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Gesetz iiber die Eingliederung des Saarlandes.
Vom 23. Dezember 1956.

Der Bundestag hat, nachdem das Saarland seinen
Beitritt nach Artikel 23 des Grundgesetzes erklart
hat, mit Zustimmung des Bundesrates das folgende
Geselz beschlossen:

s

§ 1

(1) Das Grundgesetz fir die Bundesrepublik
Deutschland gilt vom Inkrafttreten dieses Gesetzes
an auch im Saarland. Die Bestimmungen dieses Ge-
setzes und des Vertrages zwischen der Bundesrepu-
blik Deutschland und der Franzosischen Republik
zur Regelung der Saarfrage (Saarvertrag) bleiben
unberihrt.

(2) Das Saarland wird mit dem Inkrafttreten die-
ses Gesetzes ein Land der Bundesrepublik Deutsch-
land. Die in Artikel 29 Abs. 2 und 6 des Grundgeset-
zes vorgesehenen Fristen beginnen mit dem Ende
der Ubergangszeit nach Artikel 3 des Saarvertrages
zu laufen.

(3) Das bei Inkrafilreten dieses Geselzes in der
Bundesrepublik Deutschland geltende Staatsangeho-
rigkeitsrecht gilt auch im Saarland.

§ 2

Bis zum Ablauf der gegenwirtigen Wahlperiode
entsendet das Saarland zehn Abgeordnete nach fol-
genden Vorschriften in den Deutschen Bundestag:

1. Der Landtag des Saarlandes wihit alsbald nach
Inkrafttreten dieses Gesetzes aus seiner Mitte
die Abgeordneten sowie eine ausreichende An-
zahl von Ersatzmdnnern nach Vorschlagslisten.
Bei der Wahl sind die Bestimmungen der Ge-
schiftsordnung des Landtages entsprechend an-
zuwenden.

2. Jeder Abgeordnete hat eine Stimme.

3. Die Sitze werden den Vorschlagslisten nach der
Zahl der ihnen zugefallenen Stimmen im Hochst-
zahlverfahren d'Hondt zugeteilt. Uber die Zu-
teilung des letzten Sitzes entscheidet bei glei-
c¢hen Hochstzahlen das vom Priasidenten des
Landtages zu ziehende Los. Entfailen auf eine .
Liste mehr Sitze, als Bewerber benannt sind,
so bleiben die Sitze unbesetzt. Ric Sitze wer-
den den Bewerbern in der Reihenfolige der Vor-
schlagslisten zugewiesen.
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4. Der Prasident des Landtages fordert die Ge-
wdhlten auf, binnen zwei Tagen schriftlich zu
cerkldaren, ob sie die Wahl annehmen. Die Ge-
wdhlten crwerben die Mitgliedschaft im Bun-
destag mit dem Eingang der schriftlichen An-
nahmeerklirung bei dem Prédsidenten des Land-
tages. Gibt der Gewidhlte bis zum Ablauf der
gesetzien Frist keine Erklarung ab, so gilt die
Wahl zn diesem Zeilpunkt als angenommen.

[

- Iar die Wahlbarkeit und den Verlust der Mit-
glicdschalft im Bundestag gelten die Bestim-
mungen des Wahlgeselzes zum zwellen Bun-
destag und zur Bundesversammlung vom 8. Juli
1953 (Bundesgeselebl. I S, 470)  entsprechend.
Scheidet ein Mitglied aus, so tritt der nédchste
nicht gewihlte Bewerber der gleichen Vor-
schlagsliste ein. Die Feststellung, wer als Listen-
nachfolger cinlritt, trifft der Prasident des Land-
lages. Nummer 4 gilt entsprechend. Ist die Vor-
schlagsliste erschépft, so bleibt der Sitz unbe-
selzt.

6. Der Prasident des Landtages {bermittelt das
Lrgebnis der Wahl dem Prasidenten des Bun-
destages. '

§ 3

Pas im Saarland geltende Recht gilt fort, soweit
es nicht dem Grundgeselz widerspricht.

§ 4

Recht, das Gegenstande der ausschlieBlichen Ge-
setzgebung des Bundes betrifft, wird Bundesredht.

§ 5

Recht, das Gegenstidnde der konkurrierenden Ge-
setzgebung des Bundes betrifft, wird Bundesrecht,
soweit es sich auf Sachgebiete bezieht, die im ge-
samten ibrigen Geltungsbereich des Grundgesetzes
bundesrechtlich geregelt sind.

§ 6

Das Saarland wird erméchtigt, bis zum Ende der
Ubergangszeit nach Artikel 3 des Saarvertrages mit
Zustimmung der Bundesrcgierung

1. das Recht der bei Inkrafttreten dieses Gesetzes
auf der saarlandischen Gesetzgebung beruhen-
den Monopole zu dndern oder aufzuheben,

2. im Bereiche der konkurrierenden Gesetzgebung,
soweit nicht allgemeines Bundesrecht im Saar-
land eingefihrt ist oder der Bund neues Recht
mit Geltung fiir das Saarland setzt,

a) Recht, das Bundesrecht geworden ist, zu
andern oder aufzuheben,

b) auf Sachgebieten, die im gesamten iibrigen
Geltungsbereich des Grundgesetzes bundes-
rechtlich geregelt sind, neues Recht zu
setzen.

Die nach Satz 1 erlassenen Rechtsvorschriften gelten
als Bundesrecht.
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§ 7
Die Vorschriften der §§ 4 und 5 finden auf das
von der ehemaligen Besatzungsmacht gesetzte Recht
keine Anwendung.

§ 8

Bis zum Ende der Ubergangszeit nach Artikel 3
des Saarvertrages finden die Bestimmungen der
§§ 3 bis 6 auf Recht, das auf Grund des Saarvertra-
ges fortgilt oder neu gesetzt wird, keine Anwen-
dung.

§9

(1) Natiirliche Personen, die am 1.Januar 1957
weder ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufent-
halt noch ihre gewerbliche Niederlassung im Saar-
land haben, bediirfen bis zum Ablauf eines Jahres
nach Beendigung der Ubergangszeit nach Artikel 3
des Saarvertrages fiir die Aufnahme einer gewerb-
lichen Téatigkeit im Saarland unbeschadet der son-
stigen Voraussetzungen einer besonderen Erlaubnis
der zustdndigen Landesbehérde.

(2) Die Erlaubnis kann versagt werden, wenn die
Aufnahme der gewerblichen Tatigkeit den schutz-
wiirdigen Interessen der saarldndischen Wirtschaft
oder eines ihrer Zweige zuwiderlauft.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten entsprechend fur
juristische Personen, die amx 1. Januar 1957 weder
ihren Sitz noch eine gewerbliche Niederlassung im
Saarland haben.

§ 10

Bis zum Ende der Ubergangszeit nach Artikel 3
des Saarvertrages gilt fiir die finanziellen Beziehun-
gen zwischen dem Bund und dem Saarland die fol-
gende Regelung:

1. Das Saarland behdlt die in seinem Gebiet an-
fallenden Einnahmen auch insoweit, als sie im
ibrigen Geltungsbereich des Grundgesetzes
dem Bund zustehen. Das Saarland trdgt die in
seinem Gebiet anfallenden Ausgaben auch in-
soweit, als sie im Ubrigen Geltungsbereich des
Grundgesetzes vom Bund getragen werden.

2. Die Hohe der im Landeshaushaltsplan zu ver-
anschlagenden Aufwendungen fir die Durch-
fihrung von Aufgaben in bundeseigener Ver-
waltung und Bundesauftragsverwaltung bemiBt
sich nach dem Gesamtbetrag der im Landes-
haushaltsplan 1956 hierfiir veranschlagten Auf-
wendungen; Abweichungen bediirfen der Zu-
stimmung der Bundesregierung. Aufwendungen
im Sinne dieser Vorschrift sind die Ausgaben
abziiglich der mit ihnen zusammenhidngenden
Einnahmen.

3. Das Saarland nimmt am Finanzausgleich unter
den Léndern nicht teil.

4, Der Bund gewdhrt dem Saarland in jedem Rech-
nungsjahr eine Finanzhilfe, um einen auf an-
dere Weise nicht auszugleichenden Fehlbedarf
im Landeshaushalt zu decken und eine Anpas-
sung der Wirtschaft im Saarland an die Wirt-
schaftsstruktur und Wirtschaftsentwicklung im
ubrigen Geltungsbereich des Grundgesetzes zu
férdern. Auch die Lénder kénnen eine solche
Finanzhilfe gewdhren.
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§ 11

(1) Das Unternchmen ,Lisenbahnen des Saarlan-
des” wird mit Wirkung vom 1. Januar 1957 in die
Deutsche Bundesbahn tbergefiihri.

(2) Das Eigenlum und alle sonstigen Vermogens-
rechle, die zum fritheren Sondervermégen ,Deutsche
Reichsbahn® gehéren und sich im Saarland befinden,
sind mit Wirkung vom 1. Januar 1957 Vermogen
der Bundesrepublik Decutschland. Sie sind Bestand-
leile des Sondervermogens ,Deutsche Bundesbahn'.
Dazu gehoren auch alle Vermoégensrechtie, die nach
dem 8. Mai 1945 entweder mit Mitieln des fritheren
Sondervermégens ,Deutsche Reichsbahn® erworben,
oder die dem Belrieb der ,Eisenbahnen des Saar-
landes” oder ihrer Vorgingerverwallungen gewid-
met worden sind, ohne Riicksicht darauf, fiir wel-
chen Rechtstrdger sie erworben wurden. Das gilt
auch fir Rechte, die durch Gesetz fir uniibertragbar
oder nur auf Grund besonderer Vereinbarung fiir
ibertragbar erklart worden sind.

(3} Mit den Vermdgensrechlen (Absatz 2) gehen
gleichzeitig die Verbindlichkeiten der Eisenbahnen
des Saarlandes im Rahmen des § 3 Abs.2 Satz 1
zweiter Halbsalz des Bundesbahngesetzes vom
13. Dezember 1951 (Bundesgesetzbl. I S. 955) vorbe-
haltlich der nach Artikel 134 Abs. 4 des Grundgeset-
zes noch zu erlassenden gesetzlichen Regelung auf
das Sondervermogen ,Deutsche Bundesbahn” dber.

§ 12

~

(1) Das Eigentum und alle sonstigen Vermogens-
rechte, die zum fritheren Sondervermégen ,Deutsche
Reichspost” gehéren und sich im Saarland befinden,
sind mit Wirkung vom 1.Januar 1957 Vermdgen
der Bundesrepublik Deutschland. Sie sind Bestand-
teile des Sondervermogens ,Deutsche Bundespost®.
Dazu gehdren auch alle Vermogensrechte, die nach
dem 8. Mai 1945 entweder mit Mitteln des fritheren
Sondervermégens ,Deutsche Reichspost” erworben,
oder die dem Betrich der Post- und Telegraphen-
verwaltung des Saarlandes oder ihrer Vorginger-
verwaltungen gewidmet worden sind, ohne Riick-
sicht darauf, fiir welchen Rechistrager sie erworben
wurden. Dies gilt auch fiir Rechte, die durch Gesetz
fir untibertragbar oder nur auf Grund besonderer
Vereinbarung fiir Gbertragbar erkldrt worden sind.

{2} Absatz 1 findet keine Anwendung auf Ver-
mogensrechte, die am 18. Juni 1952 ausschlieBlich
fiir Zwecke des deutschen Unterhaltungsrundfunks
verwendet worden sind. Beziiglich dieser Vermo-
genswerfe bleibt cine spélere gesetzliche Regelung
vorbehalten.

(3) Mit den Vermdogensrechten (Absatz 1) gehen
gleichzeitig die mit ihnen in Zusammenhang stehen-
den Verbindlichkeiten einschlieBlich der Verbind-
lichkeiten aus dem Postscheck- und Postsparkassen-
dienst der saarldndischen Post vorbehaltlich der
nach Artikel 134 Abs. 4 des Grundgesctzes noch zu
erlassenden gesetzlichen Regelung auf das Sonder-
vermoégen ,Deutsche Bundespost” iiber. Von dem
Ubergang sind ausgenommen die aus dem Abrech-
nungsverkehr mit Frankreich und dem Wihrungs-
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ausland auf den 31. Dezember 1956 festzustellenden
Restverbindlichkeiten sowie die Restverbindlichkei-
ten aus sonstigen durchlaufenden Geldern.

§ 13

(1) Die im Dienst der ,Eisenbahnen des Saar-
landes” und der Post- und Telegraphenverwallung
des Saarlandes stehenden Beamten werden mit dem
Inkraftireten dieses Gesetzes unmittelbare Bundes-
beamte. Thre Rechtsverhéltnisse bestimmen sich bis
zur Einfithrung des flr die tbrigen Beamten der
Deutschen Bundesbahn und der Deutschen Bundes-
post geltenden Rechts nach dem im Zeitpunkt des
Inkrafttretens dieses Gesetzes flir sie geltenden
Recht; die Beamten leisten den Diensteid nach § 58
des Bundesbeamtengesetzes. Satz 2 gilt auch fiir
Personen, die nach Inkraltireten dieses Gesetzes im
Saarland als Beamte der Deutschen Bundesbahn
und der Deutschen Bundespost eingestellt werden.

(2) Die im Dienst der ,Eisenbahnen des Saar-
landes” und der Post- und Telegraphenverwaltung
des Saarlandes stehenden Angestellten und Ar-
beiter sind von der Deutschen Bundesbahn und der
Deutschen Bundespost zu iibernehmen. Die fiir ihre
Rechtsverhéltnisse geltenden Bestimmungen und
Dienstordnungen bleiben bis zur Neuregelung durch
Tarifvertrdge bestehen. Absatz 1 Satz 3 gilt ent-
sprechend.

(3) Die Deutsche Bundesbahn und die Deutsche
Bundespost iibernehmen vom Inkrafttreten dieses
Gesetzes an die Zahlung der aus Mitteln der ,Eisen-
bahnen des Saarlandes” und der Post- und Tele-
graphenverwaltung des Saarlandes zu tragenden
Versorgungsbezige. Absatz 1 Satz 2 und 3 giit ent-
sprechend.

(4) Im Anwendungsbereich der Absdtze 1 bis 3
treten an die Stelle der nach bisherigem Recht fiir
die Ernennung und Entlassung der Beamten und far
andere dienst- oder versorgungsrechtliche Entschei-
dungen zustédndigen Stellen die nach Bundesrecht
hierfiir zustdndigen Stellen. ’

(5) Fiir Beamte, Angestellte und Arbeiter und fir
Versorgungsempfanger anderer Verwaltungen oder
Einrichtungen im Saarland, die vom Bund ber-
nommen werden oder deren Aufgaben auf den
Bund tbergehen, gelten Absatz 1 Satz 2 und 3 so-
wie die Absédtze 2 bis 4 entsprechend.

(6) Bis zum Ende der Ubergangszeit nach Ar-
tikel 3 des Saarvertrages sollen bei einer Ande-
rung der Dienst- und Versorgungsbeziige der Be-
amten und Versorgungsempfénger des Saarlandes
die Dienst- und Versorgungsbeziige der in den Ab-
sdtzen 1, 3 und 5 bezeichneten Beamten und Ver-
sorgungsempfdnger des Bundes denen vergleich-
barer Beamter und Versorgungsempfanger des Saar-

‘landes angeglichen werden. Die Bundesregierung

wird ermdéchtigt, diese Angleichung durch Rechts-
verordnung vorzunehmen; die Rechtsverordnung
bedarf nicht der Zustimmung des Bundesrates.

§ 14

Das Bundeswahlgesetz vom 7. Mai 1956 (Bundes-
gesetzbl. I S. 383) tritt mit dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes im Saarland in Kraft. Das Saarland wird
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nach Mafigabe der Anlage in finf Wahlkreise ein-
geleill. Das Bundeswahlgeselz wird wie folgt ge-
andert:
1. Es werden erselzl

in § 1 Abs. 1 die Zahl 506 durch die Zahl 516,

in § 1 Abs. 2 die Zahl 253 durch die Zahl 258,

in § 54 Nr. 1 die Zahl 484 durch die Zahl 494 und
die Zah! 242 durch die Zahl 247.

2. In der Anlage trcten die nach Satz 2 gebkildeten
fint Wahlkreise als Wahlkreise Nr. 243 bis 247
hinzu.

§ 15

Mit dem Iukrafttreten dieses Gesetzes treten im
Saarland ferner in Kraft

a) das Gesetz iiber das Bundesverfassungsgericht
vom 12. Mirz 1951 (Bundesgesetzbl. I S.243) in
der Fassung des Geselzes zur Anderung des
Gesetzes lber das Bundesverfassungsgericht
vom 21. Juli 1956 (Bundesgesctzbl. I S. 662),

b) das Wabhlpriifungsgesetz vom 12. Méarz 1951
{(Bundesgesetzbl. I S. 166),

¢) das Gesetz iber die Rechisstellung der in den
Deutschen Bundestag gewdhlten Angehorigen
des offenllichen Dienstes vom 4. August 1953
(Bundesgesetzbl. I S. 777),

d) das Gesetz iiber das PaBwesen vom 4. Marz 1952
(Bundesgesetzbl. I S.290) in der Fassung des
Gescizes zur Anderung des Gesetzes iiber das
Pafiwesen vom 24.Maj 1956 (Bundesgesetzbl.
5. 435) mit der MaBgabe, daB die Regierung des
Saarlandes ermaichtigt wird, Rechisverordnun-
gen Uber die Gebihren fiir die Ausfertigung
von Passen und sonstigen Reisepapieren mit
Giltigkeit bis zum 31. Dezember 1959 zu er-
lassen,

e) das Gesetz iiber Personalausweise vom 19. De-
zember 1950 (Bundesgeselzbl. S. 807) in der Fas-
sung des Geselzes zur Anderung des Gesetzes
uber Personalausweise vom 25. Dezember 1954
(Bundesgesetzbl. I S. 508),

f) die Verordnung des Bundesministers des Innern
Gber Reiseausweise als PaBersalz und iiber die
Befreiung vom PaB- und Sichtvermerkszwang
{Pafiverordnung) vom 17. Mai 1952 (Bundesge-
selzbl. 1 5.295) in der Fassung der Verordnun-
gen vom 14, Februar 1955 (Bundesgesetzbl. T S. 77),
vom 12 Mai 1956 (Bundesgeselzbl. I S. 425) und
vom 26. Juli 1956 (Bundesgesetzbl. I S. 670),

g) das Gesetz iiber den Bundesgrenzschutz und die
Cinrichtung  von  Grenzschutzbehdérden vom
16. Mdrz 1951 (Bundesgesctzbl. I S. 201),

h}) das Gesetz tber die Einrichltung cines Bundes-
kriminalpolizeiamtes(Bundeskriminalamtes) vom
8. Mdrz 1951 (Bundesgesetzbl. I S. 165),

1) das Gesetz iiber die Zusammenarbeit des Bun-
des und der Liander in Angelegenheiten des
Verfassungsschutzes. vom 27 September 1950
(Bundesgesetzbl. S. 682),

k) das Allgemeine Eisenbahngesetz vom 29. Marz
1951 (Bundesgesetzbl. I S. 225),
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1) das Bundesbahngesetz vom 13. Dezember 1951
(Bundesgesetzbl. I S. 955),

m) das Gesetz iiber die Verwaltung der Deutschen
Bundespost (Postverwaltungsgesetz) vom 24. Juli
1953 (Bundesgesetzbl. I S. 676),

n) das Gesetz zum Schutz deutschen Kulturgutes
gegen Abwanderung vom 5. August 1955 (Bun-
desgesetzbl. I S. 501),

o) das Gesetz {iber den gewerblichen Binnenschiffs-
verkehr vom 1. Oktober 1953 (Bundesgesetzbl. 1
S. 1453),

p) das Gesetz iiber die Aufgaben des Bundes auf
dem Gebiet der Binnenschiffahri vom 15. Fe-
bruar 1956 (Bundesgesetzbl. II S. 317},

g) das StraBenverkehrsgesetz vom 19. Dezember
1952 (Bundesgesetzbl. I S. 837),

r) das Gesetz Uber die Haftpflichtversicherung fir
ausldndische Kraftfahrzeuge und Kraftfahrzeug-
anhénger vom 24.Juli 1956 (Bundesgesetzbl. 1
S. 667),

s) das Gesetz ber die vermogensrechtlichen Ver-
héltnisse der Bundeswasserstrafen vom 21. Mai
1951 (Bundesgesetzbl. I S. 352),

t) das Gesetz tber die Errichtung eines Bundes-
aufsichtsamtes fiir das Versicherungs- und Bau-
sparwesen vom 31.Juli 1951 (Bundesgesetzbl. I
S. 480) und die Dritte Durchfithrungsverordnung
zum Gesetz iiber die Errichtung eines Bundes-
aufsichtsamtes fiir das Versicherungs- und Bau-
sparwesen (Verfahrens- und Geschaftsordnung)
vom 25. Marz 1953 (Bundesgesetzbl. I S. 75), so-
weit sich diese Rechisvorschriften auf die Beauf-
sichtigung der privaten Bausparkassen beziehen.

§ 16

(1) Die Bundesregierung wird ermachtigt, bis zum
Ende der Ubergangszeit nach Artikel 3 des Saar-
vertrages durch Rechtsverordnung im iibrigen Bun-
desgebiet geltendes Bundesrecht im Saarland ein-
zufiihren. Sie kann dabei Vorschriften iiber die Zu-
standigkeit von Behorden und deren Veriahren dem
besonderen Verwaltungsaufbau des Saarlandes an-
passen.

(2) Vor Erla von Rechtsverordnungen nach Ab-
satz 1 ist die Regierung des Saarlandes zu horen.
Die Rechtsverordnungen bediirfen der Zustimmung
des Bundesrates nur, wenn sie sich auf Bundesge-
setze beziehen, die der Zustimmung des Bundes-
rates bedurften.

§ 17

(1) Die Bundesregierung wird ermaéchtigt, durch
Rechtsverordnung

1. die Deutsche-Mark-W&hrung im Saarland
einzufihren;

2. Vorschriften zur Durchfithrung des Arti-
kels 55 des Saarvertrages zu erlassen;

3. Schuldverhaltnisse so umzustellen, daB da-
durch die vertraglichen Beziehungen zwi-
schen Glaubigern und Schuldnern wirt-
schaftlich insoweit verdndert werden, als
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dies durch die mit der Eingliederung des
Saarlandes in die Wirtschaftseinheit der
Bundesrepublik und der Einfithrung der
deutschen Wadhrung verbundenen wirt-
schaftlichen Folgen zum Ausgleich der ent-
gegenstchenden Interessen von Glaubigern
und Schuldnern geboten ist;

4. Vorschriften tiber die Erhebung von Ab-
gaben und die Gewéahrung von Leistungen
zu erlassen, soweit diese im Zeitpunkt der
Eingliederung des Saarlandes in die Wirt-
schaftseinheit der Bundesrepublik geboten
sind, um einen gerechlen Ausgleich der
hierbei entstehenden wirtschaftlichen Vor-
teile und Lasten herbeizufiihren.

(2) Rechtsverordnungen nach Absatz 1 bediirfen
nicht der Zustimmung des Bundesrates. Vor ihrem
Erlaf ist die Regierung des Saarlandes zu héren.

§ 18

(1) Zur wirtschaftlichen Eingliederung des Saar-
landes in die Bundesrepublik sind ermachtigt

1. die Bundesregierung, durch Rechtsverord-
nung fir Waren saarléndischen Ursprungs
und. saarldndischer Herkunft, die im Saar-
land erworben und in der Zeit vom Tage
des Inkrafttretens des Saarvertrages ab bis
zum Ende der Ubergangszeit nach Artikel 3
des Saarvertrages in den {ibrigen Geltungs-
bereich dieses Gesctzes eingefiihrt werden,
Befreiung von allen oder einzelnen Ein-
gangsabgaben zu gewdhren;
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2. der Bundesminister der Finanzen, durch
Rechtsverordnung zu bestimmen, daB fiir
Waren, die sich beim Ende der Ubergangs-
zeit nach Artikel 3 des Saarvertrages im
freien Verkehr des Saarlandes befunden
haben, Zélle, Verbrauchsteuern und Steuern
liber Lieferungen und sonstige Leistungen
erstattet, vergiitet oder nacherhoben wer-
den. Das gleiche gilt fiir Wirtschaftsgiiter
des Anlagevermégens, bei denen die Mehr-
wertsteuer nicht oder nicht voll abgesetzt
ist.

(2) Der Bundesminister der Finanzen kann ab-
weichend von den Bestimmungen der Reichsab-
gabenordnung im Verwaltungswege die Zoll- und
Umsatzausgleichsteuerbetrdge erlassen, die zur Vor-
bereitung der wirtschaftlichen Eingliederung des
Saarlandes in die Bundesrepublik fiir Einfuhren von
Waren saarlandischen Ursprungs und saarlandischer
Herkunft in die Bundesrepublik bis zum Tage des
Inkrafttretens des Saarvertrages gestundet worden
sind.

§ 19
Dieses Gesetz gilt nach MaBgabe des § 13 Abs. 1
des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952
(Bundesgesetzbl. I S. 1) auch im Land Berlin. Rechts-
verordnungen, die auf Grund dieses Gesetzes er-
lassen werden, gelten im Land Berlin nach § 14 des
Dritten Uberleitungsgesetzes.

§ 20

Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 1957 in Kraft.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Bonn/Lérrach, den 23. Dezember 1956.

Der Bundesprdsident
Theodor Heuss

Der Bundeskanzler
Adenauer

Der Bundesminister des Innern
Dr. Schroder



1016

Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1956, Teil 1

v

Anlage
(zu § 14)

Wahlkreiseinteilung
Nr, des
Wahl- Name des Wahlkreises Gebiet des Wahlkreises
kreises
Saarland
243 Saarbriicken-Stadt Stadt Saarbriicken,
vom Kreis Saarbriicken-Land die Gemeinde Dudweiler
und die Amtsbezirke Brebach, Kleinblittersdorf und Rie-
B gelsberg
244 Saarbriicken-Land Kreis Saarbriicken-Land ohne die Gemeinde Dudweiler
und die Amtshezirke Brebach, Kleinblittersdorf und Rie-
gelsberg,
vom Kreis Saarlouis die Amtsbezirke Bous/Saar und
Wadgassen
245 Saarlouis -— Merzig Kreis Saarlouis chne die Amtshezirke Bous/Saar, Lebadh,
Schmelz und Wadgassen,
Kreis Merzig-Wadern
246 Otlweiler — St. Wendel Kreis Ottweiler ohne die Stadt Neunkirchen/Saar und
den Amtsbezirk Spiesen,
Kreis St. Wendel,
vom Kreis Saarlouis die Amtsbezirke Lebach und
Schmelz
247 Homburg — St. Ingbert Kreise Homburg, St. Ingbert,

vom Kreis Ottweiler die Stadt Neunkirchen/Saar und
der Amtsbezirk Spiesen
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Gesetz iiber die Dauer des Grundwehrdienstes
und die Gesamtdauer der Wehriibungen.

Vom 24. Dezember 1956.

Der Bundestag hat das folgende Geselz beschlos-
sen:

§ 1

Der Grundwcehrdienst dauerl zwolf Monate.

§ 2

{1) Die Wehrpilichtigen kénuen aut Grund frei-
williger Verpflichtung cinen Grundwehrdienst von
achtzehn Monaten als Soldaten auf Zeit leisten.

(2) Ihren Anirdgen auf Verwendung bei einer
bestimmten Waffengatiung oder in einem bestimm-
ten Truppenteil soll enlsprochen werden.

§ 3

(1) Die Gesamtdauer der Wehriibungen betrigt
bei Mannschallen und Unteroflizieren hochstens
neun und bei Offizieren hiéchsiens achtzehn Monate.
Bei Wehrpllichtigen, die auf Grund des § 5 Abs. 4
des Wehrpflichlgesetzes den verkiirzten Grundwehr-
dienst abgeleistet haben, verliingert sich die Dauer
der Wehribungen um scchs Monate.

(2) Leistet ein Wehrpflichtiger im Anschluf an
den Grundwehrdienst freiwillig eine Wehrilibung
von drei Monaten und wird er daraufhin zum
Unteroffizier befordert oder leistet er den verlén-
gerten Grundwehrdienst (§ 2), so verkiirzt sich die
Gesamtdauer der von ihm noch zu leistenden Ubun-
gen um drei Monate.

(3) Nach Vollendung des fliinfunddreiBigsten Le-
bensjahres dirfen Mannschaften und Unteroffiziere
nur noch zu Wehritbungen von insgesamt drei Mo-
naten herangezogen werden.

§ 4
Wehriibungen, die als Bereitschaftsdienst von der
Bundesregierung angeordnet worden sind, werden
nicht in die Gesamtdauer der Wehriibungen nach
§ 3 Abs.1 eingerechnet; der Bundesminister fur
Verteidigung kann eine Anrechnung anordnen.

§ 5

Dieses Geselz tritt am Tage nach der Verkiindung
in Kraft.

Die verfassungsméBigen Rechte des Bundesrates

sind gewahrt,

Das vorstechende Gesetz wird hiermit verkiindet,

Bonn/Lorrach, den 24. Dezember 1956.

Der Bundespréasident
Theodor Heuss

Der Bundeskanzler
Adenauer

Der Bundesminister fiir Verteidigung
Strauf

Der Bundesminister der Finanzen
Schiffer
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Gesetz zur Anderung und Ergianzung
des Gesetzes iiber Arbeitsvermittilung und Arbeitslosenversicherung.

Vom 23. Dezember 1956,

Gliederung
§§ des Geselzes
iber Arbeitsver-
mittlung und
Arbeitslosen-
ARTIKEL 1 versicherung
Neufassung des Zweiten Abschnitts des Gesetzes {iber Arbeits-
vermiltlung und Arbeitslosenversicherung:
Arbeitsvermittlung, Berufsberatung
und Lehrstellenvermittlung
Einleitende Vorschriften ... oo iiinn .. 49 bis 49a
A. Arbeitsvermittlung ... ..o i i e 50 bis 55
B. Berufsberatung und Lehrstellenvermittlung ............... 56 bis 59
C. Gemeinsame Vorschriften .......... ... oL 60 bis 65
D. Arbeitsvermittlung und Lehrstellenvermittlung im Auftrage
der Bundesanstalt ... ... .o i 66 bis 67
ARTIKEL 11
Neufassung des Dritten Abschnitts des Gesetzes liber Arbeits-
vermittlung und Arbeitslosenversicherung:
Arbeitslosenversicherung
A. Umlang der Versicherung
[ Versicherungspfllicht ... ... . o oo i e 69 bis 75¢
1I. Beginn und Ende der Versicherungspflicht, An- und Ab-
meldung Versicherter ... o oo 81 bis 85
B. Arbeitslosengeld
L Voraussetzungen ......... . ..ot 87 bis 95a
II. Dauver und Héhe ... o i 99 bis 109
HL Warlezeiten ...t i iiiiiia e 110
IV. Sonslige Vorschriften ... . o i 111 bis 116
V. Sondervorsdhriften fir unstindig beschaftigte IHafen-
Arheiler e e e, 116abis 1161
C. Kranken- und Unfallversicherung der Arbeitslosen
I Krankenversicherung ..........ccoiiiiiiiiiin . 117 bis 128
IL Unfallversicherung ... .ot iiaeas 129
D. Lohnausfallvergiitung
I Kurzarbeilergeld ... o o i e 130 bis 130h
Ho Stllegungsvergilung ... i e e 1301 bis 130m
IIT Cemeinsame Vorschriften ... . it nan. 130n
ARTIKEL 111
Neufassung des Vierten Abschnitts des Gesetzes tiber Arbeits-
vermiltlung und Arbeitslosenversicherung:
Mafinahmen zur Verhitung und Beendigung
der Arbeitslosigkeit
A, Forderung der Arbeitsaufnahme und der Berufsausbildung
sowie berufliche BildungsmaBnahmen ..................... 132 bis 138¢
B. Wertschaffende Arbeitslosenhilfe
I. Notstandsarbeiten ...... ... . .. oo i, 139 bis 139a
II. Gemeinschaftsarbeiten ....... ... ... ... . i i, 140

III. Siedlungshilfe ... i i i 140a
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§§ des Gesetzes
tiber Arbeitsver-
mittlung und
Arbcitslosen-

versitherung
ARTIKEL IV
Neulassung des Funften Absdinitts des Gesetzes iiber Arbeits-
vermitttung und Arbeitslosenversicherung:
Arbeitslosenhilfe 141 Dbis 141m
ARTIKEL V
Neufassung des Sechsten Abschnitts des Gesetzes iiber Arbeits-
vaermittiung und Arbeitslosenversicherung:
Aufbringung und Verwaltung der Mittel
AL Beitragspllichitiger Personenkreis oo oo oo, 142 his 144
B. Binzichung der Beitrdge ..o i i i i 145 bis 148
C. Pestsetzung der Beitrdge oo oo 150
D. Mittelverwendung, Vermogensverwallung, ZuschuBpflicht .. 158 bis 163
E. Beitragserstattung ... . i i e 165a
ARTIKEL VI
Neufassung des Sichenten Abschnitts des Gesetzes {iber Arbeits-
vermittiung und Arbeitslosenversicherung:
Verfahren 168 his 201
ARTIKEL VII
Anderung des Achten Abschnitts des Gescetzes iiher Arbeits-
vermitttung und Arbeitslosenversicherung:
Allgemeine Vorschriften 203 bis 219b
ARTIKEL VIiI
Neufassung des bisherigen Zehnten, jetzt Neunten Abschnitts
des Geselzes {ber Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenver-
sicherung:
Straf- und BuBgeldvorschriften
AL Strafvorschriften ..o e 247 bis 251
B, Buligeldvorschriflen oo o i e 252 bis 257
C. Gemelinsame Vorschriften ... . i 258 bis 259

ARTIKEL IX

Ubergangsvorschriften

ARTIKEL X

SchluBvorschriften
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Per Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz besdhilossen:

Artikel 1

Der Zweite Abschnill des Gesetzes iiber Arbeits-
vermittlung und  Arbeitslosenversicherung erhdlt
folgende Fassung:

SLZWEITER ABSCHNITT

Arbeitsvermittlung, Berufsberatung
und Lehrstellenvermittlung

§ 49

Arbeitsvermittlung, Berufsberatung und Lehrstel-
lenvermittiung dirfen nur von der Bundesanstalt
betrieben werden; die §§ 54 und 66 bleiben un-
berihrt.

§ 49 a

Die Vermilllung in Arbeit oder in Berufsausbil-
dung geht den Leistungen aus der Arbeitslosenver-
sicherung und Arbeitslosenhilfe vor.

A. Arbeitsvermittlung
§ 50

(1) Arbeitsvermiltlung im Sinne dieses Gesetzes
ist cine Taligkeit, dic daraul gerichlet ist, arbeit-
suchende Arbeitnehmer mit Arbeitgebern zur Be-
griindung von Arbeitsverhdltnissen oder mit Auf-
traggebern oder Zwischenmeistern zur Begrindung
von Heilinarbeitsverhidlinissen im Sione des Ieim-
arbellsgesclizes vom 14, Mdérz 1951 (Bundesgescizbl. |
S.191) zusammenzuliibren

(2) Als Avheiisvermitilung gilt auch die Heraus-
gabe und der Vertrieb sowic der Aushang von
Listen iiber Stellenangebole und Stellengesuche ein-
schltieBlich der den Listen gleichzuachienden Sonder-
drudke und Auvsrziige aus periodischen Druckschriften
sowie die Belannlyabe von Stellenangeboten und
Stellengesuchen im Rundfunk. Die Aufnahme von
Stellenangrbolen und Stellengesuchen in Zeitungen,
Zeitschrifien, FFachblittern und dhnlichen periodisdi
erscheinenden Drudkschriften wird hierdurch nicht
cingeschriankt, es sci denn, daB die Verdffentlichung
von Stelfenangeboten und Slellengesudhen Haupt-
zwedk der Presseerzeugnisse ist. Die Veroffent-
lichung von Slellenangeboten {ir eine Beschifti-
gung von Arbeitnehmern im Auslande bedarf je-
doch der vorherigen Zustimmung der Bundesansialt.

(3) Als Arbeilsvermiitlung gilt ferner die Zuweli-
sung von Arbeitnehmern, deren Arbeitskraft der
Zuweisende reqgelmaBig driften Personen {iir eine
Beschdaftigung zur Verfagung stellt, chne selbst die
Arbeit auf eigene Rechnung ausfithren zu lassen
und ohne selbst die Ausriistung mit den erforder-
lichen Werkzeugen fir dic zugewicsenen Arbeits-
krafte zu {ibernehmen.

(4) Nicht als Arbeitsvermilllung gelten MabBnah-
men der &ifentlichen Fiirsorge zur Anbahnung eines
Arbeitsverhiltnisses, soweitl sie zur Erreichung des
Firsorgezweckes im Einzelfalle erforderlich sind.
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(5) Eine Arbeitsvermittlung im Sinne des Ab-
satzes 1 liegt nicht vor, wenn in Einzelfdllen ge-
legentlich und unentgeltlich Arbeitskrafte zur Ein-
stellung empfohlen werden.

§ S0a

Im Rahmen der Wirtschafts- und Arbeitsmarkt-
politik der Bundesregierung hat die Bundesanstalt
dahin zu wirken, daB Arbeitslosigkeit und Mangel
an Arbeitskriaften vermieden oder behoben werden.
Die Bundesanstalt soll dabei, soweit erforderlich,
mit anderen o6ffentlichen und privaten Stellen zu-
sammenwirken.

§ 51

(1) Die Arbeitsvermittlung hat dahin zu wirken,
dafl Arbeitsuchenden offene Stellen nachgewiesen
werden und Wirtschaft und Verwaltung die erfor-
derlichen Arbeitskrifte erhalten. Dabei hat sie die
besonderen Verhéltnisse der freien Arbeitspldtze,
die personliche Eignung der Arbeitsuchenden und
ihre sozialen Verhiltnisse zu beriicksichtigen.

{2) Bei der Arbeitsvermittlung hat die Bundes-
anstalt die besonderen Verhiltnisse der Arbeit-
suchenden, deren Unlerbringung unter den {iblichen
Bedingungen des Arbeitsmarktes erschwert ist, ge-
bithrend zu berlicksichtigen.

(3) Soweit zur Eingliederung von Arbeitsuchen-
den und Berufsanwdrtern Mafnahmen zur Erhal-
tung, Besserung und Wiederherstellung der Er-
werbsféhigkeit geistig oder kdérperlich behinderter
Personen crforderlich werden, hat die Bundesanstalt
die notwendigen Mafinahmen der Arbeits- und Be-
rufsférderung zu veranlassen. Sie kann derarlige
Mafnahmen selbst durchfiihren; sie kann ferner
Einrichtungen, die MaBnahmen zur Erhaltung, Bes-
serung und Wiederherstellung der Erwerbsfahigkeit
durchfiithren, durch Darlehen und Zuschiisse for-
dern.

(4) Die Bundesanstalt hat die zur Durchfiihrung
von Absatz 2 und 3 crforderlichen Vorkehrungen zu
treffen und hierbei, soweit notwendig, mit den Tra-
gern der Sozialversicherung, der offentlichen und
privaten Flrsorge sowie mit anderen Einrichtungen
zusammenzuwirken,

§ 52

Der Arbeitsvermiltler soll an dem Zustandekom-
men von Beschifligungsverhéltnissen zu tarifwidri-
gen Bedingungen nicht mitwirken, wenn ihm die
Tarifgebundenheit des Arbeitnehmers und Arbeit-
gebers sowie der Inhalt des geltenden Tarifvertra-
ges bekannt sind. Entsprechendes gilt, falls auf
Grund des Gesetzes iiber die Festsetzung von Min-
destarbeitsbedingungen vom 11, Januar 1952 (Bun-
desgesetzbl. I S. 17) oder auf Grund der §§ 19 oder
22 des Heimarbeitsgesctzes Mindestarbeitsbedin-
gungen, Entgelte oder sonstige Vertragsbedingun-
gen fesigeselzt sind.

§ 53

(1) Die Arbeitgeber sind verpflichtet, die Gewerk-
schaften sind berechtigt, bei Ausbruch und Be-
endigung eines Arbeitskampfes dem fiir den Betrieb
zustdndigen Arbeitsamt schriftlich Anzeige zu er-
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statten. Der Bundesminister fiir Arbeit erldBt nach
Anhérung des Verwaltungsrates durch Rechtsverord-
nung nahere Bestimmungen tber Fristen und For-
men der Anzeigen sowie dariiber, in welchen Fillen
von einem Arbeitgeberverband eine Sammelmel-
dung mit befreiender Wirkung fiir die darin auf-
geflihrien Arbeitgeber erstattet werden kann.

{2) Tst dic Anzeige erstattet, so hat der Arbeits-
vermittler dem Arbeitsuchenden und dem Arbeit-
geber von der Tatsache des Arbeitskampfes Kennt-
nis zu geben und die Vermittlung nur dann vorzu-
nehlimen, wenn sie trotzdem verlangt wird.

§ 54

(1) Die Arbeilsvermittlung und Anwerbung von
Arbeitnehmern fiir eine Beschiftigung im Auslande
und die Anwerbung von Arbeitnehmern im Aus-
lande fir eine Beschiftigung im Inlande fiihrt un-
beschadet § 66 Abs. 1 Satz 2 die Bundesanstalt
durch. Im ibrigen bediirfen hierzu Einrichtungen
und Personen auBerbalb der Bundesanstalt ohne
einen besonderen Auftrag nach § 66 Abs. 1 Satz 2
in jedem Einzelfalle der vorherigen Zustimmung
der Bundesanstalt.

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit erlaBt nach
Anhorung des Verwaltungsrates durch Rechtsver-
ordnung Vorschriften {iber die Voraussetzungen

und das Verfahren der Arbeitsvermittlung und An-
werbung.

§ 55

(1) Arbeitnehmer, die nicht Deutsche im Sinne
des Artikels 116 des Grundgesetzes sind, bediirfen
zur Auslibung einer Beschiltigung einer Erlaubnis
der Bundesanstalt, soweit zwischenstaatliche Ver-
einbarungen nicht Abweichendes bestimmen. Die Er-
laubnis wird fiir beslimmte Zeit erteilt; sie kann
auf bestimmte Betriebe, Berufsgruppen, Wirtschafts-
zweige oder Bezirke beschriankt werden. Arbeit-
geber diirfen Arbeitnehmer, die nicht Deutsche im
Sinne des Artikels 116 des Grundgesetzes sind, nur
beschiftigen, wenn die Arbeitnehmer eine Erlaubnis
nach Satz 1 besitzen. § 17 Abs. 1 des Gesetzes iiber
die Rechtsstellung heimatloser Auslinder im Bun-
desgebiet vom 25. April 1951 (Bundesgesetzbl. 1
S.269) bleibt unberiihrt.

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit erldaBt nach An-
hérung des Verwaltungsrates durch Rechtsverord-
nung Vorschriften iiber die Geltungsdauer der Er-
laubnis, die Voraussetzungen und das Verfahren
tiir die Erteilung der Erlaubnis. Er kann fiir einzelne
Berufs- und Personengruppen Ausnahmen zulassen.

B. Berufsberatung
und Lehrstellenvermittiung

§ 56

(1) Berufsberatung im Sinne dieses Gesetzes ist
jede Erteilung von Rat und Auskunft in Fragen
der Berufswahl. § 50 Abs. 4 gilt entsprechend.

(2) Rat und Auskunft in Fragen der Berufswahl,
die von Personen im Einzelfalle gelegentlich und un-
entgeltlich erteilt werden, gelten nicht als Berufs-
beratung.
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§ 57

(1) Die Berufsberatung hat die Aufgabe, jugend-
liche und Erwachsene Personen, die vor der Be-
rufswahl oder einem Berufswechsel stehen, zu be-
raten.

(2) Die Berufsberatung hat einerseits die korper-
liche, geistige und charakterliche Veranlagung, die
Neigung sowie die sozialen Verhallnisse des Rat-
suchenden, andererseits die Entwidklung des Ar-
beitsmarktes und den Nachwuchsbedarf der Berufe
angemessen zu beriicksichtigen. Sie soll die Belange
des einzelnen Berufes allgemeinen wirtschaftlichen
und sozialen Gesichtspunkten unterordnen.

(3) Die Bundesanstalt hat die Berufsberatung
durch allgemeine MaBnahmen der Berufsaufkldrung
zu ergdnzen und zu unterstiitzen.

§ 58

{1} Lehrstellenvermittlung im Sinne dieses Ge-
setzes ist jede Téatigkeit, die auf das Zustandekom-
men von beruflichen Ausbildungsverhdltnissen
gerichtet ist. Bei Lehrstellenvermittlung hat die Be-
rilfsberatung darauf hinzuwirken, daB geeignete
Berufsanwérter in einwandfreien Ausbildungsstellen
untergebracht werden.

(2) § 50 Abs.2 und 4, § 51 Abs. 2 und 4, §§ 52,
54 und 56 Abs. 2 gelten entsprechend.

§ 59

Im Zusammenhang mit der Berufsberatung und
Lehrstellenvermittlung hat die Bundesanstalt auch
die Aufgabe, an MaBnahmen zur Férderung des
beruflichen Nachwuchses mitzuwirken und sie
durchzufiihren, soweit sie erforderlich sind und die
Durchftthrung nicht von anderer Seite sichergestellt
wird.

C. Gemeinsame Vorschriften
§ 60

(1) Arbeitsvermittlung, Berufsberatung und Lehr-
stellenvermittlung sind unparteiisch auszutiiben.

(2) Arbeit- und Ratsuchende diirfen nach der Zu-
gehorigkeit zu einer politischen, gewerkschaftlichen
oder &hnlichen Vereinigung nur gefragt werden,
wenn die Eigenart des Betriebes oder die Art der
Beschéftigung die Befragung rechtfertigt.

(3) Arbeitsuchende dirfen, wenn die Arbeitsver-
mittlung im Auftrage der Bundesanstalt von einer
Einrichtung betrieben wird, die von einer Gewerk-
schaft errichtet ist und satzungsmaBig nur an ihre
Mitglieder Arbeit vermittelt, nach der Zugehérig-
keit zu der Gewerkschaft gefragt werden.

(4) Arbeit- und Ratsuchende dirfen nach der Zu-
gehorigkeit zu einer Religionsgemeinschaft nur ge-
fragt werden, wenn die Eigenart des anfordernden
Betriebes oder die Art der Beschaftigung es recht-
fertigt oder wenn der Arbeitgeber den Arbeit- oder
Ratsuchenden in die Hausgemeinschaft aufnehmen
will und eine bestimmte Religionszugehdrigkeit aus-
dricklich zum Inhalt seines Stellenangebotes ge-
macht hat.
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(5) Der Bundesanstalt und den mit der Arbeits-
vermitilung oder Lehrstellenvermittlung beauftrag-
ten Einrichtungen und Personen ist es untersagt,
einen  Arbeitnehmer oder Berufsanwdérter zum
Zwedke der Nichteinstellung ungtnstig zu kenn-
zcichnen oder sonst an einer MafBregelung von
Arbeitnechmern oder Berufsanwirtern oder an einer
entsprechenden MalBnahme gegen Arbeitgeber mit-
zuwirken.

§ 61

Die Bundesanstalt bt dice Arbeitsvermittiung,
Berufsberatung und Lehrstellenvermittlung unent-
geltlich aus. Fir Aufwendungen, die dber den
durchschnittlichen Umfang der Aufwendungen fir
die Arbeitsvermittlung und Berufsberatung hinaus-
gehen, kann der Verwallungsrat die Erhebung von
Gebithren bei Arbeitgebern anordnen, die die Selbst-
kosten ganz oder teilweise dedken. Die Anordnung
bedarf der Zustimmung des Bundesministers fir
Arbeit.

§ 62

Arbeilsvermittlung, Berulsberatung und Lehr-
stellenvermittlung von Frauen sind grundsétzlich
durch Frauen auszuiben. Die Vermittlung von Frau-
en ist nach Moglichkeit unter weiblicher Leitung
organisatorisch zusammenzufassen. Das gleiche gilt
fir die Berufsberatung und Lehrstellenvermittlung
von Frauen.

§ 63

Bei der Durchfithrung der Arbeitsvermittiung und
der Lehrstellenvermittlung dirfen Hinweise auf die
Besonderheiten einer offenen Stelle, die fir den
Arbeitsuchenden von Bedeutung sein koénnen, so-
wie auf besondere Eigenschaften cines Arbeit-
suchenden, die fiir seine Eignung flr die Sielle
wichtig sein konnen, gegeben werden, wenn diese
Besonderheiten oder besonderen Eigenschaften amt-
lich bekanntgeworden sind und wenn es besondere
Umstande, namentlich die Aufnahme in die Haus-
gemeinschaft, rechtfertigen; auf Verlangen miussen
entsprechende Auskiinfte gegeben werden.

§ 64

(1} Der Bundesminister fiir Arbeit kann bei
grofler Arbeitslosigkeit nach Anhérung des Ver-
waltungsrates durch Rechtsverordnung anordnen,
daBl Arbeitgeber die bei ihnen vorhandenen offenen
Arbeits- und Aushildungsplatze bei dem zustandi-
gen Arbeifsam! oder ciner Einrichtung, die von der
Bundesanslalt mit der Arbeitsvermittlung oder
Lehrstellenvermittlung beauftragt ist (§ 66), anzu-
melden haben. Die Anmeldepflicht kann auf be-
stimmte Wirtschaftszweige, Bezirke, Berufe und
Arbeitnehmergruppen heschrinkt werden.

(2) Absatz 1 findet keine Anwendung auf Ar--

beitsplitze, die durch Arbeitskdmpfe frei geworden
sind.
§ 65

(1) Der Arbeilgeber hat die Einstellung und Ent-
lassung von Arbeitnehmern sowie der zu ihrer Be-
rufsausbildung Beschéftiglen binnen drei Tagen dem
Arbeitsamt anzuzeigen, in dessen Bezirk der Betrieb
liegt. Die Anzeigen fiir Arheitnehmer, die zur Mit-

Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1956, Teil I

gliedschaft bei Orts-, Land- oder Innungskranken-
kassen verpflichtet sind, sowie fiir nichtkranken-
versicherungspflichtige Angestellte, fiir die Beitrage
zur Arbeitslosenversicherung an Orts-, Land- oder
Innungskrankenkassen entrichtet werden miissen,
sind zusammen mit den An- und Abmeldungen fir
die Kranken- oder Arbeitslosenversicherung an die
Krankenkassen zu richten. Die Krankenkassen sind
verpflichtet, die fir die Arbeitsamter bestimmten
Anzeigen an diese weiterzuleiten.

(2) Der Bundesminister fir Arbeit erldBt nach
Anhodrung des Verwaltungsrates und der Bundes-
verbidnde der Krankenkassen durch Rechtsverord-
nung Vorschriften iiber Form und Inhalt der Anzei-
gen. Er kann flir einzelne Arbeitnehmergruppen
Ausnahmen von der Anzeigepflicht nach Absatz 1
zulassen.

D. Arbeitsvermittlung und Lehrstellen-
vermittlung im Auftrage der Bundesanstalt

§ 66

(1) Die Bundesanstalt kann auf Antrag Einrich-
tungen oder Personen mit der Arbeitsvermittiung
und mit der Lehrstellenvermittlung fiir einzelne Be-
rufe oder Personengruppen beauftragen, wenn es
fiir die Durchfithrung der Arbeitsvermittlung und
der Lehrstellenvermittlung zweckmédBig ist und der
Antragsteller die Gewédhr flir ordnungsméBige Aus-
fiihrung des Aufirages bietet. Die Arbeitsvermittlung
und Anwerbung von Arbeitnehmern flir eine Be-
schaftigung im Auslande und die Anwerbung von
Arbeitnehmern im Auslande flir eine Beschaftigung
im Inlande ist nur auf Grund eines besonderen
Auftrages der Bundesanstalt zuldssig.

(2) Fir die Arbeitsvermittlung der Seeleute er-
1i6t der Bundesminister fir Arbeit nach Anhorung
des Verwaltungsrates durch Rechtsverordnung Vor-
schriften {iber die Einrichtung seeménnischer Heuer-
stelleh.

(3) Die mit der Arbeitsvermittlung und Lehrstel-
lenvermittlung beauftragten Einrichtungen und Per-
sonen unterliegen der Aufsicht der Bundesanstalt
und sind an ihre Weisungen gebunden. Diese Befug-
nisse bt fiir die seeméannischen Heuerstellen die
Bundesanstalt durch den Prédsidenten der Bundes-
anstalt aus. Der Auftrag zur Arbeitsvermittlung und
Lehrstellenvermittlung soll befristet erteilt werden
Er kann widerrufen werden, wenn die mit der Ar-
beitsvermittlung und Lehrstellenvermittlung beauf-
tragte Einrichtung oder Person dies beantragt oder
wenn sie trotz wiederholter Aufforderung den lber
die Durchfithrung der Arbeitsvermittlung und Lehr-
stellenvermittlung und die Geschéftsfiihrung erlas-
senen Vorschriften oder den Weisungen der Bun-
desanstalt nicht entspricht oder wenn sich ergibt,
daB die Voraussetzungen fiir die Erteilung des Auf-
trages nicht vorgelegen haben oder weggefallen
sind.

(4) Der Verwaltungsrat erldait mit Zustimmung
des Bundesministers fir Arbeit Vorschriften iber
die Erteilung und den Widerruf des Auftrages, tiber
die Durchfithrung der Arbeitsvermittlung und Lehr-
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stellenvermittlung, iiber die Geschédftsfiithrung der
beauftragten Einrichtungen und Personen und iber
die Aufsicht durch die Bundesanstalt.

(5) Die Vorschriften des Gesetzes iiber die Wie-
deraufnahme der nichtgewerbsméBigen Arbeitsver-
mittlung durch die Einrichtungen der freien Wohl-
fahrtspflege vom 9. Juli 1954 (Bundesgesetzbl. I
S. 179) bleiben unberiihrt.

§ 67

(1) Fir die Arbeitsvermittlung und Lehrstellen-
vermittlung nach § 66 Abs. 1 diirfen Gebiihren nur
zur Deckung der Unkosten, die mit der Arbeitsver-
mittlung und Lehrstellenvermittlung verbunden
sind, erhoben werden. Der Bundesminister fiir Ar-
beit kann nach Anhorung des Verwaltungsrates
durch Rechtsverordnung die Erhebung héherer Ge-
biihren zulassen, wenn und soweit dies fir die
zweckmidBige Arbeitsvermittlung in diesen Berufen
notwendig ist.

(2) Der Bundesminister fiir Arbeit erlaft nach
Anhoérung des Verwaltungsrates durch Rechtsver-
ordnung Vorschriften iiber die Gebihrenerhebung
insbesondere iiber die Voraussetzungen, itiber die
Hohe und Félligkeit der Gebiihren und die zah-
lungspflichtigen Personen.

§ 68

(weggefallen)*

Artikel II

Der Dritle Abschnitt des Gesetzes liber Arbeits-
vermitilung und Arbeitslosenversicherung erhélt
folgende Fassung:

.DRITTER ABSCIHNITT
Arbeitslosenversicherung

A. Umfang der Versicherung

I. Versicherungspflicht
' § 69

Fir den Fall der Arbeitslosigkeit sind Arbeit-
nehmer sowie die zu ihrer Berufsausbildung Be-
schaftigten versichert, die

1. auf Grund der Reidchsversicherungsordnung
oder des Reichsknappschaftsgesetzes fiir den
Fall der Krankheit pflichiversichert sind oder

2. auf Grund des Angestelltenversicherungs-
gesetzes pflichtversichert sind und der Pflicht
zur Krankenversicherung nur deshalb nicht
unterliegen, weil sie die Jahresarbeitsver-
dienstgrenze der Krankenversicherung tber-
schritten haben, oder

3. auf Grund der Reichsversicherungsordnung
oder des Reichsknappschaftsgesetzes fiir den
Fall der Invaliditdt oder Berulunfihigkeit oder
auf Grund des Angestelltenversicherungsgeset-
zes plflichiversichert sind und nur auf Grund
ciner zwischenstaatlichen  Vercinbarung  der
Pilicht zur Krankenversicherung nicil unter-
liegen,

Bonn, den 29. Dezember 1956 1023

sofern ihre Beschéftigung nicht nach §§ 69a bis 75¢
und § 208 Abs. 4 von der Versicherungspflicht aus-
genommen ist.

§ 69a

Versicherungsfrei ist eine Beschdftigung von
Arbeitnehmern, die das fiinfundsechzigste Lebens-
jahr vollendet haben. Versicherungsfrei ist ferner
eine Beschiftigung wihrend einer Zeit, fiir die dem
Beschéftigten ein Anspruch auf Rente wegen Inva-
liditat oder Berufsunféhigkeit aus der Rentenver-
sicherung der Arbeiter, der Rentenversicherung der
Angestellten oder der knappschaftlichen Rentenver-
sicherung oder auf adhnliche Beziige &ffentlich-recht-
licher Art zuerkannt ist.

§ 69D

Versicherungsfrei ist eine Beschdftigung von Ar-
beitnehmern, die wegen einer Minderung ihres Lei-
stungsvermégens der Arbeitsvermittlung dauernd
nicht zur Verfugung stehen (§ 88).

§ 70

(1) Versicherungsfrei ist eine land- oder forst-
wirtschaftliche Beschaftigung, wenn der Arbeit-
nehmer

1. eigene, gepachtete oder auf andere Weise
iiberlassene land- oder forstwirtschaftliche
Grundstiicke bewirtschaftet, durch deren
Ertrag sein und seiner Familie Lebens-
unterhalt tiberwiegend gewdéhrleistet ist,
oder

2. Fhegalte oder Abkommling einer Person
ist, auf welche .die Voraussetzungen der

Nummer 1 zutreffen, sofern mit dieser
h&usliche Gemeinschaft besteht.

(2) Der Bundesminister flir Arbeit bestimmt im
Benehmen mit dem Bundesminister fiir Erndhrung,
Landwirtschaft und Forsten nach Anhérung des Ver-
waltungsrates durch Rechtsverordnung, bei welcher
MindestgréoBe und welchem Mindestertrag der
Lebensunterhalt im Sinne des Absatzes 1 Nr.1 als
gewdhrleistet gilt.

§ 70a
(1) Versicherungsfrei ist eine landwirtschaftliche
Beschiftigung, wenn der Arbeitnehmer

1. auf Grund eines Arbeitsvertrages von min-.
destens einjdhriger Dauer beschiftigt wird

oder
2. auf Grund eines Arbeitsvertrages auf un-
bestimmte Zeit beschéftigt wird und ihm
ohne wichtigen Grund nur-mit mindestens

sechsmonatiger Frist gekiindigt werden
darf.
(2) Die Versicherungsfreiheitl erlischt
1. in den Féllen des Absatzes 1 Nt 1 sechs

Monate vor dem Tage, an dem das Ar-
beitsverhdltnis  durch  Zeitablas endet,
wenn nicht vorher entweder die Daver des
Arbeiisvertrages um windeslens =in wei-
teres Jahr verléngert cder nadngewicsen
wird, daB der Arbeitnehmer ein anderes




1024

nach den Vorschriften des Absatzes 1 ver-
'sich(zrungsfmigs Arbeitsverhdltnis einge-
gangen ist, das sich unmittelbar an das
bestehende Arbeilsverhilinis anschlieBt,

2. in den Fiallen des Absalzes 1 Nr. 2 mit dem
Tage, der auf die Kindigung des Arbeits-
verhaltnisses  folgt, sofern nicht vorher
nachgoewiesen wird, daB der Arbeitnehmer
cin anderes nach den Vorschriften des Ab-
salzes 1 versicherungslreies Arbeitsverhalt-
nis cingegangen ist, das sich unmittelbar
an das bestchende Arbeitsverhdlinis an-
schlioft,

(3) Wird das Arbeitsverhalinis aus einem vom
Arbeitgeber zu vertretenden Grunde oder im Ein-
vernchmen mit ihm vorzeitig gelost, so erlischt die
Versicherungsireiheit rickwirkend mit Beginn des
Arbeitsverhédlinisses, frithestens jedoch sechs Mo-
nate vor der Beendigung.

§ 71

Als land- oder forstwirtschaftliche Beschéftigung
im Sinne der §§ 70 und 70a gilt die Beschiftigung
eines Arbeitnehmers, die ihrer Art nach unmittel-
bar der Gewinnung land- oder forstwirtschaftlicher
Naturprodukte in einem land- oder forstwirtschaft-
lichen Betriebe dienl. Line nur mittelbar der Land-
oder TPorstwirtschalt dienende Beschiftigung nicht-
landwirtschafllicher Art, insbesondere eine solche
verarbeitender, handwerklicher oder kaufménni-
scher Art, ist auch dann nicht gemaB den §§ 70 und
70a versicherungsfrei, wenn sie in einem land-
oder forstwirlschaftlichen Betriebe ausgeiibt wird.

§ 72

{1) Als land- oder forstwirtschaftlicher Betrieb
im Sinne des § 71 gilt eine unmittelbar auf die er-
werbsméBige Gewinnung land- oder forstwirtschaft-
licher Naturprodukte durch Bewirtschaftung eige-
nen, gepachteten oder auf andere Weise iberlasse-
nen Grund und Bodens gerichtete Wirtschaft.

(2) Unter den Voraussetzungen des Absatzes 1
gehoren zu den landwirtschaftlichen Betrieben auch

1. Obst- und Weinbauy,

2. landwirtschaftliche Tierzucht wund Tier-
masterei, sofern die Futtermittel iberwie-
gend durch ecigene Bodenbewirtschaftung
gewonnen werden, sowie Wanderschéferei,

3. Gartenbau, Binnenfischerei und Teichwirt-
schaft, soweit sie nicht nach steuerrecht-
lichen Bestimmungen als Gewerbe gellen.

(3) Nicht zu den land- und forstwirtschaftlichen
Betrieben im Sinne des § 71 gehoren
1. Hilfs- und Nebenbetriebe von land- oder
forstwirtschaftlichen Betrieben, die der Be-
und Verarbeitung sowie dem Absatz land-
oder forstwirtschaftlicher Lrzeugnisse oder
anderen gewerblichen Zwecdken dienen,
2. land- oder forstwirtschaftliche Hilfs- und
Nebenbelriebe von gewerblichen oder an-
deren Betrieben und Einrichtungen,
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3. Zusammenschliisse land- oder forstwirt-
schaftlicher Betriebe, insbesondere Offent-
lich-rechtlicher oder genossenschaftlicher
Art, die nach ihrem Retriebszweck {iber
den Rahmen eines land- oder forstwirt-
schaftlichen Betriebes hinausgehen, auch
wenn ihre Tatigkeit mittelbar der Land-
oder Forstwirtschaft dient.

§§ 72a und 73
{(weggefallen}

§ 74

{1) Versicherungsfrei ist eine Beschiftigung zur
Ausbildung auf Grund eines schriftlichen Lehrver-
trages von mindestens zweijdhriger Dauer ochne
Riicksicht auf die Hohe der Verglitung, wenn der
Lehrvertrag nur aus einem wichtigen Grunde gelost
werden kann und die Beschiftigung zur Ausbildung
nicht vor Ablauf von zwei Jahren endet. Dabei
bleibt eine frithere Beendigung auBer Betracht, die
nur infolge der Festsetzung eines vorzeitigen Prii-
fungstermines eintritt. Die Beschaftigung ist von
ihrem Beginn ab versicherungsfrei, wenn der Lehr-
vertrag innerhalb eines Monats nach diesem Zeit-
punkt schriftlich abgeschlossen wird. Eine Beschéf-
tigung auf Grund eines schriftlichen Lehrvertrages
von mindestens zweijahriger Dauer liegt auch dann
vor, wenn das Lehrverhéltnis vorzeitig beendet, der
Auszubildende aber bei einem anderen Ausbilden--
den auf Grund eines schriftlichen Lehrvertrages
weiterbeschéftigt wird und die Gesamtdauer der
vertragsmdBigen Ausbildung mindestens zwei Jahre
umfaBt.

(2) Das gleiche gilt fir eine Beschaftigung auf
Grund eines schriftlichen Ausbildungsvertrages von
mindestens achtzehnmonatiger Dauer

1. als Anlernling in einem anerkannten An-
lernberuf,

2. als Umschiler,

sofern der Ausbildungsvertrag nur unter den fir
Lehrlinge geltenden Voraussetzungen geldst wer-
den kann.

(3) Die Versicherungsfreiheit erlischt zwolf Mo-
nate vor dem Tage, an dem die Beschidftigung zur
Ausbildung durch Zeitablauf endet. Endet die Be-
schaftigung zur Ausbildung vor diesem Zeitpunkt,
so erlischt die Versicherungsfreiheit rickwirkend
mit Beginn dieser Beschdftigung, frithestens jedoch
zwolf Monate vor der Beendigung. Wird die Be-
schidftigung zur Ausbildung nach Beginn der Ver-
sicherungspflicht verlédngert, so besteht Versiche-
rungspflicht bis zum Ende dieser Beschaftigung.

{(4) Versicherungsfrei ist eine landwirtschaftliche
Beschéftigung (§ 71) als Lehrling oder eine Beschif-
tigung als Lehrling der i&dndlichen Hauswirtschaft in
einem landwirtschaftlichen Betrieb (§ 72) auf Grund
eines schriftlichen Lehrvertrages, wenn der Lehrling
Abkdommling einer Person ist, auf welche die Vor-
aussetzungen des § 70 Abs. 1 Nr. 1 zutreffen.

(5) § 74c Abs. 2 bleibt unberiihrt.
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§ 74a

(1) Versicherungsirei ist eine Beschdfligung auf
Grund eines schriftlichen Praktikantenvertrages, die
fiir den Besuch einer Hoch- oder Fadhschule vorge-
schrieben ist, ferner eine Beschiftigung wihrend
einer Ausbildung auf einer Iloch- oder Tachschule.

(2} Versicherungsfrei ist die Beschéaftigung eines
Ausldnders als Praklikant zu seiner beruflichen
Fortbildung auf Grund einer ausdricklich zu diesem
Zwecke erteillen Erlaubnis.

(3) Versicherungslrei ist eine Beschaftigung, so-
lange der Arbeilnchmer eine Volks-, Mittel- oder
hoherc Schule mit Ausnahme von schulischen Ein-
richtungen, die der Fortbildung auBlerhalb der iibli-
chen Arbeitszeit dienen, besucht.

§ 74b
(weggefallen)

§ 7dc

(1) Versicherungsfrei ist eine Beschdftigung bei
Abkémmlingen, Stief- und Pflegekindern oder deren
Ehegatten.

(2) Versicherungsfrei ist eine Beschaftigung bei
Eltern, Voreltern,. Schwieger-, Stief- und Pflege-
eltern.

§ 75

(weggefallen)

§ 75a

(1) Geringfiigige Beschaftigungen sind versiche-
rungsirei.

(2) Als geringfiigig im Sinne des Absatzes 1 gilt
eine Beschiftigung, wenn
1. sie auf nichi mehr als wochentlich vierund-
zwanzig Siunden nach der Natur der Sache
beschrankt zu sein pflegt oder im voraus
durch einen Arbeitsvertrag beschrinkt ist
oder

2. fiir sie kein hoheres Arbeitsentgelt verein-
bart oder ortsiiblich ist, als in der vom Bun-
desminister fiir Arbeit zu erlassenden
Rechtsverordnung festgesetzt ist.

Gelegentliche geringe Abweichungen bleiben unbe-
riicksichtigt. Die Arbeitszeiten und die Entgelte meh-
rerer nebeneinander ausgeilibter Beschaftigungen
dirfen bei Priiffung der Frage, ob es sich um eine
geringfligige Beschiftigung handelt, nicht zusam-
mengerechnet werden. Auf eine Beschaftigung als
Heimarbeiter ist Nummer 1 nicht anzuwenden.

(3) Nicht als geringfiigig im Sinne des Absatzes 1
gelten Beschiftigungen, die

1. zwar durch einen Arbeitsvertrag, gesetz-
liche, tarifliche oder sonstige Bestimmun-
gen auf nicht mehr als vierundzwanzig
Stunden wochentlich beschrankt sind, aber
zusammen mit der fiir die Ausiibung er-
forderlichen Vor- und Nacharbeit die Ar-
beitskraft des Beschiftigten in der Regel
ganz oder iberwiegend in Anspruch neh-

men oder
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2. nur deshalb unter den im Absatz 2 bezeich-
neten Grenzen bleiben, weil durch Rechts-
vorschrift oder behérdliche Anordnung cine
kiirzere Arbeitszeit vorgeschrieben ist oder
weil der Arbeitnehmer infolge Arbeitsman-
gels oder infolge von Naturereignissen die
an seiner Arbeitsstelle iibliche Zahl von
Arbeitsstunden nicht erreicht, oder

3. von Lehrlingen, Anlernlingen, Umschilern,
Praktikanten und unstdndig beschéftigten
Hafenarbeitern (§ 750 Abs.2) ausgelibt
werden.

§ 75D

(1) Versicherungsfrei sind unstdndige Beschafti-
gungen.

(2) Dies gilt nicht fiir die regelméfig wiederkeh-
rende unstindige Beschiftigung, die in See- oder
Binnenhéfen von Hafenarbeitern hauptberuflich aus-
geiibt wird (unstdndig beschdftigte Hafenarbeiter).

§ 75¢c

(1) Versicherungsfrei ist eine Beschdftigung von
Heimarbeitern, die gleichzeitig Zwischenmeister
sind und den iiberwiegenden Teil ihres Verdienstes
aus ihrer Tatigkeit als Zwischenmeister beziehen.
Der Bundesminister fiir Arbeit kann Richtlinien dar-
iiber erlassen, wann anzunehmen ist, daBl der tiber-
wiegende Teil des Verdienstes aus einer- Tatigkeit
als Zwischenmeister bezogen wird.

(2) Wer Heimarbeiter oder Zwischenmeister im
Sinne des Absatzes 1 ist, bestimmt sich nach § 2
Abs. 1, 3 und 4 des Heimarbeitsgesetzes.

§§ 76 bis 80
(weggefallen)

II. Beginn und Ende
der Versicherungspflicht,
An- und Abmeldung Versicherter

§ 81

Die Versicherungspflicht beginnt mit dem Tage
des Eintritts in die versicherungspflichtige Beschéai-
tigung oder mit dem Erloschen der Versicherungs-
freiheit.

§ 82

Die Versicherungspflicht endet mit dem Ausschei-
den aus der versicherungspflichtigen Beschaftigung
oder mit dem Eintritt der Versicherungsfreiheit. Die
Versicherungsfreiheit wegen Vollendung des fiinf-
undsechzigsten Lebensjahres tritt mit dem Ablauf
des Monates ein, in dem der Versicherte das Iinf-
undsechzigste Lebensjahr vollendet.

§ 83

Abweichend von den §§ 81 und 82 beginnt bei un-
stindig beschaftigten Hafenarbeitern (§ 75b Abs. 2),
die als solche in das Mitgliederverzeichnis der zu-
sténdigen Krankenkasse eingetragen sind, die Ver-
sicherungspflicht mit der Eintragung und endet mit
der Loschung.
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§ 84
(1) Wenn der Versicherte auch fiir den Fall der
Krankheit pflichtversichert ist, gelten fiir die An-,
Um- und Abmeldung die Vorschriften der Reichsver-

sicherungsordnung oder des Reichsknappschaftsge-

setzes iiber die Krankenversicherung entsprechend.
Die An-, Um- und Abmeldung bei der Krankenkasse
oder Bezirksknappschaft gilt auch fir die Arbeits-

- losenversicherung.

(2) Bei der. Abmeldung von der Krankenversiche-
rung ist anzuzeigen, ob die Beschiftigung der Ar-
beitslosenversicherungspflicht unterlag oder nicht.

(3) Wird eine Beschiftigung, die der Pflicht zur
Krankenversicherung, nicht aber zur Arbeitslosen-
versicherung unterliegt, auch in' dieser versiche-
rungspflichtig, so bedarf es einer Anmeldung.

§ 85

(1) Versicherte, die nicht der Krahkenversiche-
rungspflicht unterliegen, hat der Arbeitgeber binnen
drei Tagen der Krankenkasse oder Bezirksknapp-
schaft zu melden, an die nach § 145 Abs. 1 die Bei-
trage zur - Arbeitslosenversicherung zu entrichten
sind (Einzugsstellen).

(2) Im {brigen gelten fiir die An-, Um- und Ab-

. meldung die Vorschriften der Reichsversicherungs-

ordnung oder des Reichsknappschaftsgesetzes iiber
die Krankenversicherung. ‘

§ 86
(weggefallen)

B. ‘Arbeitslosengeld

I. Voraussetzungen
§ 87
(1) Anspruch auf Arbeitslosengeld hat, wer ar-
beitslos ist, der Arbeitsvermittlung zur Verfiigung
steht, die Anwartschaftszeit erfiillt, sich beim Ar-

‘beitsamt arbeitslos gemeldet und Arbeitslosengeld

beantragt hat. ,

(2) Arbeitslosengeld kann im Falle des § 168a
Abs. 2 gewihrt werden, wenn der Arbeitslose sei-
nen Wohnort auBerhalb des Geltungsbereiches dieses
Gesetzes, aber innerhalb des Gebietes des Deut-
schen Reiches nach dem Stande vom 31.Dezember
1937 hat. Der Verwaltungsrat erlafit mit Zustim-
mung des Bundesministers fiir Arbeit Richtlinien
iiber die Voraussetzungen, die Hohe und die Dauer.

(3) Anspruch auf Arbeitslosengeld besteht fiir
Zeiten, fiir die dem Arbeitslosen ein Anspruch auf
Rente aus der'’knappschaftlichen Rentenversicherung
wegen Erreichung des fiinfundsechzigsten Lebens-
jahres, wegen Invaliditit oder Berufsunfihigkeit
zuerkannt ist, nur, soweit der Anspruch auf Arbeits-
losengeld auf beitragspflichtigen Beschiftigungen
beruht.

§ 87a

(1) Arbeitslos im Sinne des § 87 Abs.1 ist, wer
berufsméBig in der Hauptsache als Arbeitnehmer
titig zu sein pflegt, aber voriibergehend nicht in
einem Beschaftigungsverhdltnis steht und nicht im
Betriebe eines Angehdrigen (§ 103 Abs. 2) mithilft

(2) Als arbeitslos gilt unbeschadet des Absatzes 1,
wer geringfiigige Beschiftigungen im Sinne des
§ 75a ausiibt oder in Betrieben von Angehorigen
(§ 103 Abs. 2) in entsprechendem Umfange mithilft.
Dies gilt nicht, wenn die Arbeitszeiten oder die Ent-
gelte mehrerer Beschdftigungen oder mithelfender
Tatigkeiten zusammen die Ausmafie pach § 75a
Abs.2 Nr. 1 und 2 tiberschreiten.

(3) Nicht als arbeitslos gelten Selbstdndige ohne
Riicksicht auf ihr Einkommen. Wer schon vor dem
Verlust der unselbstindigen Beschéftigung nebenher
selbstdndig war, gilt als arbeitslos, wenn er nach
dem Yerlust der unselbstindigen Beschdftigung aus
seiner Titigkeit in dem selbstdndigen Beruf kein
iiber die Grenzen des § 75a Abs. 2 hinausgehendes
Einkommen erzielt, der Umfang seiner Tatigkeit
achtzehn Stunden wdchentlich nicht liberschreitet,
und nach den Gesamtumstinden angenommen wer-
den kann, daB er auch kiinftig berufsméBig in der
Hauptsache als Arbeitnehmer tatig sein will.

(4) Nicht als arbeitslos gelten Inhaber von Stadt-
hausierscheinen, Legitimationsscheinen, Legitima-
tionskarten, Gewerbelégitimationskarten oder Wan-

‘dergewerbesdleinen (8§ 42b, 43, 44a und 55 der

Gewerbeordnung) und die als Begleiter in Wander-
gewerbescheinen eingetragenen Personen, es sei
denn, daB diese Ausweise beim Arbeitsamt hinter-
legt sind.

(5) Nicht als arbeitslos gilt, wer als Heimarbeiter
mit anderen Heimarbeitern in gemeinschaftlicher
Arbeits- und Wohnstitte gearbeitet hat, solange das
Gesamtentgelt der Gemeinschaft nicht mindestens
um den Betrag gemindert ist, der sich bei gleich-
méaBiger Verteilung des bisherigen Gesamtverdien-
stes auf die beteiligten Heimarbeiter als sein An-
teil ergibt. Nicht als arbeitslos gilt ferner ein Heim-
arbeiter, sobald einer seiner Familienangehérigen
(§ 2 Abs: 5 des Heimarbeitsgesetzes) in der gemein-
samen Arbeits- oder Wohnstitte eine gleichartige
Tatigkeit als Heimarbeiter aufnimmt,

§ 88

(1) Der Arbéitsvermittlung steht zur Verfiigung,
wer
1. ernstlich bereit und

2. ungeachtet der Lage des Arbeitsmarktes
nach seinem Leistungsvermdégen imstande
sowie -

3. nicht durch sonstige Umstdnde, insbeson-
dere tatsédchliche oder rechtliche Bindungen,
gesetzliche Beschiftigungsverbote oder be-
hoérdliche Anordnungen, die eine Beschafti-
gung von mehr als geringfiigigem Umfange
(§ 75a) ausschlieBen, gehindert ist,

eine Beschiftigung unter den iiblichen Bedingungen
des allgemeinen Arbeitsmarktes auszuiiben, und
nach der im Arbeitsleben herrschenden Verkehrs-
auffassung fiir eine Vermittlung als' Arbeitnehmer
in Betracht kommt.

(2) Kann der Arbeitslose nur Heimarbeit tber-
nehmen, so steht dies fiir die Dauer seines An-
spruches auf Arbeitslosengeld der Annahme, daB er
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der Arbeilsvermittlung zur Verfiigung steht, nicht
entgegen, wenn er innerhalb der Rahmenfrist des
§ 95 mindestens sechsundzwanzig Wochen versiche-
rungspilichtige Beschéftigung als Heimarbeiter aus-
geiibt hat.

(3) Leistet der Arbeitslose voriibergehend zur Be-
seitigung offentlicher Notstinde Dienste, die mnicht
auf einem Arbeitsverhaltnis beruhen, so steht dies
der Annahme nicht entgegen, daB der Arbeitslose
der Arbeilsvermittlung zur Verfiigung steht.

§ 89

Trifft der Anspruch auf Arbeitslosengeld mit
einem Anspruch auf Krankengeld, Wochengeld nach
§ 195a der Reichsversicherungsordnung oder nach
dem Mutterschutzgesetz oder auf eine an deren
Stelle trelende Ersatzleistung oder mit einem An-
spruch auf Sonderunterstiitzung nach dem Mutter-
schutzgeselz zusammen, so ruht der Anspruch auf
Arbeitslosengeld.

§ 90

(1) Das Arbeitslosengeld ist fir vierundzwanzig
Tage zu versagen (Sperrfrist), wenn der Arbeitslose
sich ohne berechtigten Grund trotz Belehrung iiber
die Rechtsfolgen weigert, eine Arbeit anzunehmen
oder anzutreten, oder das Zustandekommen eines
Beschdftigungsverhéltnisses durch sein Verhalten
vereitelt, auch wenn ecine solche Beschiftigung
auflerhalb seines Wohnortes zu verrichten ist. Dies
gilt auch,” wenn die Arbeitsaufnahme nach der Ar-
beitslosmeldung, aber vor dem Beginn des Bezuges
von Arbeitslosengeld verweigert oder vereitelt
wird.

(2) Ein berechtigter Grund liegt nur vor, wenn

1. fiir die Arbeit nicht das tarifliche oder, so-
weit eine tarifliche Regelung nicht besteht,
das im Berufe ortsiibliche Arbeitsentgelt ge-
zahlt wird oder bindende Bestimmungen
uber sonstige Arbeitsbedingungen oder Ar-
beitsschutzvorschriften nicht eingehalten
werden oder

2. die Arbeit dem Arbeitslosen nach seinem
koérperlichen oder geistigen Leistungsver-
mogen nicht zugemutet werden kann oder
ihm die kiinftige Ausiibung seiner bisheri-
gen {liberwiegenden Tédtigkeit wesentlich
erschweren wiirde oder

3. die Arbeit durch Streik oder Aussperrung
frei geworden ist, fiir die Dauer des Streikes
oder der Aussperrung, oder

4. die Unterkunft gesundheitlich oder sittlich
bedenklich ist oder

5. der Arbeitslose sich zur Verrichtung der
Arbheit an einem anderen Wohn- oder Auf-
enthaltsorte als seine Angehérigen (§ 103
Abs. 2) aufhalten muB und infolgedessen
deren weitere Versorgung wirtschaftlich
nicht hinreichend gesichert oder in anderer
Hinsicht besonders gefihrdet ist oder

6. die Arbeit gegen ein Gesetz oder die guten
Sitten verstoBit.
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§ 91
(weggefallen)

§ 92

(1) Das Arbeitslosengeld ist fiir vierundzwanzig
Tage zu versagen (Sperrfrist), wenn der Arbeits-
lose sich ohne berechtigten Grund weigert, sich
einer beruflichen Ausbildung, Fortbildung oder
einer Umschulung zu unterziehen oder an diesen
MaBnahmen ohne hinreichende Entschuldigung nicht
regelméBig teilnimmt oder jhre Durchfiihrung durch
sein Verhalten gefdhrdet.

(2) § 90 Abs. 1 Satz 2 und Abs. 2 ist entsprechend
anzuwenden.

§ 93

(1) Das Arbeitslosengeld ist flir vierundzwanzig
Tage zu versagen (Sperririst), wenn der Arbeitslose
seine Arbeitsstelle ohne wichtigen oder ohne be-
rechtigten Grund (§ 90 Abs.2) aufgegeben oder
durch ein Verhalten, das zur fristlosen Entlassung-
berechtigt, verloren oder wenn er den Verlust sei-
ner Arbeitsstelle vorsidtzlich oder grobfahrldssig
herbeigefithrt hat. Das gleiche gilt, wenn der Ar-
beitslose seine Arbeitsstelle aus einem berechtigten
Grunde aufgegeben hat, ohne zuvor zu dessen Be-
seitigung einen zumutbaren Versuch unternommen
zu haben.

(2) Hat ein Arbeitsloser seine Arbeitsstelle frei-
willig aufgegeben, um sich einem geregelten Aus-
bildungsgange zur beruflichen Schulung oder person-
lichen Fortbildung zu unterziehen, so ist nach Be-
endigung der Ausbildung von der Verhidngung der
Sperrfrist abzusehen. Das gleiche gilt, wenn er
seine Arbeitsstelle deshalb freiwillig aufgegeben
hat, weil sonst der Arbeitgeber aus einem von dem
Verhalten des Arbeitnehmers unabhdngigen Grunde
gekiindigt hatte. Das gleiche gilt ferner, soweit in
einem Berufszweige infolge seiner Eigenart der
Wechsel der Arbeitsstelle fiir das weitere Fort-
kommen des Arbeitslosen notwendig und diese
Notwendigkeit im FEinzelfalle nachgewiesen, ein
neues Arbeitsverhaltnis jedoch ohne Verschulden
des Arbeitslosen nicht zustande gekommen ist. Uber
die Durchfiihrung erlaBt der Verwaltungsrat Richt-
linien.

§ 93a

Eine Sperrfrist kann fiir eine kiirzere oder langere
Dauer als vierundzwanzig Tage festgesetzt werden,
wenn die fiir die Verhangung der Sperrfrist maB-
geblichen Tatsachen eine mildere oder die Gesamt-
umstdande eine strengere Beurteilung rechtfertigen.
Sie darf zwo6lf Tage nicht unter- und achtundvierzig
Tage nicht uberschreiten.

§ 93b

(1) Die Sperrfrist beginnt mit dem Tage, fiir den
der Arbeitslose nach dem Ereignis, das AnlaB zur
Verhdngung der Sperrfrist gegeben hat, erstmalig
Anspruch auf Arbeitslosengeld hat. Lauft zu Beginn
der Sperrfrist bereits eine andere Sperrfrist, so be-
ginnt die neue Sperrfrist mit dem Tage, fiir den
nach Ablauf der vorhergehenden Sperririst Arbeits-
losengeld zu zahlen waére.
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(2) Die Sperrfrist 1duft nur an Tagen, fir die der
Arbeitslose sonst Arbeitslosengeld erhalten wiirde.

(3) Durch je drei Arbeitstage einer entlohnten
Beschaftigung nach dem Treignis, das AnlaB zur
Verhangung der Sperrfrist gegeben hat, wird ein
Sperriag abgegolten. Dies gill nicht fir die Beschéaf-
tigung eines Lhegatten durch den anderen und die
nach § 74c¢ versicherungslreien Beschiftigungen. Fiix
Besdhifligungen, die im Sinne des § 75a gering-
fugig sind, gilt dies nur, wenn die Arbeitszeiten
oder Linlgelte mehrerer Beschalligungen zusammen
die Ausmalic nach § 75a Abs.2 Nr. 1 und 2 iber-
schreilen.

(4) Die Sperrfrisl ist nicht nehr zu verhéngen,
wenn der Arbeilslose seit dem Creignis, das AnlaB
zur Verhangung einer Sperrfrist gegeben hat, min-
deslens dreizehn Wochen eine nicht nur gering-
fiigige Beschifligung im Sinne des § 75a Abs.2
ausgeiibt hat oder wenn seildem zwolf Monate ver-
strichen sind.

(56) Die Sperrfrist endet spatestens zwolf Monate
nach ihrem Beginn.

§ 93¢

Ist seit der letzten Erfilllung einer Anwartschafts-
zeil (§ 95) wiederholt eine Sperrfrist verhdngt wor-
den und hat der Arbeitslose erneul AnlaBl zur Ver-
hangung einer Sperrfrist gegeben, so kann der ihm
noch zustehende Anspruch auf Arbeitslosengeld ent-
zogen werden. Das gleiche gilt, wenn der Arbeits-
lose trotz Belehrung iiber die Rechisfolgen vorhan-

dene Arbeitsmoglichkeiten beharrlich nicht wahr-
nimmt.

§ 94

(1) Durch die Gewéhrung von Arbeitslosengeld
darf nicht in Arbeitskdmpfe cingegriffen werden.

(2) Ist die Arbeitslosigkeil durch einen inlandi-
schen Streik oder eine inldndische Aussperrung ver-
ursacht, so ruht der Anspruch auf Arbeitslosengeld
wihrend der Dauer des Streikes oder der Aussper-
rung.

(3) Ist die Arbeitslosigkeit durch einen Arbeits-
kampf in einem Betriebsteil oder durch Aussperrung
oder Streik ciner bestimmten Gruppe von Arbeit-
nchmern des Belriebes oder durch einen Arbeits-
kampf auberhalb des Betriebes, des Berufskreises
oder des Arbeils- oder Wohnortes des Arbeitslosen
verursacht, so kann den Arbeitnchmern, die am Ar-
beilskampf nicht beteiligt sind, bei Vorliegen der
sonstigen Vorausselzungen zur Vermeidung unbil-
liger Harten Arvbeilslosengeld gewdhrt werden.

{4) Ob und von welchem Zeitpunkte an eine un-
billige IHirte im Sinne des Absatlzes 3 vorliegt, ent-
scheidet der VerwaltungsausschuB des Landes-
arbeitsamtes, erstrecken sich die Auswirkungen
eines Streikes oder einer Aussperrung liber den Be-
zirk ecines Landesarbeitsamles hinaus, der Verwal-
tungsrat. Dieser kann die Entscheidung jederzeit an
sich ziehen. Der Verwaltungsrat kann mit Zustim-
mung des Bundesministers fiir Arbeit Richtlinien
erlassen, in welchen Fédllen eine unbillige Harte an-
zunchmen ist.

Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1956, Teil I

§ 95

(1) Die Anwartschaftszeit hat erfiilllt, wer in der
Rahmenfrist sechsundzwanzig Wochen oder sechs
Monate in versicherungspflichtiger Beschdftigung
gestanden hat. Zeiten, fiir die wegen Krankheit, Ur-
laub oder unberechtigter Arbeitsversdumnis kein
Arbeitsentgelt gezahlt wird oder die vor dem Tage
liegen, mit dem der Anspruch auf Arbeitslosengeld
oder auf Unterstiitzung aus der Arbeitslosenhilfe
auf Grund des § 93¢ entzogen worden ist, dienen
nicht zur Erfillung der Anwartschaftszeit. Das
gleiche gilt fir Zeiten, fir die Stillegungsvergiitung
gewdhrt worden ist oder chne Anwendung des
§ 130n Abs. 2 oder des § 130n Abs. 3 in Verbindung
mit § 114 gewahrt worden wire.

(2) Die Rahmenfrist betrdgt zwei Jahre. Sie geht
dem Tage der Arbeitslosmeldung unmittelbar
voraus, an dem die sonstigen Voraussetzungen fur
den Anspruch auf Arbeitslosengeld erfiillt sind.

§ 95a

Als versicherungspflichtige Beschidftigung im
Sinne des § 95 gilt auch eine Beschiftigung Deut-
scher (Artikel 116 des Grundgesetzes) im Gebiet
des Deutschen Reiches nach dem Stande vom 31. De-
zember 1937, aber auflerhalb des Geltungsbereiches
dieses Gesetzes, wenn sie bei einer Ausiibung im
Geltungsbereiche dieses Gesetzes der Arbeitslosen-
versicherungspflicht unterlegen hatte.

§& 96 bis 98a
(weggefallen)

II. Dauver und Hohe
< 99

(1) Anspruch auf Arbeitslosengeld besteht nach
einer versicherungspflichtigen Beschéftigung inner-
halb der Rahmenfrist (§ 95)

1. von insgesamt mindestens sechsundzwanzig
Wochen (sechs Monaten) fiir achtundsiebzig
Tage,

2. von insgesami mindestens neununddreiBig
Wochen (neun Monaten) fir hundertund-
zwanzig Tage,

3. von insgesamt ‘mindeslens zweiundfiinfzig
Wochen (zwolf Monaten) fiir hundertsechs-
undfiinfzig Tage.

§ 95 Abs. 1 Satz 2 und 3 und § 95a sind entspre-
chend anzuwenden.

(2) Fur je weitere zweiundfiinizig Wochen ver-
sicherungs- und beitragspflichtiger Beschdftigung im
Geltungsbereich dieses Gesetzes innerhalb der
lezten drei Jahre vor der Arbeitslosmeldung be-
steht ein Anspruch fiir je weitere achtundsiebzig
Tage. Beschaftigungen, nach denen der Arbeitslose
Arbeitslosengeld, Lohnausfallverglitung oder Unter-
stlitzung aus der Arbeitslosenhilfe bezogen hat oder
chne Anwendung der §§ 90 bis 93a, 93¢, 114, 115,
des § 130n Abs.2 und des § 130n Abs. 3 in Ver-
bindung mit § 114 bezogen haben wiirde, begriinden
diesen Anspruch nicht.
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(3) Wenn seit Erfiilllung der vorherigen Anwart-
schattszeit noch nichl zwei Jahre verstrichen sind,
besicht abweichend von den Absédtzen ! und 2 An-
spruch auf Arbeilslosengeld mindestens fir die
Dauer eines Anspruches, der vor Erfillung der
neuen Anwartschaftszeit noch bestand.

(4) Zeiten, fir die Kurzarbeitergeld gewihrt oder
auf Grund des § 130n Abs. 2 oder des § 130n Abs. 3
in Verbindung mit § 114 versagt worden ist, be-
grinden keinen Anspruch nach Absatz 1 Nr. 2 und 3
und Absatz 2.

(5) Der Anspruch auf Arbeitslosengeld iiber hun-
dertsechsundfinfzig Tage hinaus ruht wéhrend
einer Zeit, fiir die dem Arbeiislosen ein Anspruch
auf Rente wegen Erreichung des fiinfundsechzigsten
Lebensjahres oder wegen Invaliditiat oder Berufsun-
féhigkeit aus der Rentenversicherung der Arbeiter,
der Rentenversicherung der Angestellten oder der
knappschaftlichen Rentenversicherung oder auf dhn-
liche Beziige offentlich-rechtlicher Art zuerkannt ist.

(6) Der Anspruch erlischt mit der Erfillung einer
neuen Anwartschaftszeit. Er kann nicht mehr gel-
tend gemadht werden, wenn seit Erfiillung einer
Anwartschaflszeit zwei Jahre verstrichen sind.

§ 100

(1) Auf die Dauer des Anspruches auf Arbeits-
losengeld sind anzurechnen

1. Tage, fir die der Arbeitslose nach den §§ 20
bis 93a, 114 und 115 kein Arbeitslosengeld
bezogen hat,

2. Tage, fiir die das Arbeitslosengeld auf
Grund des § 116 nicht ausgezahlt wird,

3. im Falle des § 176a die Tage bis zur Ab-
meldung, hochstens jedoch drei Tage, wenn
die Abmeldung anléBlich der Beendigung
der Arbeitslosigkeit oder anldBlich einer
mit Arbeitsunfadhigkeit verbundenen Er-
krankung unterblieben ist,

4. die Tage Dhis zur erneuten Arbeitslos-
meldung, wenn der Arbeitslose sich ab-
meldet, ohne daB die Arbeitslosigkeit be-
endet ist,

5. Tage, fir dic das Arbeitslosengeld zu Un-
recht geleislet worden ist, soweit auf die
Rickzahlung der zun Unrecht geleisteten
Beirdge verzichtet wird und nicht eine
naue Anwartschaftszeit erfillt ist.

In begriindelen Féallen hat das Arbeitsamt Aus-
nahmen von den Nummern 3 und 4 zuzulassen.

(2) Nicht anzurechnen sind bei Anwendung des

§ 112 so viele Tage, wie das Arbeitslosengeld um
volle Sechstel des Arbeitslosengeldes nach § 105
Abs. 6 gemindert ist.

8§ 101 bis 102

(weggefallen)

§ 103

{1) Das Arbeitslosengeld besteht aus dem Haupt-
betrag und den Familienzuschligen fir Angehérige
des Arbeitslosen.
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(2) Zu den Angehorigen im Sinne des Absatzes 1
gehéren
1. eheliche und fir ehelich erklarte, an Kindes
Statt angenommene sowie uneheliche Kin-
der im Verhéltnis zur Mutter,

2. sonstige Verwandte, Verschwdgerte, der
Ehegatte, der geschiedene Ehegatte, sofern
er nicht allein oder iiberwiegend schuldig
geschieden ist, Pflegekinder sowie unehe-
liche Kinder im Verhaltnis zum Vater.

(3) Fir die Angehorigen im Sinne des Absatzes 2
Nr. 2 besteht Anspruch auf Familienzuschldge nur,
wenn

1. der Arbeitslose ihnen bis zum Eintritt der
Arbeitslosigkeit nicht nur voriibergehend
und nicht nur geringfliigig auf Grund einer
rechtlichen oder sittlichen Pflicht Unterhalt
gewdhrt hat oder

2. der Unterhaltsanspruch oder die sittliche
Pilicht zur Unterhaltsgewdhrung erst nach
Eintritt der Arbeitslosigkeit im Falle seiner
Leistungsfahigkeit entstanden wdre

und soweit auch wéhrend der Arbeitslosigkeit eine
rechtliche oder sittliche Pflicht zur Unterhaltsgewéh-
rung im Falle der Leistungsfdhigkeit bestehen
wiirde.

(4) Der Familienzuschlag darf fiir denselben An-
gehdrigen gleichzeitig nicht mehrfach gewéahrt wer-
den. Beziehen der Vater und die Mutter eines un-
ehelichen Kindes gleichzeitig Arbeitslosengeld, so
steht der Familienzuschlag der Mutler zu, wenn sich
das Kind in ihrer Obhut befindet; der Vater wird
in diesem Falle in Hohe des Familienzuschlages
von seiner Unterhaltspflicht befreit. '

(56) Besteht ein Anspruch auf Kindergeld fir den
Angehorigen nach dem Kindergeldgesetz, nach dem
Dritten Abschnitt des Kindergeldanpassungsgesetzes
oder nach § 1 Abs. 1 des Kindergeldergdnzungs-
gesetzes, so ruht der Anspruch auf Familienzuschlag.

{6) Anspruch auf Familienzuschlag besteht nicht,
wenn der Angehdrige

1. seinen Lebensunterhalt aus eigenen Kraf-
ten und Mitteln beschaffen kann oder der
Lebensunterhalt durch Leistungen sicher-
gestellt ist, die ein Dritter, insbesondere
die Sozialversicherung, fir ihn gewédhrt,
oder

2. Arbeitslosengeld, Kurzarbeitergeld, Still-
legungsvergiitung oder Unterstiitzung aus
der Arbeitslosenhilfe bezieht oder

3. zu den Angehorigen im Sinne des Absatzes
2 Nr. 2 gehort und von anderen Unterhalts-
pllichtigen unterhalten wird.

Anspruch auf Familienzuschlag besteht ferner nicht,
wenn der Arbeitslose seiner sittlichen Pflicht zu Un-
terhaltsgewdhrung wéhrend der Arbeitslosigkeit
nicht nachkommt.

(7) Der Familienzuschlag kann bei Angehdrigen
davon abhdngig gemacht werden, dafl sie sich beim
Arbeitsamt arbeilsuchend melden; dies gilt nicht fur
Ehefrauen. Die §§ 90 bis 93a, 93¢ und 114 gelten
entsprechend.
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Bundesgesetzblatt,

(8) Der Verwaltungsrat kann mil Zustimmung des
Bundesministers fliiv Arbeit Richtlinien dariiber er-
lassen, unter welchen Umstidnden die Unterhalts-
gewdhrung als nicht geringfagig (Absatz 3 Nr. 1}
und der Lebensunlerhall als gewdhrleistet (Absatz 6
Nr. 1) gilt.

§ 104

(wegygefallen)

§ 105

(1) Der Hauptbetrag des Arbeitslosengeldes be-
mifit sich nach dem durchschnittlichen Arbeitsent-
gelt (§ 160 der Reichsversicherungsordnung) dec
letzten dreizehn Wochen, bei monatlicher Berech-
nung nach dem durchschnittlichen Arbeitsentgelt
der letzten drei Monate der versicherungspflichtigen
Beschaftigung, durch die die Anwartschaftszeit er-
fillt wird. Arbeitsentgell im Sinne dieser Vorschrift
sind auch die Bar- und Sachbeziige eines Lehrlings.

{2) War das durchschnittliche Arbeitsentgelt in
der Bemessungszeit des Absatzes 1 infolge einer
Beschiftigung vermindert, die nicht der bisherigen
iiberwiegenden Titigkeit des Arbeitslosen ent-
sprach, so ist das Arbeitslosengeld nach dem durch-
schnittlichen Arbeitsentgelt der letzten versiche-
rungspilichtigen Beschdftigungen innerhalb der Rah-
menfrist des § 95 bis zu zweiundfinfzig Wochen zu
bemessen.

(3) Hat der Arbeitslose infolge von Krankheit,
infolge genehmigten Fernbleibens von der Arbeit,
infolge von Wochenfeicrtagen oder infolge eines
auf wirtschaftlichen Ursschen beruhenden Arbeits-
mangels in einer Woche die betriebsilibliche Arbeits-
zeit nicht erreicht und war sein Arbeitsentgelt in-
folgedessen vermindert, so ist fiir diese Woche das
Arbeitsentgelt zugrunde zu legen, auf das er in der
betrichsiiblichen Arbeitszeit Anspruch gehabt héatte;
hat die betriebslibliche Arbeitszeit mehr als acht-
undvierzig Stunden wichenllich betragen, so ist das
tatsdchliche, mindestens aber das Arbeitsentgelt zu-
grunde zu legen, auf das er in einer Arbeitszeit von
achtundvierzig Stunden wdochentlich Anspruch ge-
habt halte. Bei Heimarbeitern sind in den Zeitraum
von dreizehn Wochen (drei Monaten) Tage der
Krankheit und Wochenteiertage nicht einzurechnen,
sowelit fiir diese Tage Arbeitsenigelt nicht oder nur
leilweise gewdhrt worden ist

(4) Der Berechnung des durchschnittlichen Ar-
beitsenlgells ist zugrunde zu legen

1. far die Zeit einer versicherungsptlichtigen
Beschalligung, fur die Beitrdge an die See-
Krankenkasse zu entrichten waren, die
Durchschnittsheuer, die der Beitragsberech-
nung von der See-Krankenkasse zugrunde
gelegt worden ist,

2. fiir die Zeit einer versicherungspflichtigen
Beschaftigung als Heimarbeiter das Ar-
beitsentgelt, das der Beitragsberechnung
zugrunde gelegt worden ist,

3. fir die Zeit einer versicherungspflichtigen
Beschiftigung als Lehrling mindestens ein

Arbeitsentgelt von 10 Deutsche Mark
wochentlich oder 43 Deutsche Mark monat-
lich,
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4. fir die Zeit einer Beschaftigung, die nach
§ 95a als versicherungspflichtig gilt, das
Arbeitsentgelt nach der tariflichen Rege-
lung fiir den Wohn- oder Aufenthaltsort
des Arbeitslosen {§ 168), in Ermangelung
einer tariflichen Regelung das ortsiibliche
Arbeitsentgelt derjenigen Beschdftigung,
fir die der Arbeitslose nach dem Lebens-
alter und seinem Leistungsvermdégen unter
billiger Berficksichtigung seines Berufes und
seiner Ausbildung in Frage kommt.

(5) Ein hoheres Arbeitsentgelt als 25 Deutsche
Mark tdglich, 175 Deutsche Mark wochentlich oder
750 Deutsche Mark monatlich darf nicht zugrunde
gelegt werden.

(6) Der Hauptbetrag richtet sich nach der dem
Gesetz beigefliigten Tabelle. Der Familienzuschlag
betrédgt 6 Deutsche Mark wdochentlich. Hauptbetrag
und Familienzuschlag dirfen zusammen den Hochst-
betrag der dem Gesetz beigefiigten Tabelle nicht
uberschreiten.

§§ 106 bis 108
(weggefallen)

§ 109

Das Arbeitslosengeld wird in bar und nur fiir die

-sechs Wochentage gewdhrt. Auf jeden Wochentag

entfdllt ein Sechstel des unter Beriicksichtigung des
§ 112 festgesetzten wochentlichen Arbeitslosengel-
des. Das Arbeitslosengeld kann in besonderen
Fallen dem Empfangsberechtiglen iiberwiesen wer-
den.

III. Wartezeiten
§ 110

(1) Nach Erfiillung der Anwartschaftszeit ist eine
Wartezeit von drei Kalendertagen zurlickzulegen.
Die Wartezeit beginnt mit dem Tage der Arbeits-
losmeldung (§ 95). Ist der erste Tag der Arbeits-
losigkeit ein Sonn- oder Feiertag, so beginnt die
Wartezeit mit diesem, wenn der Arbeitslose sich am
folgenden Werktage arbeitslos meldet.

(2) Die Wartezeit entfdllt

1. wenn die Arbeitslosmeldung im unmittel-
baren Anschlufl an Kurzarbeit von minde-
stens vierwdchiger Dauer erfolgt, sofern
das Arbeitsentgelt um mindestens ein
Drittel gekiirzt war, oder

2. bei Arbeitslosen mit zwei oder mehr An-
gehorigen, flir die ein Anspruch auf Fami-
lienzuschlag besteht.

(3) Die Wartezeit verkiirzt sich. um die in der
gesetzlichen Krankenversicherung bereits zurlick-
gelegten Wartetage (§ 182 der Reichsversicherungs-
ordnung), wenn die Arbeitslosmeldung im unmittel-
baren Anschluff an eine mit Arbeitsunfdhigkeit ver-
bundene Erkrankung erfolgt.

(4) Der Beginn der Wartezeit wird im Falle des
§ 113 Abs.1 um die Zeit hinausgeschoben, fiir die
der Anspruch auf Arbeitslosengeld ruht.
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(5) Die Wartczeit lauft nicht wiahrend des Melde-
zeitraumes, flir den der Arbeitslose dic vorgeschrie-
benen Meldungen (§ 173) ohne trifligen Grund un-
terldBt. Eine nachirdgliche Entschuldigung ist zu-
ldssig.

IV. Sonstige Vorschriften
§ 111

(1) Die Leistungen nach diesem Cesetz sind un-
plandbar, nicht verpfandbar und nicht abtretbar,
soweit nicht durch gesetzliche Vorschrift anderes
bestimmt ist.

{2) Gegen Anspriiche auf Arbeitslosengeld kann
mit Anspriichen auf geschuldete Beitrige aufgerech-
net werden, in jeder Woche jedoch nur bis zur
Hilfte des wochentlichen Arheitslosengeldes nach
§ 105 Abs. 6.

§ 11t a

Werden einem Arbeitslosen vor der Entscheidung
tiber den Antrag auf Arbeilslosengeld Leistungen
aus Offentlichen Mitteln fur eine Zeit gewéhrt, fiir
die ihm Arbeitslosengeld zusteht, so kann die lei-
stende Stelle durch schriftliche Anzeige an das Ar-
beitsamt bewirken, daB8 der Anspruch des Arbeits-
losen auf das Arbeitslosengeld zum FErsatz der-
jenigen Leistungen auf sie iibergeht, die bei recht-
zeitiger Bewilligung des Arbeitslosengeldes nicht
gewahrt worden wiéren. Dem Arbcitslosen muB je-
dodh von dem Gesamthetrag des Arbeitslosengeldes,
das ithm bis zum Ablauf der Zeit zusteht, fiir die
er Leistungen aus 6ffentlichen Mitteln erhalten hat,
ein Betrag in Hohe des Arbeitslosengeldes fiir eine
Woche verbleiben. Der Ubergang des Anspruches
wird nicht dadurch ausgeschlossen, daB der An-
spruch des Arbeitslosen unplindbar ist. Der Zu-
stimmung des Arbeitslosen bedarf es nicht.

§ 112

{1} Einkommen, das der Arbeitslose wéhrend des
Bezuges von Arbeilslosengeld aus einer unselb-
sltandigen oder selbstandigen Tétigkeit erzielt, wird
auf das Arbeitslosengeld zur Hélfte angerechnet,
soweit es nach Abzug der Werbungskosten 9 Deut-
sche Mark in der Woche {ibersteigt. Einkommen
und Arbeitslosengeld diirfen zusammen einhundert-
fiinfzig vom Hundert des Arbeitslosengeldes nach
§ 105 Abs. 6 nicht ubersteigen.

(2) Ubersteigt das Einkommen (Absatz 1) den der
Bemessung des Arbeitslosengeldes zugrunde lie-
genden Einheitslohn (Tabelle zu § 105 Abs. 6), so
ruht der Anspruch auf Arbeitslosengeld fiir so viele
aufeinanderfolgende Tage, als das FEinkommen
cinem Sechstel des Einheitslohnes voll entspricht,
langstens jedoch fiir vierundzwanzig Tage.

§ 113

(1) Der Anspruch auf Arbeitslosengeld ruht

1. fur die Zeit, fiir die der Arbeitslose noch
Arbeitsenigelt bezieht oder zu beanspru-
chen hat,

2. wenn der Arbeitslose in ursdchlichem Zu-
sammecnhang mit der Beendigung seiner
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lelzten oder einer fritheren Beschiftigung
eine Abfindung, eine Entschadigung, Ur-
laubsabgeltungsbetrige, sonstige Betrdge,
die fiir eine Ubergangszeit gewahrt werden,
oder dahnliche Beziige, und zwar ohne
Riicksicht auf deren Bezeichnung, Zweck
und Rechtsgrund laufend erhélt, erhalten
oder zu beanspruchen hat, fiir so viele
Tage nach dem Ausscheiden aus der Be-
schiftigung, als diese Leistungen dem Ar-
beitsentgelt entsprechen, das der Arbeils-
lose in den letzten vier Wochen vor Be-
endigung des Arbeitsverhdltnisses erhalten
hat oder bei belriebsiiblicher Arbeilszeit
erhalten hitte; ausgenommen sind Abfin-
dungen oder Entschddigungen nach dem
Kindigungsschutzgesetz auf Grund aufler-
gerichtlicher oder gerichtlicher Vergleiche
oder gerichtlicher Entscheidungen, Uber-
gangsbeihilfen, dic vom Arbeitgchber aus
sozialen Griinden gewdhrt werden, Abfin-
dungen zum Ausgleich erworbener An-
wartschaften auf Ruhegeld und auf &hn-
liche Beziige sowie Urlaubsabgeltungsbe-
trage, die fiir einen Zeitraum gewahrt
werden, der lénger als flinfzehn Monate
vor der Arbeitslosmeldung liegt;

3. solange dem Arbeitsiosen auf Grund des
¢ 59 der Seemannsordnung oder des § 553
des Handelsgesetzbuches Krankenflirsorge
vom Reeder gewdhrt wird.

(2) Das Arbeitslosengeld ist unbeschadetl des
Absatzes 1 zu gewdhren, solange der Arbeitslose
die in Absatz 1 Nr. 1 und 2 erwdhnten Beziige tat-
sdchlich nicht erhalt. Sein Anspruch auf die geschul-
deten Bezilige geht in Hohe des gewdhrten Arbeits-
losengeldes auf die Bundesanstalt iber. Der Uber-
gang wird nicht dadurch ausgeschlossen, dab der
Anspruch unpféndbar ist. Der Zustimmung des Ar-
beitslosen bedarf es nicht.

(3) Der Arbeitgeber hat der Bundesanstalt die im
Falle des Absatzes 2 Satz 1 geleisteten Beitrage zur
Krankenversicherung zu erstatten, soweit er fir die
gleiche Zeit Beitrdge zur Krankenversicherung des
Arbeitnehmers zu entrichten hat. Ir wird insoweit
von seiner Verpflichtung befreit, Beitrdge an die
Krankenkasse zu entrichten.

(4) Hat auf Grund des Bezuges von Arbeitslosen-
geld nach Absatz 2 Satz 1 eine andere Kasse die
Krankenversicherung durchgefiihrt als diejenige
Kasse, die fiir das Beschaftigungsverhdltnis zustdn-
dig ist, aus dem der Arbeitslose Arbeitsentgelt be-
zieht oder zu beanspruchen hat, so werden Beitrdage
und Leistungen wechselseitig erstattet. Fir die Er-
stattung der Leistungen gilt § 222 der Reichsver-
sicherungsordnung entsprechend.

§ 113a

Wenn der Arbeitslose ohne triftigen Grund einen
ihm zustehenden Anspruch aus dem Arbeitsverhélt-
nis aufgibt oder nicht geltend macht, so ruht der
Anspruch auf Arbeitslosengeld in dem Umfange der
Zeit und der Hohe nach, in dem er andernfalls nicht
hétte entstehen konnen, langstens jedoch fir zwolf
Tage.



§ 114

Das Arbeitslosengeld ist fir die Tage eines
Meldezeitraumes zu versagen, fir den der Arbeits-
lose die vorgeschriebenen Meldungen (§ 173) ohne
triftigen Grund {irotz Belehrung iber die Rechts-
folgen unterldBt. Eine nachtrédgliche Entschuldigung
ist zuldssig.

§ 115

Vereitelt der Arbeitslose durch sein Verhalten
Ermittlungen der Bundesanstalt (§ 171) oder kommt
er der Anzeigepilicht nach § 176 oder der Pflicht zur
Vorlage des vorgeschriebenen. Vordruckes nach
§ 170a Abs. 2 trotz Belehrung iiber die Rechtsfolgen
vorsdtzlich oder grob fahrldssig nicht nach, so kann
ihm das Arbeitslosengeld ganz oder leilweise ver-
sagt werden. § 254 Nr. 6 und 8 bleibt unberthrt.

§ 116

Der Anspruch auf Auszahlung des Arbeitslosen-
geldes ist ausgeschlossen, wenn seit dem Tage, fur
den es zu zahlen war, drei Monate verstrichen sind.
Die Frist beginnt frithestens mit dem Tage, der auf
die Bekanntgabe der Bewilligung des Arbeitslosen-
geldes folgt. Hinsichtlich des strittigen Teiles der Be-
zige beginnt sie mit dem Tage, an dem die Ent-
scheidung eines Gerichtes der Sorzialgerichtsbarkeit
Rechtskraft erlangt.

V. Sondervorschriften
fiir unstandig beschéftigle Hafenarbeiter

§ 116 a

Unstandig beschdfligie 1lafenarbeiter (§ %5b
Abs. 2) gelten als arbeitslos, wenn sie in einer
Wodhe weniger als vierzig Stunden oder weniger
als iinf volle Schichien unstdndige Hafenarbeit
leisten. Zwei halbe Schichlen stehen einer voellen
Schicht gleich.

§ 116 b

Fir die Lrfitllung der Anwartschaftszeit stehen
sechs Tage unstidndiger Beschaftigung als Hafenarbei-
ter von je mindestens acht Stunden oder einer vollen
Schicht einer versicherungspflichtigen Beschaftigung
von ciner Woche im Sinne des § 95 Abs. 1 Satz 1
gleich. Mehr als sechs Tage einer Woche kénnen
nicht zur Irfiilllung der Anwartschafiszeit dienen.
Zwei Tage innerhalb einer Woche, an denen je nur
eine halbe Schicht gearbeitel worden ist, stehen fiir
die Erfiillung der Anwartschaftszeit einem Tage un-
standiger Hafenarbeit von acht Stunden oder einer
vollen Schicht gleich.

§ 116 ¢

Der Berechnung des durchschnittlichen Arbeits-
entgeltes nach § 105 Abs. 1 ist als wochentliches Ax-
beitsentgelt fir die Zeit unstdndiger Beschdftigung
als Hafenarbeiler das tarifliche Arbeitsentgelt fir
sechs Arbeitsschichten zugrunde zu legen. Bei Staf-
felung der Arbeitsentgelte nach erster, zweiter, drit-
ter und Sonntagsschicht ist der niedrigste Schicht-
lohn zugrunde zu legen. § 105 Abs. 2 ist auf eine
versicherungspilichtige Beschiftigung als unstdndig
beschaftigter Hafenarbeiter nicht anzuwenden.
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§ 1164

Das Arbeitslosengeld wird zu gleichen Teilen fir
die Zahl der Wochentage gezahlt, die nicht zur Er-
fiillung der Anwartschaftszeit dienen.

§ 116e

Ist die Anwartschaftszeit liberwiegend durch un-
stdndige Beschéftigung als Hafenarbeiter erfiillt, so
ist § 110 nur nach einer Beschéftigung von minde-
stens dreizehn zusammenhdngenden Wochen anzu-
wenden.

§ 116§

(1) Arbeitsentgelt aus unstdndiger Beschdftigung
als Hafenarbeiter ist auf das Arbeitslosengeld an-
zurechnen, soweit es fiir jede in einer Woche ge-
leistete Arbeitsschicht ein Fiinftel des Unterschiedes
zwischen dem Arbeitsentgelt fiir fiinf Arbeitsschich-
ten und dem Arbeitslosengeld {ibersteigt. Fiir Tage,
an denen der Arbeitslose eine vorgeschriebene Mel-
dung (§ 173) ohne triftigen Grund unterlaBt, ist das
Arbeitsentgelt einer Arbeitsschicht anzurechnen.
§ 116 ¢ Satz 2 ist anzuwenden.

(2) Trifft Arbeitsentgelt aus unstéandiger Beschéaf-
tigung als Hafenarbeiter mit Einkommen aus an-
deren Beschéftigungen im Sinne des § 112 zusam-
men, so ist dieses Einkommen zur Halfte anzu-
rechnen.

C. Kranken- und Unfallversicherung
der Arbeitslosen

I. Krankenversicherung
§ 117

Die Arbeitslosen sind wé&hrend des Bezuges des
Hauptbetrages durch die Bundesanstalt fiir den Fall
der Krankheit versichert. Die Krankenversicherung
der Arbeitslosen wird nach den Vorschriften der
gesetzlichen Krankenversicherung durchgefiihrt, so-
weit sich nicht aus den folgenden Vorschrifien Ab-
weichendes ergibt.

§ 118

(1) Soweit es sich um die Rechte und Pflichten
aus der Krankenversicherung handelt, tritt an die
Stelle der versicherungspflichtigen Beschdftigung
der Bezug des Hauptbetrages. Nach ihm richten sich
insbesondere Beginn und Ende der Mitgliedschaft.

(2) Scheidet ein Arbeitsloser aus der Kranken-
versicherung aus, weil er keinen Hauptbetrag mehr
bezieht, so stehen ihm die Anspriiche aus § 214 der
Reichsversicherungsordnung in derselben Weise zu,
wie wenn er wegen Erwerbslosigkeit ausgeschieden
wére.

§ 119

(1) Fir die Berechnung des Grundlohnes treten
an die Stelle des auf den Kalendertag entfallenden
Arbeitsentgeltes zwei Siebentel des wdchentlichen
Arbeitslosengeldes. Die Beitrége werden unter Zu-
grundelegung eines um ein Drittel geminderten Bei-
tragssatzes berechnet. Die an die Krankenkasse ins-
gesamt zu leistenden Beitrdge werden nach der
Summe des an ihre Mitglieder ausgezahlten Ar-
beitslosengeldes berechnet.
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(2) Die Bundesanstalt erstattet der Krankenkasse
die Aufwendungen an Kranken-, Haus- und Taschen-
geld.

(3) Der Direktor des Arbeitsamtes kann mit den
Krankenkassen vercinbaren, daB fir die Berechnung
der Beitrdge zur Krankenversicherung der Arbeits-
losen ein einheillicher Beitragssatz zugrunde gelegt
wird.

§ 120

Als Krankengeld wird derjenige Betrag gewéhrt,
den der Arbeitslose als Arbeitslosengeld erhielte,
wenn er nicht erkrankt ware. Wird ein Arbeitsloser
wdhrend des Bezuges von Arbeitslosengeld arbeits-
unfahig, so wird das Krankengeld vom ersten Tage
der Arbeitsunfihigkeit an gewédhrt. § 175 Abs. 3 und
4 gilt sinngemdaB.

§ 121

(1) Arbeitslose sind Mitglieder der Krankenkasse,
der sie im Zeitpunkte der Arbeitslosmeldung ange-
hoéren oder zuletzt vor Eintritt der Arbeitslosigkeit
angehort haben, wenn diese Kasse ortlich zustdndig
ist, es sei denn, daBl der Arbeitslose mit dem Antrage
auf Arbeitslosengeld erkldrt, nicht Mitglied dieser
Krankenkasse sein zu wollen.

(2) Ortlich zustandig ist cine Krankenkasse, wenn
ihr Bereich den fiir die Zusténdigkeit des Arbeits-
amtes (§§ 168 und 168 a) maBgebenden Wohn- oder
Aufenthaltsort des Arbeitslosen umfafBt.

(3) Im dbrigen sind Arbeitslose Mitglieder der
allgemeinen Ortskrankenkasse oder, wo eine solche
nicht besteht, der Landkrankenkasse, deren Bezirk
den fiur die Zusténdigkeit des Arbeitsamtes nach
§ 168 oder § 168 a Abs. 1 mabgebenden Wohn- oder
Aufenthaltsort oder den nach § 168 a Abs. 2 maB-
gebenden Beschdftigungsort des Arbeitslosen um-
faBt.

{4) Ubt ein Arbeitsloser wahrend des Bezuges
von Arbeitslosengeld eine krankenversicherungs-
pflichtige Beschéaftigung aus, so ist fiir die Kranken-
versicherung auf Grund dieser Beschaftigung die
gleiche Krankenkasse zustandig, bei der er wéhrend
des Bezuges des Hauptbetrages fiir den Fall der
Krankheit versichert ist.

§§ 122 bis 124
(weggefallen)

§ 125

Die Beitrdge werden von der Bundesanstalt ge-
tragen.

§ 126

Die Meldungen, die nach der Reichsversicherungs-
ordnung dem Arbeitgeber obliegen, werden in der
Krankenversicherung Arbeitsloser fiir die Arbeits-
dmter auf die zweiwdchentliche Meldung der Zahl
der Empfinger von Arbeitslosengeld beschrankt, im
librigen durch die Meldekarte ersetzt, die das Ar-
beitsamt dem Arbeitslosen ausstellt. Das Arbeits-
amt kann mit den Krankenkassen abweichende Mel-
defristen vereinbaren.
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§ 127
(weggelallen)

§ 128

(1) Unstandig beschaftigte Hafenarbeiter (§ 75Db
Abs. 2), die in das Mitgliederverzeichnis der Kran-
kenkasse eingetragen sind, bleiben auch wéahrend
des Bezuges von Arbeitslosengeld eingetragen. Fiir
sie gelten die §§ 117 bis 126 nicht.

(2) Die Bundesanstalt tragt fiir die Zahl der Tage,
fir die nach § 116 d Arbeitslosengeld gezahlt wird,
den Arbeitnehmeranteil des Beitrages zur Kranken-
versicherung. Der unstdndig beschaftigte Hafenar-
beiter ist insoweit von der Entrichtung von Beitra-
gen befreit.

(3) Ist die Arbeitsunfahigkeit nicht wéhrend einer
Beschéftigung und nicht vor Ablauf des Tages ein-
getreten, an dem die erste Meldung beim Arbeits-
amt nach Beendigung der Beschéftigung erfolgt ist,
so wird als Krankengeld vom ersten Tage der Ar--
beitsunfdhigkeit an derjenige Betrag gewdhrt, den
der Arbeitslose als Arbeitslosengeld erhalten wiirde,
wenn er nicht erkrankt ware und keine Schicht ge-
leistet hitte. Die Bundesanstalt erstattet den Mehr-
aufwand, wenn dieses Krankengeld hoher ist als
das Krankengeld nach dem Ortslohn.

II. Unfallversicherung
§ 129

Fir die Unfallversicherung der Arbeitslosen gel-
ten die Vorschriften der Reichsversicherungsord-
nung und die zu ihrer Anderung, Ergdnzung oder
Durchfiihrung erlassenen Vorschriften.

D. Lohnausfallvergitung
1. Kurzarbeitergeld
' § 130

(1) Kurzarbeitergeld wird aus Mitteln der Ar-
beitslosenversicherung in den Betrieben den Ar-
beitnehmern gewédhrt, die in einer versicherungs-
pflichtigen Beschédftigung stehen. Die Bundesregie-
rung bestimmt nach Anhorung des Verwaltungs-
rates entsprechend der Arbeitsmarktlage durch
Rechtsverordnung, in welchen Wirtschaftsgebieten
und Wirtschaftszweigen die Gewdhrung von Kurz-
.arbeitergeld zulédssig ist. Sie kann die Zulassung
auf Betriebe bestimmter GroBe, auf bestimmte Be-
zirke, auf Personengruppen oder zeitlich beschran-
ken. Bei der Zulassung ist zu berildksichtigen, daB
bei tiberdurchschnittlicher Arbeitslosigkeit die Ar-
beitspldtze erhalten bleiben, dagegen bei Krafte-
mangel eine wirtschaftlich nicht gerechtfertigte Bin-
dung von Arbeitskrdften an die Betriebe vermieden
wird.

(2) Ausgenommen sind die Betriebe der Land-
und Forstwirtschaft, der Binnenfischerei einschlieB-
lich der Teichwirtschaft, der See- und Binnenschiff-
fahrt, des Schaustellergewerbes, ferner die Theater-,
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Lichtspiel- und Konzertunternehmen, die Hauswirt-
schaft, die in Heimarbeit sowie die unstdndig Be-
schaftigten.

§ 130a

(1) Die Gewidhrung von Kurzarbeitergeld ist in
eincm Betriebe zuldssig, wenn
1. die Kurzarheit dem Arbeitsamt angezeigt
worden ist,

2. die Kurzarbeit auf unvermeidbarem, vor-
iubergchendem Arheitsmangel beruht,

3. in der ersten Doppelwoche, fir die die
Kurzarbeit angezeigt worden ist, von der
Mehrheit der tatsichlich beschiftigten Ar-
beitnehmer weniger als {Unf Sechstel der
betriebstblichen  Arbeitszeit  gearbeilet
wird. Lehrlinge, Praktikanten, Anlernlinge,
Heimarbeiter, geringfiigig und unstdndig
Beschiattigte sind nicht mitzuzédhlen.

(2} Nie Gewdhrung von Kurzarbeitergeld ist nur
so Jange zuldssig, als die Zahl der hezugsberech-
tiglen Kurzarbeiter in dem Betriebe mehr als zechn
vom Hunderl der in der crsten Doppelwoche tat-
sachlich beschiftigten Arbeitnehmer betrdgt. Ab-
satz 1 Nr. 3 Satz 2 ist anzuwenden.

§ 130 L

(1) Die Gewidhrung von Kurzarbeitergeld ist in
einem Betriebe frihestens mit Beginn der Woche
zuldssig, in der die Anzeige liber die Kurzarbeit
bei dem Arbeitcami eingegangen ist. Wird die An-
zeige aus einem enlschuldbaren Grunde nicht recht-
zeilig erstattet, so kann ecin [ritherer Zeitpunkt fest-
geselzt werden, der jedoch nicht ldnger als einen
Monat vor dem Tage des Einganges der Anzeige
liegen darf. Die Gewé&hrung von Kurzarbeitergeld
ist jedoch nicht vor dem Tage zuldssig, von dem ab
das Arbeitsamt die Voraussetzungen fiir die Zu-
lassigkeit der Gewdhrung von Kurzarbeitergeld
als gegeben anerkennt.

(2) Die Gewdhrung des Kurzarbeitergeldes ist
erst mit Beginn der zweiten Doppelwoche der an-

gezeigten Kurzarbeit zuldssig, wenn im Durchschnitt .

der letzten sechs Wochen vor Beginn der angezeig-
ten Kurzarbeit die betriebsibliche Arbeitszeit um
mehr als zehn vom Hundert {iberschritten worden
ist. '

§ 130c

{1) Die Gewdhrung von Kurzarbeilergeld ist in
einem Betriebe fiir vierzehn Wochen zuldssig. Der
Verwaltungsrat kann mit Zustimmung des Bundes-
ministers fiir Arbeit die Gewdhrung des Kurzarbei-
tergeldes fur den Geltungsbereich dieses Gesctzes
oder einzelne Bezirke in cinzelnen Wirtschafts-
zweigen mit Ricksicht auf ihre besonderen Verhélt-
nisse ganz oder leilweise oder in allen Wirtschafts-
zweigen bei liberdurchschnittlicher Arbeitslosigkeit
bis zu zweiundfiinfzig Wochen fiir zuldssig erkldren.

(2) Die erneute Gewdhrung fir die in Absatz 1
genannte Dauer ist nur zuldssig, wenn die tatsédch-
lich beschaftigten Arbeitnehmer (§ 130 a) nach dem
letzten Bezug von Kurzarbeitergeld mindestens drei-
zehn Wochen wenigstens {inf Sechslel der betriebs-
iiblichen Arbeitszeit gearbeitet haben.
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§ 130d

(1) Anspruch auf Kurzarbeitergeld haben Kurz-
arbeiter, soweit die Gewahrung von Kurzarbeiter-
geld nach den §§ 130 bis 130c¢ zuldssig ist.

(2) Kurzarbeiter im Sinne des Absatzes 1 ist, wer

1. nach Beginn der Kurzarbeit als Arbeitneh-
mer eine versicherungspflichtige Beschafti-
gung in dem kurzarbeitenden Betriebe fort-
setzt oder aus zwingenden betrieblichen
Grinden aufnimmt und

2. infolge Arbeitsmangels im Sinne des § 130 a
Abs. 1 Nr. 2 einen Arbeitsausfall von mehr
als einem Sechstel der betriebsiblichen Ar-
beitszeit erleidet und

3. infolge des Arbeitsaustalles ein verminder-
tes Arbeitsentgelt bezieht, jedoch in der
Doppelwoche, bei monatlicher Lohnabrech-
nung in jeder Monatshédlfte mindestens eine
volle Arbeitsschicht, mindestens aber acht
Arbeitsstunden in der Arbeitsstitte be-
schéftigt wird. Diese Voraussetzung gilt
auch als erfillt, wenn der Arbeitnehmer
diese Mindestarbeitszeit unverschuldet ver-
sdumt.

(3) Als Zeiten des Arbeitsausfalles gelten Zeiten
des Urlaubes und der Krankheit in keinem Falle,
Wochenfeiertage nur, soweit eine Lohnzahlungs-
pilicht infolge des Arbeitsmangels entfallt.

§ 130e

(1) Fiur die Bemessung des Kurzarbeitergeldes
ist der Unterschiedsbetrag zwischen dem tatsdchlich
erzielten Arbeitsentgelt (Kurzlohn) und dem Ar-
beitsentgelt maBgebend, das der Kurzarbeiter ohne
den Arbeitsausfall in der betriebsiiblichen Arbeits-
zeit erzielt hdtte (Vollohn). Arbeitsentgelt, auf das
der Kurzarbeiter flir die Zeit des Arbeitsausfalles
Anspruch hat, oder Zuschiisse, die der Arbeitgeber
freiwillig wegen des Arbeitsausfalles zum Arbeits-
entgelt leistet, sind dem tatsdchlich erzielten Ar-
beitsentgelt hinzuzurechnen. Das gleiche gilt fir
Einkommen, das der Kurzarbeiter aus einer wéh-
rend des Bezuges von Kurzarbeitergeld ausgeilibten
unselbstandigen oder selbstdndigen Tatigkeit erzielt
oder zu beahspruchen hat.

(2) Das Kurzarbeitergeld richtet sich nach den
dem Gesetz heigefligten Tabellen.

§ 130f

Das Kurzarbeitergeld wird in der Regel jeweils
fur eine Doppelwoche berechnet und gewéahrt. Wird
in einem Betriebe das Arbeitsentgelt vierwdchent-
lich oder monatlich abgerechnet, so sollen flir die
Berechnung und die Gewédhrung des Kurzarbeiter-
geldes diese Zeitrdume zugrunde gelegt werden.

§ 130 g

Betriebsiibliche Arbeitszeit im Sinne der §§ 130 a
bis 130 e ist die regelmiBige betriebliche Arbeits-
zeit, soweit sie die gesetzlich zuldssige Arbeitszeit,
fiir die kein Mehrarbeitszuschlag zu zahlen ist, nicht
iiberschreitet.
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§ 130h

(1} In der Krankenversicherung bemessen sich bei
Personen, die unmitielbar vor Eintritt des Versiche-
rungsfalls Kurzarbeitergeld bezogen haben, die
Barleistungen nach dem Grundlohn, der vor Be-
ginn der Zahlung von Kurzarbeitergeld fir den
Beitrag zur Krankenversicherung maBgebend war.

(2) Der Mehraufwand an Barleistungen, der den
Krankenkassen nach Absatz 1 entsteht, wird durch
das Arbeilsamt erstattet. Erstallungspflichtig ist das
Arbeitsamt, das das Kurzarbeitergeld gewédhrt. Der
Bundesministor fitr Arvbeil kann durch Rechtsver-
ordnung eine Pauschalberechnung des Mehrauf-
wandes vorschreiben.

II. Stillegungsvergiilung
$ 1301

Die Gewdhrung von Stillegungsvergiitung aus
Mitteln der Arheitslosenversicherung ist in einem
Betriebe fir die Zeit der Stillegung, langstens fiir
sechs Wochen (drei Doppelwochen) innerhalb von
zwolf Monaten zuldssig, wenn infolge allgemeinen
Mangels an Heizstoffen oder infolge einer angeord-
neten oder behordlich anerkannten Einschrdnkung
der Wasser-, Gas- oder Stromlieferung die Arbeit
mindestens in einer Doppelwoche ganz ausfallt und
die Stillegung dem Arheitsamt angezeigt worden
ist. § 130 b Abs. 1 ist enlsprechend anzuwenden.

§ 130k
Anspruch auf Stillegungsvergiitung hat, wer im
Zeilpunkt der Stillegung als Arbeitnehmer in einer
versicherungspflichtigen Beschifligung steht, so-
lange das Arbeitsverhéltnis wihrend der Stillequng
fortdauert. Der Anspruch ruht wéhrend eines Ur-
laubes. § 89 ist entsprechend anzuwenden.

§ 1301

(1) Die Stillegungsvergiitung bemiBt sich nach
dem Arbeitsentgelt, das der Anspruchsberechtigte
ohne den Arbeitsausfall in der betriebsiiblichen
Arbeitszeit, hochstens jedoch in einer Arbeitszeit
von adhtundvierzig Stunden erzielt hétte. § 105
Abs. 4 Nr.1 und Abs. 5 ist entsprechend anzuwen-
den. Einkommen, das der Anspruchsbercchtigte aus
einer wdhrend des Bezuges der Stillegungsver-
glitung ausgeiiblen unsclbstiandigen oder selbstin-
digen Tatigkeit erzielt oder zu beanspruchen hat,
und Betrdge im Sinne des § 130 e Abs. 1 Satz 2 sind
vom Arbeitsenlgell abzusetzen.

(2) Die Stillequngsvergiitung richtet sich nach den
dem Gesetz heigefiiglen Tabeilen. Die §§ 109 und
130 f sind entsprechend anzuwenden.

§ 130m

Empfénger von Stillegungsvergiitung sind Mit-
glieder der Krankenkassen, der sie bei Beginn der
Stillegung angehoren. Im iibrigen sind auf ihre
Krankenversicherung die §§ 117 bis 120, 125 und 126
entsprechend anzuwenden.
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ITI. Gemeinsame Vorschriften
§ 130 n

(1) Als Betrieb im Sinne dieser Vorschriften gilt
auch eine Betriebsabteilung.

(2) Die §§ 90 und 93 sind fir eine 'vom Arbeits-
amt zugewiesene Arbeit mit der MaBgabe anzuwen-
den, daB die Lohnausfallvergiitung zu versagen ist.

(3) § 94 Abs. 1, 3 und 4 und §§ 111a, 1133, 114
bis 116 gelten entsprechend.

(4) Fir die Unfallversicherung der Empfanger von
Lohnausfallvergiitung gilt § 129 entsprechend, so-
weit sie auf Grund des § 186 Abs. 4 der Meldepflicht
nach § 173 unterliegen.”

Artikel III

Der Vierte Abschnitt des Gesetzes {iber Arbeits-
vermittlung und Arbeitslosenversicherung erhdlt
folgende Fassung:

« VIERTER ABSCHNITT

MaBnahmen zur Verhiitung und
Beendigung der Arbeitslosigkeit

A. Forderung der Arbeitsaufnahme und der
Berufsausbildung sowie berufliche
BildungsmafBnahmen

§ 131
(weggefallen)

§ 132

(1) Zur Forderung der Arbeitsaufnahme im In-
lande konnen fiir Bezieher von Arbeitslosengeld
folgende Leistungen gewdhrt werden:

1. Kosten der Vorstellung zum Zwecke der
Begriindung eines Arbeits- oder Ausbil-
dungsverhélinisses sowie Kosten der Reise
zur Aufnahme einer Arbeit und der Mit-
reise und Ubersiedlung der zu ihrer haus-
lichen Gemeinschaft gehérenden Familien-
angehdrigen,

2. Trennungsbeihilfen, wenn die Arbeitsauf-
nahme die Fiihrung eines getrennten Haus-
haltes erfordert,

3. Arbeitsausriistung,

4, Anlernzuschiisse, wenn die volle Leistungs-
fahigkeit erst nach einer Einarbeitungszeit
erreicht werden kann,

5. Uberbruckungsbeihiifen bis zur ersien
Lohn- oder Gehaltszahlung,
6. einmalige Wirtschaftsbeihilfen an Land-

arbeiterfamilien flr die zum Aufbau oder
zur Ubernahme einer Eigenwirtschaft er-
forderlichen Beschaffungen, soweit ihre Ar-
beitsvermittlung oder der Bestand ihrer Be-
schiftigungsverhaltnisse hiervon abhédngig
ist,

7. Beglecitung bei Sammelfahrten zur Arbeits-
aufnahme an einem auswértigen Beschafti-
gungsort.
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(2) Der Verwallungsrat kann mit Zustimmung
des Bundesministiers fiir Arbeit bestimmen, ob und
inwicweit bei Annahme einer Arbeit im Auslande
die Leistungen nach Absatz 1 Nr. 1 und 2 gewdhrt
werden konnen.

(3) Die Leistungen nach den Absatzen 1 und 2
kénnen als ZuschuB oder Darlehen gewdhrt werden,
soweit es nicht tiblich oder angemessen ist, dafl der
Arbeitgeber die Kosten bernimmt.

§ 133 .

Der Verwaltungsrat kann mil Zustimmung des
Bundesministers fiir Arbeit zulassen, daB fiir Be-
zieher von Arbeitslosengeld Beihilfen zur Durch-
fiihrung einer geordneten Berufsausbildung gewéahrt
werden. Die Beihilfe darf nur ausnahmsweise, wenn
die Kosten der Awusbildung sonst nicht gedeckt
wiirden, den Unterschiedsbetrag zwischen der vom
Arbeitgeber zu gewidhrenden Vergiitung und den
tariflichen Anfangsbeziigen in dem angestrebten
Berufe oder, soweit eine tarifliche Regelung nicht
besteht, den tariflichen Anfangsbeziigen in einer
vergleichbaren Berufstatigkeit iibersteigen. Die Ge-
wdhrung von Ausbildungsbeihilfen kann auf ein-
zelne Berufe beschréinkt werden.

§ 134

Der Verwaltungsrat kann mit Zustimimung des
Bundesministers fiir Arbeit zulassen, daBl Arbeit-
gebern zur Eingliederung von langfristig Arbeits-
losen Beihilfen bis zu fiinfzig vom Hundert des
tariflichen oder, soweit eine tarifliche Regelung
nicht besteht, des im Berufe ortstiblichen Arbeitsent-
geltes flr die Dauer von hdchstens sechsundzwanzig
Wochen als Darlchen oder Zuschufl gewdhrt werden
konnen. Die Beihilfe darf das Eineinhalbfache des
Arbeitslosengeldes nicht tibersteigen.

§ 135

Die Bundesanstalt kann MafBnahmen, die der Vor-
bereitung auf den Beruf, der beruflichen Fortbil-
dung und Umschulung dienen oder geeignet sind,
die Kenntnisse und Féhigkeiten von Beziehern von
Arbeitslosengeld zu erhalten oder zu erweitern und
damit die Vermittlung in Arbeit zu férdern, unter-
stiitzen oder durchfithren oder das iibliche Schul-
geld tir die Teilnahme zahlen.

§ 136

Der Verwaltungsrat kann zulassen, dafi die Er-
richtung von Arbeiterwohnheimen und Jugend-
wohnheimen durch Gewdhrung von Darlehen oder
Zuschiissen aus Mitleln der Bundesanstalt gefoérdert
wird, wenn die Férderung Voraussetzung dafur ist,
dab Arbeitsuchende und Berufsanwdirter auswirts
untergebracht und freie Arbeitspldtze oder Ausbil-
dungsplatze besetzt werden konnen, fiir die am Orte
selbst oder in dessen ndherer Umgebung geeignete
Krifte nicht zur Verfligung stehen.

§ 137

(1) In Ausnahmefdllen kann Beziehern von Ar-
beitslosengeld, die eine selbstandige Tatigkeit auf-
nehmen, bis zur Erreichung eines angemessenen
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Einkommens, langstens jedoch bis zur Dauer von
sechsundzwanzig Wochen eine Uberbriickungsbei-
hilfe gewdhrt werden. Die Uberbrickungsbeihilfe
darf den Betrag des Arbeitslosengeldes nicht tiber-
steigen, auf den bei Vorliegen der Voraussetzungen
Anspruch bestehen wiirde.

(2) § 132 Abs. 1 Nr.1 bis 3 ist entsprechend an-
Zuwenden.

§ 138

Der Verwaltungsrat kann mit Zustimmung des
Bundesministers fiir Arbeit zulassen, dafl nach den
Erfordernissen des Arbeitsmarktes weitere MaB-
nahmen geférdert werden, soweit sie zur Verhiitung
und Beendigung der Arbeitslosigkeit zweckdienlich
und geeignet sind, die Ausgaben fiir Arbeitslosen-
geld zu vermindern. In vordringlichen Fallen kann
der Prasident der Bundesanstalt solche MaBnahmen
zulassen.

§ 138a

(1) Die Forderung nach den §§ 132,133, 135, 137
und 138 darf nur gewéhrt werden, wenn die er-
forderlichen Mittel den Beziehern von Arbeitslosen-
geld nicht oder nicht in ausreichendem Male zur
Verfiigung stehen und auch nicht von Dritten zur
Verfiigung gestellt werden.

(2) Die §§ 132 bis 135, 137 und 138 und Absatz 1
sind auf Bezieher von Unterstiitzung aus der Arbeits-
losenhilfe entsprechend anzuwenden. Der Verwal-
tungsrat kann fiir die Anwendung der §§ 132 bis
135 und 138 bestimmen, ob und inwieweit andere
Arbeitsuchende und Schulabgdnger Beziehern von
Arbeitslosengeld gleichgestellt werden koénnen.

§ 138b

(1) Der Verwaltungsrat erldBt mit Zustimmung
des Bundesministers flir Arbeit zur Durchfihrung
der MaBnahmen nach den §§ 132 bis 138 allgemeine
Richtlinien. Er kann die Leistungen nach der Hoéhe
und der Dauer begrenzen.

(2) Die MaBnahmen sollen insbesondere dazu
dienen, die Arbeitslosigkeit in Gebieten mit tber-
durchschnittlicher Arbeitslosigkeit zu beheben und
die Eingliederung &lterer Arbeitsuchender in ge-
eignete Arbeitspldtze zu férdern.

§ 138c

Der Verwaltungsrat erldft ferner mit Zustimmung
des Bundesministers fiir Arbeit Vorschriften zur
Durchfiihrung des § 51 Abs. 3 Satz 2. § 138a Abs. 1
gilt entsprechend.

B. Wertschaffende Arbeitslosenhilfe
I. Notstandsarbeiten
§ 139

(1) Die Bundesanstalt kann MaBnahmen zur Ar-
beitsbeschaffung als Notstandsarbeiten aus Mitteln
der Arbeitslosenversicherung nach den folgenden
Vorschriften férdern (Grundférderung).

(2) - Als Notstandsarbeiten diirfen unbeschadet der
Vorschrift des Absatzes 3 nur MaBnahmen geférdert
werden, die zusétzlich, gemeinnttzig und volkswirt-
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schaftlich wertvoll sind und im Offentlichen Inter-
esse liegen. Zusdtzlich sind nur solche MaBnahmen,
die auf andere Weise nicht, nicht in diesem Um-
fange oder nicht zu diesem Zeitpunkt vorgenommen
werden konnen.

(3) Als Notstandsarbeiten diirfen auch zusatzliche
gemeinniitzige MaBnahmen gefordert werden, die
Arbeitsgelegenheiten fiir arbeitslose dltere Arbeit-
nehmer, insbesondere é&ltere Angestellte, schaffen
und im o6ffentlichen Interesse liegen, insbesondere
kulturellen oder wissenschaftlichen Zwecken dienen.
Zu diesen Arbeiten kénnen auch Arbeitslose zuge-
wiesen werden, denen die Beschiftigung bei MaB-
nalimen nach Absatz 2 die kiinftige Austibung ihrer
bisherigen lberwiegenden Téligkeit wesentlich er-
schweren wiirde.

(4) MaBnahmen, die vorwicgend menschliche Ar-
beitskraft heanspruchen, sind zu bevorzugen. Das
gleiche gilt fiir MaBnahmen, die geeignet sind, un-
mitlelbar oder mittelbar Dauerarbeitspldtze oder
die Voraussctzungen fiir die Beschiftigung von
Arbeitslosen in Dauerarbeit zu schaffen.

(5) MaBnahmen, die unmittelbar privaten er-
werhswirtschaftlichen Zwedken dienen, diirfen nicht
gefordert werden.

(6) Die Grundférderung soll die durchschnitt-
lichen Aufwendungen an Arbeitslosengeld und an
Unterstitzung aus der Arbeitslosenhilfe nicht iiber-
sleigen. Sie kann als Darlehen oder ZuschuB ge-
wahrt werden.

(7) Der Verwaltungsrat erliBft mit Zustimmung
der Bundesregierung die erforderlichen Richtlinien
uber Art und Trdger der Mafinahmen, iiber den Per-
sonenkreis, uber Art, Umfang und Dauer der For-
derung sowie iiber das Verfahren. Er kann mit
Riicksicht auf die Lage des Arbeitsmarktes oder
sonstige wirtschaltliche Verhdltnisse mit Zustim-
mung des Bundesministers fiir Arbeit bestimmte
Atrten von Arbeiten zeitweise fordern oder aus-
schlieBen.

§ 139a

(1) Zur Verstiarkung der Grundférderung (§ 139)
konnen fiir MafBnahmen, die fiir die Wirtschaft und
den Arbeitsmarkt besonders wertvoll sind, vom
Bundesminister fiir Arbeit aus den verfiigharen
IHaushaltsmitteln des Bundes (verstirkie Férderung
aus Bundesmitteln) und vom Verwaltungsrat der
Bundesanstalt aus Milteln der Arbheitslosenversiche-
rung (verstirkte Férderung aus Mitteln der Bundes-
anstalt) Darlehen oder Zuschiisse bewilligt werden.
Vorzugsweise sollen damit solche Notstandsarbei-
ten gefordert werden, die der Vorbereitung oder
Erginzung anderer wirtschaftsiordernder MalBnah-
men, insbesondere in Bezirken mit eciner den Bun-
desdurchschnitt {ibersteigenden Arbeitslosigkeit zur
Beschiftigung langfristig Arbeitsloser dienen. Der
Bundesminister fiir Arbeit kann den Prdsidenten
der Bundesanstalt mit der Zuteilung der Bundes-
mittel beauftragen. Die Bundesregierung erldBt hier-
fir die fiir die Durchfiihrung erforderlichen Richt-
linien. Der Verwaltungsrat erldBt hinsichtlich der
Mittel der Arbeitslosenversicherung die erforder-
lichen Richtlinien mit Zustimmung der Bundesregie-
rung.
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(2) Die Zuteilung von Darlehen und Zuschiissen
nach Absatz 1 setzt in der Regel voraus, daf auch
das Land, dem die MaBnahme zugute kommt, Dar-
lehen und Zuschiisse in gleicher Hohe und nicht
unter ungiinstigeren Bedingungen gewdhrt (ver-
stirkte Férderung aus Landesmitteln). Die Bundes-
anstalt kann die Zuteilung dieser Landesmittel auf
Antrag des Landes {ibernehmen.

II. Gemeinschaftsarbeiten
§ 140

(1) Arbeitslosengeld erhdlt der Arbeitslose auch
dann, wenn er eine vom Verwaltungsausschul des
Arbeitsamtes als gemeinniitzig und zusatzlich an-
erkannte Arbeit (Gemeinschaftsarbeit) verrichtet,
die ihm vom Arbeitsamt angeboten worden ist.
§ 139 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Fiir Mehraufwendungen, die dem Arbeitslosen
bei ordnungsmaBiger Ausfiihrung der nach Absatz 1
angebotenen Arbeit entstehen, ist ihm neben dem
Arbeitslosengeld vom Trager der Arbeit eine ange-
messene Entschdadigung zu gewdhren. Arbeitslosen-
geld und Entschddigung zusammen diirfen achlzig
vom Hundert des tariflichen oder in Ermangelung
einer tariflichen Regelung des ortsiiblichen Arbeits-
entgeltes fiir gleichartige Arbeiten nicht {ibersteigen.

(3) Eine Beschiftigung auf Grund des Absatzes 1
begriindet kein Arbeitsverhalinis im Sinne des Ar-
beitsrechtes und kein Beschéftigungsverhéltnis im
Sinne der gesetzlichen Kranken- und Rentenver-
sicherung. Die Vorschriften tiber den Arbeitsschutz
finden Anwendung.

(4) Der Verwaltungsrat kann mit Zustimmung des
Bundesministers fiir Arbeit Vorschriften iiber die
Art der Arbeiten, das Ausmal der Arbeitsleistung
und der Entschadigung fiir Mehraufwand sowie -iiber
das Verfahren erlassen.

ITI. Siedlungshilfe
§ 140 a

(1) Die unentgeltliche Arbeit oder Mitarbeit bei
der Errichtung eines Eigenheimes oder einer Klein-
siedlung im Wege der Selbsthilfe schliefit die Ver-
figbarkeit fiir die Arheitsvermittlung (§ 88) nicht
aus, wenn

1. der Arbeitende Bauherr ist oder das Grund-
stiick in sein Eigentum {bergehen oder ihm
an dem Grundstiicke ein Erbbaurecht be-
stellt werden soll oder

2. der Mitarbeitende die Arbeitsleistung an
einem solchen Bauvorhaben als zur Fami-
lie rechnender Angehdriger erbringt oder

3. die Arbeitsleistungen im Wege der Ge-
genseitigkeit an solchen Bauvorhaben er-
bracht werden

und das Arbeitsamt der Arbeit nach MaBgabe der
folgenden Vorschriften zustimmt.

(2) Eigenheime und Kleinsiedlungen miissen hin-
sichtlich GroBe, Ausstattung und Belastung den
Vorschriften des sozialen Wohnungsbaues ent-
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sprechen, Landwirtschaftliche Nebenerwerbsstellen
stehen den Kleinsiedlungen gleich. Als landwirt-
schaftliche Nebenerwerbsstellen gelten Sicdlungs-
vorhaben, die auf Grund der Vorschriften des
Reichssiedlungsgeselzes vom 11, August 1919 (Reichs-
gesetzbl. S.1429) und der dazu ergangenen landes-
rechtlichen Vorsdhriften errichtet werden und die
nach GroBe und Ausstattung die hauptberufliche
Betitigung des Siedlers als Arbeitnchmer nicht in
Frage stellen.

(3) Die Absdtze 1 und 2 sind fiir die unentgelt-
liche Arbeit oder Milarbeit bei der Errichtung einer
Eigentumswohnung oder ciner Genossenschaftswoh-
nung {§§ 12 und 13 des Zweiten Wohnungbauge-
setzes vom 27. Juni 1956 — Bundesgesetzbl. [ S. 523)
cnlsprechend anzuwenden, wenn die Wohnung zum
Bewohnen durch den Inhaber des Rechtes oder seine
Angehdrigen bestimmt ist.

(4) Arbeit und Mitarbeit, die ais Eigenleistung
bewertet werden, gelten als unentgeltlich, soweit
sie den Umfang der im Finanzierungsplan vorge-
sehenen Eigenleistung nicht iiberschreiten.

{5) Das wéahrend der Arbeit am eigenen Bauvor-
haben oder wéahrend der Mitarbeit gewédhrte Ar-
beitslosengeld kann zurlidkgefordert werden, wenn
der Bezicher des Arbeitslosengeldes innerhalb von
finf Jahren, nachdem das von ihm errichtete Bau-
werk bezugsfertig geworden ist, seine Eigentums-
oder Nufzungsrechte verduBert oder wenn er seine
Arbeit aufgibt, bevor er seinen vollen Eigenanteil
geleistet hat und den Gegenwert sciner Eigen-
leistung abtritt oder auf andere Weise verduBert.

{6) Die Vorschriften der Absdtze 1 bis 5 gelten
sinngemdB fiir Selbsthilfeleistungen, die bei der Er-
richtung von Dauerkleingarten-Anlagen fir die Auf-
schlieBung und Kultivierung des Geldndes sowie die
Herstellung von Gemeinschaftsanlagen unentgeltlich
erbracht werden.

(7) Die Bundesregierung kann nach Anhorung des
Verwaltungsrates durch Rechtsverordnung zur Ver-
rmeidung von MiBbrdauchen Vorschriften dariiber er-
lassen, welche Angehérigen im Sinne des Absatzes 1
zur Familie rechnen, flir welche Dauer die Zustim-
mung erteilt werden darf, sowie iiber das Zustim-
mungsverfahren und iiber die Rickforderung nach
Absalz 5. Sie kann dabei auch bestimmen, unter
welchen andercn, durch MaBnahmen auf dem Ge-
biete der Forderung des Eigenheimbaues bedingten
Voraussctzungen die Zustimmung erteilt werden
darf.”

Artikel 1V

Der Fiinfle Abschnitt des Gesetzes ber Arbeits-
vermitllung und Arbeitslosenversicherung erhéalt
folgende Fassung:

STFUNFTER ABSCHNITT

Arbeitslosenhilfe
§ 141

(1) Deutsche im Sinne des Artikels 116 des Grund-
gesetzes hahen Anspruch auf Unterstiitzung aus der
Arbeilslosenhilfe nach MaBgabe der folgenden Vor-
schriften. Im dbrigen gelten die sonstigen Vorschrif-
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ten dieses Geselzes sinngemdB, soweit die Beson-
derheiten der Arbeitslosenhilfe nicht entgegen-
stehen. § 87 Abs.2 und § 168 a Abs. 2 sind nicht an-
zuwenden.

(2) Tremde Stlaatsangehdrige stehen Deutschen
gleich, wenn in ihrem Heimatstaat arbeitslosen
Deutschen Leistungen gewdhrt werden, die denen
der Arbeitslosenhilfe gleichwertig sind. Ob dies der
Fall ist, stellt der Bundesminister fiir Arbeit fest.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit kann mit Zu-
stimmung des Bundesministers der Finanzen durch
Rechtsverordnung sonstige fremde Staatsangehorige
und Staatenlose Deutschen gleichstellen. Er kann
die Gleichstellung insbesondere von einer bestimm-
ten Dauer des Aufenthaltes und der Beschdftigung
im Geltungsbereich dieses Gesetzes abhdngig
machen.

{4) Die Vorschriften zwischenstaatlicher Vertrdge
iiber die Arbeitslosenhilfe sowie § 18 des Geselzes
iiber die Rechtsstellung heimatloser Ausldnder im
Bundesgebiet vom 25. April 1951 (Bundesgesetzbl. I
S. 269) bleiben unberihrt.

§ 141 a

(1) Anspruch auf Unterstiitzung hat, wer

1. arbeitslos ist, der Arbeitsvermittlung zur
Verfiigung steht, sich beim Arbeitsamt ar-
beitslos gemeldet und Unterstiitzung bean-
tragt hat,

2. keinen Anspruch auf Arbeitslosengeld hat,
weil er die Anwartschaftszeit nach § 95
nicht erftullt,

3. bedurftig ist und

4. innerhalb eines Jahres vor der letzten Ar-
beitslosmeldung, die dem erstmaligen An-
trag auf Unterstitzung vorausgehl,

a) Arbeitslosengeld bezogen hat, ohne daBl
ihm der Anspruch nach § 93 ¢ entzogen
worden ist, oder

b) mindestens zehn Wochen, sofern der
letzte Anspruch auf Grund des § 93¢
entzogen worden ist, danach minde-
stens sechsundzwanzig Wochen (sechs
Monate) in entlohnter Beschidftigung
gestanden hat. Eine abgeschlossene oder
endgiiltig aufgegebene Ausbildung auf
Hoch- oder anerkannten Fachschulen
steht einer Beschéftigung als Arbeit-
nehmer gleich. Die Beschiftigung kann
auch auBerhalb des Geltungsbereiches
dieses Gesetzes ausgeliibt worden sein.
AuBer Betracht bleiben gelegentliche
Beschaftigungen, Beschdftigungen, die
nach § 75a Abs.2 und 3 als gering-
figig gelten oder nach § 74 ¢ versiche-
rungsfrei sind, die Beschéftigung eines
Fhegatten durch den anderen und Be-
schiaftigungszeiten, fir die wegen
Krankheit, Urlaub oder unberechtigter
Arbeitsversdumnis kein Arbeitsentgelt
gezahlt worden ist.

Wird die Unterstiitzung ohne erneute
Arbeitslosmeldung fiir eine Zeit nach Er-
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schopfung des Anspruches auf Arbeitslosen-
geld beantragt, so tritt an die Stelle des
Tages der letzlen Arbeitslosmeldung, die
dem erstmaligen Antrag auf Unterstiilzung
vorausgeht, der erste Tag'nach Erschépfung
des Anspruches auf Arbeitslosengeld, an
dem die sonstigen Voraussetzungen des
Anspruches auf Unterstiilzung erfullt sind.

(2) Die Voraussetzungen des Absatzes 1 Nr. 4
gelten bei Vertriebenen und Sowjelzonenflichtlin-
gen im Sinne der §§ 1 bis 3 des Bundesvertriebenen-
gesetzes vom 19. Mai 1953 (Bundesgeselzbl. I S. 201),
die nach den §§ 9 bis 13 des Bundesvertriebenenge-
selzes Rechte und Verginstigungen in Anspruch
nehmen kénnen, als erfiillt, wenn sie innerhalb der
letzten zwei Jahre vor der Arbeitslosmeldung im
Gellungsbereich dieses Gesetzes Aufenthalt genom-
men haben oder dorthin zuriickgekehrt sind und
dort ohne ihr Verschulden die Voraussetzungen des
Absatzes 1 Nr. 4 nicht erfiillen konnten. Das gleiche
gilt bis zur Entscheidung iber den Antrag auf Er-
teilung des Ausweises C gemiB § 15 des Bundes-
vertriebenengeselzes fiir Personen, deren Aufent-
haltserlaubnis mit § 1 Abs. 2 des Gesetzes ither die
Notaufnahme von Deutschen im Bundesgebiet in
der Fassung des § 101 des Bundcsvertriebenenge-
selzes begriindet ist.

(3) Der Bundesminister fiir Arbeit kann fiir Per-
sonengruppen durch Rechlsverordnung andere Er-
werbstatigkeiten von bestimmier Dauer einer ent-
Iohnten Beschiftigung im Sinne des Absatzes 1
Nr. 4 Buchstabe b gleichstellen und bestimmen,
unter welchen Voraussetzungen eine vorherige ent-
lohnte Beschaftigung zur Begriindung des Anspruches
auf Unterstitzung nicht erforderlich ist.

§ 141 b

Anspruch auf Unterstiilzung hat nicht, wer das
tinfundsechzigsle Lebensjahr vollendet hat. Ein An-
spruch besteht ferner nicht wihrend der Zeit, fiir
die dem Arbeitslosen cin Anspruch auf Rente
wegen Invaliditdt oder Berufsunfihigkeit aus der
Rentenversicherung der Arbeiier, der Rentenver-
sicherung der Angestellten oder der knappschaft-
lichen Rentenversicherung oder auf é&dhnliche Be-
zuge Offentlich-rechtlicher Art zuerkannt ist.

§ 141 ¢

(1) Der Anspruch auf Untersliilzung erlischt

1. mit dem Erwerb cines Anspruches auf Ar-
beitslosengeld durch ErfiYlung der Anwart-
schaftszeit,

2. mit dem Erwerb cines neuen Anspruches auf
Unterstittzung aus der Arbeitslosenhilfe
durch Erfiilllung der Voraussetzungen des
§ 141a Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe b,

3. mit Ablauf von zwei Jahren seit dem letz-
ten Tage des Unterstiitzungsbezuges.

(2) Eine Unterstiitzungsdauer von einhundert-
sechsundfiinfzig Wochen kann die Vermutung be-
grinden, daB der Arbeitslose der Arbeitsvermitt-
lung nicht zur Verfliigung steht. Der Arbeitslose hat
auf Verlangen nachzuweisen, daf3 er sich ernstlich
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bemiiht hat, Arbeit zu finden. Dabei ist die Arbeits-
marktlage zu berlicksichtigen. § 100 Abs. 1 ist ent-
sprechend anzuwenden.

§ 141d

(1) Der Hauptbetrag richtet sich nach dem Be-
messungsentgelt. Als Bemessungsentgelt ist zu-
grunde zu legen ) '

1. in dem Falle des § 141a Abs. 1 Nr. 4 Buch-
stabe a das Arbeitsentgelt, das zuletzt der
Bemessung des Arbeitslosengeldes zu-
grunde gelegt worden ist,

2. in dem Falle des § 141a Abs. 1 Nr. 4 Buch-
stabe b das durchschnittliche Arbeitsentgelt
der letzten zehn Wochen der Beschéfli-
gung, durch die die Voraussetzung dieser
Vorschrift erfillt wird. § 105 Abs. 1 Satz 2
und Abs. 3 bis 5 ist anzuwenden.

(2) Liegen gleichzeitig die Voraussetzungen des
§ 141a Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe a und b vor, so ist
Absatz 1 Nr.2 anzuwenden. Hat der Arbeitslose
nach Erschépfung des Anspruches auf Arbeitslosen-
geld nicht oder weniger als zehn Wochen in einer
Beschaftigung gestanden, so ist Absatz 1 Nr. 1 anzu-
wenden.

(3) Kann der Hauptbetrag nicht nach den Abséat-
Zzen 1 und 2 bemessen werden oder ware eine Be-
messung nach Absatz 1 Nr. 2 mit Ricksicht auf die
von dem Arbeitslosen zuvor (berwiegend aus-
gelbte Beschdftigung unbillig hart, so ist als Be-
messungsentgelt das am Wohn- oder Aufenthalts-
ort des Arbeitslosen (§ 168) maBgebliche tarifliche
oder mangels einer tariflichen Regelung das orts-
iibliche Arbeitsentgelt derjenigen Beschiftigung zu-
grunde zu legen, fir die der Arbeitslose nach dem
Lebensalter und seinem Leistungsvermoégen unter
billiger Berticksichtigung seines Berufes und seiner
Ausbildung in Betracht kommt.

(4) Kann der Arbeitslose aus Grinden, die in sei-
ner Person oder in seinen Verhdltnisscn liegen,
nicht mehr ein Entgelt erzielen, das der Bemessung
nach den Absdtzen 1 und 2 zugrunde zu legen
wadre, so ist Absatz 3 anzuwenden.

(5) Der Hauptbetrag richtet sich nach der dem
Gesetz beigefligten Tabelle. Der Familienzuschlag
betrigt sechs Decutsche Mark wdchentlich. Haupt-
betrag und Familienzuschlag diirfen zusammen den
Héchstbetrag nicht iiberschreiten.

§ 141 e

(1) Als bediirftig im Sinne des § 14la Abs. !
Nr. 3 gilt der Arbeitslose, soweit er seinen Lebens-
unterhalt und den seiner Angehorigen, flir die ein
Anspruch auf Familienzuschlag besteht, nicht auf
andere Weise als durch Unterstitzung aus der Ar-
beitslosenhilfe bestreitet oder bestreiten kann und
das Finkommen, das nach § 141f zu berlicksichti-
gen ist, den Unterstiitzungssatz nach § 141d Abs. 5
nicht erreicht.

(2) Bedurftigkeit im Sinne des § 141a Abs. 1
Nr. 3 besteht nicht, solange mit Riicksicht auf das
Vermogen des Arbeitslosen, das Vermogen seines
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im gemeinsamen Haushalt lebenden Ehegatten und
das Vermdgen seiner im gemeinsamen Haushalt
lebenden Verwandten in gerader Linie die Gewdh-
rung von Unterstiitzung offenbar nicht gerecht-
fertigt ist.

(3) Haben Ehegatten, die im gemeinsamen Haus-
halt leben, die Voraussetzungen des Anspruches auf
Unterstiitzung nach. § 141a Abs.1 Nr.1, 2 und 4
fir die gleiche Zeit erfiillt, so gelten beide zusam-
men nur insoweit als bediirftig, als das Einkommen,
das nach § 141f Abs.2 und 3 zu beriicksichtigen
ist, den nach dem héheren der beiden Bemessungs-
entgelte (§ 141 d) ermittelten und um 9 Deutsche
Mark erhohten Unterstiitzungssatz nach § 141d
Abs. 5 nicht erreicht. Bei der Ermittlung des Unter-
stiitzungssatzes nach § 141 d Abs. 5 sind alle Ange-
hoérigen mit Ausnahme des Ehegatten zu beriick-
sichtigen, fiir die einem der Ehegatten ein An-
spruch auf den Familienzuschlag zusteht. Ist die
nach den Satzen 1 und 2 ermittelte Gesamtunter-
stiitzung geringer als die Unterstiitzung, die einer
der Ehegatten zu beanspruchen hdétte, wenn nur
dieser einen Anspruch geltend machen wiirde, so
ist der hohere Betrag als Gesamtunterstiitzung zu
gewdhren. Jedem der Ehegatten steht der Teil,
der nach den Séatzen 1 bis 3 ermittelten Gesamt-
unterstiitzung als Unterstiitzung zu, der dem Ver-
haltnis der Einheitsléhne (Tabelle zu § 141 d Abs. 5)
zueinander entspricht. Bezieht einer der Ehegatten
Krankengeld auf Grund einer Versicherung nach
den Vorschriften i{iber die Krankenvers.cherung
der Arbeitslosen, so hat der andere Ehegatte gleich-
wohl Anspruch auf Unterstiitzung nach den Sédtzen 1
bis 4. Auf Personen, die in ehedhnlicher Gemein-
schaft leben, sind die Vorschriften dieses Absatzes
entsprechend anzuwenden.

{4) Unbeschadet des Absatzes 1 kann das Ar-
beitsamt gleichwohl Unterstiitzung gewdhren, so-
lange und soweit der Arbeitslose Leistungen, auf
die er einen Anspruch hat, nicht erhdlt. Das Ar-
beitsamt hat die Gewdhrung der Unterstiitzung dem
Leistungspflichtigen unverziiglich anzuzeigen. Die
Anzeige bewirkt, daB die Anspriiche des Arbeits-
Iosen in Hohe der Aufwendungen an Unterstiitzung,
die infolge der Nichtberiicksichtigung der Leistun-
gen entstanden sind oder entstehen, auf den Bund
iibergehen. Der Ubergang wird nicht dadurch aus-
geschlossen, daB der Anspruch unpfandbar ist. Der
Zustimmung des Arbeitslosen bedarf es nicht. Die
Bundesanstalt ist berechtigt und verpflichtet, die
Anspriiche fiir den Bund geltend zu machen.

(5) Im Sinne der Vorschriften der Absdtze 1 und
2 sind das Einkommen und das Vermdgen einer
Person, mit der der Arbeitslose in ehedhnlicher
Gemeinschaft lebt, in gleicher Weise zu beriick-
sichtigen wie das Einkommen und das Vermogen
des Ehegatten.

(6) Der Bundesminister fiir Arbeit kann nach An-
hoérung des Verwaltungsrates und mit Zustimmung
der Bundesminister des Innern und der Finanzen
durch Rechtsverordnung bestimmen, inwieweit Ver-
mégen zu beriicksichtigen und unter welchen Vor-
aussetzungen anzunehmen ist, daB der Arbeitslose
seinen Lebensunterhalt auf andere Weise bestreitet
oder bestreiten kann.
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§ 141t

(1) Im Rahmen der Bediirftigkeitspriifung sind
als Einkommen zu bericksichtigen, soweit nicht
§ 112 anzuwenden ist,

1. Einkommen des Arbeitslosen einschlieB-
lich der Leistungen, die er von Dritten er-
hdlt oder beanspruchen kann, soweit es
insgesamt 9 Deutsche Mark in der Wodhe
libersteigt;

2. Einkommen des mit dem Arbeitslosen im
gemeinsamen Haushalt lebenden Ehegatten,
soweit es 30 Deutsche Mark in der Woche
ibersteigt;

3. Einkommen der mit dem Arbeitslosen im
gemeinsamen Haushalt lebenden Verwand-
ten in gerader Linie, soweit es 36 Deutsche
Mark in der Woche iibersteigt, zur Halfte.

Die Betrdge von 30 und 36 Deutsche Mark erhéhen
sich um 15 Deutsche Mark fiir jede Person, die der
Angehorige auf Grund einer rechtlichen oder sitt-
lichen Pflicht {iberwiegend unterhdlt. Hierbei wird
der Arbeitslose nicht mitgerechnet. Wird der Unter-
halt teilweise, aber nicht iiberwiegend gewahrt, so
mindert sich der Betrag von 15 Deutsche Mark ent-
sprechend. Wird fir die unterhaltene Person ein
Familienzuschlag oder das gesetzliche Kindergeld
gewdhrt, so mindert sich der Erhéhungsbetrag um
den Familienzuschlag oder das Kindergeld.

{2) Im Falle des § 141 e Abs.3 ist das Einkom-
men der Ehegatten nach Absatz 1 Nr. 1 nur zu be-
riicksichtigen, soweit es 18 Deutsche Mark in der
Woche ibersteigt. Dies gilt auch, wenn nur einer
der Ehegatten Einkommen hat. Absatz 1 Nr.2 ist
nicht anzuwenden. Absatz 1 Nr. 3 und Satz 2 bis 5
sind auch dann anzuwenden, wenn dér Angehorige
nur mit einem der Ehegatten in gerader Linie ver-
wandt ist.

(3) Als Einkommen gelten alle Einkiinfte in Geld
oder Geldeswert nach Abzug der Steuern, der Bei-
trige zur Sozial- und Arbeitslosenversicherung
oder entsprechender Aufwendungen zur sozialen
Sicherung in angemessenem Umfange und der
Werbungskosten. :

(4) Nicht als Einkommen gelten

1. Leistungen, die nach bundes- oder landes-
gesetzlichen Vorsdhriften gewdhrt werden,
um einen Mehrbedarf zu decken, der durch
einen Korperschaden verursacht ist,

2. Leistungen der vorbeugenden oder nach-
gehenden Gesundheitsfiirsorge,

3. zweckgebundene Leistungen, insbesondere
nichtsteuerpflichtige =~ Aufwandsentschadi-
gungen und Leistungen zur Erziehung, Er-
werbsbefdhigung und Berufsausbildung,

4. Leistungen, die unter Anrechnung der
Unterstiitzung von anderen Leistungs-
trdgern gewahrt werden,

5. die Grundrente der Beschddigten nach § 31
des Bundesversorgungsgesetzes und die
Renten, die den Opfern nationalsozialisti-
scher Verfolgung wegen einer durch die
Verfolgung erlittenen Gesundheitsschadi-
gung gewdhrt werden bis zur Héhe des

5

2
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Betrages, der in der Kriegsopferversorgung
bei gleicher Minderung der Erwerbsfiéhig-
keit als Grundrente gewidhrt wirde,

6. Leistungen zinm Ausgleich eines Schadens,
soweit sie nicht fiir entgangenes oder ent-
gehendes Finkommen oder {ir den Verlust
gesetzlicher Unterhaltsanspriiche gewdhrt
werden; die Vorschriften tiber die Bertck-
sichitigung von Vermogen bleiben unbe-
rithrt, ’

7. Unferstiitzungen auf Grund ecigener Vor-
sorge fir den Fall der Arheitslosigkeit und
Zuwendungen, die die freie Wohlfahrts-
pfllege gewidhrt oder die ein Drilter zur
Erginzung der Unterstiitzung aus der Ar-
beitslosenhilfe gewahrt, ohne dazu recht-
lich oder sitllich verpflichtet zu sein.

§ 141g-

Die Wartezeit entfallt, wenn die Unterstiitzung
im unmittelbaren AnschluB an den Bezug von Ar-
beitslosengeld gewdhrt wird.

§ 141 h

(1) Der Arbeitslose hat unbeschadet des § 170 auf
Verlangen des Arbeitsamtes wihrend des Bezuges
von Unterstiitzung glaubhaft zu machen, daf die
tatsdchlichen Voraussetzungen fir die Gewdhrung
der Unterstiitzung fortbestehen.

(2) Er hat ferner unbeschadet § 176 unverziiglich
anzuzeigen

1. jede Anderung seines
mens und Vermd&gens,

eigenen Einkom-

2. jede Andecrung des Einkommens und des
Vermogens der rechtlich zu seinem Unter-
halt verpflichteten Angehérigen, seiner
sonstigen mit ihm im gemeinsamen Haus-
halt lebenden Angehoérigen und der in
§ 141 e Abs. 5 genannten Personen,

3. die Aufnahme einer entlohnten Arbeit oder
einer selbstandigen Tdtigkeit durch die in
Nummer 2 genannten Personen.

(3) § 115 ist entsprechend anzuwenden,

§ 1411

(1) Die Unterstiitzung ist von einer Arbeits-
leistung abhé&ngig, soweit dazu Gelegenheit be-
steht. § 140 ist entsprechend anzuwenden.

(2) Der Bundesminister fir Arbeit kann mit Zu-
stimmung des Bundesministers der Finanzen durch
Rechtsverordnung zulassen, daf wihrend der Teil-
nahme an Gemeinschaftsarbeilen Unterstiilzung
ohne Berlicksichtigung des Einkommens, der Unter-
haltsleistungen und des Vermogens der Angehori-
gen gewdahrt wird an

1. Arbeitslose unter einundzwanzig Jahren,
auch wenn sie die Voraussetzungen des
§ 141 a Abs. 1 Nr. 4 nicht erfallt haben,

2. Arbeitslose, die nur auf Grund des § 141 e
keine oder cine verminderte Unterstiitzung
erhalten.
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Die Zulassung kann allgemcin oder bezirksweise
nach Lebensalter oder Geschlecht erfolgen und
nach der Dauer begrenzt werden.

§ 141k

Soweit die Vorschriften dieses Gesetzes bestim-
men, dall Anspriiche auf die Bundesanstalt iiber-
gehen, daBl ihr Aufwendungen zu erstatten sind
oder daB ihr Schadenersatz zu leisten ist, finden
diese Vorschriften in der Arbeitslosenhilfe mit der
MafBigabe Anwendung, daB die Anspriiche auf den
Bund {ibergehen, die Aufwendungen dem Bund zu
erstatten sind oder dem Bund-Schadenersatz zu
leisten ist. Die Bundesanstalt ist berechtigt und ver-
pilichtet, die Anspriiche fiir den Bund geltend zu
machen.

§ 1411

Die Arbeitslosenhilfe ist Arbeitslosenfiirsorge im
Sinne des Artikels 120 Abs.1 des Grundgesetzes
und des § 1 Abs.1 Nr.9 des Ersten Uberleitungs-
gesetzes in der Fassung vom 28. April 1955 (Bun-
desgesetzbl. T S. 193).

§ 141m

Der Bundesminister fiir Arbeit wird ermdichtigt,
im Einvernehmen mit dem Bundesminister des
Innern und dem Bundesminister der Finanzen all-
gemeine Verwaltungsvorschriften zu erlassen.”

Artikel V

Der Sechste Abschnitt des Gesetzes iiber Arbeits-
vermittlung und Arbeitslosenversicherung erhélt
folgende Fassung:

+SECHSTER ABSCHNITT

Aufbringung
und Verwaltung der Mittel

A. Beitragspflichtiger Personenkreis
§ 142

Die Mittel zur Durchfiihrung der Aufgaben der
Bundesanstalt nach diesem Gesetz werden unbe-
schadet der §§ 1, 162 und 163 durch Beitrage der
versicherten Arbeitnehmer und ihrer Arbeitgeber
aufgebracht.

§ 143

(1), Versicherte und ihre Arbeitgeber tragen die
Beitrdge je zur Halfte. § 381 Abs. 1 Satz 2 der
Reichsversicherungsordnung ist entsprechend anzu-
wenden,

(2) Im Falle des § 70a Abs. 3 tragt der Arbeit-
geber die Beitrage fiir die Zeit, fiir welche die Ver-
sicherungsfreiheit riickwirkend erlischt, allein.

§ 144

Der Bundesminister fiir Arbeit kann durch Rechts-
verordnung bestimmen, wie weit die deutschen Be-
diensteten ausldndischer Staaten und solcher Per-
sonen, die nicht der inlindischen Gerichtsbarkeit
unterstehen, die Pflichten der Arbeitgeber zu erfil-
len haben.
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B. Einziehung der Beitrage
§ 145
(1) Die Beitrdge werden entrichtet,
1. sowcit diec Versicherten fiir den Fall der
Krankheit pflichtversichert sind, mit den

Beitrdagen zur Krankenversicherung und
zur Rentenversicherung in einem Betrage,

2. soweit die Versicherten nicht fir den Fall
der Krankheit pllichtversichert sind, an die
Krankenkasse, bei der sie ohne Riicksicht
auf die Mitgliedschaft bei einer Ersatzkasse
krankenversicherungspflichtig wdren.

(2) Auf die Zahlung sind die §§ 28, 29, 383, 393 bis
396, 397a bis 405, 520, 521 und, wenn es sich um
Zahlungen an die Sce-Krankenkasse handelt, aufler-
dem § 490 Abs. 2 Satz 2 und Satz 3 erster Halbsatz
und § 493a Abs. 2 der Reichsversicherungsordnung
anzuwenden. Die Belugnis, rickstindige Beitrdge
zur Arheitslosenversicherung beizutreiben, ebenso
das Recht auf Auskunftscrieilung durch den. Arbeit-
geber gemaB § 318a der Reichsversicherungsord-
nung steht den Ersatzkassen im gleichen Umfange
wie den Krankenkassen nach der Reichsversiche-
rurgsordnung (§ 225) zu.

(3) Die Einzugsstellen sind unter den Voraus-
setzungen des § 397a der Reichsversicherungsord-
nung verpilichtet, in der dort vorgesehenen Hohe
Sdumniszuschldge zu den Beitrdgen zu erheben.
Der Verwaltungsrat kann auf die Erhebung der
Saumniszuschlige in begriindeten Féllen verzichten.
Die Einzugsstellen koénnen auf die Erhebung von
Sdumniszuschldgen verzichten, soweit die Bundes-
anstalt dies zuldBt.

§ 146

Uber die Einzichung und Abfiihrung der Beitrage
sowie 1iiber deren Verwaltung und Abrechnung
durch die Einzugsstellen erléBt der Bundesminister
fir Arbeit durch Redhtsverordnung Vorschriften
nach Anhoérung des Verwaltungsrates und der Bun-
desverbidnde der Krankenkassen.

§ 147

Die Einzugsstellen erhalten zur Abgeltung aller
Kosten fiir die Einziehung und Abfiihrung der Bei-
trage sowie fir die Geltendmachung von An-
spriichen, die im Zusammenhange mit der Einziehung
der Beitrdge entstehen, eine Verglitung. Der Bun-
desminister fiir Arbeit bestimmt nach Anhérung der
Bundesverbédnde der Krankenkassen und des Vor-
standes der Bundesanstalt durch Rechtsverordnung
die Hohe der Vergitung. :

§ 148

(1) Die Einzugsstellen haben den rechtzeitigen
und vollsténdigen Eingang der Arbeitslosenver-
sicherungsbeitrige zu tberwachen.

(2) Die Bundesanstalt ist berechtigt und ver-
pflichtet, die Einziehung und Abfiihrung der Bei-
trage bei den Einzugsstellen nachzupriifen.
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(3) Die Aufsichtsbehérden der Einzugsstellen
wachen dariiber, daB diese ihre Aufgaben hinsicht-
lich der Arbeitslosenversicherungsbeitrdge ord-
nungsmiBig erfilllen. Alle erheblichen Anstinde
haben sie dem zustdndigen Landesarbeitsamt mit-
zuteilen.

C. Festsetzung der Beitrdge

§ 149
(weggefallen}

§ 150
(1). Der Beitragssatz ist zwei vom Hundert.

(2) Der Beitrag bemiBt sich

1. fiir die Versicherten, die fiir den Fall der
Krankheit pflichiversichert sind und deren
Entgelt die Beitragsbemessungsgrenze der
Krankenversicherung nicht tberschreitet,
nach dem Grundlohn (wirklicher Arbeits-
verdienst, Lohnstufe, Mitglicderklasse), der
nach der Reichsversicherungsordnung fir
die Bemessung des Beitrages zur Kranken-
versicherung mafBgebend ist, fiir Lehrlinge,
die keine Vergiitung erhalten, nach dem
Grundlohn der Lohnstufe 1,

2. fiir die ibrigen Versicherten nach der
Grundlage, die fiir die Bemessung des Bei-
trages zur Rentenversichernng mafBgebend
ist.

(3) Fiir unstdndig beschaftigte Hafenarbeiler
{§¢ 75b), die in das Mitgliederverzeichnis der all-
gemeinen Orts- oder der Landkrankenkasse einge-
tragen sind, bemiBt sich der Beitrag abweichend
von Absatz 2 nach dem Schichtlohn. § 116c Satz 2
ist entsprechend anzuwenden.

(4) Ein hoherer Betrag als 750 Deutsche Mark
monatlich, 175 Deutsche Mark wochentlich cder
25 Deutsche Mark téaglich darf der Bemessung des
Beitrages nicht zugrunde gelegt werden.

(5) Fiir die Erhebung der Beitrage sind die Woche
zu sieben und der Monat zu dreiBig Tagen anzu-
setzen.

§§ 151 bis 157

(weggefallen)

D. Mittelverwendung,
Vermoégensverwaltung, ZuschuBpflicht

§ 158

Die Mittel der Bundesanstalt diirfen nur fir die
gesetzlich vorgeschriebenen oder zugelassenen
Zwedke verwendet werden.

§ 159

(1) Die Bundesanstalt hat die Uberschisse der
Finnahmen iiber die Ausgaben der Ricklage zuzu-
fithren. Die Riidklage soll verzinslich angelegt wer-
den.

(2) Uber die Anlage der Riicklage und die Ver-
waltung des sonstigen Vermégens hat der Verwal-
tungsrat Richtlinien zu erlassen, die der Zustim-
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mung der Bundesregicrung bediirfen. Die Bediirf-
nissc von Zonenrand- und Notstandsgebieten sowie
vom Saargrenzgiirtel sind mit Vorrang zu beridk-
sichtigen.

§& 160 und 161
(weggefallen})

§ 162

Die Aufwendungen fir die Unfallversicherung
und fir Matnahmen nach den §§ 132 bis 135 und 137
bis 139 Ii1 die Empfinger von Unterstitzung aus
der Arbeitslosenhilfe werden der Bundesanstalt
vom Bund erstattet.

§ 163
Kann der Bedarf der Bundesanstalt aus den Bei-
trigen und aus der Ricklage nicht gedeckt werden,

so gewihrt der Bund die erforderlichen Zuschiisse
nach Artikel 120 des Grundgesetzes.

§¢§ 164 und 165
{(weggelfallen)

E. Beitragserstattung
§ 165a

(1) Beitrdge, die irrtimlich entrichtet worden
sind, bat dic Bundesanslalt auf Antrag zu erstatten,
soweit dem Riidkforderungsbercchtigten nicht auf
Grund solcher Beitrdge Leistungen gewdhrt worden
sind. Riudkforderungsberechtigt ist, wer die Beitrdge
getragen hat. Zustandig fir die Erstattung ist das
Arbeitsamt, in dessen Bezirk die Einzugsstelle ihren
Sitz hat. Die Krankenkassen sind berechtigt, die
Beitrage unmittelbar zu erstatten, soweit die Bun-
desanstalt dies zulaBt.

(2) § 29 Abs.2 der Reichsversicherungsordnung
gill enlsprechiend.

§$ 166 und 167

(weggefallen)”

Artikel VI

Der Sichente Abschnitt des Geselzes {iber Arbeits-
vermittlung und Arbeitslosenversicherung erhalt
folgende Fassung:

«oIEBENTER ABSCHNITT

Verfahren
§ 168

(1) Der Antrag auf Arbeitslosengeld ist person-
lich bei dem zustindigen Arbeitsamt zu stellen. Zu-
stindig ist das Arbeitsamt, in dessen Bezirk der
Arbeitslose bei Eintritt der Arbeitslosigkeit seinen
Wohnort hat. Hat der Arbeitslose keinen Wohnort
oder konnte er sich infolge Berufstiitigkeit an
seinem Wohnorte in der Regel nicht aufhalten, so ist
das Arbeitsamt zustiindig, in dessen Bezirk er sich
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bei Eintritt der Arbeitslosigkeit aufhalt, im zweiten
Falle jedoch nur solange, als er sich an seinem
Wohnorte nicht aufhalt.

(2) Wer sich an einem Orte aufhdlt, um eine Be-
schédftigung auszuiiben, die ihrer Natur nach auf
einen Teil des Jahres beschrankt ist, begriindet da-
durch allein noch keinen Wohnort.

(3) Halt sich der Arbeitslose bei Eintritt der
Arbeitslosigkeit auBerhalb des Geltungsbereiches
dieses Gesetzes auf, so ist unbeschadet des § 168a
Abs. 2 das Arbeitsamt zustandig, in dessen Bezirk
er sich erstmalig polizeilich anmeldet,

(4) Bei Streit zwischen Arbeitsdmtern iber die
Zustdndigkeit nach den Absdtzen 1 bis 3 entschei-
det, wenn die Arbeitsdmter dem Bezirk des gleichen
Landesarbeitsamtes angehoren, dessen Prasident,
andernfalls der Préasident der Bundesanstalt.

§ 168a

(1) Auf Antrag des Arbeitslosen kann das
Arbeitsamt ein anderes Arbeitsamt fiir zustdndig
erkldaren, wenn nach der Arbeitsmarktlage Beden-
ken nicht entgegenstehen oder die Ablehnung fiir
ihn eine unbillige Héarte bedeuten wiirde. Der Ver-
waltungsrat kann Richtlinien dariiber aufstellen,
unter welchen Umstdnden Bedenken berechtigt sind
und unter welchen Voraussetzungen eine unbillige
Hérte anzunehmen ist.

(2) Fiur Arbeitslose, die vor Eintritt der Arbeits-
losigkeit eine versicherungspflichtige Beschaftigung
befugt im Geltungsbereiche dieses Gesetzes ausgetibt
haben, ihren Wohnort auBerhalb dieses Bereides,
aber innerhalb des Gebietes des Deutschen Reiches
nach dem Stande vom 31. Dezember 1937 haben, kann
der Prasident der Bundesanstalt zulassen, dall sich
das Arbeitsamt des Beschaftigungsortes fur zustdn-
dig erkldrt. Der Verwaltungsrat bestimmt mit Zu-
stimmung des Bundesministers fiir Arbeit das
Néhere tber das Verfahren, insbesondere iber die
Voraussetzungen und die Giltigkeitsdauer der Zu-
stiandigkeitserklarung.

§ 168b

Wer Anspruch auf Arbeitslosengeld erhebt, hat
sich unbeschadet der Wirkung einer vorherigen
Arbeitslosmeldung beim Arbeitsamt des Beschafti-
gungsortes bei dem Arbeitsamt arbeitslos zu mel-
den, das nach den §§ 168 und 168a fiir die Ent-
gegennahme des Antrages zustdndig ist.

§ 169

(1) Méannlichen Arbeitslosen, die eine Lehrzeit
beendigt und Ansprdch auf Arbeitslosengeld haben,
kann auf ihren Antrag vom Arbeitsamt ein Wander-
schein ausgestellt werden, wenn das Wandern zur
Erlangung einer geeigneten Beschaftigung und zur
beruflichen Weiterbildung berufsiblich ist und
zweckmdBig erscheint. :

(2) Der Wanderschein darf fiir denselben Arbeits-
losen innerhalb eines Jahres nur einmal ausgestellt
werden; er ist auf hodchstens dreizehn Wochen zu
befristen.
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(3) Der Wanderschein begriindet die Zustdndig-
ket zum Bezuge des Arbeitslosengeldes in den
Orten der Wanderschaft.

(4) Der Verwaltungsral bestimmt mit Zustimmung
des Bundesminislers [iir Arbeit das Nahere {iber die
Voraussetzungen fir die Erteilung eines Wander-
scheines und iiber das Verfahren,

§ 170

(1) Der Arbeitslose hat mit dem Antrag auf
Arbeitslosengeld alle Talsachen glaubhaft za machen,
deren Kenntnjs [ir die Pestselzung des Arbeits-
losengeldes erforderlich ist. Er hat insbesondere
scine Familicnverhdltnisse, Art, Beginn, Ende und
Losungsgrund seiner Arbeitsverhélinisse sowie geld-
liche und sonslige Leislungen anzugeben, die er
hieraus oder in ursdchlichem Zusammenhange mit
der Beendigung eines Arbeitsverhéltnisses (§ 113
Abs. 1 Nr.2) bezogen oder noch zu beanspruchen
hat.

(2) Der Arbeitgeber ist verpilichtet, nach Beendi-
gung cines Arbeitsverhéltnisses auf Verlangen eine
Bescheinigung unter Verwendung des vorgeschrie-
benen Vordruckes auszustellen, aus der Art, Beginn,
Ende und Losungsgrund des Arbeitsverhiltnisses
hervorgehen. Anzugeben sind darin ferner alle geld-
lichen und sonstigen Leistungen, die der Arbeits-
lose hieraus oder in ursédchlichem Zusammenhange
mil der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses (§ 113
Abs. 1 Nr.2) erhalten oder noch zu beanspruchen
hat. Das gleiche gilt fiir Zwischenmeister und andere
Auftraggeber von Heimarbeitern.

§ 170a

(1) Wer einem Bezicher von Arbeitslosengeld
eine Tdatigkeit gegen Verglitung tbertrdgt, ist ver-
pllichtet, Art und Dauer der Tétigkeit sowie die
Hohe der Vergiitung zu bescheinigen.

(2) Wer als Bezicher von Arbeitslosengeld Dienst-
oder Werkleistungen gegen Verglitung erbringt,
ist verpflichtet, dem Dienstberechtigten oder Bestel-
ler den fir die Bescheinigung nach Absatz 1 vorge-
schriebenen Vordruck vorzulegen.

§ 171

(1) Die Bundesanstalt kann Ermittlungen jeder
Art mit AusschluB eidlicher Vernehmungen anstel-
len, dic zur Teststellung, ob die Voraussetzungen
zum Bezuge des Arbeitslosengeldes vorliegen, er-
forderlich sind. Sie kann Einsicht in Geschéfts-
biicher, Geschiftsunterlagen und Belege sowie in
Listen, Entgeltverzeichnisse und Entgeltbelege fiir
Heimarbeiter nehmen, soweit dies zur Durchfiih-
rung des Gesetzes erforderlich ist. Sie kann ferner
den ‘Arbeitslosen drztiich untersuchen lassen.

(2) Behorden und Versicherungstrdger haben der
Bundesanstalt Amishille zu leisten, insbesondere
die Auskiinfte zu erteilen, die zur Durchfiihrung
dieses Gesetzes erforderlich sind. Die Finanzbehor-
den haben der Bundesanstalt Auskunft zu geben
iber die Einkommens- und Vermogensverhiltnisse
des Arbeitslosen und sciner Angehérigen, fiir die
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ein Anspruch auf Familienzuschlag besteht, der dem
Arbeitslosen zum Unterhalt verpflichteten Personen
und der Riickzahlungspflichtigen, soweit dies zur
Durchfiilhrung dieses Gesetzes erforderlich ist.

(3) Wer einen Arbeitslosen oder einen seiner
Angehérigen, fir den eiri Anspruch auf Familien-
zuschlag besteht, beschdfligt oder einer solchen
Person Leistungen gewéhrt oder zu Leistungen
verpllichtet ist, die geeignet sind, Anspriiche des
Arbeitslosen nach diesem Gesetz auszuschlieBen
oder zu mindern, ist verpflichtet, hieriiber Auskunft
zu erteilen, soweit dies zur Durchfithrung dieses
Gesetzes erforderlich ist, insbesondere tiiber Art
und Umfang selbstindiger oder unselbstandiger
Tatigkeit sowie Uber Gegenleistungen fir solche
Tatigkeiten.

§ 172

Uber den Antrag auf Arbeitslosengeld entschei-
det der Direktor des Arbeitsamtes. Die Entschei-
dung ist dem Arbeitslosen schriftlich bekannizu-
geben. Dabei sind der Rechtsbehelf, die Stelle und
deren Sitz, bei der der Rechtsbehelf anzubringen ist,
sowie die dabei einzuhaltende Frist anzugehen.

§ 172a

Der Entscheidung iiber die Verhéngung einer
Sperrfrist nach § 93 Abs. 1 soll der Direktor des
Arbeitsamtes hinsichtlich der Grinde fiir die Lésung
des Arbeitsverhdlinisses die Auffassung eines Ge-
richtes fiir Arbeitssachen oder eines auf Grund
gesetzlicher Vorschriften vereinbarten Schiedsge-
richtes zugrunde legen, die in der rechtskréftigen
Entscheidung eines Streites zwischen dem das
Arbeitslosengeld beantragten Arbeitnehmer und
seinem fritheren Arbeitgeber niedergelegt ist. Durch
ein schwebendes Verfahren wird die Entscheidung
des Direktors des Arbeitsamtes nicht aufgehalten.

§ 173

(1) Wer Arbeitslosengeld bezieht, hat sich zur
Erlangung von Arbeit und zum Nachweis der
Arbeitslosigkeit regelméfiig und auf Vorladung
beim Arbeitsamt zu melden. Die Pflicht zur Meldung
besteht auch wéahrend einer Sperrfrist (§§ 90 bis 93 a),
wéhrend der Wartezeit (§ 110), wahrend eines Vor-
verfahrens oder eines Verfahrens bei den Gerichten
der Sozialgerichtsbarkeit fiir die Zeit, fiir die dem
Arbeitslosen im Falle seines Obsiegens ein An-

. spruch auf Arbeitslosengeld zustande.

(2) Der Verwaltungsrat erldBt Bestimmungen
tiber die Meldepflicht der Bezieher von Arbeits-
losengeld. Er kann auch bestimmen, inwieweit Ein-
richtungen auBerhalb der Bundesanstalt auf ihren
Antrag zur Entgegennahme der Meldungen zuzu-
lassen sind. Die Bestimmungen bedirfen der Zu-
stimmung des Bundesministers fiir Arbeit.

§ 174

Bei der Meldung arbeitsloser Seeleute haben auf
Verlangen der Arbeitsdmter die seemdnnischen
Heuerstellen mitzuwirken.
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§ 175

{1) Das Arbeitslosengeld wird in der Regel nach-
traglich wochentlich ausgezahlt.

{2) Die Auszahlung licgt dem nach den §§ 168,
168 a oder 169 zustindigen Arbeitsamt ob.

(8) Solange ein Angehoriger des Arbeitslosen
(§ 103 Abs.2) nicht in die hausliche Gemeijunschaft
aufgenommen ist, oder wenn ecin Arbeiisloser
scinen geselzlichen Unlerhalispflichten gegeniiber
cinem Angehorigen nicht nachkommt, kann der
Direktor des Arbeitsamtes anordnen, daB ein ange-
messener Teil des Arbeitslosengeldes an den Ange-
horigen, dessen Vormund oder dicjenige Person,
Anstalt oder Behérde ausgezahlt wird, in deren
Obhnut er sich befindet oder die ihm Unterhalt
gewdihrt,

(4} Wird ecinem Arbeitslosen inoserhalb seiner
Familie oder durch cine gemcinniitzige Einrichtung
Unterhalt gewdhrt und kommt der Arbeitslose sei-
nen Verpilichlungen zur Deckung der Unterhalts-
kosten nicht nach, so kann der Direktor des Arbeits-
amtes anordnen, dafl das Arbeitslosengeld bis. zur
IHohe der fir den gleichen Zeitraum entstandenen
Unterhaltskoglen an den, der sie trdgt, ausgezahlt
wird.

§ 175a

Bei der Auszahlung sind die Leistungen auf den
nachsten héheren oder niedrigeren durch finf teil-
baren Betrag abzurunden.

§ 176

Wer Arheitslosengeld bezieht, ist ohne Auffor-
derung verpflichtet, jede Anderung in seinen Ver-
hdltnissen, dic fir dic Beurteilung seines Anspru-
ches auf Arbeitslosengeld dem Grunde oder der
Hohe nach von Bedeulung ist, und in den Einkom-
mens- und Vermogensverhidlinissen seiner Ange-
horigen, fir die Anspruch auf Familienzuschlage
besieht, anzuzeigen, insbesondere

1. wenn er aus sciner fritheren Beschaftigung Be-
zuge erhdlt (§ 113 Abs. 1 Nr. 1 und 2),

2. wenn er oder eciner seiner Angehorigen, fir
den ein Familicnzuschlag gewédhrt wird, eine
entlohnte Arbeit oder eine selbstdndige Tatig-
keit ibernimmt,

3. wenn ihm Krankengeld, Wochengeld, Sonder-
unterstiitzung nach dem Mutterschutzgesetz,
Rente aus der Unfallversicherung, Invaliden-
rente nach der Reichsversicherungsordnung,
Ruhegeld nach dem Angestelltenversicherungs-
gesetz, Knappschatts- oder Knappschaftsvoll-
rente nach dem Reichsknappschaftsgesetz,
Rente nach dem Bundesversorgungsgesetz oder
Unterhaltshilfe nach dem Lastenausgleichsge-
setz zugebilligt wird oder wenn er eine dieser
Leistungen beantragt,

4. wenn einer seiner Angehorigen, fir den ein
Anspruch auf Familienzuschlag besteht, stirbt,
die hausliche Gemeinschaft verlafit, eine der in
Nummer 3 genannten Leistungen erhélt oder
ihm von einem Dritten Unterhalt gewédhrt wird,
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§ 176a

Der Arbeitslose hat sich bei Unterbrechung des
Bezuges von Arbeitslosengeld unverziiglich unter
Angabe des Grundes abzumelden. Die Abmeldung
kann auch durch einen Beaufiragten oder schriftlich
erfolgen. )

§ 177

(1) Der Anspruch ist von Amis wegen ganz oder
teilweise zu entzichen, wenn die Voraussetzungen
dem Grunde oder der Héhe nach nicht vorlagen
oder weggefallen sind. Die zu Unrecht geleisteten
Betrége sind festzustellen.

(2) Die zu Unrechl geleisteten Betrige sind vom
Empfanger zuriickzufordern, wenn und soweit er

1. die Gewdahrung der Leistung verschuldet
hat oder

2. wuBite oder wissen mubBte, dafi die Leistung
nicht geschuldet wurde, oder

3. Anspriiche im Sinne des § 177a Abs. 1 hat
oder

4. fiir die Zeit Arbeitslosengeld erhalten hat,
fiir die nachtrdglich eine Sperrfrist verhangt
wird.

Auf die Riickforderung soll im Falle der Nummer 1
verzichtet werden, wenn der Empfénger die Gewah-
rung der Leistung nicht vorsétzlich oder grobfahr-
lassig herbeigefiihrt hat. Auf die Riickforderung soll
ferner im Falle der Nummer 3 verzichtet werden,
wenn und soweit die Riickforderung mit Riicksicht
auf die wirtschaftlichen Verhéltnisse des Empfan-
gers nicht vertretbar wére.

(3) Hat der Empfénger Beziige im Sinne des § 113
Abs. 1 trotz des Rechtsiiberganges nach § 113 Abs. 2
erhalten, so gelten insoweit die nach § 113 Abs. 2
gewdhrten Betrdge als zu Unrecht geleistet und
sind zurlickzufordern.

(4) Der Empfanger kann nicht geltend machen,
daB er durch die zu Unrecht geleisteten Betrdge
(Absitze 2 und 3) nicht mehr bereichert ist.

(5) Ist ein Anspruch ganz entzogen worden, so
darf die Leistung von neuem nur gewdhrt werden,
wenn sie erneut beantragt ist und die zur Entschei-
dung zusténdige Stelle festgestellt hat, daB die Vor-
aussctzungen zum Bezuge vorliegen.

(6) Der Verwaltungsrat erldBt mit Zustimmung
des Bundesministers fiir Arbeit und des Bundes-
ministers der Finanzen Vorschriften tber die Nie-
derschlagung von Riickforderungen und die Einstel-
lung des Einziehungsverfahrens.

§ 177a

(1) Das Arbeitsamt kann durch schriftliche An-
zeige an den Leistungspflichtigen bewirken, daB
Anspriiche eines nach § 177 Abs. 2 und 3 Riickzah-
lungspflichtigen

1. auf Renten der Sozialversicherung,

2. auf Renten nach dem Bundesversorgungs-
gesetz,
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3. auf Renten nach den §§ 66 und 66a des
Gesctzes zur Regelung der Rechisverhdlt-
nisse der unter Artikel 131 des Grundge-
sctzes fallenden Personen, ,

4. auf Unierhaltsbeihilfe nach dem Gesetz
titber die Unterhalisbeihilfe fiir Angehorige
von Kriegsgefangenen in der Fassung vom
30. April 1952 (Bundesgesetzbl. I S, 262},

5. auf Unterhaltshille nach dem Lastenaus-
gleichsgesetz,
6. aul Wochengeld und auf Sonderunter-

stiitzung nach dem Mutterschutzgesetz,

7. auf sonstige Geldleistungen zur Dedkung
des Lehensunterhaltes,

8. auf Arbeitsentgelt aus einem Arbeitsver-
héaltnis, das wdahrend des Bezuges von
Arbeitslosengeld bestanden hat,

in Hohe und zum Ausgleich der zuriickgeforderten
Betrdge auf die Bundesanstalt Gibergehen. Der Uper-
gang beschriankt sich auf Anspriiche, die dem Ridk-
zahlungspflichtigen fir die Vergangenheit zustehen.
Hat der Riickzahlungspflichtige den unrechtméiBigen
Bezug der Leisfungen nach diesem Gesetz vorsdtz-
lich oder grobfahrldssig herbeigefiihrt, so geht in
den Féllen der Nummern 1 bis 5 und 7 auch der
Anspruch auf die Héllte der laufenden Beziige auf
die Bundesanstalt ither, es sei denn, daf der Riidk-
zahlungspflichtige dicses Teiles der Bezige ganz
oder teilweise zur Dedkung des Lebensunterhaltes
flir sich und seine unterhaltsberechtigten Angehori-
gen bedarf.

(2) Der Leistungspilichtige hat seine Leistungen
in Hoéhe des nach Absatz 1 ibergegangenen An-
spruches an das Arbeitsamt abzufihren.

(3) Der nach Absatz | Nr.1 bis 5 Leistungspllich-
tige hat den Eingang eincs Antrages auf Rente,
Unterhaltsbeihilfe oder Unterhaltshilfe dem Arbeits-
amt mitzuteilen, von dem der Antragsieller zuletzt
Leistungen nach diesem Gesetz bezogen hat. Die
Mitteilungspilicht entféllt, wenn der Bezug dieser
Leistungen im Zeitpunkt der Antragstellung lénger
als drei Jahre zuriickliegt. Beziige fir eine zuriick-
liegendce Zcit diirfen an den Antragsteller frithestens
zwei Wochen nach Abgang der Mitteilung an das
Arbeitsamt ausgezahlt werden, talls bis zur Auszah-
lung eine Anzeige des Arbeitsamtes nach Absaiz 1
nicht vorliegt.

(4) Der Rechistibergang nach Absatz 1 wird nicht
dadurch ausgeschlossen, daB der Anspruch unpfénd-
bar ist. Der Zustimmung des Arbeitslosen bedarf
es nicht.

§§ 178 bis 184

(wegyelallen)

§ 185

Jetrige, die zu erstatten sind, kénnen durch Ab-
ziige von spiteren Leistungen zurickbehalten wer-
den, wenn die Rinklorderung aul § 177 Abs. 2 Nr. 4
berubit oder der Arbeitsiose den unrechtmibigen
Bexug der Leisiungen vorsilzlich eder grobiahrlés-
sig herbeigelihrt hat und die Unischeidung, mit der
die Frstoilurng angeordnoet ist, dies aussprichl oder
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wenn der Arbeitslose schriftlich zustimmt. Soweit
sie weder auf diese Weise zuriickbehalten noch
freiwillig zuriickgezahlt werden, werden sie wie
Gemeindeabgaben beigetrieben.

§ 186

(1) Die Anzeigen nach den §§ 130a und 1301 sind
vom Arbeitgeber schriftlich bei dem Arbeitsamt zu
erstatten, in dessen Bezirk der Betrieb (§ 130n
Abs. 1) liegt. Die Betriebsvertretung ist zur Anzei-
generstattung berechtigt. Dem Anzeigenden ist ein
schriftlicher Bescheid zu erteilen, ob die Gewédhrung
von Lohnausfallvergiitung dem Grunde nach zulas-
sig ist, im verneinenden Falle unter Angabe der
Rechtsbehelfe. Es bedarf einer neuen Anzeige, wenn
die Lohnausfallvergiitung fir mindestens zwei Dop-
pelwochen nicht gewdhrt worden ist.

(2) Lohnausfallvergiitung wird auf Antrag ge-
wihrt. Der Antrag umfafit jeweils den Zeitraum,
fiir den dic Lohnausfallvergiitung nach § 130f oder
nach § 1301 Abs.2 in Verbindung mit § 130f ge-
wihrt wird. Absatz 1 Satz 1 und 2 gilt entsprechend.

(3) Der Arbeitgeber hat dem Arbeitsamt die Vor-
aussetzungen fiir die Gewdhrung der- Lohnausfall-
vergitung nachzuweisen. Auf Verlangen des
Arbeitsamtes hat er die Leistungen kostenlos zu
errechnen und auszuzahlen. Die Lohnausfallver-
gltung wird nachtrdglich flir den Zeitraum ausge-
zahlt, fiir den sie nach § 130{ oder nach § 1301 Abs.2
in Verbindung mit § 130f gewiahrt wird.

(4) Im ibrigen sind auf das Verfahren die Vor-
schriften iiber das Leistungsverfahren mit Ausnahme
der §§ 168 bis 169, 174, 175 und 176a entsprechend
anzuwenden. § 173 ist entsprechend anzuwenden,
wenn das Arbeitsamt die persénliche Meldung des
Beziehers von Lohnausfallvergiitung an arbeits-
freien Tagen anordnet.

(5) Der Bundesminister fiir Arbeit kann nach An-
hérung des Verwaltungsrates durch Rechtsverord-
nung weitere Vorschriften tber das Verfahren
erlassen. '

§§ 187 bis 194
(weggefallen)

§ 195

Die Sitzungen der Organe und ihrer Ausschisse
sind nicht 6ffentlich.

§§ 196 bis 198
(weggefallen)

§ 199

(1) Die §§ 124 bis 127, 137 und 138 der Reichsver-
sicherungsordnung uber Fristen, Gebiihren und
Stempel sind auf die Arbeitslosenversicherung ent-
sprechend anzuwenden.

iiber

weise

{(2) Der Verwaltungsrat kenn Vorschrifis
die Erhebung von Gebithren Hir die ersa
Aasstellung von Meldekarten erlassen.

—
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§ 200

(weggefallen)

§ 201

Die Organe dirfen die Erledigung von Aufgaben
in den Fidllen der §§ 20, 22, 27, 29, 30 und 32 nicht
aul Ausschiisse tibertragen.”

Artikel VII

Der Achte Abschnitt des Gesetzes tiber Arbeits-
vermittlung und Arbeitslosenversicherung wird wie
folgt gedndert:

1.

SJ‘I

Die Uberschrift lautet:
Achter Abschnitt
Allgemneine Vorschriften”
In den Vorsdiriften dicses Abschnittes treten
an die Stelle der Reichsregierung die Bundes-
regicrung, an die Stelle des Reichsarbeits-
ministers der Bundesminister fiir Arbeit und

an dic Stelle der Reichsanstalt die Bundes-
anstalt.

-§ 204 crhalt folgende Fassung:

«8 204
Die Dienststellen der Bundesanstalt sind
innerhalb ihrer Zustédndigkeit verpflichtet, den
an sic gerichteten Ansuchen anderer Behérden
und Versicherungstrdger um Amtshilfe zu
entsprechen.”

§ 206 a erhélt folgende Fassung:
.9 206a

Als Arbeitnehmer gelten im Sinne der die
Arbeitsvermittlung betreffenden Vorschriften
dieses Geselzes die in Heimarbeit Beschiftig-
ten (§ 1 Abs.1 des Heimarbeitsgesetzes), im
Sinne der Vorschriften tGber Arbeitslosenver-
sicherung und Arbeitslosenhilfe die Heim-
arbeiter (§ 2 Abs. 1 des Heimarbeitsgesetzes).”

§ 208 erhilt folgende Fassung:
.8 208

(1) Der Bundesminister fiir Arbeit kann
nach Anhérung des Verwaltungsrates durch
Rechtsverordnung Beschafligungen, die im
Auslande ausgeilibt werden, inldndischen ver-
sicherungspllichtigen Beschéfligungen gleich-
stellen. Ir kann die Gleichstellung auf Be-
schidftigungen in bestimmien Staaten oder
Grenzbezirken beschrédnken und die Versiche-
rung davon abhdngig machen, daf die Ver-
sicherten die Beitrige allein tragen und die
Beitrage selbst entrichien, sowie bestimmen,
an welche Stelle und innerhalb welcher Frist
die Beitrige zu entrichten sind. Er kann ferner
als Bemessungsgrundlage liir den Beitrag und
fur den Haupthelrag des Arbeitslosengeldes
das Arbeilsentgelt einer vergleichbaren Be-
schéftigung im Geltungshercich dieses Ge-
setzes festsetzen. Fir Ausldander kann er die

. Bonn, den 29. Dezember 1956 1047

Gleichstellung davon abhdngig machen, dal
ihr Heimatstaat Deutschen die gleichen Rechte
einrdumt.

(2) Fir die Anwendung der §§ 95 und 99
bleiben Zeiten auBer Betracht, fiir welche die
Beitrdge nicht fristgemdB entrichtet worden
sind. Sind die Beitrdge fiir drei aufeinander-
folgende Monate nicht fristgemdB entrichtet
worden, so erlischt die Versicherung.

(3) Der Bundesminister fir Arbeit kann
nach Anhérung des Verwaltungsrates durch
Rechtsverordnung die Beschéftigung von
Grenzgédngern im Auslande der Versiche-
rungspflicht unterwerfen. Absatz 1 Satz 2 bis 4
gilt entsprechend.

(4) Der Bundesminister flir Arbeit kann
durch Rechtsverordnung Beschéftigungen, die
im In- oder Auslande im Bezirk des Grenz-
verkehrs oder von Ausldndern im Inlande
ausgelibt werden, von der Versicherungs-
pilicht befreien.”

. In § 210a werden hinter den Worten ,§ 208"

die Worte ,Abs. 4" eingefiigt, die Worte
Loder § 209" werden gestrichen.

. § 212 erhalt folgende Fassung:

.8 212 »
Der Bundesminister fiir Arbeit kann die zur
Durchfiihrung dieses Gesetzes erforderlichen
allgemeine Verwaltungsvorschriften erlassen.”

. In § 213 werden die Worte ,bis 209" durch

ein Komma und die Zahl ,208" ersetzt.

. § 215 erhalt folgende Fassung:

«8 215

(1) Die Bundesanstalt hat die Lage und Ent-
widklung des Arbeitsmarktes im allgemeinen
und in den einzelnen Wirtschaftszweigen,
Berufen und Gebieten zu beobachten und zu
untersuchen.

(2) Die Bundesanstalt hat regelmidfiig Be-
richte iber Beschiftigung und Arbeitslosigkeit
von Arbeiftnehmern, {iber Arbeitsvermittlung,
Arbeitsbeschaffung, Berufsberatung und Lehr-
stellenvermittlung sowie iber Arbeitslosen-
versicherung und Arbeitslosenhilfe zu wver-
Offentlichen. Sie hat aus den in ihrem
Geschéftsbereich anfallenden Unterlagen die
hierfiir erforderlichen Statistiken zusammen-
zustellen und zu verdfientlichen. Der Bundes-
minister fiir Arbeit kann die Durchfiihrung
bestimmter Statistiken dieser Art nach Inhalt
und Umfang vorschreiben. '

{3) Die Einzugsstellen (§ 145) haben aus den
bei ihnen anfallenden Unterlagen eine lau-
fende Statistik des Personenkreises und der
Beitragszahler der Arbeitslosenversicherung
zusammenzustellen. Das Né&here hierzu be-
stimmt auf Vorschlag des Vorstandes der Bun-
desanstalt und nach Anhérung der Bundesver-
binde der Krankenkassen der Bundesminister
fiir Arbeit.
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(4) Die Trdger der Sozialversicherung haben
der Bundesanstalt die bei ihnen vorhandenen
statistischen Ergebnisse und Geschéaftsunter-
lagen aufl Verlangen vorzulegen, soweit sie
zur Lrlillung der Aufgaben der Bundesanstalt
erforderlich sind. Das Néhere bestimmt der
Bundesminister fiir Arbeit nach Anhérung
oder auf Vorschlag des Verwallungsrates.

(5) Die Bundesanstalt kann zur Erfillung
ihrer Aufgaben auf dem Gebiete der Arbeits-
vermittlung, der Berufsheratung und der Lehr-
stellenvermittlung sowie der Arbeitslosenver-
sicherung und Arbeitslosenhilfe auch mit der
Durchifiihrung statistischer Erhebungen beauf-
tragt werden, bei denen Personen oder Stellen
auberhalb ihres Anslallsbereiches befragt
werden. Auf diese Lrhebungen findet das Ge-
setz Uber die Statistik fir Bundeszwedke vom
3. September 1953 (Bundesgesetzbl. [ S. 1314)
mit Ausnahme der §§ 14 bis 15 sinngemaB
Anwendung.”

10. In § 216 Stelle des Wortes
,Bundes-* und an die
,reichsgesetzlicher” das

freten an dic
.Reichs-" das Wort
Stelle des Wortes
Wort , gesetzlicher”.

11. In § 217 Abs. 1 treten im Satz 1 an die Stelle
des Worles ,Arbeitsiosenunterstitzung” die
Worte ,Leistungen der Arbeitslosenversiche-

rung”. Absatz 1 Satz 2 und Absatz 1a werden

gestrichen.

12. § 218 erhilt folgende Fassung:
.§ 218

Ein aul anderen gesetzlichen Vorschriften |

beruhender Anspruch auf Ersatz eines Scha-
dens, der durch Arbeitslosigkeit oder Kurz-
arbeit erwachsen ist, geht insoweit auf die
Bundesanstalt iiber, als diese dem Entschidi-
gungsberechiiglen nach diesem Gesetz Lei-
stungen zu gewihren hat.”

13. § 218a erhdlt folgende Fassung:

.8 218a
Wer vorsidlzlich oder fahrldssig
1. eine Bescheinigung nach § 170 Abs. 2

oder § 170a Abs. 1 nicht, unrichtig oder
unvollstindig ausfillt oder

2. in einer Auskunft, zu der er nach § 171
Abs.3 verpflichtet ist, unrichtige oder
unvolistindige Angahben macht oder

3. die ihm nach § 186 Abs.3 Satz 1 und 2
oblicgenden Verpflichtungen verletzt,

ist der Bundesanstalt zum FErsatze des daraus
entstehenden Schadens verpflichtet.”

14. Als § 219a wird eingefigt:
.8 219a

Der Anspruch auf Leistungen verjahrt in
vier Jahren nach der Félligkeit, soweit dieses
Gesetz nichts anderes vorschreibt.”
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15. Als § 219b wird eingefiigt:
- .8 219b

Der Erlaf von Rechtsvorschriften nach § 53

Abs. 1, § 54 Abs. 2, § 55 Abs. 2, § 64 Abs. 1,

§ 66 Abs.2, § 67 Abs. ! und 2, § 70 Abs. 2,

§ 75a Abs.2 Nr. 2, § 130 Abs. 1, § 141 Abs. 3,

§ 141a Abs.3, § 141e Abs. 6, § 1411 Abs. 2,

§ 144, § 186 Abs. 5, § 208 bedarf nicht der Zu-

stimmung des Bundesrates.”

Artikel VIII

Der Zehnte Abschnitt des Gesetzes iber Arbeits-
vermittlung und Arbeitslosenversicherung erhalt
folgende Fassung:

. NEUNTER ABSCHNITT
Straf- und BuBgeldvorschriften

A. Strafvorschriften
§ 247

(1) Wer vorséatzlich Berufsberatung im Sinne des
§ 56 oder ohne einen Auftrag der Bundesanstalt
Arbeitsvermittlung im Sinne des § 50 oder Lehr-
stellenvermittlung im Sinne des § 58 ausiibt, wird
mit Geldstrafe oder mit Gefédngnis bis zu drei Mona-
ten bestraft.

(2) Wird die Tat gewerbsméBig begangen, so ist
die Strafe Geféngnis bis zu sechs Monaten. Daneben
kann auf Geldstrafe erkannt werden.

§ 248

Wer vorsdtzlich ohne die nach § 54 Abs. 1 Satz 2
erforderliche Zustimmung oder ohne den nach § 66
Abs. 1 Satz 2 erforderlichen Aufirag. Arbeitnehmer
fir eine Beschéftigung im Auslande vermittelt oder
anwirbt oder im Auslande fiir eine Beschaftigung im
Inlande anwirbt, wird mit Geldstrafe oder mit Ge-
fangnis bis zu sechs Monaten bestraft.

§ 249

(1) Wer vorsatzlich

1. in Bescheinigungen auf Grund des § 170
Abs. 2,

2. in Bescheinigungen auf Grund des § 170a
Abs. 1,

3. bei Auskiinften auf Grund des § 171 Abs. 3
oder

4. beim Nachweis der Voraussetzungen nach
§ 186 Abs. 3

unrichtige oder unvollstindige Angaben macht, wird
mit Geldstrafe oder mit Gefdngnis bis zu sechs
Monaten bestraft.

(2) Wer die Tat fahrléssig begeht, wird mit Geld-
strafe bestraft. .

J § 250

(1) Wer als Arbeitgeber Beitragsteile, die er
Beschidftigten einbehalten oder von ihnen erhalten
hat, der berechtigten Kasse vorsdtzlich vorenthilt,
wird mit Geféngnis bestraft.
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(2) Die gleiche Strafe trifft Mitglieder von Ersatz-
kassen, wenn sie Beitragsteile, die sie von ihren
Arbeitgebern erhalten haben, der berechtigten Kasse
vorsétzlich vorenthalten. :

(3) Daneben kann auf Geldstrafe und auf Verlust
der biirgerlichen Ehrenrechte erkannt werden.

(4) Bei mildernden Umstdnden kann ausschlieB-
' -lich auf Geldstrafe erkannt werden.

§ 251

Fir VerstoBe gegen Meldevorschriften nach den
§§ 84 und 85 gilt § 530 der Reichsversicherungsord-
nung entsprechend.

B. Bufigeldvorschriften
§ 252

Ordnungéwidrig handelt, wer als Arbeitgeber

1. Arbeitnehmer in der Ausiibung ihres Amtes
als Mitglied in den Organen und Ausschiissen
der Bundesanstalt beschrénkt oder sie wegen
der Ubernahme oder der Ausiibung des Amtes
benachteiligt oder

2. den Beschiftigten hohere Beitragsteile vom
Arbeitsentgelt abzieht, als dieses Gesetz zu-
1a8t, oder den Vorschriften dieses Gesetzes
zuwider Abziige macht.

§ 253

Ordnungswidrig handelt, wer als Arbeitgeber
vorsitzlich oder fahrléssig

1. der nach § 53 Abs. 1 begriindeten Pflicht zur
Anzeige bei Ausbruch oder Beendigung von
Arbeitskdmpfen nicht nachkommt oder in der
Anzeige unrichtige Angaben macht,

2. der Pflicht zur Anmeldung offener Arbeitsplatze
nicht nachkommt oder in der Anmeldung
unrichtige Angaben macht, wenn auf Grund
des § 64 Abs. 1 angeordnet ist, daB Arbeitgeber
die bei ihnen wvorhandenen offenen Arbeits-
platze anzumelden haben,

3. der Anzeigepilicht nach § 65 Abs. 1 nicht nach-
kommt oder in der Anzeige unrichtige An-
gaben macht oder

4. den §§ 400 und 402 der Reichsversicherungs-
ordnung, soweit diese nach § 145 Abs.2 auf die
Arbeitslosenversicherung Anwendung finden,
zuwiderhandelt.

§ 254
Ordnungswidrig handelt, wer vorsitzlich oder
fahrlassig
1. einer mit einem Auftrage zur Arbeitsvermittlung

oder Lehrstellenvermittlung oder mit einem
besonderen Auftrage zur Arbeitsvermittlung

oder Anwerbung von Arbeitnehmern fir eine

Beschiftigung im Auslande oder zur Anwer-
bung von Arbeitnehmern im Auslande fiir eine
Beschiftigung im Inlande erteilten Weisung
(§ 66 Abs. 3 Satz 1) zuwiderhandelt, sofern die
Weisung ausdriicklich auf diese BuSigeldvor-
schrift verweist, '
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2. ohne die nach § 50 Abs. 2 Satz 3 erforderliche
Zustimmung der Bundesanstalt ein Stellen-
angebot fir eine Beschédftigung im Auslande
veroffentlicht,

3. ohne die nach § 55 Abs. 1 Satz 1 erforderliche
Erlaubnis als nichtdeutscher Arbeitnehmer eine
Beschiftigung ausiibt oder entgegen § 55 Abs. 1
Satz 3 einen nichtdeutschen Arbeitnehmer be-
schéftigt,

4. einer Redhtsvorschrift auf Grund des § 65
Abs. 2 zuwiderhandelt, sofern die Redhtsvor-
schrift ausdriicklich auf diese BuBgeldvorschrift
verweist,

5. die Ausstellung einer Bescheinigung nach § 170
Abs. 2 verweigert oder die Ausstellung einer
Bescheinigung nach § 170a Abs. 1 unterlaBt,

6. die Vorlage des Vordruckes nach § 170a Abs. 2
unterlést,

7. eine Einsichtnahme in Unterlagen (§ 171 Abs. 1
Satz 2) oder eine Auskunft, zu der er nach
§ 171 Abs. 3 verpflichtet ist, verweigert,

8. die ihm nach den §§ 141h und 176 obliegenden
Anzeigen unterldBt,

9. Auskiinfte, zu denen er nach § 215 Abs.5 ver-
pflichtet ist, ganz oder teilweise verweigert
oder nicht rechtzeitig erteilt oder unrichtige
oder unvollstindige Angaben macht.

§ 255

(1) Die Ordnungswidrigkeiten nach den §§ 252 bis
254 koénnen mit einer GeldbuBle geahndet werden.

(2) Im Falle des § 253 Nr.3 bleibt § 530 der
Reichsversicherungsordnung unberiihrt.

(3) In den Fallen des § 254 Nr.6 und 8 koénnen
die GeldbuBilen durch Abziige von hochstens zehn
vom Hundert des wochentlichen Arbeitslosengeldes
oder der wochentlichen Unterstiitzung aus der Ar-
beitslosenhilfe einbehalten werden.

§ 256

‘Wird in einem Betriebe eine durch die Vorsdhriften
dieses Gesetzes mit Strafe oder GeldbuBe bedrohte
Handlung begangen, so kann gegen den Arbeit-
geber und, falls dieser eine juristische Person oder
eine Personengesellschaft des Handelsrechtes ist,
auch gegen diese eine GeldbuBe festgesetzt werden,
wenn der Arbeitgeber oder der zur gesetzlichen
Vertretung Berechtigte vorsétzlich oder fahrldssig
seine Aufsichtspflicht verletzt hat und der Versto8
hierauf beruht.

§ 257

(1) Das Unterwerfungsverfahren nach § 67 des
Gesetzes iiber Ordnungswidrigkeiten ist zuldssig.

(2) Verwaltungsbehérde im Sinne des § 73 des
Gesetzes iliber Ordnungswidrigkeiten ist die Haupt-
stelle oder die von ihr bestimmte Dienststelle der
Bundesanstalt. Die Befugnisse der obersten Ver-
waltungsbehérde (§ 66 Abs. 2 des Gesetzes iiber
Ordnungswidrigkeiten) werden von der Hauptstelle
wahrgenommen. )

(3) GeldbuBen werden wie Gemeindeabgaben
beigetrieben. § 255 Abs. 3 bleibt unberiihrt.

TP
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C. Gemeinsame Vorschriften
§ 258
(1) Die Straf- und Bufige!ddrohungen dieses Ab-
schnities gelten auch dem, der als Organ oder Ver-

treter fur cinen anderen handelt oder zu handeln
verpflichiet ist.

(2) 1lat der Arbeitgeber die Erfillung von Pllich-
ten, die ihm dieses Geselr aulerlegl, einem An-
gehdrigen seines Belricbes ausdricklich iiberiragen
und bei dessen Auswahl dic im Verkehr erforder-
liche Sorglalt beobachtet, so trifft, wenn der Be-
lrichsangehorige den Vorschriften dieses Gesetzes
zuwiderbandelt, nur diesen die Strafe oder Geld-
bufe. Dic allgemeine Aulsichtspflicht des Arbeit-
gebers bleibt unberihrt.

§ 259
Durch die vorstchenden Vorschriften werden

andere Rechtsvorschriften, nach denen Strafen oder
GeldbuBen verwirkl sind, nicht beriihrt.”

Artikel IX
Ubergangsvorschriften
§ 1

Bis zum Erlafl der Vorschriften nach § 54 Abs. 2
bleibt die Verordnung tber Vermittlung, Anwer-
bung und Verpflichtung von Arbeitnehmern nach
dem Ausland vom 28. Juni 1935 (Reichsgesetzbl. I
S.903) in Kraft.

§ 2

Bis zum ErlaB von Vorschriften nach § 55 Abs. 2
bleibt die Verordnung dber ausldndische Arbeit-
nehmer vom 23. Januar 1933 (Reichsgesetzbl. T S, 26)
in Kraft, soweit sic nicht zu § 55 Abs. 1 in Wider-
spruch steht, Aul VerstoBe gegen diese Verordnung
tst § 254 Nr. 3 anzuwenden.

§ 3

Bis zum Erlafl der Vorschriften nach § 65 Abs. 2
bleibt die Verordnung Uber die Durchfihrung der
Meldepflicht gemdB § 24 des Kindigungsschutz-
gesctzes vom 16, September 1954 (Bundesanzeiger
Nr. 181) in Kraft.

§ 4

(1) Bis zum Erla der Vorschriften nach § 66
Abs. 2 bleibt die Verordnung iiber seemdnnische
Heuerstellen vom 8. November 1924 (Reichsgesetz-
blattI 5. 739) mit den Anderungen der Verordnung
vom 20. September 1927 (Reichsgesetzbl. I S, 303) in
Kraft. Auf VerstoBe gegen die Vorschriften dieser
Verordnung ist § 254 Nr. 1 anzuwenden.

(2) §066 Abs.3 gilt auch fur die mit der nicht-
gewerbsmalBigen Arbeitsvermittlung und Lehrstel-
lenvermittlung beauftragten Einrichtungen und die
gewerbsmidBigen Artisten-, Konzert- und Biihnen-
vermittler, die bei Inkraftirceten dicses Geselzes er-
laubterweise Arbeitsvermittlung, Berufsberatung
und Lehrstellenvermittlung betreiben.

Bundesyesetzblatt, Jahrgang 1956, Teil I

(3) Bis zum ErlaB der Vorschriften nach § 66
Abs. 4 bleiben die Vorschriften tiber die Durchfiih-
rung der nichtgewerbsméaBigen Arbeitsvermittlung,
Berufsberatung und Lehrstellenvermitilung aufier-
halb der Reichsanstalt vom 30. November 1935
(Deutscher Reichsanzeiger Nr.280) fir die bei In-
krafttreten dieses Gesetzes mit der nichtgewerbs-
maBigen Arbeitsvermittlung und Lehrstellenvermitt-
lung beauftragten Einrichtungen und die nach In-
krafttreten des Gesetzes mit der Arbeitsvermittlung
und Lehrstellenvermittlung nach § 66 beauftragten
Einrichtungen in Kraft.

§5

Fir die gewerbsméBigen Arbeitsvermittler fir
Artisten, die gewerbsmdBigen Arbeitsvermittler,
deren Tatigkeit sich auf die Vermittlung zu Instru-
mental- und Vokalkonzerten und Gesangs- und
anderen Vortrédgen erstreckt, bei denen ein hoheres
Interesse der Kunst oder Wissenschaft obwaltet
(Konzertagenten), und die gewerbsméa8igen Biihnen-
vermittler, die bei Inkrafttreten des Gesetzes er-
laubterweise Arbeitvermittlung betrieben haben,
bleiben die Vorschriften iiber die Durchfiihrung der
gewerbsméaBigen Arbeitsvermittlung vom 30. No-
vember 1935 (Deutscher Reichsanzeiger Nr. 280), die
Vorschriften tber die Durchfiihrung der gewerbs-
maBigen Arbeitsvermittlung fir Artisten vom 30. No-
vember 1935 (Deutscher Reichsanzeiger Nr. 280}, die
Vorschriften iiber die Durchfiihrung der gewerbs-
méaBigen Konzertvermittlung vom 28 Mai 1937
{Deutscher Reichsanzeiger Nr. 121), die Vorschriften
iber die Durchfihrung der gewerbsmiaBigen Bih-
nenvermittlung vom 17. Januar 1938 (Reichsarbeits-
blatt T S. 20) und die fiir diese Vermittlungszweige
erlassenen Gebuhrenordnungen bis zum ErlaB der
Vorschriften nach § 66 Abs. 4 und § 67 Abs. 2 in
Kraft. Mit dem Inkrafttreten dieser Vorschriften
gelten die zugelassenen gewerbsmébBigen Arbeits-
vermittler in bisherigem Umfange als beauftragt im
Sinne des § 66 Abs. 1.

§ 6

Bis zum Erlaf von Vorschriften, Bestimmungen
und Richtlinien nach § 70 Abs. 2, § 132 Abs. 2, § 133,
§ 138a Abs.2, §138b, §139 Abs. 7, §13%9a Abs. 1,
§ 173 Abs.2 und § 177 Abs. 6 bleiben die zur Zeit
des Inkrafttretens dieses Gesetzes bestehenden ent-
sprechenden Vorschriften, Bestimmungen und Richt-
linien in Kraft, soweit sie zu diesem Gesetze nicht
in Widerspruch stehen. Sie sind sinngemdB anzu-
wenden.

§ 7
Bis zum ErlaB der Vorschriften nach § 75a Abs. 2
Nr.2 gelten Beschaftigungen als  geringfigig im
Sinne des § 75a Abs. 1, wenn fur sie kein hoheres
wochentliches Arbeitsentgelt als 10 Deutsche Mark
oder kein héheres monatliches Arbeitsentgelt als
45 Deutsche Mark vereinbart oder ortsiiblich ist.

§ 8

Bis zum ErlaB der Richtlinien nach § 93 Abs. 2
bleiben die Richtlinien zu § 93 Abs. 2 des Gesetzes
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tUber Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversiche-
rung vom 5 November 1930 (Reichsarbeitsblatt 1

S.242) in Kraft. Sie sind sinngemdB anzuwenden.

§9

Bis zum ErlaB der Richtlinien nach § 94 Abs. 4
sind die Richtlinien Gber die Gewdhrung von Ar-
beitslosenunterstitzung an durch Ausstand oder
Aussperrung miltelbar betroffene Arbeitslose vom
27. Mirz 1928 (Reichsarbeitsblatt I S.97) und die
Lrlauterungen zu den Richilinien des Verwaltungs-
rats nach § 94 Abs. 3 AVAVG vom 26. April 1928
(Reichsarbeitsblatt I S. 163) sinngemidB anzuwenden.

§ 10

Fir Beschédftigungen, die vor dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes ausgelibt worden sind, darf bei An-
wendung des § 105 Abs.1 bis 4 und des § 141d
Abs. 1 Nr.2 kein hoheres Arbeilsentgelt als 16,67
Deutsche Mark tdglich, 116,69 Deuische Mark
wochentlich oder 500 Deutsche Mark monatlich zu-
grunde gelegt werden. Das gleiche gilt bei Anwen-
dung des § 141d Abs. 3 bis zu dem Zeitpunkte, in
dem die Voraussetzungen fiir den Anspruch auf
Unterstlitzung durch die tatsdchliche Austbung
einer Beschidftigung im Sinne des § 141 a Abs. !
Nr. 4 Buchstabe b nach dem Inkrafttreten des Ge-
setzes erfiillt worden sind.

§ 11

Bis zum Erlafl der Vorschriften nach § 130 Abs. 1
bleiben unbeschadet des § 130 Abs. 2 die geltenden
Vorschriften tiber die zur Kurzarbeiterunterstiitzung
zugelassenen Wirtschaftszweige oder Gewerbe-
gruppen in Kraft. In den Vorschriften nach § 130
Abs. 1 kann angeordnel werden, daBl in laufenden
Fallen Kurzarbeitergeld zur Vermeidung unbilliger
Hérten [iir eine Ubergangszeit auch in nicht mehr
zugelassenen Belrieben weitergewahrt werden darf.

§ 12

(1) Mietzuschlige und Sonderbeihilfen, die vor
dem Inkrafttrelen des Gesetzes zur Anderung und
Erganzung des Geselzes Uber Arbeitsvermittlung
und Arbeitslosenversicherung vom 16. April 1956
{Bundesgesetzbl. I S. 243) gewédhrt worden sind,
kénnen neben dem Iaupthetrag unter Beriicksichti-
gung des Hodsibetrages bis zur Erfiillung einer
neuen Anwarlschaftszeil (§ 95) oder bis zur Erful-
Iung der Voraussetzungen des § 141 a Abs. 1 Nr. 4
Buchstabe b, ldngstens jedoch bis zum 31.Madarz
1957, in der bisherigen Hohe weitergewédhrt werden,
wenn seit dem letzten Tage des Bezuges von Ar-
beitslosenfiirsorgeunterstiitzung bis zum Tage des
Inkraftiretens des Gesetzes zur Andcrung und Er-
ganzung des Geseclzes liber Arbeitsvermittlung und
Arbeitslosenversicherung vom 16. April 1956 nicht
mehr als drei Monate vergangen sind.

(2) Mietzuschlége sind nicht mchr zu gewdhren,
wenn sich die Miete des Arbeitslosen auf funfund-
zwanzig vom Hundert des Haupthetrages zuziliglich
der Familienzuschldge und des bei der Bedlrftig-
keitspriifung nicht mehr zu berlicksichtigenden Ein-
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kommens erméBigt. Fine Sonderbeihilfe ist nicht
mehr zu gewdhren, wenn der Notstand, zu dessen
Behebung sie gewdhrt worden ist, nicht mehr be-
steht.

(3) Bis zum [rlaB von Vorschriften nach § 14le
Abs. 6 bleiben insoweit die bisher geltenden Vor-
schriflen in Kraft.

§ 13

Bis zum ErlaB von Vorsdriften auf Grund des
§ 144 bleiben die entsprechenden Vorschriften der
Verordnung des Reichsarbeitsministers tber die
Kranken- und die Arbeitslosenversicherung der
deutschen Bediensteten auslandischer Staaten und
solcher Personen, die nicht der inlédndischen Ge-
richtsharkeit unterstehen, vom 11.Dezember 1937
(Reichsarbeitsblatt IV S.375) in Kraft,

§ 14

Bis zum ErlaB der Vorschriften nach § 146 blei-
ben die Verordnung iiber die Einziehung der Bei-
trdge zur Reichsanstalt fir Arbeitsvermittiung und
Arbeitslosenversicherung vom 9. Februar 1938
(Reichsgesetzbl. I S.182) und die zu ihrer Ausfih-
rung erlassenen Vorschriften in Kraft.

§ 15

Bis zum ErlaB der Vorschriften nach § 147 bleibt
die Verordnung Tber die Vergiitung der Kranken-
kassen fiir die Einziehung der Beitrdage zur Bundes-
anstalt [Ur Arbeitsvermittlung und Arbeitslosen-
versicherung vom 29. Oktober 1955 (Bundesan-
zeiger Nr.214) in Kraft.

§ 16

Bis zum ErlaB der Richtlinien nach § 168 a Abs. 1
bleibt die Verordnung des Vorstandes der Reichs-
anstall fiir Arbeitsvermittlung und Arbeilslosen-
versicherung Uber die Zustdndigkeit der Arbeits-
amter im Unterstiitzungsverfahren vom 25. Juni
1931 (Reichsarbeitsblatt 1 S. 144) in Kraft. Sie ist
sinngemdB anzuwenden.

§ 17

Bis zum [LrlaB der Bestimmungen nach § 169
Abs. 4 bleibt die Verordnung tiber den Wander-
schein flir Arbeitslose vom 30 Marz 1928 (Reichs-
arbeitsblatt I S.98) in Kraft. Sie ist sinngemdB an-
zuwenden.

§ 18

Bis zum CrlaB von Vorschrifien nach § 186 Abs. 5
bhleiben beslehende Vorschriften tiber das Verfah-
ren fur das Kurzarbeitergeld in Kraft.

§ 19

Bis zum ErlaB der entsprechenden Vorschriften
nach § 208 bleiben die Verordnung uber die Ar-
beitslosenversicherung der Grenzgdnger an der
deutsch-schweizerischen Grenze vom 25. Mai 19528
(Reichsgesetzbl. I S. 157) und die Verordnung iiber
den Erwerb der Anwartschaft auf Arbeitslosen-
unterstiitzung durch Beschdftigung im Ausland vom
5.Dezember 1929 (Reichsgeseizbl. I S.244) in Kraft.
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§ 20

(1} Beruht ein Anspruch  auf Arbeitslosengeld
auf einer vor dem Inkrafltreten dieses Gesetzes er-
fillten Anwartschaflszeit, so gilt Iolgendes:

1.8 87 Abs.3 und § 99 Abs. 1
nicht anzuwenden.

bis 4 sind

2. Im Talle des § 88 Abs. 3 alter Fassung sind
§ 88 Abs. 1 Nr.2 und § 105 Abs. 6 nicht
anzuwenden.

. Zustdndig bleibt die Krankenkasse, bei
der der Arbeitslose als solcher versichert
ist, bis zur ersten Arbeitslosmeldung nach
dem Inkrallireten dieses Gesetzes.

. Ist die letste Arbeitslosmeldung vor dem

Tage des Inkraltirelens dieses Gesetzes

erfolgt, so ist unbeschadet der Nummer 2

der § 105 Abs. 6 erst mit Beginn des Zah-

lungszeitraums anzuwenden, der nach dem

Inkraftireten dieses Gesetzes beginnt.

Tage der Wartezeit, die vor dem Inkraft-

treten dieses Geselzes zurlickgelegt sind,

sind auf die Warlezeit nach § 110 anzu-
rechnen

(2) § 130 e Abs. 2 und § 1301 Abs. 2 sind mit Be-
ginn des Zahlungszeitraumes anzuwenden, der
nach dem Inkrafiireten dieses Gesetzes beginnt.

(3) Absatz 1 Nr.3 und 4 ist in der Arbeitslosen-
hilfe entsprechend anzuwenden

(4) Im tbrigen sind die Vorschriften dieses Ge-
selzes anzuwenden.

Artikel X
Schlufivorschrifien

§ 1
Der Lrste Abschnitt des Geselzes iiber die Er-
richtung einer Bundesanstalt fir Arbeitsvermittlung
und Arbeitslosenversicherung voin 10. Mérz 1952
{Bundesgesetzbl. 1 S. 123} gilt als Bestandieil des
Gesetzes Uber Arbeitsvermittlung und Arbeitslosen-
versicherung.

§ 2
Soweit in anderen Voischriften auf Bestimmun-
gen und Bezeichnungen verwiesen wird, die durch
dieses Gesetz gedndert werden, treten an ihre Stelle
die entsprechenden Vorschriften und Bezeichnungen
dieses Gesetzes.
w
§ 3
In der Sozialversicherungsdireklive Nr. 20 (Ar-
beitsblatt fir die brilische Zone 1947 S. 19) werden
in Nummer 2 die Worte ,sowic zur Arbeilslosen-
versicherung (Reichsstodk liir Arbeilseinsatz)” und
in Nummer 4 die Worte ,und Arbcitslosenversiche-
rung” gestrichen.

§ 4

Die Reichsversicherungsordnung wird wie folgt
gedndert und crganzt:

Jahrgang 1956, Teil I

1. Als § 537a wird eingeftgt:

.8 537a
Cegen Arbeitsunfall sind ferner versichert -
1. die Teilnehmer an Mafinahmen nach den
§§ 135 und 138 des Gesetzes Uiber Arbeits-
vermittlung und Arbeitslosenversicherung,
sofern die Teilnehmer nicht auf Grund
anderer Vorschriften gegen Arbeitsunfall
versichert sind,
Beschédftigte nach den §§ 140 und 1411 des
Gesetzes iber Arbeitsvermittlung und Ar-
beitslosenversicherung,

3. Personen, die der Meldepflicht nach § 173
des Gesetzes iber Arbeitsvermittlung und
Arbeitslosenversicherung unterliegen.”

2. Als § 543a wird eingefugt:
.8 543a

Bel den nach § 537a Nr. 3 versicherten Per-
sonen gelten als Arbeitsunfélle niur Unfalle

1. auf dem Wege zwischen ihrer Wohnung
und der Stelle, die sie zur Erfillung der
Meldepflicht aufsuchen, oder einer son-
stigen Dienststelle der Bundesanstalt fir
Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenver-
sicherung oder einer seeménnischen Heuer-
stelle, die sie auf deren Veranlassung auf-
suchen,

N

auf dem Wege zwischen einer der vor-
genannten Stellen oder ihrer Wohnung
und einer Stelle, die sie auf Veranlassung
des Arbeitsamtes oder einer seemanni-
schen Heuerstelle zum Zwedke der An-
bahnung eines Arbeitsverhdlinisses oder
zur Ablegung von Arbeits- oder Vertrag-
lichkeitsproben aufsuchen,

wéhrend des erforderlichen Aufenthaltes
bei den in den Nummern 1 und 2 genanu-
ten Stellen.”

3. § 563 wird folgender Absatz 5 angefigt:

.(5) Als durchschnittlicher Verdienst fiir den
vollen Arbeitstag im Unternehmen im Sinne
des Absatzes 2 Satz ! gilt im Falle des § 543 a
ein Sechstel des Einheitslohnes, der der Be-
messung des Arbeitslosengeldes oder der Un-
terstiitzung aus der Arbeitslosenhilfe zugrunde

liegl.”

4. In § 564 Abs.1 erhdlt Nummer 7 folgende

Fassung:

.7. bei Teilnahme an MaBnahmen nach den
§8 135 und 138 oder an einer Beschéiftigung
auf Grund der §§ 139, 140 und 1411 des
Gesetzes (ber Arbeitsvermittlung und Ar-
beitslosenversicherung.”

Als § 626 wird eingeflgt:
«§ 626
(1) In dem Falle des § 537a Nr. 1 ist Trager
der Versicherung die Bundesanstalt fir Ar-
beitsvermittlung und Arbeitslosenversicherung,
soweit sie selbst diese Mallnahmen eingerichlet
hat.
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(2) In Fillen des § 537a Nr. 1 und 2 ist Tra-
ger der Versicherung der Versicherungstrager
des Gemeindeverbandes oder der Gemeinde,
wenn das Vorhaben von einer Gemeinde oder
ecinem Gemeindeverbande oder einem in deren
Auftrage handeinden gemeinniilzigen Unter-
nehmen auf eigene Rechnung oder durch
Dritte durchgefihrt wird. Wird das Vorhaben
von einem Lande oder einem in seinem Auf-
lrage handelnden gemeinnitzigen Unternch-
men aul eigene Rechnung oder durch Dritte
durchgelithrt, so ist Trdger der Versicherung
das Land.

(3) In dem Falle des § 537a Nr. 3 ist Triager
der Versicherung die Bundesanstalt fiar Ar-
beitsvermittlung  und  Arbeitslosenversiche-
rung.”

6. § 892 erhalt folgenden Absatz 4:

»{4) Die Aufgaben der Bundesanstalt fir
Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversiche-
rung als Triger der Versicherung (§ 626 Abs. 1
und 3) werden von der Bundesausfithrungsbe-
horde fiir Unfallversicherung wahrgenommen. "

7. § 896 erhalt folgenden Absatz 2:

«(2) Die Bundecsanstalt fiir Arbeitsvermitt-
lung und Arbeitslosenversicherung erstattet
der Bundesausfithrungsbehorde fir Unfallver-
sicherung (§ 892 Abs. 4) die Aufwendungen
fir die Unfallversicherung der Arbeitslosen.
Das Néahere tiber die Durchfithrung der Erstat-
tung und tdber die Hohe eines Verwaltungs-
kostenpauschales bestimmt der Bundesminister
fir Arbeit nach Anhdrung des Verwaltungs-
rates der Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittling
und Arbeitslosenversicherung durch Rechts-
verordnung. Die Rechtsverordnung bedarf
nicht der Zustimmung des Bundesrates.”

§5

Das Heimkehrergesetz vom 19. Juni 1950 (Bun-
desgesetzbl. S.221) in der Fassung des Zweiten Ge-
setzes zur Anderung und Ergdnzung des Heim-
kehrergesetzes vom 17. August 1953 (Bundesgesetz-
blatt I S.931) wird wie folgt gedndert:

1. Im § 15 Abs. 1 Satz 3 wird die Zahl ,45" durch
die Zahl ,70" ersetzt.

2. § 15 Abs. 2 wird gestrichen.

3. In § 16 wird Salz 1 durch folgenden Satz ersetzt:
~Der Anspruch auf Arbeitslosengeld nach den
Vorschriften dieses Gesetzes besteht fiir insge-
samt hundertsechsundfiinfzig Tage, nach einer
Kriegsgefangenschalt, Internierung oder Ver-
schleppung von mindestens zwei Jahren fir
zweihundertvierunddreiig Tage, nach einer
Kriegsgefangenschaft, Internicrung oder Ver-
schleppung von mindestens drei Jahren fiir
dreihundertundzwélf Tage.”

- Tag der Ausgabe: Bonn, den 29. Dezember 1956

1053

4. § 17 erhalt folgende Fassung:
& 17

Heimkehrer haben vor dem Bezuge von Ar-
beitslosengeld nach diesem Gesetze keine
Wartezeit zuriickzulegen.”

5. § 19 erhilt folgende Fassung:
«§ 19

(1) Erhalten Angehorige des Heimkehrers,
auch wenn sie mit ihm im gemeinsamen Haus-
halt leben, Unterstiitzung aus der Arbeitslosen-
hilfe, so bleiben das Einkommen aus selbstan-
diger oder unselbstdndiger Tatigkeit des Heim-
kehrers sowie Beziige aus 6ffentlichen Mitteln,
die der Heimkehrer fiir seine Person erhilt, bel
der Prifung der Bediirftigkeit fiir insgesamt
sechsundzwanzig Wochen auBer Betracht. Diese
Frist beginnt mit dem Tage, fir den der Heim-
kehrer erstmals nach der Entlassung Arbeits-
einkommen oder Beziige aus offentlichen Mit-
teln erhalt.

(2) § 141d Abs.2 Satz 1 des Gesetzes iiber
Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversiche-
rung ist nicht anzuwenden, wenn die Bemessung
der Unterstiitzung nach § 141d Abs. 1 Nr. 1 des
Gesetzes iber Arbeitsvermittlung und Arbeits-
losenversicherung fiir den Heimkehrer giinsti-
ger ist.”

§ 6

Das Gesetz lber die Anpassung der Leistungen
fir Kinder in der gesetzlichen Unfallversicherung,
in den gesetzlichen Rentenversicherungen, in der
Arbeitslosenversicherung und Arbeitslosenfiirsorge
sowie in der Kriegsopferversorgung an das Kinder-
geldgesetz (Kindergeldanpassungsgesetz — KGAG])
vom 7. Januar 1955 (Bundesgesetzbl. I S.17) in der
Fassung des Gesetzes zur Ergdnzung des Kindergeld-
gesetzes (Kindergeldergdnzungsgesetz — KGEG)
vom 23. Dezember 1955 (Bundesgesetzbl. I S. 841)
wird wie folgt gedndert:

1. In § 3 Abs. 2 Nr. 1 werden die Worte ,der §§ 90
bis 93b oder des § 112" ersetzt durch die Worte
«der §8 90 bis 93b, 112 oder 141i".

2. In § 3 Abs. 2 Nr. 3 werden die Worte , Anrech-
nung des eigenen Einkommens oder des Ein-
kommens seiner Familienangehérigen” ersetzt
durch die Worte ,Bertcksichtigung von Ein-
kommen”.

3. In § 4 Abs. 3 werden die Worte ,§ 94 Abs. 1*
ersetzt durch die Worte ,§ 94 Abs. 2°.

4. § 5 Abs. 3 erhalt folgende Fassung:
«(3) Die §§ 171, 172 und § 177 Abs. 1, Abs. 2
Nr. 1 und Abs. 3 bis 6 des Gesetzes iiber Ar-
beitsvermittiung und Arbcitslosenversicherung
gelten entsprechend.”

5. In § 7 Abs. 2 werden die Worte ,§ 94 Abs. 2"
ersetzt durch die Worte ,§ 94 Abs. 3.
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6. § 8 erhdlt folgende Fassung:
.§ 8
GeldbuBen
(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich
oder fahrldssig
1. die in § 5 Abs. 5 vorgeschriebene An-
zeige nicht erstattet,
2. eine Einsichtnahme in Unterlagen (§ 5
Abs. 3 in Verbindung mit § 171 Abs. 1
Satz 2 des Gesetzes iiber Arbeitsver-
mittlung und Arbeitslosenversicherungy)
oder eine Auskunft, zu der er nach § 5
Abs. 3 in Verbindung mit § 171 Abs. 3
des Geselzes iiber Arbeitsvermittlung
und Arbeitslosenversicherung ver-
pilichtet ist, verweigert

(2) § 255 Abs. 1 und die §§ 256 und 259 des
Geselzes tber Arbeitsvermittlung und Arbeits-
losenversicherung sind entsprechend anzu-
wenden.

(3) GeldbuBen kénnen durch Abziige vom
spateren Kindergeld zuriickbehalten werden.
§5 Abs. 4 Satz 2 und 3 sind entsprechend an-
zuwenden.”

7. § 9 wird gestrichen.

8. In § 13 werden die Nummern 1 und 3 gestrichen.

§ 7

Das Dritte Gesetz uber Anderungen und Ergan-
zungen von Vorschriften des Zweiten Buches der
Reichsversicherungsordnung (Gesetz iiber Kranken-
versicherung der Rentner — KVdR) vom 12. Juni
1956 (Bundesgesetzbl. I S. 500} wird wie folgt ge-
dndert:
1. In Artikel 4 Abs. 4 werden die Worte ,und der

Arbeitslosenversicherung” gestrichen.

2. Artikel 4 Abs. 5 und 6 wird gestrichen.

§ 8

Der Bundesminister fiir Arbeit wird ermachtigt,
das Gesetz iiber Arbeitsvermittlung und Arbeits-
losenversicherung unter Berticksichtigung der Ande-
rungen durch dieses Gesetz neu bekanntzumachen.
Er kann dabei Unstimmigkeiten der Paragraphen-
folge und des Wortlautes beseitigen.

§ 9

(1) Dieses Gesetz gilt nach MaBgabe des § 13
Abs. 1 des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Ja-
nuar 1952 (Bundesgesetzbl. I S. 1) auch im Land
Berlin.

(2) Rechtsverordnungen, die auf Grund dieses
Gesetzes erlassen werden, gelten im Land Berlin
nach § 14 des Dritten Uberleitungsgesetzes.

(3) Der Senat von Berlin kann nach Anhérung des
Verwallungsausschusses des Landesarbeitsamtes
Berlin durch Rechtsverordnung bestimmen, daBl Ar-
beitsuchende, die ihren Wohnsitz auBlerhalb des
Geltungsbereiches dieses Gesetzes, aber innerhalb
des Gebietes des Deutschen Reiches nach dem Stande
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vom 31.Dezember 1937 haben, der besonderen Ge-
nehmigung des Arbeitsamtes des Beschaftigungs-
ortes fiir die Aufnahme einer versicherungspflichti-
gen Beschiftigung bediirfen.

(4) Beruht ein Anspruch auf Arbeitslosengeld auf
einer vor dem Inkrafitreten dieses Gesetzes erfiillten
Anwartschaftszeit, so konnen Mietzuschlige, die
nach § 7 Abs. 4 des Gesetzes iiber die Regelung der
Arbeitslosenunterstiitzung in GroB-Berlin vom
25. April 1949 (Verordnungsblatt fiir GroB-Berlin I
S. 145) gewihrt worden sind, unter Beriicksichtigung
des Hochstbetrages bis zur Erfilllung einer neuen
Anwartschaftszeit (§ 95), langstens jedoch bis zum
Ablauf von sechs Monaten nach dem Inkrafttreten
dieses Gesetzes im Land Berlin in der bisherigen
Hohe weiter gewahrt werden. Artikel IX § 12 Abs. 2
Satz 1 ist entsprechend anzuwenden.

(5) Auf Unterstitzungsfdlle, in denen seit dem
letzten Tage des Bezuges von Arbeitslosenfiirsorge-
unterstiitzung bis zum Inkrafttreten des Gesetzes
zur Anderung und Ergénzung des Gesetzes uber
Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversicherung
vom 16. April 1956 (Bundesgesetzbl. I S. 243) nicht
mehr als drei Monate vergangen sind, ist § 141a
Abs. 1 Nr. 4 im Land Berlin mit der MaBgabe anzu-
wenden, daB an die Stelle der Jahresfrist eine Frist
von zwei Jahren tritt. § 141 ¢ Abs. 1 ist anzuwenden.

(6) § 105 Abs. 4 ist in Berlin mit der Mabgabe an-
zuwenden, daB der Berechnung des durchschnitt-
lichen Arbeitsentgeltes fiir die Zeit einer versiche-
rungspflichtigen Beschéftigung auf Grund des Tarif-
vertrages fiir die im Notstandsprogramm beschéftig-
ten Angestellten vom 19. Oktober 1854 in der je-
weils geltenden Fassung das entsprechende Entgelt
der Beschiftigung bei einer wochentlichen Arbeits-
zeit von achtundvierzig Stunden zugrunde zu legen
ist.

{7) Bei der Anwendung dieses Gesetzes in Berlin
bleibt § 6 des Gesetzes {iber den Zuzug nach Berlin
vom 9. Januar 1951 (Verordnungsblatt fiir Berlin I
S. 84) in der Fassung des Anderungsgesetzes vom
20. Marz 1953 (Gesetz- und Verordnungsblatt fir
Berlin S. 184) unberihrt.

§ 10

(1) Dieses Gesetz tritt am 1. April 1957 in Kraft.
§ 70 Abs. 2, § 75a Abs.2 Nr. 2, § 103 Abs. 8, § 141
Abs. 2 Satz 2 und Abs. 3, § 141a Abs. 3, § 14le
Abs. 6 und § 219b treten am Tage nach der Verkin-
dung dieses Gesetzes in Kraft. § 150 Abs. 1 tritt mit
der Neuregelung des Beitrrgsrechtes der Rentenver-
sicherung in Kraft.

{(2) Mit dem Inkraftireten dieses Gesetzes werden
folgende Vorschriften aufgehoben:

1. §§ 202, 205, 2054a, 206, 209, 210, 214 und
220 bis 246 des Gesetzes iliber Arbeitsver-
mittlung und Arbeitslosenversicherung,

2. Verordnung zur Ausfithrung des Gesetzes
iiber Arbeitsvermittlung und Arbeitslosen-
versicherung vom 29. September 1927
(Reichsgesetzbl. I S. 312), -

3. Artikel 2 § 2 der Verordnung zur Klein-
siedlung und Bereitstellung von Klein-
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11

12.

13.

14.
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girten vom 23. Dezember 1931 in der Fas- |

sung der Bekanntmachung vom 15. Januar
1837 (Reichsgesetzbl. 1 S.17),
Guber arbeitslose landwirt-

schaftliche Siedlungsanwaéarter vom 18. Fe-
bruar 1932 (Reichsgeseizbl 1S, 78),

- Gesclz dber Arbeitsvermittlung, Berufs-

beratung und Lehrstellenvermitilung vom
5. November 1935 (Reichsgesetzbl. 1S, 1281),

- Geselz zur Regelung des Arbeitseinsatzes

vom 15 Mai 1934 (Reichsgesetzbl. T S. 381)
in der Fassung des Geselzes zur Befriedi-
gung des Bedarfs der Landwirtschaft an
Arbeijtskrdaften vom 26. Februar 1935
(Reichsgesetzbl. T S. 310),

. Verordnung Uber die Verteilung von Ar-

beitskriaften vom 10. August 1934 (Reichs-
gesetzbl. I S. 786),

. Gesetz Uber die Einfihrung eines Arbeits-

buches vom 26. Fcbruar 1935 (Reichsge-
setzbL. I S. 311),

. Verordnung zur Sicherstellung des Krafte-

bedarfs fir Aufgaben von besonderer
staatspolitischer Bedeutung vom 13. Fe-
bruar 1939 (Reichsgesetzbl T S. 206),

Zweite Verordnung zur Durchfithrung des
Vierjahresplans vom 5. November 1936
(Reichsgesetzbl. 1S, 936) und die auf Grund
dicser Verordnung erlassenen Verordnun-
gen und Anordnungen mit Ausnahme der
Dritten Verordnung zur Sicherstellung des
Kraftehedarfs fur Aufgaben von besonde-
rer staalspolitischer Bedeutung (Notdienst-
verordnung) vom 15. Oktober 1938 (Reichs-
geselzbl. IS, 1441) und der dazu erlassenen
Durchfihrungsverordnungen,

Verordnung zum Schuize der Riistungs-
wirtschaft vom 21. Mérz 1942 (Reichsge-
setzbl. I S. 165),

ErlaBl dber einen Generalbevollméchtigten
fir den Arbeitseinsatz vom 21. Mérz 1942
(Reichsgesetzbl. I S, 179),

Verordnung iiber die Rechtselzung durch
den Generalbevollméchtigten {ir den Ar-
beitseinsatz vom 25. Mai 1942 (Reichsge-
setzbl. I S. 347),

Verordnung tiber die Meldung von Min-
nern und Frauen fur Aufgaben der
Reichsverteidigung vom 27. Januar 1943
(Reichsgesctzbl. 1 S, 67), die Zweite Ver-
ordnung lber die Meldung von Ménnern
und Frauen fiir Aufgaben der Reichsver-
teidigung vom 10. Juni 1944 (Reichsge-
setzbl. I S. 133), die Dritte Verordnung
iber die Meldung von Minnern und
Frauen fiir Aufgaben der Reichsverteidi
gung vom 28, Juli 1944 (Reichsgesetzbl. 1
S.168), die Vierte Verordnung iiber die
Meldung von Mainnern und Frauven fiir
Aufgaben der Reichsverteidigung vom
29. August 1944 (Reichsgesetzbl. I S. 190),

15

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,

25.

26.
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. Verordnung iber die Meldepflicht von
Miannern und Frauen, die aus AnlaB des
Luftkrieges ihre bisherige Tatigkeit aufge-
geben haben, vom 17. Januar 1944 (Reichs-
gesetzbl. T S. 23),

Verordnung uber die Meldung von Ar-
beitskrdftien in Scheinarbeitsverhédltnissen
vom 28. Juli 1944 (Reichsgesetzbl. I S. 167},

ErlaB {iber den totalen Kriegseinsatz vom
25. Juli 1944 (Reichsgesetzbl. I S. 161) und
die Verordnung zur Sicherung des totalen
Kriegseinsatzes vom 25. August 1944
(Reichsgesetzbl. I S. 184),

Verordnung iiber den Arbeitseinsatz wah-
rend der Schlechtwetterregelung vom
15. Januar 1941 (Deutscher Reichsanzeiger
Nr. 14),

Verordnung ber den Arbeitseinsatz wah-
rend eines Arbeitsausfalles infolge schlech-
ten Wetters vom 8. November 1941 (Deut-
scher Reichsanzeiger Nr. 264),

Verordnung tber die Arbeitslosenver-
sicherung unstindig beschéftigter Hafen- .
arbeiter vom 23. Oktober 1930 (Reichs-
arbeitsblatt I S.228),

Verordnung f{ber die Arbeitslosenver-
sicherung von Hausgewerbetreibenden
und Heimarbeitern vom 18. Oktober 1930
(Reichsarbeitsblatt I S. 227) und vom
19. Méarz 1932 (Reichsarbeitsblatt I S. 49),

§ 16 Abs. 2 der Zweiten Verordnung iiber
die Vereinfachung des Lohnabzugs vom
24, April 1942 (Reichsgesetzbl. I S. 252),

§ 17 der Verordnung zur Durchfithrung
der sozialversicherungsrechtlichen Vor-
schriften der Zweiten Verordnung iber die
Vereinfachung des Lohnabzugs vom
15. Juni 1942 (Reichsgesetzbl. I S. 403),
auch in der Fassung des Artikels 9 der
Ersten Verordnung zur Vereinfachung des
Leistungs- und Beitragsrechts in der So-
zialversicherung vom 17. Méarz 1945 (Reichs-
gesetzbl. I S. 41),

Verordnung Nr. 111 der Militdrregierung
Deutschland — Britisches Kontrollgebiet
— (Amtsblatt der MilitarregierungDeutsch-
land — Britisches Kontrollgebiet — 1947
S.614),

Erster Durchfiihrungserla des Présiden-
ten des Zentralamts fiir Arbeit zur Ver-
ordnung Nr. 111 der Militdrregierung
Deutschland — Britisches Kontrollgebiet
-— (Arbeitsblatt fiir die britische Zone
1947 S. 390),

das im Lande Bayern erlassene Gesetz
iber die Verglitung von Lohnausfdllen
der Arbeitnehmer bei Betriebseinschrédn-
kungen und -stillegungen wegen Strom-,
Kohlen- oder Gasmangels vom 30.No-
vember 1949 (Bayerisches Gesetz- und
Verordnungsblatt S. 286),
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31.

32.
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35.

36.

37.

38.

39.

40.
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Zweiter Durchfiihrungserlab des Prési-
denten des Zentralamts fiivr Arbeit zur
Verordnung Nr. 111 der Militdrregierung
Deutschland — Britisches Kontrollgebiet
-~ vom 27. Oktober 1947 (Arbeitsblatt fur
die britische Zone 1947 S. 391),

Gesetz zur Anderung des Geselzes iiber
Arbeitsvermitllung und Arbcitslosenver-
sicherung vom 29. Mirz 1951 (Bundesge-
selzbl. T S.219),

§ 24 des Kindigungsschuizgeselzes vom
10. August 1951 (Bundesgesetzbl. T S, 499),

§11 Abs. 2 Salz3 des Mutterschutzge-
setzes vom 24, Januar 1952 (Bundesge-
setzbl. I S, 69),

§§ 14 und 21 des Gesetzes iiber die Er-
hohung der Linkommensgrenzen in der
Sozialversicherung und der Arbeitslosen-
versicherung und  zur Anderung der
Zwolften Verordnung zum Aufbau der
Sozialversicherung vom 13. August 1952
(Bundesgesetzbl. 1 S, 437),

Gesetz zur Anderung des Gesetzes iiber
Arbeitsvermitillung und Arbeilslosenver-
sicherung vom 9. Dezember 1952 (Bundes-
geselzbl. IS, 790),

Geselz (iber die verstirkte Forderung
von ArbeitsheschaffungsmaBnahmen aus
Mitleln der Bundesanstali fiir Arbeitsver-
und  Arbeitslosenversicherung
vom 4. August 1953 (Bundesgesetzbl. 1
S.719),

§8 1 bis 3 des Gesetzes zur Anderung und
Ergénzung von Vorschriften auf dem Ge-
biete der Arheitslosenversicherung und
der Arbeitslosentirsorge vom 24. August
1953 (Bundesgesetzbl. [ S. 1022),

§ 222 des  Sozialgerichtsgesetzes
3. Septembher 1953
S.1239),

Gesetz zur Lrgdnzung des Gesetzes iiber
Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenver-
sicherung vom 1. Dezember 1954 (Bundes-
gesetzbl. T S. 353),

Gesetz zur Anderung und Ergénzung des
Gesetzes {ber Arbeitsvermittlung und
Arbeitslosenversicherung vom 16, April
1956 (Bundesgesetzbl. I S. 243),

Landesgesetz zur Anderung des Gesetzes
uber Arbeitsvermittlung und Arbeitslosen-
versicherung vom 26. Januar 1949 (Badi-
sches Gesetz- und Verordnungsblatt S. 93),

vom
(Bundesgesetzbl. I

Verordnung des Badischen Ministeriums
der Wirtschaft und Arbeit . iiber Kurz-
arbeiterunterstiitzung vom 17. September
1949 (Badisches Gesetz- und Verordnungs-
blatt S. 364),

Gesetz Nr. 900 zur Anderung des Gesetzes
liber Arbeitsvermittlung und Arbeitslosen-
versicherung vom 8. Oktober 1947 (Regie-
rungsblatt der Regierung Wirttemberg-
Baden S. 122),

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47,

48.

49.

50.

51.

52.

Verordnung Nr. 901 der Landesregierung
iiber Kurzarbeiterunterstiitzung vom 8. Ok-
tober 1947 (Regierungsblatt der Regie-
rung Wiirttemberg-Baden S. 130),

Gesetz zur Anderung des Gesetzes iber
Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenver-
sicherung vom 26. Oktober 1948 (Regie-
rungsblatt fir das Land Wirttemberg-
Hohenzollern S. 161),

Verordnung des Arbeitsministeriums iiber
die Unterstiitzungsberechtigung in der Ar-
beitslosenversicherung vom 7. Januar 1949
(Regierungsblatt fiir das Land Wirttem-
berg-Hohenzollern S. 38},

Rechtsanordnung tber Lohnausgleich bei
Kurzarbeit und Umsetzung von Arbeits-
kriaften (Lohnausgleichsanordnung) vom
17. Januar 1947 (Regierungsblatt fir das
Land Wiirttemberg-Hohenzollern S. 73), in
der Fassung des Gesetzes zur Anderung
der Lohnausgleichsanordnung vom 6. Au-
gust 1948 (Regierungsblatt fiir das Land
Wiirttemberg-Hohenzollern S. 89) und des
Zweiten Gesetzes zur Anderung der Lohn-
ausgleichsanordnung vom 26. Oktober 1948
(Regierungsblatt fiir das Land Wirttem-
berg-Hohenzollern S. 169),

Gesetz Nr. 82 zur Anderung des Gesetzes
liber Arbeitsvermittlung und Arbeits-
losenversicherung vom 20. Oktober 1947
(Bayerisches Gesetz- u. Verordnungsblatt
S. 185),

Verordnung des Bayerischen Ministerpra-

‘sidenten Nr. 143 {iber Kurzarbeiterunter-

stitzung vom 26. Januar 1948 (Bayerisches
Gesetz- u. Verordnungsblatt S. 14),

Gesetz iiber die Regelung der Arbeits-
losenunterstlitzung in GroB-Berlin vom
25. April 1949 (Verordnungshlatt fir GroB-
Berlin I S. 145),

Gesetz (iber die Anderung des Gesetzes
tiber die Regelung der Arbeitslosenunter-
stitzung in GroB-Berlin vom 13. Marz
1950 (Verordnungsblatt flir GroB-Berlin
I S.13%),

Gesetz zur vorldufigen Regelung der Ar-
beitslosenversicherung in Berlin vom
28. Dezember 1950 (Verordnungsblatt fiir
Berlin I S. 566),

Viertes Gesetz zur Anderung des Gesetzes
iiber die Regelung der Arbeitslosenunter-
stlitzung in GroB-Berlin vom 13. Dezem-
ber 1951 (Gesetz- und Verordnungsblatt
far Berlin S. 1147),

Gesetz zur Anderung des Gesetzes iiber
Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenver-
sicherung vom 21. Februar 1952 (Gesetz-
und Verordnungsblatt fiir Berlin S. 106),

Erstes Gesetz zur Anderung des Geseizes
zur vorldufigen Regelung der Arbeits-
losenversicherung in Berlin vom 26. Fe-
bruar 1953 (Gesetz- und Verordnungsblatt
fiir Berlin S. 150),
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60.
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. Verordnung tber die Kurzarbeiterunter-

stilzung vom 2. April 1952 (Gesetz- und
Verordnungsblatt fiir Berlin S. 252),

Gesetz zur Anderung des Geselzes liber
Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenver-
sicherung vom 16. Oktober 1947 (Gesetz-
blatt der Freien Hansesladt Bremen S. 259),

. Verordnung des Prasidenten des Senats

iiber Kurzarbeiterunterstitlzung vom
17. Okiober 1947 (Gescelzblall der Treien
Hanscstadt Bremen S. 268),

Verordnung iber dic Arbeilslosentirsorge
fir Heimkehrer vom 15. August 1949 (Ge-
sctzblatil der Freien Hansestadt Bremen
S. 170),

Gesels zur Anderung des Gesetzes iiber
Arbeitsvermittiung und  Arbeitslosenver-
sicherung vom 18. Oktiober 1947 {Gesetz-
und Verordnungsblatt fiir das Land Hes-
sen S. 83),

Verordnung des Ministerprisidenten und
Ministers fur Arbeit und Wohlfahrt iiber
die Wiedercinfithrung von Kurzarbeiler-
unterstiilzung vom 30. Oktober 1947 (Ge-
setz- und Verordnungsblatt fiir das Land
Hessen S.90),

Landesgesetz zur Anderung des Gesetzes
itber Arbeitsvermittlung und Arbeitslosen-
versicherung vom 27. September 1948 (Ge-
setz- und Verordnungsblatt der Landes-
regierung Rheinland-Pfalz S. 355),

Gesetz iiber Kurzarbeiterunterstiitzung
und Ergidnzungsarbeiten fiir das Land
Rheinland-Ptalz vom 3. Dezember 1947
(Verordnungsblatt der Landesregierung
Rheinland-Pfalz S. 493) in der Fassung des
Landesgesetzes vom 11. Januar 1949 (Ge-
setz- und Verordnungsblatt der Landesre-
gierung Rheinland-Pfalz S. 9),

61. Landesgesetz iiber die Erfiillung der An-
wartschaft auf Arbeitslosenunterstliitzung
nach Entlassung aus der Kriegsgefangen-
schaft vom 11.Januar 1949 (Gesetz- und
Verordnungsblatt der Landesregierung
Rheinland-Pfalz S. 10),

62. Landesgesctz tiber die Erfillung der An-
warlschalt auf Gewéhrung der - Arbeits-
losenunterstiitzung bei Lehrlingen und
Junggehilien vom 5.Scptember 1949 (Ge-
setz- und Verordnungsblatt der Landes-
regierunyg Rheinland-Pfalz S. 438},

63. Rechtsanordnung vom 26, Oktober 1948
{iber die Gewdhrung von Leistungen auf
Grund des Gesetzes tber Arbeitsvermitt-
lung und Arbeitslosenversicherung vom
16. Juli 1927 (Amtsblatt des Bayerischen
Kreises Lindau Nr. 79),

64. Anordnung des Kreisprdsidenten Lindau
iiber Arbeitslosenfiirsorge vom 7. Fe-
bruar 1949 (Amtsblalt des Bayerischen °
Kreises Lindau Nr. 6),

65. Rechtanordnung iiber Lohnausgleich bei
Kurzarbeit und Umsetzung von Arbeits-
kraften (Lohnausgleichsanordnung) vom
8. Januar 1948 (Amtsblatt des Bayeri-
schen Kreises Lindau Nr. 3},

jedoch hinsichtlich der Nummern 39, 41, 44, 46, 53,
55, 58, 60 und des Artikels I der in Nummer 24 ge-
nannten Verordnung Nr. 111 der Militdrregierung
Deutschland — Britisches Konlrollgebiet — unbe-
schadet des Artikels IX § 11 Satz 1. Im {ibrigen
werden vorbehaltlich Artikel IX alle Vorschriften
aufgehoben, die diesem Gesetz entgegenstehen.
Ferner treten vorbehaltlich Artikel IX die Rechis-
und Verwaltungsvorschriften auBer Kraft, die zur
Durchfithrung, Anderung, und Ergdnzung der auf-
gehobenen Vorschriften erlassen worden sind.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Bonn/Lérrach, den 23. Dezember 1956.

Der Bundesprdsident
Theodor Heuss

Der Stellvertreter des Bundeskanvzlers
Blicher

Der Bundesminister fir Arbeit
Anton Storch
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Anlage zu § 105 Abs. 6

{Arbeitslosengeld)
. | Ein- Haupt- | Hochst- , Ein- Haupt- | Hochst-
Arbeitsentgelt }igﬁz— betrag betrag Arbeitsentgelt l{s;ltrsl- betrag betrag
wochentlich wochentlich
von bis von bis
DM i bM DM DM DM DM DM DM
1 2| 3 4 1 2 3 4

10,~- 11,99 11 9,60 9,90 92,— 93,99 93 40,80 65,10
12— 13,99 13 10,50 11,70 94,— 95,99 95 41,40 66,60
14,— 15,99 15 11,70 13,50 96,— 97,99 97 42,30 67,80
16,— 17,99 17 12,90 15,30 98,— 99,99 99 42,90 69,30
18, 19,99 19 14,10 17,10 100,— 101,99 101 43,80 70,80
20,—- 21,99 21 14,40 17,40 102,— 103,99 103 44,40 72,—
22— 23,99 23 15,60 18,60 104,— 105,99 105 45,30 73,50
24, 25,99 25 16,50 20,10 106,—~— 107,99 107 45,90 75,
26,~— 27,99 27 17,40 21,60 108,— 109,99 109 46,80 76,2C
28,— 29,99 29 18,30 23,10 110,— 111,99 111 47,40 77,70
30,— 31,99 31 19,20 24,90 112,— 113,99 113 48,— 79,20
32,— 33,99 33 19,80 26,40 114,— 115,99 115 - 48,90 80,40
34,— 35,99 3 20,70 27,50 116,— 117,99 117 49,50 ’ 81,90
36,— 37,99 37 21,30 29,70 118,— 119,99 119 50,40 83,40
38— 39,99 39 21,90 31,20 120, 121,99 121 51,— 84,60
40,— 41,99 41 22,50 32,70 122,— 123,99 123 51,90 86,10
42,— 43,99 43 22,80 34,50 124,— 125,99 125 52,50 87.60
44— 45,99 45 23,10 36,— 126,— 127,99 127 53,40 88,80
46— 47,99 47 23,70 37,50 128,— 129,99 129 54,— 90,30
48,— 49,99 49 24,30 38,40 130,— 131,99 131 54,90 91.80
50,— 51,99 51 24,60 39,— 132,— 133,99 133 55,50 93,—
52— 53,99 53 24,90 39,30 134,— 135,99 135 56,40 94,50
54, 55,99 55 . 25,80 39,60 136,— 137,99 137 57,— 96,
56,— 57,99 57 26,70 40,20 138,— 139,99 139 57,60 97,20
58,— 59,99 59 27,60 41,40 140,— 141,99 141 58,50 98,70
60, 61,99 61 28,20 42,60 142, 143,99 143 59,10 100,20
62,— 63,99 63 29,10 44,10 144,— 145,99 145 59,70 101,40
64, 65,99 65 30,— 45,60 146,— 147,99 147 60,60 102,90
66, 67,99 67 30,90 46,80 148,— 149,99 149 61,20 104,40
68,— 69,99 69 31,50 48,30 150,— 151,99 151 61,80 105,60
70,— 71,99 71 32,10 49,80 152,— 153,99 153 62,70 107,10
72— 73,99 73 33, 51,— 154,— 155,99 155 63,30 108,60
74,— 75,99 75 33,90 52,50 156,— 157,99 157 63,90 109,80
76,— 77,99 77 34,50 54, . 158,— 159,99 159 64,80 111,30
78,— 79,99 79 35,40 55,20 160,— 161,99 161 65,40 112,80
80,— 81,99 81 36,30 56,70 162,— 163,99 163 66,30 114,—
B2, 83,99 83 36,90 58,20 164,— 165,99 165 66,90 115,50
§4,— 85,99 85 37,80 59,40 166,— 167,99 167 67,50 117, —
86,— 87,99 87 38,40 60,90 168,— 169,99 169 68,10 118,20
{8, 89,99 89 39,30 62,10 170,— 171,99 171 68,70 119,70
90,— 91,99 91 39,90 63,60 172,— 173,99 173 69,60 121,20
174,— und mehr 175 70,20 122,40
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Anlage zu § 130e Abs.2 und 1301 Abs. 2

(Kurzarbeitergeld und Stillegungsvergiitung)
Steuerklasse I

Kurzloho
(brutto)
einschlieBlich

Vollohn (brutto) gemas § 130e Abs.1 Satz 1 und Arbeitsentgelt {brutto) gemas § 1301 Abs.1 Satz 1
fur die Doppelwoche in DM

Bezige nach
§ 130e Abs. 1
Satz2und 3 .
von von wvon von von von von von von von von von von von von von Von von von von von von von von von von von von von von von von von voa von ‘von von von von von von von von von von von von von von
oM 420~ 08— 399— 390.— 381,— 372— 363~ 354.— US5— 336— 327— 318,— 309— 300.— 291,— 22— 13— 264~ 255~ U6— Bl.— 28— 219— 20— 201,— 92— 183,— 174~ 165~ 156— Wl,— 138~ 129~ 120— 114~ 108,— 102— 96— 90,— 84— T8— -T2— 66— 60~ S4— 48— 42— 36— 30—
— bis und bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis®
mehr 419,99 407,99 398.99 389.99 380.99 371.99 362,99 353,99 344.99 33599 326,99 317.99 303,99 299,99 200.99 28199 272,99 263.99 25499 24599 23699 227,99 21899 209.99 200,99 (919 18299 17399 164,99 15599 14699 13799 12899 119.99 11399 107.99 101,99 9599 8999 8399 T I 69 599 539 4199 419 359
- A) Kurzarbeitergeld fiir die Doppelwoche in DM
350,— u.mehr 0
300~ 3499 310 ©
33250  339.9 57 270 0
35— 33249 825 52 260 O
317,50  324.9 075 185 525 26 0
310— 31749 1330 1045 790 535 275 0
302,50 3099 1580 13- 1050 805 55 280 0
25— 30249 1735 1570 1330 10,9 835 510 3— 0
22050 2049 2090 1825 158 1350 11— 845 575 280 0
20—  287.49 2350 -2085 17,95 1620 1380 11,25 865 58 33— 0
mse ™M 26,10 235 2125 19— 1660 1410 115 830 605 305 0
265,— M4y 2895 2645 2425 22— 1970 17130 1480 1210 945 640 340 O
25750 264.99 31,60 2920 27— 248 260 2025 1780 1515 1260 955 65 315 O
2%0.— 25749 3430 319 293 2170 255 22320 2085 1825 1575 1270 96 630 315 0
2250 2499 31— U0 3265 3060 2845 2620 2390 2140 1890 159 1280 945 635 320 0
85— 24249 39,70 3750 3545 B[SO 3140 V20 2695 M0 2210 1910 16— 1265 95 640 320 0
2150 2349 4220 4005 3810 3615 34,10 32— 2980 2740 2505 2205 1890 1560 1250 940 6B 33— O
20— 49 510 B- 4110 392 3125 3520 3305 07 2850 20 230 19— 1590 128 95 635 340 0
21250  219.99 4785 4580 4395 42,15 4020 3320 3610 BN 310 280 255 220 19,10 1605 1227 960 660 325 0
W~ 1249 5055 4390 4680 45— 43,15 41,20 ]IS 3— U0 3185 2870 2540 2230 1925 1590 1275 90 645 315 0
9150 20499 5330 5140 965 4190 6,10 M20 4225 015 3310 3505 3190 2860 2550 250 1915 16— 13— 9W 640 320 0
190,— 9149 5630 5445 5275 5110 4935 4155 4565 4360 4160 3860 3540 3210 29— 2605 26 1950 165 1323 915 €N 350 O
1925 18999 59,05 5125 5565 54— 5235 5060 4375 4630 4485 4185 3860 B35 3225 2930 B 20 1975 1650 1305 995 6B 325 0
15— 18249 6135 6015 5B 51— S50 B 510 W— 415 4510 4190 3BS 355 3260 2,15 260 B0 1930 1635 1320 0 65 35 0
19750 149 6470 63— 6150 6005 5845 5680 5,10 5330 5150 4845 4520 42— 3890 36— 3250 2B 2640 BH5 196 w0 B3I 9N 65 30 0
60— %149 6150 B9 UMW B0 619 $5 SBW %655 540 5180 4350 4530 4225 3935 I RV NPT 65 B— 19485 60 130 90 (S 33 0
5250  199.99 M40 6390 690 610 64 G109 61,0 W N2 H20 5190 40 4560 4270 3920 3360 1315 299 2633 2320 22005 1660 1325 10— 60O 340 0
s~ 15249 B NN 050 N15 690 635 640 G20 61,60 5660 530 W0 4905 4620 426 IS0 WO B BB 2660 B0 2005 16S 1345 10,15 60 340 0
13750 149 7620 7480 T35 7230 7090 ©H5 B0 65 S— 62— 5570 550 5245 4960 46— 420 40— 3685 3315 N— 2685 BI5 N— 165 135 0S5 60 340 O
30— 13149 ™5 TIE 7665 TS UM T2H8 MO M- 650 S0 6215 9H— 590 5510 N0 40 4£65 05 N0 B0 PNB A9 BN 20N 17— 1373 WS 60 35 0
m0 1299 0210 0% 70 BN TIH W0 WUB BO 72— OB~ 6565 6245 540 5660 53— 90 47,60 4385 005 ¥ 30 N0 77— BN 2% 720 BO® WBS I~ 3% 0
WS- 12249 3640 8415 3305 82— 9080 7960 T8I TIOS I TP 6935 6620 620 6040 5675 56 %070 4760 4380 400 35 W0 NG A0 M5 22— 1745 W0 WP 10 30 O
IR 1 8830 8725 2620 9520 8405 8295 81,75 8050 7930 7630 7290 6970 667 639 6030 57 5420 5120 47,30 4420 41,90 3B MU20 3105 2780 M55 209 1,6 WUN WN 15 3% 0
W — 0149 9140 9040 3940 8345 £740 0635 $520 84,10 8290 TN 7650 T35 W35 67,60 6390 6080 5785 5485 5090 4780 4470 4140 3780 MG N0 220 M5 225 1195 U0 WO 110 36 O
* - .99 9390 9295 92— 91,05 90,10 910 83— 8695 585 8285 W WS BB WSS 660 G5 @0 5780 5380 5NN 4760 30 400 3760 343 3110 2745 420 22085 7N BB W~ 60 33— ¢
90,— 9.9 9%6,10 9515 9430 9340 9245 9150 900 P45 840 B0 22— WS T50 B0 B0 60 B35 0O 5635 330 50,15 645 4320 00 360 30 N-— 260 B[S 200 60 120 920 55 20 0
s 9.9 928,15 9730 9645 B0 WM B0 9280 NI 0I5 745 M0 B TS TS5 T 875 S0 620 580 %635 5260 930 4456 25 M0 3610 3240 2915 390 2750 BO 5~ HUNW - 506 260 0
20— %9 10035 9955 0475 98— 97,90 9625 9530 40 G345 9045 §7.— 8385 085 8220 M0 T30 6840 S45 61,40 NI 520 5190 4820 &S5 HMN B0 B— N5 80 B 2130 760 WN WS I 55— 260 0
»— 79.99 10250 101,75 01— %025 9940 960 97,70 %85 96— 93— 2950 635 L0 070 760 I 090 68— G5 00 50 5440 500 4168 O @B NN U2 H— NP BB 20,0 60 BN WW IS0 515 20 O
- .9 104460 103790 03— 230 W19 100,70 9955 905 N0 B2 N0 B8O B B— VI WKW B NS €0 G- NS %W 520 M0 466 H£0 T W0 3B 2995 %— 20 WY BN 1250 IV 60 40 2460 O
®~ "n 0635 106,20 W50 WL W WK W26 WL WLW N NGO NV BN BB 22— B- B~ BB B~ SN QN N5 VW NT N0 40 L0 PO %S 25 BB BN 2~ VO B0 260 VO 10 5N 30 0
®—~ “» 19930 W0.T5 8,90 W70 10630 106,15 WS WATS 04— 01— 9750 M0 9140 8385 N0 10 TN MWW TS BN SNV Q6 NN BES N0 NN SN 20 NS BN WD BB B~ NN BWE BE 1320 W0 0 (0 30 ¢
" ”n ML 1125 110,70 110,15 1099 105,90 10640 106.— 10690 10390 10040 9799 930 NN §7.00 HUN B B~ N TN @0 GSW0 (15 N\ SB 2223 40 S20 2~ BT HO NS 0N MWW 1N BB WS GO A IS €& 340 [ ]
%, 5“9 14,25 11300 113,30 11200 11229 111,60 11— 190,05 10900 1060 10330 1020 9725 MG 2075 NP #US 82— 776 MO TN BN K& 6168 NS S5 51,0 4,0 UM 4N TN BB NS 210 U3 2B B KN WUN 27O W— 0 30 o @
" — ®.99 HETS 11630 11555 11540 114,85 1435 113,75 11330 1120 100 10620 W30 10015 9760 93 9060 7.6 U0 W0 7750 N0 BN 635 40O 61,15 50 5420 S~ 85 U0 00 %3 [N NN 0 HNW 22— 195 0N BN 1330 W2 » 38 0
-~ “» 11920 11685 11845 11805 11195 117,90 196,00 1615 11585 11260 10950 %06~ %305 10050 9655 9350 9260 790 $340 00 770 M5 M35 1N 4G5 61— S0 SN NS 45 6N NS ¥S DY NS - N0 28 21— WO WS BO WN 1.0 385 ¢
»— .99 TN 12100 21— NG 12035 1935 1935 119~ 11895 11550 112— W8N 16— 035 9950 92640 9350 075 KN LN NW TS BN ND 7— SN 06— %N BNV W0 460 £5 NS ¥S BN BN A5 N- HW RS W— 1705 U - TN N0 0
N~ u.” 12420 12390 123,60 12590 - 122,90 122,60 12215 12185 12145 11845 114,85 111,05 10890 10640 10240 9935 9640 9370 $9.20 8620 §3.90 80— 7— T30 B0 6635 6235 57 5660 S5 N0 S0 20 B~ %S 20 N3 H— 2720 B0 B WG B-— UO NS 15 415 0
s 09 126,65 12650 12620 12595 12560 12530 1490 M0 12440 2135 11775 14,75 11180 10930 10530 10225 9930 9660 9210 8990 86— 8290 TN W— 20 O ST Q26 NN KO N— 4N 55 L~ N~ BR® BO 22— NN BN %6 B N0 WS SN 1S 3% 43 o
N- 4.9 1290 19— TS WO MBS M NS WS 1N 2UB 10,6 1176 1D 1225 10820 WSW W2W NN B~ 22— NN BXW HHY BY BN B S8 S5 Q6 NN KB MW LN 4N {15 NEO N0 B~ DO NN N 7235 BN 200 BB BN 126 16 4N
" - X ) 19160 519 3135 135120 19095 135,00 1090 1.3 1028 12720 12355 12095 11760 11515 11,0 106,10 105,90 19250 9790 94N 9190 M. UM N 7O %35 NS @B6 SB B B MW SE 45 UN HS N5 B~ ¥N UGS BN NS 2N 560 BN B4 €0 G- 99—
- “un 13460 13405 3395 153,05 11365 11350 1330 ©33.35 130 100 12645 1500 1205 1130 14— 111~ W— W50 10080 9750 S NW® 15 KD NN N K& TS GN S0 00 ST~ S8 VN 08 US Q28 H— N0 TN %NS U 28 DS 7~ BX BN 1715 3%
S — (X 136,85 136,60 13650 136,99 13630 13625 136,10 136,10 13— 13~ 12935 12640 12545 21— 11650 11390 111,— 10640 WM WOLW 9760 B8 NS 60 U0 210 77,0 ¥ TH BN SN NN NN BF 5168 45 G680 44— 7 0N O~ 368 % 2N BN 05 N5 1N U-—
B) Stillegungsverglitung fir die Doppelwoche in DM
14040 W00 14040 14000 14040 1040 14000 WO 14040 13740 13300 13000 12780 1340 121,20 @0 (190 B0 B 260 0140 330 %660 B 310 2820 3w

1820 11520 11200 108~ WS~ W2— 99— NN NN NP BN O B THO KO AN “UN NN KX B N0 B0
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Anlage zu § 130e Abs. 2 und 1301 Abs. 2

(Kurzarbeitergeld und Stillegungsvergiitung)
Steuerklasse H

Kurziohn Vollohn (brutto) gemas § 130e Abs.1 Satz 1 und Arbeitsentgelt (brutto) gemaB § 1201 Abs. 1 Satz 1
(brutto)
sy fir die Doppelwoche in DM
§ 130¢ Abs. 1
Satz2und 3
von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von
B 20— 48— 39— W0~ M- M2— 33— Bh— M5 36— - 3~ W9— 0~ Bl— W~ Wi~ B4— 25— U6~ Bl Wb— 29— 20— M= 92— W— T— 65— 56— WI— 13— B T Mo Mo W B Mo e T M B B i
vou bis und  bis  bis  bis  bis  bis  bis  bis  bis bis  bis  bis bis  bis bis  bis bis  bis bis  bis - bis  bis bis  bis bis  bis bis  bis bis  bis bis  bis bis  bis bis  bis bis  bis bis bis bis  bis bis  bis bis b bis  bis bis
mehr 419,99 40799 398,99 389.99 38099 37199 36259 35399 34489 33599 6.9 317.99 30899 29999 29099 28199 27299 26399 264,99 599 23639 27799 21899 20999 2009 19199 18299 17399 16499 15599 UESY 13199 12899 119.99 11399 107,99 101,99 999 8999 8399 799 7199 6599 5999 5399 4799 41.99 3599
A) Kurzarbeitergeld fiir die Doppelwoche in DM
350,~ wu. mehr 0
U0,—  349.99 245 0
3325 33999 510 270 0
325~ 33209 190 540 2% 0
31750 349 1065 830 570 29 0
30— 31749 B MWD 8B 585 33— 0
30250  309.9 1620 W~ 15 875 6— 3— O
95— 30249 19,05 169 1440 175 905 615 320 0
28750 29499 2180 1970 1730 W70 1205 920 63 320 0
20— 28749 2470 22,60 202 17,70 1530 1235 950 645 335 0
ms0 M. 2155 255 2320 2070 1820 1550 1270 970 665 335 0
25— 21249 30,0 2870 2645 24— 21,55 1890 1620 1330 1035 71— 3,65 0
25150 264,99 3360 31,70 2950 27,10 2470 2235 1950 1665 1375 1045 1,10 345 0 :
20— 25749 3655 U6 325 3020 21,90 2535 280 20— 17,20 139 1055 69 345 0
2250 249,99 3955 37,70 3565 3335 31,10 2865 2610 2340 2076 1740 1405 1045 71— 335 0
25— 2249 4255 4075 3875 3650 3430 31,90 2950 2685 2415 2085 1750 139 1056 710 355 0
715 249 4555 4380 4185 3965 IS0 3520 3285 3025 27,65 235 2105 1745 1405 1065 7,10 355 O
20— 2149 4340 4670 4430 €270 4060 3840 3610 3355 31,05 21,75 2440 2085 1745 1405 1050 71— 345 O
21250 21999 51,30 4965 4785 4575 43,75 4155 3930 3690 3440 31,15 2780 2475 2085 17,50 1390 1040 69 345 0
25— 21249 54,25 52,60 5085 4835 4685 4475 4260 4020 31,80 M55 3120 6 240 - 1235 1385 1035 695 345 0
19750 20499 5125 5565 5395 52— 5010 48.05 4595 4370 4130 3805 3470 3115 2780 2450 2090 1740 1390 1055 7,— 360 0
190,— 19749 6040 5890 5725 535 5350 5155 4950 4725 4505 4175 39,10 3490 3155 2830 2470 2120 17,0 1440 1080 7135 380 0
18250  189.99 6345 62— 6035 5850 5675 S4.85 5290 50,70 4355 4535 41,95 3845 3510 3190 2825 2480 2130 18— 1440 1095 740 36 0
15— 18249 6650 6505 6350 6175 60— 58,20 5630 5420 5210 4335 4550 42— 3870 3550 31,80 2840 2490 2160 18— 160 11,05 730 36 O
19750 17499 69.50 68,15 6665 6495 6330 6155 5970 510 5565 5240 4905 4560 4230 3910 3545 32— 2850 2530 2160 1825 1405 1— 130 370 0
10— 16749 7265 7130 6590 6320 6665 6495 €320 6125 5930 5605 5270 49,25 4595 4280 3925 3570 3225 2905 2530 2190 1845 475 1105 7145 380 O
15250 15999 575 M50 T390 TS0 T0— 6340 6670 6480 6290 5975 5635 5290 4960 4650 4280 3940 3590 3280 28— 2560 220 1850 40 1120 15 380 0
ws,— 152,49 7895 T 7640 485 A0 TIES 7025 6845 6665 @40 6005 5665 5335 5025 4660 43,15 3970 3660 3280 2950 26— 2235 1865 1505 1145 10 390 0
13750 144,99 8215 81— 790 25 1685 T540 T320 T210 040 6L15 6380 6040 ST15 5405 5035 41— 4355 4055 3660 3325 2985 2620 25 1895 1535 16 78 395 0
10— 13749 8535 84,25 3305 8165 8030 790 TS 575 415 7090 6160 6420 60,95 5190 5420 5080 4735 4430 4040 37,10 370 30,10 2635 285 1925 1560 15 190 4— 0
1250  129.9 8870 8760 8650 8515 48390 8255 81,15 1935 W~ 790 7145 63,10 6420 6180 5810 5470 5130 4830 4435 41— 3765 3410 3035 2685 2330 1968 1580 12— 315 420 O
HS— 1249 92,15 91,10 9005 8880 87,60 8635 8505 8350 8205 TS5 7550 7215 6390 6590 62,20 5380 5540 5245 4850 4515 41,80 3830 3450 31— 2,95 230 2005 1625 1245 855 435 0
10750 14,9 95.40 9440 9345 9220 91,10 2990 8365 §7.20 8585 8260 7930 7595 7270 6975 66— 6265 5930 5635 5230 49— 4570 4220 3340 M9 345 70 24— 2025 1650 1265 840 410 0
00— 107.49 98,65 GILTS 9680 9565 9460 9350 9230 9095 8965 3645 83,10 71980 7655 7365 6990 6655 6315 6055 5620 5290 49,60 4610 4230 3890 3545 31,90 28— 2430 2060 1675 1250 825 42 0
B— 99 1019 101,— 100,15 9905 96,10 97.05 9595 9465 9340 9035 0690 8360 8040 7150 7370 7040 67— ‘6415 6005 5675 5350 5005 4620 4280 3940 3585 3195 2830 246 208 1655 1230 840 420 0
0— %9 10450 103,65 10285 101,80 10085 99,90 9885 97.60 9645 9325 2990 8660 8340 80.05 7680 7345 7010 6125 €310 5985 5660 5315 49,30 4595 4255 3905 3510 3150 2790 2415 19,00 1560 1180 760 345 0O
Y ) 107,50 106,30 10550 10450 103.65 102,75 10175 10.60 9945 9625 92,95 8965 8650 8335 7985 7650 7330 7035 6620 6290 9970 3630 5245 4905 4570 4220 3330 M 31,10 240 2305 140 1510 11— 6% 345 0
0~ M9 1090.65 108,90 108,10 %0725 106.40 10555 10465 10350 10250 9930 9595 9270 2950 8670 8290 T79.60 7625 T3.45 6925 66— 6280 5940 5555 5290 4385 4540 4145 3785 3435 3065 2630 2215 185 14,10 1030 6% 35 0
- 199 112,25 11155 110,85 10995 109,20 108,40 107,55 10650 10550 10245 99— 9575 9255 8975 8595 8265 7935 7635 7235 69,10 659 6255 5865 5530 52— 4855 4460 4105 3155 195 2955 2545 21,80 1750 1375 0,0 705 36 0 s
n—  u» 14,80 114,15 11355 1270 - 12— 11125 11045 10945 10850 10535 102,— 98.75 9560 9280 89— 8575 8240 7965 7540 T215 69— €565 6175 5845 5515 S0 41,75 4425 4080 37,20 3280 280 2520 2090 17,20 1B W05 135 380 0
S~ B9 17,40 11680 11620 11540 114,75 114,10 11335 11240 11145 10835 105,— 101,80 9365 9590 9205 8300 §550 8280 7850 7525 7210 6380 6435 6155 5630 540 5090 4745 44— 045 36— R— BH5 M5 206 1120 #H10 H— 16 395 0
- “u» 120~ 11940 11890 118,15 11755 116,95 11625 11535 11435 111,40 108,05 10485 10170 9895 9510 9135 3,55 8585 $155 T835 7520 N0 68— 470 6140 3805 5410 5060 4725 €GN 3925 B2 3190 2165 2410 206 1765 WN 10 795 420 0
B— H» 12,60 12205 12155 1943 120,15 11975 11915 11830 117,00 114,60 111,05 10790 10475 10205 9820 %95 9165 8, — 8425 $140 T80 7505 7110 6780 6460 61,25 5125 5330 S0 47— 425 BB B3 N— 7,75 10 2,15 183 1B 1190 845 435 0
N— 9 12520 1206 1425 1860 1890 12260 12— 12125 12060 11745 114,10 11090 107.80 105,10 10125 $5— 9470 9210 1,70 450 §140 715 7420 7095 6L75 6440 6040 S5I— S3NW 50235 4575 4180 3860 K40 H— 2L MV 22— 1990 159 126 875 40 0
8- 89 12,75 121,30 12690 12630 12590 12545 12490 1420 12360 12045 117,10 11395 11035 108,15 10430 10105 97,00 9520 9080 §7.60 3450 $1.25 7130 10 NN 7.0 GO 6020 5695 5350 49— 4510 4195 3780 U0 3H— 2820 B0 B— 198 1690 BW 99— 45 0 4
0—  u 13035 12990 12960 12905 122,70 12,30 127.80 17120 1266 1239 120,15 17— 113,90 111,25 10735 104,15 10090 9630 9385 9065 §7.60 S0 40 712 T4— W75 6675 G40 6020 5680 5225 4835 4530 41,15 3785 340 3175 293 260 2380 2110 1745 135 9— 4350 0O
B— 399 132,95 13255 13230 $31,75 13145 131,90 130,70 13035 129.65 12670 12315 12005 11695 11430 11040 107.20 10395 10140 9690 375 9070 §7.50 350 035 7720 I 690 6660 340 6005 5550 5165 4G 455 00 3785 3525 1305 3060 2,0 253 210 B— 1350 99— 4% 0
N— U 13550 135.20 13495 1350 134,25 134,— 13,60 13,10 13270 12950 12620 125.05 120,— 11740 11350 11030 107,05 10450 100,— 96,80 9380 906 866 345 035 7910 7310 B .S 6330 55— 5490 52— 4190 &5 4130 3380 3670 3440 3180 295 2620 25 18— 1350 - 4% 0
B- 29 138,10 13780 13,6 13125 37— 13680 13650 13605 13570 13255 12920 126,90 123,05 12045 11655 11335 110,10 107,60 10350 9990 9630 9375 .75 8660 4350 8030 7625 7295 B0 6660 6120 5420 535 51,0 4820 M5 4230 00 3839 BB BB NS N~ 290 1B— 1350 99— 4% 0
0V~ M9 1400 14045 14030 10— 13900 139.65 139.40 139— 13070 13560 13225 129.15 12605 12350 119,60 11640 11320 11070 106,15 103, — 100,— 9690 9285 8I.W 8660 8345 7940 7615 7310 6935 6440 6150 54W 54N 5160 4820 4585 4405 4290 3975 38— M0 NN 77— 2% W~ BN 99— 45
55— 19 U330 U305 13— UM M2 W25 1230 WIS WULTS 13060 13525 13220 129,10 12660 12265 11950 116,25 113,00 109.20 106,10 103,90 00— 9595 9285 980 W 25 NS WS TBO L0 MB 6205 N0 B0 5160 0 270 50 G0 220 NN ¥— NN O~ 20 B~ 135 99—
-  u» U590 M50 WS WS WSS 150 14520 14490 HATS W1 13330 13520 13215 12965 12570 1225 11935 11690 11230 109,15 10620 WIS M B 92900 290 LBV 250 NS W0 00 B~ GO 6145 500 510 5290 5140 HW 20 K4S GS 0N ¥— NN N— 2N B~ 135
s— .9 US45 148,30 148,30 W15 WSS 143,15 148,10 W78 WLTS WAL 14130 13825 13520 13270 128,80 125,60 12240 120,05 11535 11225 10930 10625 0220 99,10 96,10 9295 390 B0 20 NG W— O BT MU0 - e %G KN B0 NS NG 4— S ON ¥— M0 0~ NN W~
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Anlage zu § 130e Abs.2 und 1301 Abs. 2

(Kurzarbeitergeld und Stillegungsvergiitung)
Steuerklasse II1

Vollohn (brutto) gemad § 130e Abs.1 Satz 1 und Arbeitsentgelt (brutto) gemaB § 1301 Abs.1 Satz 1

Kurzlohn
(brutto)
°,;::g;le":.lg fir die Doppelwoche in DM
§ 130e Abs.1
Satz2und 3
von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von von v v
DM 420— 08— 399— 390— 381,— 372— 363— 354,— 345 336,— 327— 318,— 309— 300,— 291,— 282— 27— 264.— 25— 46— 237.— 228— 219,— 210,— 201~ 192— 183— 174,— 165— 156,— T, — 138— 129— 120,—  114,— 108,— 102,— 96?: 9:n— l:?: :l,!on-— 7;?: ;l;n_ 6;?: ;o'n— ;2 :;n_ ;‘:’: ;oon_
von bis und bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bis bi; b'is hi.:
mehr  419.99 407.99 398.99 389.99 380.99 371.99 362.99 353.99 34499 33599 326.99 317,99 308.99 299.99 290,99 281,99 27299 263.99 254,99 24599 23699 227.99 21899 209.99 200,99 191.99 182,99 17399 164,99 15599 146,99 137.99 128.99 119.99 113,99 10799 101,99 9599 89.99 8399 7799 7199 6599 5999 5399 4799 41.99 3599
A) Kurzarbeitergeld fiir die Doppelwoche in DM
350,— u. meht 0
340.— 349.99 25 0
33250 339.99 550 310 o0
32%5,— 332,49 845  6.05 305 ©
317.50 324.99 140 905 6,10 3,15 0
310,— 317.49 1w 12,10 920 630 320 0
302.50 309.99 1735 1510 1225 940 640 325 L]
295.— 302.49 2045 1320 1545 12,60 9,70 6,60 345 0
287.50 294,99 2350 2130 1860 158 1295 9.9 68 3,45 0 X
280.— 287.49 2655 2440 2180 19,10 1625 1330 10,25 1,— 360 0
72,50 279.99 2960 2150 2490 2235 1955 1665 1435 1045 715 355 0
265.— 1249 3295 3090 2840 2580 2315 2030 1745 14,30 1105 150 39 0
25150 264.99 3610 3410 31,65 290 2650 23,75 2095 1790 1470 1115 160 3,70 0
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Anlage zu § 141d Abs.5
(Unterstiitzung aus der Arbeitslosenhilfe)

Ein- | A ‘ Ein- ..
Arbeitsentgelt heits- }blszlrgtg_ }ézg‘?;g Arbeitsentgelt heits- gsﬁgtg- \ PII)Z?:;;-
lohn lohn o j
wéchentlich woéchentlich
von bis von bis ] ‘ !
DM DM DM DM DM ! DM i DM DM -
1 b2 | 3 4 1 2| 31 4
10,— 11,99 11 9,60 9,90 92,— 93,99 93 33,30 65,10
12,— 13,99 13 10,50 11,70 94,— 95,99 95 33,90 66,60
14,— 15,99 15 11,70 13,50 96,— 97,99 97 34,50 67,80
16,— 17,99 17 12,90 15,30 98,— 99,99 99 35,10 69,30
18,— 19,99 19 14,10 17,10 100,— 101,99 101 35,70 70,80
20,— 21,99 21 14,40 17,40 102,— 103,99 103 36,30 72,—
22,— 23,99 23 15,60 18,60 104,— 105,99 105 36,90 73,50
24,— 25,99 25 16,50 20,10 106,— 107,99 107 37,50 75—
26,— 27,99 27 17,40 21,60 108,— 109,99 109 38,10 76,20
28,— 29,99 29 18,30 23,10 110,— 111,99 111 38,70 77,70
30,— 31,99 31 19,20 24,90 112,— 113,99 113 39,30 79,20
32,— 33,99 33 19,80 26,40 114,— 115,99 115 39,90 80,40
34,— 35,99 35 20,7¢ 27,90 116,— 117,99 117 40,50 81,90
36,— 37,99 37 21,30 29,70 118,— 119,99 119 41,10 83,40
38,— 39,99 39 21,90 31,20 120,— 121,99 121 41,70 84,60
40— 41,99 41 22,50 32,70 122,— 12399 123 42,30 86,10
42,— 43,99 43 22,80 34,50 124,— 125,99 125 42,90 87,60
44,— 45,99 45 23,10 36,— 126,— 127,99 127 43,50 88,80
46,— 47,99 47 23,70 37,50 128,— 129,99 129 44,10 90,30
48,— 49,99 49 24,30 38,40 130,— 131,99 131 44,70 91,80
50,— 51,99 51 24,30 39,— 132,— 133,99 133 45,30 93,—
52,— 53,99 53 24,60 39,30 134,— 135,99 135 45,90 94,50
54, 55,99 55 24,90 39,60 136,— 137,99 137 46,50 96,—
56, 57,99 57 25,50 40,20 138,~ 139,99 139 47,10 97,20
58,— 59,99 59 25,80 41,40 140,— 141,99 141 47,70 98,70
60,— 61,99 61 26,10 42,60 142,— 143,99 143 48,30 100,20
62,— 63,99 63 26,40 44,10 144,— 145,99 145 48,90 101,40
64,— 65,99 65 26,70 45,60 146,— 147,99 {47 49,50 102,90
66,— 67,99 67 27,30 46,80 148,— 149,99 149 49,80 104,40
68,— 69,99 69 27,60 48,30 150,— 151,99 151 50,40 105,60
70, 71,99 71 27,90 49,80 152,— 153,99 153 51,— 107,10
72,— 73,99 73 28,20 51,— 154,— 155,99 155 51,60 108,60
74,— 75,99 75 28,50 52,50 156,— 157,99 {57 52,20 109,80
76,-~ 77,99 77 28,80 54,— 158,— 159,99 159 52,80 111,30
78, 79,99 79 29,10 55,20 160,— 161,99 161 53,40 112,80
80,— 81,99 81 29,40 56,70 162,— 163,99 163 54,— 114,—
82,— 83,99 83 30,— 58,20 164,— 165,99 165 54,60 115,50
84,— 85,99 85 30,90 59,40 166,— 167,99 167 55,20 117,—
86,— 87,99 87 31,50 60,90 168,— 169,99 169 55,50 118,20
88,— 89,99 89 32,10 62,10 170,— 171,99 171 56,10 119,70
90,— 91,99 91 32,70 63,60 172,— 173,99 173 56,70 121,20
174,~— und mehr 175 57,30 122,40
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Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1956, Teil I

Wehrbeschwerdeordnung
(WBO).

Vom 23. Dezember 1956.

Der Bundestag hat das folgende Gesetz be-
schlossen:

§ 1
Beschwerderecht

(1) Der Soldat kann sich beschweren, wenn er
glaubt, von Vorgesetzten oder von Dienststellen
der Bundeswehr unrichtig behandelt oder durch
pilichtwidriges Verhalten von Kameraden verletzt
zu sein.

(2) Die Beschwerde kann auch darauf gestitzt
werden, daB ihm auf einen Antrag innerhalb von
zwei Wochen ohne zureichenden Grund kein Be-
scheid erteilt worden ist.

(3) Gegen dienstliche Beurleilungen findet eine
Beschwerde nicht statt.

(4) Gemeinschaftliche Beschwerden sind unzu-
lassig. Insoweit wird das Petitionsrecht nach Arti-
kel 17 des Grundgesetzes eingeschrankt.

§ 2
Verbot der Benachteiligung

Niemand darf dienstlich gemaBregelt oder be-
nachteiligt werden, weil seine Beschwerde nicht auf
dem vorgeschriebenen Weg oder nicht fristgerecht
eingelegt worden ist oder weil er eine unbegrin-
dete Beschwerde erhoben hat.

§ 3
Wirkung der Beschwerde

(1) Die Beschwerde hat keine aufschiebende Wir-
kung. Die Einlegung der Beschwerde befreit insbe-
sondere nicht davon, einen Befehl, gegen den sich
die Beschwerde richtet, auszufiihren. § 11 des Sol-
datengesetzes vom 19. Marz 1956 (Bundesgesetzbl. [
S. 114) bleibt unberiihrt.

(2) Die fir die Entscheidung zustindige Stelle
kann die Ausfihrung des Befehls oder die Voll-
ziehung einer Mafnahme bis zur Entscheidung iiber
dic Beschwerde aussetzen; sie kann auch andere
einstweilige MaBnahmen treffen.

§ 4
Vermittlung und Aussprache

(1) Der Beschwerdefiihrer kann vor Einlegung
der Beschwerde einen Vermittler anrufen, wenn er
sich personlich gekrénkt fiihlt und ihm ein gitlicher
Ausgleich moglich erscheint.

(2) Der Vermittler darf frithestens nach Ablauf
einer NMacht und mub innerhalb einer Woche, nach-
dem der Beschwerdefithrer von dem Beschwerde-
anlaB Kenntnis erhalten hat, angerufen werden.

(3) Als Vermittler wihlt der Beschwerdefiithrer
einen Soldaten, der sein personliches Vertrauen ge-
nieBt und an der Sache selbst nicht beteiligt ist. Der
als Vermittler Angerufene darf die Durchfithrung

der Vermittlung nur aus wichtigem Grund ablehnen.
Unmittelbare Vorgesetzte des Beschwerdefiihrers
oder desjenigen, tiber den die Beschwerde gefiihrt
wird (Betroffener) und der Vertrauensmann diirfen
die Vermittlung nicht ibernehmen.

(4) Der Vermittler soll sich in persénlichem Be-
nehmen mit den Beteiligten mit dem Sachverhalt
vertraut machen und sich um einen Ausgleich be-
muhen.

(5) Bittet der Beschwerdefiihrer den Betroffenen
vor der Vermittlung oder anstelle einer Vermitt-
lung um eine Aussprache, so hdt der Betroffcne
ihm Gelegenheit zur Darlegung seines Standpurkies
Zu geben.

§ 5
Einlegung der Beschwerde

(1) Die Beschwerde ist bei dem néchsten Diszipli-
narvorgesetzten des Beschwerdefiihrers einzulegen.
Ist fir die Entscheidung eine andere Stelle zustan-
dig, so kann die Beschwerde auch dort eingclegt
werden.

(2) Soldaten, die in einem Lazarett liegen, konnen
Beschwerden auch bei dem leitenden Sanitatsolfi-
zier des Lazaretts einlegen. Soldaten in Arrest- oder
Strafanstalten kénnen Beschwerden auch bel einem
militdrischen Anstaltsvorgesetzten einlegen.

(3) Ist der néchste Disziplinarvorgesetzte oder
sind die in Absatz 2 genannten Stellen nicht selbst
zur Entscheidung iber eine bei ihnen eingelegte
Beschwerde zusténdig, so haben sie diese unver-
ziiglich der zusténdigen Stelle unmittelbar zuzu-
leiten. -

§ 6
Frist und Form der Beschwerde

(1) Die Beschwerde darf frithestens nach Ablauf
einer Nacht und muB binnen zwei Wochen ein-
gelegt werden, nachdem der Beschwerdefiihrer von
dem Beschwerdeanla Kenntnis erhalten hat.

(2) Die Beschwerde ist schriftlich oder mindlich
einzulegen. Wird sie mindlich vorgetragen, so ist
eine Niederschrift zu fertigen, die vom Beschwerde-
fithrer zu unterschreiben ist.

§ 7
Fristversdumnis
Wird der Beschwerdefithrer an der Einhaltung
einer Frist durch militdrischen Dienst, durch Natur-
ereignisse oder andere unabwendbare Zufalle ge-
hindert, so lauft die Frist erst drei Tage nach Be-
seitigung des Hindernisses ab.

§ 8
Zuriicknahme der Beschwerde

(1) Die Beschwerde kann jederzeit durch schrift-
liche Erklarung zuriickgenommen werden. Die Er-
kldrung ist gegeniiber dem néchsten Disziplinarvor-



Nr. 54 — Tag der Ausgabe: Bonn, den 29. Dezember 1956

gesetzten oder der fiir die Entscheidung sonst zu-
standigen Stelle abzugeben. Diese Beschwerde ist
dadurch erledigt.

(2) Die Pflicht des Vorgesetzten, im Rahmen
seiner Dienstaufsicht Maédngel abzustellen, bleibt
bestehen.

§ 9
Zustindiglkeit fiir den Beschwerdebescheid

(1) Uber die Beschwerde entscheidet der Diszipli-
narvorgesetzte, der den Gegenstand der Beschwerde
zu beurteilen hat. In Angelegenheiten der Wehr-
verwaltung entscheidet die nichsthéhere Dienst-
stelle der Wehrverwaltung.

(2) Hat das Unterstellungsverhaltnis des Betroffe-
nen (§ 4 Abs. 3 Satz 3) gewechselt, und richtet sich
die Beschwerde gegen scine Person, so geht die Zu-
standigkeit auf den neuen Vorgesctzten des Be-
troffenen iiber.

(3) In Zweifelsfdllen bestimmt der néchste ge-
meinsame Vorgesetzle, wer zu entscheiden hat.

§ 10
Vorbereitung der Entscheidung

(1) Der entscheidende Vorgesetzte hat den Sach-
verhall durch miindliche oder schriftliche Verhand-
lungen zu klaren. Er kann die Aufklirung des Sach-
verhalts einem Offizier ibertragen. Uber den Inhalt
miindlicher Verhandlungen ist ein kurzer zu-
sammenfassender Bericht zu fertigen.

(2) Bei Beschwerden in fachdienstlichen Ange-
legenheiten ist die Stellungnahme der nédchsthéhe-
ren Fachdienststelle einzuholen, wenn diese nicht
selbst fiir die Entscheidung zustdndig ist.

(3) Betrifft die Beschwerde Fragen des inneren
Dienstbetriebes, der Farsorge, der Berufsférderung,
des auBerdienstlichen Gemeinschaftslebens oder
persdnliche Krinkungen, so soll der Vertrauens-
mann gehort werden.

§ 11
Beschwerden bei abgesetzten Truppenteilen

Ist der fiir die Entscheidung zustandige Diszipli-
narvorgesetzte bei abgesetzten Truppenteilen, an
Bord von Schiffen oder in dhnlichen Fillen nicht an-
wesend und auf dem gewohnlichen Postwege
schriftlich nicht erreichbar, so gilt folgendes:

a) Der Beschwerdefiihrer kann die Beschwerde
einlegen, sobald die Behinderung weggefallen
ist. Die Frist fiir die Einlegung der Beschwerde
lauft in diesem Falle erst drei Tage nach Be-
seitigung des Hindernisses ab.

b) Die Beschwerde kann auch bei dem héchsten
anwesenden Offizier eingelegt werden. Dieser
hat die Entscheidung iiber die Beschwerde gemas
§ 10 vorzubereiten und die Akten nach Be-
hebung des Hindernisses unverziiglich der fiir
die Entscheidung zustindigen Stelle zuzuleiten.
Er kann MaBnahmen gemifl § 3 Abs. 2 treffen,.
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§ 12
. Beschwerdebescheid

(1) Uber die Beschwerde wird schriftlich entschie-
den. Der Bescheid ist zu begriinden. Er ist dem Be-
schwerdefiihrer gegen Empfangsschein auszuhéndi-
gen oder nach den sonstigen Vorschriften des Ver-
waltungszustellungsgesetzes vom 3. Juli 1952 (Bun-
desgesetzbl. I S. 379) zuzustellen und auch dem Be-
troffenen (§ 4 Abs. 3 Satz 3) mitzuteilen. In einem
ablehnenden Bescheid ist der Beschwerdefihrer
uber den zuldssigen Rechtsbehelf, die Stelle, bei
der der Rechtsbehelf einzulegen ist, und die einzu-
haltende Frist schriftlich zu belehren.

(2) Soweit eine strafgerichtlich zu verfolgende
Handlung Gegenstand der Beschwerde ist, ist die
Angelegenheit unverziiglich an die zustdndige
Strafverfolgungsbehérde abzugeben. Dem Be-
schwerdefithrer ist die Abgabe mitzuteilen. Soweit
die Beschwerde durch den Ausgang des Strafver-
fahrens nicht erledigt wird, ist sie weiter zu behan-
deln,

(3) Ist die Beschwerde nicht auf dem vorgeschrie-
benen Weg oder in der vorgeschriebenen Frist ein-
gelegt worden, so ist sie unter Hinweis auf diese
Maéngel zuriickzuweisen. Ihr ist trotzdem nachzu-
gehen; soweit erforderlich, ist fiir Abhilfe zu sorgen.

§ 13
Inhalt der Entscheidung

(1) Soweit die Beschwerde sich als begriindet er-
weist, ist ihr stattzugeben und fiir Abhilfe zu sor-
gen. Dabei sind unzuldssige oder unsachgemafie
Befehle oder MaBnahmen aufzuheben oder abzuin-
dern. Ist ein Befehl bereits ausgefithrt oder sonst
erledigt, ist auszusprechen, daB er nicht hdtte er-
gehen diirfen. Zu Unrecht unterbliebene MaBnah-
men sind, soweit noch moglich, nachzuholen, zu Un-
recht abgelehnte Gesuche oder Antrdge zu geneh-
migen.

(2) Ergibt sich, daBl ein Dienstvergehen vorliegt,
so ist nach der Wehrdisziplinarordnung zu verfah-
ren. Dem Beschwerdefiihrer ist die getroffene dis-
ziplinare Entscheidung mitzuteilen.

(3) Soweit die Beschwerde nicht begriindet ist, ist
sie zuriickzuweisen.

§ 14
Umiang der Untersuchung
Die Untersuchung der Beschwerde ist stets darauf

zu erstrecken, ob mangelnde Dienstaufsicht oder
sonstige Miéngel im dienstlichen Bereich vorliegen.

§ 15
Verfahren bei Beendigung des Dienstverhilinisses

Die Fortfiihrung des Verfahrens wird nicht da-
durch berthrt, daB nach Einlegung der Beschwerde
das Dienstverhédltnis des Beschwerdefiihrers endigt.

§ 16
Weiiere Beschwerde

1) 'Gegen den Beschwerdebescheid kann der Be-
schwerdefiihrer binnen zwei Wochen nach dessen
Bekanntgabe (§ 12) weitere Beschwerde einlegen.
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(2) Die weitere Beschwerde kann auch eingelegt
werden, wenn iiber die Beschwerde innerhalb eines
Monats nicht entschieden worden ist.

(3) Fiir die Entscheidung iiber die weitere Be-
schwerde ist der nédchsthéhere Disziplinarvorge-

" setzte oder die ndchsthéhere Behdrde der Wehrver-

waltung zusténdig.

(4) Fir die weitere Beschwerde gelten die Vor-
schriften {iber die Beschwerde entsprechend.

§ 17 -
Ant‘rag auf Entscheidung des Truppendienstgerichts

(1) Ist die weitere Beschwerde erfolglos geblie-
ben, so kann der Beschwerdefiihrér die Entschei-
dung des Truppendienstgerichts beantragen, wenn
seine Beschwerde eine Verletzung seiner Rechte
oder eine Verletzung von Pflichten eines Vorgesetz-
ten ihm gegeniiber zum Gegenstand hat, die im
Zweiten Unterabschnitt des Ersten Abschnittes des
Soldatengesetzes mit Ausnahme der §§ 24, 25, 30
und 31 geregelt sind. Der Antrag kann auch gestellt
werden, wenn iliber die weitere Beschwerde inner-
halb eines Monats nicht entschieden worden ist.

(2) Das Verfahren vor dem Truppendienstgericht
tritt- insoweit an die Stelle des Verwaltungsrechts-
weges gemdB § 59 des Soldatengesetzes.

(3) Mit dem Antrag kann nur geltend gemacht
werden, daBl eine dienstliche Mainahme oder Unter-
lassung rechtswidrig sei. Rechtswidrigkeit ist auch

. gegeben, wenn der Beschwerdefithrer durch Uber-

schreitung oder MiBbrauch dienstlicher Befugnisse
verletzt ist.

(4) Der Antrag ist innerhalb von zwei Wochen
nach Bekanntgabe des ablehnenden Bescheids oder
nach Ablauf der in Absatz 1 Satz 2 bestimmten Frist
bei dem fiir die Entscheidung iiber die weitere Be-
schwerde zustindigen Vorgesetzten schriftlich ein-
zureichen oder zur Niederschrift zu erkléren und zu
begriinden: Die Frist wird auch gewahrt, wenn der
Antrag bei dem nédchsten Disziplinarvorgesetzten
eingelegt wird. Der Vorgesetzte, der iiber die wei-
tere Beschwerde entschieden hat, legt den Antrag
mit seiner Stellungnahme dem Truppendienstgericht
vor, Zustandig ist das Truppendienstgericht, das fiir
den Befehlsbereich errichtet ist, zu dem der Trup-
penteil oder die Dienststelle des Beschwerdefiihrers
bei Stellung des Antrages gehort.

- (§) Nach Ablauf eines Jahres seit Einlegung der

weiteren Beschwerde ist die Anrufung des Truppen-

" dienstgerichts ausgeschlossen. § 7 gilt entsprechend.

(6) Der Antrag hat keine aufschiebende Wirkung.
Das Truppendienstgericht, in dringenden Féllen sein

. Vorsitzender, kann die aufschiebende Wirkung an-

ordnen. Die Anordnung kann schon vor Stellung des
Antrages auf gerichtliche Entscheidung getroffen
werden, wenn der zustdndige Disziplinarvorgesetzte
die Aussetzung nach § 3 Abs. 2 abgelehnt hat.

518
Veriahren des Truppendienstgerichts

(1) Fur die Besetzung des Truppendienstgerichts
ist der Dienstgrad des Beschwerdefiilhrers mag-
gebend. :

(2) Das Truppendienstgericht hat von Amts wegen
den Sachverhalt aufzuklaren. Es kann Beweise wie |
im disziplinargerichtlichen Verfahren erheben. Es
entscheidet ohne miindliche Verhandlung, kann je-
doch miindliche Verhandlung anberaumen, wenn es
dies fiir erforderlich hélt. Haben Beweiserhebungen
stattgefunden, so hat das Truppendienstgericht das
Beweisergebnis dem Beschwerdefiihrer auf Antrag
mitzuteilen und ihm binnen einer vom Gericht zu
setzenden Frist, die wenigstens drei Tage betragen
muB, Gelegenheit zur Akteneinsicht und Stellung-
nahme zu geben. Das Truppendienstgericht ent-
scheidet endgililtig durch BeschluBl. Die Entscheidung
ist zu begriinden.

(3) Halt das Truppendienstgericht die Zustandig-
keit des Verwaltungsgerichts fiir gegeben, so ver-
weist es die Sache an das zustdndige Gericht. Die
Entscheidung ist fiir das Verwaltungsgericit bin-
dend. i

(4) Das Truppendienstgericht kann Redhtsfragen
von grundsdtzlicher Bedeutung dem Wehrdienst-
senat zur Entscheidung vorlegen, wenn nach seiner
Auffassung die Fortbildung des Rechts oder die
Sicherung einer einheitlichen Rechtsprechung es er-
fordert. Der Wehrdienstsenat entscheidet mit drei
Tichterlichen Mitgliedern einschlieBlich des Vorsit-
zenden und zwei militérischen Beisitzern durch Be-
schluB. Die Entscheidung des Wehrdienstsenats ist
in der vorliegenden Sache fiir das Truppendienst-
gericht bindend. : '
§ 19

Inhalt der Entscheidung

(1) Halt das Truppendienstgericht einen Befehl
oder eine MaBnahme, gegen die sich der Antrag
richtet, fiir rechtswidrig, so hebt es den Befehl oder
die Mafinahme auf. Ist ein Befehl bereits ausgefiihrt
oder anders erledigt, ist auszusprechen, daB er
rechtswidrig war. Halt das Truppendienstgericht die
Ablehnung eines Antrages oder die Unterlassung
einer MaBnahme fiir rechtswidrig, so spricht es die
Verpflichtung aus, dem Antrag zu entsprechen oder
unter Beachtung der Rechtsauffassung des Gerichts
anderweit tédtig zu werden.

(2) Ist der Beschwerdefithrer durch ein Dienstver-
gehen verletzt worden, so spricht das Truppen-
dienstgericht auch die Verpflichtung aus, nach MaB-

gabe der Wehrdisziplinarordnung zu verfahren.

§ 20
Anrufung des Bundesministers fiir Verteidigung

(1) Ist die weitere Beschwerde erfolglos geblie-
ben, so kann der Beschwerdefiihrer den Bundes-

.minister fiir Verteidigung anrufen,

1. wenn er keinen Antrag auf Entscheidung
des Truppendienstgerichts gestellt hat oder

2. wenn die Voraussetzungen fiir einen An-
trag auf Entscheidung des Truppendienst-
gerichts (§ 17) nicht gegeben sind und das
Gericht den Antrag aus diesem Grund ver-
worfen hat. :

- Die Frist fiir die Anrufung betrigt zwei Wochen.

Sie beginnt in den Fallen der Nummer 1 mit Ab-
lauf der fiir den Antrag auf Entscheidung des Trup-
pendienstgerichts vorgesehenen Frist, in den Féllen
der Nummer 2 mit der Zustellung der Entscheidung.
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(2) Die Vorschriften iiber die Einlegung der Be-
schwerde finden entsprechende Anwendung.
(3) Eine vom Bundesminister fiir Verteidigung
getroffene Entscheidung ist endgiiltig.
§ 21
Entscheidungen des Bundesministers
fiir Verteidigung
Fir die Anfechtung von Entscheidungen oder
Mafnahmen des Bundesministers fir Verteidigung
einschlieBlich der Entscheidungen tiber Beschwer-
den oder weitere Beschwerden gilt § 17 mit folgen-
den Abweichungen: -

1. Der Antrag auf Entsteidung des Wehrdienst-
gerichts kann unmittelbar gestellt werden.
2. Uber den Antrag entscheidet an Stelle des
Truppendienstgerichts der Wehrdienstsenat.

§§ 18 und 19 $ind entsprechend anzuwenden.

- § 22
Verwaltungsgerichtliches Vorveriahren
(1) Ist fiir eine Klage aus dem Wehrdienstver-
héltnis der Verwaltungsrechtsweg gegeben, so tritt
das Beschwerdeverfahren (Beschwerde und weitere
Beschwerde) an die Stelle des Vorverfahrens.

(2) Die Beschwerde kann in diesen Fillen auch
bei der Stelle eingelegt werden, deren Entscheidung
angefochten wird. Halt diese Stelle die Beschwerde
fiir begriindet, so hilft sie ihr ab. Andernfalls legt
sie die Beschwerde der zur Entscheidung zusténdi-
gen Stelle vor.

(3) Gegen Entscheidungen des Bundesministers
fur Verteidigung ist die Klage erst zuldssig, wenn
dieser auf eine Beschwerde erneut entschieden hat.
Gegen eine Beschwerdeentscheidung ist die Klage
unmittelbar zuldssig.

(4) Das fir die Klage zustindige Gericht kann
schon vor Erhebung der Klage auf Antrag des Be-
schwerdefiihrers die aufschiebende Wirkung anord-
nen: Ist die MaBnahme im Zeitpunkt der Entschei-
dung schon vollzogen, so kann das Gericht die Auf-
hebung der Vollziehung anordnen.

(5) § 18 Abs. 3 ist entsprechend anzuwenden.

§23
Inkrafttreten

Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkiin-
dung in Kraft.

Die verfassungsmiéBigen Rechte des Bundesrates’

sind gewahrt.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

~ Bonn/Lérrach, den 23. Dezember 1956.

Der Buudesp‘résident
Theodor Heuss ) -

Der Bundeskanzler
Adenauer

Der Bundesminister fiir Verteidigung
.StrauBl

Der Bundesminister des Innern

Dr. Schréder

Der Bundesminister der Justiz
von Merkatz,

Der Bundesminister der Finanzen
: Schaffer
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Gesetz iiber die Sicherstellung von Leistungen
auf dem Gebiet der gewerblichen Wirtschait.

Vom 24. Dezember 1956.

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz beschlossen:

§ 1

(1) Um die Erfillung voélkerrechtlicher Verpflich-
tungen der Bundesrepublik Deutschland, die Er-
fiilllung von Verteidigungsaufgaben oder die Dek-
kung des lebenswichtigen Bedarfs sicherzustellen,
kann die Bundesregierung oder der Bundesminister
fur Wirtschaft mit Zustimmung des Bundesrates
durch Rechtsverordnung Vorschriften erlassen

1. iiber die Herstellung, die Verarbeitung, die
Verwendung, die Lagerung, die Lieferung
und den Bezug von Waren der gewerb-
lichen Wirtschaft,

2. iiber die Erzeugung, die Abgabe, die Wei-
terleitung und den Bezug von elektrischer
Energie,

3. iiber die zur Errichtung von Bauwerken
und zur Vornahme von Instandsetzungs-
arbeiten aller Art durch Betriebe der ge-
werblichen Wirtschaft erforderlichen Werk-
leistungen.

(2) Rechtsverordnungen nach Absatz 1 dirfen
nicht erlassen werden, wenn die Erfiilllung der vol-
kerrechtlichen Verpflichtungen der Bundesrepublik
Deutschland, dic Erfiillung der Verteidigungsauf-
gaben oder die Deckung des lebenswichtigen Be-
darfs durch marktgerechte MaBnahmen im Rahmen
der Wetthewerbswirtschaft sichergestellt werden
kann. Sie diirfen nur erlassen werden, um eine
ernsthafte Geféhrdung der Bedarfsdeckung zu be-
heben oder zu verhindern, sofern dies nicht durch
andere MabBnahmen, inshesondere durch Einfuhren,
erreicht werden kann.

(3) Die in Rechtsverordnungen nach Absatz 1 zu
treffenden Regelungen sind auf das unerlaBliche
Maf zu beschridnken. Sic sind inhaltlich so zu ge-
slalten, dafi in die wirtschaftliche EntschlieBungs-
freiheit der am Markte Beteiligten so wenig wie
moglich eingegriffen wird.

(4) Bei dem ErlaB von Rechtsverordnungen,
welche die Erfiilllung von vdlkerrechtlichen Ver-
pilichtungen oder von Verteidigungsaufgaben
sicherstellen sollen, ist auf den lebenswichtigen
zivilen Bedarf Ricksicht zu nehmen. Wenn die in
Absatz 1 und 2 Satz 2 genannten Voraussetzungen
entfallen oder diec Voraussetzungen von Absatz 2
Satz 1 vorliegen, sind die erlassenen Rechtsverord-
nungen aufzuheben.

(5) Durchfiithrungsverordnungen, zu deren ErlaB
der Bundesminister fir Wirtschaft durch die auf
Grund von Absatz 1 erlassenen Rechtsverordnun-
gen ermdachtigt wird, bedirfen nicht der Zustim-
mung des Bundesrates.

(6) Auf Grund von Absatz 1 erlassene Rechtsver-
ordnungen sind zu befristen; sie treten spdtestens
mit Ablauf der Geltungsdauer dieses Gesetzes aufler
Kraft.

§ 2

Die nach § 1 Abs. 1 zu erlassenden Rechtsverord-
nungen kénnen vorsehen, daB der Bundesminister
fiir Wirtschaft zu ihrer Ausfiihrung Verfliigungen
erldBt, soweit sich die Auswirkungen der zu regeln-
den Angelegenheit auf mehr als ein Land er-
strecken, der ErlaB der Verfligungen im Interesse
der Gesamtwirtschaft erforderlich ist, und der Zweck
nicht durch eine nach § 4 zulédssige Einzelweisung
erreicht werden kann.

§3

Die Rechisverordnungen sind gleichzeitig mit der
Zuleitung an den Bundesrat dem Bundestag be-
kanntzugeben.

§ 4

Die Bundesregierung kann im Benehmen mit den
beteiligten Léndern zur Ausfithrung der nach § 1
Abs. 1 erlassenen Rechtsverordnungen Einzelwei-
sungen erieilen, wenn die zu regelnde Angelegen-
heit nach Art und Umfang iber den Bereich eines
Landes hinaus von Bedeutung ist.

§ 5

(1) Wer vorséatzlich oder fahrldssig gegen eine
auf Grund des § 1 erlassene Rechtsvorschrift oder
gegen eine auf einer solchen Vorschrift beruhende
schriftliche Verfigung verst6ft, begeht eine Zu-
widerhandlung im Sinne des Wirtschaftsstrafge-
setzes 1954.

(2) Eine Zuwiderhandlung nach Absatz 1 liegt
nur vor, wenn die Rechtsvorschrift oder die schrift-
liche Verfiigung ausdriicklich auf diese Strafvor-
schrift verweist.

(3) Fur Zuwiderhandlungen gegen schriftliche
Verfiigungen nach Absatz 1, die von Bundesbehor-
den erlassen worden sind, ist Verwaltungsbehorde
im Sinne des § 73 des Gesetzes iliber Ordnungs-
widrigkeiten der Bundesminister fiir Wirtschaft
oder die von ihm bestimmte Behérde. Die Befug-
nisse der obersten Verwaltungsbehorde (§ 66 Abs. 2
des Gesetzes iber Ordnungswidrigkeiten) werden
insoweit von dem Bundesminister fir Wirtschaft
wahrgenommen.

§ 6

§ 1 Nr. 7 des Gesetzes zur weiteren Vercinfachung
des Wirtschafisstrafrechts (Wirtschaftsstrafgesetz
1954) vom 9. Juli 1954 (Bundesgesetzbl. I S.175) in
der Fassung des Gesetzes zur Verldngerung der
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Geltungsdauer des Wirtschaftsstrafgesetzes 1954
vom 25. Dezember 1955 (Bundesgesetzbl. I S. 869)
erhdlt folgende Fassung:

«7. § 5 des Gesetzes Uber die Sicherstellung von
Leistungen auf dem Gebiet der gewerblichen
Wirtschaft vom 24. Dezember 1956 (Bundes-
gesetzbl. I S. 1070),".

§ 7

Artikel 10 des Gesetzes iiber die Abwicklung der
Bundesstelle fiir den Warenverkehr der gewerb-
lichen Wirtschaft und die Errichtung eines Bundes-
amtes fur gewerbliche Wirtschaft (Gesetz tiber das
Bundesamt flir gewerbliche Wirtschaft) vom 9. Ok-
tober 1954 (Bundesgesetzbl. I S. 281) erhalt folgende
Fassung:

«Artikel 10

Dem Bundesamt oblicgt iiber die in Artikel 3
genannten Aufgaben hinaus die Durchfithrung
von Rechtsverordnungen, die auf Grund des § 1
des Gesetzes liber die Sicherstellung von Leistun-
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4

gen auf dem Gebiet der gewerblichen Wirtschaft
vom 24. Dezember 1956 (Bundesgesetzbl. I S. 1070)
erlassen werden, soweit die Durchfithrung in den
Rechtsverordnungen vorgesehen und eine zentrale
Bearbeitung erforderlich ist.”

$ 8

Dieses Gesetz gilt nach MaBgabe des § 13 Abs. 1
des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952
(Bundesgesetzbl. I S. 1) auch im Land Berlin. Rechts-
verordnungen, die auf Grund des § 1 dieses Ge-
setzes erlassen werden, gelten im Land Berlin nach
§ 14 des Dritten Uberleitungsgesetzes, soweit in
diesen Rechtsverordnungen die Geltung in Berlin
nicht ausdriicklich ausgeschlossen wird.

§9

Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkiin-
dung in Kraft und mit Ablauf des 31. Dezember 1957
aufler Kraft.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Bonn/Lérrach, den 24. Dezember 1956.

Der Bundesprasident
Theodor Heuss

Der Stellvertreter des Bundeskanzlers
Bliicher

Der Bundesminister fiir Wirtschaft
Ludwig Erhard
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Gesetz tiber die Gewdhrung einer Vorschufizahlung
in den gesetzlichen Rentenversicherungen
(RentenvorschuBizahlungsgesetz — RVZG).

Vom 23. Dezember 1956.

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz beschlossen:

§ 1

Empfinger von Renten aus den geseizlichen Ren-
tenversicherungen, die fiir den Monat Februar 1957
Anspruch auf Rente haben, erhalten auf die Renten-
erhohungen nach den Rentenversicherungsgesetzen
einen VorschuB.
Er betragt

fur Empfinger eines Renlenmehrbetrages nach

dem Renten-Mehrbelrags-Gesetz vom 23, Novem-

ber 1954 (Bundesgesetzbl. I S. 345) das Dreifache

dieses Rentenmechrbetrages, jedoch bei Bezug

von Versichertenrenten
mindestens 21 Deutsche Mark,
von Witwen- und Witwerrenten
mindestens 14 Deutsche Mark,
~fur Empfénger von Waisenrenten
10 Deutsche Mark

und fir die Ubrigen Empfédnger

von Versichertenrenten 21 Deutsche Mark,

von Witwen- und Witwerrenten
14 Deutsche Mark.

§ 2
Die VorschuBizahlung wird bei der Auszahlung
auf Leistungen der Unfallversicherung, der Arbeits-
losenhilfe, der Kriegsopferversorgung und der Lei-
stungen aus dem Bundesentschddigungsgesetz sowie
auf Unterhaltshilfe nach dem Lastenausgleichsgesetz
und auf Firsorgeunterstiitzung nicht angerechnet.
§ 5 Abs.2 des Renten-Mehrbetrags-Gesetzes gilt
entsprechend. -
§3
Dieses Gesetz gilt nach Mafgabe des § 13 Abs. 1
des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952
(Bundesgesetzbl. I S. 1) auch im Land Berlin.

§ 4
Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkiin-
dung in Kraft. :

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Bonn/Lérrach, den 23. Dezember 1956.

Der Bundesprasident
Theodor Heuss

Der Stellvertreter des Bundeskanzlers
Blicher

Der Bundesminister fiir Arbeit
Anton Storch

Der Bundesminister der Finanzen
Schaffer
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Gesetz zur Aufhebung der Beschrdnkung
des Niederlassungsbereichs von Kreditinstituten.

Vom 24. Dezember 1956.

Der Bundestag
schlossen:

hat das folgende Gesetz be-

§ 1
(1) Die §§ 1 bis 4, 8, 13 und 14 des Gesetzes {iber
den Niederlassungsbereich von Kreditinstituten
vom 29. Marz 1952 (Bundesgesetzbl. 1 S.217) wer-
den aufgehoben.

(2) Fir ein Kreditinstitut, das im Wege der Aus-
griindung Nachfolgeinstitute errichtet hat (ausgrin-
dendes Kreditinstitut), entfillt die sich aus § 10 des
Gesetzes tber den Niederlassungsbereich von Kre-
ditinstituten ergebende Beschriankung, wenn sich
das ausgriindende Kreditinstitut mit seinen Nach-
folgeinstituten oder mit einem durch Vereinigung

seiner Nachlolgeinstitute gebildeten Kreditinstitut
vereinigt.

§ 2
(1) Fiir eine Vereinigung

1. mehrerer Nachfolgeinstitute desselben aus-
grindenden Kredilinstituts mitleinander,
oder ecines Nachfolgeinstituts mit einem
durch Vereinigung von Nachfolgeinstituten
gebildeten Kreditinstitut,

2. des ausgrindenden Kreditinstituts mit
Nachfolgeinstituten dieses Kreditinstituts
oder einem durch Vereinigung solcher
Nachiolgeinstitute gebildeten Kreditinstitut

gilt § 3 dieses Gesetzes.

(2) Nachfolgeinstituten im Sinne des Absaizes 1
stehen gleich

1. mit Mitteln des ausgriindenden Kredit-
instituts mit dem Sitz in Berlin errichtete
oder in Berlin mit Mitteln der Nachfolge-
inslitute betriebene Kreditinstitute,

2. Kreditinstitule, die auf Grund der nach dem
8. Mai 1945 geltenden Niederlassungsvor-
schriften als Unternehmen mit beschrink-
tem Niederlassungsbereich gegriindet wor-
den sind, um die Aufgaben eines bei
Kriegsende geschlossenen Kreditinstituls
zu ubernehmen, das Niederlassungen in
den drei in § 1 Abs. 1 des Gesetzes iiber
den Niederlassungsbereich von Kredit-
instituten genannten Bezirken unterhalten
hat.

§ 3

(1) Gerichtsgebiihren einschlicBlich der Gebilihren
fir die Berichtigung otfentlicher Bicher sowie nota-
rielle Beurkundungsgebiihren, die durch eine in § 2
bezcichnete Vereinigung entstehen, werden auf die
Halfte ermaBigt; das gleiche gilt bei einer Kapital-
erhéhung, die zum Zwedke einer solchen Vereini-
gung vorgenommen wird. Die erméafiigte Gebiihr fiir

eine Beurkundung betlrdgt hochstens 2500 Deutsche
Mark.

(2) Werden Beschliisse oder Rechtsgeschafte, fiir
deren Beurkundung die Gebiihren nach Ahsatz 1 zu
ermabigen sind, zugleich mit anderen nicht unter

Absatz 1 fallenden Beschliissen oder Rechtsgeschéaf-
ten beurkundet, angemeldet oder eingetragen und
ist dafiir eine einheitliche Gebiihr zu erheben, so
wird nur der Teilbetrag der Gesamtgebiihr nach
MaBgabe des Absatzes 1 auf die Halfte erméBigt,
der die Gebiihr, die fir das nicht unter Absatz 1
fallende Geschaft bei gesonderter Vornahme zu
erheben wadre, iibersteigt.

(3) Die ErméaBigung erstreckt sich nicht auf die
Zusaltzgebuhr fiir Beurkundungen auBlerhalb der Ge-
richtsstelle und fir fremdsprachliche Erkldrungen
(§8 52, 53 der Kostenordnung). Die Gebihr fiir die
Beurkundung auBerhalb der Gerichtsstelle darf je-
doch den Betrag der fiir das Geschift selbst zu er-
hebenden erméaBigien Gebiithr nicht bersteigen.

(4) Die Bestimmungen iiber die Mindestgeblihr
(§ 26 Abs. 3, § 72 der Kostenordnung) bleiben un-
beriihrt.

(5) Die GebiihrenermdBigung tritt ein, wenn die
Vereinigung sdmtlicher Nachfolgeinstitute desselben
ausgrindenden Kreditinstituts, die ihren Sitz im
Bundesgebiet haben, innerhalb von zwei Jahren seit
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes durchgefiihrt
wird.

§ 4

Vereinigung im Sinne dieses Gesetzes ist die Ver-
schmelzung durch Aufnahme oder Neubildung ge-
mafh §§ 233 ff. des Aktiengesetzes oder die Uber-
tragung des Vermdgens nach § 255 des Aktien-
gesetzes oder nach dem Gesetz tiber die Umwand-
lung von Kapitalgesellschaften und bergrechilichen
Gewerkschaften. Eine Vereimgung von Nachfolge-
instituten liegt auch vor, wenn ein Nachfolgeinstitut
die Mehrheit der Gesellschaftsanteile anderer Nach-
folgeinstitute erwirbt.

§ 5

Dieses Gesetz gilt nach MaBgabe des § 13 Abs. 1
des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar
1952 (Bundesgesetzbl.I S.1) auch im Land Berlin.

§ 6
Dicses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkiin-
dung in Kraft.

Die verfassungsmiBigen Rechte des Bundesrates
sind gewahrt.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Bonn/Lorrach, den 24. Dezember 1956,

Der Bundespréasident
Theodor Heuss

Der Stellvertreter des Bundeskanzlers
Bliicher

Der Bundesminister fiir Wirtschaft
Ludwig Erhard
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Geselz zur Aufbesserung
von Leistungen aus Renten- und Pensionsversicherungen
sowie aus Kapitalzwangsversicherungen.

Vom 24. Dezember 1956.

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz beschlossen:

ERSTER ABSCHNITT

Renten- und Pensionsversicherungen

§ 1

Das Gesetz tiber Leistungen aus vor der Wiah-
rungsreform eingcgangencn Renten- und Pensions-
versicherungen (Rentenaufbesserungsgesetz) in der
Fassung vom 15. Februar 1952 (Bundesgesetzbl. I
S. 118) ist auf die nach dem 31. Dezember 1956 fallig
gewordenen oder werdenden Leistungen aus den in
dem genannten Gesetz bezeichneten Renten- oder
Pensionsversicherungsverhilinissen mit folgender
MalBgabe anzuwenden:

1. Waren nach dem 20.Juni 1948 Pramien oder
Pramienraten nicht mehr zu zahlen, so hat der
Versicherer :

in IIdhe der ersten cinhundert
Reichsmark der geschuldeten
Monatsrente fiir jede Reichsmark,

in Hohe des einhundert Reichs-
mark tbersteigenden Betrags bis
einschlieBlich zweihundert Reichs-
mark flir je zwei Reichsmark
und in Iohe des zweihundert
Reichsmark tiibersteigenden Be-
trags fiir je zehn Reichsmark

eine Deutsche Mark zu zahlen,

2. Waren nach dem 20.Juni 1948 Pramien oder
Primienraten noch zu zahlen, so sind die in
Nummer 1 fesigesetziten Betrdge Mindestlei-
stungen im Sinne des § 2 des Rentenaufbesse-
rungsgesctzes.

§ 2
Aus § 1 sich ergebende Nachzahlungen auf Lei-

stungen nach dem 31. Dezember 1956 werden drei
Monate nach Inkrafttreten dieses Gesetzes fillig.

§ 3

(1) Den Versicherungsunternehmen werden in
Hohe des Betrages, um den sich die Pramienreserve
infolge der Anwendung des § 1 erhdéht, Renten-

ausgleichsforderungen im Sinne des Rentenauf-
besserungsgeseizes gegen den Bund zugeteilt. Die
Erhéhung der Préamienreserve ist nach einem von
der Versicherungsaufsichtsbehérde zu genehmigen-
den Geschéftsplan zu ermitteln: Diese Rentenaus-
gleichsforderungen gelten als am 1. Januar 1957
entstanden und sind von diesem Tage ab mit drei-
einhalb vom Hundert zu verzinsen; die Zinsen sind
halbjéhrlich, erstmals zum 1. Juli 1957, zu zahlen.

(2) Die Vorschriften des § 5 Abs. 2 bis 4 des
Rentenaufbesserungsgesetzes gelten entsprechend.

ZWEITER ABSCHNITT
{apitalzwangsversicherungen
§ 4

(1) Auf vor dem 21. Juni 1948 abgeschlossene
Kapitalversicherungen, bei denen Verbindlichkeiten
und Riidklagen nach §24 Abs.1 des Dritten Ge-
setzes zur Neuordnung des Geldwesens (Umstel-
lungsgesetz) vom 20. Juni 1948 und den hierzu
ergangenen Durchfithrungsvorschriften umgestellt
worden sind, finden die folgenden Vorschriften An-
wendung, wenn und soweit die Versicherungen

a) auf Grund gesetzlicher Vorschriften, be-
hordlicher Anordnung oder eines fiir all-
gemeinverbindlich erklidrten Tarifvertrages
oder

b) zur Befreiung von einer bestehenden So-
zialversicherungspflicht

abgeschlossen wurden. Das gleiche gilt, wenn eine
bei Eintritt der Versicherungspiflicht bereits beste-
hende Kapitalversicherung an Stelle einer Versiche-
rung nach Buchstabe a oder b getreten ist.

(2) Der Bundesminister fiir Wirtschaft wird er-
michtigt, im Einvernehmen mit dem Bundesminister
der Finanzen die unter Absatz 1 fallenden Versiche-
rungen im Wege der Rechtsverordnung ndher zu
bestimmen.

§ 5

(1) Aus den in §4 bezeichneten Versicherungs-
vertragen schuldet der Versicherer dem Anspruchs-
berechtigten mit Wirkung ab 1. Januar 1957 eine
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zusdtzliche Versicherungssumme in Hoéhe von 45
vom Hundert des Unterschiedshelrages der Ver-
sicherungssumme in Reichsmark und der Versiche-
rungssumme in Deutscher Mark unter Aufrundung
auf volle Deutsche Mark. Dabei gilt als Versiche-
rungssumme in Reichsmark nur der Betrag, den
diese mindestens erreichen mubte, damit der Ver-
sicherungsvertrag den in § 4 Abs. 1 Buchstabe a
genannten Vorschriften, Anordnungen oder Tarif-
vertrdgen entsprach oder zur Befreiung von einer
bestehenden  Sozialversicherungspflicht nach § 4
Abs. 1 Buchstabe b fiihrte. Fiir sonstige Verbindlich-
keiten aus diesen Verirdgen gelten Satz 1 und 2
entsprechend.

(2) Absatz 1 gilt auch, wenn der Versichefungsfall
vor dem 1. Januar 1957 eingetreten ist.

(3) Fir die zusatzliche Versicherungssumme nach
Absatz 1 ist ein von der Versicherungsaufsichts-
behorde zu genehmigender Geschéaftsplan mafge-
bend.

§ 6

Anspriiche nach § 5 sollen beim Versicherer an-
gemeldet werden.

§ 7

Die sich auf Grund des § 5 Abs. 2 ergebenden
Nachzahlungen werden nicht vor Ablauf von sechs
Monaten nach Inkraftirelen dieses Gesetzes fallig.
Leistungen nach §§ 4, 5 zu Versicherungen, bei
denen der Versicherungsfall in den Jahren 1951
bis 1955 eingetreten ist, werden nicht vor dem
1. Juli 1958 und zu Versicherungen, bei denen der
Versicherungsfall in den Jahren 1956 bis 1959 ein-
gelreten ist oder eintritt, nicht vor dem 1. Juli 1959
fallig.

§ 8

Fir die Anerkennung von Altsparerentschiadigun-
gen nach § 2 des Alisparergesetzes bleibt die nach
§ 5 zu erbringende Leistung auBer Betracht.

§ 9

{1) Den Versicherungsunternchmen werden in
Hohe des Betrages, der zur Deckung der sich erge-
benden zusétzlichen Verbindlichkeiten erforderlich
ist, Ausgleichsforderungen gegen den Bund zu-
geteilt. § 6 und § 7 Abs. 1 des Rentenaufbesserungs-
geselzes gelien entsprechend. Bestimmungen iiber
die Berechnung zusétzlicher Prédmienreserven fir
Leistungen nach § 5 sind in den Geschiiftsplan nach
§ 5 Abs. 3 aulzunehmen.

(2) Die Versicherungsunternchmen haben die
Ausgleichsforderungen fiir die in einem Kalender-
halbjahr ancrkannten Anspriche jeweils bis zum
Ende des folgenden Kalenderhalbjahres zu berech-
nen und anzumelden; die Berechnung bedarf der
Bestdtigung durch die Versicherungsaufsichtsbehérde.
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(3) Diese Ausgleichsforderungen gelten als am
1. Januar 1957 entstanden und sind von diesem
Zeitpunkt an jéhrlich mit dreieinhalb vom Hundert
zu verzinsen; die Zinsen sind halbjédhrlich, erstmals
zum 1. Juli 1957, zu zahlen., § 5 Abs. 4 des Renten-
aufbesserungsgesetzes gilt entsprechend.

§ 10
(1) Den Versicherungsunternehmen stehen fir die
Bearbeitung je 1,45 Deutsche Mark fiir eintausend

Reichsmark Versicherungssumme zuziglich 0,70
Deutsche Mark je Versicherung zu.

(2) In Hohe der sich aus Absatz 1. ergebenden
Betrdge haben die Versicherungsunternehmen An-
spruch auf eine mit dreieinhalb vom Hundert jahr-
lich verzinsliche Awusgleichsforderung gegen den
Bund. Diese Ausgleichsforderung gilt als am 1. Ja-
nuar 1957 entstanden. §9 Abs. 3 ist entsprechend
anzuwenden.

§ 11

§1 Abs.1 Nr.2 des Gesetzes tiber die Tilgung
von Ausgleichsforderungen vom 14. Juni 1956 (Bun-
desgesetzbl. I S. 507) wird wie folgt ergénzt:

«€) §§9 und 10 des Gesetzes zur Aufbesserung
von Leistungen aus Renten- und Pensions-
versicherungen sowie aus Kapitalzwangsver-
sicherungen vom 24. Dezember 1956 (Bundes-
gesetzbl. 1 S. 1074),".

DRITTER ABSCHNITT

Erginzungs- und Schiufvorschrifien
§ 12

Soweit Versicherungsunternehmen auf Grund des
Gesetzes zur Regelung von Anspriichen aus Lebens-
und Rentenversicherungen wvom 5. August 1955
(Bundesgesetzbl. I S. 474) mit Wirkung vom 21. Juni
1948 wegén Verbindlichkeiten in Anspruch genom-
men werden koénnen, die bis dahin in die Umstel-
lungsrechnung nicht einzustellen waren, nach § 10
Satz 1 des Gesetzes vom 5. August 1955 aber ein-
zustellen sind, kann in der Umstellungsrechnung
auch fir diese Verbindlichkeiten eine Riickstellung
fiir Umstellungskosten eingesetzt werden. Die Vor-
schriften der Finfundvierzigsten Durchfihrungsver-
ordnung zum Umstellungsgesetz gelten entspre-
chend. Die den Versicherungsunternehmen insoweit
zustehende Sonderausgleichsforderung (§ 2 der
Fianfundvierzigsten Durchfiihrungsverordnung) ist
jedoch erst vom 1. April 1955 an zu verzinsen. §1
Abs. 3 und § 4 Abs. 3 der Funlundvierzigsten Durch-
filhrungsverordnung zum Umstellungsgesetz sind
nicht anzuwenden.

§ 13

(1) Dieses Gesetz gilt nach § 13 Abs. 1 des Dritten
Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952 (Bundes-
gesetzbl. I S. 1) mit folgenden Mafgaben auch im
Land Berlin:
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a) Sowcit in diesem Gesctz auf die Vorschrif-
ten zur Neuordnung des Geldwesens Bezug
genommen ist, gelten die entsprechenden
flir Berlin glltigen Vorschriften.

b) In §§ 1 und 4 tritt an die Stelle des 20. Juni
1948 der 24, Juni 1948 und an die Stelle des
21. Juni 1948 der 25. Juni 1948.

An die Slelle der in § 12 angefihrten Vor-
schriften der Finfundvierzigsten Durchliith-
rangsverordnung zum Umstellungsgesetz
treten die entsprechenden Vorschriften der
Durchfithrungshestimmung Nr. 10 zur Um-
stellungserginzungsverordnung; an Stelle
der in Artikel 1 Abs. 1 dicser Durchfih-
rungsbestimmung genannten Belrige sind
jedoch die Betrdge des § 1 Abs. 1 der Fiinf-
undvierzigsten Durchfiihrungsverordnung
zum Umslellungsgesetz maBgebend.

e}
—

(2) Rechtsverordnungen, die auf Grund dieses Ge-
setzes erlassen werden, gelten im Land Berlin nach
§ 14 des Dritten Uberleitungsgesetzes.

Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1956, Teil 1

§ 14

Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkin-
dung in Kraft.

Die Bundesregicrung hat dem vorstehenden Ge-
setz die nach Artikel 113 des Grundgesetzes erfor-
derliche Zustimmung erteilt.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.
Bonn/Lorrach, den 24. Dezember 1956.

Der Bundesprasident
Theodor Heuss.

Der Stellvertreter des Bundeskanzlers
Bliicher

Der Bundesminister der Justiz
von Merkatz

Der Bundesminister der Finanzen
Schaffer

Gesetz zur Anderung der Anordnung
iiber die Zulidssigkeit von Konzessionsabgaben der Unternehmen
und Belriebe zur Versorgung mit Elekirizitit, Gas und Wasser
an Gemeinden und Gemeindeverbinde.

Vom 24. Dezember 1956.

Der Bundestag hat
schlossen:

das Iolgende Gesetz be-

Artikel 1

Die Anordnung tber die Zulassigkeil von Kon-
zessionsabgaben der Unternchmen und Befriebe zur
Versorgung mit Llektrizitit, Gas und Wasser an
Gemeinden und Gemeindeverbande vom 4, Marz
1941 (Reichsanzeiger Nr. 57 und Nr. 120) in der sich
aus der Awuslihrungsanordnung zur Konzessions-
abgabenanordnung vom 27. Februar 1943 (Reichsan-
zeiger Nr. 75) ergebenden Fassung wird wie {olgt
geandert:

{. In § 1 Abs. 2 Satz 1 werden die Worte ,Gemein-
den mit 3000 und weniger Einwohnern,” ge-
strichen.

2. §1 Abs. 3 wird § 2 Abs. 4; der bisherige § 2
Abs. 4 wird aufgehoben.

3. In § 2 Abs. 1 Satz 1 werden die Worte ,mit mehr
als 3000 Einwohnern" gestrichen.

4. Tn § 2 Abs. 1 Buchstabe b und in § 3 Abs. 2

werden jeweils die Worte ,3 001 bis 25 000" er-
setzt durch die Worte ,25 000 und weniger”.

[ &)

In § 3 Abs. 3 werden in Satz 1 und Satz 2 jeweils
die Worte ,mit mehr als 3000 Einwohnern" ge-
strichen. :

Artikel 2
Das Gesetz tritt am 1. April 1956 in Kraft.

Die verfassungsméBigen Rechte des Bundesrates

sind gewahrt.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet,

Bonn/Lérrach, den 24. Dezember 1956.

Der Bundespridsident
Theodor Heuss

Der Stellvertreter des Bundeskanzlers
Blicher

Der Bundesminister fiir Wirtschaft
Ludwig Erhard
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Gesetz
zur Anderung und Ergdnzung des Artikels 106 des Grundgesetzes.

Vom 24. Dezember 1956.

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates unter Einhaltung der Vorschrift des Artikels
79 Abs.2 des Grundgesetzes das folgende Gesetz
beschlossen:

Artikel I

Artikel 106 des Grundgesetzes in der Fassung des
Gesetzes zur Anderung und Ergdnzung der Finanz-
verfassung (Finanzverfassungsgesetz) vom 23. De-
zember 1955 (Bundesgesetzbl.I S.817) wird wie
folgt gedndert und ergénzt:

1. In Absatz 2 werden die Worle
steuvern,”

. 7. die Real-
gestrichen; Nummer 8 wird Nummer 7.

2. Hinter Absatz 5 werden die folgenden neuen Ab-
sidtze eingefiigt:

«(6) Das Aufkommen der Realsteuern steht
den Gemeinden zu. Bestehen in einem Lande
keine Gemeinden, so steht das Aufkommen dem
Lande zu. Nach MafBgabe der Landesgesetzge-
bung konnen die Realsteuern als Bemessungs-
grundlage fir Umlagen und Zuschlage zugrunde
gelegt werden. Von dem Léanderanteil an der
Einkommensteuer und der Koérperschaftsteuer
flieBt den Gemeinden und Gemeindeverbénden
insgesamt ein von der Landesgesetzgebung zu

bestimmender Hundertsatz zu. Im Ubrigen be-
stimmt die Landesgesetzgebung, ob und inwie-
weit das Aufkommen der Landessteuern den Ge-
meinden (Gemeindeverbanden) zuflieBt.

(7) VeranlaBt der Bund in einzelnen Landern
oder Gemeinden (Gemeindeverbdnden) beson-
dere Einrichtungen, die diesen Landern oder Ge-
meinden (Gemeindeverbdnden) unmittelbar Mehr-
ausgaben oder Mindereinnahmen (Sonderbe-
lastungen) verursachen, wird der Bund den er-
forderlichen Ausgleich gewdhren, wenn und so-
weit den Lindern oder Gemeinden (Gemeinde-
verbanden) nicht zugemutet werden kann, die
Sonderbelastung zu tragen. Entschddigungs-
leistungen Dritter und finanzielle Vorteile, die
diesen Landern oder Gemeinden (Gemeindever-
bénden) als Folge der Einrichtungen erwachsen,
werden bei dem Ausgleich beriicksichtigt.”

3. Satz 1 des bisherigen Absatzes 6 wird Absatz 8;
Satz 2 wird gestrichen.

Artikel II

Die Vorschriften iiber die verbundene Steuerwirt-
schaft treten am 1. April 1958, die {iibrigen Vor-
schriften dieses Gesetzes am 1. April 1957 in Kraft.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Bonn/Lérrach, den 24, Dezember 1956.

Der Bundesprédsident
Theodor Heuss

Der Stellvertreter des Bundeskanzlers
Bliicher

Der Bundesminister der Finanzen
Schéaffer

Der Bundesminister des Innern
Dr. Schroéder

Der Bundesminister der Justiz
von Merkatz
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Drittes Gesetz
zur Anderung des Tabaksteuergesetzes.

Vom 24. Dezember 1956.

Der Bundestag hat das folgende Gesetz be-
schlossen:

Artikel 1 ,

Das Tabaksteuergesetz vom 6. Mai 1953 (Bundes-
gesclzbl. I S.169) in der Fassung des Gesetzes zur
Anderung des Tabaksteuergesetzes vom  30. Juli
1953 (Bundesgesetzbl. 1 S. 778) und des Zweiten Ge-
selzes zur Anderung des Tabaksteuergesetzes vom
15. November 1955 (Bundesgesetzbl. I S.720) wird
wie folgl gedndert:

1. § 3 Abs. 1 Abteilung A erhilt die [olgende Fas-
sung:
#A. fir Zigarren im Klcinverkaufspreis

das Stick fir 10600 Stidk
1. von 10 Pf 19,00 DM
2. von 12 Pf 22,80 DM
3. von 15Pf 28,50 DM
4. von 17 Pf 32,30 DM
5. von 20 Pf 38,00 DM
6. von 22 Pf 41,80 DM
7. von 25Pf 47,50 DM
8. von 27 Pf 51,30 DM
9. von 30 Pf 57,00 DM
10. von 35 Pf 66,50 DM
11. von 40 Pt 76,00 DM
12. von 50 Pf 95,00 DM.

In den weileren Steuerklassen steigt der
Kleinverkaufspreis um je 10 Pf das Stiick und
der Steuerbelrag um je 19 DM fir 1600 Stidg;”.
2. § 83 Abs. 1 Nr. 1 erhalt die folgende Fassung:
.1 fir Zigarren
a) bis zu einem Sleuerbelrag
(§ 81 Abs. 1 Satz 2)
von 8000 DM
b) darliber hinaus bis zu einem

38,5 v. H,,

Steuerbetrag von 33000 DM 18 v.H,
c) dariiber hinaus bis zu einem
Steuerbetrag von 90000DM 6 v, H.;"

3. a) In § 84 Abs. 1 Nr. 1 wird die Zahl ,200 000" in
»165 000" geandert.

b) In § 84 Abs. 2 Nr. 1 wird die Zahl ,240 000" in
2198 000" gedndert.

4. In § 85 Nr. 1 wird die Zahl ,280 000“ in ,230 0600“
gedndert.

5. a) In § 86 Abs. 1 Nr. 4 wird die Zahl ,180 000* in
»155 000" gedndert.

b) In § 86 Abs. 1 werden die Nummer 6 und das
voranstehende Wort ,oder” gestrichen.

c) In § 86 Abs. 2 werden in der Nummer 1 die
Zahl ,580 000" in ,540 000" und in der Num-
mer 2 die Zahl ,255 000" in ,210 000" gedndert.

d) In § 86 Abs. 2 werden die Nummer 5 und das
voranstehende Wort ,oder” gestrichen.

6. In § 89 wird die Nummer 1 gestrichen. Die Num-
mern 2 und 3 werden Nummern 1 und 2.

7. Dem § 89 Nr.2 (bisher Nr.3) wird der folgende
Schlufsatz angefiigt: ,Auf den Anspruch auf die
zusitzliche Steuererleichterung findet § 81 Abs. 7
keine Anwendung.”

Artikel 2

(1) Die Hersteller von Zigarren erhalten eine Ver-
giitung der Tabaksteuer in Hohe von 17,4 vom Hun-
dert des Steuerwertes der Zigarren, die in der Zeit
vom 1. Qktober 1956 bis zum Inkrafttretern dieses
Gesctzes nach dem Betriebshuch als versteuert und
als auf Zigarrensteuerlager geiiefert nachgewiesen
sind. .

(2) Der Bundesminister der Finanzen wird erméch-
tigt, das Vergiitungsverfahren durch Rechtsverord-
nung zu regeln.

Artikel 3

Bei der Berechnung der Steuererleichterung nach
den §§ 83 bis 87 des Tabaksteuergesetzes fiir die
Zeit ab 1. Oktober 1956 sind

a) die Tabaksleuerbetrdge fiir vor dem Inkraft-
treten dieses Gesetzes bezogene, aber erst
nach dem 30. September 1956 bezahlte Steuer-
zeichen um 17,4 vom Hundert zu kirzen,

b) die Steuerbelrdge fiir die auf Steuerlager ge-
lieferten Zigarren nach den Sétzen des Arti-
kels 1 Nr. 1 zu berechnen.

Artikel 4

Dieses Gesetz gilt nach MaBgabe des § 12 Abs. 1
des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952
(Bundesgesetzbl. T S. 1) auch im Land Berlin. Rechts-
verordnungen, die auf Grund dieses Gesetzes erlas-
sen werden, gelten im Land Berlin nach § 14 des
Dritten Uberleitungsgesetzes.

Artikel 5

Die Vorschriften des Artikels 1 Nr. 2 bis 6 treten
mit Wirkung vom 1. Oktober 1956 in Kraft. Im tbri-
gen tritt das Gesetz am Tage nach der Verkiindung
in Kraft.

Die verfassungsméafigen Rechte des Bundesrates
sind gewahrt.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.
Bonn/Lorrach, den 24. Dezember 1956.

Der Bundesprésident
Theodor Heuss

Der Stellvertreter des Bundeskanzlers
Blicher

Der Bundesminister der Finanzen
Schaffer



