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Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz beschlossen:

ERSTER TEIL
Einleitende Vorschriften

1. Personlicher Geltungsbereich

§ 1

Dieses Gesetz gilt fiir die ehemaligen Soldaten
der Bundeswehr und ihre Hinterbliebenen, soweit
es im einzelnen nichts anderes bestimmt.

2. Wehrdienstzeit
§ 2
Wehrdienstzeit nach diesem Gesetz ist die Zeit
vom Tage des tatsidchlichen Diensteintritts in die
Bundeswehr bis zum Ablauf des Tages, an dem das
Dienstverhéltnis endet., Der Grundwehrdienst wird

jedoch mit seiner gesetzlich festgesetzten Dauer an-
gerechnet.
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ZWEITER TEIL

Berufsférderung
und Dienstzeitversorgung

ABSCHNITT 1

Berufsférderung und Dienstzeitversorgung
der Soldaten auf Zeit

1. Arten
§ 3

(1) Die Berufsférderung der Soldaten auf Zeit
umfaBt die Ausbildung und Weiterbildung fiir das
spdtere Berufsleben und die Eingliederung in das
spétere Berufsleben.

(2) Ihre Dienstzeitversorgung umfaBt Ubergangs-
gebihrnisse und Ubergangsbeihilfe.
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2. Ausbildung und Weiterbildung
filr das spitere Beruisleben

a) Allgemeines
§ 4

(1) Unteroffizicre und Mannschaften auf Zeit er-
halten iur dic Zeit nach Beendigung ihres Dienst-
verhdaltnisses aul Kosten des Bundes eine Ausbil-
dung oder Weiterbildung fir das spidtere Berufs-
leben.

(2) Die Ausbildung und Weiterbildung besteht

1, in der Vermittlung eines allgemeinberuf-
lichen Wissens in Bildungseinrichtungen
der Bundeswehr,

2. in einer zusatzlichen fachlichen Ausbildung
oder Weiterbildung aulierhalb der Bundes-
wehr in beruflichen Bildungseinrichtungen,
die auch sonst diese Mafnahmen fiir die
Wirtschaft oder den 6ffentlichen Dienst
durchfihren.

(3) Die Art der Ausbildung und Weiterbildung |

richtet sich nach der persénlichen Neigung und Eig-
nung, ihr Umfang (§ 5) nach der Lange der Wehi-
dienstzeit. Das Nahere tUber Art, Umfang und Dauer
der Ausbildung und Weiterbildung, insbesondere
tber die auf den Bildungscinrichtungen der Bun-
deswehr abzulegenden Priifungen und die Feststel-
lung der fir den Besuch von Bildungseinrichtungen
aulierhalb der Dundeswehr erforderlichen Eignung
bestimmt die Bundesregierung durch Rechtsverord-
nung mit Zustimmung des Bundesrates.

(4) Das Recht auf Ausbildung oder Weiterbildung
entfallt, wenn das Dienstverhilinis der Soldaten
auf Zeit (Absatz 1) aus anderen Griinden als wegen
Ablaufs der Zeit, fur die sie in das Dienstverhiltnis

berufen worden sind, oder wegen Dienstunfahigkeit
endct.

b) Umfang
§ 5

(1) Die Ausbildung und Weiterbildung nach §4
Abs. 2 Nr. 1 wird frithestens vom Beginn des dritten

Dienstjahrs an wahrend der Wehrdienstzeit ge-
wahrt.

(2) Die Ausbildung und Weiterbildung nach § 4
Abs. 2 Nr. 2 wird vor oder nach Beendigung der
Wehrdienstzeit auf Antrag gewdhrt, wenn eine
Wehrdienstzeit von mindestens vier Jahren gelei-
stet worden ist. Sie umfaBt:

1. bei einer Wehrdicnstzeit von mindestens
vier Jahren eincen Zeitraum bis zu sechs

. Monaten,

2. bei einer Wehrdienstzeit von mindestens
acht Jahren einen Zeitraum bis zu einem
Jahr und sechs Monaten,

3. bei einer Wehrdienstzeit von mindestens
zwolf Jahren einen Zeitraum bis zu zwei
Jahren und sechs Monaten.

(3) Der Bundesminister fiir Verteidigung kann
auf Antrag die Teilnahme an der Ausbildung und
Weiterbildung nach Absatz 1 iiber die Beendigung
des Dienstverhéltnisses hinaus und die Ausbildung
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und Weiterbildung nach Absatz 2 im Rahmen der
bewilligten Ausbildungsart iiber die Zeiten hinaus
verldngern, die nach der Beendigung des Dienst-
verhdltnisses liegen. Die Verlangerung darf. jedoch
insgesamt ein Jahr nicht Gbersteigen.

(4) Besteht nach dem Dritten Teil dieses Gesetzes
auch ein Anspruch auf Arbeits- und Berufsfdérderung
nach § 26 des Bundesversorgungsgesetzes, so kann
zwischen ihr und der Ausbildung und Weiterbil-
dung nach § 4 Abs. 2 Nr. 2 gewdhlt werden.

3. Eingliederung in das spitere Berufisleben
a) Allgemeines
§ 6

Soldaten auf Zeit, die Dienstzeitversorgung erhal-
ten, wird nach ihrem Ausscheiden aus dem Wehr-
dienst die Eingliederung in das spédtere Berufsleben
nach MafBgabe der §§ 7 bis 10 erleichtert. Dies gilt
nicht fiir Soldaten auf Zeit, die verldngerten Grund-
wehrdienst leisten.

b) Durchfiithrung der Eingliederungsmafinahmen
§ 7

(1) Die entlassenen Soldaten werden innerhalb
der Berufsforderung der Bundeswehr bei der Er-
langung eines ihrer Ausbildung entsprechenden Ar-
beitsplatzes unterstltzt. Es sind rechtzeitig alle
Mabnahmen einzuleiten, die eine Arbeitsaufnahme
im AnschluB an die Beendigung des Dienstverhailt-
nisses oder der Ausbildung und Weiterbildung er-
moglichen. Fir Soldaten, die ihre volle berufliche
Leistungsfdhigkeit erst nach einer Einarbeitungs-
zeit erlangen koénnen, kann ein Anlernzuschuf ge-
wihrt werden. Der Bundesminister fiir Verteidigung
erldft im Einvernehmen mit den Bundesministern
der Finanzen und fiir Arbeit Richtlinien iiber Héhe
und Dauer des Anlernzuschusses.

(2) Die Vermittlung in freie Arbeitspldtze obliegt
der Bundesanstalt fir Arbeitsvermittlung und Ar-
beitslosenversicherung; dabei ist die nach diesem
Gesetz gewdhrte Berufsforderung zu berticksichtigen.
§ 10 Abs. 4 bleibt unberiihrt.

c) Anrechnung der Zeit der Ausbildung
und Weiterbildung und der Wehrdienstzeit
bei Arbeitnehmern

§ 8

(1) Die Zeit einer fachlichen Ausbildung oder
Weiterbildung fiir einen Zivilberuf nach diesem Ge-
setz wird auf die Berufszugehérigkeit angerechnet,
wenn der ehemalige Soldat im AnschluB an die
Ausbildung oder Weiterbildung in dem erlernten
oder einem vergleichbaren Beruf sechs Monate tétig
ist. Eine voriibergehende berufsfremde Beschafti-
gung bleibt auber Betracht.

(2) Die Zeit des Grundwehrdienstes wird auf die
Berufszugehorigkeit auch dann angerechnet, wenn
der Grundwehrdienst durch freiwilligen Wehrdienst
abgeleistet worden ist. Im {ibrigen werden Wehr-
dienstzeiten zu einem Drittel angerechnet, es sei
denn, dafB sie als Zeiten einer Ausbildung oder
Weiterbildung nach Absatz 1 voll zu bertcksich-
tigen sind.
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(3) Die Zeciten einer Ausbildung oder Weiterbil-
dung und des Wehrdienstes werden nach den Ab-
sdatzen 1 und 2 auch auf die Betriebszugehorigkeit
angerechnet, wenn der chemalige Soldat nach Be-
endigung des Dienstverhdltnisses sechs Monate dem
Betrieb angehort.

(4) Bei Arbceitnehmern im 6ffentlichen Dienst
werden Zeiten einer Ausbildung oder Weiterbil-
dung und des Wehrdienstes nach MaBgabe der
Absdtze 1 und 2 auf die Dienst- und Beschiftigungs-
zeit angerechnet, wenn der ehemalige Soldat nach
Beendigung des Dienstverhiltnisses sechs Monate
im Offentlichen Dienst beschaftigt ist.

(5) Auf Probe- und Ausbildungszeiten sowie auf
Wartezeiten fiir den Erwerb des Urlaubsanspruchs
werden Wehrdienstzeiten und Zeiten einer Aus-
bildung oder Weiterbildung nicht angerechnet.

d) Zulassungsschein
§9

(1) Unteroffiziere und Mannschaften auf Zeit, die
Beamte oder Angestellte im o6ffentlichen Dienst
werden wollen und das fiinfunddreiBigste Lebens-
jahr noch nicht vollendet haben, erhalten auf Antrag
einen Zulassungsschein fir den o6ffentlichen Dienst,
wenn ihr Dienstverhéltnis endet

1. mit dem Ablauf einer Wehrdienstzeit von
zwolf Jahren oder

2. durch Entlassung wegen Dienstunfdahigkeit
infolge Wehrdienstheschéddigung, wenn sie
mindestens vier Jahre Wehrdienst gelei-
stet haben und in das Dienstverhéltnis auf
zwolf Jahre berufen worden sind,

und wenn sie die allgemeinen Voraussetzungen fir
die Einstellung in den Vorbereitungsdienst einer
Laufbahngruppe erfiillen sowie den Nachweis der
Eignung fiir eine weitere Verwendung im offent-
lichen Dienst erbracht haben. Der Zulassungsschein
ist bei Beendigung des Dienstverhdltnisses zu er-
teilen.

(2) Den Inhabern des Zulassungsscheins steht der
Zugang zu den in § 10 Abs. 1 und 2 genannten
Stellen offen. Ein Anspruch auf Einstellung wird
durch den Zulassungsschein nicht erworben.

e) Stellenvorbehalt
§ 10

(1) Den Inhabern des Zulassungsscheins sind vor-

zubehalten

1. von den freien, freiwerdenden und neu-
geschaffenen planmidfigen Beamtenstellen
des Bundes, der Lander, der Gemeinden
(Gemeindeverbénde) mit mehr als zehn-
tausend Einwohnern, sowie anderer Kérper-
schatten, Anstalten und Stiftungen des
6ffentlichen Rechts mit Ausnahme der
offentlich-rechtlichen Religionsgesellschaf-
ten und ihrer Verbdnde jede sechste Stelle
des cinfachen und des mittleren Dienstes
und jede neunte Stelle des gehobenen
Dienstes,
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2. von den durch Angestellte zu besetzenden
freien, freiwerdenden und neugeschaffenen
Stellen des Bundes, der Lander, der Ge-
meinden (Gemeindeverbdnde) mit mehr als
zehntausend Einwohnern, sowie anderer
Korperschaften, Anstalten und Stiftungen
des oOffentlichen Rechts mit Ausnahme
der offentlich-rechtlichen Religionsgesell-
schaften und ihrer Verbédnde jede zehnte
Stelle innerhalb der tariflichen Vergiitungs-
gruppen, die dem einfachen, dem mittleren
oder dem gehobenen Beamtendienst ent-
sprechen, wenn diese Stellen nicht einem
voribergehenden Bedarf dienen.

{(2) Den planméaBigen Beamtenstellen nach Ab-
satz 1 Nr. 1 stehen die Planstellen fir dienstord-
nungsméiBige Angestellte der Tréger der Sozialver-
sicherung gleich.

(3) Der Stellenvorbehalt des Absatzes 1 Nr. 1 gilt
nicht fiir die Stellen der Ehrenbeamten, der Beam-
ten auf Zeit, der Beamten im Polizeidienst, der
Lehrer, der Bezirksnotare in Baden-Wirttemberg
und fiir die Stellen, die auf Grund des Haushalts-
plans oder ihrer Art nach mit Beamtinnen zu be-
setzen sind. Der Stellenvorbehalt des Absatzes 1
Nr. 2 gilt nicht fiir die Stellen der Angestellten, die
herkémmlich mit weiblichen Angestellten besetzt
werden.

(4) Der Bundesminister des Innern regelt im Ein-
vernehmen mit dem Bundesminister fiir Verteidi-
gung durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des
Bundesrates die Erfassung der Stellen und der In-
haber eines Zulassungsscheins; hierbei ist sicherzu-
stellen, daf3 diese Stellen den Inhabern des Zulas-
sungsscheins bekanntgegeben und die zu erwarten-
den Zulassungsscheininhaber den fiir die Stellen
zustédndigen Dienstherren mitgeteilt werden. In
gleicher Weise wird jahrlich durch Rechtsverord-
nung bestimmt, wieviele Stellen jeweils durch den
Stellenvorbehalt in Anspruch genommen werden.

4. Dienstzeitversorgung
a) Ubergangsgebiihrnisse
§ 11

(1) Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit
von mehr als einem Jahr erhalten Ubergangs-
gebiihrnisse, wenn ihr Dienstverhéltnis endet wegen
Ablaufs der Zeit, fir die sie in dieses berufen sind
(§ 54 Abs. 1 des Soldatengesetzes) oder wegen
Dienstunféhigkeit infolge Wehrdienstbeschadigung.
Dies gilt nicht, wenn im Anschlufl an die Beendi-
gung des Dienstverhdltnisses als Soldat auf Zeit
ein Dienstverhaltnis als Berufssoldat begriindet
wird.

(2) An Ubergangsgebiihrnissen werden gewdhrt
von den Dienstbeziigen des letzten Monats

1. nach einer Wehrdienstzeit von weniger als
drei Jahren-fiinfzig vom Hundert fir neun
Monate,

2. nach einer Wehrdienstzeit von drei bis zu
vier Jahren fiinfzig vom Hundert fiir ein
Jahr,
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3. nach einer Wehrdienstzeit von mehr als
vier bis zu acht Jahren sechzig vom Hun-
dert fur zwei Jahre,

4. nach einer Wehrdienstzeit von mehr als
acht und weniger als zwo6lf Jahren siebzig
vom Hundert fiir zweieinhalb Jahre,

5. nach einer Wehrdienstzeit von zw6lf und
mehr Jahren fiinfundsiebzig vom Hundert
fir drei Jahre.

Zur Berechnungsgrundlage gehdren nicht die Kin-
derzuschlage.

(3) Wahrend der Teilnahme an der Ausbildung
und Weiterbildung nach §5 Abs.2, die nach der
Beendigung des Dienstverhiltnisses liegt, erhthen
sich die Sétze in Absatz 2 Nr. 2 bis 4 auf fiinfund-
siebzig vom Hundert. ’

(4) Wird die Ausbildung oder Weiterbildung
nach § 5 Abs. 3 verlangert, so kann der Bundes-
minister fiir Verteidigung fiir diese Zeit die Uber-
gangsgebiihrnisse

1. in den Féllen des § 5 Abs. 1 auf finfund-
siebzig vom Hundert der Dienstbeziige des
letzten Monats erhéhen,

2. in den Fillen des § 5 Abs. 2 iiber die in
Absatz 2 bestimmten Zeitrdume hinaus in
gleicher Hohe (Absatz 3) weitergewdhren.

(5) Ubergangsgebiihrnisse konnen ganz oder
zum Teil den Soldaten auf Zeit bewilligt werden,
die nach einer Wehrdienstzeit von mehr als einem
Jahr wegen Dienstunfahigkeit, die nicht die Folge
einer Wehrdienstbeschddigung ist, oder die nach
einer Wehrdienstzeit von mindestens vier Jahren
auf eigenen Antrag entlassen worden sind, weil das
Verbleiben im Wehrdienst fiir sie wegen auBer-
gewohnlicher personlicher Griinde eine besondere
Hiérte bedeutet hitte.

(6) Die Ubergangsgebiihrnisse werden in Monats-
betrdgen wie die Dienstbeziige gezahlt. Beim Tode
des Berechtigten ist der noch nicht ausgezahlte Be-
trag der Witwe, seinen ehelichen und fiir ehelich
erkldrten Abkommlingen oder den an Kindes Statt
angenommenen Kindern weiterzuzahlen. Als Aus-
nahme kann der Bundesminister fiir Verteidigung
im Einvernehmen mit dem Bundesminister der
Finanzen die Zahlung auch in gréB8eren Teilbetra-
gen oder in einer Summe zulassen.

b) Ubergangsbeihilfe
§ 12

(1) Soldaten auf Zeit, die nach § 11 Ubergangs-
geblihrnisse erhalten oder deren Ubergangsgebiihr-
nisse nach § 53 ruhen, wird nach einer Wehrdienst-
zeit von mindestens zwei Jahren eine Ubergangs-
beihilfe gewdhrt. Der Mindestzeit von zwei Jahren
bedarf es nicht, wenn ein Soldat wegen Dienst-
unfdhigkeit infolge Wehrdienstbeschddigung ent-
lassen worden ist. Die Ubergangsbeihilfe wird bei
Beendigung des Dienstverhédltnisses in einer Summe
gezahlt.
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(2) Die Ubergangsbeihilfe betrigt fiir Unter-
offiziere und Mannschaften auf Zeit, die nicht In-
haber des Zulassungsscheins (§ 9) sind, nach einer
‘Wehrdienstzeit

von weniger als
drei Jahren

von drei Jahren
von vier Jahren
-von finf Jahren
von sechs Jahren
von sieben Jahren
von acht Jahren
von neun Jahren
von zehn Jahren
von elf Jahren das Elffache,

~ von zwolf Jahren das Zwélffache

der Dienstbeziige des letzten Monats.

das Einfache,

das Eineinhalbfache,
das Dreifache,

das Viereinhalbfache,
das Sechsfache,

das Siebenfache,

das Achteinhalbfache,
das Neunfache,

das Zehnfache,

(3) Fir Inhaber des Zulassungsscheins betrdgt
die Ubergangsbeihilfe zwanzig vom Hundert des
nach Absatz 2 jeweils zustehenden Betrages.

(4) Inhaber des Zulassungsscheins kénnen inner-
halb der Zeit, fiir die ihnen Ubergangsgebiihrnisse
zustehen, unter Riickgabe des Zulassungsscheins
die Ubergangsbeihilfe nach Absatz 2 wiahlen. Der
nachtrdgliche Erwerb des Zulassungsscheins gegen
Rickzahlung der nach Absatz 2 gewdhrten Uber-
gangsbeihilfe ist nicht zulassig.

(5) Die Ubergéngsbeihilfe betrdgt fiir Offiziere
auf Zeit nach einer Wehrdienstzeit

von weniger als

' vier Jahren
von vier Jahren
von fiinf Jahren
von sechs Jahren
von sieben Jahren
von acht Jahren
von neun Jahren

von zehn und mehr
Jahren

das Vierfache,

das Siebenfache,

das Siebenfache,

das Neunfache,

das Zehneinhalbfache,
das Zwolffache,

das Zwolffache,

das Sechzehnfache
der Dienstbeziige des letzten Monats.

(6) Sind Ubergangsgebiihrnisse nach § 11 Abs. 5
lediglich zum Teil bewilligt, so wird die Ubergangs-
beihilfe nur in dem entsprechenden Verhaltnis ge-
wéhrt.

(7) Stirbt der Soldat auf Zeit nach einer Wehit-
dienstzeit von mindestens zwei Jahren oder nach
einer Wehrdienstzeit von mindestens einem Jahr
an den Folgen einer Wehrdienstbeschdadigung, so
wird die Ubergangsbeihilfe den in § 11 Abs.6 Satz 2
genannten Hinterbliebenen gewihrt.

(8) § 48 Abs. 1, § 49 Abs.2 und § 50 gelten ent-
sprechend. ' :

§ 13

Soldaten auf Zeit, die sich zur Ableistung einer
Wehrdienstzeit von achtzehn Monaten verpflichtet
haben, erhalten nach einer Wehrdienstzeit von
mehr als einem Jahr an Stelle der Leistungen nach
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§% 11 und 12 eine Ubergangsbeihilfe in Hohe des
Dreifachen. der Dienstbeziige des letzten Monats,
wenn ihr Dienstverh&ltnis wegen Ablaufs der Ver-
pflichtungszeit oder wegen Dienstunfahigkeit infolge
Wehrdienstbeschddigung endet.

ABSCHNITT 1I

Dienstzeitversorgung der Berufssoldaten

1. Arten
§ 14

Die Dienstzeitversorgung der Berufssoldaten um-
fafit

Ruhegehalt,

Unfallruhegehalt,

Unterhaltsbeitrag,

Ubergangsgeld,

Ausgleich.

2. Ruhegehalt

a) Allgemeines
§ 15

(1) Ein Berufssoldat, der in den Ruhestand getre-
ten ist (§ 25 Abs. 1, §§ 44, 50, 51 Abs. 2 des Sol-
dalengesetzes), erhdlt Ruhegehalt, in den Féillen
des § 50 des Soldatengesetzes erst nach Ablauf der
Zeit, fur die Dienstbezlige gewdhrt werden.

(2) Als Diensizeit nach § 44 Abs. 4 des Soldaten-
gesetzes wird die Zeit beriicksichtigt, die ruhege-
haltfahig ist. Zeiten, die kraft gesetzlicher Vor-
schrift als ruhegehaltfdhige Dienstzeit gelten oder
nach § 22 oder nach § 66 Abs. 1 Nr. 1 als ruhegehalt-
fahige Dienstzeit berticksichtigt werden, sind einzu-
rechnen.

§ 16

Das Ruhegehalt wird auf der Grundlage der ruhe-
gehaltfdhigen Dienstbeziige und der ruhegehalt-
fahigen Dienstzeit berechnet.

b) Ruhegehaltiihige Dienstbeziige

§ 17
Ruhegehaltfdhige Dienstbeziige sind

1. das Grundgehalt, das dem Soldaten nach dem
Besoldungsrecht zuletzt zugestanden hat,

2. der Wohnungsgeldzuschufi (§ 47 Abs. 1),

3. andere Dienstbeziige, die im Besoldungsrecht
als ruhegehaltfahig bezeichnet sind.

§ 18

(1) Hat ein Berufssoldat die Dienstbeziige seines
letzten Dienstgrades nicht mindestens ein Jahr er-
halten, so sind nur die Bezilige seines vorletzten
Dienstgrades ruhegehaltfdhig, wenn die Dienst-
bezlige des letzten Dienstgrades nicht der Eingangs-
besoldungsgruppe seiner Laufbahn entsprechen.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn der Berufssoldat vor
Ablauf der Frist verstorben oder wegen Dienst-
unfahigkeit infolge Wehrdienstbeschddigung in den
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Ruhestand versetzt worden ist oder die Aufgaben
einer seinem letzten Dienstgrad entsprechenden
Dienststellung mindestens ein Jahr lang tatsachlich
wahrgenommen hat.

§ 19

(1) Bei Bemessung der ruhegehaltfdhigen Dienst-
beziige wird fiir je sechs Dienstjahre seit der An-
stellung eine Beférderung berlicksichtigt, soweit sie
der regelmédBigen Dienstlaufbahn entspricht. Ist der
Berufssoldat wegen Dienstunfdhigkeit infolge Wehr-
dienstbeschadigung in den Ruhestand getreten, so
wird den Dienstjahren die Zeit hinzugerechnet, die
er bis zur Erreichung der fir seinen Dienstgrad be-
stimmten Altersgrenze hdtte zuriidklegen koénnen.
Die ruhegehaltfédhigen Dienstbeziige dirfen jedoch
nicht hinter fiinfzig vom Hundert der letzten Dienst-
beziige (§ 17) zuriickbleiben. Der Bundesminister fiir
Verteidigung kann im Einvernehmen mit dem Bun-
desminister der Finanzen bei den Berufssoldaten,
fir deren Gewinnung ein dringendes dienstliches
Bediirfnis besteht oder die infolge ihrer aufler-
gewohnlichen Leistungen besonders beférderungs-
wiirdig sind, im Einzelfall von dem Erfordernis des
Satzes 1 absehen.

(2) Anstellung im Sinne des Absatzes 1 ist die
erste Berufung in das Dienstverhaltnis eines Sol-
daten auf Zeit, bei Offizieren jedoch erst die Er-
nennung zum Leutnant oder zu einem entsprechen-
den Dienstgrad, bei Sanitédtsoffizieren die Ernen-
nung zum Stabsarzt.

(3) Beférderung im Sinne des Absatzes 1 ist die
Ernennung zu einem Dienstgrad mit héherem End-
grundgehalt oder die Anstellung (Absatz 2) unter
Ernennung zu einem Dienstgrad mit héherem End-
grundgehalt als dem der Eingangsbesoldungs-
gruppe der Laufbahn; hierbei gelten ruhegehalt-
fahige und unwiderrufliche Stellenzulagen als Be-
standteile des Grundgehalts. Keine Beforderung
in diesem Sinne ist die Ernennung zu einem Dienst-
grad mit héherem Endgrundgehalt oder die An-
stellung unter Ernennung zu einem Dienstgrad mit
héherem Endgrundgehalt als dem der Eingangs-
besoldungsgruppe der Laufbahn innerhalb der Be-
soldungsgruppen A 12 bis A 9a einschlieBlich (Sol-
dat bis Stabsunteroffizier), A 5b (Stabsfeldwebel,
Oberstabsfeldwebel), A 4c¢2 (Leutnant, Oberleut-
nant) sowie B 7 a und B 6 (Brigadegeneral, General-
major}.

(4) Hat der Berufsoffizier bei Eintritt des Ver-
sorgungsfalls eine Diensizeit von mehr als sechs-
unddreiBig Jahren seit der Ernennung zum Leut-
nant oder zu einem entsprechenden Dienstgrad zu-
riickgelegt, so gilt fiir den Dienstgrad, der bei Be-
endigung des Berufssoldatenverhdltnisses in der
regelmaBigen Dienstlaufbahn erlangt ist, das Erfor-
dernis von sechs Dienstjahren als erfillt.

(5) Sind bei einer Beférderung Besoldungsgrup-
gen iibersprungen worden, so ist jedes Ubersprin-
gen einer nach Absatz 3 als Beforderung geltenden
Besoldungsgruppe, die bei regelmidBiger Gestaltung
der Dienstlaufbahn zu durchlaufen gewesen wadre,
als Beforderung zu rechnen.



Nr. 35 — Tag der Ausgabe: Bonn, den 1. August 1957

(6) Durch Rechtsverordnung der Bundesregie-
rung, die nicht der Zustimmung des Bundesrates
bedarf, wird bestimmt, unter welchen Vorausset-
zungen und in welchem Umfang zum Ausgleich
von Hérten Zeiten vor der Anstellung anzurechnen
sind oder angecrechnet werden konnen.

(7) § 18 Dbleibt unberiihrt.

c) Ruhegehaltfihige Dienstzeit
§ 20

(1) Ruhegehaltfdhig ist die Wehrdienstzeit (§ 2
Satz 1). Dies gilt nicht fir die Zeit

1. vor Vollendung des siebzehnten Lebens-
jahrs,

2. einer Beurlaubung ohne Dienstbeziige, so-
weit nicht die Berlicksichtigung spatesiens
bei Beendigung eines den offentlichen Be-
langen dienenden Urlaubs zugestanden ist,

3. fur die eine Ubergangsbeihilfc nach § 12
gewdhrt worden ist; ist eine Ubergangs-
beihilfe nur zum Teil gewdhrt worden, so
ist die Dienstzeit nicht ruhegehaltfdhig,
die dem Verhdltnis der tatsdchlich ge-
wahrten zur vollen Ubergangsbeihilfe ent-
spricht.

(2) Die Wehrdienstzeit, die durch eine Entschei-
dung der in § 48 des Soldatengesetzes bezeichneten
Art oder durch Disziplinarurteil beendet worden
ist, ist nicht ruhegehaltfdhig. Das gleiche gilt, wenn
der Berufssoldat, dem ein Verfahren mit der Folge
des Verlustes seiner Rechte oder der Entfernung
aus dem Dienst drohte, auf seinen Antrag entlassen
ist. Der Bundesminister fiir Verteidigung kann in
Einzelfdllen Ausnahmen zulassen.

(3) Sind fiir Dienstzeiten im Soldatenverhdltnis
Beitrage zu den gesetzlichen Rentenversicherungen
nachentrichtet worden, so ist die auf dieser Nach-
versicherung beruhende Rente auf die Versorgungs-
beziige anzurechnen, soweit diese Zeiten ruhe-
gehaltfdhig sind oder als ruhegehaltfihige Dienst-
zeit beriicksichtigt werden.

§ 21

Die ruhegehaltféhige Dienstzeit (§ 20) erhoht sich
um die Zeit, die ein Soldat im Ruhestand in einer
seine Arbeitskraft voll beanspruchenden entgelt-
lichen Beschaftigung als Berufssoldai oder Beamter
im Dienste des Bundes oder als Beamter im Dienste
eines anderen offentlich-rechilichen Dienstherrn im
Bundesgebiet oder im Land Berlin zuriickgelegt

hat, ohne einen neuen Versorgungsanspruch zu
erlangen,
§ 22
(1) Als ruhegehaltfdhig sollen auch folgende

Zeiten berlicksichtigt werden, in denen ein Berufs-
soldat nach Vollendung des siebzehnten Lebens-
jahrs vor der Berufung in das Dienstverhdltnis
eines Soldaten auf Zeit oder eines Berufssoldaten
im privatrechtlichen Arbeitsverhdltnis im Dienst
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eines offentlich-rechtlichen Dienstherrn im Reichs-
gebiet ohne von dem Soldaten zu vertretende
Unterbrechung titig war, wenn diese Tatigkeit zu
seiner Einstellung als Soldat auf Zeit oder als Be-
rufssoldat gefithrt hat:

1. Zeiten einer hauptberuflichen in der Regel
einem Beamten, Unteroffizier oder Offizier
obliegenden oder spédter einem Beamten,
Unteroffizier oder Offizier {ibertragenen
entgeltlichen Beschéftigung oder '

2. Zeiten einer fir seine Laufbahn f{érder-
lichen handwerksmaéRigen, technischen oder

anderen fachlichen Tatigkeit.
§ 69 Nr. 3 gilt entsprechend.

(2) Werden nach Absatz 1 versicherungspflich-
tige Beschaftigungszeiten berticksichtigt, so ist der
Teil der Renten aus den gesetzlichen Rentenver-
sicherungen, der dem Verhiltnis der nach Absatz 1
beriicksichtigten versicherungspflichtigen Jahre zu
dem fiir die Renten angerechneten Versicherungs-
jahren entspricht, insoweit auf die Versorgungs-
beziige anzurechnen, als er nicht auf eigenen Bei-
tragsleistungen beruht. Das gleiche gilt fir ver-
sicherungspflichtige und nichtversicherungspflichtige
Beschiftigungszeiten, wenn der Dienstherr durch
eine fiir das Arbeitsverhdltnis maBgebende Rege-
lung verpflichtet war, wahrend dieser Zeiten Zu-
schiisse in Hohe von mindestens der Hélfte der Bei-
trage zu den freiwilligen Versicherungen in den
gesetzlichen Rentenversicherungen oder zu einer
zusatzlichen Alters- und Hinterbliebenenversorgung
fiir Angehérige des éffentlichen Dienstes zu leisten.
Fiir Beschaftigungszeiten nach Absatz 1, fiir die Bei-
trige zu den gesetzlichen Rentenversicherungen
nachentrichtet worden sind, gilt § 20 Abs. 3 ent-
sprechend.

§ 23

Als ruhegehalifdhig kann einem Berufssoldaten
die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an einer
wissenschaftlichen Hochschule oder eines solchen
Studiums und einer gesetzlich vorgeschriebenen
praktischen Tdtigkeit berticksichtigt werden, wenn
sie nach den Laufbahnvorschriften Voraussetzung
fiir die Annahme fiir eine Laufbahn in der Bundes-
wehr oder flir eine bestimmte Verwendung in einer
Laufbahn in der Bundeswehr ist und soweit sie
nach Vollendung des siebzehnten Lebensjahrs liegt.
Zeiten iiber die gesetzliche Mindestdauer des
Studiums und der praktischen Tétigkeit hinaus
kommen nicht in Betracht.

§ 24

Die Zeit, widhrend der ein Berufssoldat nach
Vollendung des siebzehnten Lebensjahrs vor sei-
nem Eintritt in die Bundeswehr besondere Fach-
kenntnisse erworben hat, die die notwendige Vor-
aussetzung fir seine Verwendung in einem Fach-
gebiet in der Bundeswehr bilden, kann als ruhe-
gehaltfdhige Dienstzeit, jedoch hochstens bis zur
Halfte und in der Regel nicht iiber zehn Jahre hin-
aus, berucksichtigt werden. § 69 Nr. 3 gilt ent-
sprechend.
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§ 25

(1) Die Zeit der Verwendung eines Soldaten in
Landern, in dencn er gesundheitsschdadigenden
klimatischen Einflissen ausgeselzt ist, kann, soweit
sie nach Vollendung des siebzehnten Lebensjahrs
liegt, bis zum Doppelten als ruhegehaltfdhige
Diensizeit berticksichtigt werden, wenn sie ununter-
brochen mindestens ein Jahr gedauert hat.

(2) Die Zeit der Verwendung eines Soldaten, in
der er einer vorzeitigen kérperlichen Abnutzung
besonders ausgesetzt ist, kann, soweit sie nach
Vollendung des siebzehnten Lebensjahrs liegt, bis
zum Doppelten als ruhegehaltfédhige Dienstzeit be-
rticksichtigt werden. Der Soldat muB ununterbrochen
mindestens ein Jahr lang einen Dienst verrichtet
haben, bei dem erfahrungsgemadB eine solche vor-
zeitige korperliche Abnutzung eintritt. Die Er-
hohung des Ruhegehalts soll in der Regel zehn vom
Hundert der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige nicht
ibersteigen.

(3) Absatz 2 gilt nicht fiir eine Zeit, die nach Ab-
satz 1 erhoht angerechnet wird.

d) Hohe des Ruhegehalts
§ 26

(1) Das Ruhegehalt betragt bei Vollendung einer
zehnjdhrigen ruhegehaltfdhigen Dienstzeit fiinfund-
dreiBig vom Hundert und steigt mit jedem weiteren
Dienstjahr bis zum vollendeten fiinfundzwanzigsten
Dienstjahr um zwei vom Hundert, von da an um
eins vom Hundert der ruhegehaltfahigen Dienst-
beziige bis zum Héchstsatz von flinfundsiebzig vom
Hundert. Bei kiirzerer als zehnjdhriger ruhegehalt-
fahiger Dienstzeit betrdgt das Ruhegehalt fiinfund-
dreiflig vom Hundert. Mindestens werden sechzig
vom Hundert der jeweils ruhegehaltfdhigen Dienst-
bezlige aus der Eingangsstufe der Besoldungs-
gruppe 11 der Besoldungsordnung A gewdhrt.

(2) Abweichend von Absatz 1 steigt das Ruhe-
gehalt fir die Berufssoldaten, fiir die nach § 45
Abs. 1 des Soldatengesetzes eine um mindestens
fiinf Jahre frithere Altersgrenze als das vollendete
sechzigste Lebensjahr festgesetzt wird, nach einer
ruhegehaltfdhigen Dienstzeit von fliinfundzwanzig
Jahren bis zu einer solchen von siebenundzwanzig
Jahren mit jedem Dienstjahr um zwei vom Hundert
der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige,.

(3) Bei einem nach § 50 des Soldatengesetzes in
den einstweiligen Ruhestand versetzien Berufs-
soldaten darf das Ruhegehalt fiir die Dauer von
finf Jahren nicht hinter fiinfzig vom Hundert der
ruhegehaltfahigen Dienstbeziige, berechnet minde-
stens aus der Endstufe der Besoldungsgruppe 1a
der Besoldungsordnung A, zuriickbleiben, sofern er
nicht vorher als in den dauernden Ruhestand ver-
setzt gilt (§ 50 Abs. 2 letzter Satz des Soldaten-
gesetzes).

3. Unifallruhegehalt
§ 27

(1) Auf einen Berufssoldaten, der wegen Dienst-
unfihigkeit infolge eines Dienstunfalls in den Ruhe-
stand verselzt worden ist, sind §§ 140, 141, 149
Abs. 1 und 2 und § 150 des Bundesbeamtengesetzes
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entsprechend anzuwenden. An die Stelle der in
§ 141 Nr.2 des Bundesbeamtengesetzes genannten
Altersgrenze treten die jeweiligen Altersgrenzen
(§ 45 des Soldatengesetzes). Im {ibrigen gelten die
Vorschriften iber das Ruhegehalt.

(2) Dienstunfall ist ein auf &uBerer Einwirkung
beruhendes plétzliches, ortlich und zeitlich bestimm-
bares, einen Korperschaden verursachendes Ereig-
nis, das in Ausiibung oder infolge des Dienstes ein-
getreten ist.

(3) Zum Dienst gehoren auch

1. Dienstreisen, Dienstgdnge und die dienst-
liche Té&tigkeit am Bestimmungsort,

2. das Zuriudklegen des mit dem Dienst zu-
sammenhingenden Weges nach und von
der Dienststelle,

3. die Teilnahme an dienstlichen Veranstal-
tungen.

(4) Erkrankt ein Berufssoldat, der nach der Art
seiner dienstlichen Verrichtung der Gefahr der Er-
krankung an bestimmten Krankheiten besonders
ausgesetzt ist, an einer solchen Krankheit, so liegt
ein Dienstunfall vor, es sei denn, daB er sich die
Krankheit auBerhalb des Dienstes zugezogen hat.
Die in Betracht kommenden Krankheiten bestimmt
die Bundesregierung durch Rechtsverordnung, die
nicht der Zustimmung des Bundesrates bedarf.

(5) Dem durch Dienstunfall verursachten Korper-
schaden gleichzuachten ist ein Kdrperschaden, den
ein Berufssoldat auRerhalb seines Dienstes erleidet,
wenn er im Hinblick auf sein pflichtgeméBes dienst-
liches Verhalten angegriffen wird.

4. Kapitalabfindung
§ 28

{1) Der Soldat im Ruhestand kann auf Antrag
statt eines Teils des Ruhegehalts eine Kapital-
abfindung erhalten

1. zur Schaffung oder Verbesserung einer
Existenzgrundlage,

2. zum Erwerb oder zur wirtschaftlichen Star-
kung eigenen Grundbesitzes,

3. zum Erwerb grundstiicksgleicher Rechte,

4. zur Beschaffung einer Wohnstitte.

(2) Der Soldat im Ruhestand soll im Falle des
Absatzes 1 Nr. 1 das zweiundfiinfzigste und in den
Fillen der Nummern 2 bis 4 das funfundfinfzigste
Lebensjahr in der Regel nicht iiberschritten haben.

§ 29

(1) Eine Kapitalabfindung soll nur bewilligt wer-
den, wenn die bestimmungsgeméBe Verwendung
des Geldes gewdhrleistet erscheint.

(2) Vor Ablehnung eines Antrages ist dem An-
tragsteller Gelegenheit zur Auflerung zu geben.

(3) Eine Kapitalabfindung darf nicht gewdhrt
werden, wenn der Soldat im Ruhestand wieder in
die Bundeswehr eingestellt ist oder als Beamter
oder Angestellter im offentlichen Dienst verwendet
wird.
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§ 30

(1) Der Teilbetrag des Ruhegehalls, an dessen
Stelle die Kapitalabfindung tritt, darf fUnfzig vom
Hundert des Rubegehalis und zweitausendvierhun-
dert Deutsche Mark jahrlich nichl dbersteigen.

(2) Kinderzuschlige werden nicht in die Kapital-
abfindung einbezogen.

(3) Der Anspruch auf den Teil des Ruhegehalts,
an dessen Stelle die Kapitalabfindung tritt, erlischt
mit Ablauf des Monats der Auszahlung fiir zehn
Jahre. Als Abfindungssumme wird das Neunfache
des ihr zugrunde liegenden Jahresbetrages gezahlt.

§ 31

Die bestimmungsgemdBe Verwendung des Kapi-
tals ist durch die Form der Auszahlung und in der
Regel durch MaBnahmen zur Verhinderung als-
baldiger WeiterverduBerung des Grundstiicks oder
des an einem Grundstiick bestehenden Rechts zu
sichern. Hierzu kann vor allem angeordnet werden,
dafBl die Weiterverauflerung und Belastung des mit
der Kapitalabfindung erworbenen Grundstidks
innerhalb einer Frist bis zu fiinf Jahren nur mit
Genehmigung des Bundesministers fiir Verteidigung
zuldssig ist. Diese Anordnung wird mit der Ein-
tragung in das Grundhbuch wirksam. Eingetragen
wird auf Ersuchen des Bundesministers fir Vertei-
digung oder der nach § 46 Abs. 1 lelzter Satz zu-
stindigen Behdrde.

§ 32

(1) Die Kapitalabfindung ist insoweit zuriickzu-
zahlen, als

1. sie nicht bis zu dem Zeitpunkt, der vom
Bundesminister fiir Verteidigung
gesetzt ist, bestimmungsgemdB verwendet
worden ist oder

2. der Anspruch auf Ruhegehalt vor Ablauf
der in § 30 Abs. 3 bezeichneten Frist aus
anderen Griinden als durch Tod des Be-
rechtigten wegfallt,

(2) Die Kapitalabfindung ist abweichend von Ab-
satz 1 Nr.2 nicht zurtickzuzahlen, wenn der Ruhe-
stand gemdB § 51 Abs. 4 des Soldatengesetzes
endet. Der der Kapitalabfindung zugrunde liegende
Teil des Ruhegehalts ist fiir die Zeit der Wieder-
verwendung von den Dienstbeziigen einzubehalten
und an die Kasse abzufithren, die fiir die Zahlung
des Ruhegehalts zustindig war. Wird der wieder-
verwendete Berufssoldat erneut in den Ruhestand
versetzt, so sind hinsicatlich der restlichen Kapital-
abfindung §§ 30 bis 34 anzuwcnden; wird er ohne
cincn Anspruch auf Ruhegehalt entlassen, so ist
er nach MaBgabe des § 33 zur Ruckzahlung ver-
pitichtet.

(3) Dem Abgefundenen kann vor Ablauf von
zehn Jahren aul Antrag der Teil des Ruhegehalts,
der durch die Kapitalabfindung erloschen ist, gegen
Riickzahlung der Abfindungssumme wieder bewil-
ligt werden, wenn wichtige Grinde vorliegen.

fest-
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§ 33

(1) Die Verpflichtung zur Rickzahlung (§ 32) be-
schrénkt sich nach Ablauf

des ersten Jahres
auf 91 vom Hundert der Abfindungssumme,

des zweiten Jahres
auf 82 vom Hundert der Abfindungssumme,

des dritten Jahres
auf 72 vom Hundert der Abfindungssumme,

des vierten Jahres
auf 62 vom Hundert der Abfindungssumme,

des fiinften Jahres
auf 52 vom Hundert der Abfindungssumme,

des sechsten Jahres
auf 42 vom Hundert der Abfindungssumme,

des siebenten Jahres
auf 32 vom Hundert der Abfindungssumme,

des achten Jahres
auf 22 vom Hundert der Abfindungssumme,

des neunten Jahres auf
auf 11 vom Hundert der Abfindungssumme.

Die Zeiten rechnen vom Ersten des auf die Aus-
zahlung der Abfindungssumme folgenden Monats
bis zum Ende des Monats, in dem die Abfindungs-
summe zuriickgezahlt worden ist.

(2) Wird die Abfindungssumme nicht zum SchluB
eines Jahres zuriickgezahlt, so sind neben den Hun-
dertsdtzen fiir volle Jahre noch die Hundertsdtze
zu berticksichtigen, die auf die bis zum Riickzah-
lungszeitpunkt verstrichenen Monate des angefan-
genen Jahres entfallen. Entsprechendes gilt, wenn
die Abfindungssumme vor Ablauf des ersten Jah-
res zurlickgezahlt wird.

(3) Nach Riickzahlung der Abfindungssumme lebt
der Anspruch auf den der Abfindung zugrunde lie-
genden Teil des Ruhegehalts mit dem Ersten des
auf die Riickzahlung folgenden Monats wieder auf.

(4) Der Bundesminister fir Verteidigung oder die
nach § 46 Abs. 1 letzter Satz zustdndige Behorde
kann in den Fillen des § 32 Abs. 1 Nr. 2 Teilzah-
lungen zulassen.

§ 34

(1) Ruht das Ruhegehalt ganz oder zum Teil, weil
der Empfanger im Wehrdienst oder anderem 6ffent-
lichen Dienst wiederverwendet wird, so ist der der
Kapitalabfindung zugrunde liegende Teil des Ruhe-
gehalts insoweit von den Dienstbezligen einzu-
behalten, als er den nicht ruhenden Teil iibersteigt.
Die einbehaltenen Betrdge sind an die Kasse abzu-
fihren, die far die Zahlung des Ruhegchalts zu-
standig ist.

(2) Ruht das Ruhegehalt aus anderen Griinden
ganz oder zum Teil, so ist der der Kapitalabfindung
zugrunde licgende Teil des Ruhegehalts insoweit
zuriickzuzahlen, als er den nicht ruhenden Teil
tibersteigt. Der Bundesminister fir Verteidigung
oder die nach § 46 Abs.1 letzter Satz zustindige
Behorde kann Teilzahlungen zulassen.
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§ 35

(1) Alle gerichtlichen und auBergerichlichen Be-
urkundungen, Urkunden, Vollmachten, amtlichen
Bescheinigungen, Eintragungen und Léschungen im
Grundbuch, die zur Durchfiithrung des § 31 erforder-
lich sind, sind kostenfrei.

(2) Die Vorschriften iber die Gebiihren und Aus-
lagen der Notare werden hierdurch nicht beriihrt.

5. Unterhalisbeitrag
§ 36

Einem Berufssoldaten kann ein Unterhaltsbeitrag
bis zur Iléhe des Ruhegehalts bewilligt werden,
wenn er vor Ableistung einer Dienstzeit von zehn
Jahren (§ 15 Abs. 2 dicses Gesetzes in Verbindung
mit § 44 Abs.4 Nr.1 des Soldatengesetzes) wegen
Erreichung der fiir scinen Dienstgrad bestimmten
Altersgrenze oder wegen Dienstunfdhigkeit ent-
lassen worden ist.

6. Ubergangsgeld
§ 37

{1) Ein Berufssoldat mit einer Dienstzeit von
weniger als zehn Jahren (§ 15 Abs.2 dicses Ge-
setzes in Verbindung mit § 44 Abs.4 Nr.1 des
Soldatengesetzes), der wegen Dienstunfahigkeit
oder wegen mangelnder Eignung (§ 46 Abs.5 des
Soldatengesetzes) entlassen worden ist, erhdlt ein
Ubergangsgeld.

(2) Das Ubergangsgeld betragt nach vollendeter
einjahriger Wehrdienstzeit das Einfache und bei
langerer Wehrdiensizeit {ur jedes weitere volle
Jahr die Hadlfte, insgesamt héchstens das Fiunffache
der Dienstbeziige des letzten Monats.

(3) Als Wehrdicnstzeit (Abs. 2) gilt die Zeit eincs
ununilerbrochenen Wehrdienstes in der Bundeswehr.

(4) Das Ubergangsgeld wird nicht gewdhrt, wenn

1. ein Unterhaltsbeitrag nach § 36 bewilligt
wird oder

2. die Dienstzeit bei der Bemessung einer ge-
wdhrten Versorgung als ruhegehaltfahige
Dienstzeit angerechnet wird.

{5) Das Ubergangsgeld wird in Monatsbetrdagen
fir die der Entlassung folgende Zeit wie die Dienst-
beziige gezahlt. Es ist langstens bis zum Ende des
Monats zu zahlen, in dem der Berufssoldat die fiir
seinen Dienstgrad vorgeschriebene Altersgrenze
erreicht hat. Beim Tode des Empfdngers ist der
noch nicht ausgezahlte Betrag der Witwe, seinen
ehelichen und fiir ehelich erklarten Abkémmlingen
oder den an Kindes Statt angenommenen Kindern
in einer Summe zu zahlen.

(6) Hat der Entlassene widhrend des Bezuges des
Ubergangsgeldes cin neues Soldatenverhéaltnis, ein
Beamtenverhdlinis oder ein privatrechtliches Ar-
beitsverhdlinis im offentlichen Dienst begrindet,
so wird fir die Dauer dicser Verwendung die
Zahlung des Ubergangsgeldes unterbrochen.

;
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7. Ausgleich
§ 38

Ein Berufssoldat, der vor Vollendung des sech-
zigsten Lebensjahrs wegen Erreichung der fiir seinen
Dienstgrad vorgeschriebenen Altersgrenze in den
Ruhestand getreten ist, erhdlt neben seinem Ruhe-
gehalt einen einmaligen Ausgleich in Hohe des
Siebeneinhalbfachen der Dienstbezliige des letzten
Monats. Dieser Betrag verringert sich um jeweils
ein Fiinftel mit jedem Dienstjahr, das Giber das voll-
endete fiinfundfiinfzigste Lebensjahr hinaus gelei-
stet wird. Der Ausgleich darf achttausend Deutsche
Mark nicht Gibersteigen. Er ist bei Eintritt in den
Ruhestand in einer Summe auszuzahlen.

8. Berufsiorderung dienstunfdhiger Berufssoldaten
§ 39

(1) Ein Berufsunteroffizier, dessen Dienstverhalt-
nis vor dem vollendeten fiinfunddreiBigsten Lebens-
jahr wegen Dienstunfdhigkeit infolge Wehrdienst-
beschddigung endet, erhalt auf Antrag die Ausbil-
dung oder Weiterbildung nach §§ 4 und 5 in dem
Umfang, wie sie einem Soldaten auf Zeit mit einer
Wehrdienstzeit von zwolf Jahren zusteht. Er erhalt
auf Antrag den Zulassungsschein nach § 9.

(2) Beruht die Dienstunfahigkeit nicht auf Wehr-
dienstbeschddigung, so konnen auf Antrag die Lei-
stungen nach Absatz 1 gewahrt werden.

§ 40

Einem Berufssoldaten, dessen Dienstverhiltnis
wegen Dienstunfdhigkeit endet, wird die Einglie-
derung in das spitere Berufsleben nach den §§ 6
bis 8 erleichtert. .

ABSCHNITT IiI

Versorgung der Hinterbliebenen
von Soldaten

1. Hinterbliebene von wehrpﬂichﬁgen Soldaten
und Soldaten auf Zeit

§ 41

(1) Auf die Hinterbliebenen eines wehrpflichtigen
Soldaten oder eines Soldaten auf Zeit, der wahrend
des Wehrdienstverhdltnisses verstorben ist, sind
die Vorschriften des § 121 Abs. 1 und 3 des Bundes-
beamtengesetzes Uber die Dienstbeziige im Sterbe-
monat, auf die Hinterbliebenen eines Soldaten auf
Zeit auch die Vorschriften des § 122 des Bundes-
beamtengesetzes iiber das Sterbegeld entsprechend
anzuwenden.

(2) Den Hinterbliebenen eines ehemaligen Sol-
daten auf Zeit, der im Zeitpunkt seines Todes
Ubergangsgebiihrnisse bezogen hat, die innerhalb
der fur das Sterbegeld bestimmten Frist ablaufen
wiirden, werden die Ubergangsgebilihrnisse als
Sterbegeld (§ 122 des Bundesbeamtengesetzes) bis
zum Ablauf dieser Frist weitergewdhrt.
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§ 42

(1) Ist ¢in Soldat auf Zeit, der in der Bundeswehr
mindestens sechs Jahre Wehrdienst geleistet hat,
wahrend der Dauer seines Dienstverhalinisses ver-
storben und ist der Tod nicht die Folge einer Wehr-
dienstbeschadigung, so konnen die in § 11 Abs. 6
Satz 2 genannten Hinterbliebenen auf Antrag eine
laufende Unterstiitzung auf Zeit erhalten. Die Unter-
stitzung darf nadh Flohe und Dauer die Ubergangs-
gebubrnisse nidht tbersteigen, die der verstorbene
Soldat auf Grund der im Zeitpunkt des Todes von
ihm abgcleisteten Wehrdienstzeit hitte erhalten
kénnen.

(2) § 48 Abs. 1, § 49 Abs. 2, §§ 50 und 60 gelten
entsprechend. N

2. Hinterbliebene von Berufssoldaien
§ 43

(1) Auf die Hinterbliebenen von Berufssoldaten
und Soldaten im Ruhestand sind §§ 121 bis 131, 144,
145, 148 Satz 1 und 2, §§ 149 und 150 des Bundes-
beamtengesetzes entsprechend anzuwenden.

(2) Waisengeld wird nicht gewahrt, wenn der
Ehcmann der Mutter wahrend der gesetzlichen
Empfangniszeit verschollen war. Dies gilt nicht,
wenn der Verschollene zuriickgekehrt ist, es sei
denn, daf die Ehelichkeit des Kindes spater ange-
fochten worden ist.

3. Beziige bei Verschollenheit
§ 44

(1) Ein verschollener Soldat, Soldat im Ruhe-
stand oder anderer Versorgungsempfinger erhalt
die ihm zustehenden Dienst- oder Versorgungs-
beziige bis zum Ablauf des Monals, in dem der
Bundesminister fiir Verteidigung feststellt, daB sein
Ableben mit Wahrscheinlichkeit anzunchmen ist.

(2) Vom Ersten des Monats an, der dem in
Absatz 1 bezeichneten Zeitpunkt folgt, erhalten die
Personen, die im Falle des Todes des Verschollenen
nach § 11 Abs. 6 Satz 2 Ubergangsgeblihrnisse oder
nach § 43 Witwen- oder Waiscengeld erhalten wiir-
den oder einen Unterhaltsbeitrag erhalten kénnten,
diese Beziige. Die Beziige fir den Sterbemonat und
das Sterbegeld werden nicht gewdéhrt.

(3) Kehrt der Verschollene zuriidk, so lebt sein
Anspruch auf Dienst- oder Versorgungsbeziige, so-
weit nicht besondere gesetzliche Griinde entgegen-
stehen, wieder auf. Nachzahlungen an Dienst- oder
Versorgungsheziigen sind lingstens fiir ein Jahr zu
leisten; die nach Absatz 2 fir den gleichen Zeit-
raum gewahrten Beziige sind anzurechnen.

{(4) Ergibt sich, daB bei einem Soldaten die Vor-
aussetzungen des § 73 Abs. 2 des Bundesbeamten-
gesetzes in Verbindung mit § 30 Abs.2 des Sol-
datengesclzes vorliegen, so kdnnen die nach Ab-
salz 2 gezahlten Beziige von ihm zuriickgefordert
werden.
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ABSCHNITT IV,

Gemeinsame Vorschriften fiir Soldaten
und ihre Hinterbliebenen

1. Geltungsbereich
§ 45

(1) Bei der Anwendung der gemeinsamen Vor-
schriften gelten

1. ein Unterhaltsbeitrag nach § 36 als Ruhe-
gehalt,

2. ein Unterhaltsbeitrag, der im Gnadenwege
gewdhrt wird, als Ruhegehalt, Witwen-
oder Waisengeld, ‘

3. die Ubergangsgebthrnisse als Ruhegehalt,
auch bei Weiterzahlung an die Hinterblie-
benen (§ 11 Abs. 6 Satz 2).

(2) Wegen der Unterhaltsbeitrdge fir Hinter-
bliebene (§ 43) gilt § 166 des Bundesbeamtengeset-
zes entsprechend.

(3) Die Empfinger der Versorgungsbezige nach
den Absitzen 1 und 2 gelten als Soldaten im Ruhe-
stand, als Witwen oder Waisen.

2. Zahlung der Versorgungsbeziige,
Bewilligung und Zahlungsweise

§ 46

(1) Der Bundesminister fir Verteidigung ent-
scheidet tiber die Bewilligung von Versorgungs-
beziigen auf Grund von Kannvorschriften sowie
iiber die Beriicksichtigung von Zeiten als ruhe-
gehaltfahige Dienstzeit, setzt die Versorgungshe-
ziige fest und bestimmt die Person des Zahlungs-
empfangers. Er entscheidet ferner iiber die Bewil-
ligung einer Kapitalabfindung und einer Umzugs-
kostenbeihilfe. Der Bundesminister fir Verteidi-
gung kann diese Befugnisse im Einvernehmen mit
dem Bundesminister der Finanzen auf andere Be-
horden seines Geschdftsbereichs Ubertragen.

(2) Entscheidungen iber die Bewilligung von
Versorgungsbeziigen auf Grund von Kannvor-
schriften diirfen, abgesehen von dem Fall des § 19
Abs. 1 Satz 4, erst beim Eintritt des Versorgungs-
falles getroffen werden; vorherige Zusicherungen
sind unwirksam. Ob Zeiten nach §§ 22 bis 24
als ruhegehaltfdhige Dienstzeiten zu bertcksichti-
gen sind, ist in der Regel bel der Berufung in das
Dienstverhiltnis eines Berufssoldaten zu entschei-
den. Diese Entscheidungen stehen unter dem Vor-
behalt eines Gleichbleibens der Rechtslage, die
ihnen zugrunde liegt.

{3) Entscheidungen in versorgungsrechtlichen An-
gelegenheiten, die eine grundsatzliche, iber den
Einzelfall hinausgehende Bedeutung haben, sind
vom Bundesminister fiir Verteidigung im Einver-
nehmen mit den Bundesministern des Innern und

der Finanzen zu treffen. Zu § 11 Abs. 5, §§ 19, 20

Abs. 2, §8§ 22 bis 25, 27 in Verbindung mit § 149
Abs. 1 und 2 des Bundesbeamtengesctzes, §§ 28 bis
36, 42 bis 44, 56, 59, 60, 62, 63, 66, 68, 71, 85 und
86 werden von diesen Ministern Richtlinien er-
lassen.
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(4) Die Versorgungsbeziige sind, soweit nichis
anderes bestimmt ist, fir die gleichen Zeitrdume
zu zahlen wic die Dienstbeziige der Berufssolda-
ten. Auf die laufenden Versorgungsbezliige kann
weder ganz noch zum Teil verzichtet werden.

3. Wohnungsgeldzuschuf und Kinderzuschlige
§ 47

(1) Auf den Wohnungsgeldzuschuff (§ 17 Nr. 2)
sind die fiir dic Soldaten geltenden Vorschriften
des Besoldungsrechts anzuwenden. Er ist mit dem
Satz fiir die Orlsklasse A anzusetzen, und zwar
auch dann, wenn der Soldat einen Wohnungsgeld-
zuschuBl nicht oder nur zum Teil bezogen hat.

(2) Kinderzuschlige werden neben Ruhegehalt
oder Witwengeld nach den fir die Soldaten gelten-
den Vorschriften des Besoldungsrechts gewéhrt.
Waisen erhalten den Kinderzuschlag neben dem
Waisengeld, wenn Witwengeld nicht zu zahlen ist.

(3) Kinderzuschldge werden nicht gewédhrt, wenn
der Ehemann der Mutter wihrend der gesetzlichen
Empfangniszeit verschollen war. § 43 Abs. 2 Satz 2
ist anzuwendecn.

4. Piindung, Abtretung und Verpiindung
§ 48

(1) Anspriiche auf Versorgungsbeziige kénnen,
wenn gesetzlich nichts anderes bestimmt ist, nur
insoweit abgetreten oder verpfandet werden, als
sie der Pfdndung unterliegen.

(2) Der Anspruch auf Sterbegeld kann weder ge-
pfandet noch abgetreten noch verpféndet werden.

5. Riickforderung
§ 49

(1) Werden Versorgungsberechtigte durch eine
gesetzliche Anderung ihrer Beziige oder der Ein-
reihung in die Gruppen der Besoldungsordnungen
mit rickwirkender Kraft schlechter gestellt, so sind
die Unterschiedsbelrige nicht zu erstatten.

(2) Im {brigen regelt sich die Rilckforderung zu-
viel gezahlter Versorgungsbeziige nach den Vor-
schriften des Burgerlichen Gesetzbuchs tber die
Herausgabe einer ungerechtfertigten Bercicherung.
Der Kenntnis des Mangels des rechtlichen Grundes

der Zahlung steht es gleich, wenn der Mangel so.

olfensichtlich war, daB der Empfdnger ihn hitte
erkennen miissen. Von der Ridkforderung kann mit
Zustimmung des Bundesministers fiir Verteidigung
aus Billigkeit ganz oder zum Teil abgesechen wer-
den.

6. Aufrechnung und Zuriickbehaltung
§ 50

Ein Aufrechnungs- oder Zuriickbehaltungsrecht
gegeniiber Anspriichen auf Versorgungsbeziige
kann nur insoweit geltend gemacht werden, als sie
pfiandbar sind. Diese Einschrédnkung gilt nicht, so-
weit gegen den Empfinger cin Anspruch auf Scha-
densersatz wegen vorsatzlicher unerlaubter Hand-
lung besteht.
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7. Ubergang von Schadensersatzanspriichen
§ 51

Steht Personen, die nach den Vorschriften des
Zweiten Teils versorgungsberechtigt sind, infolge
eines Ereignisses, das den Bund zur Gewdhrung
oder Erhohung einer Versorgung verpflichtet, gegen
Dritte ein gesetzlicher Schadensersatzanspruch zu,
so geht dieser Anspruch im Umfang dieser Ver-
sorgungsbeziige auf den Bund tiber. Dies gilt nicht
fiir Anspriiche, die wegen eines Schadens bestehen,
der nicht Vermégensschaden ist. Der Ubergang des
Anspruchs kann nicht zum Nachteil deés Versor-
gungsberechtigten geltend gemacht werden.

8. Begrenzung der Anspriiche
aus einem Dienstuniall

§ 52

(1) Der Berufssoldat hat aus AnlaB eines im
Wehrdienst erlittenen Dienstunfalls gegen den
Dienstherrn nur die Anspriiche aus § 27 und dem
Dritten Teil dieses Gesetzes. Die Anspriiche der
Hinterbliebenen beschrédnken sich auf die in § 43
genannten §§ 144, 145 und 148 des Bundesbeamten-
gesetzes und die Vorschriften des Dritten Teils die-
ses Geselzes.

(2) Weitergehende Anspriiche nach allgemeinen
gesetzlichen Vorschriften konnen gegen einen
6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn im Bundesgebiet
einschlieBlich des Landes Berlin oder gegen die in
seinem Dienst stehenden Personen nur dann gel-
tend gemacht werden, wenn der Dienstunfall durch
eine vorsatzliche unerlaubte Handlung einer sol-
chen Person verursacht worden ist. Jedoch ist das
Gesetz iiber die erweiterte Zulassung von Scha-
densersatzanspriichen bei Dienst- und Arbeitsunfal-
len vom 7. Dezember 1943 (Reichsgesetzbl. I S. 674)
anzuwenden.

{3) Ersatzanspriiche gegen andere Personen blei-
ben unberthrt.

9. Ruhen der Versorgungsbeziige
§ 53

(1) Bezieht ein Versorgungsberechtigter aus einer
Verwendung im Wehrdienst oder im anderen
offentlichen Dienst ein Einkommen, so erhalt er
daneben seine Versorgungsbeziige nur bis zu der
in Absatz 2 bezeichneten Hochstgrenze.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fiir Soldaten im Ruhestand
die fir denselben Zeitraum bemessenen
ruhegehaltfadhigen Dienstbeziige, aus de-
nen das Ruhegehalt berechnet ist,

2. fir Witwen
fiinfundsiebzig vom HHundert der unter
Nummer 1 bezeichneten Dienstbeziige,

3. fiir Waisen
vierzig vom Hundert der unter Nummer 1
bezeichneten Dienstbeziige.

(3) Bei der Ruhensberechnung nach den Ab-
sdtzen 1 und 2 sind der Wohnungsgeldzuschufl mit
dem fir den Ort der Verwendung maBgebenden
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Satz und Kinderzuschldge nach dem Familienstand
und den Sétzen zur Zeit der Verwendung zu bertick-
.sichtigen. Dienstaufwandsgelder sind auBer Betracht
zu lassen. Welche Einkommensteile als Dienstauf-
wandsgelder anzuschen sind, entscheidet auf An-
trag der Behorde oder des Versorgungsberechtig-
ten der Bundesminister der Finanzen.

(4) Ist bei Ruhensberechnungen fiir Soldaten im
Ruhestand die in Absatz 2 Nr. 1 bezeichnete
Hodhstgrenze niedriger als das Eineinviertelfache
der jeweils ruhegchaltfdhigen Dienstbeziige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe 11 der Besoldungs-
ordnung A, so gilt dieser Betrag als Hochstgrenze.
Entsprechend bemiBt sich die Hochstgrenze fiir Wit-
wen und Waisen (Absatz 2 Nr.2 und 3).

(5) Verwendung im o6ffentlichen Dienst im Sinne
des Absatzes 1 ist jede Beschdftigung im Dienst des
Bundes oder anderer Koérperschaften, Anstalten
und Stiftungen des 6ffentlichen Rechis oder der
Verbédnde von solchen; ausgenommen ist die Be-
schiftigung bei o6ffenilich-rechtlichen Religionsge-
sellischaften oder ihren Verbdnden. Der Verwen-
dung im offentlichen Dienst stehen gleich

1. die Beschaftigung bei Vereinigungen, Ein-
richtungen und Unternehmungen, deren
gesamtes Kapital (Grundkapital, Stamm-
kapital) sich in éffenllicher Hand befindet,

2. die Verwendung im offenflichen Dienst
einer zwischenstaatlichen oder iiberstaat-
lichen Einrichtung, an der eine Korper-
schaft oder ein Verband im Sinne des
Satzes 1 durch Zahlung von Beitrdgen oder
Zuschiissen oder in anderer Weise betei-
ligt ist.

Ob die Voraussetzungen zutreffen, entscheidet auf
Antrag der Behdrde oder des Versorgungsberech-
tigten der Bundesminister der Finanzen.

(6) Auf Empfanger von Ubergangsgebiihrnissen
und ihre Hinterbliechenen sind die Absétze 1 bis 5
mit der MaBgabe anzuwenden, daf} an die Stelle der
Hochstgrenzen des Absatzes 2 die Dienstbeziige
treten, aus denen die Ubergangsgebiihrnisse berech-
net sind.

§ 54

(1) Die Versorgungsbeziige ruhen, solange der
Versorgungsberechtigte

1. nicht Deutscher im Sinne des Artikels 116
des Grundgesetzes ist oder

2. scinen Wohnsitz oder dauernden Aufent-
halt im Ausland hat.

Der Bundesminister fiir Verteidigung entscheidet
dartiber, ob die Voraussetzungen der Nummer 2
vorliegen, und von welchem Tage an die Versor-
gungsheziige zu ruhen haben. Er kann Ausnahmen
von den Nummern 1 und 2 zulassen.

(2) Haben die Versorgungsbeziige nach Absatz 1
Nr. 2 linger als drei Jahre geruht, so kénnen sie
dem Versorgungsberechtigten enizogen werden.
Beim Vorliegen besonderer Verhdlinisse kann die
Versorgung ganz oder zum Teil wieder zuerkannt
werdcn.
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(3) Hat ein Versorgungsberechtigter seinen Wohn-
sitz oder dauernden Aufenthalt nicht im Bundes-
gebiet einschlieBlich des Landes Berlin, so kann
der Bundesminister fiir Verteidigung die Zahlung
der Versorgungsbeziige davon abhéngig machen,
daB im Bundesgebiet einschlieBlich des Landes Ber-
lin ein Empfangsbevollmdachtigter bestelit wird.

10. Zusammentreffen mehrerer Versorgungsbeziige

§ 55
(1) Erhalten aus einer Verwendung im offent-
lichen Dienst (§ 53 Abs. 5 Satz 1) oder aus einer ihr
gleichstehenden Beschiftigung (§ 53 Abs.5 Satz 2
Nr. 1) an neuen Versorgungsbeziigen
1. ein Soldat im Ruhestand
Ruhegehalt oder eine &hnliche Versor-
gung,
2. eine Witwe oder Walise
aus der Verwendung des verstorbenen
Soldaten oder Soldaten im Ruhestand
Witwengeld, Waisengeld oder eine &hn-
liche Versorgung,
3. eine Witwe
Ruhegehalt oder eine dhnliche Versorgung,

so sind daneben die fritheren Versorgungsbezige
nur bis zu der in Absatz 2 bezeichneten Héchst-
grenze zu zahlen.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. flur Soldaten im Ruhestand (Absatz 1 Nr1.1)
das Ruhegehalt, das sich unter Zugrunde-
legung der gesamten ruhegehaltfdhigen
Dienstzeit aus den ruhegehaltfdhigen
Dienstbezligen ergibt, die der Festsetzung
des fritheren Ruhegehalts zugrunde gelegt
sind,

2. fiir Witwen oder Waisen (Absatz 1 Nr.2)
das Witwen- oder Waisengeld, das sich
aus dem Ruhegehalt nach Nummer 1 er-
gibt,

3. ftir Witwen (Absatz 1 Nr. 3)

a) sechzig vom Hundert der ruhegehalt-
fdhigen Dienstbezlige, aus denen das
dem Witwengeld zugrunde liegende
Ruhegehalt berechnet ist oder, wenn es
fir die Witwe glinstiger ist,

b) das Ruhegehalt, aus dem das Witwen-
geld berechnet ist.

(3) Inwieweit Versorgungsbeziige oder versor-
gungsédhnliche Beziige aus einer Verwendung im
offentlichen Dienst einer in § 53 Abs. 5 Satz 2 Nr. 2
bezeichneten zwischenstaatlichen oder iiberstaat-
lichen Einrichtung und Versorgungsbeziige nach
diesem Geselz nebeneinander zu zahlen sind, regelt
die Bundesregierung durch Rechtsverordnung, die
nicht der Zustimmung des Bundesrates bedarf.

(4) Auf Empfanger von Ubergangsgebiihrnissen
und jhre Hinterbliebenen sind die Absidtze 1 bis 3
mit der MaBgabe anzuwenden, dafi an die Stelle
der Hochstgrenzen des Absatzes 2 die Dienstbezilige
treten, aus denen die Ubergangsgebiihrnisse be-
rechnet sind.
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11. Verlust der Versorgung
§ 56

Ein ehemaliger Soldat verliert das Recht auf
Berufsférderung und Dienstzeitversorgung in den
Féllen des § 53 Abs.1 und des § 57 des Soldaten-
gesetzes oder durch Entscheidung eines Wehr-
dienstgerichts.

§ 57

Kommt ein Soldat im Ruhestand enigegen den |

Vorschriften des § 50 Abs. 2 des Soldatengesetzes
in Verbindung mit § 39 des Bundesbeamtengesetzes
und des § 51 des Soldatengesetzes einer erneuten
Berutung in das Dienstverhaltnis eines Berufssol-
daten schuldhaft nicht nach, obwohl er auf die Fol-
gen eines solchen Verhallens schriftlich hingewie-
sen worden ist, so verliert er fiir diese Zeit seine
Versorgungsbeziige. Der Bundesminister fiir Ver-
teidigung stellt ihren Verlust fest und teilt dies

dem Soldaten im Ruhestand mit. Eine wehrstraf-.

rechtliche oder disziplinarrechtliche
wird dadurch nicht ausgeschlossen.

Verfolgung

12. Eniziehung der Versorgung
§ 58

(1) Der Bundesminister fiir Verteidigung kann
ehemaligen Soldaten, gegen die ein disziplinarge-
richtliches Verfahren auf Grund des § 23 Abs. 2
Nr. 2 des Soldatengesetzes nicht durchgefiihrt wer-
den kann, das Recht auf Berufs{érderung und
Dienstzeitversorgung ganz oder zum Teil auf Zeit
entziehen, wenn sie sich gegen die freiheitliche
demokratische Grundordnung im Sinne des Grund-
gesctzes betdtigt haben. Tatsachen, die diese Ma8-
nahme rechtfertigen, miissen in einem Unter-
suchungsverfahren festgestellt worden sein, in dem
die eidliche Vernehmung von Zeugen und Sachver-
stdndigen zuldssig und der Versorgungsberechtigte
zu horen ist.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir Empféanger von
Hinterbliebenenversorgung.

13. Erloschen und Wiederaufleben
der Versorgungsbeziige fiir Hinterbliebene

: § 59
(1) Der Anspruch der Witwen und Waisen auf
Versorgungsbezlige erlischt
1. fiir jeden Berechtigten mit dem Ende des
Monats, in dem er sich verheiratet oder
stirbt,
2. fur jede Waise auBerdem mit dem Ende
des Monats, in dem sie das achtzehnte Le-
bensjahr vollendet,

3. flir jeden Berechtigten, der durch ein deut-
sches Gericht im Bundesgebiet oder im
Land Berlin im ordentlichen Strafverfahren
zu Zuchthaus oder wegen vorsdtzlicher
hochverrédterischer, staatsgefdhrdender oder
landesverrdterischer Handlung zu Gefdng-
nis verurteilt worden ist, mit der Rechts-
kraft des Urteils.
§§ 5 und 52 des Soldatengesetzes gelten entspre-
chend.
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(2) Das Waisengeld soll nach Vollendung des
achtzehnten Lebensjahrs gewdhrt werden fir eine
ledige Waise,

1. die in der Schul- oder Berufsausbildung ist,
bis zur Vollendung des fiinfundzwanzigsten
Lebensjahrs,

2. die infolge korperlicher oder geistiger
Gebrechen dauernd auBerstande ist, sich
selbst zu unterhalten, auch iiber das finf-
undzwanzigste Lebensjahr hinaus.

Wenn die Schul- oder Berufsausbildung durch Er-
fullung der Wehrpflicht verzégert wird, so soll das
Waisengeld auch fir einen diesem Dienst enispre-
chenden Zeitraum iber das finfundzwanzigste Le-
bensjahr hinaus gewdhrt werden.’

(3) Hat sich eine Witwe wieder verheiratet und
wird die Ehe aufgel6st, so lebt das Witwengeld
wieder auf; ein von der Witwe infolge Auflésung
der Ehe erworbener neuer Versorgungsanspruch
oder Unterhaltsanspruch ist auf das Witwengeld
anzurechnen. Der Auflgsung der Ehe steht die Nich-
tigerkldrung gleich.

(4) Absatz 1 Nr. 1 und 2 und Absédtze 2 und 3
gelten nicht fiir die in § 11 Abs. 6 Satz 2 bezeichne-
ten Hinterbliebenen.

14. Anzeigepflicht
§ 60

(1) Die Beschaftigungsstelle (§ 37 Abs. 6, §§ 53,
55) hat der Regelungsbehorde oder der die Ver-
sorgungsbeziige zahlenden Kasse jede Verwendung
eines Versorgungsberechtigten und die Bezige,
ebenso jede spatere Anderung oder das Aufhéren
der Beziige sowie die Gewéahrung einer Versorgung
unverziliglich anzuzeigen.

(2) Der Versorgungsberechtigte ist verpflichtet,
der Regelungsbehdérde oder der die Versorgungs-
beziige zahlenden Kasse unverziiglich anzuzeigen

1. den Verlust der Eigenschaft als Deutscher
im Sinne des Artikels 116 des Grundge-
setzes (§ 54 Abs.1 Nr. 1),

2. die Verlegung des Wohnsitzes oder dauern-
den Aufenthalts nach einem Ort im Aus-
land (§ 54 Abs.1 Nr.2),

3. den Bezug eines Einkommens oder einer
Versorgung (§§ 53, 55), die Witwe und
Waise auch die Verheiratung (§ 59 Abs. 1
Nr. 1),

4. die Begriindung eines neuen Soldatenver-
hiltnisses oder eines Beamten- oder Ar-
beitsverhaltnisses (§ 37 Abs. 6).

(3) Kommt ein Versorgungsberechtigter der Ver-
pflichtung aus Absatz 2 Nr. 3 schuldhaft nicht nach,
so kann ihm die Versorgung ganz oder zum Teil
auf Zeit oder Dauer entzogen werden. Beim Vor-
liegen besonderer Verhdltnisse kann die Versor-
gung ganz oder zum Teil wieder zuerkannt werden.
Die Entscheidung trifft der Bundesminister fiir Ver-
teidigung.
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15. Beziige bei Wiederverwendung
§ 61

Werden Versorgungsberechtigte im o6ffentlichen
Dienst (§ 53 Abs. 5} verwendet, so sind ihre Bezlige
aus dieser Beschdftigung einschlieBlich der Kinder-
zuschldge ohne Ricksicht auf die Versorgungsbe-
zige zu bemessen. Das gleiche gilt fiir eine Ver-
sorgung, die auf Grund der Beschiftigung zu ge-
wahren ist.

ABSCHNITT V

Sondervorschriften

1. Umzugskostenbeihilfe
§ 62

(1) Ein Soldat auf Zeit, der Ubergangsgebiihrnisse
(8 11) erhdlt oder dessen Ubergangsgebiihrnisse
nach § 53 ruhen, erhilt bei Beendigung des Dienst-
verhéltnisses eine Umzugskostenbeihilfe in entspre-
chender Anwendung des § 2 Abs. 1 Buchstabe b des
Umzugskostengesetzes. Das gleiche gilt fiir seine
Hinterbliebenen sowie fiir die Hinterbliebenen eines
Soldaten auf Zeit, der wédhrend des Wehrdienstver-
hédltnisses, jedoch nach einer Wehrdienstzeit von
mehr als einem Jahr, verstorben ist.

(2) Einem ehemaligen Berufssoldaten oder einem
Soldaten auf Zeit, dem eine zusatzliche fachliche
Ausbildung oder Weiterbildung nach § 4 Abs. 2
Nr.2 oder eine berufliche Fortbildung, Berufsum-
schulung oder Berufsausbildung auf Grund des
Dritlen Teils dieses Geselzes nach § 26 des Bundes-
versorgungsgesetzes gewdhrt wird, konnen einmalig
eine Umzugskostenbeihilfe bis zu achtzig vom Hun-
dert der Umzugskostenentschddigung nach § 4 des
Umzugskostengesetzes und daneben die Leistungen
nach §§ 6 und 9 des Umzugskostengesetzes bewil-
ligt werden, wenn zur Ausiibung des spéteren Be-
rufs ein Umzug erforderlich ist und dieser bis zum
Ablauf von zwei Jahren nach Beendigung der Be-
rufsférderung durchgefithrt worden ist.

(3) Einem Soldaten im Ruhestand, der bei Eintritt
in den Ruhestand das zweiundfiinfzigste Lebensjahr
noch nicht vollendet hat, kénnen auf Antrag ein-
malig eine Umzugskostenbeihilfe bis zu sechzig vom
Hundert des Grundbetrages nach § 4 des Umzugs-
kostengesetzes und daneben die Leistungen nach
§§ 6 und 9 des Umzugskostengesetzes bewilligt
werden, wenn zur Begriindung eines neuen Berufs
ein Umzug erforderlich ist und dieser bis zum Ab-
lauf von zwei Jahren nach Eintritt in den Ruhestand
durchgefiihrt worden ist.

(4) Neben einer Umzugskostenbeihilfe nach § 30
Abs. 2 des Soldatengesetzes in Verbindung mit § 2
Abs. 1 Buchstabe b des Umzugskostengesetzes oder
einer Umzugskostenbeihilfe nach Absatz 1 wird eine
weitere Umzugskostenbeihilfe nach Absatz 3 nicht,
nach Absatz 2 nur als Ausnahme mit Zustimmung
des Bundesministers der Finanzen bewilligt.

(5) Der Umzugskostenbeihilfe nach den Absét-
zen 1 bis 3 werden die Auslagen zugrunde gelegt,
die fiir den Umzug entstehen
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1. nach einem Ort innerhalb des Bundesge-
bietes einschlieBlich des Landes Berlin bis
zum Zielort,

2. nach einem Ort auBierhalb des Bundesge-
bietes bis zum Ort des Grenziiberganges.

2. Einmalige Flugunfallentschidigung
§ 63

(1) Ein Berufssoldat oder ein Soldat auf Zeit, der
dem besonders gefdhrdeten fliegenden Personal
oder dem springenden Personal der Luftlandetrup-
pen angeho6rt und wahrend des Flug- oder Sprung-
dienstes einen Unfall erleidet, der nur auf die eigen-
timlichen Verhéltnisse dieses Dienstes zurlickzu-
fiihren ist, erhdlt neben einer Versorgung nach
diesem Gesetz bei Beendigung des Dienstverhalt-
nisses eine einmalige Flugunfallentschddigung von
vierzigtausend Deutsche Mark, wenn er infolge des
Unfalls in seiner Erwerbsfdhigkeit in diesem Zeit-
punkt um mehr als neunzig vom Hundert beein-
trachtigt ist.

(2) Endet das Dienstverhaltnis durch Tod infolge
eines Unfalls der in Absatz 1 bezeichneten Art, so
erhalten seine Hinterbliebenen, soweit ihnen ein
Anspruch auf Versorgung nach diesem Gesetz zu-
steht, eine einmalige Flugunfallentschddigung von
zwanzigtausend Deutsche Mark. Hinterbliebene im
Sinne dieser Vorschrift sind die Witwe, die ehe-
lichen Kinder, die fiir chelich erklarten oder an Kin-
des Statt angenommenen Kinder und die Kinder aus
nichtigen Ehen, die die rechtliche Stellung eines
ehelichen Kindes haben; das gleiche gilt fiir die Ver-
wandten der aufsteigenden Linie, deren Unterhalt
zur Zeit des Unfalls ganz oder iiberwiegend durch
den Verstorbenen bestritten wurde. Sind mehrere
Anspruchsberechtigte vorhanden, so wird die Flug-
unfallentschddigung unter ihnen im Verhélinis ihrer
Versorgungsbeziige nach diesem Gesetz aufgeteilt.

(3) Die Flugunfallentschadigung nach den Ab-
sdtzen 1 und 2 wird nicht gewdhrt, wenn der Ver-
letzte den Unfall vorsatzlich herbeigefiihrt hat. Hat
bei der Entstehung des Unfalls eine grobe Fahrlés-
sigkeit des Verletzten mitgewirkt, so kann die Ent-
schddigung angemessen ermdfigt werden. Hierbei
ist insbesondere zu beriicksichtigen, inwieweit sein
Verschulden zur Entstehung des Unfalls beigetragen
hat.

(4) Der Bundesminister flir Verteidigung be-
stimmt im Einvernehmen mit den Bundesministern
des Innern und der Finanzen durch Rechtsverord-
nung, die nicht der Zustimmung des Bundesrates be-
darf, die Gruppen von Soldaten, die zu dem Per-
sonenkreis des Absatzes 1 gehéren, und die dienst-
lichen Verrichtungen, die Flug- und Sprungdienst
im Sinne des Absatzes 1 sind.

(5) Die Absétze 1 bis 4 gelten entsprechend fiir an-
dere Angehorige des o6ffentlichen Dienstes im Be-
reich der Bundeswehr, zu deren Dienstobliegenhei-
ten Tatigkeiten der in Absatz 1 bezeichneten Art
gehoren.
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ABSCHNITT VI
Ubergangsvorschriften

1. Anrcchnung fritherer Dienstzeiten
als ruliegehalifiihige Dienstzeit

§ 64

(1) Als ruhegehaltfdhige Dienstzeit gilt fir einen
Berufssoldaten die Zeit, die er verbracht hat
1. in der alten Wehrmacht (Hecer, Marine,
Schutztruppe),

2. in der vorldufigen Reichswehr oder vor-
laufigen Reichsmarine,
3. in der Reichswehr,

4. in der Wehrmacht nach dem Wehrgesetz
vom 21. Mai 1935,

5. im Polizeivollzugsdienst fiir Angehorige
der Landespolizei, die nach dem Gesetz vom
3. Juli 1935 (Reichsgesetzbl.I S.851) in die
Wehrmacht iibergefiihrt worden sind, und

6. im sonstigen deutschen Wehrdienst, wenn
durch ihn die gesetzliche Wehrpflicht er-
tillt werden konnte.

(2) Als ruhegehaltfdhige Dienstzeit gilt fiir einen
Berufssoldaten die Zeit, die er

1. als deutscher Staatsangehdériger oder Volks-
zugehériger aus den Gebieten, die nach
dem 31. Dezember 1937 dem Deutschen
Reich angegliedert waren, oder

2. als volksdeutscher Vertriebener oder Um-
siedler

berufsmafig im Wehrdienst des Herkunftslandes
verbracht hat. § 70 Abs. 1, 3 und 4 gilt entsprechend.

(3) Nicht ruhegehaltfdhiqg ist die Zeit, fur die eine
Abfindung aus 6ffentlichen Mitteln gewéhrt worden
ist. Im tbrigen gelten §§ 20 und 69 Nr. 3, in den
Fallen des Absatzes 1 auch §§ 22 und 24 entspre-
chend.

§ 65

(1) Als ruhegehaltfdhig gilt die Dienstzeit, in der
ein Berufssoldat vor seinem Eintritt in die Bundes-
wehr

1. im Dienst eines 6ffentlich-rechtlichen Dienst-
herrn im Reichsgebiet als Beamter oder
Richter gestanden hat oder

2. berufsmiaBig im Vollzugsdienst der Polizei
gestanden hat, soweit nicht § 64 Abs. 1
Nr. 5 anzuwenden ist, oder

3. als Inhaber eines Versorgungsscheins oder
als Militaranwarter oder als Anwdérter des
fritheren Reichsarbeitsdienstes im Dienst
eines Offentlich-rechtlichen Dienstherrn im
Reichsgebiet voll beschéftigt gewesen ist
oder

4, im frihcren Reichsarbeitsdienst oder im
freiwilligen Arbeitsdienst gedient hat, je-
doch die Zeit' vor dem 1.Juli 1934 nur,
wenn  der Dienst berufsméBig geleistet
worden ist.

(2} 8§ 20, 64 Abs.3 Satz 1 und § 69 Nr. 3 gelten
entsprechend.
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§ 66

(1) Die Zeit, wahrend der ein Berufssoldat nach
Vollendung des siebzehnten Lebensjahrs vor sei-
nem Eintritt in die Bundeswehr

1. im Dienst offentlich-rechtlicher Religions-
gesellschaften oder ihrer Verbande (Artikel
140 des Grundgesetzes) oder im nicht-
Offentlichen Schuldienst tatig gewesen ist
oder

2. im offentlichen Dienst eines anderen Staa-
tes oder einer zwischenstaatlichen oder
liberstaatlichen 6ffentlichen Einrichtung ge-
standen hat,

kann als ruhegehaltifihige Dienstzeit berldksichtigt
werden.

(2) § 69 Nr. 3 gilt entsprechend.

§ 67

Als ruhegehaltfdhig gilt die Zeit, wahrend der
ein Berufssoldat nach Vollendung des siebzehnten
Lebensjahrs vor seinem Eintritt in die Bundeswehr
in Kriegsgefangenschaft gewesen ist. Dies gilt nicht
fiir eine Zeit, die nach anderen Vorschriften bereits
angerechnet wird.

§ 68

(1) Als ruhegehaltfdhig sollen auch Zeiten Dbe-
riicksichtigt werden, in denen ein Berufssoldat nach
Vollendung des siebzehnten Lebensjahrs vor der
Berufung in das Dienstverhélinis eines Soldaten auf
Zeit oder Berufssoldaten in einem Beschéaftigungs-
verhdltnis bei einer deutschen zivilen Dienstgruppe
bei den Stationierungsstreitkréften gestanden hat.

(2) § 22 Abs. 2 gilt entsprechend.

§ 69
Die ruhegehaltfahige Dienstzeit erhoht sich um

1. die nach § 181 Abs.5 Nr.1 des Bundesbeam-
tengesetzes anrechenbaren Kriegsjahre,

2. die Halfte der vom 1. August 1914 bis 31. De-
zember 1918 im Militédrdienst oder im Beam-
tenverhdltnis verbrachten Zeit, wenn sie min-
destens sechs Monate betragen hat und nicht
als Kriegsjahr oder nach § 25 Abs.1 erhéht
anrechenbar ist,

3. die Zeit, die wegen gewdhrter Wiedergut-
machung nationalsozialistischen Unrechts anzu-
rechnen ist.

2. Anrechnung anderer Zeiten
als ruhegehalifahige Dienstzeit

§ 70

(1) Ruhegehaltfahig ist die Zeit, in der ein Be-
rufssoldat, der am 8. Mai 1945 Berufssoldat der ehe-
maligen Wehrmacht war, nach diesem Zeitpunkt im
offentlichen Dienst als Angestellter oder Arbeiter
tdtig gewesen ist. Auch ohne eine solche Tatigkeit
wird die Zeit zwischen dem 8. Mai 1945 und dem
31. Mirz 1951 voll und, wenn der Berufssoldat bis
zum 31, Mdrz 1960 in die Bundeswehr wiederein-
gestellt worden ist und in ihr mindestens drei Jahre
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Wehrdienst geleistet hat, die Zeit danach bis zur
Einstlellung zur Halfte fir die Berechnung des Ruhe-
gehalts als ruhegehaltfahige Dienstzeit beriicksich-
tigt. Entsprechendes gilt fiir einen Berufssoldaten,
der am 8. Mai 1945 Beamter im Dienst eines 6ffent-
lich-rechtlichen Dienstherrn im Reichsgebiet war
oder berufsméBig im friiheren Reichsarbeitsdienst
stand.

(2) Dem Berufssoldaten, der in der ehemaligen |

Wehrmacht nicht berufsméBig Wehrdienst geleistet
hat, wird die Zeit zwischen dem 8. Mai 1945 und
seiner Einstellung fiir die Berechnung des Ruhe-
gehalts zu einem Drittel als ruhegehaltfdhige
Dienstzeit berticksichtigt, wenn er bis zum 31. Mdrz
1960 in die Bundeswehr wiedereingestellt worden
ist und in ihr mindestens drei Jahre Wehrdienst ge-
leistet hat.

(3) Der in den Absédtzen 1 und 2 geforderten drei-
jéhrigen Mindestdienstzeit in der Bundeswehr be-
darf es nicht, wenn der Berufssoldat vorher wegen
Dienstunfdhigkeit infolge Wehrdienstbeschddigung
in den Ruhestand oder nach § 50 des Soldatengeset-
zes in den einstweiligen Ruhestand versetzt wird
oder wdhrend der Zugehorigkeit zur Bundeswehr
stirbt.

(4) Die Absédtze 1 und 2 gelten nicht fiir solche
Zeiten, die bereits nach anderen Vorschriften ange-
rechnet werden, und fir Zeiten im Ruhestand.

3. Ruhegehaltfihige Dienstbeziige fiir Soldaten der

chemaligen Wehrmacht, ehemalige Angehorige der

Landespolizei und ehemalige Vollzugsbeamte im
Bundesgrenzschutz

§ 71

(1) Auf Berufssoldaten der Bundeswehr, die Be-
rufssoldaten der ehemaligen Wehrmacht waren, ist
§ 19 mit der MaBgabe anzuwenden, daB

1. als Anstellung im Sinne des Absatzes 1
der erstmalige berufsmaBige Eintritt in den
‘Wehrdienst gilt, bei Offizieren jedoch erst
die Ernennung zum Leutnant oder zu einem
entsprechenden Dienstgrad, bei Sanitdts-
offizieren die Ernennung zum Stabsarzt,

2. die Zeit nach dem 8. Mai 1945 angerechnet 1

wird, soweit sie nach § 65 Abs. 1 Nr. 1 oder
§ 70 Abs. 1 ruhegehaltfhig ist oder als
ruhegehaltfahig bertcksichtigt wird.

(2) Bei Berufssoldaten, die auf Grund des Geset-
zes tiber die Uberfiihrung von Angehdrigen der
Landespolizei in die Wehrmacht vom 3. Juli 1935
(Reichsgesetzbl. I S. 851) in die ehemalige Wehr-
macht iibergefiihrt worden sind, steht dem erst-
maligen berufsméBigen Eintritt in den Wehrdienst
die erstmalige Berufung in den Polizeivollzugsdienst
und der Ernennung zum Leuinant oder einem ent-
sprechenden Dienstgrad die entsprechende Ernen-
nung im Polizeivollzugsdienst gleich.

(3) Fiir Berufssoldaten, die als ehemalige Voll-
zugsbeamte im Bundesgrenzschutz auf Grund des
Zweiten Gesetzes Uiber den Bundesgrenzschutz vom
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30. Mai 1956 (Bundesgesetzbl.I S.436) in die Bun-
deswehr ibergefiihrt worden sind, gilt, wenn sie
Berufssoldaten in der ehemaligen Wehrmacht
waren, Absatz 1; in den iibrigen Fdllen ist Absatz 2
entsprechend anzuwenden.

4. Weitergewihrung des Waisengeldes
§ 72

Das Waisengeld nach § 59 Abs.2 Nr.1 soll bei
Verzogerung der Schul- oder Berufsausbildung in-
folge nationalsozialistischer Verfolgungs- oder
UnterdriickungsmaBnahmen auch fir einen der Zeit
dieser Verzégerung entsprechenden Zeitraum iiber
das fiinfundzwanzigste Lebensjahr hinaus gewéhrt
werden. Entsprechendes gilt fiir Verzégerungen,
die infolge der Verhéltnisse der Kriegs- oder Nach-
kriegszeit ohne einen von den Beteiligten zu ver-
tretenden Umstand eingetreten sind.

5. Soldaten auf Zeit, die in der ehemaligen
Wehrmacht Wehrdienst geleistet haben,
und ihre Hinterbliebenen

§ 73

(1) Ein Unteroffizier auf Zeit, der bis zum
31. Miérz 1960 in das Dienstverhdltnis eines Sol-
daten auf Zeit berufen worden ist und eine Wehr-
dienstzeit von mindestens zwei Jahren in der ehe-
maligen Wehrmacht und von mindestens drei Jah-
ren in der Bundeswehr geleistet hat, erhélt einen
Unterhaltsbeitrag, wenn sein Dienstverhdlinis nach
einer abgeleisteten Gesamtdienstzeit von minde-
stens zwolf Jahren wegen Ablaufs der Zeit, fiir die
er in das Dienstverhiltnis berufen worden ist, oder
wegen Dienstunfahigkeit endet.

(2) Der Mindestdienstzeit von drei Jahren in der
Bundeswehr bedarf es nicht, wenn ein Unteroffizier
auf Zeit wegen Dienstunfihigkeit infolge Wehr-
dienstbeschiddigung entlassen worden ist und eine
Gesamtdienstzeit von zwdlf Jahren geleistet hat.

(3) Der Bemessung des Unterhaltsbeitrags wer-
den die ruhegehaltfihigen Dienstbeziige (§¢ 17 bis
19) und die gesamte <abgeleistete Wehrdienstzeit
zugrunde gelegt. § 26 Abs. 1, §§ 67 und 71 Abs.1
gelten entsprechend.

(4) Bei Beendigung des Dienstverhdlinisses
wegen Ablaufs der Zeit, fiir die der Unteroffizier
auf Zeit in das Dienstverhéltnis berufen worden
ist, wird das Einkommen aus einer Verwendung im
Sffentlichen Dienst auf den Unterhaltsbeitrag voll
angerechnet. Andere Arbeitseinkiinfte aus Land-
und Forstwirtschaft, aus Gewerbebetrieb oder aus
selbstindiger oder nichtselbstdndiger Arbeit auBer-
halb des offentlichen Dienstes im Sinne des § 2
Abs. 3 Nr. 1 bis 4 des Einkommensteuergesetzes
werden auf den Unterhaltsbeitrag zu zwei Dritteln
angerechnet; mindestens bleibt ein Betrag von
zweihundertfiinfzig Deutsche Mark anrechnungsfrel.

(5) Ist der Unteroffizier auf Zeit wegen Dienst-
unfihigkeit entlassen oder mindert sich die Er-
werbsfahigkeit des ehemaligen Unteroffiziers auf
Zeit, der einen Unterhaltsbeitrag erhdlt, dauernd
um wenigstens zwei Drittel oder hat er das fiinf-
undsechzigste Lebensjahr vollendet, findet Absatz 4
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keine Anwendung. Hat der ehemalige Unteroffizier
aul Zeit das zweiundsechzigste Lebensjahr vollen-
det, so kann auf seinen Antrag von der Anwendung
des Absatzes 4 abgesehen werden.

(6) Fir einen Offizier auf Zeit, der bis zum
31. Mdarz 1960 in das Dienslverhilinis eines Sol-
daten auf Zeit berufen worden ist und eine Wehr-
dienstzeit von mindestens zwei Jahren in der ehe-
maligen Wehrmacht und mindestens drei Jahren in
der Bundeswehr geleistet hat, gelten die Absatze 1
bis 5 enisprechend, wenn seine abgeleistete Ge-
samtdienstzeit mindestens zehn Jahre betrdgt.

(7) Die Hinterbliebenen dieser Soldaten (Ab-
sdtze 1, 2 oder 6) erhalten einen Unterhaltsbeitrag
in Hohe des Witwen- und Waisengeldes (§§ 123
bis 129 und 131 des Bundesbeamlengesetzes, § 43
dieses Gesetzes).

(8) §§ 28 bis 35, 44 und 46 bis 61 dieses Gesetzes
sowie §§ 121 und 122 des Bundesbeamtengesetzes
gelten entsprechend, soweit in Absatz 4 nichts ande-
res bestimmt ist. Der Unterhaltsbeitrag gilt hier-
bei als Ruhegehalt, Witwen- oder Waisengeld; die
Empfanger des Unterhaltsbeitrags gelten als Sol-
daten im Ruhestand, Witwen oder Waisen.

(9) 8§ 3 bis 5 und 9 bis 12 finden keine Anwen-
dung. Bewirbt sich ein ehemaliger Soldat, der nach
den Abséatzer 1, 2 oder 6 versorgungsberechtigt ist
und das fiinfzigste Lebensjahr noch nicht vollendet
hat, um Einstellung in den offentlichen Dienst, so
stehen seiner Einstellung Vorschriften nicht ent-
gegen, nach denen ein Hochstalter bei der Einstel-
lung nicht iiberschritten sein darf.

(10) Die in den Absédtzen 1, 2 oder 6 bezeichneten
Soldaten auf Zeit konnen an Stelle des Unterhalts-
beitrags die Versorgung nach § 74 wahlen.

§ 74

(1) Fir Unteroffiziere und Mannschaften auf Zeit,
die in der ehemaligen Wehrmacht Wehrdienst ge-
leistet haben und bis zum 31. Marz 1960 in das
Dienstverhéalinis eines Soldaten auf Zeit berufen
sind, die aber die Voraussetzungen des § 73 nicht
erfillen, gelten §§ 3 bis 12 mit folgender MaBgabe:

1. Voraussetzung fiir die Gewd&hrung der
Leistungen ist nicht die Wehrdienstzeit
von bestimmter Dauer in der Bundeswehr,
sondern mit Ausnahme des Falles der
Wehrdienstzeit von vier Jahren in § 11
Abs. 5 die abgeleistete Gesamtdienstzeit,

2. der Umfang der Leistungen richtet sich nach
der Lange der Wehrdienstzeit in der Bundes-
wehr, jedoch ist die abgeleistete Gesamt-
dienstzeit fiir den Umfang der Leistungen
mit Ausnahme der Ubergangsbeihilfe maB-
gebend, wenn der Soldat eine Wehrdienst-
zeit von mindeslens drei Jahren in der
Bundeswehr abgeleistet hat oder vorher
wegen Dienstunfdhigkeit entlassen worden
ist.

Beansprucht der Soldat die Ausbildung oder
Weiterbildung nach § 4 Abs. 2 Nr. 2 nicht, so erhoht
sich die Ubergangsbeihilfe um zwanzig vom Hun-
dert des erreichten Betrages.
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(2) Fiir einen Offizier auf Zeit, der in der ehe-
maligen Wehrmacht Wehrdienst geleistet hat und
die Voraussetzungen des Absatzes 1 erfiillt, gelten
§8 6 bis 8, 11 und 12 mit der in Absatz 1 Nr. 1 und 2
genannten MafBgabe.

(3) Auf die Hinterbliebenen der Soldaten nach
den Absédtzen t und 2 sind die Vorschriften ent-
sprechend anzuwenden, die fiir die Hinterbliebenen
der sonstigen Soldaten auf Zeit gelten.

(4) Fir die in den Absédtzen 1 und 2 bezeichneten
Soldaten gilt § 73 Abs.9 Satz2 entsprechend.

6. Freiwillige Soldaten im Dienstverhdlinis
nach dem Freiwilligengesetz
§ 75

(1) Ein freiwilliger Soldat in dem Dienstverhalt-
nis nach dem Freiwilligengesetz, der wegen Dienst-
unfahigkeit nicht die Rechtsstellung eines Berufs-
soldaten oder Soldaten auf Zeit nach dem Soldaten-
gesetz erlangt, erhdlt Versorgung wie ein Berufs-
soldat. Entsprechendes gilt fiir seine Hinterblie-
benen.

(2) Eine im Dienstverhéltnis eines freiwilligen
Soldaten nach dem Freiwilligengesetz erlittene Be-
schidigung im Sinne des § 46 des Bundesbeamten-
gesetzes gilt als Wehrdienstbeschddigung und ein
Dienstunfall im Sinne des § 135 des Bundesbeamten-
gesetzes als Dienstunfall.

7. Ehemalige Vollzugsbeamte
im Bundesgrenzschutz

§ 76

(1) Fir einen ehemaligen Vollzugsbeamten auf
Widerruf im Bundesgrenzschutz, der nach dem
Zweiten Gesetz iiber den Bundesgrenzschutz vom
30. Mai 1956 (Bundesgesetzbl.1 S.436) in die Bun-
deswehr {ibergefiihrt worden ist und dessen Dienst-
verhédltnis in der Bundeswehr als Soldat auf Zeit
endet, steht die nach Vollendung des siebzehnten
Lebensjahrs im Bundesgrenzschutz abgeleistete
Dienstzeit der Wehrdienstzeit in der Bundeswehr
im Sinne der §§ 4, 5, 8, 9, 11, 12, 42, 73 und 74
gleich. Das gilt auch fiir die nach dem 8. Mai 1945
im Polizeivollzugsdienst innerhalb des Bundes-
gebietes oder des Landes Berlin sowie die im deut-
schen PaBkontrolldienst in der britischen Zone ab-
geleistete Dienstzeit.

(2) Fiir einen ehemaligen Vollzugsbeamten im
Bundesgrenzschutz, der nach dem in Absatz 1 be-
zeichneten Gesetz in die Bundeswehr iibergefiihrt
worden ist, gelien eine im Bundesgrenzschutz er-
littene Beschddigung im Sinne des § 46 des Bundes-
beamtengesetzes als Wehrdienstbeschddigung und
ein Dienstunfall im Sinne des § 135 des Bundes-
beamtengesetzes als Dienstunfall. Bei Bemessung
des Ubergangsgeldes steht die Dienstzeit im Bun-
desgrenzschutz der Wehrdienstzeit im Sinne des
§ 37 Abs. 3 gleich.

8. Geburtsjahrgénge 1927 bis 1937
§ 77
(1) Ein Berufssoldat, der in der Zeit vom 1. Ja-

nuar 1927 bis zum 30. Juni 1937 geboren ist und bis
zum 31. Marz 1960 zum ersten Male als Soldat ein-
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geslelll worden ist, erhdlt bei Eintritt in den Ruhe-
stand einen einmaligen Betrag, der nach einer ruhe-
gehaltfahigen Dienstzeit bis zu finfundzwanzig
Jahren dreitausend Deutsche Mark betrigt. Dieser
Betrag verringert sich mit jedem weiteren Dienst-
jahr Uber das finfundzwanzigste Dienstjahr hinaus
um dreihundert Deutsche Mark. Stirbt der Soldat
vor Einiritt in den Ruhestand, so erhalten seine
versorgungsberechtigten Hinterbliebenen und, wenn
der Tod infolge einer Wehrdienstheschddigung ein-
getreten ist, auch seine Verwandien der aufstei-
genden Linje, die nach § 43 dieses Gesetzes in Ver-
bindung mit § 145 des Bundesbeamtengesetzes An-
spruch auf einen Unterhaltsheiirag haben, einen
einmaligen Betrag in Hohe von zwei Dritteln des
Betrages, den der Verstorbene erhalten hdtte, wenn
er am Todestage in den Ruhestand getreten wire.
Sind mehrere Anspruchsberechtigte vorhanden, so
wird der Betrag unter ihnen im Verhé&ltnis ihrer
Beziige aufgeteilt.

(2) Der Betrag nach Absatz 1 wird nicht gewdhrt,
wenn das Ruhegehalt fiinfundsiebzig vom Hundert
der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige betrdgt oder
die Hinterbliebenenbeziige aus einem solchen Ruhe-
gehalt zu berechnen sind.

9. Erstattung von Versicherungsbeitrdgen
§ 78

(1) Sind fiir einen Berufssoldaten, der am 8. Mai
1945 in der ehemaligen Wehrmacht Berufssoldat
gewesen ist und der in der Zeit vom 8, Mai 1945
bis zu seincr Berufung in das Dienstverhéllnis eines
Berufssoldaten innerhalb oder auBerhalb des 6ffent-
lichen Dienstes beschéaftigt gewesen ist, Beitrdge zu
den gesetzlichen Rentenversicherungen entrichtet
worden, so werden ihm auf Antrag die Arbeit-
nehmeranteile aus diesen Beitrdgen sowie freiwil-
lig entrichtete Beitrdge erstattet. Ist dem Berufs-
soldaten eine Regelleistung aus der Versicherung
gewdhrt worden, so sind nur die spater entrichteten
Beitrage zu erstatten. Der Antrag kann nicht auf
die Erstattung cines Teils der Arbeitnehmeranteile
und der freiwillig entrichteten Beitrdge beschrankt
werden. Der Antrag ist innerhalb eines Jahres nach
der Berufung in das Dienstverhéltnis eines Berufs-
soldaten zu stellen. Die Antragsfrist endet nicht
vor Ablauf eines Jahres nach dem Tage der Ver-
kiindung dieses Gesetzes. Stirbt der Soldat inner-
halb dieser Frist, ohne den Antrag gestellt zu
haben, so kann der Antrag innerhalb von sechs
Monaten nach scinem Tode von seincn Erben ge-
stellt werden.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend

1. fir einen Berufssoldaten, der am 8. Mai
1945 Beamter im Dienst eines offentlich-
rechilichen Dienstherrn  im  Reichsgebiet
gewesen ist oder berufsmiBig im fritheren
Reichsarbeitsdienst gestanden hat,

2. fir die in § 73 genannten Soldaten, die in
der ehemaligen Wehrmacht berufsméaBig
Wehrdienst geleistet haben.

Im Falle der Nummer 2 ist der Antrag auf Erstat-
tung innerhalb eines Jahres nach Beendigung des
Dienstverhéltnisscs zu stellen,
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10. Freiwillige Krankenversicherung
§ 79

Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit, die im
Zeitpunkt des Eintritts in die Bundeswehr fiir den
Fall der Krankheit pflichtversichert waren und zur
Fortsetzung der Versicherung nach § 313 der
Reichsversicherungsordnung berechtigt gewesen
wiren, haben das Redat, innerhalb von sechs
Wochen nach der Verkindung dieses Gesetzes ihre
Versicherung freiwillig fortzusetzen. Die Verpflich-
tung zur Beitragszahlung und der Anspruch auf
Leistungen beginnen erst mit dem Tage des Ein-
gangs der Anzeige des Berechtigten bei der zu-
stindigen Krankenkasse.

DRITTER TEIL

Beschddigtenversorgung

ABSCHNITT 1

Versorgung der beschddigten Soldaten
und ihrer Hinterbliebenen

1. Versorgung bei Wehrdienstbeschddigung
§ 80

(1) Ein Soldat, der eine Wehrdienstbeschddigung
erlitten hat, erhalt nach Beendigung des Dienstver-
héltnisses wegen der gesundheitlichen und wirt-
schaftlichen Folgen der Schadigung auf Antrag Ver-
sorgung in entsprechender Anwendung der Vor-
schriften des Bundesversorgungsgesetzes, soweit in
diesemm Gesetz nichts Abweichendes bestimmt ist.
In gleicher Weise erhalten die Hinterbliebenen
eines Beschddigten auf Antrag Versorgung.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn eine Zivil-
person, die

1. zum Wehrdienst einberufen ist oder

2. zur Feststellung der Wehrtauglichkeit, zu
einer Eignungsprifung oder zur Wehriiber-
wachung der Anordnung einer zustdndi-
gen Dienststelle folgt oder

3. an einer dicnstlich angeordneten Ver-
anstaltung zur militarischen TFortbildung
teilnimmt oder

4. auf Schiffen der Bundeswehr planmiBig
oder auBerplanmidBig eingeschifft ist,

infolge der Dienstverrichtung oder auf dem Wege
zum Bestimmungsort oder auf dem Heimweg eine
gesundheitliche Schddigung erleidet. Diese gesund-
heitliche Schadigung steht einer Wehrdienstbeschd-
digung gleich.

2. Wehrdienstbeschidigung
§ 81

(1) Wehrdienstbeschddigung ist eine gesundheit-
liche Schéddigung, die durch cine Dienstverrichtung,
durch einen wahrend der Ausibung des Wehr-
dienstes erlittenen Unfall oder durch die dem Wehr-
dienst eigentiimlichen Verhéltnisse herbeigefiihrt
worden ist.
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(2) Als Wehrdienstbeschddigung gelten auch ge-
sundheitliche Schddigungen, die ein Soldat aufler-
halb seines Dienstes dadurch erlitten hat, daB er
angegriffen wird

1. im Hinblick auf sein pflichtgemdBes dienst-
liches Verhalten oder

2. wegen seiner Zugehorigkeit zur Bundes-
wehr aus Griinden, die er nicht zu vertre-
ten hat.

(3) Zur Anerkennung einer Gesundheitsstérung
als Folge einer Schadigung geniigt die Wahrschein-
lichkeit des ursdchlichen Zusammenhangs.

(4) Eine vom Beschidigten absichtlich herbei-
gefiihrte Schiadigung gilt nicht als Wehrdienst-
beschddigung.

(5) -Eine Wehrdienstbeschddigung steht einer
gesundheitlichen Schédigung im Sinne des § 1 des
Bundesversorgungsgesetzes gleich.

3. Heilbehandlung bei Gesundheitsstérungen
ohne Wehrdienstbeschiidigung
§ 82

(1) Ein ehemaliger Soldat, der Grundwehrdienst
geleistet hat (§ 4 Abs. 1 Nr. 1 des Wehrpflichtgeset-
zes), und ein ehemaliger Soldat auf Zeit erhalten
wegen einer Gesundheitsstérung, die wahrend des
Wehrdienstverhdlinisses entstanden, aber keine
Folge einer Wehrdienstbeschddigung ist, auf Antrag
die Sachleistungen der Heilbehandlung nach dem
Bundesversorgungsgesetz bis zur Dauer von drei
Jahren nach Beendigung des Dienstverhiltnisses,
wenn sie bei dessen Beendigung heilbehandlungs-
bediirftig sind und die Heilbehandlung nicht ander-
weitig sichergestellt ist oder sichergestellt werden
kann. Sie ist sichergestellt, soweit ein Anspruch
gegen einen Sozialversicherungstrdager oder durch
einen Vertrag gegen Dritte besteht. Kein Anspruch
nach Satz 1 besteht, wenn die Gesundheitsstérung
auf eigenes grobes Verschulden oder auf Ge-
schlechtskrankheit zuriickzufiihren ist.

{2) Absatz 1 gilt nicht fir die in § 73 genannten
Soldaten. .

4. Beginn der Versorgung

§ 83

§§ 60 und 61 des Bundesversorgungsgesetzes gel-

ten mit folgender MafBigabe:

1. die Beschddigtenrente beginnt nicht vor dem
Tag, der auf den Tag folgt, bis zu dem Dienst-
beziige oder Wehrsold zustehen,

2. § 61 Abs. 5 des Buhdesversorgungsgesetzes gilt
entsprechend, wenn Sterbegeld nach §§ 41, 43
oder 73 Abs. 8 gezahlt worden ist.

5. Zusammentreffen von Anspriichen

§ 84
(1) Die Anspriiche auf Versorgung nach dem

Zweiten Teil und dem Dritten Teil bestehen un-
beschadet des Absatzes 7 nebeneinander.

(2) Besteht neben dem Anspruch auf Unterhalts-
beitrag fiir Verwandte der aufsteigenden Linie nach
dem Zweiten Teil auch Anspruch auf Elternrente
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nach dem Dritten Teil dieses Gesetzes oder auf
Elternrente nach dem Bundesversorgungsgesetz, so
wird nur die den Eltern giinstigere Versorgung ge-
wahrt.

(3) Treffen Anspriiche aus einer Wehrdienst-
beschddigung (§§ 80, 81) mit Anspriichen aus einer
Schddigung nach § 1 des Bundesversorgungsgeset-
zes oder nach anderen Gesetzen, die das Bundes-
versorgungsgesetz fiir anwendbar erkldren, zusam-
men, so ist unter Beriicksichtigung der durch die
gesamten Schidigungsfolgen bedingten Minderung
der Erwerbsfdhigkeit eine einheitliche Rente fest-
zusetzen.

(4) § 36 des Bundesversorgungsgesetzes gilt nicht
fiir den Soldaten, der wahrend des Wehrdienstver-
héltnisses verstorben ist und fiir den entlassenen
Soldaten, der bis zu seinem Tode Beziige nach § 1
Abs. 2 des Wehrsoldgesetzes vom 30. Marz 1957
(Bundesgesetzbl. I S. 308) erhalten hat, wenn die
Bundeswehr die Bestattung und Uberflihrung be-
sorgt hat.

(5) Die Ubergangsbeihilfe (§ 12) gilt nicht als
sonstiges Einkommen nach den Vorsdhriften, die
fir die Ausgleichsrente maBgebend sind.

(6) § 55 des Bundesversorgungsgesetzes ist auch
beim Zusammentreffen mit Anspriichen nach dem
Dritten Teil dieses Gesetzes anzuwenden.

(7) Einer Versorgung nach allgemeinen beamten-
rechtlichen Bestimmungen und der beamtenrecht-
lichen Unfallfiirsorge (§ 65 Abs. 1 Nr. 2 des Bundes-
versorgungsgesetzes) stehen die entsprechenden
Versorgungsbeziige nach dem Zweiten Teil dieses
Gesetzes gleich.

ABSCHNITT 11
Sondervorschriften’

1. Ausgleich fiir Wehrdienstbeschddigung
§ 85

(1) Soldaten erhalten wegen der Folgen einer
Wehrdienstbeschdadigung wdahrend ihrer Dienstzeit
einen Ausgleich in Hoéhe der Grundrente nach
§ 29 Abs. 1, §§ 30 und 31 des Bundesversorgungs-
gesetzes.

(2) Der Ausgleich beginnt mit dem Monat, in dem
seine Voraussetzungen erfiillt sind. § 60 Abs. 2
Satz 1 und § 62 Abs. 1 des Bundesversorgungsgeset-
zes gelten entsprechend. Der Anspruch auf Aus-
gleich erlischt spitestens mit Ablauf des Tages, bis
zu dem Dienstbeziige oder Wehrsold zustehen.

2. Erstattung von Sachschiden
und besonderen Aufwendungen

§ 86

Sind bei einem Dienstunfall Kleidungsstiicke
oder andere Gegenstinde, die der Soldat mit sich
gefiithrt hat, beschddigt oder zerstért worden oder
abhanden gekommen, so kann dafiir Ersatz geleistet
werden. Sind durch die erste Hilfeleistung nach
dem Unfall besondere Kosten entstanden, so ist
dem Soldaten der nachweisbar notwendige Auf-
wand zu ersetzen.
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VIERTER TEIL

Organisation, Verfahren, Rechtsweg
1. Dienstzeitversorgung '
§ 87

(1) Der Bundesminister fiir Verteidigung fiihrt
die Dienstzeitversorgung und die Berufsférderung
nach dem Zweiten Teil und die Vorschriften der
§8 85 und 86 des Dritten Teils dieses Gesetzes bei
Behorden der Bundeswehrverwaltung durch. § 4
Abs. 3 letzter Satz bleibt unberiihrt.

(2) Bei Streitigkeiten in Angelegenheiten des Ab-
satzes 1 gelten §§ 172 bis 175 des Bundesbeamten-
gesetzes entsprechend; bis zur Beendigung des
Dienstverhdltnisses sind jedoch die Vorschriften
der Wehrbeschwerdeordnung vom 23. Dezember
1956 (Bundesgesetzbl.I S.1066) iiber das verwal-
tungsgerichtliche Vorverfahren (§ 22} anzuwenden.

2. Beschidigtenversorgung
§ 88 -

(1) Der Dritte Teil dieses Gesetzes mit Ausnahme
der §§ 85 und 86 wird von den zur Durchfithrung
des Bundesversorgungsgesetzes zustdndigen Be-
horden im Auftrage des Bundes durchgefiihrt.

(2) Zustdndige oberste Bundesbehdrde ist der
Bundesminister fiir Arbeit, soweit die Beschadigten-
versorgung in der Gewdhrung sozialer Fiirsorge
nach §§ 25 bis 27 des Bundesversorgungsgesetzes
besteht, der Bundesminister des Innern. Weisun-
gen, die eine grundséatzliche, iiber den Einzelfall
hinausgehende Bedeutung haben oder einen Harte-
ausgleich betreffen, ergehen im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fiir Verteidigung.

(3) Das Gesetz iliber das Verwaltungsverfahren
der Kriegsopferversorgung vom 2. Mai 1955 (Bun-
desgesetzbl .1 S. 202) und die Vorschriften des
Sozialgerichtsgesetzes vom 3. September 1953 (Bun-
desgesetzbl. I S. 1239) liber das Vorverfahren sind
anzuwenden.

(4) Die Aufwendungen fiir die Versorgungs-
leistungen tragt der Bund. Die Ausgaben sind fir
Rechnung des Bundes zu leisten. Die damit zusam-
menhingenden Einnahmen sind an den Bund abzu-
fiihren.

(5) Auf die fiir Rechnung des Bundes geleisteten
Ausgaben und die mit ihnen zusammenhingenden
Einnahmen sind die Vorschriften iiber das Haus-
haltsrecht des' Bundes anzuwenden. Die fiir die
Durchfiihrung des Haushalts verantwortlichen
Bundesbehdrden konnen ihre Befugnisse auf die
zustindigen obersten Landesbehérden tbertragen
und zulassen, daB auf die fiir Rechnung des Bundes
zu leistenden Ausgaben und die mit ihnen zusam-
. menhdngenden Einnahmen die landesrechtlichen
Vorsdhriften iiber die Kassen- und Buchfiihrung der
zustdndigen Landesbehdrden angewendet. werden.

(6) Bei Streitigkeiten in Angelegenheiten des
Absatzes 1 ist der Rechtsweg vor den Gerichten der
Sozialgerichtsbarkeit gegeben.
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(7) Die Absdtze 3 und 6 gelten nicht, soweit die
Beschddigtenversorgung in der Gewdahrung sozialer
Firsorge nach §§ 25 bis 27 des Bundesversorgungs-
gesetzes besteht. :

FUNFTER TEIL

Schluflvorschriften
1. Anrechnung auf die Fluguniallentschddigung

§ 89
Eine Entschddigung aus einer Flugunfallversiche-
rung, fir die. der Bund die Beitrdge gezahlt hat, ist.
auf die Flugunfallentschddigung (§ 63) anzurechnen.

2. Reichsgebiet
§ 90
Als Reichsgebiet im Sinne dieses Gesetzes gilt
das Gebiet des Deutschen Reichs bis zum 31. De-
zember 1937 in seinen jeweiligen Grenzen, nach

diesem Zeitpunkt in den Grenzen vom 31.Dezem-
ber 1937

3. Dienstzeiten auBerhalb des Reichsgebiets
§ 91

‘Dem Dienst bei einem o6ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn im Reichsgebiet im Sinne der §§ 22, 65,
70 Abs. 1 Satz 3 und § 78 Abs. 2 stehen gleich

1. fiir Personen deutscher Staatsangehorigkeit
oder Volkszugehorigkeit der bis zum 8. Mai
1945 geleistete gleichartige Dienst bei einem
offentlich-rechtlichen Dienstherrn in den Ge-
bieten, die nach dem 31.Dezember 1937 dem
Deutschen Reich angegliedert waren,

2. fiir volksdeutsche Vertriebene oder Umsiedler
der gleichartige Dienst bei einem 6ffentlich-
rechtlithen Dienstherrn im Herkunftsland.

4, ErlaB von Verwaltungsvorschriften
§ 92

(1) Der Bundesminister fiir Verteidigung erldBt
die zur Durchfiihrung dieses Gesetzes erforderlichen
allgemeinen Verwaltungsvorschriften im Einver-
nehmen mit den Bundesministern des Innern und der
Finanzen, zu §§ 4 und 5 und zum Dritten Teil auch
im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Arbeit.

(2) Soweit sich die allgemeinen Verwaltungsvor-
schriften an die Landesbehdérden wenden, bediirfen
sie der Zustimmung des Bundesrates.

5. Anderung des Schwerbeschddigtengesetzes
§ 93

Das Gesetz iiber die Beschaftigung Schwer-
beschéddigter vom 16. Juni 1953 (Bundesgesetzbl. I
S. 389) wird wie folgt gedndert:

§ 1 Abs. 1 Buchstabe a wird wie folgt ergénzt:
«einer gesundheitlichen Schddigung im Sinne
des § 81 des Gesetzes iiber die Versorgung fir
die ehemaligen Soldaten der Bundeswehr und
ihre Hinterbliebenen (Soldatenversorgungs-
gesetz) vom 26. Juli 1957 (Bundesgesetzbl. I
S. 785) oder”. .
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6. Anderung von Bundesbeamtengesetzen
§ 94

(1) Das Bundesbeamtengesetz vom 14, Juli 1953

(Bundesgesctzbl. T S, 551) wird wie folgt gedndert:

1. In § 112 Nr. 1 werden die Worte ,Beamter

im Bundesdienst” durch die Worle ,Bun-
desbeamler oder Berufssoldat” ersetzt.

2. In § 154 Abhs. 5 werden hinter den Worten
LOffentlichen Dienst” die Worte ,oder ein
Dienstverhiltnis als Berufssoldat oder als
Soldat auf Zeit" eingefiigt.

3. Dem § 164 Abs. 2 wird angefigt:
WIst die Schul- oder Berufsausbildung
durch Erfillung der Wehrpflicht verzogert
worden, so soll das Waisengeld auch fir
einen der Zeit dieses Dienstes entsprechen-
den Zeitraum iiber das finfundzwanzigste
Lebensjahr hinaus gewdhrt werden.”

4. § 165 Abs. 2 Nr. 4 erhélt folgende Fassung:

«4. die Begrindung eines neuen Beamten-
oder Arbeitsverhaltnisses oder eines
Dienstverhéltnisses als Berufssoldat
oder als Soldat auf Zeit (§ 154 Abs. 5)”.

(2) Das Gesetz zur vorldufigen Regelung der
Rechtsverhiltnisse der Polizeivollzugsbeamten des
Bundes vom 6. August 1953 (Bundesgesetzbl. I
S. 899) wird wie folgt geandert:

In § 10 Abs. 4 werden hinter den Worten
»Offentlichen Dienst” die Worte ,oder ein
Dienstverhdltnis als Berufssoldat oder als
Soldat auf Zeit” eingefligt.
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7. Versorgungsberechtigte im Land Berlin
§ 95

(1) Leistungen nach diesem Gesetz werden auch
gewdhrt an Berechtigte, die ihren Wohnsitz oder
standigen Aufenthalt im Land Berlin haben.

(2} Fur die Beschddigtenversorgung (§ 88) der in
Absatz 1 genannten Berechtigten gelten § 3 des Ge-
setzes tber das Verwaltungsverfahren der Kriegs-
opferversorgung vom 2. Mai 1955 (Bundesgesetzbl. I
S. 202) und § 57 Abs. 1 und 2 des Sozialgerichts-
gesetzes vom 3. September 1953 (Bundesgesetzbl. I
S. 1239) mit der MaBgabe, dabB értlich zustdndig die
Verwaltungsbehérde und das Sozialgericht sind, zu
deren Bezirk der letzte Standort des versorgungs-
berechtigten oder verstorbenen Soldaten gehort,

8. Geltung im Saarland
§ 96
(1) Dieses Gesetz gilt nicht im Saarland.

(2) Bis zur Einfilhrung dieses Gesetzes im Saar-
land gilt § 95 fiir Berechtigte, die ihren Wohnsitz
oder stiandigen Aufenthalt im Saarland haben, ent-
sprechend.

9. Inkraittreten
§ 97

Dieses Gesetz tritt mit Wirkung- vom 1. April.
1956 in Kraft. Zugleich treten § 63 des Soldaten-
gesetzes und mit Wirkung vom 1. Juli 1956 § 3 des
Zweiten Gesetzes liber den Bundesgrenzschutz vom
30. Mai 1956 (Bundesgesetzbl. I S. 436) auBer Kraft.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Bonn, den 26. Juli 1957

Der Bundesprédsident
Theodor Heuss

Der Bundeskanzler
Adenauer

Der Bundesminister fir Verteidigung
StrauBl

Fir den Bundesminister der Finanzen
Der Bundesminister fiir Atomfragen
Balke

Der Bundesminister des Innern
Dr. Schroder

Der Bundesminister far Arbeit
Anton Storch



Nr. 35 — Tag der Ausgabe: Bonn, den 1. August 1957

807

Gesetz zur Anderung
der Verordnung iiber die steuerliche Begiinstigung von Wasserkraitwerken.

Vom 26. Juli 1957.

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundes-
rates das folgende Gesetz beschlossen:

§1
Die Verordnung uber die steuerliche Begiinsti-
gung von Wasserkraftwerken vom 26. Oktober 1944
(Reichsgesetzbl. I S. 278) wird wie folgt gedndert:

1. In § 3 Ziff. 2 wird die Zahl ,1957" durch die
Zahl ,1967" ersctzt.

2. § 4 Abs. 2 erhalt die folgende Fassung:

«(2) Die Bundesregierung wird ermichtigt,
mit Zustimmung des Bundesrates durch Rechts-
verordnung Vorschriften iber die Ermittlung
des steuerbegiinstigten Gewinns fiir den Fall
zu erlassen, daf} ein Unternehmen steuerbegiin-

stigte und nicht steuerbegiinstigte Anlagen un-
terhalt.”

3. § 7 Abs. 2 Satz 1 erhdlt die folgende Fassung:
»Die Bundesregierung wird ermédchtigt, mit Zu-
stimmung des Bundesrates durch Rechtsverord-
nung zu bestimmen, wie der Gesamtbetrag der
Absetzung fir Abnutzung auf die einzelnen
Jahre zu verteilen ist.”

4. § 8 wird wie folgt geédndert:

a) In Absatz 1 werden die Worte ,finf vom
Hundert" durch die Worte ,acht vom Hun-
dert” ersetzt,

b) Absatz 2 wird gestrichen.

c) Der bisherige Absatz 3 wird Absatz 2 und
erhilt die folgende Fassung:

«(2) Der in Absatz 1 bezeichnete Satz von
acht vom Hundert ermé&Bigt sich um eins
vom Hundert bei Unternehmen, bei denen

die Anschaffungs- oder Herstellungskosten
der Wasserkraftwerke mchr als achtzig vom
Hundert der Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten der Gesamtanlagen betragen.”

§2

Die Bundesregierung wird ermdchtigt, die Ver-
ordnung tber die steuerliche Begiinstigung von
Wasserkraftwerken vom 26. Oktober 1944 neu be-
kanntzumachen und dabei den Wortlaut den seit
dem ErlaB der Verordnung gednderten Rechtsver-
héiltnissen anzupassen sowie die Geltung im Land
Berlin und die Nichtgeltung im Saarland auszu-
sprechen.

§ 3

Die Vorschriften des § 1 Nr. 4 sind erstmals fur
den Veranlagungszeitraum 1958 anzuwenden.

§ 4

Dieses Gesetz gilt nach MaBgabe des § 12 Abs. 1
des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952
(Bundesgesetzbl. I S. 1) auch im Land Berlin. Rechts-
verordnungen, die auf Grund dieses Gesetzes er-
lassen werden, gelten im Land Berlin nach § 14 des
Dritten Uberleitungsgesetzes.

§ 5

Dieses Gesetz gilt nicht im Saarland.

§ 6

Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Ver-
kiindung in Kraft. ‘

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Bonn, den 26. Juli 1957.

Der Bundesprdsident
Theodor Heuss

Der Stellvertreter des Bundeskanzlers
Blicher

Fir den Bundesminister der Finanzen
Der Bundesminister fir Atomfragen
Balke
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Vierzehntes Gesetz
zur Anderung des Zolltarifs.

Vom 26. Juli 1957.

Der Bundestag hat das folgende Gesetz be-
schlossen:

§ 1

(1) Die Bundesregierung wird ermdachtigt, zur
Sicherung der Stabilitdt des Preisgefliges die Zoll-
sdtze fiir Waren der gewerblichen Wirtscheft (Kap.
14, 25 und 28 bis 98 des Zolltarifs, ausgenommen
Waren der Tarifnrn, 2966 Abs. A und B, 3501, 3507
und 3509 Abs. B) durch Rechtsverordnung fir die
Zeit vom 1. Juli 1957 bis zum 31. Dezember 1957 zu
erméBigen oder aufzuheben. :

(2) Ausgenommen hiervon sind die Zollsétze der
auf Grund des Vertrages liber die Europdische Ge-
meinschaft fiir Kohle und Stahl mit (EG) bezeich-
neten Waren der Tarifnrn. 7301 bis 7316.

§ 2

Dieses Gesetz gilt nach MaBigabe des § 12 Abs. 1
des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952
(Bundesgesetzbl. I S. 1} auch im Land Berlin. Rechts-
verordnungen, die auf Grund dieses Gesetzes er-
lassen werden, gelten im Land Berlin nach § 14 des
Dritten Uberleifungsgesetzes.

§ 3

Dieses Gesetz gilt nicht im Saarland.

§ 4
Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Verkiin-
dung in Kraft.

Die verfassungsméaBigen Rechte des Bundesrates
sind gewahrt.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit verkiindet.
Bonn, den 26. Juli 1957.

Der Bundespréasident
Theodor Heuss

Der Stellvertreter des Bundeskanzlers
Blicher

Fir den Bundesminister der Finanzen
Der Bundesminister fiir Atomfragen
Balke
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