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Bekanntmachung
der Neufassung des Scldatenversorgungsgesetzes (SVG)

Vom 8. August 1964

Auf Grund des Artikels IV des Zweiten Geseizes
~ur Anderung des Soldatenversorgungsgesetzes vom
6. August 1964 (Bundesgeseizbl.1 S, 603) wird nach-
stehend der Wortlaut des Soldatenversorgungsgeset-
zes vom 26. Juli 1957 (Bundesgesetzbl. I S. 785) unter
Berticksichtigung des § 23 des Buudesumzugskosten-
gesctzes vom 8. April 1964 (Bundesgesetzbl. I S. 253)
in der ab 1. September 1964 geitenden Fassung
bekanntgemacht.

Bonn, den 8. August 1964

Der Bundesminister der Verteidigung
In Vertretung
Gumbel

Neufassung umseitig
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Gesetz
liber die Versorgung fiir die ehemaligen Soldaten der Bundeswehr
und ihre Hinterbliebenen
(Soldatenversorgungsgesetz — SVG)*)

in der Fassung vom 8. August 1964
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Erster Teil

Einleitende Vorschriften

1. Persénlicher Gellungsbereich

§ 1

Dieses Gesetz gilt fiir die ehemaligen Soldaten
der Bundeswehr und ihre Hinterbliebenen, soweit
es im einzelnen nichils anderes bestimmt.

2. Wehrdienstzeit
§ 2

Wehrdienstzeit nach diesem Gesetz ist die Zeit
vom Tage des tatsdchlichen Dicnsteintritts in die
Bundeswebr bis zum Ablauf des Tages, an dem das
Dienstverhaltnis endet. Der Grundwehrdienst wird
jedoch mit sciner geselzlich festgesetzien Dauer
angerechnet. Nicht angerechnet wird die Zeit, um
deren Daucr sich der Tag der Beendigung des Dienst-
verhdlinisses gemdafl § 40 Abs. 2 Satz 2 der Wehr-
disziplinarordnung verschicht,
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Zweiter Teil

Berufsforderung und Dienstzeitversorgung

Abschnitt I

Berufsforderung und Dienstzeitversorgung
der Soldaten auf Zeit

i. Arien
§ 3

(1) Die Berufsforderung der Scldaten auf Zeit um-
faB3t
1. wédhrend der Wehrdienstzeit den allgemeinberuf-
lichen Unterricht an der Bundeswehrfachschule,
2. in der Regel nach der Wehrdienstzeit die Fach-
ausbildung auBerhalb der Bundeswehrfachschule
in offentlichen und privaten Einrichtungen, die
auch sonst eine Ausbildung und Weiterbildung
fur das spatere Berufsleben durchfithren und
3. die Eingliederung in das spitere Berufsleben.
(2) Die Dienstzeitversorgung der Soldaten auf Zeit
umfaft Ubergangsgebiihrnisse und Ubergangsbei-
hilfen.
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2. Allgemeinberuilicher Unierricht
und Fachaushildung

§ 4

(1) Unteroflfiziere und Monnschailen auf Zeil, die
auf dic Dauer von

Foadht und weniger als »woll Jahren in das Dienst-
verhillnis eines Soldaten aul Zeil berufen wor-
den sind, haben im letzien Dienstjahr,

2. zwdll und mehr Jahren in das Dienstverhilinis
cines Soldaten auf Zeit berufen worden sind,
heben i den letzlen eineinhalb Dienstjabren

Anspruch auf Teilnohme am allgemeinberuflichen
Unlerricht auf Koslen des Bundes.

(2) Die Teilnahme am allgemcinberaflichen Unter-
richi richtet sich nach der Eignung und Neigung des
Soldaten. Der Anspruch erlischt durch Verzicht, mit
der Festsicllung der Nichteignung des Soldaten oder
mit dem Ablegen der AbschluBpriifung der Bundes-
wehrfachschule.

(3) Der Bundesminister der Verteidigung oder die
von ihm bestimmte Behdrde der Bundeswehrverwal-
tung kann auf Antrag die Teilnahme am allgemein-
berutlichen Unterricht iber dic Beendigung des
Dienstverhiltnisses hinaus verldngern, wenn der
Anspruch auf Teilnahme aus cinem in der Person
des Soldaten liegenden, von ibm aber nicht zu ver-
tretenden Grunde nicht erliilit werden konnte, Die
Verldngerung datf sechs Monate nicht {ibersteigen.

{(4) Das Nihere Gber den Beginn des allgemein-
beruflichen Unterrichts, seine Art und Dauer, die
Erkldrung des Verzichis sowic ither die an der
Bundeswehrfachschule abzulegenden Priifungen he-
stimmt die Bundesregicrung durch Rechisverordnung
mit Zustimmung des Bundesrates.

§ 5

(1) Unteroffiziere und Mannschalien auf Zeit
hahen Anspruch auf eine Fachausbildung auf Kosten
des Bundes, wenn sie auf die Dauer von mindestens
vier Jahren in das Dicnslverhdlinis eines Soldaten
auf Zeit berufen worden sind. Die Fachaushildung
wird auf Antrag gewéhrl,

(2) Der Anspruch auf Fachaushildung erlischt,
wenn das Dienstverhilinis aus anderen Griinden als
wegen Ablaufs der Zeit, fir die der Soldat in das
Dienstverhdltnis eines Soldalen auf Zeit berufen
worden ist, oder wegen Dienstunfiahigkeil, die nicht
aufl eigenes grobes Verschulden znriickzufithren ist,
endet.

(3) Sind bei einer Entlassung auf eigenen Antrag
Ubergangsgebithrnisse nach § 11 Abs. 4 bewilligt
worden, kann die Fachausbildung ganz oder zum
Teil bis zur Dauer des Zeilraums gewihrt werden,
fir den Ubergangsgebihmisse zustehen,

(4) Die Art der Fachausbildung richtel sich nach
der Neigung und Eignung des Soldaten, die Héhe
ihrer Kosten nach der Linge der Wehrdienstzeit, Zu
den Kosten gehort, wenn die Teilnahme an der Fach-
ausbildung die Arheitskrafl tiberwiegend in An-
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spruch nimmt, ein Ausbildungszuschuf. Er wird
wahrend der Dauer des Bezugs von Ubergangs-
gebiithrnissen in Hohe des Betrages gewéhrt, um den
die Ubergangsgebiihrnisse einschlieBlich eines Ein-
kommens aus der Fachausbildung hinter neunzig
vom Hundert der Dienstbeziige des letzten Monats
zuriickbleibern.

(6) Die Fachausbildung dauert bei einer Wehr-
dienstzeit von

1. vier und weniger als scchs Jahren bis zu sechs
Monaten,

2. sedhs und weniger als acht Jahren bis zu einem
Jahr,

3. acht und weniger als zwoll Jahren bis zu einem
Jahr und sechs Monaten,

4. zwolf und mehr Jahren bis zu drei Jahren.

(6) Die Bewilligung einer Fachausbildung kann
widerrufen werden, wenn auf Grund der Leistungen
oder des Verhaltens des Soldaten nicht zu erwarten
ist, daB er das Ausbildungsziel erreichen wird.

(7} Der Bundesminister der Verteidigung oder die
von ihm bestimmte Behérde der Bundeswehrverwal-
tung kann auf Antrag die Teilnahme an der Fach-
aushildung im Rahmen der bewilligten Art iiber die
nach Absatz 5 vorgesehenen Zeitrdume hinaus ver-
langern. Die Verlangerung darf einschlieBlich einer
Verlangerung nach § 4 Abs. 3 ein Jahr nicht Uber-
steigen.

(8) Das Néhere Uber den Beginn der Fachausbil-
dung, den Ubergang in eine andere Fachaushildung
und den Widerruf der Bewilligung einer Fachausbil-
dung bestimmt die Bundesregierung durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrales.

§ 5a

(1) Unteroffizieren und Maunschaften auf Zeit, die
Anspruch auf Teilnahme am aligemeinberuflichen
Unterricht haben, wird auf Antrag gewahrt

1. eine weitere Teilnahme am allgemeinberuflichen
Unterricht an Stelle von Fachausbildung oder

2. eine Fachausbildung an Stelle von Teilnahme am
allgemeinberuflichen Unterricht.

(2) Unteroffiziere und Mannschaften auf Zeit, die
auf die Dauer von sechs und weniger als acht Jahren
in das Dienstverhdltnis eines Soldaten auf Zeit
berufen worden sind, kénnen auf Antrag in beson-
deren Féllen nach Beendigung der Wehrdienstzeit
an Stelle von Fachausbildung auf Kosten des Bundes
am allgemeinberuflichen Unterricht bis zur Dauer
von sechs Monaten teilnehmen.

(3) In den Fallen des Absatzes 1 Nr.1 und Absatz 2
gilt § 5 Abs. 4 Satz 2 und 3 entsprechend.

(4) Das Nahere iiber Art und Dauer des allge-
meinberuflichen Unterrichts nach Absatz 1 Nr. 1 und
Absatz 2 und iber den Beginn der Fachausbildung
nach Absatz 1 Nr.2 sowie {iber die Antragstellung
bestimmt die Bundesregierung durch Rechtsverord-
nung mit Zustimmung des Bundesrates.
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3. Eingliederung in das spiitere Berufsleben

a) Allgemeines

§ 6

Soldaten auf Zeit, die Dicnslzeitversorgung erhal-
ten, wird nach ihrem Ausscheiden aus dem Wehr-
dienst die Eingliederung in das spilere Berufsleben
uach Mafigabe der §8 7 bis 10 erleidhtert,

b} Duwrchiithrunyg der Eingliederungsmalnahmen
§ 7

(1} Die entlassenen Soldalen werden innerhalb
der Berufsforderung der Bundeswehr bei der Erlan-
gung eines ihrer Ausbildung cntsprechenden Arbeits-
plalzes unterstifzl. Es sind rechtzeitig alle MaB-
nahmen einzuleiten, die ecine Arbeitsaufnahme im
AnschluB an die Beendigung des Dienstverhéltnisses
oder der Fachausbildung ermoglichen. Fiir Soldaten,
die ihre volle berufliche Leistungsfihigkeit erst nach
einer Einarbeitungszeil erlangen konnen, kann ein
EinarbeilungszuschuBl gewihrt werden. Der Bundes-
minister der Verteidigung erlift im Einvernehmen
mit den Bundesministern des Innern und fiir Arbeit
und Sozialordnung Richtlinien Giber Héhe und Dauer
des Einarbeitungszuschusses.

(2) Die Vermitilung in freie Arbeitsplétze obliegt
der Bundesanslalt fiir Arbeilsvermittlung und Ar-
beitslosenversicherung; dabei ist die nach diesem
Gesetz gewdhrie Berufsforderung zu beriicksichtigen.
§ 10 Abs. 4 bleibl unberihrt.

c) Anrechnung der Zeit der Fachausbildung und der
Wehrdiensizeit bei Arbeitnehmern

§ 8

(1) Die Zeit einer Fachausbildung wird auf die
Berufszugehorigkeit angerechnet, wenn der ehe-
malige Soldat im AnschluB an die Fachausbildung
in dem erlernten oder einem vergleichbaren Beruf
sechs Monate tédtig ist. Eine vorlibergehende berufs-
fremde Beschifligung bleibt auBer Betracht.

(2) Die Zeit des Grundwehrdienstes wird auf die
Berulszugehorigkeit auch dann angerechnet, wenn
der Grundwehrdienst durch freiwilligen Wehrdienst
abgeleistet worden ist. Im iibrigen werden Wehr-
dienstzeiten zu einem Drittel angerechnet, es sei
denn, dal sie als Zeiten einer Fachausbildung nach
Absatz 1 voll zu berlicksichtigen sind.

(3) Die Zeiten einer Fachausbildung und des Wehr-
dienstes werden nach den Absédtzen 1 und 2 auch
auf die Betriebszugehorigkeit angerechnet, wenn der
ehemalige Soldat nach Beendigung des Dienstver-
héltnisses sechs Monate dem Betrieb angehért.

(4) Bei Arbcitnehmern im 6ffentlichen Dienst wer-
den Zeilen einer Fachausbildung und des Wehr-
dienstes nach MaBgabe der Absédtze 1 und 2 auf die
Dienst- und Beschiftigungszeit angerechnet, wenn
der ehemalige Soldat nach Beendigung des Dienst-
verhdltnisses sechs Monate im 6ffentlichen Dienst
beschéftigt ist.

(5) Auf Probe- und Ausbildungszeiten sowie auf
Wartezeiten fur den Erwerb des Urlaubsanspruchs
werden Wehrdienstzeilen und Zeiten einer Fach-
ausbildung nicht angerechnet.
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d) Zulassungsschein

§ 9
(1) Unteroffiziere und Mannschafien auf Zeit, die
Beamte oder Angestellte im Gifentlichen Dienst wer-
den wollen und das vierzigste Lebensjahr noch nicht
vollendet haben, erhalten aul Antrag einen Zulas-
sungsschein flir den offentlichen Dienst, wenn ibr
Dienstverhaltnis endet

1. mit dem Ablauf einer Wehrdienstzeit von zwoll
Jahren oder

2. durch Entlassung wegen Dienstunféhigkeit infolge
Wehrdienstbeschddigung, wenn sie mindestens
vier Jahre Wehrdienst geleistet haben und in das
Dienstverhéaltnis auf zwdlf Jahre berufen wor-
den sind,

und wenn sie die aligemeinen Voraussetzungen [Ur

die Einstellung in den Vorbereitungsdienst einer

Laufbahngruppe erfiilllen sowie den Nachweis der

Eignung fiir eine weitere Verwendung im offent-

lichen Dienst erbracht haben. Der Zulassungsschein

ist bei Beendigung des Dienstverhaltnisses zu er-

teilen.

(2) Den Inhabern des Zulassungsscheins steht der
Zugang zu den in § 10 Abs. 1 und 2 genannten Stel-
len offen. Ein Anspruch auf Einstellung wird durch
den Zulassungsschein nicht erworben.

e) Stellenvorbehalt
§ 10

(1) Den Inhabern des Zulassungsscheins sind vor-
zubchalten

1. von den freien, freiwerdenden und neugeschaffe-
nen planmaiBigen Beamtenstellen des Bundes, der
Lander, der Gemeinden (Gemeindeverbinde) mit
mehr als zehntausend Einwohnern, sowie anderer
Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des
offentlichen Rechts mit jeweils mehr als zwanzig
planméBigen Beamtenstellen oder entsprechenden
durch Angestelite zu besetzenden Stellen mit
Ausnahme der offentlich-rechtlichen Religions-
gesellschaften und ihrer Verbande jede sechste
Stelle des einfachen und des mittleren Dienstes
und jede neunte Stelle des gehobenen Dienstes,

2. von den durch Angestellle zu besetzenden freien,
freiwerdenden und neugeschaffenen Steilen des
Bundes, der Linder, der Gemeinden (Gemeinde-
verhdnde) mit mehr als zehntausend Einwohnern,
sowie anderer Korperschaften, Anstalten und
Stiftungen des Offentlichen Rechts mit jeweils
mehr als zwanzig planmédBigen Beamtenstellen
oder entsprechenden durch Angestellte zu beset-
zenden Stellen mit Ausnahme der offentlich-
rechtlichen Religionsgesellschaften und ihrer Ver-
bande jede zehnte Stelle innerhalb der tariflichen
Vergitungsgruppen, die dem einfachen, dem
mittleren oder dem gshobenen Beamiendienst
entsprechen, wenn dicse Stellen nicht einem vor-
iibergehenden Bedarf dienen.

(2) Den planmaBigen Beamtenstellen nach Absatz 1
Nr.1 stehen die Planstellen fiir dienstordnungs-
méaBige Angestellte der Trager der Sozialversiche-
rung gleich.
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(3) Der Stellenvorbehalt des Absatzes 1 Nr. 1 gilt
nicht fiir die Stellen der Threnbeamlen, der Beamtien
auf Zeit, der Besmten im Polizeidienst, der Lehrer,
der Bezirksneiore in Baden-Wirttemberg, der Ange-
stellien des Deninchen Roten Kreuzes in Bayern und
fir dic Stetten, die auf Grund des Haushaltsplans
oder ihrer Ar! nach mil Beamlinnen zu besetzen
sind. Der Stel'onvorbehalt des Absatzes 1 Nr. 2 gilt
nicht [ur die Stefton der Angestellten, die herkémm-
lich mil weiblichen Angesteliten besetzl werden.

(4) Der Bundosminister des Innern regelt im Ein-
vernehmen mil < m Bundesminister der Verteidi-
gung durch Roedsverordnung mit Zustimmung des
Bundesrates di«: Urfassung der Stellen und der
Inhaber eines Zulassungsscheins; hierbei ist sicher-
zustellen, dall dicse Stellen den Inhabern des Zulas-
sungsscheins bolkonntgegeben und die zu erwarten-
den Zulassunesacheininhaber den flir die Stellen
zuslindigen Dicastherren mitgeteilt werden. In glei-
cher Weise wird jdhrlich durch Rechisverordnung
bestimmt, wievioie Slellen jewceils durch den Stel-
lenvorbehalt in Anspruch genommen werden.

4. Dienstzeitversorgung
a) Ubergangsgebiihrnisse
§ 11

(1) Soldaten auf Zeit mil einer Wehrdienstzeit
von mindestens vier Jahren erhallen Ubergangs-
gebiihrnisse, wenn ihr Dienstverhdltnis endet wegen
Ablaufs der Zeit, {fir die sie in dieses berufen sind
(§ 54 Abs. 1 des Soldatengesctzes) oder wegen
Dienstuntdbigkeit, die nicht auf eigenes grobes Ver-
schulden zuriickzufiihren ist. Dies gilt nicht, wenn im
Anschlufl an die Beendigung des Dienstverhéltnisses
als Soldat auf Zeit ein Dienstverhdltnis als Berufs-
soldat begriundet wird.

(2) An Ubergangsgebiihrnissen werden gewdhrt
fiinfundsiebzig vom Hundert der Dienstbeziige des
letzten Monats nach einer Wehrdienstzeit von

1. vier und weniger als sechs Jahren fiir sechs
Monate,

2. sechs und weniger als acht Jahren fiir ein Jahr,

3. acht und weniger als zwolf Jahren filir ein Jahr
und sechs Monate,

4. zwo6lf oder mehr Jahren fiir drei Jahre.

Zur Berechnungsgrundlage gehort nicht der Kinder-
zuschlag.

(3) Wird die Fachausbildung nach § 5 Abs. 7 ver-
lingert, so koénnen {ir die Zeit der Verldngerung
die Ubergangsgebiihrnisse iiber die in Absatz 2
beslimmten Zeitraume hinaus weitergewdhrt werden.

(4) Ubergangsgebiihrnisse kénnen ganz oder zum
Teil den Soldaten auf Zeit bewilligt werden, die
nach einer Wehrdienstzeit von mindestens vier Jah-
ren auf eigenen Antrag entlassen worden sind, weil
das Verbleiben im Wehrdienst fiir sie wegen auBler-
gewohnlicher persodnlicher Griinde eine besondere
Hérte bedeutet hitte.

(5) Dic Ubergangsgebiihrnisse werden in Monats-
betridgen wie die Dienstheziige gezahlt. Beim Tode
des Berechtigten ist der noch nicht ausgezahlte

Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1964, Teil 1

Betrag der Witwe, seinen ehelichen und fiir ehelich
erkldrten Abkommlingen coder den an Kindes Statt
angenommenen Kindern weiterzuzahlen; endet die
Zeit, fiir die Ubergangsgebiihrnisse zustehen, inner-
halb der auf den Sterbemonat folgenden drei Monate,
so werden die Ubergangsgebiithrnisse bis zum Ablauf
dieser Frist weitergewéhrt. Als Ausnahme kann der
Bundesminister der Verteidigung im Einvernehmen
mit dem Bundesminister des Innern die Zahlung
auch in gréBeren Teilbetrdgen oder in einer Summe
zulassen.

b) Ubergangsbeihilfe
§ 12

(1) Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von
mehr als cinem Jahr und sechs Monaten erhalten
eine Ubergangsbeihilfe, wenn ihr Dienstverhaltnis
cndet wegen Ablaufs der Zeit, fiir die sie in dieses
berufen sind (§ 54 Abs. 1 des Soldatengesetzes) oder
wegen Dienstunfahigkeit, die nicht auf eigenes
grobes Verschulden zuriidkzufithren ist. Die Uber-
gangsbeihilfe wird bei Beendigung des Dienstverhalt-
nisses in einer Summe gezahlt. § 11 Abs.1 Satz 2
gilt entsprechend.

(2) Die Ubergangsbeihilfe betrdgt fiir Unteroffi-
ziere und Mannschaften auf Zeit, die nicht Inhaber
des Zulassungsscheins (§ 9) sind, nach ciner Wehr-
dienstzeit von

—

das Dreifache,

das Achtfache,

das Achtfache,

das Achifache,

das Zehnfache,

das Zehnfache,

das Zwolffache,
das Zwolffache,
das Vierzehnfache,
. elf Jahren das Vierzehnfache,
11. zwolf und mehr Jahren das Finfzehnfache
der Dienstbeziige des letzten Monats.

. weniger als drei Jahren
drei Jahren

. vier Jahren

. flinf Jahren

. sechs Jahren

. sieben Jahren

acht Jahren

. neun Jahren

WO WO LA WwN

. zehn Jahren

—
o

(3) Fur Inhaber des Zulassungsscheins betrigt die
Ubergangsbeihilfe zwanzig vom Hundert des nach
Absatz 2 jeweils zustehenden Betrages.

(4) Inhaber des Zulassungsscheins kénnen inner-
halb der Zeit, fiir die ihnen Ubergangsgebiihrnisse
zustehen, unter Riickgabe des Zulassungsscheins die
Ubergangsbeihilfe nach Absatz 2 wéhlen. Der nach-
tragliche Erwerb des Zulassungsscheins gegen Riick-
zahlung der nach Absatz 2 gewdhrten Ubergangs-
beihilfe ist nicht zuldssig.

(5) Die Ubergangsbeihilfe betrdgt fiir Offiziere auf
Zeit nach einer Wehrdienstzeit von

1. weniger als drei Jahren das Dreifache,

. drei Jahren das Achtfache,
. vier Jahren das Zwolffache,
finf Jahren das Zwolffache,

das Vierzehnfache,
das Vierzehnfache,
das Sechzehnfache,

. sechs Jahren
. sieben Jahren

Mo A W N

. acht Jahren
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8. neun Jahren das Sechzehnfache,
das Achizehnfache,

das Achtzehnfache,

9. zchn Jahren
10. elf Jahren

11. zwolf und mehr Jahren das Zwanzigfache

der Dienstbeziige des Jelzlen Monals.

(6) Sind Ubecrgangsgebihrnisse nach § 11 Abs. 4
ganz oder zum Teil bewilligi, so wird die Uber-
gangsbeihille in dem entsprechenden Umfang ge-
wiahrt.

(7) Die in § 11 Abs.5 Salz 2 genannten Hinter-
bliebenen eines Soldaten auf Zeit, der nach einer
Wehrdienstzeil von mehr als einem Jahr und sechs
Monalen verstorben ist, erhalten die Ubergangsbei-
hille, die dem Verstorbenen nach Absatz 2 oder 5
zugestanden hitte, wenn im Zeitpunkt seines Todes
scin Dienstverhdltnis unter den Vorausscizungen
des Absatzes 1 geendet hdtte, '

(8) § 48 Abs. 1, § 49 Abs.2 und § 50 gelien ent-
sprechend.

¢) Ubergangsbeihilfe in besonderen Fillen
§ 13

Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit bis zu
einem Jahr und scchs Monaten erhalten eine Uber-
gangsbeihille, wenn ihr Dienstverhdlinis endet
wogen  Dienstunfahigkeit, die nicht auf eigenes
grobes Verschulden zurldozulithren ist. Die Uber-
gangsbeihiife wird in lidhe des Entlassungsgeldes
nach § 8 Abs. 2 und 3 des Wehrsoldgeselzes gewdhrt.

d) Wiederverwendung eines eliemaligen Soldaten auf Zeit
§ 13a

Wird ein ehemaliger Soldat auf Zeit erneut in das
Dicnstverhdlinis cines Soldaten auf Zeit berufen, so
ist bei Beendigung dieses Dienstverhiltnisses der
Berechnung der Versorgungsbeziige nach den §§ 11
und 12 die Gesamtdiensizeit zugrunde zu legen;
Betrdge, die auf Grund cines fritheren Dienstverhdlt-
nisses nach den §§ 11 bis 13 gezahlt worden sind,
sind anzurechnen. Der Umfang einer Berufsforde-
rung richiet sich nach der Cesamtdienstzeit; Zeiten
einer auf Grund eines [rGberen Dienstverhaltnisses
gewihrten Berufsférderung sind auf die nunmehr
zustehende Berufstorderung anzurechnen,

e) Beurlaubung ohne Dienstbeziige

§ 13D

Die Wehrdiensizeit, in der ein Soldat auf Zeit
ohne Dienstbeziige beurlaubl worden ist, wird bei
der Berechnung der Ubergangsgehithrnisse und
Ubergangsbeihilfen nicht beriicksichtligt, es sei denn,
daf die Berlicksichligung ailgemein zugestanden ist.

Abschnitt 11
Dienstzeitversorgung der Berufssoldaten
1. Arien
§ 14

Die Dienstzeitversorgung der Berufssoldaten um-
fafBit
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Ruhegehalt,
Unfallruhegehalt,
Unterhaltsbeiirag,
Ubergangsgeld,
Ausgieich.

2. Ruhegehalt
a) Allgenicines
§ 15
(1) Ein Berufssoldat, der in den Ruhestand ge-
treten ist (§ 25 Abs. 1, §§ 44, 59, 51 Abs. 2 des Sol-
datengesetzcs), erhadlt Ruhcegchalt, in den Fallen
des § 50 des Soldatengesetzes erst nach Ablauf der
Zeit, fiir die Dienstbeziige gewdhrt werden.

(2) Als Dienstzeit nach § 44 Abs. 5 des Soldaten-
gesetzes wird die Zeit beriicksichtigt, die ruhegehalt-
fahig ist. Zeiten, die kraft gesetzlicher Vorschrift als
ruhegehaltfdhige Dienstzeit gelten oder nach § 22
oder nach § 66 Abs.1 Nr.1 als ruhegehaltfdhige
Dienstzeit beriicksichtigt werden, sind einzurechnen.

§ 16

Das Ruhegehalt wird auf der Grundlage der ruhe-
gehaltfahigen Dienstbeziige und der ruhegehaltfdhi-
gen Dienstzeit berechnet.

b} Ruhegehaltfdhige Diensibeziige
§ 17

Ruhegehaltfdhige Dienstheziige sind
1. das Grundgehalt, das dem Scldaten nach dem
Besoldungsrecht zuleizt zugestanden hat,

2. der Ortszuschlag (§ 47 Abs. 1),

3. andere Dienstberziige, die im Besoldungsrecht als
ruhegehaltfihig bezeichnet sind.

§ 18

(1) Hat ein Berufssoldat die Dienstbeziige seines
letzten Dienstgrades nicht mindestens ein Jahr er-
halten, so sind nur die Beziige seines vorletzien
Dienstgrades ruhegehaltfdhig, wenn die Dienst-
bezlige des letzten Dienstgrades nicht der Eingangs-
besoldungsgruppe seiner Laufbahn entsprechen. Hat
der Berufsssoldat vorher einen Dienstgrad nicht
gehabt, so seizt der Bundesminister der Verteidi-
gung im Einvernehmen mit dem Bundesminister des
Innern die ruhegehalifahigen Dienstbeziige bis zur
Hohe von funfzig vom Hundert der Sdtze nach § 17
fest.

(2) Absaiz 1 gilt nicht, wenn der Berufssoldat vor
Ablauf der Frist verstorben oder wegen Dienst-
unfiahigkeit infolge Wehrdienstbeschédigung in den
Ruhestand versetzt worden ist oder die Aufgaben
einer seinem lefzten Dienstgrad entsprechenden
Dienststellung mindestens ein Jahr lang tatsdchlich
wahrgenommen hat.

§ 19

(weggetfallen)
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¢) Ruhoegehaliiihige Dienstzeil
§ 20

(1) Rubegehalifihig ist dic Wehrdienstzeit (§ 2
Salz 1), Dies gilt nichl lir die Zoit
I. vor Vollendung des siebzehnlen Lebensjahrs,
2. ciner Beurlaubung ohne Dienstbezige, soweit
nicht die Beridksichligung spitesiens bei Beendi-
gung eines den dflentlichen Belangen dienenden
Urlaubs zugestanden ist.

(2) Die Wehrdienslzeitl, die durch cine Entschei-
dung der in § 48 des Soldatengeselzes bezeichneten
Art oder durch Disziplinarurteil beendet worden ist,
ist nichi ruhegehalifahig. Das gleiche gilt, wenn der
Berufssoldat, dem ein Verfahren mit der Folge des
Verlustes sciner Rechie oder der Enifernung aus
dem Dienst drohte, auf seinen Anirag enilassen ist.
Der Bundesminister der Verteidigung kann in Ein-
zelldllen Ausnabhmen zulassen.

(3) Sind fiir Dienstzeiten im Soldatenverhdltnis
Beitrige zu den gesctzlichen Rentenversicherungen
nachenirichtet worden, so ist die auf dieser Nach-
versicherung beruhende Renle auf die Versorgungs-
beziige anzurcchnen, soweit diese Zeiten ruhe-
gehalifdhig sind oder als ruhegchaltfdhige Dienst-
zeit beriicksichtigt werden.,

§ 21

Die ruhcgehaltfihige Dienstzeit (§ 20) erhoht sich
um die Zeit, die cin Soldal im Ruhestand in einer
scine Arbeitskralt voll beanspruchenden entgelt-
lichen Beschifligung als Berufssoldat oder Beamter
im Dienste des Bundes oder als Beamter im Dienste
eines anderen oftentlich-rechtlichen Dienstherrn im
Bundesgebiet oder im Land Berlin zuriickgelegt hat,
ohne cinen neuen Versorgungsanspruch zu erlangen.

§ 22

(1) Als ruhegehaltldhig sollen audh folgende Zei-
ten berlicksichtigt werden, in denen ein Berufssoldat
nach Vollendung des siebzehntlen Lebensjahrs vor
der Berufung in das Dienstverhilinis eines Soldaten
aul Zeit oder eines Berufssoldaten im privatrecht-
lichen Arbeitsverhilinis im Dienst eines 6ffentlich-
rechtlichen Dienstherrn im Reichsgebiet ohne von
dem Soldaten zu vertretende Unterbrechung titig
war, wenn diese Tiatigkeit zu seiner Einstellung als
Soldat auf Zeit oder als Berufssoldat gefiihrt hat:
1. Zeiten einer hauptberutlichen in der Regel einem

Beamten, Unterotfizier oder Olfizier obliegenden

oder spdter einem Beamten, Unterolfizier oder

Offizier Uibertragenen entgelllichen Beschiftigung
oder

scine Laufbahn f{orderlichen
technischen oder anderen

2. Zeiten einer fir
handwerksmaBigen,
fachlichen Tatigkeit.

§ 69 Nr. 3 gilt entsprechend.

(2) Werden nach Absalz 1 versicherungspflichtige
Beschaltigunyszeiten beriicksichtigl, so ist der Teil
der Renten aus den gesetzlichen Rentenversicherun-
gen, der dem Verhdlinis der nach Absatz 1 beriick-
sichtigten versicherungspflichtigen Jahre zu dem fiir
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die Renten angerechneten Versicherungsjahren ent-
spricht, insoweit auf die Versorgungsbeziige anzu-
rechnen, als er nicht auf eigenen Beitragsleistungen
beruht. Das gleiche gilt fiir versicherungspflichtige
und nichiversicherungspilichtige Beschaftigungszei-
ten, wenn der Dienstherr durch eine fiir das Arbeits-
verhdltnis maBgebende Regelung verpflichtet war,
wahrend dieser Zeiten Zuschiisse in Hohe von
mindestens der Halfte der Beitrdge zu den frei-
willigen Versicherungen in den gesetzlichen Renten-
versicherungen oder zu einer zusdtzlichen Alters-
und Hinterbliebenenversorgung fir Angehorige des
Offentlichen Dienstes zu leisten. Fiir Beschiftigungs-
zeiten nach Absatz 1, fiir die Beitrdge zu den gesetz-
lichen Rentenversicherungen nachentrichtet worden
sind, gilt § 20 Abs. 3 enisprechend.

§ 23

Als ruhegehaltfdhig kann einem Berufssoldaten
die Zeit eines abgeschlossenen Studiums an einer
wissenschaftlichen Hochschule oder eines solchen
Studiums und einer gesetzlich vorgeschriebenen
praktischen Tatigkeit beriicksichtigt werden, wenn
sie nach den Laufbahnvorschriften Voraussetzung
fur die Annahme fiir eine Laufbahn in der Bundes-
wehr oder fiir eine bestimmte Verwendung in einer
Laufbahn in der Bundeswehr ist und soweit sie
nach Vollendung des siebzehnten Lebensjahrs liegt;
das gleiche gilt fiir die Zeit einer praktischen Tatig-
keit oder eines Besuches einer Bau-, Ingenieur- oder
sonstigen Fachschule. Zeiten tiiber die gesetzliche
Mindestdaver des Studiums und der praktischen
Taligkeit hinaus kommen nicht in Betracht.

§ 24

Die Zeit, widhrend der cin Berufssoldat nach Voll-
endung des siebzehnten Lebensjahrs vor seinem
Eintritt in die Bundeswehr besondere Fachkenntnisse
erworben hat, die die notwendige Voraussetzung
fir seine Verwendung in einem Fachgebiet in der
Bundcswehr bilden, kann als ruhegehaltfdhige
Dienstzeit, jedoch hochstens bis zur Hilfte und in
der Regel nicht iiber zehn Jahre hinaus, beriicksich-
tigt werden. § 69 Nr. 3 gilt entsprechend.

§ 25

(1) Die Zeit der Verwendung eines Soldaten in
Landern, in denen er gesundheitsschédigenden kli-
matischen Einflissen ausgesetzt ist, kann, soweit sie
nach Vollendung des siebzehnten Lebensjahrs liegt,
bis zum Doppelten als ruhegehaltfahige Dienstzeit
beriidksichtigt werden, wenn sie ununterbrochen
mindestens ein Jahr gedauert hat,

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir Soldaten, die
nach der Art ihrer dienstlichen Verrichtung in
bestimmten Verwendungen erfahrungsgemdB der
Gefahr einer vorzeitigen koérperlichen Abnutzung
besonders ausgesetzt sind und infolge einer dadurch
bewirkten Gesundheitsschddigung vorzeitig in den
Ruhestand versetzt werden; die Erhéhung des
Ruhegehalts scll in der Regel zehn vom Hundert der
ruhegehaltfdhigen Dienstbezlige nicht iibersteigen.
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d) Hohe des Ruhegehalts
§ 26

(1) Das Ruhegehalt betrdgt bei Vollendung einer
zehnjdhrigen ruhegehaltfédhigen Dienstzeit flinfund-
dreifig vom Hundert und sleigt mit jedem weiteren
Dienstjahr bis zum vollendelen fiinfundzwanzigsten
Dienstjahr um zwei vom Hundert, von da an um
eins vom Hundert der ruhegehaltfdhigen Dienstbe-
ziige bis zum Hochstsalz von fiinfundsiebzig vom
Hundert; ein Rest der ruhegehaltfghigen Dienstzeit
von mehr als einhundertzweiundachtzig Tagen gilt
als vollendetes Dienstjahr. Bei kurzerer als zehn-
jahriger ruhegehaltfahiger Dienstzeit betrdgt das
Ruhegehalt fiinfunddreibig vom Hundert. Minde-
stens werden fiinfundsechzig vom Hundert der
jeweils ruhegchaltfdhigen Dienstbeziige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe 1 der Besoldungs-
ordnung A gewdihrt.

(2) Abweichend von Absatz 1 steigt das Ruhe-
gehalt fiir die Berufssoldaten, die vor dem voll-
endelen sechsundfiinfzigslen Lebensjahr wegen Uber-
schreitens der fir ihren Dienstgrad festgesetzten
besonderen Allersgrenze nach § 44 Abs. 2 in
Verbindung mit § 45 Abs. 2 Nrn. 1 und 2 Buch-
staben a und b des Soldatengesetzes in den Ruhe-
stand verselzt werden, nach einer ruhegehaltfahigen
Dienslizeil von flinfundzwanzig Jahren bis zu einer
solchen von achtundzwanzig Jahren mit jedem
Dienstjahr um zwei vom Hundert der ruhegehalt-
fahigen Dienstbeziige; bei spédlerer Versetzung in
den Ruhestand wird mindestens der Vomhundert-
satz des Ruhcgehalts gewahrt, der hei Versetzung
in den Ruliestand vor dem vollendeten sechsund-
Hinfzigsten Lebensjahr zugestanden hitte.

(3) Bei einem nach § 50 des Soldalengeselzes in
den einstweiligen Rihestand verseizten Berufssol-
daten darf das Ruhegehalt fir die Dauer von finf
Jahren nichl hinter finfzig vom Hundert der ruhe-
gehailidhigen Dienstheriige, berechnet mindestens
aus der Endstufe der Besoldungsgruppe 16 der
Besoldungsordnung A, zurtickbleiben, sofern er nicht
vorher als in den dauernden Ruhestand versetzt gilt
(§ 50 Abs. 2 letzler Satz des Soldatengeseizes).

3. Unfallruhegehalt
§ 27

{1} Auf cinen Berutssoldalen, der wegen Dienst-
unfahigkeit infolge eines Dienstunfalls in den Ruhe-
stand versetzt worden ist, sind §§ 140, 141, 141 a,
149 Abs.1 und 2 und § 150 des Bundesbeamten-
gesetzes entsprechend anzuwenden. An die Stelle
der in § 141 Nr. 2 des Bundesbeamtengesetzes
genannten Altersgrenze treten die jeweiligen Alters-
grenzen (§ 45 des Soldatengesetzes). Im iibrigen
gelten die Vorschriften iiber das Ruhegehalt.

(2) Dienstunfall ist ein auf duberer Einwirkung
beruhendes, plotzliches, értlich und zeitlich bestimm-
bares, cinen Korperschaden verursachendes Ereignis,
das in Ausiibung oder infolge des Dienstes ein-
getreten ist.

(3) Zum Dienst gehéren auch
1. Dienstreisen, Dienstginge und die dienstliche

Tatigkeit am Bestimmungsort,

657

2. das Zurtidklegen des mit dem Dienst zus~mmeri-
hidngenden Weges nach und von der Dienststelle,

3. die Teilnahme an dienstlichen Veranstaltungen.

Der Umstand, daB der Berufssoldat wegen der Ent-
fernung seiner stdndigen Familienwohnung vom
Dienstort an diesem oder in dessen Néhe eine Unter-
kunft hat, schlieBt die Anwendung der Nummer 2

auf den Weg von und nach der Familienwohnung
nicht aus.

(4) Erkrankt ein Berufssoldat, der nach der Art
seiner dienstlichen Verrichtung der Gefahr der
Erkrankung an bestimmten Krankheiten besonders
ausgesetzt ist, an einer solchen Krankheit, so liegt
ein Dienstunfall vor, es sei denn, daB er sich die
Krankheit aufierhalb des Dienstes zugezogen hat.
Die in Betracht kommenden Krankheiten bestimmt
die Bundesregierung durch Rechtsverordnung, die
nicht der Zustimmung des Bundesrates bedarf.

(6) Dem durch Dienstunfall verursachten Korper-
schaden gleichzuachten ist ein Korperschaden, den
ein Berufssoldat auflerhaib seines Dienstes erleidet,
wenn er im Hinblick auf sein pflichtgemiBes dienst-
liches Verhalten angegriffen wird.

4. Kapitalabfindung
§ 28

(1) Der Soldat im Ruhestand kann auf Anlrag
statt eines Teils des Rubhegehalts eine Kapital-
abfindung erhalten
1. zur Schaffung oder Verbesserung einer Existenz-

grundlage,

2. zum Erwerb oder zur wirtschaftlichen Stiarkung
eigenen Grundbesitzes,

3. zum Erwerb grundsticksgleicher Rechte,
4, zur Beschaffung einer Wohnstédtte.

(2) Eine Kapitalabfindung ist in der Regel zu
versagen, wenn der Soldat im Ruhestand das Iinf-
undfiinfzigste Lebensjahr tiberschritten hat.

§ 29

(1) Eine Kapitalabfindung soll nur bewilligt wer-
den, wenn die bestimmungsgemdBe Verwendung
des Geldes gewdhrleistet erscheint.

(2) Vor Ablehnung eines Antrages ist dem Antrag-
steller Gelegenheit zur Auflerung zu geben.

(3) Eine Kapitalabfindung darf nicht gewdhrt wer-
den, wenn der Soldat im Ruhestand wieder in die
Bundeswehr eingestellt ist oder als Beamter oder
Angestellter im dffentlichen Dienst verwendet wird.

§ 30
(1) Der Teilbetrag des Ruhegehalts, an dessen
Stelle die Kapitalabfindung tritt, darf fiinfzig vom

Hundert des Ruhegehalts und zweitausendvierhun-
dert Deutsche Mark jéhrlich nicht iibersteigen.

(2) Kinderzuschlige werden nidil in die Kapital-
ablindung einbezogen.
(3) Der Anspruch auf den Teil des Ruhegehalis,

an dessen Stelle die Kapitalabfindung tritt, erlischt
mit Ablauf des Monats der Auszahlung fiir zehn
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Jahre. Als Ablindungssumme wird das Neunfache
des ihr zugrunde liegenden Jahresbetrages gezahlt.

§ 31

Die bestimmungsgemifie Verwendung des Kapi-
tals ist durch die Form der Auszahlung und in der
Regel durch Malinahmen zur Verhinderung alsbaldi-
ger Weilerveriufierung des Grundstiidks oder des
an cinem Grundstiick bestehenden Rechts zu sichern.
Hicrzu kann vor allem angeordnet werden, dafl die
WeiterverduBerung und Belastung des mit der
Kapitalabfindung erworbencn Grundstiicks innerhalb
einer Frist bis zu finf Jahren nur mit Genehmigung
des Bundesministers der Verleidigung zuléssig ist.
Dicse Anordnung wird mit der Eintragung in das
Grundbuch wirksam. Zingetragen wird auf Ersuchen
des Bundesminisiers der Verteidigung.

§ 32
(1) Die Kapitalabfindung ist
zuzahlen, als

1. sie nicht bis zu dem Zeilpunkt, der vom Bundes-
minister der Verleidigung leslgesetzt ist, bestim-
mungsgemdl verwendel worden ist oder

insoweit zurick-

2. der Anspruch auf Ruhegehalt vor Ablauf der in
$ 30 Abs. 3 beveichneten Frist aus anderen Griin-
den als durch Tod des Beredhtigten wegfallt.

(2) Die Kapitalabfindung ist abweichend von
Absatz 1 Nr. 2 nicht zuriickzuzahlen, wenn der Ruhe-
stand gemdB § 51 Abs. 4 des Soldatengesetzes endet.
Der der Kapitalabfindung zugrunde liegende Teil
des Ruhegehalts ist fir die Zeil der Wiederverwen-
dung von den Dienstbeztigen einzubehalten und an
die Kasse abzulihren, die {ur die Zahlung des
Ruhegehalts zustindig war. Wird der wiederver-
wendete Berufssoldat erncul in den Ruhestand ver-
setzt, so sind hinsichtlich der restlichen Kapital-
abfindung §§ 30 bis 34 anzuwenden; wird er ohne
einen Anspruch auf Ruhegehalt entlassen, so ist er
nach MaBgabe des § 33 zur Riickzahlung verpflichtet.

(3) Dem Abgefundenen kann vor Ablauf von zehn
Jahren auf Antrag der Teil des Ruhegehalts, der
durch die Kapitalabfindung erloschen ist, gegen
Riickzahlung der Abfindungssumme wieder bewilligt
werden, wenn wichtige Griinde vorliegen,

§ 33

(1) Die Verpflichtung zur Riickzahlung (§ 32)
beschrankt sich nach Ablauf
des ersten Jahres

auf 91 vom Hundert der Abfindungssumme,
des zweiten Jahres

auf 82 vom Hundert der Ablindungssumme,
des dritten Jahres

auf 72 vom Hundert der Abfindungssumme,
des vierten Jahres

auf 62 vom Hunderl der Abfindungssumine,
des fiinften Jahres

auf 52 vom Hundert der Abfindungssumme,

Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1964, Teil 1

des sechsten Jahres
auf 42 vom Hundert der Abfindungssumme,

des siebenten Jahres
auf 32 vom Hundert der Abfindungssumme,

des achten Jahres
auf 22 vom Hundert der Abfindungssumme,

des neunten Jahres
auf 11 vom Hundert der Abfindungssumme.

Die Zeiten rechnen vom Ersten des auf die Auszah-
lung der Abfindungssumme folgenden Monats bis
zum Ende des Monats, in dem die Abfindungssumme
zurlickgezahlt worden ist.

(2) Wird die Abfindungssumme nicht zum Schlufl
eines Jahres zurtidkgezahlt, so sind neben den Hun-
dertsdtzen fiir volle Jahre noch die Hundertsitze
zu bertdksichtigen, die auf die bis zum Riickzah-
lungszeitpunkt verstrichenen Monate des angefan-
genen Jahres entfallen. Entsprechendes gilt, wenn
die Abfindungssumme vor Ablauf des ersten Jahres
zurlickgezahlt wird.

(3) Nach Riickzahlung der Abfindungssumme lebt
der Anspruch auf den der Abfindung zugrunde
liegenden Teil des Ruhegehalts mit dem Ersten des
auf die Riickzahlung folgenden Monats wieder auf.

(4) Der Bundesminister der Vertsidigung kann in
den Fallen des § 32 Abs.1 Nr.2 Teilzahlungen
zulassen.

§ 34

(1) Ruht das Ruhegehalt ganz oder zum Teil, weil
der Empfinger im Wehrdienst oder anderem offent-
lichen Dienst wiederverwendet wird, so ist der der
Kapitalabfindung zugrunde liegende Teil des Ruhe-
gchalts insoweit von den Dienstbeziigen einzubehal-
ten, als er den nicht ruhenden Teil tibersteigt. Die
einbehaltenen Betrage sind an die Kasse abzufihren,
die fiir die Zahlung des Ruhegehalts zustdndig ist.

(2) Ruht das Ruhegehalt aus anderen Griinden
ganz oder zum Teil, so ist der der Kapitalabfindung
zugrunde liegende Teil des Ruhegehalts insoweit
zuriickzuzahlen, als er den nicht ruhenden Teil iiber-
steigt. Der Bundesminister der Verteidigung kann
Teilzahlungen zulassen.

§ 35
(1) Alle gerichtlichen und auBergerichtlichen Be-
urkundungen, Urkunden, Vollmachten, amtlichen

Bescheinigungen, Eintragungen und Léschungen im
Grundbuch, die zur Durchfiihrung des § 31 erforder-
lich sind, sind kostenfrei.

{2) Die Vorschriften tiber die Gebiithren und Aus-
lagen der Notare werden hierdurch nicht bertihrt,

5. Unterhaltsbeitrag
§ 36
Einem Berufssoldaten kann ein Unterhaltsbeitrag
bis zur Hoéhe des Ruhegehalts bewilligt werden,

wenn er vor Ableistung einer Dienstzeit von zehn
Jahren (§ 15 Abs.2 dieses Gesetzes in Verbindung
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mit § 44 Abs.5 Nr.1 des Soldatengesetzes) wegen
Lrreichung der fir seinen Dienstgrad bestimmtien
Altersgrenze oder wegen Dienstunféhigkeit ent-
lassen worden ist.

6. Ubergangsgeld
§ 37

(1) Ein Berufssoldat mit einer Dienstzeit von
weniger als zehn Jahren (§ 15 Abs. 2 dieses Gesetzes
in Verbindung mit § 44 Abs.5 Nr.1 des Soldaten-
geselzes), der wegen Dicnstuntéhigkeit oder wegen
mangeluder Eignung (§ 46 Abs. 5 des Soldaten-
gesetzes) entlassen worden isl, erhdlt ein Uber-
gangsgeld.

(2) Das Ubcrgangsgeld betrdgt nach vollendeter
einjdhriger Wehrdienstzeit das Einfache und bei
langerer Wehrdienstzeit fiir jedes weitere volle Jahr
die Haélfte, insgesamt hochstens das Finffache der
Dienstbeziige des letzten Monats.

(3) Als Wehrdienstzeit (Absatz 2) gilt die Zeit
eines ununterbrochenen Wehrdienstes in der Bun-
deswehr.

(4) Das Ubergangsgeld wird nicht gewdhrt, wenn

1. ein Unlerhaltsheitrag nach § 36 bewilligt wird
oder

2. die Dienslzeit bei der Bemessung einer gewédhrten
Versorgung als tuhegehalifibige Diensizeit an-
gerechnet wird.

(5) Das Ubergangsgeld wird in Monatsbetrigen
tur die der Entlassung folgende Zeit wie die Dienst-
beziige gezahli. s ist langsiens bis zum Ende des
Monats zu zahlen, in dem der Berufssoldat die fiir
seinen Dienstgrad vorgeschricbene Altersgrenze er-
reicht hat. Beim Tode des Emplingers ist der noch
nicht ausgerahlte Betrag der Witwe, seinen ehe-
lichen und fiir ehelich erklirten Abkémmlingen oder
den an Kindes Statt angenommenen Kindern in einer
Summe zu zahlen.

(6) Hat der Entlassene wihrend des Bezuges des
Ubergangsgeldes ein neues Soldatenverhiltnis, ein
Beamtenverhdlinis oder ein privatrechtliches Arbeits-
verhilinis im 6f{entlichen Dienst begriindet, so wird
fir die Daucr dieser Verwendung die Zahlung des
Ubergangsgeldes unterbrodhen.

7. Ausgleich
§ 38

Ein Berufssoldat, der vor Vollendung des finfund-
sechzigsten Lebensjahrs nach § 44 Abs. 1 oder 2 des
Soldatengesetzes in den Ruhestand getreten ist,
erhidlt neben seinein Ruhegehalt einen einmaligen
Ausgleich in Hdéhe des Siebeneinhalbfachen der
Dienstbeziige des Jetzien Monalis, jedoch nicht iiber
achttausend Deulsche Mark, Dieser Betrag ver-
ringert sich um jeweils ein Finftel mit jedem Dienst-
jahr, das tber das vollendete sechzigste Lebensjahr
hinaus gcleisict wird. Fr ist bei Eintritt in den Ruhe-
stand in einer Summe auszuzahlen.
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8. Berufsférderung dienstunfihiger Berufssoldaten
§ 39

(1) Einem Berufssoldaten, dessen Dienstverhditnis
vor dem vollendeten vierzigsten Lebensjahr wegen
Dienstunfdhigkeit infolge Wehrdienstbeschddigung
endct, wird auf Antrag. die Fachausbildung oder an
deren Stelle die Teilnahme am allgemeinberuflichen
Unterricht in dem Umfang gewdhrt, wie sie einem
Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von
zwolf Jahren zusteht, einem Berufsunteroffizier auch
der Zulassungsschein nach § 9.

(2) Beruht die Dienstunfdhigkeit nicht auf Wehr-
dienstbeschdadigung, so konnen auf Antrag die
Leistungen nach Absatz 1 gewdhrt werden.

§ 40

Einem Berufssoldaten, dessen Dienstverhilinis
wegen Dienstunféhigkeit endet, wird die Eingliede-
rung in das spatere Berufsleben nach den §§ 6 bis 8
erleichtert.

Abschnitt 111

Versorgung der Hinterbliebenen von Soldaten

1. Hinterbliebene von wehrpilichtigen Soldaten
und Soldaten auf Zeit

§ 41

Auf die Hinterbliebenen eines wehrpflichligen
Soldaten oder eines Soldaten auf Zeit, der wahrend
des Wehrdienstverhédltnisses verstorben ist, sind die
Vorschriften des § 121 Abs. 1 und 3 des Bundes-
beamtengesetzes iiber die Dienstbeziige im Sterbe-
monat, auf die Hinterbliebenen eines Soldaten auf
Zeit auch die Vorschrifien des § 122 des Bundes-
beamtengesetzes tiber das Sterbegeld entsprechend
anzuwenden,

§ 42

(1) Ist ein Soldat auf Zeit, der in der Bundeswehr
mindestens sechs Jahre Wehrdienst geleistet hat,
wahrend der Dauer seines Dienstverhdltnisses ver-
storben und ist der Tod nicht die Folge einer Wehr-
dienstbeschddigung, so kénnen die in § 11 Abs.5
Satz 2 genannten IHinterbliebenen auf Antrag eine
laufende Unterstiitzung auf Zeit erhalten. Die Unter-
stiitzung darf nach Héhe und Dauer die Ubergangs-
gebithrnisse nicht tbersteigen, die der verstorbene
Soldat auf Grund der im Zeilpunkt des Todes von
ihm abgeleisteten Wehrdienstzeit hitte erhalten
kénnen.

(2) § 48 Abs. 1, § 49 Abs.2, §§ 50 und 60 gelten
entsprechend.

2. Yinterbliebene von Bervissgldaten
§ 43

(1) Auf die Hinterbliebenen von Berufssoidaten
und Soldaten im Ruhestand sind §§ 121 bis 131, 144,
145, 148 Saiz 1 und 2, §§ 149 und 150 des Bundes-
beamtengeselzes entsprechend anzuwenden.,
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{(2) Waisengeld wird nicht gewahrl, wenn der
Ehemann der Mutler wihrend  der gesetzlichen
Empfangniszeit verschollen war, Dies gilt nicht,
wenn der Verschollene zuriidkgekehri ist, es sei
denn, daf§ die Fhelichkeil des Kindes spiter ange-
fochten worden ist.

3. Berziige bei Verschollenheit
§ 44

(1} Ein verschollener Berulssoldat, Soldat auf Zeit,
Soldat im Rehestand oder anderer Versorgungs-
emplianger erhill die ihm zustchenden Diensl- oder
Versorgungsheziige bis zum Ablauf des Monats, in
dem der Bundesminister der Verteidigung feststellt,
daBl sein Ablchen mit Wahrscheinlichkeit anzuneh-
men ist.

(2) Vom Ersten des Monats an, der dem in
Absatz 1 bestinmten Zeitpunkt folgt, erhalten die
Personen, die im Falle des Todes des Verschollenen
nach § 11 Abs. 5 Satz 2 Ubergangsgebiihtnisse, nach
§ 12 Abs. 7 eine Ubergangsheihilfe nach § 42 ecine
Unterstiitzung, nach § 43 Witwen- oder Waisengeld
oder einen Unterhalisbeitrag erhalten wiirden, diese
Beziige.

(3) Kehrt der Verschollene zuriick, so lcbt sein
Anspruch  aul Dienst- oder Versorgungsheziige,
sowcif nicht besondere gesetzliche Griinde entgegen-
stehen, wieder auf. Nachzahlungen an Dienst- oder
Versorgungsbeziigen sind Kingsiens Hir ein Jahr zu
leisten; die nach Absatz 2, nach ¢ 80 und nach
anderen Geselzen aul Grund der Verscholienheit
fur den gleichen Zeilraum gewdhrien Beziige sind
anzurechnen,

(4) Ergibt sich, daB bei einem Soldaten die Vor-
ausselzungen des § 73 Abs. 2 des Bundesbeamien-
gesetzes in Verbindung mit § 30 Abs. 2 des Soldaten-
gesetzes vorliegen, so kénnen die nach Absatz 2
gezahlten Beziige von ihm zurfidkgefordert werden.

Abschnitt IV

Cemeinsame Vorschriften fiir Soldaten
und ihre Hinterbliebenen

1. Geltungsbereich
§ 45

(1) Bei der Apwendung der gemeinsamen Vor-
schriften gelten
1. ein Unterhaltsheitrag nach § 36 als Ruhegehalt,
2. ein Unterhalisbeitrag, der im Gnadenwege ge-
wahrt  wird, als Ruhegehalt, Witwen- oder
Waisengeld,
3. die Ubergangsgebithinisse als Ruhegehalt, auch
bei Weiterzahlung an die Hinterbliebenen (§ 11
Abs. 5 Satz 2).

(2) Wegen der Unterhaltsbeitrige fiir Hinter-
blicbene (§ 43} gilt § 166 des Bundesbeamtengesetzes
entsprechend.

(3) Die Emplanger der Versorgungshezlige nach
den Absédtzen 1 und 2 gelien als Soldaten im Ruhe-
stand, als Wilwen oder Waisen.
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2. Zuahlung der Versorgungsheziige,
Bewilligung und Zahlungsweise

§ 46

(1) Der Bundesminister der Verteidigung ent-
scheidet {dber die Bewilligung von Versorgungs-
beziigen auf Grund von Kannvorschrifien sowie
tiber die Beriicksichtigung von Zeiten als ruhe-
gehaltfdhige Dienstzeit, setzt die Versorgungsbeziige
fest und bestimmi die Person des Zahlungsemp-
fangers. Er entscheidel {erner iiber die Bewilligung
einer Kapitalabfindung und einer Umzugskosten-
beihilfe. Der Bundesminister der Verteidigung kann
diese Befugnisse sowie seine Befugnisse nach § 31
Satz 2 und 4, § 32 Abs. 1 Nr. 1, § 33 Abs.4 und § 34
Abs. 2 Salz 2 im Linvernehmen mit dem Bundes-
minister des Innern auf andere Behorden seines
Geschiftsbereichs iibertragen.

(2) Entscheidungen {iber die Bewilligung von Ver-
sorgungsbeziigen auf Grund von Kannvorschriften
dirfen erst beim Eintritt des Versorgungsfalles
getroffen werden; vorherige Zusicherungen sind
unwirksam. Ob Zeiten nach §§ 22 bis 24 als ruhe-
gehaltfdhige Dienstzeiten zu beriidcsichtigen sind,
ist in der Regel bei der Berufung in das Dienst-
verhéltnis eines Berufssoldaten zu entscheiden, Diese
Entscheidungen stehen unter dem Vorbehalt eines
Gleichbleibens der Rechislage, die ihnen zugrunde
liegt.

(3) Entscheidungen in versorgungsrechtlichen An-
gelegenheiten, die eine grundsdtzliche, Uber den
Finzeltall hinausgehende Bedeutung haben, sind
vom Bundesminister der Verteidigung im Einver-
nehmen mit dem Bundesminister des Innern zu tref-
fen. Zu § 11 Abs. 4, § 13D, § 20 Abs. 2, §§ 22 bis 25,
28 bis 36, 42 bis 44, 56, 59, 62, 66, 68, 85 und 86 wer-
den von diesen Ministern Richtlinien erlassen.

(4) Die Versorgungsheziige sind, soweit nichts
anderes bestimmt ist, fir die gleichen Zeitrume
zu zahlen wic die Dicenstbezlige der Berufssoldaten.
Auf die laufenden Versorgungsbeziige kann weder
ganz noch zum Teil verzichtet werden.

3. Ortszuschiag und Kinderzuschlige

§ 47

(1) Auf den Ortszuschlag (§ 17 Nr.2) finden die
fir die Soldaten geltenden Vorschriften des Besol-
dungsrechts Anwendung. Er ist mit dem Satz fiir dic
Ortsklasse des Wohnsitzes des Versorgungsempfan-
gers, bei einem Wohnsitz auBerhalb des Gellungs-
bereichs dieses Gescizes mit dem Satz fiir die Oris-
klasse A anzusetzen; dies gilt auch dann, wenn der
Soldat einen Ortszuschlag nicht oder nur teilweise
bezogen hat. Sind nach dem Tode eines Soldaten
oder Soldaten im Ruhestand mehrere Versorgungs-
empfanger vorhanden, so ist der Ortszuschlag ein-
heitlich mit dem Satz fiir die Ortsklasse, der der
Versorgung des iberlebenden Ehegalten zugrunde
liegt, und, falls eine solche Versorgung nicht zusteht,
mit dem Satz flir die Ortsklasse, der der Versor-
gung des jlingsten Versorgungsempféngers zugrunde
liegt, anzusetzen. § 17 Abs. 2 des Bundesbesoldungs-
gesetzes gilt sinngemdp.
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{2) Kinderzuschliige  werden  neben Ruhegehalt
oder Wilwengeld nach den 1ir die Soldaten gelten-
den  Vorsdhrilien des  Besoldengsredhls  gewiéhrt,
Waisen erhalten den Kinderzuoschiag neben dem
Waisengeld, woenn Witwenoeld nicht za zahlen ist.

{3) Kinderzuschlige werden nicht gewéahrt, wenn
der Ehemann der Mutter withrend der gesetzlichen
Fmplingniszeit verscdbollen war. § 43 Abs. 2 Salz 2
ist anzuwoenden.

4. Pidndung, Abtretong und Verphindung
§ 18

(1) Anspriiche auf Versorgungsbeziige konnen,
wenn gesclzlich nichls anderes bestimmi ist, nur in-
coweit abgetreten oder verplandel werden, als sie
der Pfindung unterlicgen.

(2) Der Anspruch auf Sterbegeld kann weder ge-
plandet noch abgetreten noch verptandet werden.

5. Riickiorderung
§ 49

(1) Werden Versorguangsberechtigte durch eine ge-
setzliche Anderung ihrer Beziige oder der Einreihung
in die Gruppen der Besoldungsordnungen mit rick-
wirkender Kralt schlechter gestellt, so sind die
Unterschiedsbetrage nicht zu erstatten.

(2) Im iibrigen regelt sich die Riickforderung zu-
viel gezahlter Versorgungsbeziige nach den Vor-
schriften des Biirgerlichen Gesetzbuchs iiber die Her-
ausgabe cincr ungerechtfertigten Bereicherung. Der
Kenntnis des Mangels des rechtlichen Grundes der
Zahlung sleht es gleich, wenn der Mangel so offen-
sichtlich war, daf der Empfinger ihn hétte erken-
nen mussen. Von der Ridkforderung kann mit Zu-
stimmung des Bundesministers der Verteidigung aus
Billigkeit ganz oder zum Teil abgesehen werden.

6. Aufrechnung und Zuriickbehaltiung
§ 50

Ein Aufrechnungs- oder Zuriickbehaltungsrecht
gegentiber Anspriichen aut Versorgungsbeziige kann
nur insoweit geltend gemacht werden, als sie pfand-
bar sind. Diese Einschrénkung gilt nicht, soweit ge-
gen den Empfinger ein Anspruch aul Schadensersatz
wegen vorsdtzlicher unerlaubler Handlung besteht.

7.
§ 51
(weggelallen)

8.
§ 52
(weggefallen}

9. Ruhen der Versorguugsbeziige
§ 53

(1) Bezieht ein Versorgungsberechtigter aus einer

Verwendung im Wehrdienst oder im anderen éffent-
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lichen Dienst ein Einkommen, so erhadlt er daneben
seine Versorgungsheziige nur bis zu der in Absatz 2
bezeichneten Hodistgrenze.

(2) Als Hodhstgrenze gelten

1. fur Soldaten im Ruhestand und fér Witwen die
fir denseiben Zeilraum bemessenen ruhegehalt-
fahigen Dienstberiige, aus denen das Ruhegehalt
berechnet ist,

2. fir Waisen

vierzig vom Hundert der unter Nummer 1 be-
zeichneten Dienstbeziige.

(3) Bei der Ruhensberechnung nach den Absidtzen {
und 2 sind der Oriszuschiag mit dem fiir den Orl
der Verwendung maBgebenden Saiz und Kinder-
zuschlige nach dem Familienstand und den Satzen
zur Zeit der Verwendung zu beriicksichtigen. Dienst-
aufwandsgelder sind auBler Betracht zu lassen. Wel-
che Einkommensteile als Dienstaufwandsgelder an
zusehen sind, enlscheidet auf Antrag der Behorde
oder des Versorgungsherechtigten der Bundes-
minister des Innern.

(4) Ist bei Ruhensberechnungen flir Soldaten im
Ruhestand und Witwen die in Absatz 2 Nr. 1 bezeich-
nete Héchstgrenze niedriger als das Eineinviertel-
fache der jeweils ruhegehaltféhigen Dienstbeziige
aus der Endstufe der Besoldungsgruppe 1 der Be-
soldungsordnung A, so gilt dieser Betrag als Hochst-
grenze. Entsprechend bemifit sich die Héchsigrenze
fiir Waisen (Absatz 2 Nr. 2).

(5) Verwendung im oOffentlichen Dienst im Sinne
des Absatzes 1 ist jede Besdhéftigung im Dienst von
Korperschafien, Anstalien und Stiftungen des 6ifent-
lichen Rechts im Reichsgebiet oder ihr