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Bekanntmachung ]
der Neufassung des Beamtenrechtsrahmengesetzes

Vom 22. Oktober 1965

Auf Grund des Artikels XIII des Dritten Gesetzes
zur Anderung beamtenrechtlicher und besoldungs-
rechtlicher Vorschriften vom 31. August 1965 (Bun-
desgesetzbl. I S. 1007) wird nachstehend der Wort-
laut des Beamtenrechtsrahmengesetzes vom 1, Juli
1957 (Bundesgesetzbl. I S. 667) in der vom 1. Januar
1966 an geltenden Fassung unter Beriicksichtigung

der Bekanntmachung vom 1. Oktober 1961 (Bundes-
gesetzbl. 1 S. 1834),

des § 95 des Deutschen Richtergesetzes vom 8. Sep-
tember 1961 (Bundesgesetzbl. I S. 1665),

Bonn, den 22. Oktober 1965

des § 52 des Gesetzes tiber das Zivilschutzkorps vom
12. August 1965 (Bundesgesetzbl. I S. 782),

des Artikels XI des Dritten Gesetzes zur Anderung
beamtenrechtlicher und besoldungsrechtlicher Vor-
schriften vom 31. August 1965 und

des Artikels IIT des Vierten Gesetzes zur Anderung
beamtenrechtlicher und besoldungsrechtlicher Vor-
schriften vom 31. August 1965 (Bundesgesetzbl. I
S. 1024)

bekanntgemacht.

Der Bundesminister des Innern
Hermann Hocherl
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Kapitel 1
Vorschriften fiir die Landesgesetzgebung

Einleitende Vorschrift

§ 1

Die Vorschriften dieses Kapitels sind Rahmen-
vorschriften Hir die Landesgeselzgebung. Die Lander
sind verpflichtet, ihr Beamtenrecht bis zum 31, De-
zember 1963 nach diesen Vorschriften unter Beriidk-
sichtigung der hergebrachten Grundsatze des Be-
rufsbeamtentums und der gemcinsamen Intercssen
von Bund und Léndern zu regeln.

Abschnitt I

Das Beamtenverhdltnis

1. Titel

Allgemeines

§ 2
{1} Der Beamie steht zu seinem Dienstherrn in

einem Olfentlich-rechtlichen Diensl- und Treuever-
héaltnis (Beamtenverhéltnis).

(2) Dic Berufung in das Beamtenverhaéltnis ist nur
zulidssig zur Wahrnchmung hohcitsrechtlicher Auf-
gaben oder solcher Aufgaben, die aus Griinden der
Sicherung des Staates oder des oifentlichen Lebens
nicht ausschlieflich Personen iibertragen werden
dirfen, die in einem privatrechtlichen Arbeitsver-
haltnis stehen.

(3) Die Ausiibung hoheitsrechtlicher Befugnisse
ist als standige Aufgabe in der Regel Beamten zu
ubertragen.

$ 3
(1) Das Beamlenverhiéltnis kann begriindet werden
1. auf Lebenszeil, wenn der Beamte dauernd far

Aufgaben im Sinne des § 2 Abs.2 verwendet
werden soll,

2. auf Zeit, wenn der Beamtce auf bestimmte Dauer
fiir derartige Aufgaben verwendet werden soll,

3. auf Probe, wenn der Beamtc zur spateren Ver-
wendung auf Lebenszeit eine Probezeil zuriick-
zulegen hat,

4. auf Widerruf, wenn der Beamte
a) einen Vorbereitungsdienst abzuleisien hat oder

b) nur nebenbei oder voribergehend fiir Auf-
gaben im Sinne des § 2 Abs.2 verwendet
werden soll oder

¢) als auBerplanméBiger Professor oder Prival-
dozent (§§ 109, 110) verwendet werden soll.

Das Beamtenverhdltnis auf Lebenszeit bildet die
Regel.
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(2) Als Ehrenbeamter kann berufen werden, wer
Aufgaben im Sinne des § 2 Abs.2 ehrenamtlich

“wahrnehmen soll.

§ 4

(1) In das Beamtenverhiltnis darf nur berufen
werden, wer

1. Deutscher im Sinne des Artikels 116 des Grund-
gesetzes ist, ’

2. die Gewdahr dafiir bietet, daB er jederzeit fur die
freiheitliche demokratische Grundordnung im
Sinne des Grundgesetzes einlritt,

3. die fiir seine Laufbahn vorgeschriebene oder —
mangels solcher Vorschrifien — dbliche Vorbil-
dung besitzt (Laufbahnbewerber).

(2) Ausnahmen von Absatz 1 Nr. 1 koénnen nur
zugclassen werden, wenn fiir die Gewinnung des
Beamien ein dringendes dienstliches Bedirinis be-
steht.

(3) Durch Gesetz ist zu hestimmen, inwieweit von
den Voraussetzungen des Absalzes 1 Nr. 3 bei
solchen Bewerbern abgesehen werden kann, die die
erforderliche Befdhigung durch Lebens- und Berufs-
erfahrung innerhalb oder auBlerhalb des 6ffentlichen
Dienstes erworben haben (andere Bewerber).

2, Titel

Ernennung

§ 5
(1) Einer Ernennung bedarf es
1. zur Begriindung des Beamtenverhdltnisses,

2. zur Umwandlung des Beamtenverhdlinisses in ein
solches anderer Art (§ 3 Abs. 1 Satz 1),

3. zur ersten Verleihung eines Amtes,

4. zur Verleihung eines anderen Amtes mil anderem
Endgrundgehalt und anderer Amtsbezeichnung.

(2) Die Ernennung erfolgt durch Aushdndigung
einer Ernennungsurkundc. In der Urkunde missen
enthalten sein

1. bei der Begriindung des Beamtenverhalinisses
die Worte ,unter Berufung in das Beamtenver-
héltnis” mit dem die Art des Beamtenverhdltnis-
ses beslimmenden Zusatz ,auf Lebenszeit”, ,auf
Probe*, ,auf Widerruf® oder ,als Ehrenbeamter”
oder ,auf Zeit" mit der Angabe der Zeitdauer
der Berufung,

2. bei der Umwandlung des Beamtenverhdltnisses
in ein solches anderer Arl die diesc Art bestim-
menden Worte nach Nummer 1,

3. bei der Verleihung eines Amtes die Amtsbezeich-
nung.

(3) Entspricht die Ernennungsurkunde nicht der in
Absatz 2 vorgeschriebenen Form, so liegt eine Er-
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nennung njcht vor. Fehlt der in Absatz 2 Nr.1
bestimmte Zusatz in der Urkunde, so kénnen die
Rechisfolgen abweichend von Satz 1 geregelt
werden.

(4) Eine Ernennung auf einen zuriickliegenden
Zeitpunkt ist unzulédssig und insoweit unwirksam.

§ 6

(1) Die Ernennung zum Beamten auf Lebenszeit
ist nur zuldssig, wenn der Beamte sich in einer
Probezeit bewdhrt und das siebenundzwanzigste
Lebensjahr vollendet hat.

(2) Ein Beamtenverhaltnis auf Probe ist spate-
stens nach sechs Jahren in ein solches auf Lebens-
Zeit umzuwandeln, wenn der Beamte die beamten-
rechtlichen Voraussetzungen hierfiir erfiillt.

§ 7
Ernennungen sind nach Eignung, Befdhigung und
fachlicher Leistung ohne Riicksicht auf Geschlecht,
Abstammung, Rasse, Glauben, religiose oder politi-
sche Anschauungen, Herkunft oder Beziehungen
vorzunehmen.

§ 8

(1) Eine Ernennung ist nichtig, wenn sie von einer
sachlich unzustindigen Behérde ausgesprochen
wurde. Die Ernennung ist als von Anfang an wirk-
sam anzusehen, wenn sie von der sachlich zustan-
digen Behorde bestatigt wird.

(2) Eine Ernennung ist ferner nichtig, wenn der
Ernannte im Zeitpunkt der Ernennung

1. nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 nicht ernannt werden durfte
und eine Ausnahme nach § 4 Abs. 2 nicht zugelas-
sen war oder

2. entmiindigt war oder

3. nicht die Fahigkeit zur Bekleidung o6ffentlicher
Amter hatte.

§9
(1) Eine Ernennung ist zuriickzunehmen,

1. wenn sie durch Zwang, arglistige Tduschung oder
Bestechung herbeigefiihrt wurde oder

2. wenn nicht bekannt war, da der Ernannte ein
Verbrechen oder Vergehen begangen hatte, das
ihn der Berufung in das Beamtenverhiltnis un-
wiirdig erscheinen 1dBt, und er deswegen rechts-
kraftig zu einer Strafe verurteilt war oder wird.

(2) Eine Ernennung kann zuriickgenommen wer-
den,
1. wenn bei einem nach seiner Ernennung Entmiin-
digten die Voraussetzungen fiir die Entmindigung
im Zeitpunkt der Ernennung vorlagen oder
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2. wenn nicht bekannt war, daB der Ernannte in
einem Disziplinarverfahren aus dem Dienst ent-
fernt oder zum Verlust der Versorgungsbeziige
verurteilt war.

(3) Die Riicknahme muB innerhalb einer Frist er-
folgen, die gesetzlich zu bestimmen ist.

§ 10

(1) Soweit nach gesetzlicher Vorschrift bei der Er-
nennung die unabhéngige Stelle (§ 61) oder eine
Aufsichtsbehdrde mitzuwirken hat, kann durch Ge-
setz bestimmt werden, daB eine ohne deren Mit-
wirkung ausgesprochene Ernennung nichtig ist oder
zuriickgenommen werden kann. Fiur diesen Fall ist
zu bestimmen, daB der Mangel der Ernennung als
geheilt gilt, wenn die unabhédngige Stelle oder die
Aufsichtsbehérde der Ernennung nachtrdglich zu-
stimmt.

(2) Durch Gesetz kann ferner bestimmt werden,
daB eine Berufung in das Beamtenverhdltnis nichtig
ist, wenn eine ihr zugrunde liegende Wahl unwirk-
sam ist.

3. Titel

Laufbahnen

a) Allgemeines

§ 11

(1) Eine Laufbahn umfaBt alle Amter derselben
Fachrichtung, die eine gleiche Vorbildung und Aus-
bildung voraussetzen; zur Laufbahn gehéren auch
Vorbereitungsdienst und Probezeit.

(2) Die Laufbahnen gehdren zu den Laufbahn-
gruppen des einfachen, des mittleren, des gehobe-
nen oder des hoheren Dienstes; die Zugehorigkeit
bestimmt sich nach dem Eingangsamt. Die Laufbahn-
vorschriften konnen von Satz 1 abweichen, wenn es
die besonderen Verhaltnisse erfordern.

§ 12

(1) Die Anstellung des Beamten ist nur in dem
Eingangsamt seiner Laufbahn zuldssig, sofern nicht
die unabhédngige Stelle (§ 61) eine Ausnahme zulaBt.

(2) Wahrend der Probezeit und vor Ablauf einer
durch Rechtsvorschrift zu bestimmenden Frist, die
mindestens ein Jahr seit der Anstellung oder der
letzten Beforderung betragen muB, darf der Beamte
nicht befoérdert werden. Amter, die regelméBig zu
durchlaufen sind, dirfen nicht ibersprungen werden.
Die unabhangige Stelle (§ 61) kann Ausnahmen zu-
lassen.

(3) Der Aufstieg in die néachsthohere Laufbahn
derselben Fachrichtung ist auch ohne Erfiillung der
Eingangsvoraussetzungen fiir die Laufbahn méglich.
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Fir den Aufstlieg soll die Ablegung einer Priifung
verlangt werden; die Laulbahnvorschriften kénnen
Abweichendes heslimmen.

b) Laufbahnbewerber

§ 13
Fur die Zulassung zu den Laufbahnen ist minde-
stens zu fordern

1. fur die Laufbahnen des cinfachen und des mitt-
leren Dienstes der erfolgreiche Besuch einer
Volksschule oder ein entsprechender Bildungs-
stand,

2. fir die Laufbahnen des gchobenen Dienstes der
erfolgreiche Besuch einer Mittelschule oder ein
en{sprechender Bildungsstand,

3. fur die Laufbahnen des hoheren Dienstes ein
abgeschlossenes Studium an einer wissenschaft-
lichen Hochschule und die Ablegung einer ersten
Staatsprifung oder, soweit iiblich, einer Hoch-
schulpriifung.

§ 14

(1) Laufbahnbewerber haben einen Vorbereitungs-
dienst abzuleisten; die Dauer des Vorbereitungs-
dienstes ist den Erfordernissen der einzelnen Lauf-
bahnen anzupassen.

(2) Der Vorbereitungsdienst schlieft in den Laui-
bahnen des mittleren, des gehobenen und des héhe-
ren Dienstes mit einer Prifung ab.

(3) Fur Beamte besonderer Fachrichtungen kén-
nen von den Absidtzen 1 und 2 abweichende Rege-
lungen getroffen werden, soweit es die besonderen
Verhaltnisse der Laufbahn erfordern.

§ 15

Die Probezeit ist nach den Erfordernissen der ein-
zelnen Laufbahnen festzusetzen; sie soll fiinf Jahre
nicht Ubersteigen.

¢) Andere Bewerber

§ 16

(1) Die Befahigung anderer Bewerber fir die
Laufbahn, in der sie verwendet werden sollen, ist
durch die unabhéangige Stelle (§ 61) festzustellen.

(2) Die Probezeit ist nach den Erfordernissen der
einzelnen Laufbahnen festzusctzen; sie muB min-
destens drei Jahre belragen und soll finf Jahre
nicht Ubersteigen.

(3) Die Laufbahnvorschriften kénnen bestimmen,
ob und inwieweit Dienstzeiten im 6ffentlichen
Dienst auf die Probezeit angerechnet werden kén-
nen, wenn die Tiligkeit nach ihrer Art und Be-
deutung mindestens einem Amt der betreffenden
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Laufbahn entsprochen hat. Sie koénnen ferner be-
stimmen, daB die Probezeit in Ausnahmefdllen durch
die unabhdngige Stelle (§ 61) abgekiirzt werden
kann.

4. Titel

Abordnung und Versetzung

§ 17

(1) Der Beamte kann, wenn ein dienstliches Be-
diirfnis besteht, voriibergehend zu einer seinem
Amt entsprechenden Tatigkeit an eine andere
Dienststelle abgeordnet werden. Die Abordnung zu
einem anderen Dienstherrn bedarf der Zustimmung
des Beamten. Abweichend von Satz 2 kann durch
Gesetz bestimmt werden, daB die Abordnung auch
ohne seine Zustimmung zuléssig ist, wenn sie die
Dauer eines Jahres, wdhrend der Probezeit die
Dauer von zwei Jahren, nicht ibersteigt.

(2) Wird ein Beamter zu einem andercn Dienst-
herrn abgeordnet, so finden auf ihn die fiir den
Bereich dieses Dienstherrn geltenden Vorschriften
tber die Pflichten und Rechte der Beamten mit Aus-
nahme der Regelungen iiber Diensteid, Amtsbe-
zeichnung, Besoldung wund ~Versorgung enispre-
chende Anwendung. Zur Zahlung der ihm zustehen-
den Dienstbeziige ist auch der Dienstherr ver-

pflichtet, zu dem er abgeordnet ist.

§ 18

(1) Der Beamte kann in ein anderes Amtl einer
Laufbahn, fir die er die Befdhigung besitzt, ver-
setzt werden, wenn er es beantragt oder ein dienst-
liches Bedirfnis besteht. Ohne seine Zustimmung
ist eine Versetzung nur zuldssig, wenn das neue
Amt zum Bereich desselben Dienstherrn gehért und
derselben oder einer gleichwertigen Laufbahn an-
gehort wie das bisherige Amt und mit mindestens
demselben Endgrundgehalt verbunden ist; ruhe-
gehaltfahige und unwiderrufliche Stellenzulagen
gelten hierbej als Bestandteile des Grundgehaltes.

(2) Mit Zustimmung des Beamten ist seine Ver-
setzung auch in ein Amt eines anderen Djenstherrn
zulédssig. In diesem Fall wird das Beamtenverhaltnis
mit dem neuen Dienstherrn fortgescizt; auf die

-beamten- und besoldungsrechtliche Stellung des Be-

amten finden die im Bereich des neuen Dienstherrn
geltenden Vorschriften Anwendung.

5. Titel

Rechtsstellung der Beamten bei Auflésung
oder Umbildung von Behdrden

§ 19

Bei Aullésung einer Behorde oder bei einer auf
landesrechtlicher Vorschrift beruhenden wesent-
lichen Anderung des Aufbaues oder Verschmelzung
einer BehOrde mit einer anderen kann ein Beamter



1758

dieser Behorden, dessen Aufgabengebiet von der
Auflésung oder Umbildung berihrt wird, auch ohne
seine Zustimmung in cin andercs Amt derselben
oder einer gleichwerligen Laufbahn mit geringerem
Endgrundgchalt verselzt werden, wenn eine seinem
bisherigen Amt entsprechende Verwendung nicht
moglich isl. Der Beamte erhalt auch in dem neuen
Amt sein bisheriges Grundgehalt einschlieBlich
ruhegehaltldhiger und unwiderruflicher Stellen-
zulagen und steigt in den Dicnstaltersstufen seiner
bisherigen Besoldungsgruppe auf.

§ 20

Durch Gesetz kann bestimmt werden, dall ein
Beamter auf Lebenszeit unter den Voraussetzungen
des § 19 in den einstweiligen Ruhestand versetzt
werden kann, wenn eine Versetzung in ein anderes
Amt nicht méglich ist. Eine Versetzung in den einst-
weiligen Ruhestand darf jedoch nur zugelassen
werden, soweit aus AnlaB der Auflésung oder Um-
bildung Planstellen eingespart werden. Freie Plan-
stellen im Bereich dessclben Dienstherrn sollen den
in den einstweiligen Ruhestand versctzten Beamten
vorbehallen werden, die fiir diese Stellen geeignet
sind.

6. Titel

Beendigung des Beamtenverhiltnisses

a) Allgemeines

§ 21
(1) Das Beamtenverhdltnis endet auBer durch Tod
durch
1. Entlassung {§§ 22, 23 und § 31 Abs. 2),
2. Verlust der Beamtenrechte (§ 24),

3. Entfernung aus dem Dienst nach den Disziplinar-
gesetzen.

(2) Das Beamtenverhéltnis endet ferner durch
Eintritt in den Ruhestand {§§ 25 bis 27, § 31 Abs. 1
und § 32 Abs. 2) unter Berudksichtigung der die be-
amtenrechtliche Stellung der Ruhestandsbeamten
regelnden Vorschriften.

b) Entlassung

§ 22
(1) Der Beamte ist entlassen,

1. wenn er die Eigenschaft als Deutscher im Sinne
des Artikels 116 des Grundgesetzes verliert oder

2. wenn er ohne Zustimmung seines Dienstherrn
seinen Wohnsilz oder dauernden Aufenthalt im
Ausland nimmt oder

3. wenn er den nach § 25 Satz 3 bestimmten Zeit-
punkt erreicht und das Beamtenverhdltnis nicht
durch Eintritt in den Ruhestand endet,
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(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, dal der
Beamte entlassen ist, wenn er in cin Offentlich-
rechiliches Dienst- oder Amtsverhdltnis zu einem
anderen Dienstherrn tritt, sofern nicht im Einver-
nehmen mit dem neuen Dienstherrn die Fortdauer
des Beamtenverhilinisses neben dem neuen Dienst-
oder Amtsverhéltnis angeordnet wird. Dies gilt nicht
fiir den Eintritt in ein Beamtenverhaltnis auf Wider-
ruf oder als Ehrenbeamter.

(3) Durch allgemeine Vorschrift kann bestimmt
werden, daB das Beamtenverhaltnis eines Beamten
auf Widerruf, der die fiir seine Laufbahn vorge-
schriebene Priiffung ablegt, mit der Ablegung der
Prifung endet.

§ 23
(1) Der Beamte ist zu entlassen,

1. wenn er sich weigert, den gesetzlich vorgeschrie-
benen Diensteid zu leisten oder ein an dessen
Stelle vorgeschriebenes GelGbnis abzulegen, oder

2. wenn er dienstunfidhig ist und das Beamtenver-
héltnis nicht durch Eintritt in den Ruhestand endet
oder

3. wenn er seine Entlassung schriftlich verlangt oder

4. wenn er nach Erreichen der Altersgrenze berufen
worden ist,

(2) Der Beamte auf Probe kann cntlassen werden,

1. wenn er eine Handlung begeht, die bei einem
Beamten auf Lebenszeit eine Disziplinarstrafe zur
Folge hitte, die nur im férmlichen Disziplinarver-
fahren verhéngt werden kann, oder

2. wenn er sich in der Probezeit nicht bewahrt oder

3. wenn die Voraussetzungen des § 19 Satz 1 vorlie-
gen und eine andere Verwendung nicht moglich ist.

(3) Der Beamte auf Widerruf kann jederzeit ent-
lassen werden. Dem Beamten auf Widerruf im Vor-
bereitungsdienst soll Gelegenheit gegeben werden,
den Vorbereitungsdienst abzuleisten und die Pri-
fung abzulegen.

(4) Bei der Entlassung nach Absatz 1 Nr. 2, Ab-
satz 2 Nr. 2 und 3 und in den entsprechenden Féllen
des Absatzes 3 sind angemessene Fristen einzuhal-
ten, die nicht kiirzer bemessen sein diirfen als die
entsprechenden Fristen fiir Bundesbeamte.

¢} Verlust der Beamtenrechte

§ 24

(1) Das Beamtenverhéltnis eines Beamten, der im
ordentlichen Strafverfahren durch das Urteil eines
deutschen Gerichtes im Geltungsbereich dieses Ge-
setzes

1. zu Zuchthaus oder

2. wegen vorsdtzlich begangener Tat zu Gefangnis
von einem Jahr oder ldngerer Dauer oder
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3. wegen vorsdtzlicher hochverraterischer, staats-
gefahrdender oder landesverraterischer Handlung
zu Gefdngnis von sechs Monaten oder lédngerer
Dauer

verurteilt wird, endet mit der Rechtskraft des

Urteils, Entsprechendes gilt, wenn dem Beamten die

blrgerlichen Ehrenrechte oder die Beféhigung zur

Bekleidung o6ffentlicher Amter aberkannt werden

oder wenn der Beamte auf Grund einer Ent-

scheidung des Bundesverfassunggerichts gemdB

Artikel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht ver-

wirkt hat.

(2) Wird eine Entscheidung, durch die der Ver-
lust der Beamtenrechte bewirkt worden ist, in einem
Wiederaufnahmeverfahren durch eine Entscheidung
ersetzt, die diese Wirkung nicht hat, so gilt das
Beamtenverhaltnis als nicht unterbrochen.

d} Eintritt in den Ruhestand

§ 25
Die Altersgrenze der Beamien ist durch Gesetz zu
bestimmen. Der Beamte auf Lebenszeit tritt nach
Erreichen der Allersgrenze in den Ruhestand., Der
Zeitpunkt des Einlritts in den Ruhestand ist gesetz-
lich zu regeln.

§ 26

(1) Der Beamte auf Lebenszeit ist in den Ruhe-
stand zu versetzen, wenn er infolge eines korper-
lichen Gebrechens oder wegen Schwiche seiner
korperlichen oder geistigen Kréafte zur Erfiillung
seiner Diensipflichten dauernd unfdhig (dienst-
unfihig) geworden ist. Gesetzliche Vorschrifien, die
fir einzelne Beamtengruppen besondere Voraus-
selzungen fiir die Dienstunfdhigkeit bestimmen,
bleiben unberithrt. Durch Gesetz kann bestimmt
werden, dall das Amtsgericht auf Antrag des Dienst-
herrn einen Pfleger als gesetzlichen Vertreter in
dem Verfahren bestellt, wenn der Beamte zur
Wahrnehmung seiner Rechte in dem Verfahren
nicht in der Lage ist; die Vorschriften des Gesetzes
iber die Angelegenheiten der freiwilligen Gerichts-
barkeit fiir das Verfahren bei Anordnung einer
Ptlegschaft nach § 1910 des Biirgerlichen Gesetzbuchs
gelten entsprechend.

(2) Uber die Versetzung in den Ruhestand ist,
wenn der Beamtie Einwendungen erhebt, in einem
formlichen Verfahren zu entscheiden.

(3) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB der
Beamte auf Lebenszeit friihestens drei Jahre vor
Erreichen der Altersgrenze, jedoch nicht vor Voll-
endung des zweiundsechzigsten Lebensjahres, auch
ohne Nachweis der Dienstunfdhigkeit auf seinen
Antrag in den Ruhestand versetzt werden kann.

§ 27

(1) Der Beamte auf Probe ist in den Ruhestand
zu versetzen, wenn er infolge Krankheit, Verwun-
dung oder sonstiger Beschddigung, die er sich ohne
grobes Verschulden bei Ausiithung oder aus Ver-
anlassung des Dienstes zugezogen hat, dienst-
unfahig geworden ist.
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(2) Der Beamte auf Probe kann in den Ruhestand
versetzt werden, wenn er aus anderen Griinden
dienstunfdhig geworden ist.

§ 28

Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB der
Eintritt in den Ruhestand eine Wartezeit voraus-
setzt; sie darf zehn Jahre nicht Ubersteigen. Eine
Wartezeit darf nicht fiir Félle vorgesehen werden,
in denen der Beamte infolge Krankheit, Verwun-
dung oder sonstiger Beschadigung, die er sich ohne
grobes Verschulden bei Austibung oder aus Ver-
anlassung des Dienstes zugezogen hat, dienst-
unfihig geworden ist.

§ 29

(1) Beantragt der wegen Dienstunféhigkeit in den
Ruhestand versetzte Beamte nach Wiederherstellung
seiner Dienstfdhigkeit, ihn erneut in das Beamten-
verhéltnis zu berufen, so ist diesem Antrag zu ent-
sprechen, falls nicht zwingende dienstliche Griinde
entgegenstehen. Durch Gesetz kann bestimmt wer-
den, dafl der Antrag innerhalb einer bestimmten
Frist seit Beginn des Ruhestandes gestellt werden
mubB.

(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, dafl der
wegen Dienstunfdhigkeit in den Ruhestand ver-
setzte Beamte nach Wiederherstellung seiner Dienst-
fahigkeit erneut in das Beamtenverhdltnis berufen
werden kann, wenn er mindestens seinen fritheren
allgemeinen Rechtsstand wieder erhdlt und ihm im
Dienstbereich seines fritheren Dienstherrn ein Amt
seiner fritheren oder einer gleichwertigen Laufbahn
mit mindestens demselben Endgrundgehalt iiber-
tragen werden soll.

§ 30

Der Ruhestandsheamte erhilt lebenslénglich Ruhe-
gehalt nach MaBgabe der Vorschriften des Ab-
schnittes I'V.

e) Sondervorschriften
fiir den einstweiligen Ruhestand

§ 31

(1) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daf
der Beamte auf Lebenszeit jederzeit in den einst-
weiligen Ruhestand versetzt werden kann, wenn
er ein Amt bekleidet, bei dessen Ausiibung er in
fortdauernder Ubereinstimmung mit den grund-
sdtzlichen politischen Ansichten und Zielen der
Regierung stehen muBl. Welche Beamten hierzu ge-
horen, ist gesetzlich zu bestimmen.

(2) Der Beamte auf Probe, der ein Amt im Sinne
des Absatzes 1 bekleidet, kann jederzeit entlassen
werden.,

§ 32

(1) Fir den einstweiligen Ruhestand gelten die
Vorschriften iber den Ruhestand. § 28 findet keine
Anwendung, § 29 Abs. 2 gilt entsprechend.

(2) Erreicht der in den einstweiligen Ruhestand
versetzte Beamte die Altersgrenze, so gilt er in
dem Zeitpunkt als dauernd in den Ruhestand ge-
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trelen, in dem der Beamte auf Lebenszeit wegen
Errcichens der Altersgrenze in den Ruhestand tritt.

7. Titel

Rechtsstellung
des zum Mitglied der Volksvertretung oder einer
Vertretungskorperschaft gewihlten oder zum
Mitglied der Landesregierung ernannten Beamten

§ 33

(1) Durch Geselz kann bestimmt werden, daB ein
Beamter in den Ruhestand trilt, wenn er die Wahl
zum Mitglied der Volksvertretung seines Landes
oder eciner Vertrelungskérperschaft seines Dienst-
herrn annimmt. Fiir diesen Fall ist zu bestimmen,
dall der Ruhestandsbeamtie nach naherer gesetz-
licher Regelung auf seinen Anirag nach Beendigung
seiner Mitgliedschaft in der Volksvertretung oder
Vertretungskorperschaft unter den Voraussetzungen
des § 29 Abs.2 erneut in das Beamtenverhiltnis
zu berufen ist, wenn er die allgemeinen Voraus-
setzungen hierfiir noch erfiillt; ferner kann bestimmt
werden, daB der Ruhestandsbeamte unter den Vor-
aussetzungen des § 29 Abs. 2 auch ohne seine Zu-
stimmung erneut in das Beamtenverhiltnis berufen
werden kann und daB er seine Rechte als Ruhe-
standsbeamter verliert, falls er die Berufung ab-
lehnt.

(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB ein
Beamter zu entlassen ist, wenn er zur Zeit seiner
Ernennung Mitglied des Bundestages, der Volks-
vertretung seines Landes oder einer Vertretungs-
korperschaft seines Dienstherrn war und nicht
innerhalb einer von der obersten Dienstbehdrde zu
bestimmenden angemessenen Frist sein Mandat
niederlegt.

§ 34

Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB ein
Beamter aus seinem Amt ausscheidet, wenn er zum
Mitglied der Regierung seines Landes ernannt wird.
Fir diesen Fall kann ferner bestimmt werden, daB
der aus dem Amt ausgeschicdene Beamte nach Be-
endigung sciner Mitgliedschaft in der Regierung in
den Ruhestand tritt.

Abschnitt 11
Rechtliche Stellung des Beamten

1. Titel

Pilichiten des Beamten

§ 35

(1) Der Beamte dient dem ganzen Volk, nicht
einer Partei. Er hat seine Aufgaben unparteiisch und
gerecht zu erfiillen und bei sciner Amtsfithrung auf
das Wohl der Allgemeinheit Bedacht zu nehmen.
Ir muB sich durch sein gesamles Verhalten zu der
freiheitlichen demokratischen Grundordnung im
Sinne des Grundgesctzes bekennen und fir deren
Erhaltung eintreten.
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(2) Der Beamte hat bei politischer Betdtigung
diejenige MéBigung und Zuriickhaltung zu wahren,
die sich aus seiner Stellung gegeniiber der Gesamt-
heit und aus der Riicksicht auf die Pflichten seines
Amtes ergibt.

§ 36

Der Beamte hat sich mit voller Hingabe seinem
Beruf zu widmen. Er hat sein Amt uneigenniitzig
nach bestem Gewissen zu verwalten. Sein Ver-
halten innerhalb und auBerhalb des Dienstes muB
der Achtung und dem Vertrauen gerecht werden,
die sein Beruf erfordert.

§ 37

Der Beamte hat seine Vorgesetzten zu beraten
und zu unterstiiizen. Er ist verpflichtet, die von
ihnen erlassenen Anordnungen auszufithren und
ihre allgemeinen Richtlinien zu befolgen. Dies gilt
nicht fir Beamte, die nach besonderer gesetzlicher
Vorschrift an Weisungen nicht gebunden und nur
dem Gesetz unterworfen sind.

§ 38

{1} Der Beamte tragt fir die RechtméBigkeit
seiner dienstlichen Handlungen die volle persén-
liche Veraniwortung.

(2) Bedenken gegen die RechtméBigkeit dienst-
licher Anordnungen hat der Beamte unverziiglich
auf dem Dienstwege geltend zu machen. Bestitigt
ein hoherer Vorgesetzter die Anordnung, so muB
der Beamte sie ausfiilhren und ist von der eigenen
Verantwortung befreit; dies gilt nicht, wenn das
dem Beamten aufgetragene Verhalten strafbar und
die Strafbarkeit fiir ihn erkennbar ist oder das ihm
aufgetragene Verhalten die Wiirde des Menschen
verletzt.

(3) Wird von dem Beamten die sofortige Aus-
fihrung einer Anordnung verlangt, weil Gefahr im
Verzuge besteht und die Entscheidung eines hohe-
ren Vorgesetzten nicht rechtzeitig herbeigefiihrt
werden kann, so gilt Absatz 2 Satz 2 entsprechend.

§ 39

(1) Der Beamte hat, auch nach Beendigung des
Beamtenverhélinisses, iiber die ihm bei seiner amt-
lichen Tatigkeit bekanntgewordenen Angelegen-
heiten Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt
nicht filr Mitteilungen im dienstlichen Verkehr oder
tiber Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer
Bedeutung nach keiner Geheimhaltung bediirfen.

(2) Der Beamte darf ohne Genehmigung {iber
solche Angelegenheiten weder vor Gericht noch
auBergerichtlich aussagen oder Erkldrungen ab-
geben. Die Genehmigung erteilt der Dienstherr
oder, wenn das Beamtenverhéltnis beendet ist, der
letzte Dienstherr. Hat sich der Vorgang, der den
Gegenstand der AufBlerung bildet, bei einem frihe-
ren Dienstherrn ereignet, so darf die Genehmigung
nur mit dessen Zustimmung erteilt werden.

(3) Die Genehmigung, als Zeuge auszusagen,
darf nur versagt werden, wenn die Aussage dem
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Wohle des Bundes oder eines deutschen Landes
Nachteile bereiten oder die Erfillung offentlicher
Aufgaben ernstlich gefdhrden oder erheblich er-
schweren wiirde. Die Genehmigung, ein Gutachten
zu erstatten, kann versagt werden, wenn die Er-
stattung den dienstlichen Interessen Nachteile
bereiten wiirde.

(4) Ist der Beamte Partei oder Beschuldigter in
einem gerichtlichen Verfahren oder soll sein Vor-
bringen der Wahrnehmung seiner berechiigten In-
teressen dienen, so darf die Genehmigung auch
dann, wenn die Voraussetzungen des Absatzes 3
Satz 1 erfillt sind, nur versagt werden, wenn die
dienstlichen Riicksichten dies unabweisbar erfor-
dern. Wird sie versagt, so ist dem Beamten der
Schutz zu gewdhren, den die dienstlichen Riick-
sichten zulassen.

§ 40

(1) Der Beamte hat eincn Diensteid zu leisten.
Der Diensteid hat eine Verpflichtung auf das Grund-
gesetz zu enthalten.

{2) In den Féllen, in denen eine Ausnahme nach
$§ 4 Abs.2 zugelassen worden ist, kann an Stelle
des Eides cin Gelbébnis vorgeschrieben werden.

§ 41

Dem Beamten kann aus zwingenden dienstlichen
Griinden die Fihrung seiner Dienstgeschifte ver-
boten werden. Das Verbot erlischt, wenn nicht bis
zum Ablauf von drei Monaten gegen den Beamten
ein foérmliches Disziplinarverfahren oder ein son-
stiges auf Ricknahme der Ernennung oder auf
Beendigung des Beamtenverhdltnisses gerichtetes
Verfahren eingeleitet worden ist.

§ 42
(1) In welchen Fillen der Beamte zur Ausiibung
einer Nebentitigkeit der Genehmigung seines

Dienstherrn bedarf, ist gesetzlich zu bestimmen.

(2) Von einer Genehmigung diirfen nicht abhingig
gemacht werden

1. die Verwaltung cigenen oder der NulznieBung
des Beamten unterliegenden Vermogens,

2. eine schrifistellerische, wissenschaftliche, kiinst-
lerische oder Vortragstatigkeit des Beamten,

3. die mit Lehr- oder Forschungsaufgaben zusam-
menhdngende selbstdndige Gutachtertitigkeit
von Lehrern an offentlichen Hochschulen und
Beamten an wissenschaftlichen Instituten und
Anstalten,

4. die Tatigkeit zur Wahrung von Berufsinteressen
in Gewerkschaften oder Berufsverbidnden oder
in Selbsthilfeeinrichtungen der Beamten,

5. die unentgeltliche Téatigkeit in Organen von Ge-
nossenschaften.

Die Pflicht des Dienstherrn, MiBbrauchen entgegen-
zutreten, bleibt unberiihrt.
§ 43

Der Beamte darf, auch nach Beendigung des Be-
amtenverhiltnisses, Belohnungen oder Geschenke
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in bezug auf sein Amt nur mit Zustimmung seines
gegenwartigen oder letzten Dienstherrn annehmen.

§ 44

Der Beamte ist verpflichtet, ohne Entschédigung
iber die regelmiBige Arbeitszeit hinaus Dienst zu
tun, wenn zwingende dienstliche Verhdltnisse es
erfordern. Wird er dadurch erheblich mehr bean-
sprucht, so ist ihm Dienstbefreiung in angemes-
sener Zeit zu gewéahren.

2. Titel
Folgen der Nichterfiillung von Pflichten

§ 45

(1) Der Beamte begeht ein Dienstvergehen, wenn
er schuldhaft die ihm obliegenden Pflichten verletzt.

(2) Bei einem Ruhestandsbeamten oder fritheren
Beamten mit Versorgungsbeziigen gilt es als Dienst-
vergehen, wenn er sich gegen die freiheitliche
demokratische Grundordnung im Sinne des Grund-
gesetzes betdtigt oder an Bestrebungen teilnimmt,
die darauf abzielen, den Bestand oder die Sicherheit
der Bundesrepublik zu beeintrdchtigen, oder wenn
er gegen die in § 39 Abs. 1 und Abs.2 Satz 1 und
§ 43 bestimmten Pflichten verstoBt. Im Ubrigen ist
durch Gesetz zu bestimmen, welche Handlungen bei
einem Ruhestandsbeamten oder fritheren Beamten
mit Versorgungsbeziigen als Dienstvergehen gelten.

(3) Das Néhere tber die Verfolgung von Dienst-
vergehen regeln die Disziplinargesetze.

§ 46

(1) Verletzt ein Beamter schuldhaft die ihm ob-
liegenden Pflichten, so hat er dem Dienstherrn,
dessen Aufgaben er wahrgenommen hat, den
daraus entstandenen Schaden zu ersetzen. Hat der
Beamte seine Amtspflicht in Auslibung eines ihm
anvertrauten oOffentlichen Amtes verletzt, so hat er
dem Dienstherrn den Schaden nur insoweit zu er-
setzen, als ihm Vorsatz oder grobe Fahrldssigkeit
zur Last fallt. Haben mehrere Beamte den Schaden
gemeinsam verursacht, so haften sie als Gesamt-
schuldner.

(2) Hat der Dienstherr einem Dritten auf Grund
der Vorschrift des Artikels 34 Satz 1 des Grund-
gesetzes Schadenersatz geleistet, so ist der Riick-
gritf gegen den Beamten nur insoweit zuldssig, als
ihm Vorsatz oder grobe Fahrldssigkeit zur Last fallt.

(3) Die Anspriiche nach Absatz 1 verjdhren in
drei Jahren von dem Zeitpunkt an, in dem der
Dienstherr von dem Schaden und der Person des
Ersatzpflichtigen Kenntnis erlangt hat, ohne Riick-
sicht auf diese Kenntnis in zehn Jahren von der
Begehung der Handlung an. Die Anspriiche nach
Absatz 2 verjéhren in drei Jahren von dem Zeit-
punkt an, in dem der Ersatzanspruch des Dritten
diesem gegeniiber von dem Dienstherrn anerkannt
oder dem Dienstherrn gegentiber rechiskraftig fest-
gestellt ist und der Dienstherr von der Person des
Ersatzpflichtigen Kenntnis erlangt hat.
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(4) Leistet der Beamic dem Dienstherrn Ersatz
und hat dieser cinen Ersatzanspruch gegen einen
Dritten, so geht der Ersatzanspruch auf den Beam-
ten iiber.

§ 47
Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB der

Beamte seine Dienstbeziige verliert, solange er dem
Dienst ohne Genehmigung schuldhaft fernbleibt.

3. Titel

Rechte des Beamten

§ 48

Der Dienstherr hat im Rahmen des Dienst- und
Treueverhdltnisses fiir das Wohl des Beamten und
seiner Familie, auch fiir die Zeit nach Beendigung
des Beamtenverhéltnisses, zu sorgen. Er schiitzt ihn
bei seiner amtlichen Tétigkeit und in seiner Stel-
lung als Beamter.

. § 49

Der Beamte hat Anspruch auf die mit seinem Amt
verbundenen Dienstbeziige. Hat der Beamte mit
Genehmigung des Dienstherrn gleichzeitig mehrere
besoldete Hauptdmter bei demselben oder bei ver-
schiedenen Dienstherren inne, so kann er, wenn
nicht einheitliche Dienst- oder Amtsbeziige vorge-
sehen sind, die Dienst- oder Amtsbezlige nur aus
einem Amt erhalten.

§ 50

(1) Die Dienst- und Versorgungsbeziige sowie die
allgemeine Einreihung der Amter in die Gruppen
der Besoldungsordnungen sind gesetzlich zu regeln;
sie konnen nur durch Gesetz gedndert werden.

(2} Werden die Dienstbeziige der Beamten allge-
mein oder fiir einzelne Laufbahngruppen erhéht
oder vermindert, so sind von demseclben Zeitpunkt
an die Versorgungsbeziige entsprechend zu regeln.

(3) Auf laufende Dienst- und Versorgungsbeziige
kann wedetr ganz noch teilweise verzichtet werden.

(4) Zusicherungen, Vereinbarungen und Ver-
gleiche, die dem Beamten eine héhere als nach dem
Besoldungsrecht zulidssige Besoldung oder eine iiber
dieses Gesetz hinausgehende Versorgung verschaf-
fen sollen, sind unwirksam. Das gleiche gilt fiir
Versicherungsvertrdge, die zu diesem Zwedk abge-
schlossen werden.

§ 51

(1} Anspriiche auf Dicnst- oder Versorgungs-
beziige kénnen, wenn bundesgesetzlich nichts ande-
res bestimmt ist, nur insoweit abgetreten oder ver-
pfindet werden, als sie der Pfindung unterliegen.
Anspriiche auf Sterbegeld, auf Erstattung der Kosten
des Heilverfahrens und der Pflege sowie auf Unfall-
ausgleich kénnen weder gepfdndet noch abgetreten
noch verpféndet werden. Forderungen des Dienst-
herrn aus VorschuB- oder Darlehnsgewdhrung so-
wie aus Uberhebungen von Dienst- oder Versor-
gungsbeziigen kénnen auf das Sterbegeld angerech-
net werden.

Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1965, Teil I

(2) Der Dienstherr kann ein Aufrechnungs- oder
Zuriickbehaltungsrecht gegeniiber Anspriichen auf
Dienst- oder Versorgungsbeziige nur insoweit gel-
tend machen, als sie pfandbar sind. Diese Einschrén-
kung gilt nicht, soweit gegen den Empfénger ein
Anspruch auf Schadenersatz wegen vorsatzlicher
unerlaubter Handlung besteht.

§ 52

Wird ein Beamter korperlich verletzt oder getétet,
so geht ein gesetzlicher Schadenersalzanspruch, der
dem Beamten oder seinen Hinterbliebenen infolge
der Koérperverletzung oder der Tétung gegen einen
Dritten zusteht, insoweit auf den Diensthermn iber,
als dieser

1. widhrend einer auf der Kérperverletzung be-
ruhenden Aufhebung der Dienstfdhigkeit zur
Gewidhrung von Dienstbeziigen oder

2. infolge der Korperverletzung oder der Toétung
zur Gewadhrung einer Versorgung oder einer
anderen Leistung

verpflichtet ist. Ist eine Versorgungskasse zur Ge-
wahrung der Versorgung verpflichtet, so geht der
Anspruch auf sie iber. Der Ubergang des An-
spruches kann nicht zum Nachteil des Beamten oder
der Hinterbliebenen geltend gemacht werden.

§ 53

{1} Werden Beamte oder Versorgungsberechtigte
durch eine auf § 50 Abs.1 und 2 beruhende Ande-
rung ihrer Beziige oder ihrer Einreihung in die
Gruppen der Besoldungsordnungen mit ridk-
wirkender Kraft schlechter gestellt, so sind die
Unterschiedsbetrdge nicht zu erstatten.

(2) Im iibrigen regelt sich die Riickforderung zu-
viel gezahlter Dienst- oder Versorgungsheziige nach
den Vorschriften des Biirgerlichen Gesetzbuchs iiber
die Herausgabe einer ungerechtfertigten Bereiche-
rung. Der Kenntnis des Mangels des rechtlichen
Grundes der Zahlung steht es gleich, wenn der
Mangel so offensichtlich war, daB der Empfénger
ihn hétte erkennen missen. Von der Rickforderung
kann aus Billigkeitsgrinden ganz oder teilweise
abgesehen werden.

§ 54

Der Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst
(§ 3 Abs.1 Satz 1 Nr.4 Buchstabe a) erhdlt einen
Unterhaltszuschufi, Der Unterhaltszuschufl betrédgt
mindestens dreifiig vom Hundert des Anfangs-
grundgehaltes der Eingangsbesoldungsgruppe der
Laufbahn. Daneben ist Kinderzuschlag nach den
Vorschriften zu gewdhren, die fiir Beamte mit
Dienstbeziigen gelten.

§ 55

Dem Beamten steht alljahrlich ein Erholungs-
urlaub unter Fortgewéhrung der Dienstbeziige zu.

§ 56

Der Beamte hat, auch nach Beendigung des Be-
amtenverhdltnisses, ein Recht auf Einsicht in seine
vollstandigen Personalakten. Er mufl iiber Beschwer-



Nr. 65 — Tag der Ausgabe

den und Behauptungen taisachlicher Art, die fiir ihn
unginstig sind oder ihm nachteilig werden konnen,
vor Aufnahme in die Personalakten gehdrt werden.
Die AuBerung des Beamten ist zu seinen Personal-
akten zu nchmen.

§ 57

Dic Beamten haben das Recht, sich in Gewerk-
schaften oder Berufsverbdnden zusammenzuschlie-
Ben. Sie kénnen ihre Gewerkschaften oder Berufs-
verbénde mit ithrer Vertretung beauftragen, soweit
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist. Der Beamlte
darf wegen Betiitigung fiir seine Gewerkschaft oder
seinen Berufsverband nicht dienstlich gemaBregelt
oder benachteiligt werden.

§ 58

Bei der Vorbereitung gesetzlicher Regelungen der
beamtenrechilichen Verhaltnisse durch die obersten
Landeshehérden sind die Spitzenorganisationen der
zustandigen Gewerkschaften und Berufsverbdnde zu
beteiligen.

4. Titel

Schutz der rechtlichen Stellung

§ 59

Die rechtliche Stellung des Beamten kann unter
anderen Voraussetzungen oder in anderen Formen
als denen, die in diesem Gesetz bestimmt oder zu-
gelassen sind, nicht verandert werden.

§ 60

Bei Antrdgen und Beschwerden des Beamten darf
der Beschwerdeweg zu seiner obersten Dienstbe-
horde nicht ausgeschlossen werden.

Abschnitt II1

Personalwesen

§ 61

{1) Im Bereich eines jeden Landes ist eine unab-
héangige, an Weisungen nicht gebundene Stelle ge-
setzlich zu bestimmen. Sie hat in den in diesem
Gesetz vorgesehenen Fillen Ausnahmen zuzulassen
und die Befdhigung von anderen Bewerbern (§ 16)
festzustellen,

(2) Durch Gesetz oder auf Grund eines Gesetzes
kénnen der unabhéngigen Stelle weitere Aufgaben
zugewiesen werden,

§ 62

(1) Die Mitglieder der Stelle sind unabhéingig
und nur dem Gesetz unterworfen. Sie iiben ihre
Tétigkeit innerhalb dieser Schranken in eigener
Verantwortung aus.

(2) Die Mitglieder diirfen wegen ihrer Tatigkeit
dienstlich nicht gemaBregelt oder benachteiligt
werden, Die Voraussetzungen, unter denen ihre
Mitgliedschaft endet, sind geselzlich zu regeln.

: Bonn, den 6. November 1965
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Abschnitt IV

Versorgung

1. Titel

Allgemeines

§ 63

{1) Die Versorgung umfaft
1. Ruhegehalt in Féllen des Eintritts in den Ruhe-

stand oder Unterhaltsbeitrag in Féllen der Ent-

lassung wegen Dienstunféhigkeit oder Erreichens
der Altersgrenze,

2. Hinterbliebenenversorgung (Bezlige fiir den
Sterbemonat, Sterbegeld, Witwengeld, Wilwer-
geld, Waisengeld und Unterhaltsbeitrdge),

3. Verschollenheitsbeziige an Stelle von Dienst-
oder Versorgungsbezligen,

4. Unfallfursorge,

5. Abfindung an verheiratete Beamtinnen, die auf
eigenen Antrag entlassen werden,

6. Ubergangsgeld an Beamte, die nicht auf eigenen
Antrag entlassen werden.

(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB eine
Witwe, die Anspruch auf Witwengeld hat, im Falle
einer Wiederverheiratung eine Witwenabfindung
erhilt; Entsprechendes gilt fir den Witwer.

(3) Durch Gesetz kann weiter bestimmt werden,
daB eine Flugunfallentschadigung fiir den dem
§ 26 des Bundespolizeibeamtengesetzes entspre-
chenden Personenkreis und nach MaBgabe der ge-
nannten Vorschrift gewdhrt wird.

2. Titel

Ruhegehalt

a) Allgemeines

§ 64

Das Ruhegehalt wird auf der Grundlage der ruhe-
gehaltfdhigen Dienstbeziige und der ruhegehalt-
fahigen Dienstzeit berechnet.

b) Ruhegehaltfahige Dienstbeziige

§ 65
(1) Ruhegehaltfdahige Dienstbeziige sind
1. das Grundgehalt, das dem Beamten nach dem

Besoldungsrecht zuletzt zugestanden hat, oder die
diesem entsprechenden Bezuge,

2. der Ortszuschlag,

3. sonstige Dienstbeziige, die im Besoldungsrecht als
ruhegehaltféahig bezeichnet sind.

Ist der Beamte wegen Dienstunfahigkeit in den
Ruhestand getreten, so ist das Grundgehalt der
nach Satz 1 Nr.1 maBgebenden Besoldungsgruppe
nach der Dienstaltersstufe zugrunde zu legen, die
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er bis zum Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand

wegen Erreichens der Altersgrenze héatte erreichen
konnen.

{2) Durch Gesetz kénnen Ausnahmen von Absatz 1
fiir Falle vorgesehen werden, in denen

1. ein Beamter friiher ein mit héheren Dienstbeziigen
verbundenes Amt bekleidet hat oder

2. cin Beamter die Dienstheziige eines nicht zur Ein-
gangsbesoldungsgruppe seiner Laufbahn gehori-
gen Amtes bei Eintritt in den Ruhestand noch
nicht ein Jahr erhalten und auch nicht die Oblie-
genheilen des Amtes mindestens ein Jahr lang
tatsachlich wahrgenommen hat.

¢) Ruhegehalifdhige Dienstzeit

§ 66
Ruhegehalttahiqg ist die Dienstzeit, die der Beamte
vom Tage seiner ersten Berufung in das Beamien-
verhalinis an im Dienst eines 6ffentlich-rechilichen
Dienstherrn im Reichsgebiel im Beamtenverhiltnis
zurickgelegt hat. Nicht ruhegehaltfihig ist die Zeit
vor Vollendung des siebzehnten Lebensjahres; wei-

tere Ausnahmen koénnen durch Gesetz vorgesehen
werden.

§ 67

Die ruhegehaltfdhige Dienstzeit nach § 66 erhoht
sich um die Zeit, die auf Grund gewédhrter Wieder-
gutmachung nationalsozialistischen Unrechts anzu-
rechnen ist.

§ 68

Als ruhegehaltfdahig gilt die Dienstzeit, in der ein
Beamter vor der Berufung in das Beamtenverhaltnis
berufsmaBig im Dienst der Bundeswehr oder der
friheren Wehrmacht, im Zivilschutzkorps, im friithe-
ren Reichsarbeitsdienst oder in Vollzugsdienst der
Polizei gestanden hal. Nicht ruhegehaltfahig ist die
Zeit vor Vollendung des siebzehnten Lebensjahres;
weitere Ausnahmen koénnen durch Geselz vorgese-
hen werden. § 67 findet entsprechende Anwendung.

§ 69

Als ruhegehaltfahig gilt die Zeit, wihrend der ein
Beamter nach Vollendung des siebzehnten Lebens-
jahres vor der Berufung in das Beamtenverhiltnis
1. nichtberufsméBigen Wehrdienst oder nichtberufs-

méaBigen Dienst im Zivilschutzkorps geleistet hat

oder
2. sich in Kriegsgefangenschaft befunden hat.

Das gleiche gilt fir die Zeit einer Internierung oder
eines Gewahrsams der nach § 9a des Heimkehrer-
gesetzes oder § 9 Abs. 1 des Haftlingshilfegesetzes
berechtigten Personen.

d) Hohe des Ruhegehaltes

§ 70

(1) Das Ruhegehalt betragt bis zur Vollendung
einer zehnjdhrigen ruhegehaltféhigen Dienstzeit
fiinfunddreiBig vom Hundert der ruhegehaltfihigen

Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1965, Teil I

Dienstbeziige und steigt von da an nach ndherer
gesetzlicher Bestimmung bis zu fiinfundsiebzig vom
Hundert; ein Rest der ruhegehalifdhigen Dienstzeit
von mehr als einhundertzweiundachtzig Tagen gilt
als vollendetes Dienstjahr. Mindestens ist ein Be-
trag in Hohe des Mindestruhegehaltes nach dem
Bundesbeamtengesetz zu gewihren; durch Gesetz
kann bestimmt werden, daB dabei an die Stelle der
Besoldungsordnung A des Bundesbesoldungsgeset-
zes die Besoldungsordnung A des Landesbesol-
dungsgesetzes tritt,

(2) Bei einem nach § 20, § 31 Abs.1 oder § 130
Abs. 2 Satz 1 in den einstweiligen Ruhestand ver-
setzten Beamten darf das Ruhegehalt fiir die Dauer
von fiinf Jahren nicht hinter flinfzig vom Hundert
der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige aus der End-
stufe der Besoldungsgruppe zuriickbleiben, in der
sich der Beamte zur Zeit seiner Versetzung in den
einstweiligen Ruhestand befunden hat. Durch Gesetz
kann bestimmt werden, daB sich das Ruhegehalt fiir
diese Zeit bis zu flinfundsiebzig vom Hundert der
ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige aus der Endstufe
der nach Satz 1 in Betracht kommenden Besoldungs-
gruppe erhoht,

3. Titel

Hinterbliebenenversorgung

§ A

(1) Die Witwe eines Beamten auf Lebenszeit oder
eines Ruhestandsbeamten erhalt Witwengeld. Durch
Gesetz konnen Ausnahmen fir Félle vorgesehen
werden, in denen

1. die Ehe mit dem Verstorbenen weniger als drei
Monate gedauert hat, es sei denn, dafl nach den
besonderen Umstdnden des Falles die Annahme
nicht gerechtfertigt ist, da es der alleinige oder
Uberwiegende Zweck der Heirat war, der Witwe
eine Versorgung zu verschaffen, oder

2, die Ehe erst nach dem Eintritt des Beamten in
den Ruhestand geschlossen worden ist und der
Ruhestandsbeamte zur Zeit der Eheschliefung
das finfundsechzigste Lebensjahr bereits voll-
endet hatte oder

3. die eheliche Gemeinschaft beim Tode des Be-
amten oder Ruhestandsbeamten durch gerichtliche
Entscheidung aufgehoben war.

(2) Absatz 1 gilt auch fiir die Witwe eines Be-
amten auf Probe, der an den Folgen einer Dienst-
beschadigung (§ 27 Abs. 1) verstorben ist oder dem
die Entscheidung nach § 27 Abs.2 zugestellt war.

§ 72

Das Witwengeld betragt sechzig vom Hundert des
Ruhegehaltes, das der Verstorbene erhalten hat
oder hétte erhalten kénnen, wenn er am Todestage
in den Ruhestand getreten wire. § 70 Abs. 2 findet
keine Anwendung. Anderungen des Mindestruhe-
gehaltes (§ 70 Abs. 1 Satz 2) sind zu beriicksichtigen.

§ 73

(1) Der schuldlos oder aus iiberwiegendem Ver-
schulden des Ehemannes geschiedenen Ehefrau
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cines verstorbenen Beamten oder Ruhestandsbeam-
ten, dic im Falle des Forthestchens der Ehe Witwen-
geld erhalten hiélte, ist ein Unlerhaltsbheitrag bis zur
Hohe des Wilwengeldes insoweit zu gewdhren, als
ihr der Verstorbene zur Zeit seines Todes Unterhalt
zu leisten halte. Eine spdter eingetretenc oder ein-
tretende Anderung der Verhiédltnisse kann bertick-
sichtigt werden,

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fir die einer
schuldlos oder aus Uberwiegendem Verschulden des
Ehemannes geschiedencen Ehefrau  gleichgestelite
frihere Ehefrau cines verslorbenen Beamten, dessen
Ehe aulgehoben oder fiir nichtig erkldrt war.

§ 74

(1) Die chelichen Kinder sowie die fiir ehelich er-
klirten oder die an Kindes Stalt angenommenen
Kinder cines verstorbenen Beamlen auf Lebenszeit,
cines verstorbenen Ruhestandsbeamten oder eines
verstorbenen Beamten auf Probe, der an den Folgen
ciner Dienstbeschiddigung (§ 27 Abs. 1) verstorben
ist oder dem die Entscheidung nach § 27 Abs. 2 zu-
gestellt war, erhalten Waisengeld. Das gleiche gilt
fir die Kinder aus nichtigen Ehen, die die rechtliche
Stellung eines chelichen Kindes haben, sowie flir
die unehclichen Kinder einer verstorbenen Beamtin
oder Ruhestandsbeamtin. Den unehelichen Kindern
eines verslorbenen mannlichen Beamten oder Ruhe-
standsbeamten ist cin Unterhalisbeitrag zu bewil-
ligen.

(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daf§ die
Kinder eines verstorbenen Ruhestandsbeamten kein
Waisengeld erhalten, wenn sie aus einer Ehe stam-
men, die erst nach dem Eintritt in den Ruhestand
und nach Vollendung des finfundsechzigsten Le-
bensjahres des Ruhestandsbeamten geschlossen
wurde, oder wenn sie erst nach diesem Zeitpunkt
fir chelich erklédrt oder an Kindes Statt angenom-
men worden sind. Entsprechendes gilt hinsichtlich
des Unterhaltsbeitrages fiir uneheliche Kinder.

§ 75

(1) Das Waisengeld betrdgt fiir die Halbwaise
zwolf vom Hundert und fir die Vollwaise zwanzig
vom Hundert des Ruhegehaltes, das der Verstor-
bene erhalten hat oder hiitte erhalten konnen, wenn
er am Todestage in den Ruhestand getreten wére.
§ 70 Abs. 2 findet keine Anwendung. Anderungen
des Mindestruhegehaltes (§ 70 Abs. 1 Satz 2) sind
zu berlidksichtigen.

(2) Wenn die Multer des Kindes des Verstorbe-
ncen nicht zum Bezuge von Witwengeld berechtigt
ist und auch keinen Unterhaltsbeitrag in Hohe des
Witwengeldes erhidlt, wird das Waisengeld nach
dem Satz fiir Vollwaisen gezahlt; es darf zuziiglich
des Unterhaltsheitrages den Betrag des Witwen-
geldes und Waisengeldes nach dem Satz fiir Halb-
waisen nicht ibersteigen.

(3) Der Waisengeldanspruch eines Kindes wird
nicht dadurch beriihrt, daf ein Beamter es an Kin-
des Statt annimmt. Stirbt der Beamte, so erhalt das
Kind nur dann ein neues Waisengeld, wenn es
hoher ist als das bisherige; das bisherige Waisen-
geld erlischt in diesem Falle,
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(4) Hat ein Kind einen Waisengeldanspruch so-
wohl aus dem Beamtenverhélinis des Vaters als
auch aus dem der Mutter, so wird nur das hohere
Waisengeld gezahlt.

§ 76

Witwen- und Waisengeld sowie Unterhaltsbei-
trdge diirfen weder cinzeln noch zusammen den Be-
trag des ihrer Berechnung zugrunde zu legenden
Ruhegchalies iibersteigen.

§ 77

(1) War die Witwe mehr als zwanzig Jahre jin-
ger als der Verstorbene, so kann das Witwengeld
nach naherer gesetzlicher Bestimmung gekirzt wer-
den, jedoch nicht Gber finfzig vom Hundert hinaus.
Das gekurzte Witwengeld darf nicht hinter dem
Mindestwitwengeld (§ 72 in Verbindung mit § 70
Abs. 1 Satz 2) zuriickbleiben.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn aus der Ehe ein
Kind hervorgegangen ist.

(3) Von dem gekiirzten Witwengeld ist auch bei
der Anwendung des § 76 auszugehen.

§ 78

§$ 71 bis 77 gelten entsprechend fiir den Wit-
wer oder schuldlos oder aus Uberwiegendem Ver-
schulden der Ehefrau geschiedenen Ehemann einer
verstorbenen Beamtin oder Ruhestandsbeamtin,
wenn er zur Zeit ihres Todes einen gesetzlichen
Unterhaltsanspruch gegen sie gehabt hat. Die ihm
zu gewéhrenden Beziige diirfen nicht héher sein als
sein Unterhaltsanspruch gegen die Verstorbene.

4. Titel

Unfiallfiirsorge

a) Allgemeines

§ 79

(1) Wird ein Beamter durch einen Dienstunfall
verletzt, so wird ihm und seinen Hinterblicbenen
Unfallfiirsorge gewdahrt.

(2) Dienstunfall ist ein auf &uBerer Einwirkung
beruhendes plotzliches, ortlich und zeitlich bestimm-
bares, einen Korperschaden verursachendes Ereig-
nis, das in Ausiibung oder infolge des Dienstes
eingetreten ist.

(3) Zum Dienst gehoren auch

1. Dienstreisen, Dienstgdnge und die dienstliche
Tatigkeit am Bestimmungsort, .

2. das Zuriicklegen des mit dem Dienst zusammen-
hiangenden Weges nach und von der Dienststelle,

3. die Teilnahme an dienstlichen Veranstaltungen.

Hat der Beamte wegen der Entfernung seiner stan-
digen Familienwohnung vom Dienstort an diesem
oder in dessen Nihe eine Unterkunft, so gilt die
Nummer 2 auch fiir den Weg von und nach der
Familienwohnung.
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(4) Erkrankt ein Beamter, der nach der Art seiner
dienstlichen Verrichtung der Gefahr der Erkrankung
an bestimmten Krankheiten besonders ausgesetzt
ist, an einer solchen Krankheit, so gilt dies als
Dienstunfall, es sei denn, daf der Beamte sich die
Krankheit auBerhalb des Dienstes zugezogen hat.
Die in Betracht kommenden Krankheiten sind durch
Rechtsvorschrift zu bestimmen.

(5) Dem durch Dienstuntall verursachten Korper-
schaden ist ein Korperschaden gleichzuachten, den
ein Beamter auBerhalb seines Dienstes erleidet,
wenn er im Hinblick auf sein pflichtgeméBes dienst-
liches Verhalten angegriffen wird.

b) Unfallfiirsorgeleistungen

§ 80
(1) Die Unfallfiirsorge umfaBt

1. Erstattung von Sachschdden sowie Ersatz der
durch die erste Hilfeleistung entstandenen be-
sonderen Aufwendungen,

2. Heilverfahren, insbesondere Heilbehandlung,
Versorgung mit Heilmitteln und Pflege,

3. Unfallausgleich mindestens in Hohe der Grund-
rente nach § 31 Abs.1 bis 3 des Bundesversor-
gungsgesetzes neben den Dienstbeziigen, dem
Unterhaltszuschuf oder dem Ruhegehalt fiir die
Dauer einer wesentlichen Minderung der Er-
werbsfahigkeit,

4. Unfallruhegehalt als erhéhtes Ruhegehalt bis zu
finfundsiebzig vom Hundert der Endstufe der
erreichten Besoldungsgruppe in Féllen des Ein-
tritts in den Ruhestand oder Unterhaltsbeitrag
in sonstigen Féllen der Beendigung des Beamten-
verhdéltnisses,

5. Unfall-Hinterbliebenenversorgung.

(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB8
sich bei der Berechnung des Unfallruhegehaltes die
ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige nach der nachst-
héheren Besoldungsgruppe bemessen, wenn der Be-
amte bei Ausilibung einer Diensthandlung, mit der
fiir ihn eine besondere Lebensgefahr verbunden ist,
sein Leben einsetzt und infolge dieser Gefdhrdung
einen Dienstunfall mit der Folge der Zurruhesetzung
erleidet; dies gilt nur, wenn der Beamte infolge
dieses Dienstunfalles im Zeitpunkt des Eintritts in
den Ruhestand in seiner Erwerbsfdhigkeit um mehr
als fiinfzig vom Hundert beschrdnkt ist.

(3) Als Unfallruhegehalt ist mindestens ein Be-
trag in Héhe des Mindest-Unfallruhegehaltes nach
dem Bundesbeamtengesetz zu gewdhren; durch Ge-
setz kann bestimmt werden, dafl dabei an die Stelle
der Besoldungsordnung A des Bundesbesoldungsge-
setzes die Besoldungsordnung A des Landesbesol-
dungsgesetzes tritt.

(4) In den Fillen, in denen das Bundesbeamten-
gesetz einen Rechtsanspruch auf eine Unfallfiirsorge-
leistung gewahrt, ist ein solcher dem Grunde nach
vorzusehen.
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¢) Begrenzung der Unfallfiirsorgeanspriiche

§ 81

(1) Der verletzte Beamte und seine Hinterbliebe-
nen haben aus AnlaB eines Dienstunfalles gegen
den Dienstherrn nur die sich aus dem Beamten-
Unfallfiirsorgerecht ergebenden Anspriiche. Ist der
Beamte nach dem Dienstunfall in den Dienstbereich
eines anderen Offentlich-rechtlichen Dienstherrn
versetzt worden, so richten sich die Anspriiche gegen
diesen; das gleiche gilt in den Fillen des gesetzlichen
Ubertritts oder der Ubernahme bei der Umbildung
von Koérperschaften.

(2) Weitergehende Anspriiche auf Grund allge-
meiner gesetzlicher Vorschriften konnen gegen einen
oftentlich-rechtlichen Dienstherrn im Geltungsbe-
reich dieses Gesetzes oder gegen die in seinem
Dienst stehenden Personen nur dann geltend ge-
macht werden, wenn der Dienstunfall durch eine
vorsatzliche unerlaubte Handlung einer solchen
Person verursacht worden ist. Jedoch findet das
Gesetz iiber die erweiterte Zulassung von Schaden-
ersatzansprichen bei Dienst- und Arbeitsunféllen
vom 7. Dezember 1943 (Reichsgesetzbl.I S. 674) An-
wendung. '

(3) Ersatzanspriiche gegen andere Personen blei-
ben unberiihrt.

5. Titel

Gemeinsame Vorschriiten

a) Kinderzuschldge

§ 82

(1) Kinderzuschldge werden neben Ruhegehalt
oder Witwengeld nach den fiir die Beamten gelten-
den Vorschriften des Besoldungsrechts gewahrt.
Waisen erhalten den Kinderzuschlag neben dem
Waisengeld, wenn Witwengeld nicht zu zahlen ist.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir die Gewéahrung
von Kinderzuschlagen neben Unterhaltsbeitrdgen.

b) Ruhen der Versorgungsbeziige

§ 83

(1) Bezieht ein Versorgungsberechtigter aus einer
Verwendung im oOffentlichen Dienst ein Einkommen,
so erhalt er daneben seine Versorgungsbeziige nur
bis zu der durch Gesetz zu bestimmenden Héchst-
grenze. Fiir einen friiheren Beamten mit Dienstbezii-
gen oder UnterhaltszuschuB, der Anspruch auf einen
Unterhaltsbeitrag nach § 80 Abs. 1 Nr. 4 hat, ist bei
der Ruhensberechnung mindestens ein Betrag als
Versorgung zu belassen, der unter Beriicksichtigung
seiner Minderung der Erwerbsféhigkeit infolge des
Dienstunfalles dem Unfallausgleich entspricht.

(2) Verwendung im offentlichen Dienst im Sinne
des Absatzes 1 ist jede Beschdftigung im Dienst
von Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des
offentlichen Rechts im Reichsgebiet oder ihrer Ver-
bénde; ausgenommen ist die Beschidftigung bei
offentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften oder
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ihren Verbanden. Der Verwendung im 6ffentlichen
Dienst steht die Verwendung im offentlichen Dienst
einer zwischenstaatlichen oder {iberstaatlichen Ein-
richtung gleich, an der cine Korperschaft oder ein
Verband im Sinne des Satzes 1 durch Zahlung von
Beitrdgen oder Zuschiissen oder in anderer Weise
beteiligt ist.
§ 84
(1) Die Versorgungsbeziige ruben, solange der
Versorgungsherechligile
1. nicht Deutscher im Sinne des Artikels 116 des
Grundgesetzes ist oder
2. seinen Wohnsilz oder dauernden Aufenthalt im
Ausland hat.
Ausnahmen konnen zugelassen werden.

{(2) TMaben die Versorgungsbeziige nach Absatz 1
Nr.2 lénger als drei Jalire geruht, so kénnen sie
dem  Versorgungsheredhtigien entzogen werden,
Beim Vorlicgen besonderer Verhaltnisse kann die
Versorgung ganz oder teilweise wieder zuerkannt
werden.

¢€) Zusammentreffen mehrerer Versorgungsheziige
& 85

(1) Erhélt aus einer Verwendung im 6ffentlichen
Dienst (§ 83 Abs. 2 Satz 1) an neuen Versorgungsbe-
zigen
1. ein Ruhestandsheamter

Ruhegehalt oder eine dhnliche Versorgung,

2. eine Wilwe oder Waise aus der fritheren Verwen-
dung des versiorbenen Beamten oder Ruhestands-
beamten
Witwengeld, Waisengeld oder eine dhnliche Ver-
sorgung,

3. eine Witwe
Ruhegehalt oder eine dhnliche Versorgung,

so sind daneben die fritheren Versorgungsbezige

nur bis zu der durch Gesetz zu bestimmenden

Hochstgrenze zu zahlen. § 83 Abs. 1 Satz 2 gilt ent-

sprechend.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn eine Ruhe-
standsbeamtin aus der fritheren Verwendung des
verstorbenen  Beamten oder Ruhestandsbeamten
Witwengeld oder eine dhnliche Versorgung erwirbt.

(3} Durch Redhitsvorschrift kann bestimmt werden,
inwicweit Versorgungsbeziige neben Versorgungs-
beziigen oder versorgungsdhnlichen Beziigen aus
einer Verwendung im o6ffentlichen Dienst einer zwi-
schenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung
(§ 83 Abs. 2 Satz 2) zu zahlen sind.

§ 85a

(1) Endet ein Beamtenverhaltnis, das nach dem
31. Dezember 1965 begriindet worden ist, durch
Eintritt in den Ruhestand oder durch Tod, so sind,
wenn der Ruhestandsbeamte oder die Witwe und
Waisen Renten aus den gesetzlichen  Rentenver-
sicherungen oder aus einer zusdtzlichen Alters-
und Hinterbliebenenversorgung fiir Angehérige des
offentlichen Dienstes erhalten, neben den Renten
die Versorgungsbeziige nur bis zum Erreichen der in
Absatz 2 bezeichneten Hochstgrenze zu zahlen.
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{(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fir Ruhestandsbeamte

der Betrag, der sich als Ruhegehalt zuziiglich
Kinderzuschldgen ergeben wirde, wepn der Be-
rechnung zugrunde gslegt werden

a) bei den ruhegehaltfdhigen Dienstbezligen

die Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der
sich das Ruhegehalt berechnet,

b) als ruhegehaltfdhige Dienstzeit
die Zeit vom vollendeten siebzehnten Lebens-
jahr bis zum Eintritt des Versorgungsfalles
zuziiglich der Zeiten, um die sich die ruhe-
gehaltfdhige Dienstzeit erhoht, und der bei
der Rente berticksichiigten Zeiten einer ren-
tenversicherungspflichtigen Beschiftigung oder
Tatigkeit nach Eintritt des Versorgungsfalles,

2. fiir Witwen

der Betrag, der sich als Witwengeld ohne Kin-

derzuschlédge,

fiir Waisen

der Belrag, der sich als Waisengeld zuziiglich

Kinderzuschlag

aus dem Ruhegehalt nach Nummer 1 ergeben
wirde.

(3) Als Renten im Sinne des Absatzes | gelten
nicht

1. bei Ruhestandsbeamten (Absatz 2 Nr. 1)

die Hinterbliebenenrenten aus einer Beschéftigung
oder Tatigkeit des Ehegatten,

2. bei Witwen und Waisen (Absatz 2 Nr. 2)

Renten auf Grund einer eigenen Beschéftigung
cder Tatigkeit.

(4) Bei Anwendung der Absédtze 1 und 2 bleibt
aufier Ansatz der Teil der Rente (Absatz 1) ohne
Kinderzuschu8, der

1. dem Verhaltnis der Versicherungsjahre auf
Grund freiwilliger Weiterversicherung oder
Selbstversicherung zu den gesamten Versiche-
rungsjahren oder, wenn sich die Rente nach
Werteinheiten berechnet, dem Verhéltnis der
Werteinheiten fir freiwillige Beitrdge zu der
Summe der Werteinheiten fir freiwillige Bei-
triage, Pilichtbeitrdge, Ersatzzeiten und Aus-
fallzeiten entspricht,

2. auf einer Hoherversicherung beruht.

Dies gilt nicht, soweit der Arbeitgeber mindestens
die Haélfte der Beitrdge oder Zuschiisse in dieser
Hohe geleistet hat.

(5) § 83 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(6) Den in Absatz 1 bezeichneten Renten stehen
entsprechende wiederkehrende Geldleistungen gleich,
die von einem deuischen Versicherungstriger auBer-
halb des Geltungsbereichs dieses Gesetzes oder die
von einem nichideutschen Versicherungstriger nach
einem fur die Bundesrepublik Deutschland wirk-
samen zwischenstaatlichen Abkommen gewéhrt

! werden.
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d) Erléschen der Versorgungsbeziige
& 86
(1) Ein Ruhestandsbecamter verliert mit der Rechts-

kraft der Enischeidung scine Rechte als Ruhestands-
beamter,

1. wenn gegen ihn wegen ciner vor Beendigung
des Beamtenverhidltnisses begangenen Tat cine
Entscheidung ergangen ist, die nach § 24 Abs. 1
zum Verlust der Beamtenrechle gefithrt haltte,
oder

2. wenn er wegen einer nach Beendigung des Be-
amtenverhilinisses begangenen Tat durch ein
deutsches Gericht im Geltungsbereich dieses Ge-
setzes im ordentlichen Strafverfahren
a) zu Zuchthaus oder

b) zu Gefdngnis mit Verlust der birgerlichen
Ehrenrechte auf die Dauer von mindestens
drei Jahren oder

c) wegen vorsalzlicher hochverriterischer, staats-
gefahrdender oder landesverrdterischer Hand-
lung zu Gefdngnis auf die Dauer von min-
destens sechs Monaten

verurteilt worden ist.

Entsprechendes gilt, wenn der Ruhestandsbeamte
auf Grund einer Entscheidung des Bundesverfas-
sungsgerichts gemdlB Artikel 18 des Grundgesetzes
ein Grundrecht verwirkt hat.

(2) § 24 Abs. 2 gilt entsprechend.
§ 87

Durch Gesetz kann bestimmt werden, dall ein
Ruhestandsbeamter seine Versorgungsbezlige ver-
liert, solange er entgegen einer nach § 29 Abs.2
oder § 32 Abs.1 Satz 2 getroifenen gesetzlichen
Regelung einer erncuten Berufung in das Beamten-
verhilinis schuldhaft nicht nachkommt, obwohl er
auf die Folgen eines solchen Verhaltens schriftlich
hingewiesen worden ist. Eine disziplinarrechtliche
Verfolgung wird dadurch nicht ausgeschlossen.

§ 88

(1) Der Anspruch der Witwen und Waisen auf
Versorgungsheziige erlischt

1. fir jeden Berechtiglen mit dem Ende des Monats,
in dem er sich verheiratet oder stirbt,

2. fir jede Waise auBlerdem mit dem Ende des
Monats, in dem sie das achtzehnte Lebensjahr
vollendet, soweit nicht Absatz 2 Anwendung
findet oder eine Gewédhrung durch Gesetz zuge-
lassen wird,

3. fiir jeden Berechligten, der durch ein deutsches
Gericht im Geltungsbereich dieses Gesetzes im
ordentlichen Stralverfahren zu Zuchthaus oder
wegen vorsdtzlicher hochverriterischer, staats-
gelahrdender oder landesverraterischer Handlung
zu Gefangnis aul die Dauer von mindestens sechs

Monalen veruricill worden ist, mit der Rechts-

kraft des Urieils.

Entsprechendes gilt, wenn der Berechtigte auf Grund
einer Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts
geméaf Artikel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht
verwirkt hat. § 24 Abs. 2 gilt entsprechend.
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(2) Das Waisengeld soll nach Vollendung des
achtzehnten Lebensjahres gewithrt werden fiir eine
ledige Waise,

1. die sich in der Schul- oder Berufsausbildung be-
findet, bis zur Vollendung des siebenundzwanzig-
sten Lebensjahres,

2. die infolge korperlicher oder geistiger Gebrechen
dauvernd auBerstande ist, sich selbst zu unter-
halten, auch iiber das siebenundzwanzigste Le-
bensjahr hinaus.

(3) Hat sich eine Witwe wieder verheiratet und
wird die Ehe aufgeldst, so lebt der Anspruch auf
das Witwengeld wieder auf; ein von der Witwe
infolge Auflésung der Ehe erworbener neuer Ver-
sorgungs-, Unterhalts- oder Rentenanspruch ist auf
das Witwengeld anzurechnen. Der Auflésung der
Ehe steht die Nichtigerkldrung gleich.

e) Anzeigepflicht

§ 89

(1) Die Beschéftigungsstelle hat der Regelungs-
behérde oder der die Versorgungsbeziige zahlenden
Kasse jede Verwendung eines Versorgungsberech-
tigten unter Angabe der gewdhrten Beziige, ebenso
jede spitere Anderung oder das Aufhéren der Be-
zlige sowie die Gewdhrung einer Versorgung un-
verziiglich anzuzeigen.

(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB
einem Versorgungsberechtigten die Versorgung ganz
oder teilweise auf Zeit oder Dauer entzogen werden
kann, wenn er einer ihm auferlegten Verpflichtung,
den Bezug eines Einkommens, einer Versorgung
oder einer Rente, die Witwe und Waise auch die
Verheiratung, die Witwe auch Anspriiche nach § 83
Abs. 3 Satz 1 zweiter Halbsatz anzuzeigen, schuld-
haft nicht nachkomint.

6. Titel

Versorgungsrechtliche Sondervorschriften

§ 90

(1) Dem Empfdanger von Hinterbliebenenversor-
gung kénnen in einem férmlichen Verfahren die
Versorgungsbeziige auf Zeit ganz oder teilweise
entzogen werden, wenn er sich gegen die freiheit-
liche demokratische Grundordnung im Sinne des
Grundgesetzes betatigt hat.

(2) § 88 Abs.1 Satz 1 Nr.3 und Satz 2 bleibt un-
beriihrt.

§ 91

Wird ein Versorgungsberechtigter im 6ffentlichen
Dienst verwendet, so sind seine Beziige aus dieser
Beschaftigung einschlieBlich der Kinderzuschlige
ohne Rucksicht auf die Versorgungsbeziige zu be-
messen. Das gleiche gilt fiir eine Versorgung auf
Grund der Beschéaftigung.
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7. Titel

Versorgungsrechtliche Ubergangsvorschriften

§ 92

(1) Hat ein Beamter, der am 8. Mai 1945 im Dienst
eines oOffentlich-rechtlichen Dienstherrn im Reichs-
gebiet sland, nach diesem Zcitpunkt aus anderen
als beamtenrechtlichen Griinden kein Amt bekleidet,
so ist die Zeit ruhegehaltfdhig, wahrend der er im
Offentlichen Dienst als Angestellter oder Arbeiter
tdlig gewesen ist oder sich in Kriegsgefangenschaft
oder als nach § 9 a des Heimkehrergesetzes oder § 9
Abs. 1 des Haltlingshiltegesetzes Berechtigter in In-
ternicrung oder Gewahrsam befunden hat. Auch
ohne eine solche Téligkeit oder eine Kriegsgefan-
genschaft, eine Internicrung oder einen Gewahrsam
im Sinne des Satzes ! wird die Zeit zwischen dem
8. Mai 1945 und dem 31. Mérz 1951 fir die Berech-
nung des Ruhegehaltes als ruhegehalifdhige Dienst-
zeit bertidksichtigt. Flir die Zeit einer nach dem
31. Marz 1951 auBerhalb des offentlichen Dienstes
ausgetiibten Tatigkeit findet § 73 des Gesetzes zur
Regelung der Rechisverhdlinisse der unter Artikel
131 des Grundgeselzes fallenden Personen entspre-
chende Anwendung. Entsprechendes gilt fiir einen
Beamten, der am 8. Mai 1945 berufsmiBig im Dienst
der friiheren Wehrmacht oder im fritheren Reichs-
arbeitsdienst geslanden hat.

(2) Die in der Zecit vom 30. Januar 1933 bis zum
8. Mai 1945 bei Dienststellen der fritheren Geheimen
Staatspolizei abgeleistete Dienstzeit ist nur in
Ausnahmelfdllen ruhegehalifdhig, wenn ihre An-
rechnung nach dem beruflichen Werdegang, der
Tatigkeit und der persénlichen Haltung des Beamten
gerechtlertigt erscheint.

§ 92a

Durch Geselz kann bestimmt werden, daB einem
durch einen wihrend des ersten oder zweiten Welt-
krieges in Ausibung militdrischen oder militdrdhn-
lichen Dienstes eingetretenen Untall verletzten
Beamten eine erhoéhte Versorgung nach den allge-
meinen Vorschriften gewahri wird; eine entspre-
chende Regelung kann in Abweichung von § 80
auch fur Dienstunlille, die wahrend des ersten oder
zweiten Welikrieges eingetreten sind, vorgesehen
werden. Hierbei konnen abweichend von § 63 Heil-
verfahren und Ausgleichshetrag in sinngeméBer
Anwendung der nach § 80 Abs. 1 Nr.2 und 3 getrof-
fencn Regeluny vorgesehen werden, falls Versor-
gung nach dem Bundesversorgungsgesetz nicht
zusleht, sowie Unterhalisbeitrage an friithere Beamle
fur die Daucr einer durch den Unfall verursachten
Erwerbsbeschrinkung und an ihre Hinterbliebenen
gewdhrt und der Kreis der versorgungsberechtigten
Hinterblichenen anderweitig geregelt werden. Der
Hoéchslhundertsatz des Ruhegehaltes (§ 70 Abs. 1
Satz 1) darf nicht (berschritten werden. Durch Ge-
setz kann auBlerdem bestimmt werden, daB eine
Schéddigung im Sinne des § 1 Abs. 1 des Bundes-
versorgungsgesetzes als Beschiddigung im Sinne des
§ 27 Abs. 1 und des § 28 Satz 2 gilt.

: Bonn, den 6. November 1965
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§ 92b

Durch Gesetz kann bestimmt werden, dall einem
Beamten, der aus AnlaB des ersten oder zweilen
Weltkrieges in Kriegsgefangenschaft geraten und
infolge eines in der Kriegsgefangenschaft erlittenen
Unfalles in den Ruhestand getreten oder verstorben
ist, eine erhéhte Versorgung nach den allgemeinen
Vorschriften gewédhrt wird; hierbei kann bestimmt
werden, daB der Tod als infolge eines Unfalles ein-
getreten gilt, wenn der Beamte in der Kriegsge-
fangenschaft verstorben ist. § 92 a Satz 2 bis 4 gilt
entsprechend. Durch Gesetz kann auflerdem be-
stimmt werden, daB eine nach den Satzen 1 und 2
ergehende Regclung auch auf einen Beamten ent-
sprechend angewendet werden kann, der aus AnlaB
des ersten oder zweiten Weltkrieges in ursdchlichem
Zusammenhang mit Kriegsereignissen wegen des
Beamtendienstes in Gewahrsam einer auslandischen
Macht geraten ist und sich im Falle des sweiten
Weltkrieges auBerhalb des Geltungshercichs dieses
Gesetzes in Gewahrsam befunden hat.

§ 93

Als Reichsgebiet im Sinne dieses Gesetzes gilt
das Gebiet des Deutschen Reiches bis zum 31. De-
zember 1937 in seinen jeweiligen Grenzen, nach
diesem Zeitpunkt in den Grenzen vom 31. Dezember
1937

§ 94

Dem Dienst bei einem 6ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn im Reichsgebiet im Sinne dieses Ge-
setzes stehen gleich

1. fiir Personen deutscher Staatsangehérigkeit oder
Volkszugehérigkeit der bis zum 8. Mai 1945 ge-
leistete gleichartige Dienst bei einem offentlich-
rechtlichen Dienstherrn in den Gebieten, die nach
dem 31.Dezember 1937 dem Deutschen Reiche
angegliedert waren,

2. fur volksdeutsche Verlriebene und Umsiedler der
gleichartige Dienst bei einem 6ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn im Herkunftsland.

Abschnitt V

Besondere Beamtengruppen

1. Titel

Beamie auf Zeit

§ 95

(1) Die Félle und die Voraussetzungen der Ernen-
nung von Beamten auf Zeit sind gesetzlich zu be-
stimmen. Durch Gesetz kann bestimmt werden, dafB
bei Beamten auf Zeit, bei denen die Verleihung des
Amtes auf einer Wahl durch das Volk beruht, das
Beamtenverhdaltnis anders als durch Ernennung be-
griindet wird. Durch Gesetz kann ferner bestimmt
werden, dall § 25 auf die in Satz 2 bezeichneten
Beamten keine Anwendung findet.

(2) Fur Beamte auf Zeit gelten die Vorschriften
ftir Beamte auf Lebenszeit entsprechend, soweit in
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diesem Gesctz nichls anderes bestimmt ist. Die Vor-
schriften dieses Geselzes iiber die Laufbahnen und
die Probezeit tinden keine Anwendung.

{3) Durch Geselz kénnen fiir Beamie auf Zeit, die
eine ruhegehaltfihige Dienstzeit von zehn Jahren
zuriickgelegt haben, in den Grenzen des § 70 Min-
destruhegehalisilze bestimmt werden; diese dirfen
nach einer Amiszeit

von zwolf Jahren fiinfzig vom Hundert,

von achtzehn Jahren zweiundsechzig vom Hundert
und
von vierundzwanzig Jahren funfundsiebzig vom
Hundert
der ruhegehaltfihigen uber-
steigen.

Dienstbeziige nicht

§ 96

(1) Durch Gesetz kann bestimmit werden, da der
Beamte auf Zeit mit Ablaul der Amtszeit in den
Ruhestand tritt.

(2) Tritt der Beamte mit Ablauf der Amtszeit nicht
in den Ruhestand, so ist er mit diesem Zeitpunkt
entlassen, sofern er nicht im AnschiuB an seine
Amtszeit erneut in dasselbe Amt fir eine weitere
Amiszeit berufen wird.

§ 97

Durch Geselz kann bestimmt werden, dal der
Beamte auf Zeil zu entlassen ist, wenn er einer ge-
setzlichen Verpflichtung, auf Verlangen des Dienst-
herrn das Amt nach Ablauf der Amtszeit weiter-
zufGhren, nicht nachkommt.

§ 98

Durch Gesetz kann bestimmit werden, daB ein Be-
amter auf Zeit mit seiner Ernennung aus einem an-
deren Beamtenverhédltnis zu demselben Dicenstherrn
entlassen ist. Durch Gesetz kann ferner bestimmt
werden, da der einstweilige Ruhestand eines Be-
amten auf Zeit endet, wenn die Amtszeit abgelaufen
ist.

2. Titel

Beamte des Vollzugsdienstes
und der Berufsfeuerwehr

a) Polizeivollzugsbeamte

§ 99
(1) Auf Polizeivollzugsbeamte finden die fir Be-

amte allgemein geltenden Vorschriflen Anwendung,
soweit nachfolgend nichts anderes bestimmt ist.

(2) Welche Beamtengruppen zum Polizeivollzugs-
dienst gehdren, ist durch Rechtsvorschrift zu be-
stimmen.

§ 100

Die Laufbahnen der Polizeivollzugsbeamten kon-
nen abweichend von den Vorschriften der §§ 11 bis
15 geregelt werden.
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§ 101

(1) Der Polizeivollzugsheamte ist dienstunfdhig
(§ 26 Abs. 1), wenn er den besonderen gesundheit-
lichen Anforderungen far den Polizeivollzugsdienst
nicht mehr geniigt und nicht zu erwarten ist, dafl er
seine volle Verwendungs{dhigkeit innerhalb zweier
Jahre wiedererlangt (Polizeidienstunféhigkeit).

(2) Die Polizeidienstunfahigkeit wird auf Grund
des Gutachtens eines Aintsarztes oder eines beam-
teten Arztes festgestelit.

(3) Der Polizeivollzugshbeamte soll bei Polizei-
dienstunfahigkeit, falls nicht zwingende dienstliche
Grinde entgegenstehen, in ein Amt einer anderen
Laufbahn versetzt werden, wenn die sonstigen Vor-
aussetzungen des § 18 erfiillt sind.

§ 102

Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB der
Polizeivollzugsheamle ohne seine Zustimmung in
ein anderes Amt des Polizeivollzugsdienstes, auch
bei einem anderen Dienstherrn, versetzt werden
kann, wenn die sonstigen Voraussetzungen des § 18
erfiillt sind.

§ 103

Durch Gesetz kann dem Polizeivollzugsbeamten
auf Lebenszeit, der wegen Erreichens der Alters-
grenze zu einem fritheren als dem fiir Beamte all-
gemein bestimmten Zeitpunkt in den Ruhestand
tritt, abweichend von § 63 neben dem Ruhegehalt
ein Ausgleich bis zur Hohe des Siebeneinhalbfachen
der Dienstbeziige des letzten Monats, jedoch nicht
iiber achttausend Deutsche Mark, gewdhrt werden.

§ 103 a

Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB sich in
den Fallen des § 80 Abs. 2 bei der Berechnung des
Unfallruhegehaltes eines Polizeivollzugsbeamten mit
einem niedrigeren Dienstgrad als dem eines Polizei-
meisters die ruhegehaltfihigen Dienstbezlige nach
einer anderen als der nachsthéheren Besoldungs-
gruppe, hochstens jedoch nach der Besoldungsgruppe
eines Polizeimeisters, bemessen,

b) Sonstige Beamte des Vollzugsdienstes
und Beamte der Berufsfeuerwehr

§ 104

(1) Soweit durch Gesetz fiir sonstige Beamte des
Vollzugsdienstes oder fiir Beamte des Einsatzdien-
stes der Berufsfeuerwehr abweichend von der fir
Beamte allgemein bestimmten Altersgrenze eine
frithere Altersgrenze bestimmt ist, gilt § 103 ent-
sprechend.

(2) § 103 a gilt entsprechend.

3. Titel
Hochschullehrer, wissenschaftliche Assistenten
und Lektoren
§ 105

(1) Hochschullehrer im Sinne dieses Gesetzes
sind die als Lehrer an wissenschaftlichen Hoch-



Nr. 65 — Tag der Ausgabe: Bonn, den 6. November 1965

schulen zu Beamten ernannten Professoren und
Privatdozenten. Wissenschaftliche Hochschulen im
Sinne dieses Gesetzes sind Universitdten, Tech-
nische Hochschulen sowie andere Hochschulen, die
nach Landesrecht als wissenschaftliche Hochschulen
anerkannt sind.

(2) Auf Hochschullehrer finden die fiir Beamte
allgemein geltenden Vorschriften dieses Gesetzes
Anwendung, soweit nachfolgend nichts anderes be-
stimmt ist.

§ 106

(1) Die Vorschriften dieses Gesetzes iiber die
Laufbahnen, die Probezeit, die Abordnung, die
Versetzung, den einstweiligen Ruhestand und die
Arbeitszeit sind auf Hochschullehrer nicht anzu-
wenden,

(2) Zur Ubernahme einer Nebentétigkeit kénnen
Hochschullehrer gesetzlich nur insoweit verpiflichtet
werden, als die Nebentdtigkeit in unmittelbarem
Zusammenhang mit der Lehr- und Forschungstatig-
keit des Hochschullehrers stcht.

(3) Fiur Hochschullehrer ist auch die Zeit ruhe-
gechaltfdhig, in der sie nach der Habilitation dem
Lehrkorper einer wissenschaftlichen Hochschule an-
gehort haben.

§ 107

Die ordentlichen und auBerordentlichen Profes-
soren werden zu Beamten auf Lebenszeit ernannt.

§ 108

(1) Die ordentlichen und auBerordentlichen Pro-
fessoren sind nach Erreichen der Altersgrenze von
ihren amtlichen Verpflichtungen entbunden (Ent-
pflichtung); der Zeitpunkt der Entpflichtung ist ge-
setzlich zu bestimmen. § 26 Abs. 3 gilt sinngemaB.

(2) Durch die Entpflichtung wird die allgemeine
beamtenrechtliche Stellung der ordentlichen und
auBerordentlichen Professoren nicht verdndert. Sie
erhalten ihre Dienstbeziige weiter, steigen jedoch
in den Dienstaltersstufen nicht mehr auf; Vorle-
sungsgeldzusicherungen fallen fort und konnen
nicht neu begriindet werden. Fir die Anwendung
der Vorsdchriften des § 71 Abs. 1 Saiz 2 Nr. 2, der
§§ 82 bis 85 a und 89 gelten diese Beziige als Ruhe-
gehalt, die Empfénger als Ruhestandsbeamte.

(3) Die Bemessung des Sterbe-, Witwen- und
Waisengeldes der IHinterbliebenen der entpflichte-
ten Hochschullehrer ist gesetzlich zu regeln.

§ 109

(1) Die auBerplanméaBigen Professoren, die als
solche zu Beamten auf Widerruf ernannt sind und
in ihrer Eigenschaft als Privatdozenten Dienstbe-
zlige erhalten, konnen, sofern sie nicht nach § 23
Abs. 1 zu entlassen sind, nur entlassen werden,

1. wenn sie eine Handlung begehen, die bei einem
Beamten auf Lebenszeit eine Disziplinarstrafe zur
Folge hétte, die nur im foérmlichen Disziplinar-
verfahren verhdngt werden kann, oder
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2. wenn die Voraussetzungen des § 19 Satz 1 vor-
liegen und eine andere Verwendung nicht mdg-
lich ist oder

3. wenn ihr wirtschaftliches Auskommen durch eine
andere Berufstitigkeit voraussichilich dauernd
gesichert ist oder

4. wenn die Lehrbefugnis aus anderen Griinden als
infolge Dienstunféhigkeit endet.

Eine Entlassung nach Nummer 4 ist ausgeschlossen,
wenn seit der Ernennung zum auBerplanmadfiigen
Professor zehn Jahre verstrichen sind; die allge-
meinen Bestimmungen liber die Abordnung und die
Versetzung sind in diesem Falle anwendbar. Bei
der Entlassung nach den Nummern 2 bis 4 gilt § 23
Abs. 4 entsprechend.

(2) Auf auBerplanméfiige Professoren im Sinne
des Absatzes 1 finden die fiir Beamte auf Lebenszeit
geltenden Vorschriften iiber den Eintritt in den
Ruhestand und die Hinterbliebenenversorgung ent-
sprechende Anwendung.

§ 110

Auf Privatdozenten, die als solche zu Beamten
auf Widerruf ernannt sind und in ihrer Eigenschaft
als Privatdozenten Dienstbeziige erhalten, finden
die fiir Beamte auf Probe geltenden Vorschriften
tiber den Eintritt in den Ruhestand und die Hinter-
bliebenenversorgung entsprechende Anwendung.
Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB sie auch
nach Erreichen der Altersgrenze in den Ruhestand
versetzt werden koénnen.

§ 111

Auf die wissenschaftlichen Assistenten und die
Lektoren, die als solche zu Beamten auf Widerruf
ernannt sind, finden die fiir Beamte auf Widerruf
allgemein geltenden Vorschriften dieses Gesetzes
mit Ausnahme der Vorschriften {iber die Laufbahnen
Anwendung, soweit in § 112 nichts anderes be-
stimmt ist.

§ 112

(1) Auf die zu Beamten auf Widerruf ernannten
wissenschaftlichen Assistenten, die Privatdozenten
sind, Oberassistenten, Oberarzte, Oberingenieure
und Lektoren findet § 110 oder, wenn sie auBerplan-
méBige Professoren sind, § 109 Abs.2 Anwendung.

(2) Auf die iibrigen wissenschaftlichen Assisten-
ten, die zu Beamten auf Widerruf ernannt sind, fin-
det § 27 Abs. 1 entsprechende Anwendung.

§ 113

Unberiihrt bleibt die Ernennung der auBerplan-
miBigen Professoren, Privatdozenten und wissen-
schaftlichen Assistenten, die als solche zu Beamten
auf Widerruf ernannt sind, zu Beamten auf Lebens-
zeit unter Ubertragung eines anderen Amtes.

§ 114

(1) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daBf die
Vorschriften dieses Gesetzes iiber die Laufbahnen,
die Probezeit, die Abordnung, die Versetzung und
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die Arbeitszeit auch auf Lehrer an anderen als wis-
senschaftlichen Hochschulen ganz oder teilweise
keine Anwendung finden.

(2) Fir Dozenten an diesen Hochschulen, die als
solche zu Beamten auf Widerruf ernannt sind, kann
gesetzlich eine dem § 110 Satz 1 entsprechende
Regelung getroffen werden.

(3) Fiir Assistenten an diesen Hochschulen, die als
solche zu Beamten auf Widerruf ernannt sind, kann
gesetzlich eine dem § 111 und dem § 112 Abs. 2 ent-
sprechende Regelung getroffen werden.

(4) Die Hochschulen im Sinne des Absatzes 1 be-
stimmt das Landesrecht.

4. Titel

Ehrenbeamte

§ 115

(1) Die Rechtsverhéltnisse der Ehrenbeamten kén-
nen durch Gesetz abweichend von den fiir Beamte
allgemein geltenden Vorschriften dieses Kapitels
geregelt werden, soweil es die besondere Rechts-
stellung der Ehrenbeamten erfordert.

(2) Ehrenbeamte diirfen keine Dienstbeziige und
keine Versorgung erhalten. Erlcidet der Ehren-
beamte einen Dienstunfall, so hat er Anspruch auf
ein Heilverfahren; auferdem kann ihm und seinen
Hinterbliebenen ein nach billigem Ermessen fest-
zusetzender Unterhaltsbeitrag bewilligt werden.

(3) Ein Ehrenbeamtenverhdalinis kann nicht in ein
Beamtenverhalinis anderer Art, ein solches Beam-
tenverhdltnis nicht in ein Ehrenbeamtenverhaltnis
umgewandelt werden.

Abschnitt VI

Sonstige Vorschriften

§ 116

Durch Gesetz kann bestimmt werden, daBl mit der
Berufung in das Beamtenverhdltnis ein privatrecht-
liches Arbeitsverhdltnis zum Dienstherrn erlischt.

§ 117

Eine Amtsbezeichnung, die herkémmlich fiir ein
Amt verwendet wird, das eine bestimmte Beféhi-
gung voraussetzt und einen bestimmten Aufgaben-
kreis umfaBt, darf nur einem Beamten wverliehen
werden, der ein solches Amt bekleidet.

§ 118

Fiir das Land Berlin gelten folgende besonderen
Vorschriften: .
1. Durch Gesetz kann Polizeivollzugsbeamten auf
Lebenszeit bei ihrer Entlassung eine Abfindung
gewdhrt werden.

2. Unberiihrt bleiben die Regelungen in § 64 Abs. 1
Nr.2 und in § 150 Abs.1 Nr.2 und Abs. 2 des
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Landesbeamtengesetzes in der Fassung vom
1. August 1962 (Gesetz- und Verordnungsblatt fir
Berlin S. 925).

§ 119

Gesetze und Verwaltungsvereinbarungen iber die
Anwendung der Ruhensvorschriften bei Verwen-
dung im Dienst 6ffentlich-rechtlicher Religionsgesell-
schaften und ihrer Verbdnde werden durch dieses
Gesetz nicht bertiihrt.

§ 120

Die Rechtsverhédltnisse der Ruhestandsbeamten,
Witwen, Waisen und sonstigen Versorgungsemp-
fanger, bei denen der Versorgungsfall bis zu der
auf Grund des Kapitels I dieses Gesetzes ergehen-
den landesrechtlichen Regelung eingetreten ist,
regeln die Lénder mit der MaBgabe, daB der Ruhe-
gehaltsatz von fiinfundsiebzig vom Hundert der
ruhegehaltfahigen Dienstbeziige nicht iiberschritten
werden darf.

Kapitel 11

Vorschriften, die einheitlich
und unmittelbar gelten

Abschnitt I

Allgemeines

§ 121

Das Recht, Beamte zu haben, besitzen auBer dem
Bund

1. die Lénder, die Gemeinden und die Gemeinde-
verbdnde,

2. sonstige Korperschaften, Anstalten und Stiftun-
gen des offentlichen Rechts, die dieses Recht im
Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Gesetzes
besitzen oder denen es nach diesem Zeitpunkt
durch Gesetz, Rechtsverordnung oder Satzung
verlichen wird; derartige Satzungen bedirfen
der Genehmigung durch eine gesetzlich hierzu
ermachtigte Stelle.

§ 122

(1) Die Zulassung zum Vorbereitungsdienst einer
Laufbahn darf nicht deshalb abgelehnt werden, weil
der Bewerber die fiir seine Laufbahn vorgeschrie-
bene Vorbildung (§ 13) im Bereich eines anderen
Dienstherrn erworben hat.

(2) Wer unter den Voraussetzungen der §§ 13
und 14 Abs.1 und 2 die Befdhigung fiir eine Lauf-
bahn erworben hat, besitzt die Befdhigung fiir ent-
sprechende Laufbahnen bei allen Dienstherren im
Geltungsbereich dieses Gesetzes,

§ 123

(1) Der Beamte kann nach MaBgabe der §§ 17 und
18 auch iber den Bereich des Bundes oder eines
Landes hinaus zu einem anderen Dienstherrn im
Geltungsbereich dieses Gesetzes abgeordnet oder
versetzt werden,
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(2) Die Abordnung oder Versetzung wird von
dem abgebenden im Einverstindnis mit dem auf-
nehmenden Dienstherrn verfigt; das Einverstdndnis
ist schriftlich zu erkl&ren. In der Verfiigung ist zum
Ausdruck zu bringen, daB das Einverstindnis vor-
liegt.

§ 124

Die Vorschriften der §§ 39 und 49 Satz 2, der §§ 81
und 89 Abs.1 und des §91 finden auch insoweit
Anwendung, als ihre Vorausselzungen iiber den
Bereich des Bundes oder eines Landes hinaus ge-
geben sind. Im Falle des § 49 Satz 2 wird das Amt,
aus dem der Beamte Dienst- oder Amtsbeziige er-
hdlt, gemeinsam von den Dienstherren bestimmt,
bei denen er ein Amt bekleidet, Im Falle des § 81
Abs. 1 Satz 2 ist das Recht des anderen Dienstherrn
anzuwenden.

§ 125

(1) Der Beamte ist entlassen, wenn er zum Be-
rufssoldaten, zum Soldaten auf Zeit, zum berufs-
mafigen Angehorigen oder zum Angehérigen auf
Zeit des Zivilschuizkorps ernannt wird. Der Be-
rufssoldat oder der Soldat auf Zeit ist entlassen,
wenn er zum Beamten, zum berufsméaBfigen Ange-
hérigen oder zum Angehérigen auf Zeit des Zivil-
schutzkorps ernannt wird. Der berufsmiBige An-
gehérige oder der Angehérige auf Zeit des Zivil-
schutzkorps ist entlassen, wenn er zum Reamten,
zum Berufssoldaten oder zum Soldaten auf Zeit
ernannt wird. Die Entlassung gilt als Entlassung
auf eigenen Antrag.

(2) Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt nicht, wenn ein
Soldat auf Zeit oder ein Angehoriger auf Zeit des
Zivilschutzkorps zum Beamten auf Widerruf im
Vorbereitungsdienst ernannt wird. In diesem Falle
gelten § 49 Satz 2 und § 124 sinngemas.

Abschnitt II
Rechtsweg

§ 126
(1) Fir alle Klagen der Beamten, Ruhestands-
beamten, frilheren Beamlen und der Hinterbliebe-
nen aus dem Beamtenverhdltnis ist der Verwal-
tungsrechisweg gegeben.

(2) Fir Klagen des Dienstherrn gilt das gleiche.

(3) Fur Klagen nach Absatz 1, einschlieBlich der
Leistungs- und Feststellungsklagen, gelten die Vor-
schriften des 8. Abschnitts der Verwaltungsgerichts-
ordnung mit folgenden MaBgaben:

1. Eines Vorverfahrens bedarf es auch dann, wenn
der Verwaltungsakt von der obersten Dienst-
behorde erlassen worden ist.

2, Den Widerspruchsbescheid erldBt die oberste
Dienstbehorde. Sie kann die Entscheidung Fir
Félle, in denen sic den Verwaltungsakt nicht
selbst erlassen hat, durch allgemeine Anordnung
auf andere Behorden {ibertragen; die Anordnung
ist zu veroffentlichen.
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§ 127

Fir die Revision gegen das Urteil eines Oberver-
waltungsgerichts iiber eine Klage aus dem Beamten-
verhaltnis gilt folgendes:

1. Die Revision ist auBer in den Fillen des § 132
Abs. 2 der Verwaltungsgerichisordnung zuzulas-
sen, wenn das Urteil von der Entscheidung eines
anderen Oberverwaltungsgerichts abweicht und
auf dieser Abweichung beruht, solange eine Ent-
scheidung des Bundesverwaltungsgerichts in der
Rechtsfrage nicht ergangen ist.

2. Die Revision kann auBer auf die Verletzung von
Bundesrecht darauf gestiitzt werden, dafi das an-
gefochtene Urteil auf der Verletzung von Landes-
recht beruhe.

Abschnitt 11T

Rechtsstellung der Beamten
und Versorgungsempfanger bei der Umbildung
von Korperschaften

§ 128

(1) Die Beamten einer Korperschaft, die vollstén-
dig in eine andere Koérperschaft eingegliedert wird,
treten mit der Umbildung kraft Gesetzes in den
Dienst der aufnehmenden Ko6rperschaft tiber.

(2) Die Beamten einer Korperschaft, die vollstén-
dig in mehrere andere Korperschaften eingegliedert
wird, sind anteilig in den Dienst der aufnehmenden
Korperschaften zu {ibernehmen. Die beteiligten
Korperschaften haben innerhalb einer Frist von
sechs Monaten nach dem Zeitpunkt, in dem die
Umbildung vollzogen ist, im Einvernehmen mitein-
ander zu bestimmen, von welchen Korperschaften
die einzelnen Beamten zu iibernehmen sind. So-
lange ein Beamter nicht dbernommen ist, haften
alle aufnehmenden Kérperschaften fiir die ihm zu-
stehenden Bezilige als Gesamischuldner,

(3) Die Beamten einer Korperschaft, die teilweise
in eine oder mehrere andere Koérperschaften ein-
gegliedert wird, sind zu einem verhdltnisméBigen
Teil, bei mehreren Korperschaften anteilig, in den
Dienst der aufnehmenden Korperschaften zu tiber-
nehmen. Absatz 2 Satz 2 findet Anwendung.

(4) Die Absdtze 1 bis 3 gelten entsprechend, wenn
eine Korperschaft mit einer oder mehreren anderen
Korperschaften zu einer neuen Koérperschaft zusam-
mengeschlossen wird, wenn aus einer Korperschaft
oder aus Teilen einer Korperschaft eine oder meh-
rere neue Korperschaften gebildet werden, oder
wenn Aufgaben einer Korperschaft vollstindig oder
teilweise auf eine oder mehrere andere Koérper-
schaften iibergehen.

§ 129

(1) Tritt ein Beamter auf Grund des § 128 Abs. 1
kraft Gesetzes in den Dienst einer anderen Kd&rper-
schaft Uiber oder wird er auf Grund des § 128 Abs. 2
oder 3 von einer anderen Koérperschaft {ibernom-
men, so gilt § 18 Abs. 2 Satz 2 entsprechend.
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(2) Tm Falle des § 128 Abs.1 ist dem Beamten
von der aufnehmenden oder neuen Korperschaft die
Fortsetzung des Beamtenverhilinisses schriftlich zu
bestdtigen.

(3) In den Fillen des § 128 Abs. 2 und 3 wird die
Ubernahme von der Koérperschaft verligt, in deren
Dienst der Beamte treten soll; die Verfigung wird
mit der Zusiellung an den Beamten wirksam, Der
Beamte ist verpflichtet, der Ubernahmeverfiigung
Folge zu leisten; kommt er der Verpflichtung nicht
nach, so ist er zu entlassen.

(4) Die Absétze 1 bis 3 gelten entsprechend in
den Féallen des § 128 Abs. 4.

§ 130

(1) Dem nach § 128 in den Dienst einer anderen
Korperschaft kraft Gesetzes iibergetretenen oder
von ihr dbernommenen Becamten soll ein seinem
bisherigen Amt nach Bedcutung und Inhalt ohne
Riidksicht auf Dienststellung und Dienstalter gleich-
zubewertendes Amt iibertragen werden. Wenn eine
dem bisherigen Amt entsprechende Verwendung
nicht moéglich ist, finden § 19 Satz 1, § 23 Abs.2
Nr.3 und § 109 Abs.1 Nr. 2 entsprechende Anwen-
dung. Bei Verwendung in einem Amt mit geringe-
rem Diensteinkommen erhdlt der Beamte mindestens
das Diensteinkommen aus dem seinem bisherigen
Amt gleichzubewertenden Amt nach den Besol-
dungsvorschriften des neuen Dienstherrn und steigt
in den Dienstaltersstufen seiner neuen Besoldungs-
gruppe auf. Bei Anwendung des § 19 darf der Be-
amte neben der neuen Amtisbezeichnung die des
friheren Amtes mit dem Zusatz ,auBer Dienst
(a.D.)" fithren.

(2) Die aufnehmende oder neue Korperschaft
kann, wenn die Zahl der bei ihr nach der Umbil-
dung vorhandencn Beamten den tatsdchlichen Be-
darf tubersteigt, innerhalb einer Frist von sechs
Monaten die entbehrlichen Beamten auf Lebenszeit
oder auf Zeit, deren Aufgabengebiet von der Um-
bildung beriihrt wurde, in den einstweiligen Ruhe-
stand versetzen; fir die Bemessung des Ruhegehal-
tes gelten die §§ 70 und 95 Abs. 3. Die Frist des
Satzes 1 beginnt im Falle des § 128 Abs. 1 mit dem
Ubertritt, in den Fallen des § 128 Abs. 2 und 3 mit
der Bestimmung derjenigen Beamten, zu deren
Ubernahme die Korperschaft verpflichtet ist; Ent-
sprechendes gilt in den Fallen des § 128 Abs. 4. § 20
Satz 3 findet Anwendung. Bei Beamten auf Zeit, die
nach Satz 1 in den einstweiligen Ruhestand versetzt
sind, endet der einstweilige Ruhestand mit Ablauf
der Amtszeit; sie gelten in diesem Zeitpunkt als
dauernd in den Ruhestand versetzt, wenn sie bei
Verbleiben im Amt mit Ablauf der Amtszeit in den
Ruhestand getreten wéren.

§ 131

Ist innerhalb absehbarer Zeit mit einer Umbil-
dung im Sinne des § 128 zu rechnen, so kdénnen die
obersten Aufsichtsbehorden der beteiligten Kérper-
schaften anordnen, daB Beamte, deren Aufgaben-
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gebiet von der Umbildung voraussichtlich berihrt
wird, nur mit ihrer Genehmigung ernannt werden
diirfen, Die Anordnung darf hochstens fiir die Dauer
eines Jahres ergehen. Sie ist den beteiligten Korper-
schaften zuzustellen, Die Genehmigung soll nur
versagt werden, wenn durch derartige Ernennungen
die Durchfithrung der nach den §§ 128 bis 130 erfor-
derlichen MaBnahmen wesentlich erschwert wiirde.

§ 132

(1) Die Vorschriften des § 128 Abs.1 und 2 und
des § 129 gelten entsprechend fiir die im Zeitpunkt
der Umbildung bei der abgebenden Korperschaft
vorhandenen Versorgungsempfanger.

(2) In den Fallen des § 128 Abs.3 bleiben die
Anspriiche der im Zeitpunkt der Umbildung vor-
handenen Versorgungsempféanger gegeniiber der
abgebenden Korperschaft bestehen.

(3) Die Absdtze 1 und 2 gelten entsprechend in
den Fallen des § 128 Abs. 4.

§ 133

Als Kérperschaft im Sinne der Vorschriften dieses
Abschnittes gelten alle juristischen Personen des
offentlichen Rechts mit Dienstherrnfdahigkeit (§ 121).

Kapitel I1I

Allgemeine SchluBivorschriften

§ 134

Durch Gesetz ist den Mitgliedern der obersten
Rechnungspriifungsbehérden der Lander die gleiche
Unabhingigkeit zu gewdhrleisten, wie sie die Mit-
glieder des Bundesrechnungshofes besitzen; sie
miissen Beamte auf Lebenszeit sein.

§ 135

Dieses Gesetz gilt nicht fiir die offentlich-recht-
lichen Religionsgesellschafien und jhre Verbdnde.
Diesen bleibt es iiberlassen, die Rechtsverhaltnisse
ihrer Beamten und Seelsorger diesem Gesetz ent-
sprechend zu regeln und die Vorschriften des
Kapitels II Abschnitt II fir anwendbar zu erkldren.

§ 136
(weggefallen)

§ 1371)

Das Verfahren vor Erhebung der Klage, der
Rechtsweg und das gerichtliche Verfahren richten
sich nach den Vorschriften des bisherigen Rechts,
wenn der Lauf einer Frist fiir die Einlegung eines
Rechtsbehelfs oder fiir die Erhebung der Klage vor
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes begonnen hat.

1} Die Ubergangsregelung des § 137 bezieht sich auf den Zeitpunkt
des Inkraftiretens des Gesetzes in der urspriinglichen Fassung vom
1. Juli 1957 (§ 142 Abs. 1 BRRG).
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War in diesem Zeitpunkt nach den Vorschriften des
bisherigen Rechts eine Frist abgelaufen, so hat es
dabei sein Bewenden.

§ 138

Im Falle des § 130 Abs. 2 Satz 1 tritt in den
Ldndern, in denen der einstweilige Ruhestand noch
nicht eingefiihrt ist, bis zu dem Zeitpunkt, in dem
das Landesrecht mit den Vorschriften dieses Ge-
selzes in Ubercinstimmung gebracht worden ist,
an die Stelle des cinstweiligen Ruhestandes der
Wartestand des bisherigen Redhts,

§§ 139 und 1403?)

?) Nicht abgedruckt. Durch §§ 139 und 140 sind andcre Gesecize ge-
dndert worden,
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§ 1413)
Dieses Gesetz gilt nach MafBigabe des § 13 Abs. 1
des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952
(Bundesgesetzbl. I S. 1) auch im Land Berlin,

§ 1424
(1) Dieses Gesetz tritt am 1. September 1957 in
Kraft.

(2) Soweit Rechtsvorschriften den Vorscariften
des Kapitels II dieses Geseizes entsprechen oder
widersprechen, treten sie mit dem Inkrafttreten die-
ses Gesetzes auler Kraft,

%) Von der Berlin-Klausel werden diejenigen Vorschriften dieses Ge-
setzes nicht erfaBt, die durch das Gesetz iiber das Zivilschutzkorps
vom 12. August 1965 (Bundesgesetzbl. I S. 782) eingefiigt worden
sind.

4) Die Vorschrift betrifft das Inkralftireten des Gesetzes in der ur-
spriinglichen Fassung vom 1. Juli 1957, Der Zeitpunkt des Inkraft-
tretens der spéateren Anderungen ergibt sich aus den in der Be-
kanntmachung vom 1. Oktober 1961 und den in der vorangestellten
Bekanntmachung nédher bezeichneten Vorschriften.
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Bekanntmachung
der Neufassung des Bundesbeamtengesetzes

Vom 22, Oktober 1965

Auf Grund des Artikels XTII des Dritten Gesetzes
zur Anderung beamtenrechtlicher und besoldungs-
rechtlicher Vorschriften vom 31. August 1965 (Bun-
desgesetzbl. I S. 1007) wird nachstehend der Wort-
laut des Bundesbeamtengesetzes vom 14. Juli 1953
(Bundesgesetzbl. I S. 551) in der vom 1. Januar 1966
an geltenden Fassung unter Beriicksichtigung

der Bekanntmachung vom 1. Oktober 1961 (Bundes-
gesetzbl. I S. 1801),

des § 94 des Deutschen Richtergesetzes vom 8. Sep-
tember 1961 (Bundesgesetzbl. I S. 1665),

des Artikels II des Zweiten Gesetzes zur Anderung
beamtenrechtlicher und besoldungsrechtlicher Vor-
schriften vom 18. Dezember 1963 (Bundesgesetzbl. I
S. 901),

des § 12 des Gesetzes zur Férderung eines freiwilli-
gen sozialen Jahres vom 17. August 1964 (Bundes-
gesetzbl. I S. 640),

Bonn, den 22. Oktober 1965

des Artikels I des Gesetzes zur Anderung des Bun-
desbeamtengesetzes vom 30. Juli 1965 (Bundes-
gesetzbl. I S. 653),

des § 53 des Gesetzes iiber das Zivilschutzkorps vom
12, August 1965 (Bundesgesetzbl. I S. 782),

des Artikels 1 des Gesetzes zur Kiirzung des Vor-
bereitungsdienstes fiir den Erwerb der Befdhigung
zum hoheren Beamtendienst und zum Richteramt
vom 18. August 1965 (Bundesgesetzbl. I S. 891},

des Artikels I des Dritten Gesetzes zur Anderung
beamtenrechtlicher und besoldungsrechtlicher Vor-
schriften vom 31. August 1965 und

des Artikels II des Vierten Gesetzes zur Anderung
beamtenrechtlicher und besoldungsrechtlicher Vor-
schriften vom 31. August 1965 (Bundesgesetzbl. I
S. 1024)

bekanntgemacht.

Der Bundesminister des Innern
Hermann Hoécherl

Bundesbeamtengesetz (BBG) *)
in der Fassung vom 22. Oktober 1965
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Abschnitt 1
Einleitende Vorschriften

§1

Dieses Gesetz gilt fiir die Bundesbeamten, soweit
es im einzelnen nichts anderes bestimmt.

§ 2

(1) Bundesbeamter ist, wer zum Bund oder zu
einer bundesunmittelbaren Korperschaft, Anstalt
oder Stiftung des offentlichen Rechts in einem
offentlich-rechtlichen Dienst- und Treueverhédltnis
{(Beamtenverhilinis) steht.

(2) Ein Beamter, der den Bund zum Dienstherrn
hat, ist unmittelbarer Bundesbeamter. Ein Beamter,
der eine bundesunmittielbare Korperschaft, Anstalt
oder Stiftung des &ffentlichen Rechts zum Dienst-
herrn hat, ist mittelbarer Bundesbeamter.

§ 3

(1) Oberste Dienstbehdrde des Beamten ist die
oberste Behorde seines Dienstherrn, in deren Dienst-
bereich er ein Amt bekleidet.

(2) Dienstvorgesetzter ist, wer fiir beamtenrecht-
liche Entscheidungen iiber die pers6nlichen Ange-
legenheiten der ihm nachgeordneten Beamten zu-
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§8
d) Anmeldung und Untersuchungsver-
fahren ............ .. .. i 150
e) Begrenzung der Unfallfiirsorge-
anspriiche .......... ... ... .. 151
6. Abfindung ........ .. ... e 152 und 153
7. Ubergangsgeld ........... ... ... . 154
8. Gemeinsame Vorschriften
a) Zahlung der Versorgungsbeziige ... 155 bis 157
b} Ruhen der Versorgungsbeziige ..... 158und 159
¢) Zusammentreffen mehrerer Versor-
gungsbeziige ...........ciiiennn 160 und 160 a
d) (weggefallen)
e) Erldschen der Versorgungsbeziige .. 162 bis 164
f) Anzeigepflicht ............ ... ..o0 165
g) Geltungsbereich .................. 166
9. Versorgungsrechtliche Sonder-
vorschriften ... oo 167 und 169
10. {weggefallen)
Abschnitt VI: Beschwerdeweg und Rechts-
SCHULZ ... ..o e 171 bis 175
Abschnitt VII: Beamte des Bundestages, des
Bundesrates und des Bundesverfassungs-
gerichtes ........ ...t 176
Abschnitt VIII: Ehrenbeamte ............. 177
Abschnitt IX: Ubergangs- und Schlufivor-
schriften ......... ... oo 178 bis 202

stindig ist. Vorgesetzter ist, wer einem Beamten
fiir seine dienstliche - Tédtigkeit Anordnungen ertei-
len kann. Wer Dienstvorgesetzter und Vorgesetzter
ist, bestimmt sich nach dem Aufbau der 6ffentlichen
Verwaltung; ist ein Dienstvorgesetzter nicht vor-
handen, so nimmt die zustindige oberste Bundes-
behorde die Befugnisse des Dienstvorgesetzten wahr.

Abschnitt 11
Beamtenverhiltnis

1. Allgemeines

§ 4
Die Berufung in das Beamtenverhédltnis ist nur
zuldssig zur Wahrnehmung
1. hoheitsrechtlicher Aufgaben oder
2. solcher Aufgaben, die aus Griinden der Sicherung
des Staates oder des offentlichen Lebens nicht
ausschlieBlich Personen ibertragen werden dir-
fen, die in einem privatrechtlichen Arbeitsverhalt-
nis stehen.

§ 5
(1) In das Beamtenverhdltnis kann berufen wer-
den

1. auf Lebenszeit, wer dauernd fir Aufgaben im
Sinne des § 4 verwendet werden soll,
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2. auf Probe, wer zur spdteren Verwendung als
Beamter auf Lebenszeit eine Probezeit zuriick-
zulegen hat.

(2} Auf Widerruf kann in das Beamtenverhiltnis

berufen werden, wer

1. den vorgeschriebenen oder iiblichen Vorberei-
tungsdienst ableisten oder

2. nur nebenbei oder voriibergehend fiir Aufgaben
im Sinne des § 4 verwendet werden soll.

(3) Wer in das Beamtenverhiltnis berufen wird,
um Aufgaben im Sinne des § 4 ehrenamtlich wahr-
zunehmen, ist Ehrenbeamter.

(4) Gesetzliche Vorschriften, nach denen Personen
auf eine bestimmie Zeitdauer in das Beamtenver-
héltnis berufen werden kénnen, bleiben unberiihrt.

2. Ernennung

§ 6
(1) Einer Ernennung bedarf es
1. zur Begriindung des Beamtenverhaltnisses,

2. zur Umwandlung des Beamtenverhéltnisses in ein
solches anderer Art (§ 5 Abs. 1, 2 und 4),

3. zur ersten Verleihung eines Amtes,

4. zur Verleihung eines anderen Amtes mit anderem
Endgrundgehalt und anderer Amtsbezeichnung.

{2) Die Ernennung erfolgt durch Aushindigung
einer Ernennungsurkunde: In der Urkunde miissen
enthalten sein

1. bei der Begriindung des Beamtenverhiltnisses
die Worte ,unter Berufung in das Beamtenver-
héltnis* mit dem die Art des Beamtenverhélt-
nisses bestimmenden Zusatz ,auf Lebenszeit”,
wauf Probe”, ,auf Widerruf® oder ,als Ehren-
beamter” oder ,auf Zeit” mit der Angabe der
Zeitdauer der Berufung,

2. bei der Umwandlung des Beamtenverhiltnisses
in ein solches anderer Art die diese Art bestim-
menden Worte nach Nummer 1,

3. bei der Verleihung eines Amties die Amtsbezeich-
nung.

Entspricht die Ernennungsurkunde nicht der in Satz 2
vorgeschriebenen Form, so liegt eine Ernennung
nicht vor.

(3) Das Beamtenverhéltnis endet aufer durch Tod
durch
1. Entlassung,
2. Verlust der Beamtenrechte,
3. Entfernung aus dem Dienst nach der Bundes-
disziplinarordnung.

{4} Das Beamtenverhdltnis endet ferner durch Ein-
tritt in den Ruhestand unter Beriicksichligung der
die beamtenrechtliche Stellung der Ruhestandsbe-
amten regelnden Vorschriften.

$ 7

(1) In das Beamtenverhaltnis darf nur berufen
werden, wer

1. Deutscher im Sinne des Artikels 116 des Grund-
gesetzes ist,

Jahrgang 1965, Teil 1

2. die Gewdhr dafiir bietet, dabB ecr jederzeit fir
die freiheitliche demokratische Grundordnung im
Sinne des Grundgesetzes eintritt,

3. a) die fir seine Laufbahn vorgeschriebene oder
— mangels solcher Vorschriften — {ibliche
Vorbildung besitzt oder

b) die erforderliche Befdahigung durch Lebens-
und Berufserfahrung innerhalb oder aufierhalb
des offentlichen Dienstes erworben hat.

{2) Der Bundesminister des Innern kann Ausnah-
men von Absatz 1 Nr.1 zulassen, wenn fir die
Gewinnung des Beamten ein dringendes dienstliches
Bediirinis besteht.

§ 8

(1) Die Bewerber sind durch Stellenausschreibung
zu ermitteln. Thre Auslese ist nach Eignung, Be-
fahigung und fachlicher Leistung chne Riicksicht auf
Geschlecht, Abstammung, Rasse, Glauben, religiose
oder politische Anschauungen, Herkunft oder Be-
ziehungen vorzunehmen.

(2) Die Pilicht zur Stellenausschreibung gilt nicht
Hir die Stellen der Staatssekretare, Abteilungsleiter
in den Bundesministerien und Leiter der den Bun-
desministerien unmittelbar nachgeordneten Behtrden
sowie der bundesunmittelbaren Korperschaften, An-
stalten und Stiftungen des o6ffentlichen Rechts. Uber
weitere Ausnahmen von der Pflicht zur Stellenaus-
schreibung entscheidet der Bundespersonalausschu8.

§ 9
(1) Beamter auf Lebenszeit darf nur werden, wer
1. die in § 7 bezeichneten Voraussetzungen erfiillt,

2. das siebenundzwanzigste Lebensjahr vollendet
hat,
3. sich
a) als Laufbahnbewerber (§ 7 Abs. 1 Nr. 3 Buch-
stabe a) nach Ableistung des vorgeschriebenen
oder iiblichen Vorbereitungsdienstes und
Ablegung der vorgeschriebenen oder iiblichen
Prifungen oder
b} als anderer Bewerber (§ 7 Abs.1 Nr.3 Buch-
stabe b)

in einer Probezeit bewahrt hat.

(2) Ein Beamtenverhéltnis auf Probe ist spétestens
nach sechs Jahren in ein solches auf Lebenszeit um-
zuwandeln, wenn der Beamte die beamtenrechtlichen
Voraussetzungen hierfiir erfiillt.

§ 10

(1) Der Bundesprésident ernennt die Beamten, so-
weit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist oder er
die Ausliibung dieser Befugnis nicht anderen Stellen
ubertragt.

(2) Die Ernennung wird mit dem Tage der Aus-
héndigung der Ernennungsurkunde wirksam, wenn
nicht in der Urkunde ausdriicklich ein spéterer Tag
bestimmt ist. Eine Ernennung auf einen zuriick-
liegenden Zeitpunkt ist unzuldssig und insoweit un-
wirksam.

(3) Mit der Ernennung erlischt ein privatrechtliches
Arbeitsverhéltnis zum Dienstherrn (§ 2).



Nr. 65 — Tag der Ausgabe: Bonn, den 6. November 1965

§ 11

(1) Eine Ernennung ist nichtig, wenn sie von einer
sachlich  unzustindigen Behdrde ausgesprochen
wurde. Die Ernennung kann jedoch von der sachlich
zustindigen Behdrde ridkwirkend bestatigt werden:

(2) Eire Ernennung ist ferner nichtig, wenn der
Ernannte im Zeitpunkl dey Ernennung

1. nach § 7 Ahs. 1 Nr.1 und Abs. 2 nicht ernannt
werden durfle oder

2. entmiindigl war oder

3. nicht die Fihigkell zur Bekleidung o6ffentlicher
Amter hatle.

§ 12

(1) Eine Ernennung ist zuriickzunehmen,

1. wenn sie durch Zwang, arglistige Tduschung
oder Bestechung herbeigefihrt wurde oder

2. wenn nicht bekanut war, daB der Ernannte eimrr
Verbrechen oder Vergehen begangen hatte, das
ikn der Berubung in das Beamienverhélinis un-
wiirdig erscheinen LiBt, und er deswegen rechts-
kraftig zu einer Strafe verurteilt war oder wird.

{2) Eine Ernennung kann zurlickgenommen wer-
den,

1. wenn bhei einem nach seiner Ernennung Entmin-
digten die Voraussetzungen fiir die Entmiindigung
im Zeitpunkt der Ernennung vorlagen oder

2. wenn nicht bekannt war, daB der Ernannte in
einem Disziplinarverfahren aus dem Dienst ent-
fernt oder zum Verlust der Versorgungsbeziige
verurteilt worden war.

§ 13

(1) In den Fillen des § 11 hat der Dienstvorge-
setzte nach Kenntnis des Grundes der Nichtigkeit
dem Ernannten jede weitere Fihrung der Dienst-
geschdfte zu verbieten, bei Nichtigkeit nach § 11
Abs. 1 erst dann, wenn die sachlich zustindige Be-
hérde es abgelehnt hat, die Ernennung zu besti-
tigen.

(2) In den Fallen des § 12 muB die Ricknahme
innerhalb einer Frist von sechs Monaten erfolgen,
nachdem die oberste Dienstbehérde von der Tr-
nennung und dem Grunde der Riicknahme Kenntnis
erlangt hat. Vor der Ricknahme ist der Beamte zu
horen. Die Riicknahme wird von der obersten
Dienstbehérde erklart; die Erklarung ist dem Be-
amten zuzustellen.

§ 14

Ist eine Ernennung nichtig oder ist sie zuriick-
genommen worden, so sind die bis zu dem Verbot
(§ 13 Abs. 1) oder bis zur Zustellung der Erklérung
der Riicknahme (§ 13 Abs. 2) vorgenommenen Amts-
handlungen des Ernannten in gleicher Weise giiltig,
wie wenn sie ein Beamter ausgefiihrt hétte. Die ge-
zahlten Dienstbeziige konnen belassen werden.

3. Laufbahnen
§ 15

Die Bundesregierung erldBt durch Rechtsverord-
nung Vorschriften iiber die Laufbahnen der Beamten
nach MaBlgabe der folgenden Grundsétze.
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§ 16

Fir die Laufbahnen des einfachen Dienstes sind
mindeslens zu fordern
1. der erfolgreiche Besuch einer Volksschule oder
eine entsprechende Schulbildung,
2. ein Vorbereitungsdienst.

§ 17

Fiir die Lanfbahnen des mittleren Dienstes sind
mindestens zu fordern
1. der erfolgreiche Besuch einer Volksschule oder
eine entsprechende Schulbildung,
2. ein Vorbereitungsdienst von einem Jahr,

3. die Ablegung der Priiffung fiir den mittleren
Dienst,

§ 18

Fir die Laufbahnen des gehobenen Dienstes sind
mindestens zu fordern

1. der erfolgreiche Besuch einer Mittelschule oder
eine entsprechende Schulbildung,

2. ein Vorbereitungsdienst von drei Jahren,

3. die Ablegung der Priiffung fiir den gehobenen
Dienst.

§ 19
(1) Fiir die Laufbahnen des héheren Dienstes sind
mindestens zu fordern

1. ein abgeschlossenes Studium an einer Universitat,
einer technischen Hochschule oder einer anderen
gleichstehenden Hochschule,

2. die Ablegung der ersten Staatsprifung oder,
soweit tiblich, einer Universitdts- oder Hochschul-
prifung,

3. ein Vorbereitungsdienst von zweieinhalb Jahren,

4. die Ablegung einer zweiten Staatspriifung.

(2) Im Sinne des Absatzes 1 Nr. 1 werden fiir den
allgemeinen Verwaltungsdienst die Studien der
Rechtswissenschaft (privates und offentliches Recht)
sowie der Wirtschafts-, Finanz- und Sozialwissen-
schaften als gleichwertig anerkannt.

§ 20

(1) Die fiir eine Laufbahn erforderliche technische
oder sonstige Fachbildung ist ncben oder an
Stelle der allgemeinen Vorbildung (§§ 16 bis 19}
nachzuweisen.

(2) Fir Beamte besonderer Fachrichtungen kann
von den Vorschrifien tiber den Vorbereitungsdienst
und die Prifung (§§ 16 bis 19) abgewichen werden,
soweit es die besonderen Verhéltnisse der Laufbahn
erfordern.

(3) Die Laufbahnvorschriften kénnen bestimmen,
inwieweit eine fiir die Ausbildung des Beamten
forderliche berufliche Tatigkeit auf den Vorberei-
tungsdienst angerechnet wird.

§ 21

Von anderen als Laufbahnbewerbern (§ 7 Abs. !
Nr. 3 Buchstabe b) darf ein bestimmter Vorbildungs-
gang nicht gefordert werden, sofern er nicht fiir alle
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Bewerber gesetzlich vorgeschricben ist. Die Befihi-
gung dieser Bewerber ist durch den Bundespersonal-
ausschuB oder einen von ihm zu bestimmenden un-
abhdngigen AusschuB festzustellen.

§ 22

{1) Art und Dauer der Probezeit (§ 9 Abs. 1 Nr. 3)
ist nach den Erfordernissen in den einzelnen Lauf-
bahnen festzusetzen; sie soll finf Jahre nicht iiber-
steigen.

(2) Die Dauer der Probezeit muB bei anderen als
Laufbahnbewerbern (§ 7 Abs. 1 Nr.3 Buchstabe b)
mindestens drei Jahre betragen; der Bundesper-
sonalausschufl kann Ausnahmen zulassen.

(3) Inwieweit auf die Probezeit eine innerhalb
des offentlichen Dienstes im Angestellten- oder
Arbeiterverhdlinis verbrachte Zeit anzurechnen ist,
bestimmen die Laufbahnvorschriften; die Zeit einer
dem ibertragenen Amt entsprechenden Tatigkeit
soll angerechnet werden.

§ 23

Beférderungen sind nach den Grundsétzen des § 8
Abs. 1 Satz 2 vorzunehmen.

§ 24

Besoldungsgruppen, die bei regelméaBiger Gestal-
tung der Laufbahn zu durchlaufen sind, sollen
nicht {bersprungen werden. Dies gilt auch fiir
andere als Laufbahnbewerber. Uber Ausnahmen
entscheidet der BundespersonalausschuB.

§ 25

Der Aufstieg von einer Laufbahn in die néchst-
hohere Laufbahn ist auch ohne Erfiillung der Ein-
gangsvoraussetzungen moglich. Fiir den Aufstieg
soll die Ablegung einer Priifung verlangt werden;
die Laufbahnvorschriften kénnen Abweichendes be-
stimmen. ‘

4. Versetzung und Abordnung

§ 26

(1) Der Beamte kann, soweit gesetzlich nichts
anderes bestimmt ist, innerhalb des Dienstbereiches
seines Dienstherrn versetzt werden, wenn er es
beantragt oder ein dienstliches Bediirfnis besteht.
Ohne seine Zustimmung ist eine Versetzung in ein
anderes Amt nur zulassig, wenn das neue Amt der-
selben oder einer gleichwertigen Laufbahn angehort
wie das bisherige Amt und mit mindestens demsel-
ben Endgrundgehalt verbunden ist; ruhegehalt-
fahige und unwiderrufliche Stellenzulagen gelten
hierbei als Bestandteile des Grundgehaltes. Beim
Wechsel der Verwaltung ist der Beamte zu héren.

(2) Bei Auflésung ciner Behorde oder bei einer
auf gesetzlicher Vorschrift oder Verordnung der
Bundesregierung beruhenden wesentlichen Ande-
rung des Aufbaues oder Verschmelzung einer Be-
hérde mit einer anderen kann ein Beamter dieser
Behdrden, dessen Aufgabengebiet von der Auf-
1osung oder Umbildung beriithrt wird, auch ohne
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seine Zustimmung in ein anderes Amt derselben
oder ciner gleichwertigen Laufbahn mit geringerem
Endgrundgehalt versetzt werden, wenn eine seinem
bisherigen Amt entsprechende Verwendung nicht
moglich ist. Er erhdlt sein bisheriges Grundgehalt
einschlieBlich ruhegehaltfdhiger und unwiderruf-
licher Stellenzulagen und steigt in den Dienstalters-
stufen seiner bisherigen Besoldungsgruppe auf.

(3) Die Versetzung eines Beamten in den Dienst-
bereich eines anderen Dienstherrn (§ 2) ist nur mit
Einverstdndnis des Beamten zuléssig.

§ 27

(1) Der Beamte kann, wenn ein dienstliches Be-
diirfnis besteht, voriibergehend zu einer seinem
Amt entsprechenden Tétigkeit an eine andere Dienst-
stelle abgeordnet werden. Die Abordnung zu einem

.anderen Dienstherrn bedarf der Zustimmung des

Beamten, wenn sie die Dauer eines Jahres, wdh-
rend der Probezeit die Dauer von zwei Jahren,
tibersteigt.

(2) Wird ein Beamter eines Landes, einer Ge-
meinde (eines Gemeindeverbandes) oder einer son-
stigen nicht der Bundesaufsicht unterstehenden Kor-
perschaft, Anstalt oder Stiftung des o6ffentlichen
Rechts zur voriibergehenden Beschaftigung in den
Bundesdienst abgeordnet, finden fiir die Dauer der
Abordnung die Vorschriften des Abschnittes II1
(ohne §§ 58, 81 bis 87 a) entsprechende Anwendung;
zur Zahlung der Dienstbeziige ist auch der Dienst-
herr verpflichtet, zu dem der Beamte abgeordnet ist.

3. Beendigung des Beamtenverhiltnisses
a} Entlassung

§ 28

Der Beamte ist zu entlassen,

1. wenn er sich weigert, den gesetzlich vorge-
schriebenen Diensteid zu leisten oder ein an
dessen Stelle vorgeschriebenes Geldbnis abzu-
legen, oder

2. wenn er zur Zeit der Ernennung Mitglied des
Bundestages war und nicht innerhalb der von
der obersten Dienstbehtrde gesetzten angemes-
senen Frist sein Mandat niederlegt.

§ 29

(1) Der Beainte ist entlassen,

1. wenn er die Eigenschaft als Deutscher im Sinne
des Artikels 116 des Grundgesetzes verliert oder

2, wenn er ohne Zustimmung der obersten Dienst-
behérde seinen Wohnsitz oder dauernden Auf-
enthalt im Ausland nimmt oder

3. wenn er in ein 6ffentlich-rechtliches Dienst- oder
Amtsverhaltnis zu einem anderen Dienstherrn
tritt, sofern gesetzlich nichts anderes bestimmt
ist; dies gilt nicht fiir den Eintritt in ein Beamten-
verhaltnis auf Widerruf oder als Ehrenbeamter.

{2) Die oberste Dienstbehorde entscheidet dar-
iiber, ob die Voraussetzungen des Absatzes 1 vor-
liegen, und stellt den Tag der Beendigung des Be-
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amtenverhdlinisses fest. In den Fallen des Ab-
satzes 1 Nr. 3 kann sie im Einvernehmen mit dem
Bundesminister des Innern und dem neuen Dienst-
herrn die Fortdauer des Beamtenverhdlinisses neben
dem neuen Dienst- oder Amtsverhédltnis anordnen.

§ 30

(1) Der Beamte kann jederzeit seine Entlassung
verlangen. Das Verlangen muBl dem Dienstvor-
gesetzten schriftlich erkldrt werden. Die Erkldrung
kann, solange die Entlassungsverfiigung dem Be-
amten noch nicht zugegangen ist, innerhalb zweier
Wochen nach Zugang bei dem Dienstvorgesetzien
zuriidkgenommen werden, mit Zustimmung der Ent-
lassungsbehérde auch nach Ablauf dieser Frist.

(2) Die Entlassung ist fiir den beantragten Zeit-
punkt auszusprechen; sie kann jedoch solange hin-
ausgeschoben werden, bis der Beamte seine Amts-
geschifte ordnungsgemdB erledigt hat, ldngstens
drei Monate.

§ 31

(1) Der Beamie auf Probe kann ferner entlassen
werden, wenn einer der folgenden Entlassungs-
grinde vorliegt:

1. ein Verhalten, das bei einem Beamten auf
Lebenszeit eine im formlichen Disziplinarverfah-
ren zu verhdngende Disziplinarstrafe (§ 11 Abs. 1
der Bundesdisziplinarordnung) zur Folge hatte,
oder

2. mangelnde Bewdhrung
fachliche Leistung) oder
3. Dienstunfdhigkeit (§ 42), wenn der Beamte nicht
nach § 46 in den Ruhestand versetzt wird, oder

(Eignung, Befdhigung,

4. Auflésung, Verschmelzung oder wesentliche An-
derung des Aufbaues der Beschaftigungsbe-
hérde (§ 26 Abs.2), wenn eine anderweitige
Verwendung nicht méglich ist.

(2) Beamte auf Probe der in § 36 bezeichneten Art
kénnen jederzeit entlassen werden.

(3) Bei der Entlassung sind folgende Fristen ein-
zuhalten;
bei einer Beschaftigungszeit

bis zu drei Monaten zwei Wochen zum
Monatsschlu8,
ein Monat zum Mo-
natsschluB,
sechs Wochen zum
SchluB eines Kalen-
dervierteljahres.

von mehr als drei Monaten

von mindestens einem Jahr

Als Beschiftigungszeit gilt die Zeit ununterbrochener
Tatigkeit als Beamter auf Probe im Bereich der-
selben obersten Dienstbehérde.

(4) Im Falle des Absatzes 1 Nr. 1 kann der Be-
amte auf Probe ohne Einhaltung einer Frist entlas-
sen werden.

(5) Erreicht ein Beamter auf Probe die Altersgrenze
(§ 41 Abs. 1), so ist er mit dem Ende des Monats, in
den dieser Zeitpunkt falit, entlassen.
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§ 32

(1) Der Beamte auf Widerruf kann jederzeit durch
Widerruf entlassen werden. § 31 Abs.3, 4 und 5
gilt entsprechend.

(2) Dem Beamten auf Widerruf im Vorbereitungs-
dienst soll Gelegenheit gegeben werden, den Vor-
bereitungsdienst abzuleisten und die Prifung abzu-
legen. Mit der Ablegung der Priifung endet sein
Beamtenverhiltnis, soweit dies durch Gesetz oder
allgemeine Verwaltungsanordnung bestimmt ist.

§ 33

Soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist, wird
die Entlassung von der Stelle verfiigt, die nach § 10
Abs. 1 fir die Ernennung des Beamten zustdndig
ware, und tritt im Falle des § 28 Nr. 1 mit der Zu-
stellung, im iibrigen mit dem Ende des Monats ein,
der auf den Monat folgt, in dem die Entlassungs-
verfligung dem Beamten schriftlich mitgeteilt wor-
den ist.

§ 34

Nach der Entlassung hat der friilhere Beamte
keinen Anspruch auf Dienstbeziige und Versorgung,
soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist. Er
darf die Amtsbezeichnung und die im Zusammen-
hang mit dem Amt verliechenen Titel nur fiihren,
wenn ihm die Erlaubnis nach § 81 Abs. 4 erteilt ist.

b) Eintritt in den Ruhestand

§ 35

Fiir den Eintritt in den Ruhestand gelten die Vor-
schriften der §§ 36 bis 47. Sind die Voraussetzungen
des § 106 nicht erfiillt, so endet das Beamtenverhalt-
nis statt durch Eintritt in den Ruhestand durch Ent-
lassung.

§ 36

(1) Der Bundesprésident kann jederzeit in den
einstweiligen Ruhestand versetzen
1. Staatssekretdre und Ministerialdirektoren,

2. sonstige Beamte des hoheren Dienstes im aus-
wadrtigen Dienst von der Besoldungsgruppe A 16
an aufwarts,

3. Beamte des héheren Dienstes des Bundesamtes
fir Verfassungsschutz und des Bundesnachrichten-
dienstes von der Besoldungsgruppe A 16 an auf-
wadrts,

4. den Bundespressechef und dessen Vertreter,

5. den Generalbundesanwalt beim Bundesgerichts-
hof und den Oberbundesanwalt beim Bundesver-
waltungsgericht,

soweit sie Beamte auf Lebenszeit sind.

(2) Gesetzliche Vorschriften, nach denen andere

Beamte in den einstweiligen Ruhestand versetzt
werden koénnen, bleiben unbertihrt.

§ 37

Der einstweilige Ruhestand beginnt, wenn nicht
im Einzelfalle ausdriicklich ein spaterer Zeitpunkt
festgesetzt wird, mit dem Zeitpunkt, in dem die
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Versetzung in den Ruhestand dem Beamten mitge-
teilt wird, spatestens jedoch mit dem Ende der drei
Monate, dic auf den Monat der Mitteilung folgen.
Die Verfiigung kann bis zum Beginn des Ruhestan-
des zuriickgenommen werden.

§ 38

(1) Der in den einstweiligen Ruhestand versetzte
Beamte erhdlt far den Monal, in dem ihm die Ver-
setzung in den Ruhestand mitgeteilt worden ist, und
fur die folgenden drei Monate noch die Dienstbe-
ziige des von ihm bekleideten Amies, die zur Be-
streitung von Dienstaufwandskosten bestimmten Ein-
kiinfle jedoch nur bis zum Beginn des einstweiligen
Ruhestandes.

(2) Bezieht der in den einstweiligen Ruhestand
versetzte Beamte fir einen Zeitraum vor dem Auf-
héren der Dienslbeziige ein Einkommen aus einer
Verwendung im 6ffentlichen Dienst (§ 158 Abs. 5),
so ermahigen sich die Dienstbezlige fiir die Dauer
des Zusammentreffens der Einkiinfte um den Betrag
dieses Einkommens.

§ 39

Der in den einstweiligen Ruhestand versetzte Be-
amte ist verpflichtet, einer erneuten Berufung in
das Beamtenverhiltnis auf Lebenszeit Folge zu lei-
sten, wenn ihm ein Amt im Dienstbereich seines
fritheren Dienstherrn verliechen werden soll, das
derselben oder einer mindestens gleichwertigen
Laufbahn angehort wie das frithere Amt und mit
mindestens demselben Endgrundgehalt (§ 26 Abs. 1
Satz 2) verbunden ist.

§ 40

Der einstweilige Ruhestand endet bei erneuter
Berufung in das Beamtenverhdltnis auf Lebenszeit

(§ 39).

§ 41

(1) Die Beamten auf Lebenszeit treten mit dem
Ende des Monats in den Ruhestand, in dem sie das
fiinfundsechzigste Lebensjahr vollenden. Fir ein-
zelne Beamtengruppen kann gesetzlich eine andere
Altersgrenze bestimmt werden.

(2) Wenn dringende dienstliche Riicksichten der
Verwaltung im Einzelfalle die Fortfithrung der
Dienstgeschéfte durch einen bestimmten Beamten er-
fordern, kann auf Antrag der obersten Dienstbehorde
die Bundesregierung mit Zustimmung des Bundes-
personalausschusses den Eintritt in den Ruhestand
iber das fiinfundsechzigste Lebensjahr hinaus fir
eine bestimmte Frist, die jeweils ein Jahr nicht
ubersteigen darf, hinausschieben, jedoch nicht tiber
die Vollendung des siebzigsten Lebensjahres hin-
aus. Unter der gleichen Voraussetzung kann die
Bundesregierung eine nach Absatz 1 Satz 2 festge-
setzte frithere Altersgrenze bis zum flinfundsechzig-
sten Lebensjahr hinausschieben.

(3) Wer das funfundsechzigste Lebensjahr voll-
endet hat, darf nicht zum Beamten ernannt werden;
in den Féllen des Absatzes 1 Satz 2 tritt an die
Stelle des fiinfundsechzigsten Lebensjahres die fir

Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1965, Teil 1

die einzelne Beamtengruppe vorgesechene andere
Altersgrenze, Ist der Beamte trotzdem ernannt wor-
den, so ist er zu entlassen.

(4) Der in den einstweiligen Ruhestand versetzte
Beamte gilt mit Vollendung des fanfundsechzigsten
Lebensjahres als dauernd in den Ruhestand ver-
setzt.

§ 42

(1) Der Beamte auf Lebenszeit ist in den Ruhe-
stand zu versetzen, wenn er infolge eines kérper-
lichen Gebrechens oder wegen Schwéche seiner kor-
perlichen oder geistigen Krafte zur Erflillung seiner
Dienstpflichten dauernd unfahig (dienstunfédhiq) ist.
Als dienstunfdhig kann der Beamte auch dann an-
gesehen werden, wenn er infolge Erkrankung in-
nerhalb eines Zeitraumes von sechs Monaten mehr
als drei Monate keinen Dienst getan hat und keine
Aussicht besteht, daB er innerhalb weiterer sechs
Monate wieder voll dienstfdhig wird. Besichen
Zweifel iiber die Dienstunfahigkeit des Beamten, so
ist er verpflichtet, sich nach Weisung der Behorde
arztlich untersuchen und, falls ein Amtsarzt dies fiir
erforderlich hélt, auch beobachten zu lassen.

(2) Gesetzliche Vorschriften, die fiir einzelne Be-
amtengruppen andere Voraussetzungen fiir die Be-
urteilung der Dienstunféhigkeit bestimmen, bleiben
unberiihrt,

(3) Ohne Nachweis der Dienstunfdhigkeit kann
ein Beamter auf Lebenszeit auf seinen Antrag in
den Ruhestand versetzt werden, wenn er das zwei-
undsechzigste Lebensjahr vollendet hat,

§ 43

(1) Beantragt der Beamte, ihn nach § 42 Abs. 1 in
den Ruhestand zu versetzen, so wird seine Dienst-
unfahigkeit dadurch festgestellt, daB sein unmittel-
barer Dienstvorgesetzier auf Grund eines amtsérzt-
lichen Gutachtens iiber den Gesundheitszustand
erkldrt, er halte ihn nach pflichtgemédBem Ermessen
tiir dauernd unfihig, seine Amtspilichten zu erfiillen.

(2) Die iiber die Versetzung in den Ruhestand
entscheidende Behérde ist an die Erkléarung des
unmittelbaren Dienstvorgesetzten nicht gebunden;
sie kann auch andere Beweise erheben.

§ 44

(1) Halt der Dienstvorgesetzte den Beamten fir
dienstunfdhig und beantragt dieser die Versetzung
in den Ruhestand nicht, so teilt der Dienstvor-
gesetzte dem Beamten oder seinem Pfleger mit, daB
seine Versetzung in den Ruhestand beabsichtigt
sei; dabei sind die Griinde fiir die Versetzung in
den Ruhestand anzugeben. Ist der Beamte zur
Wahrnehmung seiner Rechte in dem Verfahren
nicht in der Lage, so bestellt das Amtsgericht auf
Antrag des Dienstvorgesetzten einen Pfleger als
gesetzlichen Vertreter in dem Verfahren; die Vor-
schriften des Gesetzes iiber die Angelegenheiten
der freiwilligen Gerichtsbarkeit fiir das Verfahren
bei Anordnung einer Pflegschaft nach § 1910 des
Biirgerlichen Gesetzbuchs gelten entsprechend.
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(2) Erhebt der Beamte oder scin Ptleger innerhalb
eines Monats keine Einwendungen, so entscheidet
die nach § 47 Abs.1 zustindige Behorde lber die
Versetzung in den Ruhestand.

(3) Werden Einwendungen erhoben, so entschei-
det dic oberste Dienstbeharde oder die fiir die Ver-
setzung in den Ruhestand zusténdige nachgeordnete
Stelle, ob das Verfahren einzustellen oder fortzu-
fihren ist. Die Entscheidung ist dem Beamten oder
scinem Pfleger zuzustellen.

(4) Wird das Verfahren fortgefihrt, so sind mit
dem Ende der drei Monale, die auf den Monat der
Mitteilung der Entscheidung folgen, bis zum Beginn
des Ruhestandes die das Ruhegehalt tbersteigen-
den Dienstbezlige cinzubehallen, Zur Fortfithrung
des Verfahrens wird ein Beamler mit der Ermittlung
des Sachverhaltes beautiragt; er hat die Rechte und
Pflichten des Untersuchungsfiihrers im férmlichen
Disziplinarverfahren, Der Beamte oder sein Pfleger
ist zu den Vernehmungen zu laden. Nach AbschluB
der Ermittlungen ist der Bcamte oder sein Pfleger
zu dem Ergebnis der Ermittlungen zu horen.

(5) Wird die Dienstfahigkeit des Beamten fest-
gestellt, so ist das Verfahren einzustellen. Die Ent-
scheidung ist dem Beamten oder seinem Pfleger zu-
zustellen; die nach Absatz 4 Satz 1 einbehaltenen
Betridge sind nachzuzahlen. Wird die Dienstunfahig-
keit festgestellt, so wird der Beamte mit dem Ende
des Monats, in dem ihm die Verfligung mitgeteilt
worden ist, in den Ruhestand versetzt; die einbe-
haltenen Betrdge werden nicht nachgezahlt.

§ 45

(1) Ist ein wegen Dienstunfahigkeit in den Ruhe-
stand versetzter Beamter wieder dienstfdhig gewor-
den, so kann er, solange er das zweiundsechzigste
Lebensjahr noch nicht vollendet hat, erneut in das
Beamtenverhiéltnis berufen werden; §§ 39 und 40
gelten entsprechend. Nach Ablauf von fiunf Jahren
scit Eintritt in den Ruhestand ist eine erneute Beru-
fung in das Beamtenverhdaltnis nur mit Zustimmung
des Beamten zuldssig.

(2) Beantragt der Beamte nach Wiederherstellung
seiner Dienstfdhigkeit und vor Ablauf von finf
Jahren seit dem Eintritt in den Ruhestand, ihn erneut
in das Beamtenverhdltnis zu berufen, so ist diesem
Antrag zu entsprechen, falls nicht zwingende dienst-
liche Griinde entgegenstehen.

(3) Zur Nachpriifung der Dienstfdhigkeit ist der
Beamte verpflichtet, sich nach Weisung der Behérde
amtsarztlich untersuchen zu lassen. Der Beamte kann
eine solche Untersuchung verlangen, wenn er einen
Antrag nach Absatz 2 zu stellen beabsichtigt.

§ 46

(1) Der Beamte auf Probe ist in den Ruhestand
zu versetzen, wenn er infolge Krankheit, Verwun-
dung oder sonstiger Beschédigung, die er sich ohne
grobes Verschulden bei Ausiibung oder aus Ver-
anlassung des Dienstes zugezogen hat, dienst-
unfdhig (§ 42) geworden ist.

1783

(2) Er kann in den Ruhestand versetzt werden,
wenn er aus anderen Griinden dienstunfahig gewor-
den ist. Die Entscheidung trifft die oberste Dienst-
behorde im Einvernehmen mit dem Bundesminister
des Innern; sie kann ihre Befugnis im Einvernehmen
mit diesem Minister auf andere Behorden tiber-
tragen.

(3) §§ 43 bis 45 finden entsprechende Anwendung.

§ 47

(1) Die Versetzung in den Ruhestand wird, soweit
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist, von der
Stelle verfiigt, die nach § 10 Abs. 1 fiir die Ernen-
nung des Beamten zustdndig wére. Die Verfligung
ist dem Beamten schriftlich zuzustellen; sie kann
bis zum Beginn des Ruhestandes zuriidkgenommen
werden.

(2) Der Ruhestand beginnt, abgesehen von den
Fallen der §§ 37, 41 und 44 Abs. 5, mit dem Ende
der drei Monate, die auf den Monat folgen, in dem
die Versetzung in den Ruhestand dem Beamten
mitgeteilt worden ist. Bei der Mitteilung der Ver-
setzung in den Ruhestand kann auf Antrag oder
mit ausdriicklicher Zustimmung des Beamten ein
fritherer Zeitpunkt festgesetzt werden.

(3) Der Ruhestandsbeamte erhdlt lebenslénglich
Ruhegehalt nach den Vorschrifien des AbschnittesV,
in den Fillen des § 38 nach Ablauf der Zeit, fiir die
Dienstbeziige gewahrt werden.

¢) Verlust der Beamtenrechte

§ 48

Das Beamtenverhéalinis eines Beamten, der im
ordentlichen Strafverfahren durch das Urteil eines
deutschen Gerichts im Geltungsbereich dieses Ge-
setzes

1. zu Zuchthaus oder

2. wegen vorsatzlich begangener Tat zu Gefangnis
von einem Jahr oder léngerer Dauer oder

3. wegen vorsatzlicher hochverréterischer, staats-
gefdhrdender oder landesverraterischer Handlung
zu Gefangnis von sechs Monaten oder langerer
Dauer

verurteilt wird, endet mit der Rechiskraft des Ur-
teils. Entsprechendes gilt, wenn dem Beamten die
biirgerlichen Ehrenrechte oder die Befdhigung zur
Bekleidung o6ffentlicher Amter aberkannt werden
oder wenn der Beamte auf Grund einer Entschei-
dung des Bundesverfassungsgerichts gemdB Arti-
kel 18 des Grundgesetzes ein Grundredht verwirkt
hat.

§ 49

Endet das Beamtenverhdltnis nach § 48, so hat der
frihere Beamte keinen Anspruch auf Dienstbeziige
und Versorgung, soweit gesetzlich nichts anderes
bestimmt ist. Er darf die Amtsbezeichnung und die
im Zusammenhang mit dem Amt verliehenen Titel
nicht fiihren.
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§ 50

(1) Dem Bundesprédsidenten steht hinsichtlich des
Verlustes der Beamtenrechte (§§ 48, 49) das Gna-
denrecht zu. Er kann die Ausiibung anderen Stellen
ubertragen.

(2) Wird im Gnadenweg der Verlust der Beam-
tenrechte in vollem Umfang beseitigt, so gilt von
diesem Zeitpunkt ab § 51 entsprechend.

§ 51

(1} Wird eine Entscheidung, durch die der Verlust
der Beamtenrechte bewirkt worden ist, im Wieder-
aufnahmeverfahren durch eine Entischeidung ersetzt,
die diese Wirkung nicht hat, so gili das Beamten-
verhdltnis als nicht unterbrochen. Der Beamte hat,
sofern er die Altersgrenze noch nichi erreicht hat
und noch dienstfdhig ist, Anspruch auf Ubertragung
eines Amtes derselben oder einer mindestens gleich-
wertigen Laufbahn wie sein bisheriges Amt und mit
mindestens demselben Endgrundgehalt (§ 26 Abs. 1
Satz 2); bis zur Ubertragung des neuen Amtes erhalt
er die Dienstbeziige, die ihm aus seinem bisherigen
Amt zugestanden hatten.

(2) Ist auf Grund des im Wiederaufnahmever-
fahren festgestellten Sachverhaltes oder auf Grund
eines rechtskrédftigen Strafurteils, das nach der
friheren Entscheidung ergangen ist, ein Disziplinar-
verfahren mit dem Ziel der Entfernung des Be-
amten aus dem Dienst eingeleitet worden, so ver-
liert der Beamte die ihm nach Absatz 1 zustehen-
den Anspriiche, wenn auf Entfernung aus dem
Dienst erkannt wird; bis zur rechtskréaftigen Ent-
scheidung konnen die Anspriiche nicht geltend
gemacht werden.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend in Féllen der Ent-
lassung eines Beamten auf Probe oder auf Wider-
ruf wegen eines Verhaltens der in § 31 Abs.1 Nr. 1
bezeichneten Art.

(4) Der Beamte mufl sich auf die ihm mnach
Absatz 1 zustehenden Dienstbezlige ein anderes
Arbeitseinkommen oder einen Unterhaltsbeitrag
anrechnen lassen; er ist zur Auskunft hieriiber ver-
pilichtet.

Abschnitt III
Rechtliche Stellung der Beamien

1. Pilichten

a} Allgemeines

§ 52

(1) Der Beamte dient dem ganzen Volk, nicht einer
Partei. Er hat seine Aufgaben unparteiisch und ge-
recht zu erfiillen und bei seiner Amtsfiithrung auf das
Wohl der Allgemeinheit Bedacht zu nehmen,

(2) Der Beamte mufl sich durch sein gesamtes
Verhalten zu der freiheitlichen demokratischen
Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes be-
kennen und fir deren Erhaltung eintreten.
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§ 53

Der Beamte hat bei politischer Betdtigung die-
jenige MiBigung und Zuriickhaltung zu wahren,
die sich aus seiner Stellung gegeniiber der Gesamt-
heit und aus der Riicksicht auf die Pflichten seines
Amtes ergeben.

§ 54

Der Beamte hat sich mit voller Hingabe seinem
Beruf zu widmen. Er hat sein Amt uneigenniitzig
nach bestem Gewissen zu verwalten. Sein Ver-
halten innerhalb und auBerhalb des Dienstes muB
der Achtung und dem Vertrauen gerecht werden,
die sein Beruf erfordert.

§ 55

Der Beamte hat seine Vorgesetzten zu beraten
und zu unterstiitzen. Er ist verpflichtet, die von
ihnen erlassenen Anordnungen auszufithren und
ihre allgemeinen Richtlinien zu befolgen, sofern es
sich nicht um Félle handelt, in denen er nach be-
sonderer gesetzlicher Vorschrift an Weisungen nicht
gebunden und nur dem Gesetz unterworfen ist.

§ 56

(1) Der Beamte trdgt fiir die RechtméBigkeit seiner
dienstlichen Handlungen die volle persinliche Ver-
antwortung.

(2) Bedenken gegen die RechtméBigkeit dienst-
licher Anordnungen hat der Beamte unverziglich
bei seinem unmittelbaren Vorgesetzten geltend zu
machen. Wird die Anordnung aufrechterhalten, so
hat sich der Beamte, wenn seine Bedenken gegen
ihre RechtmaéaBigkeit fortbestehen, an den ndachst-
hoheren Vorgesetzten zu wenden. Bestatigt dieser
die Anordnung, so mufl der Beamte sie ausfihren,
sofern nicht das ihm aufgetragene Verhalten straf-
bar und die Strafbarkeit fiir ihn erkennbar ist oder
das ihm aufgetragene Verhalten die Wiirde des
Menschen verletzt; von der eigenen Verantwortung
ist er befreit. Die Bestdtigung hat auf Verlangen
schriftlich zu erfolgen.

(3) Verlangt der unmittelbare Vorgesetzie die
sofortige Ausfithrung der Anordnung, weil Gefahr
im Verzuge besteht und die Entscheidung des nachst-
héheren Vorgesetzten nicht rechtzeitig herbei-
gefithrt werden kann, so gilt Absatz 2 Satz 3 und 4
entsprechend.

§ 57

Der Beamte muB aus seinem Amt ausscheiden,
wenn er die Wahl zum Abgeordneten des Bundes-
tages annimmt. Das Nahere wird durch Gesetz be-
stimmt.

b) Diensteid

§ 58
(1) Der Beamte hat folgenden Diensteid zu leisten:

,1ch schwore, das Grundgesetz fur die Bundes-
republik Deutschland und alle in der Bundesrepu-
blik geltenden Gesetze zu wahren und meine Amts-
pflichten gewissenhaft zu erfiillen, so wahr mir Gott
helfe.”
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(2) Der Eid kann auch ohne die Worte ,so wahr
mir Gott helfe” gcleistet werden.

(3) Gestattet ein Gesetz den Mitgliedern einer
Religionsgesellschaft, an Stelle der Worte ,Ich
schwore” andere Beteuerungstormeln zu gebrau-
chen, so kann der Beamte, der Mitglied einer solchen
Religionsgesellschaft ist, diese Beteuerungsformel
sprechen.

(4) In den Fédllen, in denen eine Ausnahme nach
§ 7 Abs.2 zugelassen worden ist, kann von einer
Eidesleistung abgesehen werden; der Beamte hat,
sofern gesetzlich nichts anderes bestimmt ist, zu
geloben, daBl er seine Amtspflichten gewissenhaft
erfilllen wird.

¢} Beschrankung bei Vornahme von Amtshandlungen

§ 59

(1) Der Beamte ist von Amtshandlungen zu be-
freien, die sich gegen ihn selbst oder einen Ange-
hérigen richten wiirden.

(2} Angehérige im Sinne des Absatzes 1 sind
Personen, zu deren Gunsten dem Beamten wegen
familienrechtlicher Beziehungen im Strafverfahren
das Zeugnisverweigerungsrecht zusteht.

(3) Gesetzliche Vorschriften, nach denen der Be-
amte von einzelnen Amtshandlungen ausgeschlossen
ist, bleiben unberiihrt.

§ 60

(1) Die oberste Dienstbehérde oder die von ihr
bestimmte Behorde kann einem Beamten aus zwin-
genden dienstlichen Griinden die Fithrung seiner
Dienstgeschéfte verbieten. Das Verbot erlischt, so-
fern nicht bis zum Ablauf von drei Monaten gegen
den Beamten das foérmliche Disziplinarverfahren
oder ein sonstiges auf Riiknahme der Ernennung
oder auf Beendigung des Beamtenverhiltnisses ge-
richtetes Verfahren eingeleitet worden ist.

(2) Der Beamte soll vor ErlaB des Verbotes ge-
hort werden.

d) Amtsverschwiegenheit

§ 61

(1) Der Beamte hat, auch nach Beendigung des
Beamtenverhiltnisses, iiber die ihm bei seiner amt-
lichen Titigkeit bekanntgewordenen Angelegen-
heiten Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt
nicht fiir Mitteilungen im dienstlichen Verkehr oder
iber Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer
Bedeutung nach keiner Geheimhaltung bediirfen.

(2} Der Beamte darf ohne Genehmigung f{iber
solche Angelegenheiten weder vor Gericht noch
aubergerichtlich aussagen oder Erklarungen ab-
geben. Die Genehmigung erteilt der Dienstvor-
gesetzte oder, wenn das Beamtenverhéltnis beendet
ist, der letzte Dienstvorgesetzte.

(3) Der Beamte hat, auch nach Beendigung des
Beamtenverhéltnisses, auf Verlangen des Dienst-
vorgesetzten oder des letzten Dienstvorgesetzten
amtliche Schriftstiicke, Zeichnungen, bildliche Dar-
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stellungen sowie Aufzeichnungen jeder Art f{iber
dienstliche Vorgdnge, auch soweit es sich um
Wiedergaben handelt, herauszugeben, Die gleiche
Verpflichtung trifft seine Hinterbliebenen und seine
Erben.

(4) Unberiihrt bleibt die gesetzlich begrindete
Pilicht des Beamten, strafbare Handlungen anzu-
zeigen und bei Gefédhrdung der freiheitlichen demo-
kratischen Grundordnung fiir deren Erhaltung ein-
zutreten.

§ 62

(1) Die Genehmigung, als Zeuge auszusagen, darf
nur versagt werden, wenn die Aussage dem Wohle
des Bundes oder eines deutschen Landes Nadhteile
bereiten oder die Erfiilllung offentlicher Aufgaben
ernstlich gefdhrden oder erheblich erschweren
wiirde.

(2) Die Genehmigung, ein Gutachten zu erstatten,
kann versagt werden, wenn die Erstattung den
dienstlichen Interessen Nachteile bereiten wiirde.

(3) Ist der Beamte Partei oder Beschuldigter in
einem gerichtlichen Verfahren oder soll sein Vor-
bringen der Wahrnehmung seiner berechtigten
Interessen dienen, so darf die Genehmigung auch
dann, wenn die Voraussetzungen des Absatzes 1
erfiillt sind, nur versagt werden, wenn die dienst-
lichen Riicksichten dies unabweisbar erfordern.
Wird sie versagt, so hat der Dienstvorgesetzte dem
Beamten den Schutz zu gewéhren, den die dienst-
lichen Riicksichten zulassen.

(4) Uber die Versagung der Genehmigung ent-
scheidet die oberste Aufsichtsbehorde.

§ 63

Auskiinfte an die Presse erteilt der Vorstand der
Behdérde oder der von ihm bestimmte Beamte.

e) Nebentitigkeit

§ 64

Der Beamte ist verpflichtet, auf Verlangen seiner
obersten Dienstbehorde eine Nebentdtigkeit (Neben-
amt, Nebenbeschaftigung) im 6ffentlichen Dienst zu
tbernehmen und fortzufithren, sofern diese Tatigkeit
seiner Vorbildung oder Berufsausbildung entspricht
und ihn nicht tiber Gebilihr in Anspruch nimmt. Die
oberste Dienstbehorde kann die Befugnis auf nach-
geordnete Behorden iibertragen. )

§ 65

(1) Der Beamte bedarf, soweit er nicht nach § 64
zur Ubernahme verpflichtet ist, der vorherigen Ge-

nehmigung

1. zur Ubernahme eines Nebenamtes, einer Vor-
mundschaft, Pflegschaft oder Testamentsvoll-
stredcung,

2. zur Ubernahme einer Nebenbeschédftigung gegen
Vergltung, zu einer gewerblichen Titigkeit, zur
Mitarbeit in einem Gewerbebetrieb oder zur Aus-
titbung eines freien Berufes,

3. zum Eintritt in den Vorstand, Aufsichtsrat, Ver-
waltungsrat oder in ein sonstiges Organ einer
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Gesellschaft, einer Genossenschaft oder eines in

einer anderen Rechtsform betriebenen Unter-

nehmens sowic zur Ubernahme einer Treuhénder-
schaft.

(2) Die Genehmigung darf nur versagt werden,
wenn zu besorgen ist, dab die Nebentdtigkeit die
dienstlichen Leisiungen, die Unparleilichkeit oder
die Unbefangenhceit des Beamten oder andere dienst-
liche Interessen becintrachtigen wiirde, Ergibt sich
eine colche Beeintrdachtigung nach Erteilung der Ge-
nehmigung, so ist dicse zu widerrufen.

(3) Die Genchmigung erleilt die oberste Dienst-
behérde. Sic kann dic Befugnis auf nachgeordnete
Behorden ibertragen.

§ 66
{1) Nicht genehmigungsptlichiig ist
1. die Verwallung eigencn oder der Nutzniefiung
des Beamien unterliegenden Vermogens,
2. eine schriftstetlerische, wissenschaftliche, kiinstle-
rische oder Vortragstitigkeit des Beamten,

{2

. die mit Lehr- oder Forschungsaufgaben zusam-
menhédngende  selbstdndige  Gutachtertdtigkeit
von Beamten an wissenschaftlichien Instituten und
Anstalten,

4. die Tétigkeit zur Wahrung von Berufsinteressen
in Gewerkschaften oder Beruisverbdnden oderin

Selbsthilfeeinrichtungen der Beamten,

5. die unentgeltliche Tétigkeit in Organen von Ge-

nossenschaflten.

(2) Die dienstliche Verantwortlichkeit des Be-
amten bleibt unberihrt; es ist Pflicht des Dienstvor-
geseilzten, Milbriuchen entgegenzutreten.

§ 67

Der Beamte, der aus eincr auf Verlangen, Vor-
schlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten
tibernommenen Tétigkeit im Vorstand, Aufsichtsrat,
Verwaltungsrat oder in cinem sonstigen Organ
einer Gesellschaft, Genossenschaft oder eines in
einer anderen Rechtsform betriecbenen Unterneh-
mens haftbar gemacht wird, hat gegen den Dienst-
herrn Anspruch auf Ersatz des ihm entstandenen
Schadens. Ist der Schaden vorsédtzlich oder grob
fahrldssig herbeigefiihrt, so ist der Dienstherr nur
dann crsatzpilichlig, wenn der Beamie auf Verlan-
gen eines Vorgesetzten gehandelt hat.

§ 68

Endet das Beamtenverhéltnis, so enden, wenn im
Einzelfall nichts anderes bestimmt wird, auch die
Nebendmter und Nehenbeschiftigungen, die dem
Beamten im Zusammenhang mit seinem Hauptamt
iibertragen sind oder die er auf Verlangen, Vor-
schlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten
ibernommen hat.

§ 69

Die zur Ausfithrung der §§ 64 bis 68 notwendigen
Vorschriften iiber die Nehentdtigkeit der Beamten
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erlafit die Bundesregierung durch Rechtsverordnung.

In ihr kann bestimmt werden,

1. welche Tatigkeiten als offentlicher Dienst im
Sinne dieser Vorschriften anzuseben sind oder
ihm gleichstehen,

2. ob und inwieweit der Beamte fiir eine im &ffent-
lichen Dienst ausgeiibte oder auf Verlangen, Vor-
schlag oder Veranlassung seines Dienstvorge-
setzten iibernommene Nebentdtigkeit eine Ver-
gitung erhdlt oder eine erhaltene Vergitung
abzufihren hat,

3. welche Beamtengruppen auch zu einer der in § 66
Abs. 1 Nr. 2 und 3 bezeichneten Nebeniditigkeiten
der Genchmigung bediirfen, soweit es nach der
Natur des Dienstverhaltnisses erforderlich ist.

f) Annahme von Belohnungen

§ 70
Der RPeamte darf, auch nach Beendigung des Be-
amtenverhiltnisses, Belohnungen oder Geschenke
in bezug auf sein Amt nur mit Zustimmung der
obersten oder der letzten obersten Dienstbehdrde
annehmen. Die Befugnis zur Zustimmung kann auf
andere Behérden iibertragen werden.

§ 71

Der Beamte darf Titel, Orden und Ehrenzeichen
von einem ausldndischen Staatsoberhaupt oder einer
auslindischen Regierung nur mit Genehmigung des
Bundesprésidenten annchmen.

g) Arbeitszeit

§ 72

(1) Die regelmiBige Arbeitszeit darf wéchentlich
im Durchschnitt vierundvierzig Stunden nicht Gber-
schreiten,

(2) Der Beamte ist verpflichtet, chne Entschddi-
gung iiber die regelmaBige wochentliche Arbeits-
zeit hinaus Dienst zu tun, wenn zwingende dienst-
liche Verhialtnisse dies erfordern und sich die Mehr-
arbeit auf Ausnahmefélle beschrankt. Wird er hier-
durch erheblich mehr beansprucht, so ist ihm ent-
sprechende Dienstbefreiung innerhalb von drei
Monaten, bei schwierigen dienstlichen Verhédltnissen
innerhalb von sechs Monaten zu gewdhren.

(3) Soweit der Dienst in Bereitschaft besteht,
kann die Arbeitszeit entsprechend den dienstlichen
Bediirfnissen verldngert werden; im wochentlichen
Zeitraum dirfen vierundfiinfzig Stunden nicht iber-
schritten werden.

{(4) Das Néahere regelt die Bundesregierung durch
Rechtsverordnung.

§ 73

(1) Der Beamte darf dem Dienst nicht ohne Ge-
nehmigung seines Dienstvorgesetzten fernbleiben.
Dienstunfihigkeit infolge Krankheit ist auf Ver-
langen nachzuweisen.
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(2) Bleibt der Beamte ohne Genehmigung schuld-
haft dem Dienst fern, so verliert er fiir die Zeit des
Fernbleibens seine Dienstbeziige. Der Dienstvor-
gesetzte stellt den Verlust der Dienstbezige fest
und teilt dies dem Beamten mit. Eine disziplinar-
rechtliche Verfolgung wird dadurch nicht ausge-
schlossen.

h) Wohnung
§ 74

{1) Der Beamte hat seinc Wohnung so zu neh-
men, dafl er in der ordnungsméaBigen Wahrnehmung
seiner Dienstgeschifte nicht beeeintrachtigt wird.

(2) Der Dienstvorgesetzte kann ihn, wenn die
dienstlichen Verhdltnisse es erfordern, anweisen,
seine Wohnung innerhalb bestimmter Entfernung
von seiner Dienststelle zu nehmen oder eine Dienst-
wohnung zu beziehen.

§ 75 *

Wenn besondere dicnstliche Verhaltnisse es drin-
gend erfordern, kann der Beamte angewiesen wer-
den, sich wahrend der dienstfreien Zeit in erreich-
barer Nédhe seines Dienstortes aufzuhalten.

i} Dienstkleidung

§ 76

Der Bundesprasident erldfit die Bestimmungen
iber Dienstkleidung, die bei Ausiibung des Amtes
iiblich oder erforderlich ist. Er kann die Ausiibung
dieser Befugnis auf andere Stellen tibertragen.

k) Folgen der Nichterfiillung von Pflichten

aa) Bestrafung von Dienstvergehen

§ 77

(1) Der Beamte begeht ein Dienstvergehen, wenn
er schuldhaft die ihm obliegenden Pflichten verletzt.

(2) Bei einem Ruhestandsbeamten oder fritheren
Beamten mit Versorgungsheziigen gilt es als Dienst-
vergehen, wenn er
1. sich gegen die freiheitliche demokratische Grund-

ordnung im Sinne des Grundgesetzes betdtigt

oder _

2. an Bestrebungen teilnimmt, die darauf abzielen,
den Bestand oder die Sicherheit der Bundesrepu-
blik zu beeintrdchtigen, oder

3. gegen § 61 (Verletzung der Amtsverschwiegen-
heit) oder gegen § 70 (Verbot der Annahme von
Belohnungen oder Geschenken) versto68t oder

4. entgegen § 39 oder § 45 Abs.1 einer erneuten
Berufung in das Beamtenverhaltnis schuldhaft
nicht nachkommt.

(3) Das Nahere iiber die Bestrafung von Dienst-
vergehen regelt die Bundesdisziplinarordnung.

bb) Haftung

§ 78

(1) Verletzt ein Beamter schuldhaft die ihm ob-
liegenden Pflichten, so hat er dem Dienstherrn, des-
sen Aufgaben er wahrgenommen hat, den daraus
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entstandenen Schaden zu ersetzen. Hat der Beamte
seine Amtspflicht in Ausiibung eines ihm anvertrau-
ten offentlichen Amtes verletzt, so hat er dem
Dienstherrn den Schaden nur insoweit zu ersetzen,
als ihm Vorsatz oder grobe Fahrléssigkeit zur Last
fallt. Haben mehrere Beamte den Schaden gemein-
sam verursacht, so haften sie als Gesamtschuldner.

(2) Hat der Dienstherr einem Dritten auf Grund
der Vorschrift des Artikels 34 Satz 1 des Grund-
gesetzes Schadenersatz geleistet, so ist der Riick-
griff gegen den Beamten nur insoweit zuldssig, als
ihm Vorsatz oder grobe Fahrlassigkeit zur Last féllt.

(3) Die Anspriiche nach Absatz 1 verjdhren in
drei Jahren von dem Zeitpunkt an, in dem der
Dienstherr von dem Schaden und der Person des
Ersatzpflichtigen Kenntnis erlangt hat, ohne Riick-
sicht auf diese Kenntnis in zehn Jahren von der Be-
gehung der Handlung an. Die Anspriiche nach Ab-
satz 2 verjdhren in drei Jahren von dem Zeitpunkt
an, in dem der Ersatzanspruch des Dritten diescm
gegeniiber ven dem Dienstherrn anerkannt oder
dem Dienstherrn gegeniiber rechtskriftig festge-
stellt ist und der Dienstherr von der Person des
Ersatzpflichtigen Kenntnis erlangt hat.

(4) Leistet der Beamte dem Dienstherrn Ersatz
und hat dieser einen Ersatzanspruch gegen einen
Dritten, so geht der Ersatzanspruch auf den Be-
amten Uber.

2. Rechte

a) Firsorge und Schutz

§ 79

Der Dienstherr hat im Rahmen des Dienst- und
Treueverhéltnisses fliir das Wohl des Beamten und
seiner Familie, auch fiir die Zeit nach Beendigung
des Beamtenverhiltnisses, zu sorgen. Er schiitzt ihn
bei seiner amtlichen Té&tigkeit und in seiner Stel-
lung als Beamter.

§ 79a

Der Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst
(§ 5 Abs.2 Nr.1) erhdlt einen Unterhaltszuschufi.
Der UnterhaltszuschuB betrdgt mindestens dreifiig
vom Hundert des Anfangsgrundgehaltes der Ein-
gangsbesoldungsgruppe der Laufbahn. Daneben ist
Kinderzuschlag nach den Vorschriften zu gewdhren,
die fiir Beamte mit Dienstbeziigen gelten. Das
Nahere regelt der Bundesminister des Innern.

§ 80
Die Bundesregierung regelt durch Rechtsverord-
nung die der Eigenart des 6ffentlichen Dienstes ent-
sprechende Anwendung

1. der Vorschriften des Mutterschutzgesetzes auf
Beamtinnen,

2. der Vorsdhriften des Schwerbeschadigtengesetzes
aufl schwerbeschddigle Beamte und Bewerber,

3. der Vorschriften des Jugendarbeitsschutzgesetzes
auf Beamte unter achtzehn Jahren.
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§ 80a

Den Beamten kann bei Dicnstjubilden eine Jubi-
ldumszuwendung gewdhrt werden. Das Nihere
regelt die Bundesregierung durch Rechtsverordnung.

b) Amtsbezeichnung

§ 81

(1) Der Bundesprasident setzt die Amtsbezeich-
nungen der Beamten lest, soweit gesctzlich nichis
anderes bestimmt ist oder er die Ausiibung dieser
Befugnis nicht anderen Stellen iibertréagt.

(2) Der Beamte {ihrt im Dienst die Amtsbezeich-
nung des ihm GUbertragenen Amtes; er darf sie auch
auBerhalb des Dienstes fithren. Neben der Amts-
bezeichnung darf der Beamte nur staatlich verlie-
hene Titel und akademische Grade, dagegen keine
Berufsbezeichnung fithren. Nach dem Ubertritt in
ein anderes Amt darf der Beamte die bisherige
Amtsbezeichnung nicht mehr fihren; in den Fallen
der Versetzung in ein Amt mit geringerem End-
grundgehall (§ 26 Abs. 2) gilt Absatz 3 Satz 2 und 3
entsprechend.

(3) Ruhestandsbeamte dirfen die ihnen bei der
Versetzung in den Ruhestand zustehende Amts-
bezeichnung mit dem Zusatz ,aufier Dienst (a.D.)"
und die im Zusammenhang mit dem Amt verliehe-
nen Titel weiterfiihren. Wird ihnen ein neues Amt
ibertragen, so erhalten sie die Amtsbezeichnung
des neuen Amtes; gehort dieses Amt nicht einer
Besoldungsgruppe mit mindestens demselben End-
grundgehalt (§ 26 Abs. 1 Satz 2) an wie das bis-
herige Amt, so dirfen sie neben der neuen Amts-
bezeichnung die des fritheren Amtes mit dem Zu-
satz ,aufler Dienst (a.D.)” fihren. Andert sich die
Bezeichnung des fritheren Amtes, so darf die ge-
&nderte Amisbezeichnung gefihrt werden.

(4) Einem entlassenen Beamten kann die oberste
Dienstbehorde die Erlaubnis erteilen, die Amts-
bezeichnung mit dem Zusatz ,auBer Dienst (a.D.)"
sowie die im Zusammenhang mit dem Amt ver-
liehenen Titel zu fiihren. Die Erlaubnis kann zurtick-
genommen werden, wenn der friihere Beamte sich
ihrer als nicht wiirdig erweist.

c) Dienst- und Versorgungsbeziige

§ 82

Der Beamte erhdlt die mit seinem Amt verbun-
denen Dienstbezliige vom Zeitpunkt der Ernennung
(§ 10 Abs. 2) cder, sotern ihm die Planstelle zu
einem fritheren Zeitpunkt tibertragen worden ist,
von diesem Zeitpunkt an.

§ 83
(1) Die Dienstbeziige werden durch das Besol-
dungsgesetz geregelt.

(2) Der Beamte kann auf die laufenden Dienst-
beziige weder ganz noch teilweise verzichten.

(3) Hat der Beamte mit Genehmigung der ober-
sten Dienstbehorde gleichzeitig mehrere besoldete

Jahrgang 1965, Teil 1

Amter inne, die nicht im Verhéltnis von Haupt- und
Nebenamt stehen, so erhilt er, wenn nicht einheit-
liche Dienstbeziige vorgesehen sind, Dienstbeziige
nach Bestimmung des Bundesministers des Innern
nur aus einem Amt. Gehort eines der Amter dem
Landesdienst oder dem Dienst einer der Landes-
aufsicht unterstehenden Korperschaft, Anstalt oder
Stiftung des 6ffentlichen Rechts an, so bestimmt der
Bundesminister des Innern im Einvernehmen mit
der nach Landesrecht zustdndigen Stelle das Amt,
aus dem die Dienstbeziige zu zahlen sind.

(4) Inwieweit Versorgungsbezige, versorgungs-
dhnliche Beziige oder andere im Zusammenhang mit
dem Ausscheiden stehende Zuwendungen aus einer
Verwendung im &ffentlichen Dienst einer zwischen-
staatlichen oder iberstaatlichen Einrichtung (§ 158
Abs. 5 Satz 2) nach Beendigung einer Tatigkeit bei
diesen Einrichtungen wihrend einer Verwendung
als Bundesbeamter (§ 2) abzufilhren oder auf die
Dienstbeziige nach dem Bundesbesoldungsgesetz
anzurechnen sind, regelt die Bundesregierung durch
Rechtsverordnung. Dabei sind Leistungen aufler Be-
tracht zu lassen, soweit sie auf eigenen Beitrdgen
des Beamten beruhen.

¢ 84

{1) Der Beamte kann, wenn gesetzlich nichts
anderes bestimmt ist, Anspriiche auf Dienstbezige
nur insoweit abtreten oder verpfdnden, als sie der
Pfandung unterliegen.

(2) Der Dienstherr kann ein Aufrechnungs- oder
Zuriickbehaltungsrecht gegeniiber Anspriichen auf
Dienstbeziige nur insoweit geltend machen, als sie
pfandbar sind. Diese Einschrankung gilt nicht, so-

weit gegen den Empfinger ein Anspruch auf
Schadenersatz wegen vorsatzlicher unerlaubter
Handlung besteht.

§ 85

Die Versorgung richtet sich nach den Vorschriften
des Abschnittes V.

§ 86 -

(1) Dienst- und Versorgungsbeziige sowie die Ein-
reihung der Beamten in die Gruppen der Besol-
dungsordnungen kénnen nur durch Gesetz geédndert
werden.

(2) Werden die Dienstbeziige der Beamten allge-
mein oder fiir einzelne Laufbahngruppen erhoht
oder vermindert, so sind von demselben Zeitpunkt
an die Versorgungsbeziige entsprechend zu regeln.

§ 87

(1) Werden Beamte oder Versorgungsberechtigte
durch eine Anderung ihrer Beziige oder ihrer Ein-
reihung in die Gruppen der Besoldungsordnungen
mit rickwirkender Kraft schlechter gestellt, so sind
die Unterschiedsbetrédge nicht zu erstatten.

(2) Im iibrigen regelt sich die Riickforderung zu-
viel gezahlter Dienst- oder Versorgungsbeziige
nach den Vorschriften des Biirgerlichen Gesetzbuchs
iiber die Herausgabe einer ungerechtfertigten Be-
reicherung. Der Kenntnis des Mangels des recht-
lichen Grundes der Zahlung steht es gleich, wenn
der Mangel so offensichtlich war, daf§ der Empfénger
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ihn hdtte erkennen miissen. Von der Riickforderung
kann aus Billigkeitsgriinden mit Zustimmung der
obersten Dienstbehérde ganz oder teilweise abge-
sehen werden.

§ 87a

Wird ein Beamter kérperlich verletzt oder ge-
tolet, so geht ein gesetzlicher Schadenersatzan-
spruch, der dem Beamten oder seinen Hinterblie-
benen infolge der Korperverletzung oder der Tétung
gegen einen Dritten zusteht, insoweit auf den
Dienstherrn {iber, als dieser
1. widhrend einer auf der Kérperverletzung be-

ruhenden Aufhebung der Dienstfihigkeit zur

Gewdhrung von Dienstbeziigen oder
2. infolge der Korperverletzung oder der Tétung

zur Gewdhrung einer Versorgung oder einer

anderen Leistung
verpflichtet ist. Der Ubergang des Anspruches kann
nicht zum Nachteil des Beamten oder der Hinter-
bliebenen geltend gemacht werden.

d) Reise- und Umzugskosten

§ 88

Reise- und Umzugskostenvergiitungen der Beam-
ten werden durch Gesetz geregelt.

e) Urlaub

§ 89

(1) Dem Beamten steht alljahrlich ein Erholungs-
urlaub unter Fortgewdhrung der Dienstbeziige zu.
Die Erieilung und Dauer des Erholungsurlaubs
regelt die Bundesregierung durch Rechtsverordnung.

(2) Die Bundesregierung regelt ferner die Bewil-
ligung von Urlaub aus anderen Anldssen und be-
stimmt, ob und inwieweit die Dienstbeziige wéah-
rend eines solchen Urlaubs zu belassen sind.

(3) Zur Ausiibung des Mandates eines Landtags-
abgeordneten oder zu einer Tatigkeit als Mitglied
einer kommunalen Vertretung ist dem Beamten der
erforderliche Urlaub unter Belassung der Dienst-
beziige zu gewéhren.

f) Personalakten

§ 90

Der Beamte hat, auch nach Beendigung des Be-
amtenverhdltnisses, ein Recht auf Einsicht in seine
vollstandigen Personalakten; dazu gehoren alle ihn
betreffenden Vorgénge. Er muB iiber Beschwerden
und Behauptungen tatséchlicher Art, die fiir ihn
unginstig sind oder ithm nachteilig werden kénnen,
vor Aufnahme in die Personalakten gehért werden.
Die AuBerung des Beamten ist zu seinen Personal-
akten zu nehmen.

g) Vereinigungsfreiheit

§ 91

(1) Auf Grund der Vereinigungsfreiheit haben die
Beamten das Recht, sich in Gewerkschaften oder Be-
rufsverbénden zusammenzuschlieBen, Sie kénnen die
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fir sie zustdndigen Gewerkschaften oder Berufsver-
bénde mit ihrer Vertretung beauftragen, soweit
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

(2) Kein Beamter darf wegen Betdtigung fir seine
Gewerkschaft oder seinen Berufsverband dienstlich
gemalregelt oder benachteiligt werden.

h) Dienstzeugnis

§ 92

Dem Beamten wird nach Beendigung des Beamten-
verhdltnisses auf Antrag von seinem letzten Dienst-
vorgesetzten ein Dienstzeugnis tiber Art und Dauer
der von ihm bekleideten Amter erteilt. Das Dienst-
zeugnis muB auf Verlangen des Beamten auch iiber
die von ihm ausgeiibte Tatigkeit und seine Leistun-
gen Auskunft geben.

3. Beamtenvertretung

§ 93

Die Personalvertretung der Beamten wird durch
Gesetz besonders geregelt.

§ 94

Die Spitzenorganisationen der zustdndigen Ge-
werkschaften sind bei der Vorbereitung allgemeiner
Regelungen der beamtenrechtlichen Verhdltnisse zu
beteiligen.

Abschnitt IV
Personalverwaltung

§ 95

Zur einheitlichen Durchfiihrung der beamtenrecht-
lichen Vorschriften wird ein Bundespersonalaus-
schuB errichtet, der seine Tatigkeit innerhalb der
gesetzlichen Schranken unabhédngig und in eigener
Verantwortung ausiibt.

§ 96

(1) Der BundespersonalausschuBl besteht aus sie-
ben ordentlichen und sieben stellvertretenden Mit-
gliedern.

(2) Sténdige ordentliche Mitglieder sind der Préa-
sident des Bundesrechnungshofes als Vorsitzender
und der Leiter der Personalrechtsabteilung des Bun-
desministeriums des Innern. Nichtstdndige ordent-
liche Mitglieder sind der Leiter der Personal-
abteilung einer anderen obersten Bundesbehorde
und vier andere Bundesbeamte. Stellvertretende
Mitglieder sind je ein Bundesbeamter der in Satz 1
genannten Behorden, der Leiter der Personalabtei-
lung einer weiteren obersten Bundesbehérde sowie
vier weitere Bundesbeamte.

(3) Die nichtstandigen ordentlichen Mitglieder so-
wie die stellvertretenden Mitglieder werden vom
Bundespréasidenten auf Vorschlag des Bundesmini-
sters des Innern auf die Dauer von vier Jahren
bestellt, davon drei ordentliche und drei stellver-
tretende Mitglieder auf Grund einer Benennung
durch die Spitzenorganisationen der zustdandigen
Gewerkschaften.
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§ 97

(1) Dic Mitglieder des Bundespersonalausschusses
sind unabhéngig und nur dem Gesetz unterworfen.
Sie scheiden aus ihrem Amt als Mitglied des Bun-
despersonalausschusses auBer durch Zeitablauf durch
Ausscheiden aus dem Hauptamt oder aus der Be-
hirde, die fir ihre Mitgliedschaft mafigeblich sind,
oder durch Beendigung des Beamtenverhiltnisses
nur unter den gleichen Voraussetzungen aus, unter
denen Mitglieder eines Disziplinargerichts wegen
rechtskréftiger Verurteilung im Strafverfahren oder
Disziplinarverfahren ihr Amt verlieren; § 60 findet
keine Anwendung.

{2} Dic Mitglieder des Bundespersonalausschusses
duarfen wegen ihrer Tatigkeit weder dienstlich ge-
mafliregelt noch benachleiligt werden.

§ 98

(1) Der BundespcersonalausschuB hat auber den in
§% 8, 21, 22, 24 und 41 vorgesehencn Entscheidungen
folgende Aufgaben:

1. bei der Vorbereitung allgemeiner Regelungen
der beamtenrechtlichen Verhéltnisse mitzuwirken,

2. bei der Vorbereitung der Vorschriften tiber die
Ausbildung, Priifung und Fortbildung von Be-
amten mitzuwirken,

3. tiber die allgemeine Anerkennung von Priiffungen
zu entscheiden,

4. zu Beschwerden von Beamten und zuridkgewie-
senen Bewerbern in Angelegenheiten von grund-
satzlicher Bedeutung Stellung zu nehmen,

5. Vorschlage zur Beseitigung von Maéngeln in der
Handhabung der beamtenrechtlichen Vorschriften
Zu machen.

(2) Die Bundesregierung kann dem Bundesperso-
nalausschuBl weitere Aufgaben Gbertragen.

(3) Uber die Durchfihrung der Aufgaben hat der
Bundespersonalausschuf die Bundesregierung zu
unterrichten.

§ 99

Der Bundespersonalausschufl gibt sich eine Ge-
schdftsordnung.

§ 100

(1) Dic Sitzungen des Bundespersonalausschusses
sind nicht offentlich. Der Bundespersonalausschu8
kann Beauftragten beteiligter Verwaltungen, Be-
schwerdeftihrern und anderen Personen die Anwe-
senheit bei der Verhandlung gestatten.

(2) Die Beauftragten der beteiligten Verwaltun-
gen sind auf Verlangen zu horen, ebenso der Be-
schwerdefiihrer in den Fédllen des § 98 Abs. 1 Nr. 4.

(3) Beschliisse werden mit Stimmenmehrheit ge-
faBt; zur BeschluBfdhigkeit ist die Anwesenheit von
mindestens fiinf Mitgliedern erforderlich. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vor-
sitzenden,
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§ 101

(1) Der Vorsitzende des Bundespersonalaus-
schusses oder sein Vertreter leitet die Verhandlun-
gen. Sind beide verhindert, so tritt an ihre Stelle
das dienstalieste Mitglied.

{2) Zur Vorbereitung der Verhandlungen und
Durchfiihrung der Beschliisse bedient er sich der fir
den Bundespersonalausschufi im Bundesministerium
des Innern einzurichtenden Geschéftsstelle,

§ 102

(1) Der Bundespersonalausschull kann zur Durch-
fihrung seiner Aufgaben in entsprechender Anwen-
dung der Vorschriften des Gesetzes tliber das Bun-
desverwaltungsgericht Beweise erheben.

{2) Alle Dienststellen haben dem Bundespersonal-
ausschuB unentgeltlich Amtshilfe zu leisten und ihm
auf Verlangen Auskiinfte zu erteilen und Akten
vorzulegen, soweit dies zur Durchfiihrung seiner
Aufgaben erforderlich ist.

§ 103

(1) Beschliisse des Bundespersonalausschusses
sind, soweit sie allgemeine Bedeutung haben, be-
kanntzumachen. Art und Umfang regelt die Ge-
schaftsordnung.

{2} Soweit dem BundespersonalausschuB eine Ent-
scheidungsbefugnis eingerdumt ist, binden seine
Beschliisse die beteiligten Verwaltungen.

§ 104

Die Dienstaufsicht iiber die Mitglieder des Bundes-
personalausschusses fithrt im Auftrage der Bundes-
regierung der Bundesminister des Innern. Sie unter-
liegt den sich aus § 97 ergebenden Einschrénkungen.

Abschnitt V
Versorgung

1. Arten der Versorgung

§ 105

Die Versorgung umfaBt
Ruhegehalt,
Unterhaltsbeitrag,
Hinterbliebenenversorgung,
Unfallfiirsorge,
Abfindung,
Ubergangsgeld.

2. Ruhegehalt

a) Allgemeines

§ 106

(1) Ein Ruhegehalt wird nur gewdhrt, wenn der
Beamte
1. eine Dienstzeit von mindestens zehn Jahren
abgeleistet hat oder
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2. infolge Krankheit, Verwundung oder sonstiger
Beschddigung, die er sich ohne grobes Verschul-
den bei Ausitbung oder aus Veranlassung des
Dienstes zugezogen hat, dienstunfahig geworden
ist oder

3. nach § 36 in den einstweiligen Ruhestand versetzt
worden ist oder nach § 41 Abs. 4 als dauernd in
den Ruhestand versetzt gilt.

(2) Die Dienstzeit wird vom Zecitpunkt der ersten
Berufung in das Beamienverhéltnis ab gerechnet und
nur bericksichtigt, soweit sie ruhegehaltfdhig ist.
Zeiten, die kraft gesetzlicher Vorschrift als ruhe-
gehaltfahige Dienstzeit gelten oder nach § 115 oder
§ 116 Abs.1 Nr. 1 Buchstabe b als ruhegehaltfahige
Dienstzeit beriicksichtigt werden, sind einzurechnen;
die Einschrankung des § 115 Abs, 3 gilt nicht.

§ 107

Das Ruhegehalt wird auf der Grundlage der ruhe-
gehaltfahigen Dicnstbeziige und der ruhegehalt-
fdhigen Dienstzeit berechnet.

b} Ruhegehaltfahige Dienstbeziige

§ 108

(1) Ruhegehaltféhige Dienstbeziige sind

1. das Grundgehalt, das dem Beamten nach dem
Besoldungsrecht zuletzt zugestanden hat, oder
die diesem entsprechenden Dienstbeziige,

2. der Ortszuschlag (§ 156 Abs. 1),

3. sonstige Dienstbeziige, die im Besoldungsrecht
als ruhegehaltfdhig bezeichnet sind.

(2) Ist der Beamte wegen Dienstunfdhigkeit in
den Ruhestand getreten, so ist das Grundgehalt der
nach Absatz 1 Nr. 1 maBigebenden Besoldungs-
gruppe nach der Dienstaltersstufe zugrunde zu
legen, die er bis zum Zeitpunkt des Eintritts in den
Ruhestand wegen Erreichens der Altersgrenze hdtte
erreichen kénnen.

§ 109

(1) Ist ein Beamter aus einem Amt in den Ruhe-
stand getreten, das nicht der Eingangsbesoldungs-
gruppe seiner Laufbahn angehort, und hat er die
Dienstheziige dieses Amtes nicht mindestens ein
Jahr erhalten, so sind ruhegehaltfihig nur die
Beziige des vorher bekleideten Amtes; hat der
Beamte vorher ein Amt nicht bekleidet, so setzt die
oberste Dienstbehtrde im Einvernehmen mit dem
Bundesminister des Innern die ruhegehaltfdhigen
Dienstbeziige bis zur Hohe von fiinfzig vom Hundert
der Satze nach § 108 fest. Zeiten, in denen der Be-
amte ein seinem letzten Amt mindestens gleichwer-
tiges Amt bei einem 6ffentlich-rechtlichen Dienst-
herrn im Reichsgebiet bekleidet hat, sind in die
Jahresfrist einzurechnen.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn der Beamte vor Ab-
lauf der Frist verstorben oder infolge von Krank-
heit, Verwundung oder sonstiger Beschddigung, die
er sich ohne grobes Verschulden bei Ausiibung oder
aus Veranlassung des Dicnstes zugezogen hat, in
den Ruhestand getreten ist oder die Obliegenheiten
"~ des ihm ibertragenen Amtes mindestens ein Jahr
lang tatsachlich wahrgenommen hat.
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§ 110
(weggefallen)

¢) Ruhegehaltfahige Dienstzeit

§ 111

(1) Ruhegehaltfahig ist die Diensizeit, die der
Beamte vom Tage seiner ersten Berufung in das
Beamtenverhdltnis an im Dienst eines Offentlich-
rechtlichen Dienstherrn im Reichsgebiet im Beamten-
verhdltnis zuriickgelegt hat. Dies gilt nicht fir die
Zeit
1. vor Vollendung des siebzehnten Lebensjahres,
2. in einem Amt, das die Arbeitskraft des Beamten

nur nebenbei beansprucht,

3. einer Tétigkeit als Beamter, der ohne Ruhe-
gehaltsberechtigung nur Gebiihren bezieht, so-
weit sie nicht nach § 116 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe a
beriicksichtigt wird,

4. einer ehrenamtlichen Tétigkeit,

5. einer Beurlaubung ohne Dienstbezlige, soweit
nicht die Beriicksichtigung spétestens bei Beendi-
gung eines den o6ffentlichen Belangen dienenden
Urlaubs zugestanden ist,

6. fiir die eine Abfindung aus offentlichen Mitteln
gewdhrt ist,

(2) Dienstzeiten in einem Beamtenverhéltnis, das
durch eine Entscheidung der in § 48 bezeichneten
Art oder durch Disziplinarurteil beendet worden ist,
sind nicht ruhegehaltfahig. Das gleiche gilt, wenn
der Beamte, dem ein Verfahren mit der Folge des
Verlustes der Beamtenrechte oder der Entfernung
aus dem Dienst drohte, auf seinen Antrag aus dem
Beamtenverhéaltnis entlassen ist. Die oberste Dienst-
behérde kann Ausnahmen zulassen.

(3) Sind fiir Dienstzeiten im Beamtenverhiltnis
Beitrdge zu den gesetzlichen Rentenversicherungen
nachentrichtet worden, so ist die auf dieser Nach-
versicherung beruhende Rente auf die Versorgungs-
beziige anzurechnen, soweit die Zeiten ruhegehalt-
fédhig sind oder als ruhegehaltfahige Dienstzeit
beriicksichtigt werden. Dies gilt nicht fiir Beamte,
die aus einem Beamtenverhaltnis in den Ruhestand
treten, das nach dem 31. Dezember 1965 begriindet
worden ist; wird ein fritheres Beamtenverhdltnis
durch erneute Berufung in das Beamtenverhdltnis
fortgesetzt, so daB der Ruhestand endet, so gilt die
erneute Berufung nicht als Begriindung eines Be-
amtenverhéaltnisses.

{4) Der im Beamtenverhdltnis zuriickgelegten
Dienstzeit stehen die im Richterverhéltnis zuriick-
gelegte Dienstzeit sowie die nach dem 8. Mai 1945
zuriickgelegte Zeit der Bekleidung eines Minister-
amtes im Geltungsbereich dieses Gesetzes gleich.

§ 112
Die ruhegehaltfdhige Dienstzeit nach § 111 erhoht
sich um die Zeit, die

1. ein Ruhestandsbeamter in einer seine Arbeits-
kraft voll beanspruchenden entgeltlichen Beschaf-
tigung als Bundesbeamter, Berufssoldat oder
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berufsméBiger Angehoriger des Zivilschutzkorps
zurickgelegt hat, ohne einen neuen Versorgungs-
anspruch zu erlangen,

2. auf Grund gewéhrter Wicdergutmachung natio-
nalsozialistischen Unrechts oder nach dem Gesetz
zur Regelung der Wiedergulmachung national-
sozialistischen Unrechts fir Angehorige des o6f-
fentlichen Dienstes ohne férmliches Wiedergut-
machungsverfahren anzurechnen ist.

§ 113

(1) Als ruhegehaltfdhig gilt die Dienstzeit, in der
ein Beamter vor der Berufung in das Beamtenver-
héltnis nach Vollendung des siebzehnten Lebens-
jahres

1. berufsmaBig im Dienst der Bundeswehr oder
der friheren Wehrmacht, im Zivilschutzkorps,
im friheren Reichsarbeitsdienst oder im Vollzugs-
dienst der Polizei gestanden hat oder

2. als Inhaber eines Versorgungsscheins oder als
Militdranwdrter oder als Anwaérter des friiheren
Reichsarbeitsdienstes im Dienst eines o6ffentlich-
rechtlichen Dienstherrn im Reichsgebiet voll be-
schaftigt gewesen ist.

(2) § 111 Abs. 1 Nr. 5, 6, Abs. 2 und 3 sowie § 112
Nr. 2 gelten entsprechend.

§ 114

Als ruhegehaltféhig gilt die Zeit, wédhrend der
ein Beamter nach Vollendung des siebzehnten Le-
bensjahres vor der Berufung in das Beamtenver-
haltnis

1. nichiberufsmédfigen Wehrdienst oder nichtberufs-
méBigen Dienst im Zivilschuizkorps geleistet hat
oder

2. sich in Kriegsgefangenschaft befunden hat.

Das gleiche gilt fiir die Zeit einer Internierung oder
eines Gewahrsams der nach § 9a des Heimkehrer-
gesetzes oder § 9 Abs. 1 des Haftlingshilfegesetzes
berechtigten Personen,

§ 115

(1) Als ruhegehaltfdhig sollen auch folgende Zei-
ten berlcksichtigt werden, in denen ein Beamter
nach Vollendung des siebzehnten Lebensjahres vor
der Berufung in das Beamtenverhiltnis im privat-
rechtlichen Arbeitsverhiltnis im Dienst eines 6ffent-
lich-rechtlichen Dienstherrn im Reichsgebiet ohne
von dem Beamten zu vertretende Unterbrechung
tatig war, sofern diese Tatigkeit zu seiner Ernen-
nung gefihrt hat:

1. Zeiten einer hauptberuflichen in der Regel einem
Beamten obliegenden oder spéter einem Beamten
iibertragenen entgeltlichen Beschaftigung oder

2. Zeiten einer fir die Laufbahn des Beamten {6r-
derlichen oder nach Annahme fiir die Laufbahn
ausgelibten handwerksmaé&Bigen, technischen oder
sonstigen fachlichen Tatigkeit.
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(2) Werden nach Absatz 1 versicherungspilichtige
Beschéftigungszeiten beriicksichtigt, so ist der Teil
der Renten aus den gesetzlichen Rentenversicherun-
gen, der dem Verhiltnis der nach Absatz 1 beriick-
sichtigten versicherungspflichtigen Jahre zu den fir
die Renten angerechneten Versicherungsjahren ent-
spricht, insoweit auf die Versorgungsbeziige an-
zurechnen, als er nicht auf eigenen Beitragsleistun-
gen beruht. Das gleiche gilt fiir versicherungspflich-
tige und nichtversicherungspilichtige Beschaftigungs-
zeiten, wenn der Dienstherr durch eine fiir das
Arbeitsverhélinis maBgebende Regelung verpilichtet
war, wihrend dieser Zeiten Zuschiisse in H6éhe von
mindestens der Hilfte der Beitrdage zu den freiwilli-
gen Versicherungen in den gesetzlichen Rentenver-
sicherungen oder zu einer zusétzlichen Alters- und
Hinterbliebenenversorgung fiir Angehorige des
offentlichen Dienstes zu leisten, Fiir Beschaftigungs-
zeiten nach Absatz 1, fiir die Beitrdge zu den gesetz-
lichen Rentenversicherungen nachentrichtet worden
sind, gilt § 111 Abs.3 Satz 1 entsprechend. § 11!
Abs. 3 Satz 2 findet entsprechende Anwendung.

(3) Ist das Beamtenverhdlinis nach dem 31.De-
zember 1965 begriindet worden (§ 111 Abs. 3 Satz 2),
so diirfen Zeiten eines Beschiftigungsverhdlinisses
nach Absatz 1, soweit der offentlich-rechtliche
Dienstherr wahrend dieser Zeiten auf Grund dieses
Beschiftigungsverhéltnisses Zuschiisse zu einer Le-
bensversicherung geleistet hat, nur zur Hélite als
ruhegehaltfahig beriicksichtigt werden,

(4) § 112 Nur. 2 gilt entsprechend.

§ 116

(1) Die Zeit, wihrend der ein Beamter nach Voll-
endung des siebzehnten Lebensjahres vor der Be-
rufung in das Beamtenverhdltnis
1. a) als Rechtsanwalt oder Verwaltungsrechtsrat

oder als Beamter oder Notar, der ohne Ruhe-
gehaltsberechligung nur Gebiihren bezieht,
oder

b) im Dienst &ffentlich-rechtlicher Religions-

gesellschaften oder ihrer Verbinde (Artikel
140 des Grundgesetzes) oder im nichtoffent-
lichen Schuldienst oder

c) hauptberuflich im Dienst der Fraktionen des

Bundestages oder der Landtage oder
d) hauptberuflich im Dienst von kommunalen
Spitzenverbdnden

tatig gewesen ist oder

2. im offentlichen Dienst eines anderen Staates
oder einer zwischenstaatlichen oder iberstaatli-
chen offentlichen Einrichtung gestanden hat oder

3. auf wissenschaftlichem, kiinstlerischem, techni-
schem oder wirtschaftlichem Gebiet besondere
Fachkenntnisse erworben hat, die die notwendige
Voraussetzung fir die Wahrnehmung seines
Amtes bilden,

kann als ruhegehaltfdhige Dienstzeit beriicksichtigt

werden, die Zeit nach Nummer 1 Buchstabe a und

Nummer 3 jedoch hochstens bis zur Hilfte und in

der Regel nicht Gber zehn Jahre hinaus.

(2) § 112 Nr. 2 gilt entsprechend.
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§ 116a

Die nach Vollendung des siebzehnten Lebens-

jahres liegende Zeit

1. einer praktischen Tétigkeit oder eines Studiums
an einer wissenschaftlichen Hochschule, die Vor-
aussetzung fir die Ablegung der ersten Staats-
oder Hochschulpriifung ist, oder

2. einer praktischen Té&tigkeit oder eines Besuches
einer Bau-, Ingenieur- oder sonstigen Fachschule,
die Voraussetzung fiir die Ablegung der Ab-
schlulpriifung an diesen Schulen ist,

kann als ruhegehalttdhige Dienstzeit bertcksichtigt
werden, wenn diese Vorbildung erfolgreich abge-
schlossen ist und fiir die Wahrnehmung des dem
Beamten tiibertragenen Amtes gefordert wird. Die
Zeit einer praktischen Tétigkeit nach Vollendung
des siebzehnten Lebensjahres und nach AbschluBl
der Vorbildung kann als ruhegehaltféhige Dienstzeit
berticksichtigt werden, soweit sie in Rechts- oder
Verwaltungsvorschriften fiir die Berufung in das Be-
amtenverhiltnis gefordert wird oder an die Stelle
des Vorbereitungsdienstes tritt oder auf den Vor-
bereitungsdienst angerechnet worden ist,

§ 117

(1) Die Zeit der Verwendung eines Beamten in
Landern, in denen er gesundheitsschddigenden kli-
matischen Einfllissen ausgesetzt ist, kann, soweit sie
nach Vollendung des siebzehnten Lebensjahres liegt,
bis zum Doppelten als ruhegehaltfihige Dienstzeit
beriicksichtigt werden, wenn sie ununterbrochen
mindestens ein Jahr gedauert hat.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir Beamte, die
nach der Art ihrer dienstlichen Verrichtung in be-
stimmten Dienstzweigen erfahrungsgeméB der Ge-
fahr einer vorzeitigen kérperlichen Abnutzung be-
sonders ausgesetzt sind und infolge einer dadurch
bewirkten Gesundheitsschédigung vorzeitig in den
Ruhestand versetzt werden; die Erhéhung des Ruhe-
gehaltes soll in der Regel zehn vom Hundert der
ruhegehaltfahigen Dienstbeziige nicht iibersteigen.

d) Hohe des Ruhegehaltes

¢ 118

{1) Das Ruhegehall belrdgt bei Vollendung einer
zehnjdhrigen ruhegehaltfahigen Dienstzeit fiinfund-
dreiBig vom Hundert und steigt mit jedem weiter
zuriickgelegten Dienstjahr

bis zum vollendeten fiinfundzwanzigsten Dienst-
jahr um zwei vom Hundert,

von da ab um eins vom Hundert

der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige bis zum Héchst-
satz von flinfundsiebzig vom Hundert; ein Rest der
ruhegehaltfihigen Dienstzeit von mehr als einhun-
dertzweiundachtzig Tagen gilt als vollendetes
Dienstjahr. Bei kiirzerer als zehnjahriger ruhe-
gehaltfdhiger Dienstzeit betrdgt das Ruhegehalt
finfundreiBig vom Hundert. Mindestens werden
funfundsechzig vom Hundert der jeweils ruhegehalt-
féhigen Dienstbeziige aus der Endstufe der Besol-
dungsgruppe A 1 gewéhrt.
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(2) Bei einem nach § 36 Abs.1 in den einstweili-
gen Ruhestand versetzten Beamten darf das Ruhe-
gehalt fir die Dauer von finf Jahren nicht hinter
fliinfzig vom Hundert der ruhegehaltfdhigen Dienst-
beziige, berechnet mindestens aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe A 16, zuriickbleiben.

§ 119

Das Ruhegehalt eines Beamten, der frither ein
mit héheren Dienstbezligen verbundenes Amt im
Bundesdienst bekleidet und diese Beziige minde-
stens ein Jahr erhalten hat, wird, sofern der Beamte
in ein mit geringeren Dienstbeziigen verbundenes
Amt nicht lediglich auf seinen im eigenen Interesse
gestellten Antrag Ubergetreten ist, nach den héheren
ruhegehaltfdhigen Dienstbeziigen des fritheren Am-
tes und der gesamten ruhegehaltfdhigen -Dienstzeit
berechnet. Das Ruhegehalt darf jedoch die ruhe-
gehaltfahigen Dienstbeziige des letzten Amtes nicht
tibersteigen.

3. Unterhaltsbeitrag

§ 120

(1) Einem Beamten auf Lebenszeit, der vor Ab-
leistung einer Dienstzeit von zehn Jahren (§ 106
Abs.1 Nr.1) wegen Dienstunfdhigkeit oder Errei-
chens der Altersgrenze nach § 35 Satz 2 entlassen
ist, kann ein Unterhaltsbeitrag bis zur Hohe des
Ruhegehaltes bewilligt werden.

(2) Das gleiche gilt fiir einen Beamten auf Probe,
der wegen Dienstunfédhigkeit oder wegen Erreichens
der Altersgrenze entlassen ist (§ 31 Abs.1 Nr. 3,
Abs. 5).

4. Hinterbliebenenversorgung
a) Sterbemonat

§ 121

(1) Den Erben eines verstorbenen Beamten ver-
bleiben fiir den Sterbemonat die Dienstbeziige des
Verstorbenen einschlieBlich der zur Bestreitung von
Dienstaufwandskosten bestimmten Einkiinfte.

(2) Bei Ruhestandsbeamten sowie bei entlassenen
Beamten tritt an die Stelle der Dienstbeziige das
Ruhegehalt oder der Unterhaltsbeitrag.

(3) Die an den Verstorbenen noch nicht gezahlten
Teile der Beziige fiir den Sterbemonat konnen statt
an die Erben auch an die in § 122 Abs. 1 bezeichne-
ten Hinterbliebenen gezahlt werden.

b) Sterbegeld

§ 122

(1) Beim Tode eines Beamten mit Dienstbeziigen
erhalten der {iiberlebende Ehegatte, die ehelichen
und fiir ehelich erkldrten Abkémmlinge des Be-
amten, die von ihm an Kindes Statt angenomme-
nen Kinder, die Verwandten der aufsteigenden
Linie, seine Geschwister und Geschwisterkinder
sowie seine Stiefkinder Sterbegeld, wenn sie zur
Zeit des Todes zur hduslichen Gemeinschaft des
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Beamten gehort haben; das gleiche gilt fiir die un-
ehelichen Kinder einer Beamtin mit Dienstbeziigen
und deren Abkommlinge. Sterbegeld ist in Hohe des
Zweifachen der Dienstbeziige des Verstorbenen aus-
schlieBlich der Kinderzuschldage und der zur Bestrei-
tung von Dienstaufwandskosten bestimmten Ein-
kiinfle in einer Summe zu zahlen. Beim Tode eines
Ruhestandsheamten oder eines entlassenen Beamten
tritt an die Stelle der Dienstbeziige das Ruhegehalt
oder der Unterhallsbeitrag.

(2) Sind Anspruchsberechtigie im Sinne des Ab-
satzes 1 nicht vorhanden, so ist Sterbegeld auf An-
trag zu gewdhren
1. Verwandten der aufsteigenden Linie, Geschwi-

stern, Geschwisterkindern oder Stiefkindern,

deren Ernédhrer der Verstorbene ganz oder iiber-
wicgend gewesen ist,
2. sonstigen Personen, die die Kosten der letzten

Krankheit oder der Bestattung geiragen haben,

bis zur Hohe ihrer Aufwendungen.

c) Wiltwen- und Waisengeld

§ 123

(1) Die Wilwe eines Beamten, der zur Zeit seines
Todes Ruhegehalt erhalten hétte, oder eines Ruhe-
standsbeamten erhdlt Witwengeld. Dies gilt nicht,
wenn

1. die Ehe mit dem Verstorbenen weniger als drei
Monate gedauert hat, es sei denn, daBb nach den
besonderen Umstdnden des Falles die Annahme
nicht gerechtfertigt ist, daB es der alleinige oder
uberwiegende Zweck der Heirat war, der Witwe
eine Versorgung zu verschaffen, oder

2. die Ehe erst nach dem Eintriit des Beamten in
den Ruhestand geschlossen worden ist und der
Ruhestandsbeamte zur Zeit der EheschlieBung das
finfundsechzigste Lebensjahr bereits vollendet
hatte oder

3. die eheliche Gemeinschaft beim Tode des Ver-
storbenen durch gerichtliche Entscheidung auf-
gehoben war.

(2) § 106 findet keine Anwendung.

§ 124

Das Witwengeld betrdgt sechzig vom Hundert
des Ruhegehaltes, das der Verstorbene erhalten hat
oder hétte erhalten konnen, wenn er am Todestage
in den Ruhestand getreten wire. § 118 Abs. 2 findet

keine Anwendung. Anderungen des Mindestruhe-

gehaltes (§ 118 Abs. 1 Satz 3) sind zu beriicksich-
tigen.
§ 124a

(1) Eine Witwe, die Anspruch auf Witwengeld
hat, erhalt im Falle einer Wiederverheiratung eine
Witwenabfindung.

(2) Die Witwenabfindung betrdgt das Vierund-
zwanzigfache des Witwengeldes des Monats, in dem
sich die Witwe wiederverheiratet; ist bei Anwen-
dung des § 160 Abs. 1 Nr.2 und § 160a das Witwen-
geld nicht in voller Hohe zu zahlen, so ist der zu
zahlende Betrag der Witwenabfindung zugrunde zu
legen. Die Abfindung ist in einer Summe zu zahlen.
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(3) Lebt das Witwengeld nach § 164 Abs. 3 wieder
auf, so ist die Witwenabfindung, soweit sie fir eine
Zeit berechnet ist, die nach dem Wiederaufleben
des Witwengeldes liegt, in angemessenen monat-
lichen Teilbetrdgen einzubehalten.

§ 125

(1) In den Féllen des § 123 Abs.1 Satz 2 Nr.2
und 3 ist, sofern die besonderen Umstdnde des
Falles keine volle oder teilweise Versagung rechi-
fertigen, ein Unterhalisbeitrag in Hohe des Witwen-
geldes zu gewdihren. Einkiinfte der Witwe sind in
angemessenem Umfang anzurechnen.

(2) Der schuldlos oder aus iiberwiegendem Ver-
schulden des Ehemannes geschiedenen Ehefrau eines
verstorbenen Beamten oder Ruhestandsbeamten,
die im Falle des Fortbestehens der Ehe Witwengeld
erhalten hitte, ist ein Unterhaltsbeitrag bis zur
Hohe des Witwengeldes insoweit zu gewdhren, als
ihr der Verstorbene zur Zeit seines Todes Unterhalt
zu leisten hatte. Eine spéter eingetretene oder ein-
tretende Anderung der Verhéltnisse kann beriick-
sichtigt werden.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend fiir die einer
schuldlos oder aus iiberwiegendem Verschulden des
Ehemannes geschiedenen Ehefrau gleichgestellte frii-
here Ehefrau eines verstorbenen Beamten, dessen
Ehe aufgehoben oder fiir nichtig erkldrt war.

§ 126

(1) Die ehelichen Kinder sowie die flir ehelich
erklirten oder an Kindes Statt angenommenen Kin-
der eines verstorbenen Beamten, der zur Zeit seines
Todes Ruhegehalt erhalten hétte, oder eines ver-
storbenen Ruhestandsbeamten erhalten Waisengeld.
Das gleiche gilt fiir die Kinder aus nichtigen Ehen,
die die rechtliche Stellung cines ehelichen Kindes
haben, sowie fiir die unehelichen Kinder einer ver-
storbenen Beamtin oder Ruhestandsbeamtin.

(2) Kein Waisengeld erhalten die Kinder eines
verstorbenen Ruhestandsbeamten, wenn sie erst
nach dem Eintritt in den Ruhestand und nach Voll-
endung des fiinfundsechzigsten Lebensjahres des
Ruhestandsbeamten fiir ehelich erkldrt oder an
Kindes Statt angenommen worden sind. Es kann
ihnen jedoch ein Unterhaltsbeitrag bis zur Hohe
des Waisengeldes bewilligt werden.,

(3) Den unehelichen Kindern eines verstorbenen
mannlichen Beamten oder Ruhestandsbeamten ist
ein Unterhaltsbeitrag bis zur Hohe des Waisen-
geldes zu bewilligen.

{(4) § 106 findet keine Anwendung.

§ 127

(1) Das Waisengeld betrdgt fiir die Halbwaise
zwolf vom Hundert und fir die Vollwaise zwanzig
vom Hundert des Ruhegehaltes, das der Verstorbene
erhalten hat oder hétte erhalten kdénnen, wenn er
am Todestage in den Ruhestand getreten wiére.
§ 118 Abs. 2 findet keine Anwendung. Anderungen
des Mindestruhegehalies (§ 118 Abs. 1 Satz 3) sind
zu beriicksichtigen.
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(2) Wenn dic Muller des Kindes des Verstorbe-
nen nicht zum Bezuge von Wilwengeld berechtigt
ist und auch keinen Unlerhaltsbeitrag nach § 125 in
Héhe des Wilwengeldes erhalt, wird das Waisen-
geld nach dem Salz fur Vollwaisen gezahlt; es darf
zuziiglich des Unterhalisbeitrages den Betrag des
Witwengeldes und Waisengeldes nach dem Satz fiir
Halbwaisen nicht ibersieigen.

(3) Der Waisengeldanspruch eines Kindes wird
nicht dadurch berihrt, daB ein Beamter es an Kin-
des Statt annimmt. Stirbt der Beamte, so erhélt das
Kind nur dann ecin neucs Waisengeld, wenn es
hoher ist als das bisherige; das bisherige Waisen-
geld erlischt in diesem Falle.

(4) Hat ein Kind einen Waisengeldanspruch so-
wohl aus dem Beamlenverhdlinis des Vaters als
auch aus dem der Mutler, so wird nur das hohere
Waisengeld gezahlt.

$ 128

(1} Witwen- und Waisengeld diirfen weder ein-
zeln noch zusammen den Beirag des ihrer Berech-
nung zugrunde zu legenden Ruhegehaltes {iberstei-
gen. Ergibt sich an Witwen- und Waisengeld zusam-
men ein hoherer Betrag, so werden die einzelnen
Beziige im gleichen Verhilinis gekiirzt.

(2) Nach dem Ausscheiden eines Witwen- oder
Waisengeldberechtigten crhoht sich das Witwen-
oder Waisengeld der verbieibenden Berechtigten
vom Beginn des folgenden Monats an insoweit, als
sie nach Absatz 1 noch nicht den vollen Betrag nach
§ 124 oder § 127 erhalten.

(3) Die Absitze 1 und 2 gelten entsprechend,
wenn neben Witwen- oder Waisengeld ein Unter-
haltsbeitrag nach § 125 Abs. 2 oder 3 gewdhrt wird.
Im Falle des Absatzes 1 Satz 2 sind die einzelnen
Beziige in einem den Umstidnden angemessenen
Verhdltnis zu kiirzen.

(4) Unterhaltsbeitrdge nach § 125 Abs. 1 und § 126
Abs. 2 und 3 diirfen nur insoweit bewilligt werden,
als sie allein oder zusammen mit gesetzlichen Hin-
terbliebenenbeziigen die in Absatz 1 Satz 1 bezeich-
nete Hochstgrenze nicht iibersteigen. Kann hiernach
ein Unterhaltsbeitrag nicht bewilligt werden, so
wird dadurch die Gewéhrung des Kinderzuschlages
nicht beriihrt.

§ 129

(1) War die Witwe mehr als zwanzig Jahre jiin-
ger als der Verstorbene, so wird das Witwengeld
(§ 124) fir jedes angefangene Jahr des Altersunter-
schiedes liber zwanzig Jahre um fiinf vom Hundert
gekiirzt, jedoch hochstens um funfzig vom Hundert.
Nach funfjdhriger Dauer der Ehe werden fiir jedes
angefangene Jahr ihrer weiteren Dauer dem ge-
kiirzten Betrag fiinf vom Hundert des Witwen-
geldes hinzugesetzt, bis der volle Betrag wieder
erreicht ist. Das nach Satz 1 errechnete Witwengeld
darf nicht hinter dem Mindestwitwengeld (§ 124 in
Verbindung mit § 118 Abs. 1) =zuriickbleiben.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn aus der Ehe ein
Kind hervorgegangen ist.

(3) Von dem nach Absatz 1 gekiirzten Witwen-
geld ist auch bei der Anwendung des § 128 auszu-
gehen.
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§ 130

Der Witwe, der schuldlos oder aus iberwiegen-
dem Verschulden des Ehemannes geschiedenen Ehe-
frau (§ 125 Abs.2 und 3) und den Kindern eines
Beamten, dem nach § 120 ein Unterhaltsbeitrag be-
willigt worden ist oder hatte bewilligt werden
koénnen, kann die in §§ 123 bis 129 vorgesehene
Versorgung bis zur Hohe des Witwen- oder Waisen-
geldes als Unterhalisbeitrag bewilligt werden.

§ 131

Die Zahlung des Witwen- und Waisengeldes so-
wie eines Unterhaltsbeitrages nach §§ 125, 126 oder
130 beginnt mit Ablauf des Sterbemonats. Kinder,
die nach diesem Zeitpunkt geboren werden, erhalten
Waisengeld vom Ersten des Geburtsmonats ab.

§ 132

§§ 123 bis 131 gelten entsprechend fiir den Witwer
oder schuldlos oder aus iiberwiegendem Verschul-
den der Ehefrau geschiedenen Ehemann einer ver-
storbenen Beamtin oder Ruhestandsbeamtin, wenn
er zur Zeit ihres Todes einen gesetzlichen Unter-
haltsanspruch gegen sie gehabt hat. Die ihm zu
gewdhrenden Beziige diirfen nicht hoher sein als
sein Unterhaltsanspruch gegen die Verstorbene. An
die Stelle des Witwengeldes im Sinne der Vor-
schriften dieses Gesetzes tritt das Witwergeld, an
die Stelle der Witwe der Witwer.

d) Beziige bei Verschollenheit
§ 133

(1) Ein verschollener Beamter, Ruhestandsbeam-
ter oder sonstiger Versorgungsempfanger erhidlt die
ihm zustehenden Dienst- oder Versorgungsbeziige
bis zum Ablauf des Monats, in dem die oberste
Dienstbehodrde feststellt, daB sein Ableben mit
Wahrischeinlichkeit anzunehmen ist.

(2) Vom Ersten des Monats ab, der dem in Ab-
satz 1 bezeichneten Zeitpunkt folgt, erhalten die
Personen, die im Falle des Todes des Verschollenen
nach §§ 123 bis 131 Witwen- oder Waisengeld
erhalten wiirden oder einen Unterhaltsbeitrag er-
halten konnten, diese Beziige. §§ 121 und 122 gelten
nicht.

(3) Kehrt der Verschollene zuriick, so lebt sein
Anspruch auf Dienst- oder Versorgungsbeziige, so-
weit nicht besondere gesetzliche Griinde entgegen-
stehen, wieder auf. Nachzahlungen an Dienst- oder
Versorgungsbeziigen sind langstens fiir die Dauer
eines Jahres zu leisten; die nach Absatz 2 fir den
gleichen Zeitraum gewdhrten Beziige sind anzu-
rechnen.

(4) Ergibt sich, daBl bei einem Beamten die Vor-
aussetzungen des § 73 Abs. 2 vorliegen, so kénnen
die nach Absatz 2 gezahlten Beziige von ihm zu-
riickgefordert werden.
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5. Unfallfiirsorge
a) Allgemeines
§ 134

(1) Wird ein Beamler durch cinen Dienstunfall
verlelzt, so wird thm und seinen Hinterbliehenen
Uniallfirsorge gewdhrt.

(2) Die Unfalifirsorge umfalit

1. Erstatlung von Sachschiden und besonderen Auf-
wendungen (§ 136),

2. Heilverfahren (§§ 137, 138),

3. Unfallausgleich (§ 139),

4. Untallruhegehalt oder Unlerhaltsbeitrag (§§ 140
bis 142},

5. Unfall-Hinterbliebenenversorgung (88
148).

144  bis

(3) Im tbrigen gelten die allgemeinen Vorschrif-

ten des Abschnities V.,
§ 135

(1) Dienstunfall isl ein auf duBerer Einwirkung
beruhendes plétzliches, 6rtlich und zeitlich bestimm-
bares, einen Kérperschaden verursachendes Ereig-
nis, das in Ausilibung oder infolge des Dienstes ein-
getrelen ist.

(2) Zum Dienst gehoren auch
1. Dienstreisen, Dienstginge und

Tétigkeit am Bestimmungsorl,
2. das Zuriidklegen des mit dem Dienst zusammen-

hdngenden Weges nach und von der Dienststeile,
3. die Teilnahme an diensllichen Veranstaltungen.

dic dienstliche

Hat der Beamte wegen der Entfernung seiner stan-
digen Familienwohnung vom Dienstort an diesem
oder in dessen Néhe eine Unterkunit, so gilt die
Nummer 2 auch fiir den Weg von und nach der
Familienwohnung.

(3) Erkrankt cin Beamter, der nach der Art seiner
dienstlichen Verrichtung der Gelahr der Erkrankung
an bestimmien Krankheiten besonders ausgesetzt
ist, an einer solchen Krankheit, so gilt dies als
Dienstunlall, es sei denn, daB der Beamte sich die
Krankheit auBierhalb des Dienstes zugezogen hat.
Die in Betracht kommenden Krankheiten bestimmt
die Bundesregierung durch Rechtsverordnung.

(4) Dem durch Dienstunfall verursachten Korper-
schaden isl ein Korperschaden gleichzuachten, den
ein Beamter aulfierhalb seines Dienstes erleidet,
wenn er im Hinblick auf sein pflichtgemiaBes dienst-
liches Verhalten angegriffen wird.

b) Unfallfirsorgeleistungen
§ 136
Sind bei cinem Dienstunfall Kleidungsstiidse oder
sonstige Gegenstande, die der Beamte mit sich ge-
fibrt hat, beschddigl oder zerstért worden oder ab-
handen gekommen, so kann dafiir Ersatz geleistet
werden. Sind durch die erste Hilfeleistung nach dem
Unfall besondere Kosten entstanden, so ist dem

Beamten der nachweisbar notwendige Aufwand zu
ersetzen.
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§ 137

(1) Das Heilverfahren umfaBt

1. die notwendige drztliche Behandlung,

2. die notwendige Versorgung mit Arznei- und
anderen Heilmitteln, Ausstaitung mit Korper-
ersatzstiidken, orthopéddischen und anderen Hilfs-
mitteln, die den Erfolg der Heilbehandlung si-
chern oder die Unfallfolgen erleichtern sollen,

3. die notwendige Pflege (§ 138).

(2) An Stelle der drztlichen Behandlung sowie der
Versorgung mit Arznei- und anderen Heilmitteln
kann Krankenhausbehandlung oder Heilanstalts-
pflege gewdhrt werden. Der Verletzie ist verpflich-
tet, sich einer Krankenhausbehandlung oder Heil-
anstaltspflege zu unterziehen, wenn sie nach amts-
arztlichem Gutachten zur Sicherung des Heilerfolges
notwendig ist.

{3) Line é&rztliche Behandlung, die mit einer er-
heblichen Gefahr fur Leben oder Gesundheit des
Verletzten verbunden ist, bedarf seiner Zustim-
mung, eine Operation dann, wenn sie einen erheb-
lichen Eingriff in die koérperliche Unversehrtheit be-
deutet,

(4) Verursachen die Folgen des Dienstunfalles
auBlergewdhnliche Kosten fiir Kleider- und Waische-
verschleiB, so sind diese in angemessenem Umfang
zZu ersetzen.

(5) Die Ausfihrung regelt die Bundesregierung
durch Rechtsverordnung.

§ 138

(1) Ist der Verletzte infolge des Dienstunfalles so
hilflos, daB ecr nicht ohne fremde Wartung und
Pflege auskommen kann, so sind ihm die Kosten
einer angenommenen notwendigen Pflegekraft zu
erstatten. Die Dienstbehdrde kann jedoch selbst fur
die Pilege Sorge tragen.

(2) Nach dem Beginn des Ruhestandes ist dem
Verletzten aut Antrag fir die Dauer der Hilflosig-
keit ein Zuschlag zu dem Unfallruhegehalt bis zum
Erreichen der ruhegehaltfadhigen Dienstbeziige zu
gewdhren; die Kostenerstattung nach Absatz 1 ent-
falit.

§ 139

(1) Ist der Verletzte infolge des Dienstunfalles
in seiner Erwerbsfahigkeit wesentlich beschrinkt, so
crhéalt er, solange dieser Zustand andauert, neben
den Dienstbeziigen, dem Unterhaltszuschufl oder
dem Ruhegehalt einen Unfallausgleich. Dieser wird
in Hohe der Grundrente nach § 31 Abs. 1 bis 3 des
Bundesversorgungsgesetzes gewdhrt.

(2) Die Minderung der Erwerbsfahigkeit ist nach
der korperlichen Beeintrichtigung im allgemeinen
Erwerbsleben zu beurteilen, Fiir duBlere Korper-
schdden konnen Mindesthundertsitze festgesetzt
werden.

(3) Der Unfallausgleich wird neu {festgestellt,
wenn in den Verhillnissen, die [ir die Feststellung
malBigebend gewesen sind, einc wesentliche Ande-
rung eingetreten ist. Zu diesem Zwedck ist der Be-
amte verpflichtet, sich nach Weisung der obersten
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Dienstbeh6rde amtsarzilich untersuchen zu lassen;
die oberste Dienstbehorde kann diese Befugnis auf
unmittelbar nachgeordnete Behérden iibertragen.

(4) Wahrend einer Krankenhausbehandlung oder
Heilanstaltspflege wird der Unfallausgleich nicht
gewdhrt.

§ 140

(1) Ist der Beamte infolge des Dienstunfalles
dienstunfdahig geworden und in den Ruhestand ge-
treten, so erhélt er Unfallruhegehalt. Dieses be-
tragt mindestens sechsundsechzigzweidrittel vom
Hundert der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige; es
darf nicht hinter finfundsiebzig vom Hundert der
jeweils ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe A 1 zuriickbleiben.

(2) Hat der Beamte nach den allgemeinen Vor-
schriften bereits ein Ruhegehalt von siebenund-
vierzig vom Hundert oder mehr der ruhegehalt-
fahigen Dienstbezlige erdient, so ist dieser Hun-
dertsatz um zwanzig vom Hundert der ruhegehalt-
fahigen Dienstbeziige zu erhohen. Das Unfallruhe-
gehalt darf fiinfundsiebzig vom Hundert der ruhe-
gehaltfdhigen Dienstbeziige nicht iibersteigen; Ab-
satz 1 Satz 2 zweiter Halbsatz bleibt unberiihrt.

§ 141
(weggefallen)

§ 141a

Setzt ein Beamter bei Ausiibung einer Dienst-
handlung, mit der fiir ihn eine besondere Lebens-
gefahr verbunden ist, sein Leben ein und erleidet
er infolge dieser Gefdahrdung einen Dienstunfall, so
sind bei der Bemessung des Unfallruhegehaltes
fiinfundsiebzig vom Hundert der ruhegehaltfdhigen
Dienstbeziige aus der Endstufe der néachsthéheren
Besoldungsgruppe zugrunde zu legen, wenn er in-
folge dieses Dienstunfalles dienstunfihig geworden
und in den Ruhestand getreten und im Zeitpunkt
des Eintritts in den Ruhestand infolge des Dienst-
unfalles in seiner Erwerbsfdhigkeit um mehr als
fiinfzig vom Hundert beschrdnkt ist. Besteht auf
Grund derselben Ursache auch ein Anspruch auf
Flugunfallentschddigung nach § 26 des Bundes-
polizeibeamtengesetzes oder auf Unfallentschadi-
gung nach § 63 des Soldatenversorgungsgesetzes,
50 findet Satz 1 nur Anwendung, wenn auf die Ent-
schadigung verzichtet wird.

§ 142

(1) Ein durch Dienstunfall verletzter fritherer
Beamter, dessen Beamtenverhdltnis nicht durch Ein-
tritt in den Ruhestand geendet hat, erhdlt neben
dem Heilverfahren (§§ 137, 138) fiir die Dauer einer
durch den Dienstunfall verursachten Erwerbs-
beschrédnkung einen Unterhalisbeitrag.

(2) Der Unterhaltsbeitrag betragt

1. bei vélliger Erwerbsuntéhigkeit sechsundsechzig-
zweidrittel vom Hundert der ruhegehaltfdhigen
Dienstbeziige nach Absatz 4,

2. bei Minderung der Erwerbsfdhigkeit um wenig-
stens zwanzig vom Hundert den der Minderung
entsprechenden Teil des Unterhaltsbeitrages nach
Nummer 1.
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(3) Im Falle des Absatzes 2 Nr. 2 kann der Unter-
haltsbeitrag, solange der Verletzte aus AnlaB des
Unfalles unverschuldet arbeitslos ist, bis auf den
Betrag nach Nummer 1 erhoht werden. Bei Hilf-
losigkeit des Verletzten gilt § 138 entsprechend.

(4) Die ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige bestim-
men sich nach § 108 Abs. 1. Bei einem fritheren Be-
amten auf Widerruf ohne Dienstbeziige sind die
Dienstbezlige zugrunde zu legen, die er bei der
Ernennung zum Beamten auf Probe zuerst erhalten
hétte, Der Unterhaltsbeitrag fiir einen fritheren
Beamten auf Widerruf, der ein Amt bekleidete, das
seine Arbeitskraft nur nebenbei beanspruchte, ist
nach billigem Ermessen festzusetzen.

(5) Die Minderung der Erwerbsfdahigkeit ist nach
der korperlichen Beeintrdchtigung im allgemeinen
Erwerbsleben zu beurteilen. Zum Zwecke der Nach-
prifung des Grades der Minderung der Erwerbs-
fahigkeit ist der Beamte verpflichtet, sich nach Wei-
sung der obersten Dienstbehérde amtsarztlich unter-
suchen zu lassen; die oberste Dienstbehorde kann
diese Befugnis auf unmittelbar nachgeordnete Be-
horden tibertragen.

§ 143
(weggefallen)

§ 144

(1) Ist ein Beamter oder ein Ruhestandsbeamter,
der Unfallruhegehalt bezog, an den Folgen des
Dienstunfalles verstorben, so erhalten seine Hinter-
bliebenen Unfall-Hinterbliebenenversorgung. Fiir
diese gelten folgende besonderen Vorschriften:

1. Das Witwengeld betrdgt sechzig vom Hundert
des Unfallruhegehaltes (§§ 140, 141 a).

2. Das Waisengeld betrdgt fiir jedes waisengeld-
berechtigte Kind (§ 126) dreiBig vom Hundert
des Unfallruhegehaltes. Es wird auch elternlosen
Enkeln gewdhrt, deren Unterhalt zur Zeit des
Dienstunfalles ganz oder iiberwiegend durch den
Verstorbenen bestritten wurde.

(2) Ist ein Ruhestandsbeamter, der Unfallruhe-
gehalt bezog, nicht an den Folgen des Dienstunfal-
les verstorben, so steht den Hinterbliebenen nur
Versorgung nach Unterabschnitt 4 (§§ 121 bis 133)
zu; diese Beziige sind aber unter Zugrundelegung
des Unfallruhegehaltes zu berechnen.

(3) § 141 a Satz 2 gilt entsprechend.

§ 145

Verwandten der aufsteigenden Linie, deren Un-’
terhalt zur Zeit des Dienstunfalles ganz oder iiber-
wiegend durch den Verstorbenen (§ 144 Abs. 1)
bestritten wurde, ist fiir die Dauer der Bediirftigkeit

. ein Unterhaltsbeitrag von zusammen dreiBig vom
¢ Hundert des Unfallruhegehaltes zu gewdhren, min-

destens jedoch vierzig vom Hundert des in § 140
Abs. 1 Satz 2 zweiter Halbsatz genannten Betrages.

- Sind mehrere Personen dieser Art vorhanden, so

wird der Unterhaltsbeitrag den Eltern vor den
Grofeltern gewédhrt; an die Stelle eines verstorbe-
nen Elternteiles treten dessen Eltern. § 141a Satz 2
gilt entsprechend.
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§ 146

(1) Istin den Fillen des § 142 der friihere Beamte
an den Folgen des Dicnslunfalles verstorben, so
erhalten seine Flinterbliebenen einen Unterhalts-
beitrag in Héhe des Witwen- und Waisengeldes,
das sich nach den allgemeinen Vorschriften unter
Zugrundelegung des Unterhalisbeitrages nach § 142
Abs. 2 Nr. 1 ergibt,
_ (2) Ist der frihere Beamie nicht an den Folgen

des Dienstunfalles verstorben, so kann  seinen
Hinterbliebenen cin Unterbaltsheitrag bis zur Hohe
des Witwen- und Waisengeldes bewilligt werden,
das sich nach den allgemeinen Vorschriften unter
Zugrundelegung des Unterhallsheitrages ergibt, den
der Verstorbene im Zeitpunkt seines Todes be-
zogen hat.

(3) Fiir die Hinterblicbenen eines Beamten ohne
Dienstbezlige und eines Beamten, der ein Amt be-
tleidete, das seine Arbeitskraft nur nebonbei be-
anspruchte, gilt Absatz 1 entsprechend, wenn der
Beamte an den Unfallfolgen verstorben ist.

§ 147

(weggefallen)

§ 148

Die Unfallversorgung der Hinterbliebenen (§§ 144
bis 146) darf insgesamt diec Beziige (Unfallruhe-
gehalt oder Unterhaltsbeitrag) nicht {tbersteigen,
die der Verstorbene ecrhalten hat oder héatte er-
halten konnen. § 128 ist entsprechend anzuwenden.
Der Unfallausgleich (§ 139) sowie der Zuschlag bei
Hilflosigkeit (§ 138 Abs.2) oder bei Arbeitslosig-
keit (§ 142 Abs.3 Saiz 1) bleiben sowohl bei der
Berechnung des Unterhalisbeitrages nach § 146 als
auch bei der vergleichenden Bercchnung nach § 128
auBer Betracht.

¢) Nichtgewidhrung von Unfallfirsorge

§ 149

{1) Unfalltirsorge wird nicht gewdhrt, wenn der
Verletzte den Dienstunfall vorsitziich herbeigefiihrt
hat.

(2} Hat der Verletzte cine die Heilbehandlung
betreffende Anordnung ohne gesetzlichen oder
sonstigen wichtigen Grund nicht befolgt und wird
dadurch seine Dienst- oder Erwerbstahigkeit un-
gunstig beecinfluBt, so kann ihm die oberste Dienst-
behdrde die Unfallfirsorge insoweit versagen. Der
Verletzte ist auf diese Folgen schriftlich hinzu-
weisen.

{3) Hinterbliebenenversorgung nach den Unfall-
fiirsorgevorschriften wird nicht gewéahrt, wenn die
Ehe erst geschlossen worden ist, nachdem der
Beamte das flinfundscchzigste Lebensjahr vollendet
hatte.

d) Anmeldung und Untlersuchungsverfahren

§ 150

(1) Unfallfiirsorgeanspriche auf Grund dieses
Gesetzes sind innerhalb einer AusschluBfrist von
twei Jahren nach dem Eintritt des Dienstunfalles bei
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dem Dienstvorgesetzten des Verletzten anzumelden.
Die Frist gilt auch dann als gewahrt, wenn die
Anspriiche bei der fiir den Wohnort des Berechtigten
zustindigen unteren Verwaltungsbehérde angemel-
det worden sind.

{(2) Mach Ablauf der AusschluBirist ist der An-
meldung nur Folge zu geben, wenn seit dem Dienst-
unfall noch nicht zehn Jahre vergangen sind und
wenn gleichzeitig glaubhaft gemacht wird, daB eine
den Anspruch begriindende Folge des Unfalles erst
spéter bemerkbar geworden ist oder dad der Berech-
tigte von der Verfolyung seines Anspruches durch
auBerhalb seines Witlens liegende Umstinde abge-
halten worden ist. Die Anmeldung muf, nachdem
eine Unfallfelge bemerkbar geworden oder das
Hindernis fiir die Anmeldung weggefallen ist,
innerhalb dreier Monate erfolgen. Die Unfallfiir-
sorge wird in diesen Fallen voem Tage der An-
meldung an gewdhrt; zur Vermeidung von Hérten
kann sie auch von einem friheren Zeitpunki ab
gewdhrt werden.

{3) Der Dienstvorgesetzte hat jeden Unfall, der
ithm von Amis wegen oder durch Anmeldung der
Beteiligten bekannt wird, sofort zu untersuchen. Das
Ergebnis der Untersuchung ist den Beteiligten mit-
zuteilen. '

e) Begrenzung der Unfallfirsorgeanspriiche

§ 151

(1) Der verletzte Beamte und seine Hinter-
bliebenen haben aus Anlaf eines im Bundesdienst
erlittenen Dienstunfalles gegen den Dienstherrn nur
die in §§ 134 bis 148 geregelten Anspriiche. Ist der
Beamte nach dem Dienstunfall in den Dienstbereich
eines anderen Dienstherrn (§ 2) versetzt worden, so
richten sich die Anspriiche gegen diesen; das gleiche
gilt in den Fallen des gesetzlichen Ubertritts oder
der Ubernahme bei der Umbildung von Kérper-
schaften.

(2) Weitergehende Anspriiche auf Grund allge-
meiner gesetzlicher Vorschriften kénnen gegen einen
offentlich-rechtlichen Dienstherrn im Geltungsbereich
dieses Gesetzes oder gegen die in seinem Dienst
stehenden Personen nur dann geltend gemacht wer-
den, wenn der Dienstunfall durch eine vorsétzliche
unerlaubte Handlung einer solchen Person ver-
ursacht worden ist. Jedoch findet das Gesetz Uber
die erweiterte Zulassung von Schadenersatzansprii-
chen bei Dienst- und Arbeitsunféllen vom 7. Dezem-
ber 1943 (Reichsgesetzbl. I S. 674) Anwendung.

(3) Ersatzanspriiche gegen andere Personen blei-
ben unberiihrt.

6. Abfindung

§ 152

(1) Eine verheiratete Beamtin auf Lebenszeit oder
auf Probe, die auf Antrag entlassen wird, erhélt auf
Antrag eine Abfindung.

(2) Die Abfindung betrdgt nach vollendetem

zweiten oder dritten Dienstjahr das Zweifache, nach
vollendetem vierten oder fiinften Dienstjahr das
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lichen Tatigikeit nichl cinbezogen. Fiir eine Beamtin,
die aus cinem Beamlenverhélinis entlassen wird,
das nach dem 31. Dezember 1965 begrindet worden
ist (§ 111 Abs. 3 Satz 2), gill auBerdem nicht als
Dienstzeit im Sinne des Satzes 1

1. die Zeit, die durch Nachentrichtung von Beitragen
zu den gesetzlichen Rentenversicherungen abge-
golten ist,

2. die Zeit als Angestellte oder Arbeiterin, soweit
sie lunf Jahre ubersteigt.

(4) Durch die Ablindung werden alle sonstigen
Versorgungsanspriiche  abgegolten.  Unfalifirsorge
{§ 142) ist zu gewiihren.

(5) Die Abfindung ist beim Ausscheiden in einer
Summe zu zahlen. § 153 bleibt unberiihrt.

(6) Besteht Grund zu der Annahme, daB die
Beamtin ihre Entlassung beantragt hat, weil ihr der
Verlust der Beamtenrechte oder die Entfernung aus
dem Diensi drohte, so darf die Abfindung erst ge-
zahlt werden, wenn innerhalb drecier Monate nach
der Entlassung kein Verfohren eingeleitet oder nach
der im Verfahren ergangenen rechiskriftigen Ent-
scheidung kein Verlust der Versorgungsbezige ein-
getreten ist.

§ 153

(1) Auf Antrag wird die Abfindung in Form einer
Rente (Abfindungsrente) gewdhrt. Hierfiir gilt fol-
gendes:

1. Die Zusicherung der Abfindungsrente ist vor der
Entlassung schriftlich zu beantragen und von der
fir die Entlassung zustédndigen Behorde schriftlich
zu hestéatigen.

2. Dic Zahlung der Abfindungsrente beginnt mit dem
Ersten des Monalts, in dem die Berechtigte nach
amtsarztlichem Gutachten dauernd arbeitsunféhig
im Sinne der Reichsversicherungsordnung gewor-
den ist oder das flnfundsechzigste Lebensjahr
vollendet. Sie endet mit dem Ablauf des Monats,
in dem die Berechligte stirbt.

3. Die Abfindungsrente betragl jahrlich zehn vem
Hundert des Kapitals, zu dem die nach § 152
Abs. 2 errechnete Abfindungssumme bei einer
Verzinsung mit dreieinhalb vom Hundert vom
Zeitpunkt der Entlassung an bis zum Beginn der
Rentenzahlung angewachsen ist.

(2) Dic entlassenc Beamtin, der cine Abfindungs-
rente zugesichert worden ist, crhdlt auf Antrag an
Stelle der Abfindungsrente nachtraglich cine Ab-
findung (§ 152 Abs. 2).

(<) Als pescnaliigungszeit gilt die Zeit ununter-
brochener entgeltlicher Tatigkeit im Dienstbereich
einer obersten Bundesbehorde oder der Verwaltung,
deren Aufgaben sie tibernommen hat.

(3) Das Ubergangsgeld wird nicht gewdhrt, wenn
1. der Beamte wegen eines Verhaltens im Sinne der
§§ 28, 29 und 31 Abs. 1 Nr. 1 entlassen wird oder
2. ein Unterhalisbeitrag nach § 120 bewilligt wird
oder
3. dieBeschiftigungszeit als ruhegehaltfdhige Dienst-
zeit nach § 112 Nr. 1 angerechnet wird.

(4) Das Ubergangsgeld wird in Monatsbetrdgen
fiir die der Entlassung folgende Zeit wie die Dienst-
bezlige gezahlt. Es ist langstens bis zum Endc des
Monats zu zahlen, in dem der Beamte die Allers-
grenze (§ 41 Abs. 1) erreicht hat. Beim Tode des
Empfangers ist der noch nicht ausgezahlte Betrag
den Hinterbliebcnen in einer Summe zu zahlen.

(5) Hat der Entlassene wédhrend des Bezuges des
Ubergangsgeldes ein neues Beamtenverhaltnis oder
ein privatrechtliches Arbeitsverhéltnis im &ffent-
lichen Dienst oder ein Dienstverhéltnis als Berufs-
soldat oder als Soldat auf Zeit oder als berufs-
maéabBiger Angehoriger oder als Angehériger auf Zeit
des Zivilschutzkorps begriindet, so wird fiir dessen
Dauer die Zahlung des Ubergangsgeldes unter-
brochen.

8. Gemeinsame Vorschriften
a) Zahlung der Versorgungsbeziige

§ 155

(1) Die oberste Dienstbehérde entscheidet Gber die
Bewilligung von Versorgungsbezigen auf Grund
von Kannvorschriften sowie lber die Berticksichti-
gung von Zeiten als ruhegehaltfdhige Dienstzeit,
setzt die Versorgungsbeziige fest und bestimmt die
Person des Zahlungsempfdngers. Sie kann diese
Befugnisse im Einvernchmen mit dem Bundesmini-
ster des Innern auf andere Behdrden Ulbertragen.

(2) Entscheidungen iiber die Bewilligung von Ver-
sorgungsbeziigen auf Grund von Kannvorschriften
dirfen erst beim Eintritt des Versorgungsfalles
getrofien werden; vorherige Zusicherungen sind un-
wirksam. Ob Zeiten auf Grund des § 115 oder des
§ 116 als ruhegehaltiihige Dienstzeit zu berticksich-
ligen sind, ist in der Regel bei der Berufung in
das Beamtenverhdlinis zu entscheiden; diese Ent-
scheidungen stehen unter dem Vorbehalt eines
Gleichbleibens der Rechtslage, die ihnen zugrunde
liegt.
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(3) Entscieidungen in versorgungsrechUlichen An-
gelegenheiten, die cine grundsitzliche, tber den
Einzelfall hinausgchende Bedeutung haben, sind von
dem Bundesminisler des Innern zu treffen, Zu § 111
Abs.2 und §§ 115 bis 117, 120, 125, 126, 128, 130,
132, 133, 136, 139, 142, 145, 146, 149, 162, 164 und
165 werden von diesem Minislter Richtlinien er-
lassen.

(4) Die Versorgungsheziige sind, soweit nichts
anderes bestimml ist, fir die gleichen Zeitrdume
zu zahlen wic die Dienstbeziige der Beamten. § 83
Abs. 2 gilt entsprechend.

§ 156

(1) Aul den Ortszuschlag (§ 108 Abs. 1 Nr. 2)
finden die fir dic Beamten geltenden Vorschriften
des Besoldungsrechts Anwendung. Er ist mit dem
Satz fir die Ortsklasse des Wohnsitzes des Ver-
sorgungsempfingers, bei cinem Wohnsitz auBerhalb
des Geltungsbereichs dieses Gesetzes mit dem Salz
fdr die Orisklasse A, im Gebiet von Berlin mit dem
Satz fiir die Ortsklasse S anzusetzen; dies gilt auch
dann, wenn der Beamte einen Ortszuschlag nicht
oder nur teilweise bezogen hat. Sind nach dem Tode
cines Beamten oder Ruhestandsbeamten mehrere
Versorgungsempfidnger vorhanden, so ist der Orts-
zuschlag einheitlich mit dem Satz fiir die Ortsklasse,
der der Versorgung des tberlebenden Ehegatten
zugrunde liegt, und, falls eine solche Versorgung
nicht zusteht, mil dem Satz fir die Ortsklasse, der
der Versorgung des jlngsten Versorgungsempfan-
gers zugrunde liegl, anzusctzen. § 17 Abs.2 des
Bundesbesoldungsgesetzes gilt sinngeméB.

(2) Kinderzuschlige werden ncben Ruhegehalt
oder Witwengeld nach den fiir die Beamten gel-
tenden Vorschriften des Besoldungsrechts gewdhrt.
Waisen erhalten den Kinderzuschlag neben dem
Waisengeld, wenn Witwengeld nicht zu zahlen ist.

§ 157

(1) Die Anspriiche auf Sterbegeld (§ 122), auf Er-
stattung der Kosten des Heilverfahrens (§ 137) und
der Pflege (§ 138) sowie auf Unfallausgleich (§ 139)
konnen weder gepfdndet noch abgetreten noch ver-
pfandet werden. Forderungen des Dienstherrn gegen
den Verstorbenen aus Vorschufl- oder Darlehns-
gewdhrungen sowic aus Uberhebungen von Dienst-
oder Versorgungsbeziigen (§ 87 Abs. 2) kénnen auf
das Sterbegeld angerechnet werden.

(2) Fur die sonstigen Versorgungsanspriiche gilt
§ 84 entsprechend.

b} Ruhen der Versorgungsbezige
§ 158

(1) Bezieht ein Versorgungsberechtigter aus einer
Verwendung im 6ffentlichen Dienst ein Einkommen,
so erhalt er dancben seine Versorgungsbeziige nur
bis zum Erreichen der in Absatz 2 bezeichneten
Hochslgrenze,

(2) Als Héchstgrenze gelten :
1. fir Ruhestandsbeamte bis zum Ende des Monats,

in dem sie das fiinfundsechzigste Lebensjahr voll-
enden,
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die fir denselben Zeitraum bemessenen ruhe-
gehaltfdhigen Dienstbeziige aus der Endsiufe der
Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegchalt
berechnet,

2. fir Ruhestandsbeamte vom Ersten des auf die
Vollendung ihres fiinfundsechzigsten Lebens-
jahres folgenden Monats an und fiir Witwen

der Betrag nach Nummer 1, erhoht um sedhzig
vom Hundert des Betrages des Gesamteinkom-
mens aus der Versorgung und der Verwendung
im offentlichen Dienst, der diese Hochstgrenze
ibersteigt,

3. fir Waisen
vierzig vom Hundert des Betrages nach Num-
mer 1, erhéht um sechzig vom Hundert des Be-
trages des Gesamteinkommens aus der Versor-
gung und der Verwendung im 6ffentlichen Dienst,
der dicse Hochstgrenze iibersteigt.

(3) Bei der Ruhensberechnung nach den Absitzen
1 und 2 sind der Ortszuschlag mit dem fiir den Ort
der Verwendung maBgebenden Satz und Kinder-
zuschldge nach dem Familienstand und den Satzen
zur Zeit der Verwendung zu berlidksichtigen. Unfall-
ausgleich (§ 139) und Dienstaufwandsgelder sind
auBer Betracht zu lassen. Welche Einkommensteile
als Dienstaufwandsgelder anzusehen sind, entschei-
det auf Antrag der Behorde oder des Versorgungs-
berechtigten der Bundesminister des Innern.

(4) Als Héchsigrenze nach Absatz 2 Nr. 1 gilt
mindestens ein Betrag in Hoéhe des Eineinviertel-
fachen der jeweils ruhegehaltfahigen Dienstbezlige
aus der Endstufe der Besoldungsgruppe A 1; Ab-
satz 3 Satz 1 gilt entsprechend. Bei der Ruhens-
berechnung fiir einen fritheren Beamten mit Dienst-
beziigen oder Unterhaltszuschu8, der Anspruch auf
Versorgung nach § 142 hat, ist mindestens ein Be-
trag als Versorgung zu belassen, der unter Beriick-
sichtigung seiner Minderung der Erwerbsidhigkeit
infolge des Dienstunfalles dem Unfallausgleich ent-
spricht.

(5) Verwendung im offentlichen Dienst im Sinne
des Absatzes 1 ist jede Beschaftigung im Dienst
von Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des
offentlichen Rechts im Reichsgebiet oder ihrer Ver-
bénde; ausgenommen ist die Beschéftigung bei
offentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften oder
ihren Verbanden. Der Verwendung im 6ffentlichen
Dienst steht die Verwendung im 6ffentlichen Dienst
einer zwischenstaatlichen oder tiberstaatlichen Ein-
richtung gleich, an der eine Korperschaft oder ein
Verband im Sinne des Satzes 1 durch Zahlung von
Beitragen oder Zuschiissen oder in anderer Weise
beteiligt ist. Ob die Voraussetzungen zutreffen, ent-
scheidet auf Antrag der Behorde oder des Versor-
gungsberechtigten der Bundesminister des Innern.

§ 159

(1) Die Versorgungsbeziige ruhen, solange der

Versorgungsberechtigte

1. nicht Deutscher im Sinne des Artikels 116 des
Grundgesetzes ist oder

2. seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt im
Ausland hat.
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Die oberste Dienstbehérde entscheidet dariiber, ob
die Voraussetzungen der Nummer 2 vorliegen und
von welchem Tage an die Versorgungsbezlige zu
ruhen haben. Sie kann Ausnahmen von den Num-
mern 1 und 2 zulassen.

(2) Haben die Versorgungsbeziige nach Absatz 1
Nr. 2 lédnger als drei Jahre geruht, so kénnen sie
dem Versorgungsberechtigten entzogen werden.
Beim Vorliegen besonderer Verhéltnisse kann die
Versorgung ganz oder teilweise wieder zuerkannt
werden. Die Entscheidung trifft die oberste Dienst-
behorde.

(3) Hat ein Versorgungsberechtigter seinen Wohn-
sitz oder dauernden Aufenthalt auBerhalb des Gel-
tungsbereichs dieses Gesetzes, so kann die oberste
Dienstbehérde die Zahlung der Versorgungsbezige
von der Bestellung cines Empfangsbevollmachtigten
im Geltungsbereich dieses Gesetzes abhdngig ma-
chen.

¢} Zusammentreffen mehrerer Versorgungsbeziige

§ 160

(1) Erhalten aus einer Verwendung im 6ffent-
lichen Dienst (§ 158 Abs.5 Satz 1) an neuen Ver-
sorgungsbeziigen
1. ein Ruhestandsbeamter

Ruhegehalt oder eine dhnliche Versorgung,

2. eine Wilwe oder Waise aus der Verwendung des
verstorbenen Beamten oder Ruhestandsbeamten

Witwengeld, Waisengeld oder eine dhnliche Ver-
sorgung,

3. eine Witwe
Ruhegehalt oder eine &hnliche Versorgung,

so sind daneben die fritheren Versorgungsbeziige
nur bis zum Erreichen der in Absatz 2 bezeichneten
Hochstgrenze zu zahlen.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fur Ruhestandsbeamte (Absatz 1 Nr. 1)

das Ruhegehalt, das sich unter Zugrundelegung
der gesamten ruhegehaltfdhigen Dienstzeit und
der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige aus der End-
stufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das
frihere Ruhegehalt berechnet, ergibt,

2. fir Witwen und Waisen (Absatz 1 Nr. 2)

das Witwen- oder Waisengeld, das sich aus dem
Ruhegehalt nach Nummer 1 ergibt,

3. fir Witwen (Absatz 1 Nr. 3)

funfundsiebzig vom Hundert der ruhegehalt-
tahigen Dienstbeziige aus der Endstufe der Besol-
dungsgruppe, aus der sich das dem Witwengeld
zugrunde liegende Ruhegehalt bemiBt.

(3) Erwirbt eine Ruhestandsheamtin einen An-
spruch auf Witwengeld, so erhdlt sie daneben ihr
Ruhegehalt nur bis zum Erreichen der in Absatz 2
Nr. 3 bezeichneten Hochstgrenze. Die Gesamtbeziige
dirfen nicht hinter dem Ruhegehalt der Witwe
zuriickbleiben.

(4) § 158 Abs. 4 Satz 2 gilt entsprechend.
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(6) Inwieweit Versorgungsbeziige, versorgungs-
dhnliche Bezilige oder andere im Zusammenhang mit
dem Ausscheiden stehende Zuwendungen aus einer
Verwendung im o6ffentlichen Dienst einer zwischen-
staatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung (§ 158
Abs. 5 Satz 2) abzufithren oder auf die Versorgungs-
beziige nach diesem Gesetz anzurechnen sind, regelt
die Bundesregierung durch Rechtsverordnung. Dabei
sind Leistungen auBler Betracht zu lassen, soweit sie
auf eigenen Beitrdgen des Ruhestandsbeamten be-
ruhen.

§ 160a

(1) Endet ein Beamtenverhéltnis, das nach dem
31. Dezember 1965 begriindet worden ist (§ 111 Abs.3
Satz 2), durch Eintritt in den Ruhestand oder durch
Tod, so sind, wenn der Ruhestandsbeamte oder die
Witwe und Waisen Renten aus den gesetzlichen
Rentenversicherungen oder aus einer zusdtzlichen
Alters- und Hinterbliebenenversorgung fiir Angehd-
rige des Offentlichen Dienstes erhalten, neben den
Renten die Versorgungsbezlige nur bis zum Errei-
chen der in Absatz 2 bezeichneten Hochstgrenze zu
zahlen.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. far Ruhestandsbeamte
der Betrag, der sich als Ruhegehalt zuziiglich
Kinderzuschlagen ergeben wiirde, wenn der Be-
rechnung zugrunde gelegt werden

a) bei den ruhegehaltfdhigen Dienstbeziigen
die Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der
sich das Ruhegehalt berechnet,

b) als ruhegehaltfadhige Dienstzeit

die Zeit vom vollendeten siebzehnten Lebens-
jahr bis zum Eintritt des Versorgungsfalles
zuzlglich der Zeiten, um die sich die ruhe-
gehaltfahige Dienstzeit erhoht, und der bei der
Rente beriicksichtigten Zeiten einer renten-
versicherungspflichtigen Beschéaftigung oder
Téatigkeit nach Eintritt des Versorgungsfalles,

2. fir Witwen
der Betrag, der sich als Witwengeld ohne Kinder-
zuschldge,
fir Waisen
der Betrag, der sich als Waisengeld zuziiglich
Kinderzuschlag
aus dem Ruhegehalt nach Nummer 1 ergeben
wiirde.

(8) Als Renten im Sinne des Absatzes 1 gelten
nicht
1. bei Ruhestandsbeamten (Absatz 2 Nr. 1)
die Hinterbliebenenrenten aus einer Beschéafti-
gung oder Tatigkeit des Ehegatten,
2. bei Witwen und Waisen (Absatz 2 Nr. 2)
Renten auf Grund einer eigenen Beschiftigung
oder Tétigkeit.

(4) Bei Anwendung der Absdtze 1! und 2 bleibt
aufler Ansatz der Teil der Rente (Absatz 1) ohne
KinderzuschuB, der
1. dem Verhdltnis der Versicherungsjahre auf Grund

freiwilliger Weiterversicherung oder Selbstver-
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sicherung zu den gesamten Versicherungsjahren
oder, wenn sich die Rente nach Werteinheiten
berechnet, dem Verhiltnis der Werteinheiten fiir
freiwillige Beitrdge zu der Summe der Wertein-
heiten fir freiwillige Beitrdge, Pilichtbeitrédge,
Ersatzzeiten und Ausfallzeiten entspricht,

2. auf einer Hoherversicherung beruht.

Dies gilt nicht, soweit der Arbeitgeber mindestens
die Halfte der Beitrdge oder Zuschiisse in dieser
Hohe geleistet hat.

(5) § 158 Abs. 4 Salz 2 gilt cntsprechend.

{6) Den in Absaiz 1 bezcichneten Renten stehen
entsprechende wiederkehrende Geldleistungen gleich,
die von einem deutschen Versicherungstriger auber-
halb des Geltungsbereichs dieses Gesetzes oder die
von einem nichtdeutschen Versicherungstrdger nach
einem fiir die Bundesrepublik Deutschland wirk-
samen zwischenstaatlichen Abkommen gewdhrt
werden.

d) (weggefallen)

§ 161

{weggefallen)

e) Erléschen der Versorgungsbeziige

§ 162
{1) Ein Ruhestandsbeamtcr,

1. gegen den wegen einer vor Beendigung des
Beamtenverhéltnisses begangenen Tat eine Ent-
scheidung ergangen ist, die nach § 48 zum Ver-
lust der Beamtenrechte gefiihrt hitte, oder

2. der wegen einer nach Beendigung des Beamten-
verhaltnisses begangenen Tat durch ein deutsches
Gericht im Geltungsbereich dicses Gesetzes im
ordentlichen Strafverfahren
a) zu Zuchthaus oder

b) zu Gefdngnis mit Verlust der burgerlichen
Ehrenrechte auf die Dauer von mindestens
drei Jahren oder

¢} wegen vorsatzlicher hochverrdterischer, staats-
gefdhrdender oder landesverrdterischer Hand-
lung zu Gefdingnis auf die Dauer von min-
destens sechs Monaten

verurteilt worden ist,

verliert mit der Rechtskraft der Entscheidung seine
Rechte als Ruhestandsbeamter. Entsprechendes gilt,
wenn der Ruhestandsbeamte auf Grund einer Ent-
scheidung des Bundesverfassungsgerichts geméaf
Artikel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht ver-
wirkt hat.

(2) §8 50 und 51 gelten entsprechend.

§ 163
Kommt ein Ruhestandsbeamter entgegen den Vor-
schriften der §§ 39 und 45 Abs.1 einer erncuten
Berufung in das Beamtenverhdltnis schuldhaft nicht
nach, obwohl er auf die Folgen eines solchen Ver-
haltens schriftlich hingewiesen worden ist, so ver-
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liert er fiir diese Zeit seine Versorgungsbeziige. Die
oberste Dienstbehorde stellt den Verlust der Ver-
sorgungsbeziige fest und teilt dies dem Ruhestands-
beamten mit. Eine disziplinarrechtliche Verfolgung
wird dadurch nicht ausgeschlossen.

§ 164

(1) Der Anspruch der Witwen und Waisen auf
Versorgungsbeziige erlischt

1. fiir jeden Berechtigten mit dem Ende des Monats,
in dem er sich verheiratet oder stirbft,

2. fur jede Waise auBerdem mit dem Ende des
Monats, in dem sie das achtzehnte Lebensjahr
vollendet,

3. fiir jeden Berechtigten, der durch ein deutsches
Gericht im Geltungsbereich dieses Gesetzes im
ordentlichen Strafverfahren zu Zuchthaus oder
wegen vorsdtzlicher hochverrdterischer, staats-
gefdhrdender oder landesverraterischer Handlung
zu Geféngnis auf die Dauer von mindestens sechs
Monaten verurteilt worden ist, mit der Rechts-
kraft des Urteils.

Entsprechendes gilt, wenn der Berechtigte auf Grund
einer Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts
gemifB Artikel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht
verwirkt hat. §§ 50 und 51 gelten entsprechend.

(2) Das Waisengeld soll nach Vollendung des
achtzehnten Lebensjahres gewdhrt werden fur eine
ledige Waise,

1. die sich in der Schul- oder Berufsausbildung be-
findet oder ein freiwilliges soziales Jahr nach dem
Gesetz zur Forderung eines freiwilligen sozialen
Jahres leistet, bis zur Vollendung des siebenund-
zwanzigsten Lebensjahres,

2. die infolge korperlicher oder geistiger Gebrechen
dauernd auBerstande ist, sich selbst zu unterhal-
ten, auch iiber das siebenundzwanzigste Lebens-
jahr hinaus.

Ist die Schul- oder Berufsausbildung durch Erfillung
der Wehrpflicht verzogert worden, so soll das Wai-
sengeld auch fiir einen der Zeit dieses Dienstes ent-
sprechenden Zeitraum iiber das siebenundzwanzigste
Lebensjahr hinaus gewéahrt werden.

(3) Hat cine Witwe sich wieder verheiratet und
wird die Ehe aufgeltst, so lebt das Witwengeld
wieder auf; ein von der Witwe infolge Auflésung
der Ehe erworbener neuer Versorgungs-, Unterhalis-
oder Rentenanspruch ist auf das Witwengeld anzu-
rechnen. Der Aufldsung der Ehe steht die Nichtig-
erklarung gleich.

f) Anzeigepflicht

§ 165

(1) Die Beschiftigungsstelle (§ 154 Abs. 5, §§ 158,
160} hat der Regelungsbehorde oder der die Ver-
sorgungsheziige zahlenden Kasse jede Verwendung
eines Versorgungsberechtigten unter Angabe der
gewdhrten Beziige, ebenso jede spadtere Anderung
oder das Aufhoren der Beziige sowie die Gewdhrung
einer Versorgung unverziiglich anzuzeigen.
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{2} Der Versorgungsberechtigte ist verpflichtet,
der Regelungsbehorde oder der die Versorgungs-
beziige zahlenden Kasse
1. den Verlust der Eigenschaft als Deutscher im

Sinne des Artikels 116 des Grundgesetzes (§ 159

Abs. 1 Nr. 1),

2. die Verlegung des Wohnsitzes im Inland sowie
des Wohnsitzes oder dauernden Aufenthaltes
nach einem Ort im Ausland (§ 159 Abs.1 Nr. 2),

3. den Bezug eines Einkommens (§ 158), einer Ver-
sorgung (§ 160) oder einer Rente (§ 160a), die
Witwe und Waise auch die Verheiratung (§ 164
Abs. 1 Nr.1), die Witwe auch Anspriiche nach
§ 164 Abs. 3 Satz 1 zweiter Halbsatz,

4. die Begriindung eines neuen Beamten- oder Ar-
beitsverhaltnisses oder eines Dienstverhilinisses
als Berufssoldat oder als Soldat auf Zeit oder als
berufsméBiger Angehoriger oder als Angehériger
auf Zeit des Zivilschutzkorps (§ 154 Abs. 5)

unverziiglich anzuzeigen.

(3) Kommt ein Versorgungsberechtigter der ihm
nach Absatz 2 Nr. 3 auferlegten Verpflichtung schuld-
haft nicht nach, so kann ihm die Versorqung ganz
oder teilweise auf Zeit oder Dauer entzogen wer-
den. Beim Vorliegen besonderer Verhéltnisse kann
die Versorgung ganz oder teilweise wieder zuer-
kannt werden. Die Entscheidung trifft die oberste
Dienstbehorde.

g) Geltungsbereich
§ 166

Fur die Anwendung des Unterabschnittes 8 gelten

1. ein Unterhaltsbeitrag nach §§ 120, 142 als Ruhe-
gehalt,

2. ein Unterhaltsbeitrag nach §3 130, 146 als Witwen-
oder Waisengeld,

3. ein Unterhaltsbeitrag nach §§ 125, 145 als Witwen-
geld,

4. ein Unterhaltsbeitrag nach § 126 Abs.2 und 3 als
Waisengeld,

5. ein Unterhaltsbeitrag nach §§ 50, 162, 164 Abs. 1
und § 177 Abs. 2 als Ruhegehalt, Witwen- oder
Waisengeld,

6. die Abfindungsrente nach § 153 als Ruhegehalt,
auller fir die Anwendung des § 156 Abs. 2 und
der §§ 158, 160 und 160 a;

die Empfinger dieser Versorgungsbeziige gelten als

Ruhestandsheamte, Witwen oder Waisen.

9. Versorgungsrechtliche Sondervorschriften

§ 167

(1) Die oberste Dienstbehorde kann Empféngern
von Hinterbliebenenversorgung die Versorgungs-
beziige auf Zeit teilweise oder ganz entziehen, wenn
sie sich gegen die freiheitliche demokratische Grund-
ordnung im Sinne des Grundgesetzes betétigt haben.
Die diese MaBnahme rechtfertigenden Tatsachen
sind in einem Untersuchungsverfahren festzustellen,
in dem die eidliche Vernehmung von Zeugen und
Sachverstéandigen zuldssig und der Versorgungs-
berechtigte zu horen ist.
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(2) § 164 Abs. 1 Satz ! Nr. 3 und Satz 2 bleibt un-
berthrt.

§ 168
(weggefallen)

§ 169

Werden Versorgungsberechtigte im offentlichen
Dienst (§ 158 Abs. 5) verwendet, so sind ihre Bezlige
aus dieser Beschaftigung einschlieBlich der Kinder-
zuschldge ohne Riicksicht auf die Versorgungsbeziige
zu bemessen. Das gleiche gilt fiir eine auf Grund der
Beschéftigung zu gewdhrende Versorgung.

10. (weggefallen)

§ 170
(weggefallen)

Abschnitt VI
Beschwerdeweg und Rechtsschutz

5 171

(1) Der Beamte kann Antrédge und Beschwerden
vorbringen; hierbei hat er den Dienstweg einzu-
halten. Der Beschwerdeweg bis zur obersten Dienst-
behérde steht offen.

(2) Richtet sich die Beschwerde gegen den un-
mittelbaren Vorgesetzten (§ 3 Abs.2), so kann sie
bei dem n&chsthéheren Vorgesetzten unmittelbar
eingereicht werden.

(3) Der Beamte kann Eingaben an den Bundes-
personalausschuf} richten.

$ 172

Fir Klagen aus dem Beamtenverh&ltnis gelten
§§ 126 und 127 des Beamtenrechtsrahmengesetzes.

§ 173
(weggefallen)

§ 174

(1) Bei Klagen aus dem Beamtenverhéaltnis wird
der Dienstherr durch die oberste Dienstbehoérde
vertreten, der der Beamte untersteht oder bei der
Beendigung des Beamtenverhéaltnisses unterstanden
hat; bei Anspriichen nach §§ 158 bis 164 wird der
Dienstherr durch die oberste Dienstbeh&rde vertre-
ten, deren sachlicher Weisung die Regelungsbehérde
untersteht.

(2) Besteht die oberste Dienstbehérde nicht mehr
und ist eine andere Dienstbehorde nicht bestimmt,
so tritt an ihre Stelle der Bundesminister des Innern.

(3) Die oberste Dienstbehérde kann die Vertre-
tung durch eine allgemeine Anordnung anderen
Behérden iibertragen; die Anordnung ist im Bundes-
gesetzblatt zu verdffentlichen.
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§ 175

Verfligungen und Entscheidungen, die dem Be-
amien oder Versorgungsberechtigten nach den Vor-
schriften dieses Geselzes bekanntzugeben sind, sind
zuzustellen, wenn durch sic cine Frist in Lauf ge-
setzt wird oder Rechte des Beamten oder Versor-
gungsberechtigten durch sic bertihrt werden. Soweit
geseizlich nichts anderes bestimmt ist, richtet sich
die Zustellung nach den Vorschriften des Verwal-
tungszustellungsgesetzes vom 3. Juli 1952 (Bundes-
gesetzbl. I S. 379).

Abschnitt VII

Beamte des Bundestages, des Bundesrates
und des Bundesveriassungsgerichtes

§ 176

Die Bundestagsbeamten, die Bundesratsbeamten
und die Beamten des Bundesverfassungsgerichtes
sind Bundesbeamte. Die Ernennung, Entlassung und
Zurruhesetzung der Bundestagsbeamten werden
durch den Présidenten des Bundestages, die der
Bundesratsbeamten durch den Préasidenten des Bun-
desrates, die der Beamten des Bundesverfassungs-
gerichtes durch den Présidenlen des Bundesver-
fassungsgerichtes vorgenommen. Oberste Dienst-
behorde der Bundestagsbeamten ist der Président
des Bundestages, oberste Dienstbehdrde der Bundes-
ratsbeamten ist der DPrédsident des Bundesrates,
oberste Dienstbehorde der Beamten des Bundesver-
fassungsgerichtes ist der Prisident des Bundesver-
fassungsgerichtes.

Abschnitt VIII
Ehrenbeamte

§ 177

(1) Fir Ehrenbeamte (§ 5 Abs. 3) gelten die Vor-
schriften dieses Gesetzes mit folgenden MaBgaben:

1. Nach Vollendung des funfundsechzigsten Lebens-
jahres kann der Ehrenbeamte verabschiedet wer-
den. Er ist zu verabschicden, wenn die sonstigen
Voraussetzungen fiir die Versetzung eines Be-
amten in den Ruhestand gegeben sind.

2. Keine Anwendung finden §§ 26, 41 Abs. 3, §§ 65,
66, 69, 72, 74, 82 bis 87a und Abschnitt V, fiur
Wahlkonsuln auBBerdem § 7 Abs. 1 Nr. 1.

3. Ein Ehrenbeamtenverhdltnis kann nicht in ein
Beamtenverhaltnis anderer Art, ein solches Be-
amtenverhdltnis nicht in cin Ehrenbeamtenver-
héltnis umgewandelt werden.

(2) Erleidet der Ehrenbcamte einen Dienstunfall
(§ 134), so kann ihm auBer dem Heilverfahren (§ 137)
von der obersten Dienstbehérde im Linvernehmen
mit dem Bundesminister des Innern ein nach billi-
gem Ermessen festzuseizender Unterhaltsbeitrag
bewilligt werden. Das gleiche gilt fiir seine Hinter-
bliebenen.

(3) Im dbrigen regeln sich die Rechtsverhdltnisse
der Ehrenbeamten nach den besonderen fir die ein-
gelnen Gruppen der Ehrenbeamten geltenden Vor-
schriften.
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Abschnitt IX
Ubergangs- und Schlufivorschrifiten

§ 178

Fir die bei Inkrafttreten dieses Gesetzes im
Dienste des Bundes oder einer bundesunmittelbaren
Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des éifentlichen
Rechts stehenden Beamten und Wartestandsbeamten
gilt folgendes:

1. Beamte auf Lebenszeit erhalten die Rechtsstellung
eines Beamten auf Lebenszeit nach diesem Gesetz.

2. Beamte auf Widerruf erhalten die Rechtsstellung
eines Beamten auf Widerruf nach diesem Gesetz,
soweit sie nicht bei Vorliegen der Voraussetzun-
gen des § 5 Abs. 1 Nr1. 2 zum Beamten auf Probe
ernannt werden.

3. Wartestandsbeamte gelten mit Inkrafttreten die-
ses Gesetzes als nach § 36 in den einstweiligen
Ruhestand versetzt. Das Ruhegehalt ist bis zum
Ablauf der in § 77 des Deutschen Beamtengesetzes
in der Bundesfassung bestimmten Frist in Hohe
des bisherigen Wartegeldes zu zahlen; § 118
Abs. 2 findet keine Anwendung.

§ 179

Solange fir Bewerber noch keine gesetzlichen
Vorschriften iiber die Ableistung eines Vorberei-
tungsdienstes und die Ablegung einer zweiten
Staatspriifung bestehen (§ 19 Abs. 1 Nr. 3 und 4},
konnen diese unter den Voraussetzungen des § 19
Abs.1 Nr.1 und 2 zu einer Laufbahn des hoheren
Dienstes zugelassen werden.

§ 180

(1) Fir die bei Inkrafttreten dieses Gesetzes vor-
handenen Ruhestandsbeamten, Witwen, Waisen und
sonstigen Versorgungsempfanger, deren Versor-
gungsbeziige der Bund oder eine bundesunmittel-
bare Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des offent-
lichen Rechts zu tragen hat, gelten, soweit der Ver-
sorgungsfall vor dem 1.Juli 1937 eingetreten ist,
§% 86, 87, 87a, 103 Abs. 2, §§ 112, 122, 127 Abs. 2,
§§ 155 bis 169, 172 bis 175, 181a und 181 Db, fir
Ruhestandsbeamte auch §§ 45, 77, 78, 81 Abs.3und 4
und § 139 dieses Gesetzes. Die sonstigen Rechisver-
haltnisse regeln sich nach bisherigem Recht mit fol-
genden MaBgaben:

1. Das Ruhegehalt betrdgt hochstens fiinfundsiebzig
vom Hundert der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige.

2. 8§ 7 und 8 des Abschnittes I der Pensionskir-
zungsvorschriften vom 6. Oktober 1931 (Reichs-
gesetzbl. I S. 546) sind nicht mehr anzuwenden.

3. Erhohungen von Versorgungsbeziigen auf Grund
der Zweiten Verordnung iber Mafnahmen auf
dem Gebiet des Beamtenrechts vom 9. Oktober
1942 (Reichsgesetzbl. 1 S. 580), des § 27 a des frihe-
ren Einsatzfiirsorge- und -versorgungsgesetzes
vom 6. Juli 1939 in der Fassung vom 7. Mai 1942
(Reichsgesetzbl. I S.286) und der Personenschd-
denverordnung in der Fassung vom 10. Novem-
ber 1940 (Reichsgesetzbl.I S. 1482) entfallen. An
Stelle des § 9 der erstgenannten Verordnung gilt
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§ 112 Nr1. 1 dieses Gesetzes mit der Mafigabe, daB
diese Zeit als Dienstzeit im Sinne des Besoldungs-
und Versorgungsrechts gilt.

4. Es gelten die Mindestsdtze nach § 118 Abs. 1
Satz 3, § 124 Satz 3 und § 127 Abs. 1 Satz 3 dieses
Gesetzes; §§ 124 a, 129 Abs. 2 und § 133 sind ent-
sprechend anzuwenden.

5. Die Rechtsverhaltnisse der Hinterbliebenen eines
Ruhestandsbeamten, der nach Inkrafttreten die-
scs Gesetzes verstorben ist, regeln sich nach die-
sem Gesetz,

(2) Soweit bei den in Absalz 1 Satz 1 bezeichneten
Personen der Versorgungsfall seit dem 1.Juli 1937
eingetreten ist, gelten fiir sie die Vorschriften dieses
Geseltzes mit folgenden MaBgaben:

1. § 106 findet keine Anwendung.

2. Die Bemessungsgrundlage bleibt unverédndert;
das Ruhegehalt betragt jedoch hochstens fiinf-
undsiebzig vom Hunder! der ruhegehaltfihigen
Dienstbezlige. § 108 Abs. 2, §§ 129, 156 Abs. 1,
§ 181 Abs.3, §¢ 181a und 181b finden Anwen-
dung.

3. Die Versorgungsbeziige der Hinterbliebenen
eines vor dem 1. Juli 1937 in den Ruhestand ge-
tretenen und scit diesem Zeilpunkt, aber vor
Inkrafttreten dieses Gesetzes verstorbenen Be-
amten sind aus dem Ruhegehalt zu berechnen,
das der Verstorbene nach Absatz 1 erhalten
haben wiirde, wenn er bei Inkrafttreten dieses
Gesetzes noch gelebt hatte.

4. Versorgungsanspriiche, die auf Grund der in Ab-
satz 1 Nr. 3 bezeichneten Vorschriften erworben
sind, bleiben mit den in Absalz 1 Nr. 3 genannten
Maligaben gewahrt.

5. § 130 ist auch anwendbar auf die Hinterbliebe-
nen eines fritheren Beamten, dem nach § 76 Abs. 3
des Deutschen Beamtengesetzes ein Unterhalts-
beitrag bewilligt war oder hétte bewilligt wer-
den kénnen.

6. § 2 des Gesetzes zur Regelung der Wiedergut-
machung nationalsozialistischen Unrechts fiir die
im Ausland lebenden Angehorigen des o6ffent-
lichen Dienstes bleibt unberiihrt,

(3) Die Absédtze 1 und 2 gelten auch fiir Hinter-
bliebene, die nach bisherigem Recht nicht versor-
gungsberechtigt waren oder Versorgungsheziige nur
auf Grund einer Kannbewilligung erhielten, aber
bei Anwendung des § 123 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2, des
§ 125 Abs. 2 und 3, des § 126 oder des § 164 Abs. 3
versorgungsberechtigt sein wiirden; Entsprechendes
gilt fur Falle des § 164 Abs. 2, Sowecit bei Inkraft-
treten dieses Gesectzes keine Versorgungsheziige
gezahli wurden, werden Zahlungen auf Antrag ge-
wdhrt, und zwar vom Ersten des Monats ab, in dem
der Antrag gestellt wird. Antrdge, die innerhalb
einer Frist von scchs Monaten nach dem Inkraft-
treten dicses Gesetzes gestellt werden, gelten als
in diesem Zeitpunkt gestellt.

(4) Fiir die bei Inkraftircten dieses Gesetzes vor-
handenen fritheren Beamten, deren Versorgungs-
bezlige der Bund oder eine bundesunmittelbare
Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen
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Rechts zu tragen hatte, und ihre Hinterbliebenen
gelten §§ 50, 51, 142, 146, 162 Abs.2, § 164 Abs. 1
Satz 3, §§ 181a und 181b und fiir eine sich danach
ergebende Versorgung Absatz 1 oder 2.

(5) Abschnitt II der Zweiten Verordnung zur
Sicherung der Wahrung und der 6ffentlichen Finan-
zen vom 20. Oktober 1948 (WiGBIL S.111) und die
Dritte Verordnung zur Sicherung der Wahrung und
der 6ffentlichen Finanzen vom 16.Marz 1949 (WiGBL
S.24) werden mit Wirkung vom 1. April 1953 auf-
gehoben. Auf landesrechtlichen Vorschriften be-
ruhende Kiirzungen der allgemeinen Sdtze der Ver-
sorgungsbezige fir bestimmte Gruppen von Ver-
sorgungsberechtigten sind nicht mehr anzuwenden.

(6) Fur Personen, die Versorgungsbeziige nach
dem Gesetz zur Regelung der Rechtsverhaltnisse
der unter Artike! 131 des Grundgesetzes fallenden
Personen erhielten oder héatten erhalten konnen, gilt
§ 192 dieses Gesetzes.

§ 181

(1) Soweit infolge der Kriegs- oder Kriegsfolge-
ereignisse die Voraussetzungen der §§ 16 und 17
hinsichtlich der Schulbildung nicht erfiillt sind, kann
die oberste Dienstbehtrde Ausnahmen zulassen.

(2) Die Zeit, in der ein Beamter sich vor Inkraft-
treten dieses Gesetzes ohne Verwendung im offent-
lichen Dienst im Wartestand (einstweiligen Ruhe-
stand) befunden hat, ist ruhegehaltfdhig, jedoch nur
zur Halfte, soweit sie zwischen dem 31. Dezember
1923 und dem 1. Juli 1937 liegt.

(3) Hat ein Beamter, der am 8. Mai 1945 im Dienst
eines offentlich-rechtlichen Dienstherrn im Reichs-
gebiet stand, nach diesem Zeitpunkt aus anderen
als beamtenrechtlichen Griinden kein Amt bekleidet,
so ist die Zeit ruhegehaltfdhig, wéhrend der er im
offentlichen Dienst als Angestellter oder Arbeiter
tatig gewesen ist oder sich in Kriegsgefangenschaft,
Internierung oder Gewahrsam im Sinne des § 114
befunden hat. Auch ohne eine solche Tétigkeit oder
eine Kriegsgefangenschaft, eine Internierung oder
einen Gewahrsam im Sinne des § 114 wird die Zeit
zwischen dem 8.Mai 1945 und dem 31. Méarz 1951
fir die Berechnung des Ruhegehaltes als ruhegehalt-
fahige Dienstzeit berlcksichtigt. Fiir die Zeit einer
nach dem 31. Méarz 1951 auBlerhalb des o6ffentlichen
Dienstes ausgeiibten Tatigkeit findet § 73 des Ge-
setzes zur Regelung der Rechtsverhdltnisse der unter
Artikel 131 des Grundgesetzes fallenden Personen
entsprechende Anwendung; § 116 dieses Gesetzes
bleibt unberiithrt. Entsprechendes gilt flir einen
Beamten, der am 8. Mai 1945 berufsmédbig im Dienst
der friheren Wehrmacht oder im friitheren Reichs-
arbeitsdienst gestanden hat.

(4) Die in der Zeit vom 30. Januar 1933 bis zum
8. Mai 1945 bei Dienststellen der friiheren Gehel-
men Staatspolizei abgeleistete Dienstzeit ist nur in
Ausnahmeféallen ruhegehaltfahig, wenn jhre Anrech-
nung nach dem beruflichen Werdegang, der Tatig-
keit und der personlichen Haltung des Beamten
gerechtfertigt erscheint; die Entscheidung trifft die
oberste Dienstbehorde.
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{9) Die ruhegehaltfahige Dienstzeit erhéht sich um

1. die nach bisherigem Rechl anrechenbaren Kriegs-
jahre fir Teilnahme an den kriegerischen Unter-
nehmungen vor 1914 und an dem ersien und
zweiten Weltkrieg,

2. die Halfte der vom 1. August 1914 bis 31. Dezem-
ber 1918 im Beamtenverhiltnis oder im Militér-
dienst verbrachten Zeijt, sofern sie mindestens
sechs Monate betragen hat und nicht als Kriegs-
jahr oder nach § 117 Abs.1 erhéht anrechenbar
ist.

(6) Inwieweit bei der Bemessung von Versor-
gungsbezligen Zeiten, die nach bisherigem Recht
ruhcgehalttihig waren oder als ruhegehaltfahig be-
ricksichtigt werden konnlen, zum Ausgleich von
Hérten zu beriicksichtigen sind, bestimmt der Bun-
desminister des Innern.

(7) Entscheidungen nach den in § 155 Abs. 3 Satz 2
bezeichneten Vorschriften bedirfen bis zum ErlaB
der Richtlinien der Zuslimmung des Bundesministers
des Innern.

(8) Das Waisengeld nach § 164 Abs. 2 Nr.1 soll
im Falle der Verzégerung der Schul- oder Berufs-
ausbildung durch Erfiillung der fritheren gesetz-
lichen Arbeits- oder Wehrdienstpflicht auch fiir
einen der Zeit dieses Dienstes entsprechenden Zeit-
raum Uber das siebenundzwanzigste Lebensjahr hin-
aus gewdhrt werden. Entsprechendes gilt fiir Ver-
zogerungen infolge nationalsozialistischer Verfol-
gungs- oder UnterdrickungsmaBnahmen sowie fiir
Verzdgerungen, die infolge der Verhdltnisse der
Kriegs- und Nachkriegszeit ohne einen von den Be-
teiligten zu vertretenden Umstand eingetreten sind.

{9) Als Ruhegehalt im Sinne des § 166 gelten auch
die Bezlge der entpflichteten becamteten Hoch-
schullehrer, die Bezlige der nach § 8 des Gerichts-
verfassungsgesetzes oder einer entsprechenden ge-
setzlichen Vorschrift nicht im Amt befindlichen
Richter und Mitglieder einer obersten Rechnungs-
prifungsbehérde sowie der vom Amt abberufenen
Mitglieder des Vorstandes der Deutschen Bundes-
bahn; die Empfinger dieser Beziige gelten als Ruhe-
standsbeamte. Die Beziige der entpflichteten beam-
teten Hochschullehrer gelten unter Hinzurechnung
des dem Entpflichteten zustehenden, mindestens des
zuletzt zugesicherten Vorlesungsgeldes als Hochst-
grenze im Sinne des § 158 Abs. 2 Nr. 1.

(10) (weggefallen)

(11} Auf Beamte, die vor Inkrafttreten dieses Ge-
setzes im Bundesdienst auf Lebenszeit angestellt
worden sind, findet § 106 keine Anwendung, sofern
der Beamle im Zeitpunkt seiner Anstellung das
finfundfinfzigste Lebensjahr vollendet hatte.

(12) (weggefallen)

§ 181a

(1) Ist der Beamte wegen Dienstunfahigkeit in-
folge eines Unfalles (§ 135), den er wihrend des
ersten oder zweiten Weltkrieges in Ausiibung
militdrischen oder militirdhnlichen Dienstes (8% 2, 3
des Bundesversorgungsgesetzes) oder in Ausiibung
oder infolge des Dienstes als Beamter erlitten hat,
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in den Ruhestand getreten, so wird Versorgung
nach den allgemeinen Vorschriften des fiir ihn
geltenden Rechts mit der MaBgabe gewdhrt, daB
sich der Hundertsatz des Ruhegehaltes um zwanzig
vom Hundert bis zum Héchstsatz von fiinfundsiebzig
vom Hundert erhéht; der Hundertsatz des Mindest-
ruhegehaltes betrdgt fiunfundsiebzig vom Hundert.

(2) Steht Versorgung nach dem Bundesversor-
gungsgesetz nicht zu, so wird dem durch einen Un-
fall nach Absatz 1 verletzten Beamten Heilverfahren
und ein Ausgleichsbetrag in sinngemdBer Anwen-
dung der §§ 137 bis 139 neben den Dienstbeziigen
oder dem Ruhegehalt gewdhrt.

(3) Ist der verletzte Beamte oder Ruhestands-
beamte (Absaiz 1) an den Folgen des Unfalles ver-
storben, so sind Hinterbliebene auch die elternlosen
Enkel und die Verwandten der aufsteigenden Linie,
deren Unterhalt zur Zeit des Unfalles ganz oder
lUberwiegend durch den Verstorbenen bestritten
wurde. Die elternlosen Enkel stehen hierbei den
ehelichen Kindern des Verstorbenen gleich. Den
Verwandten der aufsteigenden Linie ist fir die
Dauer der Bediirftigkeit ein Unterhaltsbeitrag von
zusammen dreiBig vom IHundert des Ruhegehaltes
nach Absatz 1 zu gewéhren, mindestens jedoch
vierzig vom Hundert des in Absatz 1 Satz 1 zweiter
Halbsatz genannten Betrages. § 145 Satz 2 gilt ent-
sprechend.

(4) Fir einen durch einen Unfall nach Absatz 1
verletzten friiheren Beamten gelten § 142, fiir seine
Hinterbliebenen § 146 sinngemdB mit den MaB-
gaben, daB an Stelle von ,sechsundsechzigzweidrittel
vom Hundert* ,finfundfiinfzig vom Hundert” tritt
und Heilverfahren nur in Betracht kommt, wenn
Versorgung nach dem Bundesversorgungsgesetz
nicht zusteht.

(5) Fir eine Versorgung nach den Absédtzen 1
bis 4 gelten §§ 148 bis 151 und 186 Abs.3 sinn-
gemalB.

(6) Eine Schddigung im Sinne des § 1 Abs. 1 des
Bundesversorgungsgesetzes, die der Beamte vor
dem 9. Mai 1945 erlitten hat, gilt als Beschddigung
im Sinne des § 46 Abs. 1, des § 106 Abs. 1 Nr. 2 und
des § 109 Abs. 2 sowie entsprechender Vorschriften
des bisherigen Rechts. Beamte mit Dienstbeziigen,
die infolge einer solchen, ohne grobes Verschulden
erlittenen Schdadigung dienstunfdhig geworden sind
und wegen der Dienstunfdhigkeit nicht in den Ruhe-
stand versetzt, sondern entlassen worden sind, gel-
ten als mit dem Tage des Wirksamwerdens der
Entlassung in den Ruhestand versetzt.

§ 181b

(1) Ist ein Beamter aus Anlaf des ersten oder
zweiten Weltkrieges in Kriegsgefangenschaft gera-
ten und infolge eines in der Kriegsgefangenschaft
erlittenen Unfalles (§ 135} in den Ruhestand getre-
ten oder verstorben, so wird Versorgung nach § 181a
Abs. 1 bis 5 gewéhrt. Ist der Beamte in der Kriegs-
gefangenschaft verstorben, so gilt der Tod als infolge
eines Unfalles eingetreten. Aufer den in der Rechts-
verordnung zu § 135 Abs. 3 genannten Krankheiten
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kann der Bundesminisler des Innern Krankheiten
bestimmen, die auf auBergewdéhnlichen Verhéltnis-
sen in einer Kriegsgelangenschaft beruhen.

(2) Eine Schidigung im Sinnc des § 1 Abs. 2 Buch-
stabe b des Bundesversorgungsgesetzes gilt als Be-
schadigung im Sinne der in § 181a Abs. 6 Satz 1
genannten Vorschriften; § 18la Abs. 6 Satz 2 gilt
entsprechend.

(3) Die Absédlze 1 und 2 konnen entsprechend
auch auf einen Beamten angewendet werden, der
aus Anlafi des crsten oder zweiten Weltkrieges in
ursdchlichem Zusammenhang mit Kriegsereignissen
wegen des Beamlendienstes in Gewahrsam einer
ausldndischen Macht geraten ist und sich im Falle
des zweiten Wellkrieges auBerhalb des Geltungs-
bereichs dicses Gesetzes in Gewahrsam befunden
hat.

§ 182

Fiir die von der fritheren Verwaltung des Ver-
einiglen Wirtschaftsgebietes tibernommenen Beam-
ten auf Lebenszeit gelten hinsichtlich der Anrech-
nung der Rente aus der Rentenversicherung und
aus Zusatzversorgungseinrichtungen auf die Ver-
sorgungsbezige sowic der Bericksichtigung der
rentenversicherungspflichtigen Beschéaftigungszeit als
ruhegehaltfahige Dienslzeit §§ 7 und 8 des Gesetzes
iiber MaBnahmen auf besoldungsrechtlichem und
versorgungsrechtlichem Gebiet vom 22. August 1949
(WIGBIL. S. 259) mit der MaBgabe, daB an die Stelle
des siebenundzwanzigsten Lebensjahres das sieb-
zehnte Lebensjahr tritt. Fir die Versorgungsberech-
tigten, deren Versorgungsbezlge vom Bund iber-
nommen sind, verbleibt es hinsichtlich der Anrech-
nung der Renten bei der bisherigen Regelung.

§ 183

(1) Zusicherungen, Vereinbarungen und Ver-
gleiche, die dem Beamten eine hhere als nach dem
Besoldungsrecht zuldssige Besoldung oder eine iiber
dieses Gesetz hinausgehende Versorgung verschaf-

fen sollen, sind unwirksam. Das gleiche gilt fiir

Versicherungsvertrige, die zu diesem Zwedk abge-
schlossen werden.

(2) Vereinbarungen, die in Dienstvertrigen nach
§ 8 des Ubergangsgeselzes lber die Rechtsstellung
der Verwaltungsangehdérigen der Verwaltung des
Vereinigten Wirtschaftsgebictes vom 23. Juni 1948
(WIGBL S.54) getroffen worden sind, bleiben un-
beruhrt. Leistungen auf Grund dieser Vereinbarun-
gen werden in voller Héhe auf einen Versorgungs-
anspruch angerechnel.

§ 1847

{1) §§ 172 bis 175 gelten nur fiir Klagen, die nach
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes erhoben werden.
Die in § 173 bestimmten Fristen laufen erst vom
gleichen Zeitpunkt ab.

(2) War das Klagerccht nach den bisherigen Vor-
schriften durch Fristablaut ausgeschlossen, so hat es
dabei sein Bewenden.

1) Die Ubergangsregelung des § 184 bezicht sich auf den Zoitpunkt
des Inkrafilrelens des Gesetzes in der urspriinglichen Fassung vom
14, Juli 1953 (§ 202 BBC). Tir die Ubcrleitung im Zeitpunkt des
Inkrafitrelens der §§ 126, 127 und 136 BRRG (8 142 Abs. 1 BRRG)
gall § 137 BRRG.
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§ 185

Als Reichsgebiet im Sinne dieses Gesetzes gilt das
Gebiet des Deutschen Reiches bis zum 31. Dezember
1937 in seinen jeweiligen Grenzen, nach diesem
Zeitpunkt in den Grenzen vom 31. Dezember 1937.

§ 186

(1) Dem Dienst bei einem 6&ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn im Reichsgebiet im Sinne der §§ 109,
111, 113 bis 115, 152 und 181 Abs. 3 stehen gleich

1. fir Personen deutscher Staatsangehorigkeit oder
Volkszugehorigkeit der bis zum 8. Mai 1945 ge-
leistete gleichartige Dienst bei einem o6ffentlich-
rechtlichen Dienstherrn in den Gebieten, die nach
dem 31.Dezember 1937 dem Deutschen Reiche
angegliedert waren,

2. fir volksdeutsche Vertriebene und Umsiedler der
gleichartige Dienst bei einem 6ffentlich-recht-
lichen Dienstherrn im Herkunftsland.

(2) Der Beschiaftigung im Bundesdienst im Sinne
des § 112 Nr. 1 steht fiir Ruhestandsbeamte (§§ 180,
192) die bis zum Inkraftireten dieses Gesetzes ge-
leistete gleichartige Beschéftigung bei einem 6ffent-
lich-rechtlichen Dienstherrn im Reichsgebiet gleich.
Absatz 1 gilt entsprechend.

(3) Fur die bei Inkrafttreten dieses Gesetzes vor-
handenen Beamten und Versorgungsempfdnger
(§8 180, 192) steht ein bei einem o&6ffentlich-recht-
lichen Dienstherrn im Reichsgebiet erlittener Dienst-
unfall dem im Bundesdienst erlittenen Dienstunfall
(§ 151 Abs. 1) gleich. Absatz 1 gilt entsprechend.

§ 187

(1) Ist Dienstherr eines Beamten eine bundes-
unmittelbare Korperschaft, Anstalt oder Stiftung
des Offentlichen Rechts, so kann die fiir die Auf-
sicht zustdndige oberste Bundesbehérde in den
Féllen, in denen nach diesem Gesetz die oberste
Dienstbehérde die Entscheidung hat, sich diese Ent-
scheidung vorbehalten oder die Entscheidung von
ihrer vorherigen Genehmigung abhédngig machen;
auch kann sie verbindliche Grundséatze fiir die Ent-
scheidung aufstellen.

(2) Fiir bundesunmittelbare Korperschaften, An-
stalten und Stiftungen des offentlichen Rechts, die
Behoérden nicht besitzen, tritt far die in diesem
Gesetz einer Behérde iibertragenen oder zu iber-
tragenden Zustindigkeiten die zustdndige Verwal-
tungsstelle.

§ 188

Ist bei einem Bundesbeamten in der Zeit vom 1. Juli
1937 bis zum Inkrafttreten dieses Gesetzes bei der
Berufung in das Beamtenverhdéltnis die deutsche
Staatsangehorigkeit des Bewerbers zu Unrecht an-
genommen worden, so steht dieser Mangel der
Wirksamkeit der Ernennung nicht entgegen. Ent-
sprechendes gilt flir den Personenkreis der §§ 180
und 192.

§ 189
Fir die Mitglieder des Bundesrechnungshofes gilt

dieses Gesetz, soweit im Gesetz liber Errichtung und
Aufgaben des Bundesrechnungshofes vom 27. No-
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vember 1950 (Bundesgeselzbl, S. 765) in der Fas-
sung des § 93 des Deutschen Richtergesetzes nichts
Abweichendes bestimmt ist.

§ 190

Fir die Polizeivollzugsbeamten des Bundes gilt
dieses Gesetz, soweit gesetzlich nichis anderes vor-
geschrieben ist.

§ 191

Die Rechtsverhiltnisse der im Dienst des Bundes
oder einer bundesunmittelbaren Koérperschaft, An-
stalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts stehen-
den Angestellten und Arbeiter werden durch Tarif-
vertrag geregelt.

§ 192

(1y?)

(2) In den Fallen des § 29 Abs. 4 des Gesetzes zu
Artikel 131 des Grundgesctzes werden Zahlungen
vom Ersten des Monats ab gewdhrt, in dem der
Antrag gestellt ist. Antrdge, die innerhalb einer
Frist von sechs Monaten nach Inkrafttreten des
Bundcsheamtengesetzes gestellt werden, gelten als
in diesem Zeitpunkt gestellt.

§§ 193 bis 1982)
¢ 199

(1) Es werden aufgehoben, soweit sich nicht aus
diesem Gesetz etwas anderes ergibt,

1. das Gesetz zur vorldufigen Regelung der Rechts-
verhaltnisse der im Dienst des Bundes stehenden
Personen vom 7. Mai 1950 (Bundesgesetzbl.
S.207) in der Fassung des Gesefzes vom 21. Juli
1951 (Bundesgesetzbl. I S, 470),

2. das Deutsche Beamtengeselz in der Bundesfas-
sung.

2) Nicht abgedruckt. Durch § 192 Abs.t und §§ 193 bis 198 sind

andere Gesctze gedndert worden.
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(2) Die iibrigen in § 2 des Geselzes zur vorldufigen
Regelung der Rechtsverhdltnisse der im Dienst des
Bundes stehenden Personen vom 17. Mai 1950 ge-
nannten beamtenrechtlichen Vorschriften in der fir
die Bundesbeamten geltenden Fassung bleiben bis
zur anderweitigen Regelung mit den sich aus die-
sem Gesetz ergebenden Anderungen in Geliung.

(3) (weggefallen)

(4) Ist in Gesetzen oder Verordnungen auf dic
nach Absatz 1 aufgehobenen Vorschriften Bezug ge-
nommen, so treten an deren Stelle die Vorschriften
dieses Gesetzes.

§ 200

Die zur Durchfilhrung dieses Gesetzes erforder-
lichen allgemeinen Verwaltungsvorschriften erldBt,
soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt, der
Bundesminister des Innern.

§ 2013

Dieses Gesetz gilt nach MaBgabe des § 13 Abs. 1
des Gesetzes iiber die Stellung des Landes Berlin

im Finanzsystem des Bundes (Drittes Uberleitungs-

gesetz) vom 4. Januar 1952 (Bundesgesetzbl.I S. 1)
auch im Land Berlin. Rechtsverordnungen, die auf
Grund der in diesem Gesetz enthaltenen Erméchti-
gungen erlassen werden, gelten im Land Berlin nach
§ 14 des Dritten Uberleitungsgesetzes.

§ 2024)
Dieses Gesetz tritt am 1. September 1953 in Kraft.

3) Von der Berlin-Klausel werden diejenigen Vorschriften dieses Ge-
setzes nicht erfaft, die durch das Gesetz lber das Zivilschutzkorps
vom 12, August 1965 (Bundesgesetzbl [ S.782) eingefligt worden
sind.

Die Vorschrift betrifft das Ilnkraftireten des Gesetzes in der
urspiinglichen Fassung vom 14, Juli 1953, Der Zeitpunkt des
Inkraftiretens der spéteren Anderungen ergibt sich aus den in den
Bekanntmachungen vom 18, September 1957 und 1. Oktober 1961 so-
wie den in der vorangestellten Bekanntmachung ndher bezeichneten
Vorschriften.

4
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Verordnung
iiber die Wegstreckenentschadigung bei der Benutzung eines Kraftiahrzeuges,
das ein Dienstreisender mit schriftlicher Anerkennung der Behorde
im iiberwiegenden dienstlichen Interesse hélt
(Verordnung zu § 6 Abs. 2 BRKG)

Vom 22. Oktober 1965

Sammlung des Bundesrechts, Bundesgesetzbl. 111 2032-2-1

Auf Grund des § 6 Abs. 2 des Bundesreisekosten-
gesetzes vom 20.Marz 1965 (Bundesgesetzbl. I S.133)
wird verordnet:

§ 1
Hohe der Wegstreckenentschidigung

(1) Benutzt ein Dienstreisender (§ 2 Abs.1 des
Gesetzes) ein ihm gehorendes Kraftfahrzeug, das mit
schriftlicher Anerkennung der vorgesetzten Behorde
im Uberwiegenden dienstlichen Interesse gehalten
wird, so betrdagt die Wegstreckenentschadigung

1. fir Kleinkraftrdder und Fahrrdader mit Hilfsmotor
(Mopeds) im Sinne des § 67a der StraBenver-
kehrs-Zulassungs-Ordnung mit einem Hubraum
bis zu 50 ccm 6.4 Pfennig je km;

daneben werden vom Beginn des Monats an, von
dem an das Fahrzeug mit schriftlicher Anerken-
nung der vorgesetzten Behérde im lberwiegen-
den dienstlichen Interesse gehalten wird, bis zum
Ende des Monats, in dem die Anerkennung er-
lischt, zur Abgeltung der Kosten fiir Versiche-
rung, Pflege und Unterstellung monatlich 6,75 DM
gewdhrt;

2. fiir Kraftfahrzeuge mit einem Hubraum

a) von mehr als 50 ccm
bis zu 200 ccm

b) von mehr als 200 ccm

12 Pfennig je km,
16 Pfennig je km;

3. fiir Kraftwagen mit einem Hubraum
a) von mehr als 350 ccm bis zu 600 ccm
aa) bei einer Fahrleistung
fiir Dienstzwecke
im Betriebsjahr
bis zu 10 000 km
bb) fir jeden weiteren
Kilometer
im Betriebsjahr

20 Pfennig je km,

13 Piennig;

b) von mehr als 600 ccm

aa) bei einer Fahrleistung
fiir Dienstzwecke
im Betriebsjahr

bis zu 10 000 km 27 Pfennig je km,

Bonn, den 22. Oktober 1965

bb) fiir jeden weiteren
Kilometer
im Betriebsjahr

Werden Kraftstoff, Bereifung, Ol oder Fett fiir
dienstliche Fahrten von Amts wegen unentgeltlich
gestellt, so kann die oberste Dienstbehoérde ent-
sprechend geringere Sdtze der Wegstreckenentscha-
digung festsetzen. Werden die in Satz 1 Nr.1 be-
zeichneten Kraftfahrzeuge im Postdienst (Zustell-,
Kastenleerungs- und StraBenpostdienst) durch die
Befoérderung von Postsachen stdrker beansprucht,
so kann abweichend von Satz 1 Nr.1 eine Weg-
streckenentschdadigung in Hohe von 10 Pfennig je
Kilometer gewdhrt werden; daneben wird keine
monatliche Entschddigung gezahlt.

18 Pfennig.

(2) Dem Kraftfahrzeug des Dienstreisenden steht
ein ihm unentgeltlich zur Verfiigung gestelltes
Kraftfahrzeug seines Ehegatten oder eines mit dem
Dienstreisenden in héduslicher Gemeinschaft leben-
den Verwandten oder Verschwdagerten gleich.

§ 2
Ubergangsvorschrift
Ist durch die Anwendung des bisherigen Rechts in
der Zeit vom 1. Juli 1965 bis zur Verkiindung dieser
Verordnung eine zu hohe Wegstreckenentschadi-
gung gezahlt worden, so ist sie nicht zurickzufor-
dern.

§ 3
Berlin-Klausel

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten
Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952 (Bundes-
gesetzbl. I S. 1) in Verbindung mit § 26 des Bundes-
reisekostengesetzes auch im Land Berlin.

§ 4
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Juli
1965 in Kraft.

Der Bundesminister des Innern
Hermann Hécherl
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Neunte Verordnung

iiber Ausnahmen von den Vorschriften der StraBenverkehrs-Zulassungs-Ordnung

(Neunte Ausnahmeverordnung zur StVZ0)

Vom 3. November 1965
Summlung des Bundesrechts, Bundesgesetzbl. 111 9232-1-9

Aul Grund des § 6 Abs. 1 und des § 27 Abs. 3 des
StraBlenverkehrsgesetzes wird nach Anhoren der
zuslandigen obersten Landesbehorden verordnet:

§ 1

Abweichend von § 36 Abs. 1 Satz 2 StVZO diirfen
zwischen dem 10. November und dem 10. Marz
Reifen verwendet werden, deren Lauffliche zur Er-
hoéhung der Gleitsicherheit bei vereister Fahrbahn
mil Metall- oder &hnlichen Stiften (Spikes) versehen
isl. Dies gilt jedoch nur flir Personenkraftwagen,
sowie fir andere Fahrzeuge mit einem zulédssigen
Gesamtgewicht von nicht mehr als 2,8t. § 30 StVZO
bleibt unberihrt.

§ 2

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uber-
leitungsgeselzes vom 4. Januar 1952 (Bundesgesetz-
blatt I S.1) in Verbindung mit Artikel 7 des Ge-
sctzes zur Sicherung des StraBenverkehrs vom
19. Dezember 1952 (Bundesgesetzbl. I S. 832) und mit
Artikel 9 des Gesetzes lber MaBnahmen aul dem
Gebiet des Verkehrsrechts und des Verkehrshaft-
pflichtrechts vom 16. Juli 1957 (Bundesgesetzbl.I
S. 710) auch im Land Berlin.

§ 3

Diese Verordnung tritt am Tage nach ihrer Ver-
kiindung in Kraft.

Bonn, den 3. November 1965

Der Bundesminister fliir Verkehr
Seebohm
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Hinweis auf Rechtsvorschriften der Europdischen Gemeinschaften,

die mit ihrer Verdtfentlichung im Amtsblatt der Europdischen Gemeinschaften
unmitielbare Rechlswirksamkeit in der Bundesrepublik Deutschland erlangt haben
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Datum und Bezeichnung der Rechtsvorschrift

Veroffentlicht im Amtsblatt der
Européischen Gemeinschaften

— Ausgabe in deutscher Sprache —

Nr,

vom

Seite

[S;]

11.

12.

.10.65

.10.65

10. 65

.10.65

10. 65

.10.65

. 10. 65

. 10.65

.10. 65

.10.65

Verordnung Nr. 137/65/EWG der Kommission zur
Authebung der Zusalzbelrage fir Schultern,
Bduche und Speck von Schweinen aus dritten
Landern

Verordnung Nr., 138/65/EWG der Kommission zur
Einfiihrung einer Ausgleichsabgabe auf die Ein-
fuhren von im Freien angebauten Tafeltrauben
mit Herkunft aus Bulgarien, Jugoslawien und
Rumaénien

Verordnung Nr. 139/65/EWG der Kommission zur
Anderung der Zusatzbetrdge ftr flissiges oder
gefrorenes Vollei und fir flissiges oder gefrore-
nes Eigelb

Verordnung Nr. 140/65/EWCG der Kommission zur
Verringerung der Zusatzbetrage fiir geschlachtete
Hihner und fir M&lflen oder Viertel von Hithnern

Verordnung Nr. 141/65/EWG der Kommission be-
lreffend die Festselzung der Preise frei Grenze
fur Einfuhren von Milch und Milcherzeugnissen
aus dritten Lédndern und zur Anderung der Ver-
ordnungen Nr. 156/64/EWG, Nr. 41/65/EWG und
Nr. 42/65/EWG

Verordnung Nr. 142/65'CEWG der Kommission zur
Anderung der Verordnung Nr. 116/65/EWG hin-
sichtlich der Geltungsdauer des Orstattungsbetrags
bei Ausfuhren gewisser Milcherzeugnisse nach
dritlen Landern in besondcren Féllen

Verordnung Nr. 143/65/EWG der Kommission zur
Aufhebung der Zusatzbetrdge fir Fleisch von
Hausschweinen aus dritten Landern

Verordnung Nr. 144/65/EWG der Kommission zur
Einfihrung einer Ausgleichsabgabe auf die Ein-
fuhren von im Freien angcbauten Tafeltrauben
mit Herkunft aus Bulgarien und Ruménien

Verordnung Nr. 145/65/EWG der Kommission zur
Anderung der Verordnung Nr.73/64/EWG be-
treffend die Hafen, welche der Berechnung der
cif-Preise fiir Reis und Bruchreis zugrunde liegen

Verordnung Nr. 146/65/EWG der Kommission zur
Anderung der Verordnung Nr. 158/64/EWG iiber
die pauschale Berechnung der bei der Einfuhr
von bestimmten Milcherzeugnissen erhobenen
inldndischen Abgaben

165

165

168

168

169

170

170

172

173

176

12.

12.

14.

16.
16.

18.

20.

23.

10.

10.

10.

10.

.65

65

.65

65

.65

. 65

.65

.65

2649

2650

2685

2686

2693

2698

2699

2720

2725

2777
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Bundesgesetzblatt 1949/50 bis 1964

Bisher erschienene Jahrgidnge, gebunden

1949/50 ... ...l 26— DM
Teil 1 Teil II
1951 .o 26,— DM 1951 .o 9,— DM
1952 ... oo 26,— DM 1962 oo 26,— DM
1953 ... 47,— DM 1963 ... 21,— DM
1954 ... ...l 21,— DM 1954 ... ..o 33,— DM
1955 . . 29,— DM 1955 ... 31,— DM
1956 .. .o 36,— DM 1956 ..o 52,— DM
1957 ..o . 52,— DM 1957 o 55— DM
1958 ... 31,— DM 1958 ..o 31,— DM
1959 ..., 31,— DM 1959 .o 52,— DM
1960 ... .. ... oo, 39— DM 1960 o .ovviii 63— DM
1961 .. ..ol 70,— DM 1961 ... 68,— DM
1962 ... 36,— DM 1962 ... o 72,— DM
1963 ... ..., 43,— DM 1963 .. ... 62,— DM
1964 ... oL, 43,—~ DM 1964 . ... .o 75— DM
*

Einbanddecken der bisher erschienenen Jahrgidnge

1949/50 .. ... ... ool 3— DM
Teil 1 Teil II
1951 ..o 3,— DM 1951 ..o 3,— DM
1952 . 3,— DM 1952 ... 3— DM
1953 .o 6,— DM 1953 ... . 3,— DM
1954 . .. 3,— DM 1954 ... e 6,— DM
1955 . 3,— DM 1955 .. ... 3,— DM
1956 .. o 3,— DM 1956 ... oot e 6,— DM
1957 e 6,— DM 1957 . e 6,— DM
1958 ..o o 3,— DM 1958 ... 3,— DM
1959 .. i 3— DM 1959 .. .. 6,— DM
1960 ... ..o 3— DM 1960 . ... .. i 9,— DM
1961 o 6,— DM 1961 ... ... ..o 6,— DM
1962 .. .. 3— DM 1962 . ... . e 6,— DM
1963 ....... . 3— DM 1963 ..\t 6,— DM
1964 ...t i 3,— DM 1964 .. oo 6,— DM
*
Reichsgesetzblatt Teil 1 1945 ... .. ... .. ... . it 5,25 DM

Gesetzblatt der Verwaltung des Vereinigten Wirtschaftsgebietes 1947—1949 13,— DM

Die Preise verstehen sich jeweils einschlieBlich Versandspesen.
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