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Anderl Bundesgeselzhl. 111 7332-1-12

Geselz

iiber das Verfahren bei Anderungen des Gebietsbestandes der Linder

nach Artikel 29 Abs. 7 des Grundgesetzes
Vom 16. Midrz 1965
Sammlung des Bundesrechts, Bundesgesetzbl. II1I 101-41)

Der Bundestag hat mit der Mehrheit seiner. Mit-
glieder und mit Zustimmung des Bundesrates das
folgende Gesetz beschlossen:

§ 1

(1) Grenzen zwischen Ldndern kénnen nach MaB-
gabe dieses Gesetzes gedndert werden, wenn das
Gebiet, dessen Landeszugehorigkeit gedndert wer-
den soll, 500 ha nicht Gbersteigt und von nicht mehr
als 100 Einwohnern bewohnt ist.

(2) Das Gebiet kann bis zu 1000 ha und die Ein-
wohnerzahl bis zu 500 Personen betragen, wenn die
Anderung erfolgt, um

a) dic Landesgrenze zu begradigen,

b) die Landesgrenze an eine topographische Ge-
gebenheit anzulehnen,

¢) die Landesgrenze dem Verlauf von Grundstiicks-
grenzen anzupassen,

d) kleine Enklaven aufzuheben oder die staats-
rechtliche Trennung geschlossener Siedlungen zu
beseitigen,

e) die Rechtsverhiltnisse einer StraBe
Gewassers zu ordnen,

oder eines

1) Grundsticke wirtschaftlich sinnvoll zu teilen.

1) Anderl Buandesgesclzbl, 111141 und 7815-1

(3) Werden Gebiete gegeneinander getauscht, so
sind Grenzdnderungen nach Absatz 1 und 2 nur zu-
ldssig, wenn keines der gegeneinander getauschten
Gebiete nach Fliache und Einwohnerzahl die in Ab-
satz 1 oder 2 vorgesehene Groéfie tibersteigt.

§ 2
(1) Die beteiligten Lénder vereinbaren die Ge-
bietsdnderungen nach § 1.

(2) Vor AbschluBl der Vereinbarung sind die be-
troffenen Gemeinden und Gemeindeverbinde, bei
bewohnten Gebieten auch die zur Volksvertretung
des abgebenden Landes wahlberechtigten Einwoh-
ner des betroffenen Gebiets zu héren,

(3) Die Vereinbarung ist in den Verkindungs-
blattern der beteiligten Lander zu veroffentlichen
und der Bundesregicrung zur Bekanntgabe im Bun-
desanzeiger mitzuteilen; dabei ist der Zeitpunkt an-
zugeben, von dem an die Vereinbarung in Kraft
tritt.

§ 3

(1) Kommt keine Vereinbarung der beteiligten
Lander zustande, so kann die Bundesregierung mit
Zustimmung des Bundesrates durch Rechlsverord-
nung die Gebietsdnderung anordnen, wenn eines
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der belciligten Linder dies beantragt und die Ge-
bictsinderung zur zwedkmaBigen Gestaltung der
Landesgrenze, insbhesondere zur Grenzbegradigung
und zur Beseiligung von En- und Exklaven oder
aus einem sonstigen dringenden 6ffentlichen Inter-
esse gebolen ist.

(2) Vor Erlaf einer Rechisverordnung nach Ab-
satz | sind dic beteiliglen Linder zu héren. Sie sind
verptlichtet, die erforderlichen Unterlagen vorzu-
legen. § 2 Abs. 2 findel enlsprechende Anwendung.

§ 4

Verwaltungsvermogen von Kéorperschaften des
offentlichen Rechts mit Ausnahme des Vermégens
der Kirchen, der mit den Rechten einer Korperschaft
des offentlichen Rechts ausgestatteten Religions-
gemeinschaften und der den Aufgaben einer Kirche
oder Religionsgemeinschaft dienenden Koérperschaf-
ten des oOffentlichen Rechts und des Vermégens der
im Bereich der Sozialversicherung tédtigen Kérper-
schaften des oOffentlichen Rechts in dem abzutreten-
den Gebiet geht, soweit die Lénder nichts Ab-
weichendes vereinbaren oder durch Rechtsverord-
nung der Bundesregicrung nach § 3 nichts anderes
bestimmt wird, gegen angemessene Entschadigung
auf die im aufnehmenden Land zustdndige ent-
sprechende o6ffentlich-rechlliche Korperschaft tber.

§ 5

Mit der Gebietsdnderung erhalten, soweit das
aufnehmende Land nichts Abweichendes bestimmt,
im betroifenen Gebiet die Rechtsvorschriften des
aufnehmenden Landes Geltung; die Vorschriften des
abgebenden Landes treten auller Kraft.

§ 6

§ 58 Abs.2 des Flurbereinigungsgesetzes vom
14. Juli 1953 (Bundesgesetzbl. I S.591)2) erhélt fol-
gende Fassung:

+(2) Gemeindegrenzen konnen durch den Flur-
bereinigungsplan gednderl werden, soweit es wegen
der Flurbereinigung zwedkmdfiig ist. Die Anderung
bezieht sich auch autf die Kreis-, Bezirks- und Landes-
genzen, wenn sie mit den Gemeindegrenzen tiberein-
stimmen, Ist die Anderung von Gemeinde- oder
Kreisgrenzen beabsichtigt, so ist die zustdndige
Kommunalaufsichishehorde rechtzeitig zu verstandi-
gen; die Anderung bedarf der Zustimmung der be-
teiligten Gebietskorperschaften. Ist die Anderung
von Bezirks- oder Landesgrenzen beabsichtigt, so
sind auch die zustdndigen obersten Landesbehdrden
rechtzeitig zu verstdndigen; die Anderung bedarf
der Zustimmung der beteiliglen Liander und Gebiets-
korperschaften.”

2} Bundesgesetzbl. 111 7815-1

§ 7

Die Bundesregierung wird ermddatigt, durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates
das Verfahren nach § 2 Abs. 2, § 3 Abs. 2 néher zu
regeln.

§ 8

(1) Vercinbarungen zwischen Landern Uber Ge-
bietsdnderungen, die vor dem 1. Januar 1964 ab-
geschlossen wurden, gelten als nach den Vorschrif-
ten dieses Gesetzes geschlossen, auch wenn sie sich
auf ein gréBeres Gebiet beziehen, als in § 1 dieses
Gesetzes vorgesehen ist. § 2 Abs. 3 findet Anwen-
dung.

(2) Das Gebiet gemédB Artikel 2 Abs. 1 des Staats-
vertrages zwischen der Freien und Hansestadt
Hamburg und dem Lande Niedersachsen vom
26. Mai/4. Juni 1961 (Hamburgisches Gesetz vom
3. Oktober 1961, Hamburgisches Gesetz- und Ver-
ordnungsblatt S. 317, Niedersdchsisches Gesetz vom
27. September 1962, Niedersdchsisches Gesetz- und
Verordhungsblatt S. 150) geht auf die Freie und
Hansestadt Hamburg iiber, sobald die Grenzen im
einzelnen durch das in diesem Staatsvertrag vor-
gesehene Abkommen festgelegt sind.

(3) In der Anlage des Bundeswahlgesetzes vom
7.Mai 1956 (Bundesgesetzbl. I S.383)%), zuletzt ge-
andert durch Gesetz vom 14. Februar 1964 (Bundes-
gesetzbl. I S.61), werden unter Nummer 12 Wahl-
kreis Hamburg-Mitte in der Spalte ,Gebiet des
Wahlkreises” die Worte angefiigt: ,ferner das Ge-
biet gemdl Artikel 2 Abs.1 des Staatsvertrages
zwischen der Freien und Hansestadt Hamburg und
dem Land Niedersachsen vom 26. Mai/4, Juni 1961
{(Hamburgisches Gesetz vom 3. Oktober 1961, Ham-
burgisches Gesetz- und Verordnungsblatt S. 317,
Niederséchsisches Gesetz vom 27. September 1962,
Niedersachsisches Gesetz- und Verordnungsblatt
S. 150)".

§9

Das Bundeswahlgesetz vom 7 Mai 1956 (Bundes-
gesetzbl. I S.383)%), zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 14. Februar 1964 (Bundesgesetzbl.1 S. 61), wird
wie folgt gedndert:

§ 3 wird folgender Absatz 4 angefligt:

.(4) Werden Landesgrenzen nach dem Gesetz itber
das Verfahren bei Anderungen des Gebietsbestandes
der Lander nach Artikel 29 Abs. 7 des Grundgesetzes
vom 16. Mdarz 1965 (Bundesgesetzbl. I S. 65) ge-
adndert, so dndern sich entsprechend auch die Gren-
zen der betroffenen Wahlkreise. Werden im auf-
nehmenden Land zwei oder mehrere Wahlkreise
beriihrt oder wird eine Exklave eines Landes gebil-
det, so bestimmt sich die Wahlkreiszugehorigkeit
des neuen Landesteiles nach der Wahlkreiszugeho-

4) Bundesgesetzbl. 111 111-1
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rigkeit der Gemeinde, des Gemeindebezirks oder des
gemeindefreien Gebietes, denen er zugeschlagen
wird.”

§ 10

Pieses Gesetz gill nach MaBgabe des § 13 Abs. 1
des Drilten Uberleitungsgeselzes vom 4, Januar 1952
(Bundesgesetzbl. I S. 1) auch im Land Berlin. Rechts-
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verordnungen, die auf Grund dieses Gesetzes er-
lassen werden, gelten im Land Berlin nach § 14 des
Dritten Uberleitungsgesetzes.

§ 11

Dieses Goesetz tritt am Tage nach seiner Verkiin-
dung in Kraft,

Das vorstehende Geselz wird hiermit verkiindet.

Bonn, den 16. Marz 1965

Der Bundesprasident
Libke

Per Stellvertreter des Bundeskanzlers
Mende

Der Bundesminister des Innern
Hermann Hécherl
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Gesetz
tiber Personalvertretungen im Bundesgrenzschutz (BGSPersVG)

Vom 16. Mdrz 1965

Samunlung des Bundesrechts, Bundesgesetzbl. 111 2035-2

Der Bundestag hal das

schlossen:

folgende Gesetz be-

Erstes Kapitel
Allgemeine Vorschriiten

§ 1
Die Polizeivollzugshcamten im Bundesgrenzschutz,
die Verbénden, Einheciten, Stidben oder Schulen an-
gehoren, wihlen Personalverirelungen nach diesem
Gesetz,
§ 2
Die Aulgaben der Gewerkschaflen werden durch
dieses Geselz nicht beriihrt.

¢ 3
Je eine Gruppe im Sinne dieses Gesctzes bilden
I. die Grenzjiager (Besoldungsgruppen A 1 bis A 4),
2. die Unterfiihrer (Besoldungsgruppen A 5 bis A 10),
3. die Grenzschutzoffiziere (Besoldungsgruppe A 9
und aufwiérts).
§ 4
(1). Grenzschutz-Personalvertretungen  sind  die
Grenzschutz-Personalrdte, die Grenzschutz-Bezirks-
personalrate und der Grenzschutz-Hauptpersonalrat.

(2) Grenzschutz-Personalrite werden bei  den
Grenzschutzmitlelbehérden {iir die ihnen angehdren-
den Polizeivollzugsbeamten und bei den Grenz-
schutzabteilungen gebildel, im {tbrigen bei den
Grenzschutzdienslstellen, die der Bundesminister des
Innern durch Verwaltungsvorschriften bezeichnet.
Mechrere 6rtlich zusammenliegende Grenzschutz-
dienststellen kénnen hicrbei zu einer Dienststelle im
Sinne dieses Gesetzes zusammengefaBt werden; dic
bestehende Stulenvertiretung ist vorher zu héoren.

(3) Grenzschutz-Bezirkspersonalrdte werden bei
den Grenzschutzmittelbehérden, mit Ausnahme der
Kommandos der Grenzschutzschulen, gebildel (§ 28).

(4) Der Grenzschutz-lHauptpersonalral wird bei
dem Bundesministerium des Innern gebildet (§ 29).

Zweites Kapitel
Der Grenzschutz-Personalrat

Erster Abschnitt
Zusammenselzung und Wahl

§ 5
Der Grenzschulz-Personalrat bestehl bei Dienst-
slellen mit ciner Sollstirke von
1. bis 300 Polizeivollzugsheamten aus finf Mitglie-
dern, darunter einem Vertreter der Grenzschutz-
offiziere und je zwei Verlretern der Unterfithrer
und der Grenzjager;

2. iber 300 Polizeivollzugsbeamten aus einem Ver-
treter der Grenzschutzoffiziere, zwei Verlretern
der Unterfithrer und je einem Vertreter der
Grenzjdger aus jeder zur Dienststelle gehdrenden
Einheit; Stab und Stabshundertschaften gelten
hierbei als eine Einheit.

Fir jeden Vertreter sind zwei Stellvertreter zu
wahlen.
§ 6
{1) Wahlberechtigt sind alle Polizeivollzugs-
beamten, die sich am Wahltage nicht in der all-
gemeinen Grundausbildung befinden.

(2) Wer zu einer Dienststelle abgeordnet ist, wird
in ihr wahlberechtigt, sobald die Abordnung langer
als drei Monate gedauert hat. Im gleichen Zeitpunkt
verliert er das Wahlrecht in der Dienststelle, von
der er abgeordnet ist.

(3) Wer zu einem Lehrgang ahgeordnet ist, bleibt
bei seiner Stammdienststelle wahlberechtigt.

§ 7
(1) Wéhlbar sind alle nach § 6 Wahlberechtigten,
die am Wahltag mindestens ein Jahr dem Bundes-
grenzschutz angehodren.

(2) Nicht wéahlbar sind Polizeivollzugsbeamle, ge-
gen die im letzten Jahr vor dem Wahltag cine nur
im férmlichen Disziplinarverfahren zuldssige Diszi-
plinarstrafe verhdngt wurde.

(3) Der Leiter der Dienststelle und sein stdndiger
Vertreter sind nicht wahlbar.

§ 8

(1) Die Wahlen werden geheim, unmittelbar und
nach den Grundsétzen Jder Mehrheitswahl durch-
gefihrt,

(2) Die Angehérigen der einzelnen Gruppen wih-
len ihre Vertreter in getrennten Wahlgéngen. Im
Falle des § 5 Nr. 2 wihlen die Grenzjdger nach Ein-
heiten getrennt ihre Vertreter und deren Stell-
vertreter.

(3) Jeder Wahlvorschlag muB von mindestens
einem Zehntel der wahlberechtigten Gruppenange-
hérigen, jedoch von nicht weniger als drei wahl-
berechtigten Gruppenangehorigen, unterzeichnet
sein.

(4) Die Angehorigen jeder Gruppe kénnen An-
gchoérige anderer Gruppen wéhlen. In diesem Falle
gelten die Gewdhlten im Sinne dieses Gesetzes als
Angehérige der Gruppe, die sie gewéhlt hat.

§ 9
(1) Spatestens sechs Wochen vor Ablauf seiner
Amtszeit bestellt der Grenzschutz-Personalrat drei
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Wabhlberechtigte als Wahlvorstand und einen von
ihnen als Vorsitzenden. Die in der Dienststelle vor-
handenen Gruppen sollen im Wahlvorstand ver-
lreten sein,

(2) Besteht in einer Dienststelle (§ 5) kein Grenz-
schutz-Personalrat oder hat er den Wahlvorstand
nicht fristgemdl bestellt, so bestellt der Leiter der
Dienststelle den Wahlvorstand.

(3) Der Wahlvorstand hat die Wahl unverziiglich
cinzuleiten. Kommt er seinen Pflichten nicht nach,
so ist ein neuer Wahlvorsitand gemdBl Absatz 1
oder 2 zu bestellen.

§ 10

(1) Niemand darl dic Wahl des Grenzschulz-Per-
sonalrates behindern oder in einer gegen die guten
Sitten verstoBenden Weise beeinflussen, Insbeson-
dere darf kein Wahlberechtigter in der Ausiibung
des akliven und passiven Wahlrechts beschriankt
werden.

(2) Die sdchlichen Kosten der Wahl tragt die
Dienstslelle. Zur Auslibung des Wahlrechts und zur
Betdtigung im Wahlvorstand ist Dienstbefreiung zu
gewdhren.

§ 11

Mindestens drei Wahlberechtigte oder der Leiter
der Dienstsiellc oder eine in der Dienststelle ver-
tretene Gewerkschalt kénnen binnen einer Frist von
vierzehn Tagen, gerechnel vom Tage der Bekannt-
gabe des Wahlergebnisses, die Wahl beim Verwal-
tungsgericht anfechten, wenn gegen wesentliche
Vorsdchriften {iber das Wahlirecht, die Waihlbarkeit
oder das Wahlverfahren verstoBen worden und eine
Berichtigung nicht erfolgt ist, es sei denn, daBl durch
den Versto das Wahlergebnis nicht gedandert oder
becinflult werden konnte.

Zweiter Abschnitt

Amtszeit

§ 12

Die Amtszeit des Grenzschutz-Personalrates be-
tragt drei Jahre. Sie beginnt mit dem Tage der
Wahl oder, wenn zu diesem Zeitpunkt noch ein
Grenzschutz-Personalrat besteht, mit Ablauf wvon
dessen Amtszeit,

§ 13

(1) Ein neuer Grenzschutz-Personalrat ist zu wah-
len, wenn

1. nach Ablauf von achtzehn Monaten, vom Tage
der Wahl gerechnet, dic Zahl der Polizeivollzugs-
beamten der Dienststelle nicht nur vortibergehend
um die Halfte gestiegen oder gesunken ist,

2. der Grenzschutz-Personalral mil der Mehrheit
seiner Mitglieder seinen Riickiriti beschlossen hat
oder

3. der Grenzschutz-Personalrat durch gerichtliche
Entscheidung aufgeldst worden ist.

(2) In den Fé&llen des Absatzes 1 Nrn. 1 und 2
fihrt der Grenzschutz-Personalrat die Geschifte wei-

ter, bis der neue Grenzschutz-Personalrat gewihlt
ist.

§ 14

(1) Auf Antrag eines Viertels der Wahlberechtig-
ten oder des Leiters der Dienststelle oder einer in
der Dienststelle vertretenen Gewerkschaft kann das
Verwaltungsgerichit den Ausschlub eines Mitgliedes
aus dem Grenzschutz-Personalrat oder die Auflésung
des Grenzschutz-Personalrates wegen grober Ver-
nachldassigung seiner gesetzlichen Befugnisse oder
wegen grober Verletzung seiner gesetzlichen Pllicht-
ten beschlieBen. Der Grenzschutz-Personalrat kann
aus den gleichen Griinden den Ausschlull eines Mit-
gliedes beantragen.

(2) Ist der Grenzschutz-Personalrat aufgeldst, so
setzt das Verwaltungsgericht einen Wahlvorstand
ein. Dieser hat unverziiglich eine Neuwahl einzu-
leiten. Bis zur Neuwahl nimmt der Wahlvorstand
die dem Grenzschulz-Personalrat zustehenden Be-
fugnisse und Pflichten wahr,

§ 15
(1) Die Mitgliedschaft im Grenzschutz-Personalrat
erlischt durch
1. Verlust der Wahlbarkeit,

2. gerichtliche Feststellung, daB
nicht gewdhlt werden durfte,

3. Ablauf der Amtszeit,
. Niederlegung des Amtes,

5. gerichtlichen AusschluB aus dem Grenzschutz-
Personalrat oder dessen gerichtliche Auflosung,

der Betreffende

i

6. Ausscheiden aus decr Dienststelle (Versetzung

oder Aufhebung einer Abordnung),
7. Beendigung des Dienstverhéltnisses,

8. Verhangung einer nur im férmlichen Disziplinar-
verfahren zuldssigen Disziplinarstrafe.

(2) Jeder Polizeivollzugsbeamte kann nur einer
Grenzschutz-Personalvertretung angehéren. Wird er
in mehrere Grenzschutz-Personalvertretungen ge-
wahlt, hat er diesen Grenzschutz-Personalvertretun-
gen innerhalb von vier Wochen nach Zugang der
Benachrichtigung Uber seine Wahl schriftlich zu er-
kldren, welcher Grenzschutz-Personalvertretung er
angehoéren will. Mit der Abgabe dieser Erklarung
erlischt die Mitgliedschaft in den anderen Grenz-
schutz-Personalvertretungen. Gibt er die Erkldrung
nicht fristgerecht ab, erlischt die Mitgliedschaft in
samtlichen Grenzschutz-Personalvertretungen.

§ 16

(1) Scheidet ein Mitglied aus dem Grenzschulz-
Personalrat aus, so tritt ein Stellvertreter ein. Dies
gilt auch, wenn ein Mitglied des Grenzschutz-Per-
sonalrates zeitweilig verhindert ist. Die Stellver-
treter treten in der Reihenfolge der auf sie ent-
fallenen Stimmenzahlen ein.

(2) Sind Vertreter einer Gruppe, im Falle des § 8
Abs. 2 Satz 2 Vertreter einer Einheit, auch nach Ein-
treten samtlicher Stellvertretler nicht mehr vorhan-
den, so findet insoweit filir den Rest der Amtszeit
eine Nachwahl statt.

§ 17

Die Mitgliedschaft cines Polizeivollzugsbeamten
im Grenzschutz-Personalrat ruht, solange ihm die
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Fihrung der Dienstgeschilte verbolen oder er we-
gen eines gegen ihn schwebenden Disziplinarver-
fahrens — bei Polizeivollzugsbeamten auf Widerruf
wegen eines Untersuchungsverfahrens — vorldufig
des Dienstes enthoben ist.

Dritter Abschnitt
Geschiltsfihrung

§ 18

(1) Der Grenzschutz-Personalrat wdhlt aus seiner
Mille einen Vorsilzenden und einen Stellvertreter.

(2) Der Vorsitzende fiihrt die laufenden Geschifte.
Er vertritt den Grenzschutz-Personalrat im Rahmen
der von diesem gefafiten Beschliisse.

(3) Der Vorsitzende und sein Stellvertreter sollen
nicht derselben Gruppe angehdéren.

§ 19

(1) Spatestens eine Woche nach dem Wahltage
hat der Wahlvorstand die Mitglieder des Grenz-
schutz-Personalrates zur Vornahme der Wahl gemadf
§ 18 Abs. 1 einzuberufen.

(2) Die weiteren Sitzungen beraumt der Vorsit-
zende des Grenzschutz-Personalrates an. Er setzt die
Tagesordnung fest und leitet die Verhandlung. Er
hat die Mitglieder des Grenzschutz-Personalrates
rechtzeitig unter Mitteilung der Tagesordnung zu
den Sitzungen zu laden und den Leiter der Dienst-
stelle zu verstandigen. Die Sitzungen des Grenz-
schutz-Personalrates finden mindestens alle drei
Monate statt,

(3) Auf Antrag eines Viertels der Mitglieder des
Grenzschutz-Personalrates oder des Leiters der
Dienststelle hat der Vorsitzende eine Sitzung anzu-
beraumen und den Gegenstand, dessen Beratung
beantragt ist, auf die Tagesordnung zu setzen.

(4) Die Sitzungen des Grenzschutz-Personalrates
sind nicht o&ffentlich. Der Leiter der Dienststelle
nimmt an den Sitzungen teil, die auf sein Verlangen
anberaumt sind oder zu denen er eingeladen ist.

(5) Der Grenzschutz-Personalrat kann von Fall zu
Fall beschliefien, daBl je ein Beauftragter der unter
den Mitgliedern des Grenzschutz-Personalrates ver-
tretenen Gewerkschaften berechtigt ist, an den Sit-
zungen mit beratender Stimme teilzunehmen.

(6) Die Sitzungen des Grenzschutz-Personalrates
finden in der Regel wéhrend der Dienstzeit statt.
Der Grenzschutz-Personalrat hat bei der Anberau-
mung seiner Sitzungen auf die dienstlichen Erfor-
dernisse Riicksicht zu nehmen.

§ 20

(1) Der Grenzschutz-Personalrat ist beschluBféhig,
wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder oder
ihrer nach § 16 cintretenden Stellverireter anwesend
ist.

(2) Die Beschliisse des Grenzschutz-Personalrates
werden mit einfacher Stimmenmehrheit der an-
wesenden Mitglieder gefaBt. Bei Stimmengleichheit
ist ein Antrag abgelehnt.

(3) In Angelegenheiten von untergeordnecter Be-
deutung ist die BeschluBfassung durch schriftliche
Stimmabgabe zuldssig, wenn kein Mitglied diesem
Verfahren widerspricht, Das gleiche gilt fiir die Be-
schluBfassung in Angelegenheiten, die der Natur
der Sache nach keinen Aufschub dulden.

{4) An der Beratung und BeschluBfassung iber
Angelegenheiten, die ein Mitglied unmittelbar per-
sonlich betreffen, darf dieses Mitglied nicht teil-
nehmen,

§ 21

(1) Bei Angelegenheiten, die nur die Angehori-
gen einer Gruppe betreffen, kann der Beschlufi des
Grenzschutz-Personalrates nicht gegen die Mehrheit
der Stimmen der anwesenden Vertreter dieser
Gruppe gefaBt werden. In diesem Falle bindet die
Entscheidung der Mehrheit der Gruppenvertreter
den Grenzschutz-Personalrat in seiner BeschlufBfas-
sung. Entsprechendes gilt fir Angelegenheiten, die
lediglich die Angehérigen zweier Gruppen be-
treffen.

(2) Vor der BesdhluBfassung in Angelegenheiten,
die die Interessen der Polizeivollzugsbeamten in der
Grundausbildung berthren, hat der Grenzschutz-
Personalrat dem Vertrauensmann (§ 51) Gelegenheit
zur AuBerung zu geben. -

§ 22

(1) Die Mitglieder des Grenzschutz-Personalrates
iiben ihr Amt unentgeltlich als Ehrenamt aus.

(2) Mitglieder des Grenzschutz-Personalrates sind
von ihrer dienstlichen Tétigkeit freizustellen, wenn
und soweit es nach Umfang und Art der Dienststelle
zur ordnungsgemafen Durchfiihrung ihrer Aufgaben
erforderlich ist.

§ 23

(1) Der Grenzschutz-Personalrat kann im Einver-
nehmen mit dem Leiter der Dienststelle Sprech-
stunden wahrend der Dienstzeit einrichten.

(2) Die durch die Tétigkeit des Grenzschutz-Per-
sonalrates entstehenden Kosten trigt die Dienst-
stelle. Fiir Dienstreisen von Mitgliedern des Grenz-
schutz-Personalrates werden Reisekosten nach den
Vorschriften {iber Reisekostenvergiitung der Be-
amten mindestens nach Stufe II gezahlt.

(3) Fiir die Sitzungen, die Sprechstunden und die
laufende Geschiftsfithrung hat der Leiter der
Dienststelle die erforderlichen Rdume und den Ge-
schiftsbedarf zur Verfliigung zu stellen,

(4) Der Grenzschutz-Personalrat darf fiir seine

-Zwecke von den Polizeivollzugsheamten keine Bei-

trdge erheben oder annehmen.

§ 24

Sonstige Bestimmungen iiber die Geschaftsfithrung
konnen in einer Geschaftsordnung getroffen werden,
die sich der Grenzschutz-Personalrat selbst gibt.
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Vierter Abschnitt

Grenzschutz-Personalversammlung

§ 25

Der Grenzschutz-Personalrat hat einmal in jedem
Kalenderhalbjahr in einer Grenzschutz-Personalver-
sammlung einen Téatigkeilsbericht zu erstatten.

§ 26

(1) Die Grenzschutz-Personalversammlung besteht
aus den Polizeivollzugsbeamten der Dienststelle, Sie
wird vom Vorsitzenden des Grenzschutz-Personal-
rates einberufen und geleitet. Sie ist nicht 6ffentlich.
Kann nach den dienstlichen Verhéltnissen eine ge-
meinsame  Versammlung aller Polizeivollzugs-
beamten nicht stattfinden, so sind Teilversammlun-
gen abzuhalten.

(2) Die Grenzschutz-Personalversammlung findet
wdahrend der Arbeitszeil stalt, soweit nicht die
dienstlichen Verhéltnisse eine andere Regelung er-
fordern. Zur Teilnahme an der Versammlung ist die
erforderliche Dienstbefreiung zu gewéhren.

(3) Der Leiter der Dienststelle nimmt an den Ver-
sammlungen teil.

§ 27

Die Grenzschutz-Personalversammlung kann dem
Grenzschutz-Personalrat Antrdge unterbreiten und
zu seinen Beschliissen Stellung nehmen. Sie darf nur
Angelegenheiten behandeln, die zur Zustindigkeit
des Grenzschutz-Personalrates gehéren.

Drittes Kapitel

Die Stuienvertretungen

§ 28

(1) Die Mliglieder des Grenzschutz-Bezirksperso-
nalrates werden von den wahlberechtigten Polizei-
vollzugsbeamten gewahlt, die zum Geschéftsbereich
einer Grenzschutzmittelbeh6érde gehoren.

(2) Der Grenzschutz-Bezirkspersonalrat besteht
aus einem Vertreter der Grenzschutzoffiziere, zwei
Vertretern der Unterfihrer und vier Vertretern der
Grenzjdger. Fiir jedes Mitglied sind zwei Stellver-
treter zu wahlen.

§ 29

Die Mitglieder des Grenzschutz-Hauptpersonal-
rates werden von samtlichen wahlberechtigten Po-
lizeivollzugsbeamten gewdhlt, fiir die dieses Gesetz
gilt (§ 1). § 28 Abs. 2 gilt entsprechend.

§ 30

(1) Fir die Wahl der Grenzschutz-Bezirksperso-
nalrate und des Grenzschutz-Hauptpersonalrates
(Stufenvertretungen) gelten die §§ 6 und 7, 8
Abs. 1 und Abs. 2 Satz 1 und die §§ 9 bis 11 entspre-
chend. § 7 Abs. 3 gilt nur fiir den Leiter und den
standigen Vertreter des Leiters der Dienststelle, bei
der die Stufenvertretung zu errichten ist. § 8 Abs. 3
gilt mit der Abweichung, dal in jedem Falle die
Unterzeichnung durch 100 wahlberechtigte Gruppen-
angehorige geniigt.

Bonn, den 19, Mdrz 1965 71

(2) Werden die Grenzschutz-Personalrdte und die
Stufenvertretungen gleichzeitig gewdhlt, so flihren
die bei den Dienststellen bestehenden Wahlvor-
stdnde die Wahlen der Stufenvertretungen im Auf-
trage des Bezirks- oder Hauptwahlvorstandes durch;
anderenfalls bestellen auf sein Ersuchen die Grenz-
schutz-Personalrdte oder, wenn solche nicht beste-
hen, die Leiter der Dienststellen die 6rtlichen Wahl-
vorstdnde fiir die Wahl der Stufenvertretung.

§ 31

Fiir die Amtszeit und Geschéaftsfithrung der Stu-
fenvertretung gelten der Zweite und Dritte Abschnitt
des Zweiten Kapitels mit Ausnahme von § 21 Abs. 2
und § 23 Abs. 1.

Viertes Kapitel

Auigaben und Befugnisse
der Grenzschuiz-Personalvertretungen
§ 32
(1) Der Leiter der Dienststelle und die Mitglieder
der Grenzschutz-Personalvertretung wirken zur Er-
fullung der dienstlichen Aufgaben und zum Wohle

der Angehérigen der Dienststelle vertrauensvoll zu-
sammen,

(2) Der Leiter der Dienststelle und die Mitglieder
der Grenzschutz-Personalvertretung haben alles zu
unterlassen, was geeignet ist, das gegenseitige Ver-
trauen zu storen oder die Geschlossenheit oder Ein-
satzbereifschaft der Dienststelle zu gefahrden.

(3) Der Leiter der Dienststelle und die Grenz-
schutz-Personalvertretung haben gemeinsam darauf
hinzuwirken, daB alle zur Dienststelle gehdrenden
Polizeivollzugsbeamten nach Recht und Billigkeit
behandelt werden, insbesondere dafi jede unter-
schiedliche Behandlung wegen der Abstammung,
Religion, Herkunft, politischen oder gewerkschaft-
lichen Betétigung oder Einsteilung unterbleibt.

§ 33

Die Grenzschutz-Personalvertretung hat folgende
Aufgaben wahrzunehmen:

1. MaBnahmen vorzuschlagen, die der Dienststelle
und ihren Angehorigen dienen,

2. darauf hinzuwirken, daB die zugunsten der Poli-
zeivollzugsbeamten erlassenen Gesetze, Verord-
nungen und Anordnungen durchgefiihrt werden,

3. Beschwerden von Polizeivollzugsbeamten ent-
gegenzunehmen und, falls sie fiir begriindet er-
achtet werden, durch Verhandlung mit dem Leiter
der Dienststelle auf Abhilfe hinzuwirken.

§ 34

(1) Die Grenzschutz-Personalvertretung wirkt mit
bei
1. ErlaB oder Anderung von Anordnungen iuber
den inneren Dienst, welche die sozialen An-
gelegenheiten der Polizeivollzugsbeamten be-
rithren,
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2. Mabinahmen zur Hebung der Dienstleistung oder
zur Erleichterung des Dienstablaufs,

3. Aufstellung von Grundsatzen fiir die Gestaltung
der Dienstpléne,

4. MaBnahmen zur Verhiitung von Dienslunféllen
und sonstigen Gesundheilsschidigungen,

5. Zuwcisung von Wohnungen, die der Dienststelle
zur Verligung stehen, soweil sie nicht an die
Person des Inhabers ciner beslimmlen Stelle
gcbunden sind,

6. Berufsforderung von Polizeivollzugsheamten,

7. Gewdhrung von Unterstiitzungen und dhnlichen
sozialen Zuwendungen,

8. Entlassung auf

Widerruf,
9. vorzeitiger Verselzung in den Rubestand,

von  Polizeivollzugsbeamten

10. Versetzung von Polizeivollzugsbeamten zu einex
andercn Dienststelle.

(2) In den Fallen des Absatzes 1 Nrn.6 bis 10
wirkt die Grenzschulz-Personalvertretung nur mit,
wenn der Polizeivollzugsbecamte es beantragt. Er
kann in diesen Fallen auch verlangen, dafl nur der

Vorsitzende der Grenzschulz-Personalvertretung
mitwirkt.
(3) Die  Grenzschutz-Personalvertretung — wirkt

auf Antrag des Polizeivollzugsbeamten mit, wenn
Ersatzanspriiche gegen ihn geltend gemacht werden.
Antrigen und Berichten der Dienststelle ist in sol-
chen Féllen die Stellungnahme der Grenzschutz-Per-
sonalvertrelung beizufigen.

§ 35

Die Grenzschutz-Personalvertretung hat, soweit
eine gesetzliche Regelung nicht besteht, gegebenen-
falls durch AbschluB von Dienstvereinbarungen mit-
zubestimmen Gber
1. Aufstellung des Urlaubsplanes,

2. Verwaltung von
schaftskiichen
tungen,

Heimen, Kantinen, Gemein-
und anderen Wohlfahrtseinrich-

3. Aufstellung von Grundséatzen fiir Anerkennungen
bei besonderen Leistungen,

§ 36

(1) Zusléndig ist der Grenzschutz-Personalrat bei
der Dienststelle, deren Leiter zu einer Entscheidung
oder Mafinahme nach §§ 33, 34 ADbs.1 und 3 und
§ 35 befugt ist.

(2) In Angelegenheiten, in denen der Leiter der
Dienststelle nicht zur Entscheidung befugt ist, ist
an Stelle des Grenzschutz-Personalrates die bei der
zustandigen Dienslsielle gebildete Stufenvertretung
zuslandig.

(3) Entspricht der Leiter der Dienststelle den Ein-
wendungen oder Gegenvorschlidgen der Grenz-
schutz-Personalvertiretung nicht oder nicht in vollem
Umfange, so teilt er ihr seincn EntschluB unter An-
gabe der Grunde schriftlich mit.

(4) Vor einem BeschluB in Angelegenheiten, die
einzelne Polizeivollzugsbeamte oder Dienststellen
betreffen, gibt die Stufenvertretung dem Grenz-
schutz-Personalrat Gelegenheit zur AuBerung.

§ 37

(1) Soweit die Grenzschutz-Personalvertretung
an Entscheidungen mitwirkt, ist die beabsichtigte
MaBnahme vor der Durchfithrung mit dem Zicle
einer Verstdndigung rechtzeitig und eingehend mit
ihr zu erértern.

(2) Die Grenzschutz-Personalvertretung kann Ein-
wendungen erheben und Gegenvorschlage machen.
Aufiert sie sich nicht innerhalb einer Woche, in den
Fallen des § 36 Abs. 4 innerhalb zweier Wochen,
oder hilt sie ihre Gegenvorschldge und Einwen-
dungen bei weiterer Erdrterung nicht aufrecht, so
gilt die beabsichtigte MalBinahme als gebilligt.

(3) Entspricht der Leiter der Dienststelle den
Einwendungen oder Gegenvorschldagen der Grenz-
schutz-Personalvertretung nicht oder nicht in vollem
Umfange, so teilt er ihr seinen EntschluB unter An-
gabe der Grinde schrifilich mit.

§ 38

(1) Tm Falle des § 37 Abs.3 kann die Grenz-
schutz-Personalvertrelung binnen einer Frist von
drei Tagen nach Zugang der Mitteilung schriftlich
eine Entscheidung des Leiters der nachsthoheren
Dienststelle beantragen, bei der eine Stufenvertre-
tung besteht, In den Féllen des § 36 Abs. 4 betragt
die Frist eine Woche. Dem Leiter der Dienststelle
ist gleichzeitig eine Abschrift des Antrages zuzulei-
ten. Vor der Entscheidung hat der Leiter der ndchst-
hoheren Dienststelle die bei seiner Dienststelle be-
stehende Stufenvertretung zu beteiligen.

(2) Solange der Leiter der nédchsthéheren Dienst-
stelle nicht entschieden hat, dirfen nur soiche MaS8-
nahmen getroffen werden, die der Natur der Sache
nach keinen Aufschub dulden.

§ 39

(1) Soweit eine MaBnahme der Mitbestimmung
der Grenzschutz-Personalvertretung unterliegt, kann
sie nur mit ihrer Zustimmung getroffen werden.

(2) Der Leiter der Dienststelle unterrichtet die
Grenzschutz-Personalveriretung von der beabsichtig-
ten MaBnahme und beantragt ihre Zustimmung. Der
BeschluB der Grenzschutz-Personalvertretung ist
dem Leiter der Dienststelle innerhalb ciner Woche
mitzuteilen. In dringenden Fallen kann der Leiter
der Dienststelle diese Frist auf drei Tage abkilrzen.
Die MaBnahme gilt als gebilligt, wenn nicht die
Grenzschutz-Personalvertretung innerhalb der ge-
nannten Frist die Zustimmung schriftlich verweigert.

(3) Beantragt die Grenzschutz-Personalveriretung
eine MaBnahme nach § 35, so hat sie sie schriftlich
dem Leiter der Dienststelle vorzuschlagen.

(4) Kommt eine Einigung nicht zustande, so kann
der Leiter der Dienststelle oder die Grenzschutz-
Personalvertretung die Angelegenheit binnen einer
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Wodhe auf dem Dienstwege den iibergeordneten
Diensltstellen, bei denen Stufenvertretungen be-
stehen, vorlegen.

(5) Ergibt sich zwischen der obersten Dienst-
behérde und dem Grenzschutz-Hauptpersonalrat
keine [Linigung, so entscheidel die Einigungsstelle
(& 40).

(6) Solange eine Einigung nicht erzielt worden ist
oder die Einigungsstelle nicht entschieden hat, diir-
fen nur solche MaBnahmen getroffen werden, die der
Natur der Sache nach keinen Aufschub dulden.

§ 40

(1) Die Einigungsstelle wird bei der obersten
Dienstbehérde gebildet. Sie besieht aus je drei Bei-
sitzern, die von der obersten Dienstbehérde und dem
Grenzschutz-Hauptpersonalrat bestellt werden, und
einem unparteiischen Vorsitzenden, auf dessen Per-
son sich beide Seiten einigen. Die Beisitzer, die vom
Grenzschutz-Hauptpersonalrat bestellt werden, miis-
sen  Polizeivollzugsbeamte im Bundesgrenzschutz
sein. Unter ihnen muB sich ein Angehériger jeder
Gruppe (§ 3) befinden, es sei denn, die Angelegen-
heit betrifft lediglich die Angehérigen einer Gruppe
oder zweier Gruppen. Kommt eine Einigung iiber
die Person des Vorsitzenden nicht zustande, so be-
stellt ihn der Président des Bundesverwaltungs-
gerichts,

(2) Die Verhandlung ist nicht offentlich. Der
obersten  Dienstbehorde und dem Grenzschutz-
Hauptpersonalrat ist Celegenheit zur schriftlichen
oder mindlichen AuBerung zu geben.

(3) Die Einigungsstelle entscheidet durch Be-
schluBl. Sie kann den Antrdgen der Beteiligten auch
teilweise entsprechen. Der BeschluB wird mit Stim-
menmehrheil gefafBl.

(4) Der Beschluf ist den Beteiligten zuzustellen.
Er bindet die Beteiligten,

(5) Fir die Mitglieder der Einigungsslelle gelten
§ 44 Satz 1 und § 45 entsprechend.

§ 41

(1} Dienstvereinbarungen sind zuldssig, soweit
sie dieses Gesetz ausdriicklich vorsieht. Sie werden
durch Dienststelle und Grenzschutz-Personalvertre-
fung gemeinsam beschlossen, sind schriftlich nieder-
zulegen, von beiden Seiten zu unterzeichnen und in
geeigneter Weise bekanntzumachen.

(2) Dicnstvereinbarungen, die [ir einen gréferen
Bereich gelten, gchen den Dicnstvereinbarungen fiir
einen kleineren Bereich vor.

§ 42

(1) Der Leiter der Dienstslelle hat der Grenz-
schutz-Personalvertretung auf Verlangen die zur
Durchiithrung ihrer Aufgaben erforderlichen Unter-
lagen vorzulegen. Personalakien diirfen nur mit Zu-
stimmung des Betroffenen und nur durch ein von
ihm bestimmtes Mitglied der Grenzschutz-Personal-
verlretung eingeschen werden.

(2) Der Grenzschutz-Personalvertretung ist halb-
jahrlich ein Uberblick iiber die Unterstiitzungen und
entsprechenden sozialen Zuwendungen zu geben.
Dabei sind die Antrige und die Leistungen gegen-
Uberzustellen. Auskunft {iber die von den Antrag-
stellern angefiihrten Griinde wird hierbei nicht er-
teilt.

§ 43

(1) Entscheidungen, an denen die Grenzschutz-
Personalvertretung beteiligt war, fiihrt die Dienst-
stelle durch, es sei denn, daB im Einzelfall ctwas
anderes vereinbart ist.

(2) Die Grenzschutz-Personalvertretung darf nicht
durch einseitige Handlungen in den Diensthetrieb
eingreifen, :

§ 44

Mitglieder der Grenzschutz-Personalvertretung
durfen in der Ausiibung ihrer Befugnisse nicht be-
hindert und wegen ihrer Téatigkeit nicht benachtei-
ligt oder beglinstigt werden. Sie diirfen gegen ihren
Willen nur versetzt oder abgeordnet werden, wenn
dies auch unter Beriicksichtigung der Mitgliedschaft
in der Grenzschutz-Personalvertretung aus wichti-
gen dienstlichen Griinden unvermeidbar ist und die
Grenzschutz-Personalvertretung, der der Polizei-
vollzugsbeamte angehort, zustimmt.

§ 45

(1) Die Mitglieder der Grenzschutz-Personalver-
tretung und ihre Stellvertreter haben auch nach dem
Ausscheiden aus der Grenzschutz-Personalvertre-
tung oder aus der Dienststelle iiber dienstliche An-
gelegenheiten oder Tatsachen, die ihnen auf Grund
ihrer Zugehorigkeit zur Grenzschutz-Personalvertre-
tung bekanntgeworden sind, Stillschweigen zu be-
wahren. Diese Schweigepflicht gilt nicht gegeniiber
den iibrigen Mitgliedern der Grenzschutz-Personal-
vertretung. Sie entfallt ferner gegeniiber der vorge-
setzten Dienststelle und der hei ihr gebildeten Stu-
fenvertretung, wenn die Grenzschutz-Personalver-
tretung diese im Rahmen ihrer Befugnisse anruft.

(2) Die Schweigepflicht besteht nicht fiir Ange-
legenheiten oder Tatsachen, die offenkundig sind
oder ihrer Bedeutung nach keiner Geheimhaltung
bediirfen.

(3) Die Schweigepflicht besteht auch fiir den Ver-
trauensmann und seine Stellvertreter nach § 51.

Fiinftes Kapitel

Strafvorschriiten

§ 46

(1) Wer vorsatzlich oder fahrldssig die Schweige-
pflicht nach § 45 verletzt, wird mit Geldstrafe oder
mit Gefangnis bis zu sechs Monaten oder mit Haft
bestraft.

(2) Wer die Tat in der Absicht begeht, sich oder
einem anderen einen Vermogensvorteil zu verschaf-
fen oder der Dienststelle Schaden zuzufligen, wird
mit Gefangnis bis zu einem Jahr bestraft; daneben
kann auf Geldstrafe erkannt werden. Ferner kann



74 Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1965, Teil

das durch die strafbare Handlung erlangte Entgelt
oder ein ihm entsprechender Geldbetrag eingezogen
werden.

(3) Die Strafverfolgung Lritt nur auf Antrag des
Leiters der Diensistelle oder des Verletzlen ein. Der
Anirag kann nur innerhalb einer Frist von vier
Wocdhen geslellt werden, Die Frist rechnet von dem
Zcitpunkt an, an dem die Dienststelle oder der Ver-
letzte von der Tat Kennlnis erhalten hat. Dic Zu-
riicknahme des Antrages ist zulédssig.

Sechstes Kapitel

Gerichtliche Entscheidungen

§ 47

(1) Die Gerichte der Verwaltungsgerichtsbarkeit,
im dritten Redhlszug das Bundesverwaltungsgericht,
entscheiden auBler in den Féllen der §§ 11 und 14
iber

1. Wahlberechtigung und Wahlbarkeit,

2. Wahl und Amtszcit der Grenzschutz-Personalver-
tretungen,

3. Zustdndigkeit und Geschaftsfihrung der Grenz-
schulz-Personalvertlretungen,

4. Bestehen oder Nichtbestehen von Dienstverein-
barungen.

§ 76 Abs.2 des Personalvertretungsgesetzes vom

5. August 1955 (Bundesgesctzbl.l S.477) ist anzu-

wenden.

(2) Die nach § 77 des Personalvertretungsgesetzes
gebildeten Fachkammern und -senate fiir Personal-
vertretungssachen sind auch fiir Streitigkeiten nach
Absatz 1 zustandig. Die {tir die Berufung von Bei-
sitzern nach § 77 Abs. 2 Satz 3 des Personalvertre-
tungsgesetzes zustdndigen Stellen sollen, erstmalig
bei der Neuberufung von Beisitzern nach Inkraft-
treten dieses Gesetzes, auch Polizeivollzugsbeamte,
fur die dieses Gesetz gilt (§ 1), berufen. Von den
Beisitzern nach § 77 Abs. 2 Buchstabe a des Perso-
nalvertretungsgesetzes sind {ur Entscheidungen ber
Streitigkeiten aus diesem Gesetz nur Beamte, mog-
lichst Polizeivollzugsbeamte, heranzuziehen,

Siebentes Kapitel

Ergdnzende Vorschriften
und Schlufivorschriften

§ 48

Zur Regelung der Wahlen nach diesem Gesetz er-
1Bt der Bundesminister des Innern durch Rechtsver-
ordnung Vorschriften tiber

1. die Vorbereilung der Wahl, insbesondere die
Aufstellung der Wahlerverzeichnisse,

2. die Frist fur die Einsichtnahme in die Wahlerver-
zeichnisse und die Erhebung von Einspriichen,

3. die Wahlvorschlage und die Frist fir ihre Ein-
reichung,

4. das Wahlausschreiben und die Fristen fiir seine
Bekanntmachung,

5. die Stimmabgabe,

6. die Feststellung des Wahlergebnisses und die
Fristen fiir seine Bekanntmachung,

7. die Aufbewahrung der Wahlakten.

§ 49

(1) Befindet sich eine Grenzschutzabteilung im
Einsatz, so ruhen die Rechte und Pflichten der zu-
stdndigen Grenzschutz-Personalvertretung. Entspre-
chendes gilt beim Einsatz cines Grenzschutzkomman-
dos oder des gesamten Bundesgrenzschutzes.

(2) Einsatz ist die Verwendung von Kriften des
Bundesgrenzschutzes zur Erfiilllung polizeilicher Auf-
gaben unter einheitlicher Fihrung mindestens im
Rahmen einer Grenzschutzabteilung.

(3) Beginn und Ende des Ruhens der Befugnisse
der Grenzschutz-Personalvertretungen sind durch die
Grenzschutzmittelbehdrden jeweils fiir ihren Bereich
festzustellen und bekanntzugeben, beim Einsatz des
gesamten Bundesgrenzschutzes durch den Bundes-
minister des Innern.

§ 50

Die Wahl der ersten nach diesem Gesetz zu bil-
denden Grenzschutz-Personalvertretungen ist inner-
halb von zwei Monaten nach Inkraftireten der Wahl-
ordnung durchzufithren,

§ 51

(1) Die zur Grundausbildung jeweils zusammen-
gefaBten Polizeivollzugsbeamten wihlen einen Ver-
trauensmann und zwei Stellvertreter.

(2) Wahlberechtigt und wéhlbar sind alle Polizei-
vollzugsbeamten, die sich in der Grundausbildung
befinden.

(3) Der Grenzschutz-Personalrat der Dienststelle,
bei der die Grundausbildung durchgefiibrt wird, be-
stimmt drei Wahlberechtigte (Absatz 2) als Wahlvor-
stand und einen von ihnen als Vorsitzenden. § 9
Abs. 2 findet Anwendung.

(4) Der Wahlvorstand hat unverziiglich eine Ver-
sammlung der Wahlberechtigten einzuberufen. In
dieser Versammlung ist die Wahl des Verlrauens-
mannes und seiner Stellvertreter durchzufithren, Ge-
wiihlt wird durch Handaufheben. Widerspricht ein
Wahlberechtigter diesem Verfahren, so wird eine
geheime Wahl mit Stimmzetteln vorgenommen.
§ 10 findet Anwendung.

(5) Die Amtszeit des Vertrauensmannes und sei-
ner Stellvertreter endet mit Abschluf der Grund-
ausbildung. § 16 Abs.1 und § 17 gelten entspre-
chend. Ist nach Eintreten samtlicher Stellvertreter
ein Vertrauensmann nicht mehr vorhanden, so findet
eine Neuwahl statt.

(6) Fir die Geschéaftsfiilhrung des Vertrauens-
mannes gelten § 20 Abs. 4 und §§ 22 und 23. Fiir
die Aufgaben und Befugnisse des Vertrauensmannes
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gelten die §§ 32, 33, 42 Abs. 1, §8 43, 44 und 49. In
den Fallen des § 34 Abs. 1 Nrn. 1, 2, 4, Zund 8, § 35
Nr. 1 ist der Vertrauensmann rechizeitig zu héren.
§ 34 Abs. 2 Satz 1 gilt sinngemdiB.

§ 52
Crleidet ein Polizeivollzugsheamter anldBlich der
ordnungsgemédBen Wahrnehmung von Rechten oder

Erfiilllung von Pflichten nach diesem Gesetz einen
Unlall, der im Sinne der beamtenrechtlichen Unfall-
fiirsorgevorschriften ein Dienstunfall wére, so finden
diese Vorschriften entsprechende Anwendung.

§ 53
Dieses Gesetz tritt am 1. April 1965 in Kraft.

Die verfassungsméBigen Rechte des Bundesrates

sind gewahrt.

Das vorslehende Gesetz wird hiermit verkiindet.

Bonn, den 16. Méarz 1965

Der Bundesprdasident
Libke

Der Stellvertreter des Bundeskanzlers
Mende

Der Bundesminister des Innern
Hermann Hoécherl
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Verordnung
zur Anderung der Verordnung iiber EinlaBstellen fiir Fleisch und Auslandsfleischbeschaustellen
(Auslandsfleischbeschaustellen-Verordnung — ASV —} %)

Vom 5. Midrz 1965

Auf Grund des § 13 Abs. 2 und des § 25 Abs. 1 des
Fleischbeschaugesetzes in der Fassung vom 29. Okto-
ber 1940 (Reichsgeselzbl. I S. 1463), zuletzt gedndert
durch das Gesctz tiiber den Ubergang von Zustandig-
keiten auf dem Gebicte des Rechts des Gesundheits-
wesens vom 29. Juli 1964 (Bundesgesetzbl. 1 S, 560),
in Verbindung mit Artikel 129 Abs.1 des Grund-

gesetzes wird mit Zustimmung des Bundesrates
verordnet:

Artikel 1
Die Anlage zu der Verordnung Uber EinlaBstellen
fiir Fleisch und Auslandsfleischbeschaustellen vom

22. Juli 1964 (Bundesgesetzbl. I S. 542) wird wie folgt
gedndert:

1. Die nachstehend aufgeliibrten laufenden Nummern erhalten folgende Fassung:

»1  Aachen Hauptzollamt Aachen-Bahnhofplatz ABCDEFG,
2 Aachen Zollamt Aachen-Bahnhof West ABCDEFG,
3 Aachen Zollamt Aachen-Rothe Erde ABCDEFG,
17 Berlin Zollamt Berlin-Tegel-Flughafen ABCDEF,
18 Berlin Zollamt Berlin-Tempelhof-Flughafen ABCDEF,
19 Berlin Zollamt Berlin-Fruchthof ABCDEF,
20  Berlin Zollamt Berlin-Packhof ABCDEF,
30 Bremen Zollamt Bremen-Bahnhof CDEF,
91  Gelsenkirchen Zollamt Gelsenkirchen A CDEFG,
92  Gelsenkirchen Zollzweigstelle Gelsenkirchen-Bahnhof A CDEFG,
139  Karlsruhe (Baden) Zollamt Karlsruhe-Mitte . A CDEFG,
192 Miinster (Westl) Hauptzollamt Miinster A C ErG,
219  Saarlouis Zollamt Saarlouis-Stadt G*
2. Die laufende Nummer 118 wird gestrichen.
3. Es werden eingetiigt:
a) hinter der laufenden Nummer 1 die Nummer
«la Aachen Zollamt Aachen-Autobahn ABCDEFG”,
b) hinter der laufenden Nummer 32 die Nummer
.32a Bremen Zollamt Bremen-Hansator A CDEFG”,
c) hinter der laufenden Nummer 64 die Nummer
.64a  Emmerich Zollamt Emmerich-Bahnhof ABCD F*,
d) hinter der laufenden Nummer 243 die Nummer
.243a  Waldshut Zollzweigstelle Waldshut-Post G".

Artikel 2

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uber-
leitungsgesetzes vom 4. Januar 1952 (Bundesgesetz- Artikel 3
blatt T S. 1) in Verbindung mit Artikel 3 des Gesetzes Diese Verordnung tritt am Tage nach der Ver-
zur Anderung des Fleischbeschaugesctzes vom | kiindung in Kraft.

15. Mérz 1960 (Bundesgesetzbl. I S. 186) auch im Land
Berlin.

Bonn, den 5. Marz 1965

Der Bundesminister fiir Gesundheitswesen
Schwarzhaupt

*) Anderl Bundesgesclahl, 1 7832-1-12
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