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Bekanntmachung
der Neufassung des Gesetzes
iiber die Selbstverwaltung auf dem Gebiet der Sozialversicherung
(Selbstverwaltungsgesetz — SVwQG)

Vom 23. August 1967

Auf Grund des Artikels 3 § 5 des Siebenten Ge-
setzes zur Anderung des Selbstverwaltungsgesetzes
vom 3. August 1967 (Bundesgesetzbl.1 S, 845) wird
nachstehend der Wortlaut des Gesetzes iiber die
Selbstverwaltung auf dem Gebiet der Sozialver-
sicherung (Selbstverwaltungsgesetz — SVwG —) in
der vom Inkrafttreten des Siebenten Gesetzes zur
Anderung des Selbstverwaltungsgesetzes an gelten-
den Fassung bekanntgemacht.

Bonn, den 23. August 1967

Der Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung
In Vertretung
Kattenstroth
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Geselz
iiber die Selbstverwaltung auf dem Gebiet der Sozialversicherung
(Selbstverwaltungsgesetz — SVwG)

in der Fassung vom 23. August 1967

Erster Abschnitt

Organe der Selbstverwaltung,
Versichertenilteste und Vertrauensminner,
Geschiftsfiithrung

§1
Allgemeines

(1) Bei jedem Trdger der Sozialversicherung wer-
den als Organe der Selbstverwaltung (Organe) eine
Vertreterversammlung und ein Vorstand gebildet.

(2) Die Sektionen, die Bezirksverwaltungen und
die Landesgeschéftsstellen der Versicherungstriager
konnen Organe nach den Vorschriften dieses Ge-
setzes bilden. Fiir diesen Fall grenzt die Satzung des
Versicherungstrigers die Aufgaben und die Befug-
nisse dieser Organe gegeniiber den Aufgaben und
Befugnissen der Organe der Hauptverwaltung ab.

(3) Soweit die Unfallversicherung durch Ausfiih-
rungsbehérden durchgefihrt wird, sind entspre-
chende Organe nach den Vorschriften dieses Ge-
setzes zu bilden.

(4) In der Knappschaftsversicherung wihlen die
Versicherten  Versichertendlteste  (Knappschafts-
alteste der Arbeiter und Knappschaftsilteste der
Angestellten). Die Satzung der fiibrigen Versiche-
rungstrager kann die Wahl von Versicherteniltesten
vorschreiben. Die Versicherteniltesten haben das
Recht und die Pflicht, die Interessen der Versicher-
ten und Leistungsberechtigten wahrzunehmen und sie
zur Befolgung von Gesetz, Satzung und sonstigen
Bestimmungen anzuhalten.

(5) Die Satzung jedes Versicherungstrigers kann
die Wahl von Vertrauensménnern der Arbeitgeber,
die Satzung jeder landwirtschaftlichen Berufsgenos-
senschaft auch die ‘Wahl von Vertrauensméannern
der Selbstindigen ohne fremde Arbeitskrifte oder
von gemeinsamen Vertrauensminnern der Arbeit-
geber und der Sclbstindigen ohne fremde Arbeits-
kréfte vorschreiben.

(6) Das Néhere iiber die Rechte und Pflichten der
Versichertenaltesten und der Vertrauensménner so-
wie ihre Stellvertretung regelt die Satzung.

§ 2
Zusammensetzung der Organe

(1) Die Organe der Versicherungstriger setzen
sich zusammen

a) in der Krankenversicherung, in den Rentenver-
sicherungen der Arbeiter und der Angestellten
und in der Unfallversicherung je zur Halfte aus
Vertretern der Versicherten und der Arbeitgeber,

b) in der landwirtschaftlichen Unfallversicherung
je zu einem Drittel aus Vertretern der versicher-

ten Arbeitnehmer (Versicherten), der Selbstandi-
gen ohne fremde Arbeitskrdafte und der Arbeit-
geber,

¢) in der Knappschaftsversicherung zu zwei Drit-
teln aus Vertretern der Versicherten und zu
einem Drittel aus Vertretern der Arbeitgeber.

(2) Bei den Betriebskrankenkassen und der Bun-
desbahn-Versicherungsanstalt gilt Absatz 1 Buch-
stabe a mit der Abweichung, daf den Organen
auBer den Vertretern der Versicherten der Arbeit-
geber oder sein Vertreter angehért. Er hat die
gleiche Zahl der Stimmen wie die Vertreter der
Versicherten; bei einer Abstimmung kann er jedoch
nicht mehr Stimmen abgeben, als den anwesenden
Vertretern der Versicherten zustehen.

(3) Bei den Ersatzkassen werden abweichend von
Absatz 1 Buchstabe a nur Versicherte als Mitglieder
der Organe gewdhlt.

(4) In den Organen sollen die einzelnen Wirt-
schafts- und Verwaltungszweige und Berufsgruppen
angemessen vertreten sein. In den Vertreterver-
sammlungen bundesunmittelbarer Versicherungs-
trager sollen auch die einzelnen Landesgebiete an-
gemessen vertreten sein.

§ 3
Mitglieder der Organe

(1) Die Satzung bestimmt die Zahl der Mitglieder
der Organe der GroBe des Versicherungstrdgers ent-
sprechend. Die Vertreterversammlung hat hochstens
60 Mitglieder. Die Versicherten diirfen in der Ver-
treterversammlung einer Betriebskrankenkasse mit
hochstens 30 Mitgliedern vertreten sein. Die Zahl
der Mitglieder der Organe darf unbeschadet des
§ 292 der Reichsversicherungsordnung nur mit Wir-
kung vom 1.Oktober des jeweils né&chsten Wahl-
jahres gedndert werden.

(2) Ein Mitglied, das verhindert ist, wird durch
einen Stellvertreter vertreten. Stellvertreter sind in
der Reihenfolge ihrer Aufstellung die als Stellver-
treter in der Vorschlagsliste benannten verfiigharen
Personen; Stellvertreter, die zu den im Absatz 4
Genannten gehoren, diirfen nur Mitglieder vertre-
ten, die die gleichen Wahlbarkeitsvoraussetzungen
erfiillen. Abweichend von Satz 2 kénnen in der Vor-
schlagsliste fiir Mitglieder des Vorstandes ein erster
und ein zweiter Stellvertreter benannt werden.

(3) Mitglieder der Vertreterversammlung und ihre
Stellvertreter kdnnen nicht gleichzeitig dem Vor-
stand angehéren oder Stellvertreter von Vorstands-
mitgliedern sein; jedoch ist die Mitgliedschaft in
mehreren Organen gleicher Art bei dem gleichen
Versicherungstrdager nicht ausgeschlossen.
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(4) Den Organen der Trédger der Unfallversiche-
rung, der Triger der Rentenversicherungen der
Arbeiter und der Angestellten sowie der Knapp-
schaftsversicherung kénnen als Vertreter der Ver-
sicherten auch Beauftragte der Gewerkschaften und
der selbstdandigen Vereinigungen von Arbeitneh-
mern mit sozial- oder berufspolitischer Zwecksetzung
(sonstige Arbeitnehmervereinigungen), als Vertre-
ter der Arbeitgeber auch Beauftragte der Vereini-
gungen von Arbeitgebern angehéren. Von der Ge-
samtzahl der Mitglieder einer Gruppe in einem
Organ darf nicht mehr als ein Drittel zu den in
Salz 1 bezeichneten Personen gehoren; jedem Organ
kann jedoch eine dieser Personen angehéren. Das
Ndhere bestimmt die Satzung.

(5) In den Organen der Trdger der Knappschafts-
versicherung miissen mindestens zwei Drittel der
Vertreter der Versicherten Versichertenalteste sein.
Ein Fiinftel der Vertreter der Versicherten mufB
Vertreter der Angestellten sein. L&Bt sich die Zahl
der Vertreter der Versicherten nicht durch fiinf
teilen, ist die Zahl der Vertreter der Angestellten
nach unten abzurunden.

(6) Den Organen der See-Berufsgenossenschaft
und der Seekasse koénnen als Vertreter der Ver-
sicherten befahrene Schiffahrtskundige angehoren,
die nicht Unternehmer sind. Befahrene Schiffahrts-
kundige sind Personen, die mindestens finf Jahre
lang Kapitdn im Sinne des § 2 oder Besatzungsmit-
glied im Sinne des § 3 des Seemannsgesetzes vom
26. Juli 1957 (Bundesgesetzbl.II S.713) waren, bei
der See-Berufsgenossenschaft oder der Seekasse
versichert waren und noch in ndherer Beziehung
zur Seefahrt stehen.

§ 4
Veriahren bei der Beratung und BeschluBifassung

(1) Jedes Organ gibt sich eine Geschéftsordnung.
Die Geschaftsordnung des Vorstandes bedarf der
Zustimmung der Vertreterversammlung.

(2) Die Sitzungen des Vorstandes sowie der Aus-
schiisse der Organe sind nicht 6ffentlich. Die Sitzun-
gen der Vertreterversammlung sind offentlich, so-
weit sie sich nicht mit personellen Angelegenheiten
des Versicherungstrdgers, Grundstiicksgeschiften
oder den in § 141 oder § 142 der Reichsversiche-
rungsordnung geschiitzten Tatsachen befassen. Die
Vertreterversammlung kann die Offentlichkeit fiir
weitere Beratungspunkte in nichtoffentlicher Sitzung
ausschlieBen. Der Beschluf} ist in 6ffentlicher Sitzung
bekanntzugeben.

(3) Der Vorstand kann in eiligen Fillen ohne
Sitzung schriftlich abstimmen. Die Vertreterver-
sammlung kann schriftlich abstimmen, wenn die
Satzung es fiir bestimmte Falle, die ihrem Gegen-
stand nach in der Regel keiner Beratung bediirfen,
zuldBt. Wenn mindestens ein Fiinftel der Mitglieder
des Organs der schriftlichen Abstimmung wider-
spricht, ist tiber die Angelegenheit in der nachsten
Sitzung des Organs zu beraten und abzustimmen.

(4) Soweit durch Geselz oder Satzung nichts Ab-
weichendes bestimmt ist, sind die Organe beschluB-
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fahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgemaf
geladen sind und die Mehrheit der Mitglieder, aus
denen sich die Organe zusammensetzen, anwesend
und stimmberechtigt ist. Ist ein Organ nicht be-
schluBfahig, so kann der Vorsitzende anordnen, daf
in der néchsten Sitzung iiber den Gegenstand der
Abstimmung auch dann beschlossen werden kann,
wenn die in Satz 1 bestimmte Mehrheit nicht vor-
liegt. Hierauf muf in der Ladung der Mitglieder zu
der néchsten Sitzung hingewiesen werden.

(5) Die Beschliisse werden, soweit durch Gesetz
oder Satzung nichts Abweichendes bestimmt ist,
mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefaBt.
Bei Stimmengleichheit wird die Abstimmung nach
erneuter Beratung wiederholt. Ergibt sich die Stim-
mengleichheit bei einer schriftlichen Abstimmung,
wird liber die Angelegenheit in der néchsten Sitzung
des Organs beraten und erneut abgestimmt. Kommt
auch bei einer zweiten Abstimmung eine Mehrheit
nicht zustande, so gilt der Antrag als abgelehnt.

(6) Ein Organmitglied darf bei der Beratung und
Abstimmung nicht anwesend sein, wenn ein Beschluf}
ihm selbst, seinem Ehegatten, seinem fritheren Ehe-
gatten, einer durch Annahme an Kindes Statt mit
ihm verbundenen Person, einem Verwandten bis
zum dritten oder Verschwdgerten bis zum zweiten
Grad, auch wenn die Ehe, durch welche die Schwi-
gerschaft begriindet ist, nicht mehr besteht, oder
einer von ihm gesetzlich oder kraft Vollmacht ver-
tretenen Person einen unmittelbaren Vorteil oder
Nachteil bringen kann. Dies gilt nicht, wenn das
Organmitglied an dem BeschluB nur als Angehori-
ger einer Personengruppe beteiligt ist, deren ge-
meinsame Interessen durch die Angelegenheit be-
rithrt werden.

(7) Die Organe koénnen die Erledigung einzelner
Aufgaben, die nicht Gegenstédnde der autonomen
Rechtsetzung betreffen, Ausschiissen ibertragen. Zu
Mitgliedern dieser Ausschiisse kénnen nur Mitglie-
der des Organs bestellt werden. Die Organe kdnnen
die Stellvertretung fiir die AusschuBimitglieder ab-
weichend von § 3 Abs. 2 regeln.

(8) Der Vorstand hat bei der Behandlung von
Fragen, die die Volksgesundheit beriihren, einen
auf dem Gebiet der Volksgesundheit und der Sozial-
versicherung erfahrenen Arzt mit beratender Stimme
hinzuzuziehen. Der Vorstand wahlt den Arzt auf
Grund von Vorschldgen der zustédndigen Arztekam-
mer aus.

§ 5
Ehrendmter

(1) Das Amt der Mitglieder der Organe sowie der
Versichertendltesten und Vertrauensmanner ist ein
Ehrenamt; ihre T4tigkeit in Ausiibung dieses Amtes
begriindet kein Dienstverhéltnis zum Versicherungs-
trager. Stellvertreter haben fiir die Zeit, in der sie
die Mitglieder vertreten, deren Rechte und_ Pflichten.

(2) Die Mitglieder des Vorstandes diirfen An-
spriiche anderer Personen gegen den Versicherungs-
trager nur geltend machen, wenn sie als gesetzliche
Vertreter handeln.
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(3) Der Versicherungstriger erstattet den Mit-
gliedern der Organe sowie den Versichertendltesten
und den Vertrauensminnern ihre baren Auslagen.
Die Auslagen des Vorsitzenden und der stellvertre-
tenden Vorsitzenden eines Organs fiir ihre Tatig-
keit auBerbalb der Sitzungen koénnen mit einem
Pauschbetrag abgegolten werden.

(4) Den Vertretern der Versicherten in den Or-
ganen und den Versichertendallesten ist nach ihrer
Wahl Ersalz fiir den enlgangenen Bruttoarbeits-
verdienst oder ein Pauschbetrag fiir Zeitverlust zu
gewdahren. Die Wahl ist jeweils fiir mindestens ein
Jahr zu treffen. Ein Pauschbelrag fliir Zeitverlust
kann auch den Vertretern der Arbeitgeber, den Ver-
tretern der Selbstdndigen ohne fremde Arbeitskrafte
und den Vertrauensménnern zugebilligt werden.

(5) Die Vertreterversammlung setzt auf Vorschlag
des Vorstandes die Pauschbetrdge nach den Ab-
sdtzen 3 und 4 fest. Sie kann auch feste Satze fiir
den Ersatz barer Auslagen beschliefen und in Aus-

nahmefédllen einen Zuschlag zum Bruttoarbeitsver- -

dienst bewilligen. Die Beschliisse bediirfen der
Zustimmung der Behorde, welche die Satzung ge-
nehmigt.

(6) Die Arbeitgeber und ihre Vertreter diirfen
Versicherte weder in der Ubernahme oder Aus-
iibung eines Ehrenamts beschranken noch wegen
der Ubernahme oder Ausibung des Amts benach-
teiligen. Die Vertreter der Versicherten haben ihren
Arbeitgebern, bei denen sie tdtig sind, die Ein-
berufung zu einer Sitzung anzuzeigen.

§ 6
Amtsdauer, Erwerb und Verlust der Mitgliedschaft

(1) Die Amtsdauer der Mitglieder der Organe,
der Versichertendltesten und der Vertrauensménner
betrdgt sechs Jahre; sie endet ohne Riicksicht auf
den Zeitpunkt der Wahl jeweils am 30. September
eines Wahljahres. Die Gewdhlten bleiben nach Ab-
lauf ihrer Amtsdauer im Amt, bis ihre Nachfolger
ihr Amt antreten. Wiederwahl ist zuldssig.

(2) Der gewdhlte Bewerber wird Mitglied des
Organs an dem Tage, an dem die erste Sitzung des
Organs stattfindet, frithestens jedoch am 1. Oktober
des Wahljahres. Zu Vorsitzenden oder stellvertre-
tenden Vorsitzenden gewédhlte Mitglieder der Or-
gane erwerben ihr Amt mit der Erkldarung, daB sie
die Wahl annehmen.

(3) Die Mitgliedschaft in einem Organ endet

a) durch Ablauf der Amtsdauer (Absatz 1),

b) durch Tod,

¢) durch die Erkldrung, die Wahl in ein anderes
Organ anzunehmen oder durch die Nachfolge fiir
ein ausgeschiedenes Mitglied eines anderen Or-
gans, soweit die gleichzeitige Zugehorigkeit zu
beiden Organen ausgeschlossen ist,

d) bei einem Beschluf nach Absatz 4 mit Eintritt
der Unanfechtbarkeit.

(4) Der Vorstand hat ein Organmitglied durch
Beschlufl von seinem Amt zu entbinden, wenn ein
wichtiger Grund vorliegt, oder die Voraussetzungen
der Wihlbarkeit am Tag der Wahlankiindigung
nicht vorgelegen haben oder nachtriaglich weggefal-
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len sind. Jedes Organmitglied ist verpflichtet, Ver-
&nderungen, die seine Wahlbarkeit beriihren, dem
Vorsitzenden des Vorstandes unverziiglich anzu-
zeigen. VerstoBt ein Organmitglied in grober Weise
gegen seine Amtspflichten, hat der Vorstand das
Mitglied durch BeschluBl seines Amtes zu entheben.
Der Vorstand kann die sofortige Vollziehung des
Beschlusses anordnen. Die Anordnung hat die Wir-
kung, daB das Mitglied an der Ausiibung seines
Amtes verhindert ist.

(5) Betrifft ein Beschlufl nach Absatz 4 ein Mit-
glied der Vertreterversammlung, bedarf er der Zu-
stimmung des Vorsitzenden der Vertreterversamm-
lung. Stimmt der Vorsitzende nicht zu, oder betrifft
der BeschluB ihn selbst, entscheidet die Vertreter-
versammlung.

(6) Bevor ein BeschluB nach Absatz 4 gefait wird,
ist dem Betroffenen Gelegenheit zur AuBerung zu
geben. Gegen den BeschluB kann das Organmitglied
binnen einem Monat nach der Zustellung bei dem
zustdndigen Sozialgericht Klage erheben; ein Vor-
verfahren findet nicht statt.

(7) Fiir die Stellvertreter von Organmitgliedern
gelten Absatz 2 Satz 1, Absédtze 3, 4, 5 und 6, fir
Versichertenilteste und Vertrauensménner Absatz 2
Satz 2, Absétze 3, 4 und 6 entsprechend.

(8) Endet die Mitgliedschaft in einem Organ, so
tritt bis zur Ergdnzung des Organs an die Stelle des
ausgeschiedenen Mitglieds ein Stellvertreter,

§ 7
Wahlrechtsgrundsdtze und Wahlvorschlagsrecht

(1) Die Versicherten wahlen ihre Vertreter in die
Vertreterversammlung sowie die Versichertendlte-
sten. Die Arbeitgeber wéahlen ihre Vertreter in die
Vertreterversammlung sowie die Vertrauensmanner.
Die Selbstindigen ohne fremde Arbeitskréfte in der
landwirtschaftlichen Unfallversicherung wihlen ihre
Vertreter in die Vertreterversammlung und die Ver-
trauensménner. In der Knappschaftsversicherung
wiihlen die Knappschaftséltesten der Arbeiter und
die Knappschaftsiltesten der Angestellten je fir
sich getrennt die Vertreter der Versicherten in die
Vertreterversammlung.

(2) Gewdhlt wird auf Grund von Vorschlagslisten;
sie diirfen unter den ersten drei Bewerbern héchstens
eine, unter den ersten sechs Bewerbern hochstens
zwei und unter den ersten zwdlf Bewerbern hoch-
stens vier Personen enthalten, die zu den in § 3
Abs. 4 Satz 1 genannten gehoéren. Das Recht, Vor-
schlagslisten einzureichen, haben Gewerkschaften,
Vereinigungen von Arbeitgebern und, soweit sie
die Voraussetzungen des Absatzes 3 erfiillen. son-
stige Arbeitnehmervereinigungen (§ 3 Abs. 4 Satz 1).
Arbeitnehmer- und Arbeitgebervereinigungen, die
sich nach ihrer Satzung auch an den Wahlen zu den
Organen der Versicherungstrdger beteiligen kdnnen,
diirfen keinen Namen fiihren, der als Bestandteil
die Bezeichnung des Versicherungstrdgers oder
einen den Versicherungstriager kennzeichnenden Teil
dieser Bezeichnung enthélt. Fiir die Gruppe der
Selbstandigen ohne fremde Arbeitskrafte haben die
auf freiwilliger Grundlage gebildeten berufsstén-
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dischen Vercinigungen der Landwirtschaft das Recht,
Vorschlagslisten einzureichen; die Vorschlagslisten
missen maBgeblich von Selbstédndigen ohne fremde
Arbeitskrifte aufgestellt sein. Flir die Gruppe der
Versicherten bei den besonderen Trédgern der Unfall-
versicherung fir die Feuerwehren haben die Landes-
feuerwehrverbinde das Recht, Vorschlagslisten ein-
zureichen. Das Recht, Vorschlagslisten (freie Listen)
einzureichen, haben ferner Versicherte, Arbeitgeber
und Selbstdndige ohne fremde Arbeitskréfte, die
nicht in einer Vereinigung zusammengeschlossen
sind, soweit sie die Voraussetzungen des Absatzes 3
erfiillen.

(3) Sonstige Arbeitnehmervereinigungen konnen
Vorschlagslisten nur einreichen, wenn sie eine Sat-
zung haben, die ihre sozial- oder berufspolitische
Zwedksetzung erkennen ldBt. Vorschlagslisten son-
stiger Arbeitnehmervereinigungen, die seit der
letzten Wahl nicht mit mindestens einem Vertreter
ununterbrochen in der Vertreterversammlung ver-
treten sind, und freie Listen missen bei einem Ver-
sicherungstrager

mit nicht mehr als 150 Versicherten von minde-
stens 5 Wahlberechtigten,

mit mehr als 150, aber nicht mehr als 1000 Ver-
sicherten von mindestens 10 Wahlberechtigten,

mit mehr als 1 000, aber nicht mehr als 5000 Ver-
sicherten von mindestens 15 Wahlberechtigten,

mit mehr als 5 000, aber nicht mehr als 10 000 Ver-
sicherten von mindestens 20 Wahlberechtigten,

mit mehr als 10000, aber nicht mehr als 50 000
Versicherten von mindestens 30 Wahlberechtigten,

mit mehr als 50 000, aber nicht mehr als 100 000
Versicherten von mindestens 100 Wahlberechtig-
ten,

mit mehr als 100 000, aber nicht mehr als 500 000
Versicherten von mindestens 250 Wahlberechtig-
ten,

mit mehr als 500 000, aber nicht mehr als einer
Million Versicherten von mindestens 500 Wahl-
berechtigten,

mit mehr als einer Million Versicherten von min-
destens 1 000 Wahlberechtigten

unterzeichnet sein. Kann der Versicherungstrdager
die Zahl der Versicherten nicht zweifelsfrei fest-
stellen, ist die geringere Zahl von Unterschriften zu
fordern. Sdtze 2 und 3 gelten fiir Arbeitgeber mit
der MabBgabe, daBl die Unterzeichner einer Vor-
schlagsliste zusammen iiber eine den in Satz 2 ge-
nannten Mindestzahlen entsprechende Stimmenzahl
(§ 28) beim Versicherungstrager verfiigen miissen.

(4) Die Mitglieder des Vorstandes und ihre Stell-
vertreter werden von der Vertreterversammlung
gewdhlt, und zwar wahlen die Verireter der Ver-
sicherten, der Arbeitgeber und der Selbstindigen
ohne fremde Arbeitskréfte in der Vertreterversamm-
lung je fiir sich getrennt die Vertreter ihrer Gruppe.
In der Knappschaftsversicherung werden die Ver-
treter der Versicherten nach Arbeitern und Ange-
stellten getrennt gewdhlt. Gewédhlt wird auf Grund
von Vorschlagslisten mit mindestens zwei Unter-
schriften von Vertretern der Gruppen, die der Ver-
treterversammlung angehdéren,
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(5) Die Wahlen sind frei und geheim; es gelten
die Grundsdtze der Verhdltniswahl. Eine Zusam-
menlegung mehrerer Vorschlagslisten zu einer Vor-
schlagsliste (Listenzusammenlegung) und eine Ver-
bindung mehrerer Vorschlagslisten (Listenverbin-
dung) sind zuldssig. Verbundene Listen gelten bei
der Ermittlung des Wahlergebnisses im Verhéltnis
zu den iibrigen Listen als eine Liste.

(6) Das Ergebnis der Wahlen wird nach dem
Hochstzahlverfahren d'Hondt ermittelt. Dabei wer-
den nur die Vorschlagslisten beriicksichtigt, die min-
destens fiinf vom Hundert der abgegebenen giiltigen
Stimmen erhalten haben.

(7) Wird aus einer Gruppe nur eine Vorschlags-
liste zugelassen, so gelten die Vorgeschlagenen als
gewdhlt; dies gilt entsprechend, wenn zwar mehrere
Vorschlagslisten zugelassen werden, in ihnen aber
insgesamt nicht mehr Bewerber benannt sind, als
Mitglieder zu wéhlen sind.

§ 8

Wabhl der Versichertendltesten
und Vertrauensménner in der Kranken-
versicherung, der Unfallversicherung
und den Rentenversicherungen der Arbeiter
und der Angestellten

Die Satzung eines Tragers der Krankenversiche-
rung, der Unfallversicherung und der Rentenver-
sicherungen der Arbeiter und der Angestellten kann
abweichend von § 7 Abs. 1 bestimmen, daB die Ver-
sichertenédltesten und die Vertrauensménner durch
die Vertreterversammlung gewdhlt werden. In die-
sem Falle gilt flir die Wahl § 7 Abs. 4 bis 7 ent-
sprechend. Den Vorschlagslisten der Gruppen der
Vertreterversammlung sind Vorschlige der Orga-
nisationen und Wéhlergruppen zugrunde zu legen,
die zur Einreichung von Vorschlagslisten fiir die
Wahl der Versichertendltesten und Vertrauens-
maénner nach § 7 Abs. 2 berechtigt sind.

§ 9
Erginzung der Vertreterversammlung

(1) Scheidet ein Mitglied der Vertreterversamms-
lung oder ein Stellvertreter vorzeitig aus, so fordert
der Vorsitzende des Vorstandes im Benehmen mit
dem Vorsitzenden der Vertreterversammlung die
Stelle, welche die Vorschlagsliste eingereicht hat
(Listentrdger), unverziiglich auf, dem Vorstand
innerhalb zweier Monate einen Nachfolger vor-
zuschlagen. Auf Antrag des Listentrdgers kann der
Vorsitzende des Vorstandes die Frist einmal um
einen Monat verldngern.

(2) Als Stichtag fiir die Voraussetzungen der
Wihlbarkeit gilt der Erste des Monats, in dem der
Listentrdger den Nachfolger vorschligt.

(3) Erfiillt der als Nachfolger Vorgeschlagene
nicht die Voraussetzungen der Wéhlbarkeit, so for-
dert der Vorsitzende des Vorstandes den Listen-
trdger auf, dem Vorstand innerhalb eines weiteren
Monats einen anderen Nachfolger vorzuschlagen.
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(4) Erfullt der Iristgerecht als Nachfolger Vor-
geschlagene die Voraussetzungen der Wéhlbarkeit,
so stellt der Vorstand fest, daB er Mitglied oder
Stellvertreter geworden ist. Der Vorstand benach-
richtigt hiervon das neue Mitglied, den Vorsitzen-
den der Verlreterversammlung, den Listentrdger,
die Aufsichtsbchérde und den Wahlbeauftragten.

(5) Wird dem Vorstand innerhalb der Frist kein
Nachfolger vorgeschlagen, der die Voraussetzungen
der Wahlbarkeit erfiillt, so zeigt der Vorstand dies
der Aufsichtshehoérde an. Diese beruft den Nachfol-
ger aus der Zahl der Wihlbaren.

(6) Absatz 5 gilt entsprechend, wenn eine Wahl
zur Vertreterversammlung nicht zustande gekom-
men oder nicht die vorgeschriebene Zahl von Mit-
gliedern gewdhlt oder kein Stellvertreter benannt
worden ist; bei neu errichteten Versicherungstré-
gern trifft die Anzeigepflicht den Wahlausschu8.

§ 10
Ergédnzung des Vorstandes

(1) Scheidet ein Vorstandsmitglied oder einer
seiner Stellvertreter vorzeitig aus, so fordert der
Vorsitzende des Vorstandes den Listenvertreter der
Liste, auf der der Ausgeschiedene gewdhlt worden
war, und seinen Stellvertreter auf, dem Vorstand
innerhalb zweier Monate durch gemeinsame Erkla-
rung einen Nachfolger vorzuschlagen. Auf Antrag
des Listenvertreters kann der Vorsitzende des Vor-
standes die Frist hochstens um einen Monat verldn-
gern.

(2) Als Stichtag fur die Voraussetzungen der
Waéhlbarkeit gilt der Erste des Monats, in dem der
Listenvertreter und sein Stellvertreter den Nach-
folger vorschlagen.

(3) Erfiillt der fristgerecht als Nachfolger Vor-
geschlagene nicht die Voraussetzungen der Wahl-
barkeit, so fordert der Vorsitzende des Vorstandes
den Listenvertreter und seinen Stellvertreter auf,
dem Vorstand innerhalb eines weiteren Monats
einen anderen Nachfolger vorzuschlagen.

(4) Erfillt der fristgerecht als Nachfolger Vor-
geschlagene die Voraussetzungen der Wihlbarkeit,
so teilt der Vorsitzende des Vorstandes im Beneh-
men mit dem Vorsitzenden der Vertreterversamm-
lung den Vorschlag allen Mitgliedern der Gruppe
der Vertreterversammlung mit, der der Ausgeschie-
dene im Vorstand angehort hat. Bei der Mitteilung
des Vorschlags ist darauf hinzuweisen, daB der Vor-
geschlagene als gewihlt gilt, wenn innerhalb eines
Monats kein anderer Vorschlag eingeht. Gilt der
Vorgeschlagene danach als gewdhlt, benachrichtigt
der Vorstand ihn, den Vorsiizenden der Vertreter-
versammlung, den Listentrager und den Wahlbeauf-
tragten. :

(5) Wird dem Vorstand innerhalb der Frist (Ab-
sitze 1 und 3) kein Nachfolger vorgeschlagen, der
die Voraussetzungen der Wéhlbarkeit erfiillt, oder
wird ihm fristgerecht (Absatz 4 Satz 2) noch ein

anderer Vorschlag eingereicht, so sind sdmtliche .

Mitglieder der betreffenden Gruppe des Vorstandes
und ihre Stellvertreter neu zu wdhlen (§ 7 Abs. 4
bis 7).
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§ 11
Nachiolge im Falle des vorzeitigen Ausscheidens
von Versicherteniltesten und Vertrauensmannern
sowie ihrer Stellvertreter,
Nichtzustandekommen der Wahl eines
Versicherteniltesten

(1) Die Nachfolge vorzeitig ausscheidender Ver-
sichertendltester und Vertrauensmanner sowie ihrer
Stellvertreter richtet sich nach den Bestimmungen
der Satzung.

(2) Soweit die Satzung keine Bestimmungen trifft,
gilt § 9 Abs. 1 bis 5 entsprechend. Die Aufforderung,
einen Nachfolger vorzuschlagen, ist an den Listen-
vertreter der Liste zu richten, auf der- der Aus-
geschiedene gewdhlt worden war. Die Frist, inner-
halb der ein Nachfolger vorzuschlagen ist (§ 9 Abs. 1
und 3), betrdgt drei Monate.

(3) Wird in der Knappschaftsversicherung fiir
einen Altestensprengel kein Bewerber fiir das Amt
eines Versichertendltesten vorgeschlagen, so zeigt
der Vorstand dies der Aufsichtsbehorde an. Diese
beruft den Versichertenéltesten aus der Zahl der
Waihlbaren.

§ 12
Vorsitzende der Organe

(1) Die Organe wéhlen aus ihrer Mitte einen Vor-
sitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden,
in der landwirtschaftlichen Unfallversicherung und
in der Knappschaftversicherung einen ersten und
einen zweiten stellvertretenden Vorsitzenden. Fir
die Wahl der Vorsitzenden ist die einfache Mehr-
heit der Stimmen der Organmitglieder erforderlich.
Wird diese Mehrheit in zwei Wahlgéngen von
keinem Mitglied erreicht, so ist gewdhlt, wer in
einem dritten Wahlgang die meisten Stimmen auf
sich vereinigt; dieser Wahlgang darf, wenn nicht
einstimmig etwas anderes beschlossen wird, frii-
hestens eine Stunde nach Bekanntgabe des Ergeb-
nisses des zweiten Wahlgangs stattfinden. Bei gleich
hoher Stimmenzahl gelten die Mitglieder, welche die
gleich hohe Stimmenzahl erhalten, mit der Mafigabe
als gewdhlt, daB sie den Vorsitz unter gegenseitiger
Stellvertretung abwechselnd je flir mindestens ein
Jahr zu fithren haben. Ist hiernach mehr als die
vorgeschriebene Zahl von Vorsitzenden (Stellver-
tretern) gewdhlt, so entscheidet das Los; das gleiche
gilt fiir die Reihenfolge.

(2) Wird als Vorsitzender ein Vertreter der Ver-
sicherten gewdhlt, so ist als sein Stellvertreter ein
Vertreter der Arbeitgeber zu wéahlen; wird als Vor-
sitzender ein Vertreter der Arbeitgeber gewdhlt,
so ist als sein Stellvertreter ein Vertreter der Ver-
sicherten zu wihlen. In der landwirtschaftlichen
Unfallversicherung sind der erste und der zweite
Stellvertreter je aus den beiden anderen Gruppen
zu wéahlen, denen der Vorsitzende nicht angehért.
Dies gilt fiir die Knappschaftsversicherung entspre-
chend mit der MaBgabe, daB Arbeiter und Ange-
stellte als besondere Gruppe gelten. Die Satzung
jedes Versicherungstrdgers kann vorschreiben, daf
die Vertreter der einzelnen Gruppen wihrend ihrer
Amtsdauer abwechselnd je fiir mindestens ein Jahr
den Vorsitz fiihren; sie bestimmt in diesem Falle das
Nahere.
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(3) SchlieBen Tatsachen das Vertrauen der Organ-
mitglieder zu der Amtsfiihrung eines Vorsitzenden
oder eines stellvertretenden Vorsitzenden aus, so
kann das Organ mit einer Mehrheit von zwei Drit-
teln seiner Mitglieder die Abberufung beschliefen.
§ 6 Abs.6 Satz 1 gilt entsprechend. Ein Vorsitzen-
der oder ein stellvertretender Vorsitzender kann
auch auf eigenen Wunsch aus diesem Amt ausschei-
den; die Amtsfihrung endet mit dem Zeitpunkt der
Neuwahl durch das Organ.

(4) Scheiden der Vorsitzende eines Organs oder
sein Stellvertreter geméB § 6 Abs. 3 oder § 12 Abs. 3
aus, so werden sie durch Neuwahl ersetzt. In den
Fallen des § 6 Abs. 3 erfolgt die Neuwahl, nachdem
das Organ ergénzt worden ist. Fiir die Zeit bis zum
Eintreten des Nachfolgers des Vorsitzenden eines
Organs tritt der stellvertretende Vorsitzende, in der
landwirtschaftlichen Unfallversicherung und in der
Knappschaftsversicherung der erste stellvertretende
Vorsitzende oder, falls dieser ausgeschieden ist, der
zweite stellvertretende Vorsitzende an die Stelle
des ausgeschiedenen Vorsitzenden.

(5} VerstoBen Beschliisse der Organe gegen
Gesetz oder Satzung, so hat sie der Vorsitzende des
Vorstandes durch Beschwerde an die Aufsichts-
behoérde zu beanstanden. Die Beschwerde bewirkt
Aufschub.

§ 13
Vorstand

(1) Der Vorstand vertritt, unbeschadet des § 15
Abs. 4, den Versicherungstriager gerichtlich und
auBergerichtlich. Er hat die Stellung eines gesetz-
lichen Vertreters. Soweit er eines Ausweises bedarf,
geniigt eine Bescheinigung der Aufsichtsbehérde
tber seine Zusammensetzung und den Umfang
seiner Vertretungsmacht. Der Vorstand hat das
Ergebnis jeder Wahl und jede Anderung in seiner
Zusammensetzung innerhalb zweier Wochen der
Aufsichtshehorde anzuzeigen.

(2) Fir Vorstdnde von Sektionen, Bezirksverwal-
tungen und Landesgeschéftsstellen von Versiche-
rungstrdgern gilt Absatz 1 nicht.

(3) Die Satzung kann bestimmen, daf auch ein-
zelne Vorstandsmitglieder den Versicherungstrager
vertreten kénnen.

(4) Die Satzung kann mit Wirkung gegen Dritte
Beschrénkungen des Umfangs der Vertretungsmacht,
die sich nicht aus gesetzlichen Vorschriften ergeben,
festlegen.

§ 14
Haftung

(1) Die Mitglieder der Organe haften dem Ver-
sicherungstréger fir getreue Geschiftsfithrung wie
Vormiinder ihren Miindeln. Der Versicherungstrager
kann auf Anspriiche aus der Haftung nur mit Geneh-
migung der Aufsichtsbehérde verzichten. Diese kann
die Haftung an Stelle und auf Kosten des Versiche-
rungstragers geltend machen,

(2) Fiir die Geschéftsfithrer und deren Stellvertre-
ter sowie die Mitglieder der Geschéftsfilhrung gel- |

ten die Vorschriften des Absatzes 1 entsprechend. |
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§ 15
Geschiditsfiihrung

(1) Fir die Geschéaftsfihrung in den einzelnen
Zweigen der Sozialversicherung gelten folgende
Vorschriften:

a) In der Krankenversicherung werden der Ge-
schaftsfithrer und, soweit ein solcher erforderlich,
dessen Stellvertreter vom Vorstand gewdhlt. Fir
die Betriebskrankenkassen bleiben die Vorschrif-
ten des § 362 der Reichsversicherungsordnung
unberiihrt; die Bestellung des Geschaftsfiihrers
bedarf jedoch der Zustimmung des Vorstandes.
Stimmt der Vorstand nicht zu und bestellt der
Arbeitgeber keinen anderen Geschéftsfiithrer, der
die Zustimmung des Vorstandes findet, werden
die Aufgaben des Geschéftsfithrers auf Kosten
der Betriebskrankenkasse durch die Aufsichts-
behorde oder durch Beauftragte der Aufsichts-
behérde einstweilen wahrgenommen.

In der Unfallversicherung werden der Geschifts-
filhrer und, soweit ein solcher erforderlich, des-
sen Stellvertreter vom Vorstand gewdhlt.

¢) Bei jedem Tréger der Rentenversicherung der
Arbeiter und der Angestellten wahlt die Ver-
treterversammlung auf Vorschlag des Vorstan-
des eine aus drei Personen bestehende Geschéfts-
fiihrung. Der Vorstand wéhlt den Vorsitzenden
der Geschiftsfiihrung. Der Vorsitzende sowie
die iibrigen Mitglieder der Geschiftsfithrung
bediirfen der Bestatigung durch die Landesregie-
rung, bei bundesunmittelbaren Korperschaften
durch die Bundesregierung im Einvernehmen mit
den beteiligten Landesregierungen. Die Mitglie-
der der Geschiftsfithrung vertreten sich im Be-
hinderungsfall gegenseitig. Fiir ihr Dienstverhalt-
nis gilt § 1343 Satz 2 der Reichsversicherungs-
ordnung entsprechend, soweit nicht die §§ 9 bis
11 des Gesetzes iiber die Errichtung der Bundes-
versicherungsanstalt fiir Angestellte vom 7. Au-
gust 1953 (Bundesgesetzbl. I S. 857), gedndert
durch das Bundesversicherungsamtsgesetz vom
9.Mai 1956 (Bundesgesetzbl.I S.415), unmittel-
bar gelten.

d) Bei den Versicherungstrdgern und Ausfiihrungs-
behoérden des Bundes, der Lander, der Gemein-
den oder Gemeindeverbdnde, bei der Bundes-
bahn-Versicherungsanstalt und den besonderen
Tragern der Unfallversicherung fiir die Feuer-
wehren bestimmt die zustdndige oberste Verwal-
tungsbehorde das Néhere iiber die Geschifts-
fihrung.

e) Bei den Trdagern der Knappschaftsversicherung
werden der Geschiftsfithrer und, soweit ein sol-
cher erforderlich, dessen Stellvertreter vom Vor-
stand gewdhlt. Die Satzung kann vorsehen, daB
eine Geschéftsfilhrung (Buchstabe c¢) gebildet
wird; Buchstabe ¢ Satz 1, 2 und 4 gilt entspre-
¢hend.

(2) Die Vorstinde der See-Berufsgenossenschaft
und der Seekasse kénnen beschlieBen, daBf fiir die
See-Berufsgenossenschaft und die Seekasse eine ge-
meinsame Geschéftsfiihrung gebildet wird. In die-
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sem Falle wihlen sie die Geschéftsfithrer gemein-
schaftlich; tiber den Vorsitz dabei entscheidet das
Los.

(3) Der Geschiftsfithrer — und im Behinderungs-
fall sein Stellvertreter — sowie die Mitglieder der
Geschaftsfihrung gehoren dem Vorstand mit bera-
tender Stimme an. § 4 Abs. 6 und § 6 Abs. 4, 6 und 8
gelten fir die Geschéftsfithrer und ihre gewéhlten
Stellvertreter sowie die Mitglieder der Geschéfts-
fiihrung entsprechend. Bei der Aufstellung des Haus-
halts, des Stellenplans und in Fragen der Vermo-
gensanlage der Trdger der Rentenversicherungen
der Arbeiter und der Angestellten sowie der Knapp-
schaftsversicherung haben die Geschaftsfilhrung als
solche oder der Geschéftstiihrer eine beschlieBende
Stimme.

(4) Der Geschaftsfiihrer — und im Behinderungs-
fall sein Stellvertreter — sowie die Mitglieder der
Geschéftsfiihrung haben hauptamtlich die laufenden
Verwaltungsgeschéfte des Versicherungstriagers zu
fihren; insoweit vertreten sie den Versicherungs-
trager gerichtlich und auBergerichtlich. Beschrén-
kungen der laufenden Geschéftstiihrung sowie der
gerichtlichen und auBergerichtlichen Vertretung
durch den Vorstand sind Dritten gegeniiber nur
wirksam, wenn sie sich aus der Satzung ergeben.

(5) Die Satzung eines bundesunmittelbaren Ver-
sicherungstrdgers kann bestimmen, daB eine Ge-
schiftsfiihrung (Absatz 1 Buchstabe c) gebildet wird;
Absatz 1 Buchstabe c¢ Satz 1, 2 und 4 gilt entspre-
chend.

(6) Fiir die Geschédftsfihrer und deren Stellvertre-
ter (Mitglieder der Geschéftsfiihrung) gelten die
dienstrechtlichen Vorschriften der Reichsversiche-
rungsgesetze, soweit dieses Gesetz nichts Abwei-
chendes vorschreibt. Soweit die Reichsversicherungs-
gesetze oder dieses Gesetz flir die Besetzung von
Stellen als Geschéftsfithrer von Tragern der Sozial-
versicherung die Erfiilllung von Voraussetzungen
dienstrechtlicher Art vorschreiben, miissen diese
Voraussetzungen bei der Wahl erfiillt sein. Bei sol-
chen Bewerbern, welche die Befédhigung fir die Be-
kleidung des Amts eines Geschiftsfithrers auf Grund
von Lebens- und Berufserfahrungen innerhalb oder
auBerhalb des oOffentlichen Dienstes erworben
haben, entscheidet die oberste Verwaltungsbehérde
iber die erforderliche Befdhigung.

Zweiter Abschnitt
‘Wahlen

§ 16
Wabhlrecht
(1) Wahlberechtigt ist, wer

1. am einundfiinfzigsten Tage vor dem Wahlsonntag
bei dem Versicherungstriager zu einer der Grup-
pen gehért, aus deren Vertretern sich die Organe
des Versicherungstrédgers zusammensetzen, und
seinen Wohnsitz oder gewodhnlichen Aufenthalt
im Geltungsbereich dieses Gesetzes hat oder
regelmdBig dort beschiftigt oder tdtig ist,
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2. am Wahlsonntag das achtzehnte Lebensjahr voll-
endet hat.

(2) Vom Wahlrecht ist ausgeschlossen,

1. wer entmiindigt ist oder unter vorlaufiger Vor-
mundschaft oder wegen geistigen Gebrechens
unter Pflegschaft steht,

2. wer durch Richterspruch die biirgerlichen Ehren-
rechte oder das Wahlrecht rechtskréftig verloren
hat,

3. wer wegen Geisteskrankheit oder Geistesschwiéche
in einer Heil- oder Pflegeanstalt untergebracht ist.

(3) An Stelle eines Arbeitgebers, der nach den
Absétzen 1 und 2 nicht wahlberechtigt oder vom
Wahlrecht ausgeschlossen ist, kann nach MaBgabe
der Vorschriften dieser Absitze sein gesetzlicher
Vertreter oder, wenn ein solcher nicht vorhanden
ist, ein Geschaftsfithrer oder bevollméchtigter Be-
triebsleiter das Wahlrecht ausiiben.

(4) Die Satzung kann bestimmen, daB nicht wahl-
berechtigt ist, wer mit der Zahlung der Beitrdge im
Riickstand ist.

§ 17
Wiihlbarkeit

(1) Wahlbar ist, wer am Tage der Wahlankiindi-
gung
1. bei dem Versicherungstrager zu einer der Grup-
pen gehort, aus deren Vertretern sich die Organe
des Versicherungstrdgers zusammensetzen, oder
den Organen des Versicherungstrdgers nach § 3
Abs. 4 oder 6 angehéren konnte,

2. das Wahlrecht zum Deutschen Bundestag besitzt,

3. seinen Wohnsitz oder gewohnlichen Aufenthalt
in einem Lande hat, das ganz oder teilweise zum
Zusténdigkeitsbereich des Versicherungstriagers
gehort, oder in einem solchen Lande regelméBig
beschiftigt oder tatig ist.

Waéhlbar als Arbeitgeber ist auch dessen gesetzlicher
Vertreter, Geschaftsfithrer oder bevollméchtigter Be-
triebsleiter. Wahlbar als Versichertendltester ist,
wer am Tage der Wahlank{indigung mindestens drei
Jahre versichert war oder einen Anspruch auf Lei-
stung hat, am Wahlsonntag das vierundzwanzigste
Lebensjahr vollendet und seinen Wohnsitz oder ge-
wohnlichen Aufenthalt in dem Versichertenéiltesten-
bezirk hat.

(2) Nicht wahlbar ist,

1. wer nach § 16 Abs. 2 vom Wahlrecht ahsgeschlos-
sen ist, '

2. wer durch Richterspruch die Wiahlbarkeit oder die
Féhigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher Amter
rechtskréftig verloren hat,

3. wer infolge gerichtlicher Anordnung in der Ver-
fligung tiber sein Vermdégen beschrénkt ist,

4. wer seit dem letzten Wahljahr nach § 6 wegen
grober Verletzung seiner Pflichten seines Amtes
enthoben worden ist.

Als Versichertendltester ist ferner nicht wdhlbar,
wer zur geschiftsmiBigen Besorgung fremder
Rechtsangelegenheiten zugelassen ist.
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(3) Die Wahlbarkeit ruht fiir

1. Beamte, Angestellle und Arbeiter des Versiche-
rungstragers,

2. leitende Beamte und Angestellte einer Behérde,
die Aufsichts- oder Genehmigungsbefugnisse
gegeniiber dem Versicherungstrager hat,

3. andere Beamte und Angestellte einer solchen Be-
horde, sofern sie im Fachgebiet der Sozialver-
sicherung téatig sind,

4. Personen, die regelmiBig freiberuflich fiir den
Versicherungstrager titig sind,

und zwar f{iir die unter den Nummern 1 bis 3 Ge-
nannten bis zur tatsdchlichen Beendigung ihrer
Tétigkeit, fiir die unter Nummer 4 Genannten bis
zum Ablauf eines Jahres nach dem letzten Tatig-
werden.

(4) Die Satzuﬂg kann bestimmen, daB nicht wahl-
bar ist, wer mit der Zahlung der Beitrdge im Riick-
stand ist.

§ 18
Gruppenzugehérigkeit

Die Gruppenzugehorigkeit in einem Versiche-
rungszweig und bei einem Versicherungstrager
richtet sich nach den Vorschriften der Sozialver-
sicherungsgesetze, soweit dieses Gesetz nichts Ab-
weichendes bestimmt. Die Gruppenzugehorigkeit
der Personen, die Rente aus eigener Versicherung
beziehen (Rentenbezieher), richtet sich ausschlieB-
lich nach diesem Gesetz.

§ 19
Gruppe der Versicherten

(1) In der Krankenversicherung gehoren zur
Gruppe der Versicherten die Mitglieder einer Kran-
kenkasse, soweit sie nicht zur Gruppe der Arbeit-
geber dieser Krankenkasse gehéren.

(2) In der Unfallversicherung gehéren zur Gruppe
der Versicherten die unfallversicherten Personen,
soweit sie nicht zur Gruppe der Arbeitgeber oder
zur Gruppe der Selbstdndigen ohne fremde Arbeits-
krifte gehéren, und die Rentenbezieher. In der land-
wirtschaftlichen Unfallversicherung gehéren nur die
Rentenbezieher zur Gruppe der Versicherten, die ihr
unmittelbar vor dem Ausscheiden aus der ver-
sicherten Tétigkeit angehort haben. Bei den beson-
deren Tragern der Unfallversicherung fiir die Feuer-
wehren gehdren die freiwilligen Feuerwehrménner
zur Gruppe der Versicherten.

(3) In den Rentenversicherungen der Arbeiter
und der Angestellten sowie in der Knappschaftsver-
sicherung gehért zur Gruppe der Versicherten, wer

am Stichtag (§ 16 Abs.1 Nr.1 oder § 17 Abs. 1)

versicherungspflichtig beschiftigt oder tétig ist

oder

in der Zeit vom 1. Januar des zweiten dem Wahl-

jahr vorhergehenden Jahres bis zum Stichtag eine
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Beitragszeit von mindestens sechs Kalender-

monaten zuriickgelegt hat

oder

bis zum Stichtag eine Versicherungszeit von min-
destens sechzig Kalendermonaten zuriidkgelegt
hat, ohne im Besitz eines Rentenbescheides zu
sein,

oder

Rentenbezieher ist.

§ 20
Gruppe der Arbeitgeber

(1} Zur Gruppe der Arbeitgeber gehéren nur Per-
sonen, die regelmidBig mindestens einen beim Ver-
sicherungstrdger versicherungspflichtigen Arbeit-
nehmer beschéftigen.

(2) In der Unfallversicherung gehdren zur Gruppe
der Arbeitgeber auch die unfallversicherten Unter-
nehmer und ihre unfallversicherten Ehegatten, so-
weit § 21 nichts Abweichendes bestimmt. In der
landwirtschaftlichen Unfallversicherung gehéren zur
Gruppe der Arbeitgeber auch die Rentenbezieher,
die ihr unmittelbar vor dem Ausscheiden aus der
versicherten Téatigkeit angehért haben. Bei den be-
sonderen Trdgern der Unfallversicherung fiir die
Feuerwehren gehéren die Gemeinden und Gemeinde-
verbdnde zur Gruppe der Arbeitgeber.

§ 21

Gruppe der Selbstindigen ohne fremde
Arbeitskriifte )

In der landwirtschaftlichen Unfallversicherung
bilden die Selbstindigen ohne fremde Arbeitskrifte
und ihre unfallversicherten Ehegatten eine Gruppe.
Zu dieser Gruppe gehéren auch die Rentenbezieher,
die ihr unmittelbar vor dem Ausscheiden aus der
versicherten Tatigkeit angehort haben.

§ 22
Zugehdrigkeit zu mehreren Gruppen

(1) Wer gleichzeitig die Voraussetzungen fiir die
Zugehorigkeit zur Gruppe der Versicherten und zur
Gruppe der Arbeitgeber desselben Versicherungs-
trdgers erfiillt, gilt nur als zur Gruppe der Arbeit-
geber gehorig; beschédftigt er auBer einer Haus-
angestellten, einer Hausgehilfin oder einer Haus-
haltshilfe keinen anderen Arbeitnehmer, gilt er nur
als zur Gruppe der Versicherten gehérig.

(2) Wer gleichzeitig die Voraussetzungen fiir die
Zugehorigkeit zur Gruppe der Versicherten und zur
Gruppe der Selbstdndigen ohne fremde Arbeits-
krifte desselben Versicherungstrigers erfiillt, gilt
nur als zur Gruppe der Selbstdndigen ohne fremde
Arbeitskrifte gehorig. Wer jedoch in dem Jahr vor
dem Stichtag (§ 16 Abs.1 Nr.1 oder § 17 Abs. 1)
sechsundzwanzig Wochen als unfallversicherter
Arbeitnehmer in der Land- oder Forstwirtschaft be-
schéftigt war, gilt nur als zur Gruppe der Versicher-
ten gehdrig.
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§ 23
Ortliche Zustdndigkeit

(1) In der Rentenversicherung der Arbeiter ist der
Versicherte wiihlbar und wahlberechtigt bei der
Landesversicherungsanstalt, in deren Zustandig-
keitsbereich er seinen Wohnsitz oder gewdhnlichen
Aufenthalt hat. Ist der Versicherte jedoch an einem
anderen Ort regelmaBig beschaftigt oder tatig, und
liegt dieser Ort im Zustdndigkeitsbereich einer an-
deren Landesversicherungsanstalt, so ist er nur bei
dieser wahlbar und wahlberechtigt. In der Knapp-
schaftsversicherung ist der Versicherte bei der
Knappschaft wéhlbar und wahlberechtigt, in deren
Zustandigkeitsbereich er seinen Wohnsitz oder ge-
wohnlichen Aufenthalt hat.

(2) Wanderversicherte, die am Stichtag nicht ver-
sicherungspflichtig beschaftigt oder tatig sind, sind
in dem Versicherungszweig wahlbar und wahl-
berechtigt, in dem fiir sie der letzte Beitrag enl-
richtet worden ist.

(3) In der Rentenversicherung der Arbeiter und
in der Knappschaftsversicherung sind die Renten-
bezieher bei der Landesversicherungsanstalt oder
Knappschaft wéhlbar und wahlberechtigt, in deren
Zusténdigkeitsbereich sie ihren Wohnsitz oder ge-
wohnlichen Aufenthalt haben. Rentenbezieher,
denen eine Gesamtleistung bewilligt worden ist,
sind wéhlbar und wahlberechtigt in dem Versiche-
rungszweig des Versicherungstragers, der die Ge-
samtleistung festgestellt hat.

§ 24
‘Wahlorgane und Rechtsstellung ihrer Mitglieder

(1) Wahlorgane sind
die Wahlbeauftragten,
die Wahlausschiisse und
die Wahlleitungen.

(2) Die Wahlbeauftragten und die Mitglieder der
Wahlausschiisse und der Wahlleitungen sowie die
Personen, die bei der Ermittlung des Wahlergeb-
nisses zugezogen werden (Wahlhelfer), iiben ihre
Téatigkeit ehrenamtlich aus.

§ 25
Wabhlbeauftragte

(1) Der Bundesminister fiir Arbeit und Sozial-
ordnung bestellt einen Bundeswahlbeauftragten und
dessen Stellvertreter. Der Bundeswahlbeaufiragte
ist zustandig fiir die allgemeinen Aufgaben und fir
die Durchfithrung der Wahlen zu den Organen der
bundesunmittelbaren Versicnerungstréger. Die ober-
sten Verwaltungsbehdrden der Lander bestellen die
Landeswahlbeauftragten und deren Stellvertreter.
Diesen obliegt die Durchfithrung der Wahlen zu den
Organen der Versicherungstrdger, deren Zustdndig-

keitsbereich sich nicht iber das Gebiet eines Landes

hinaus erstreckt.

(2) Der Bundeswahlbeauftragte kann fiir einzelne
Zweige der Versicherung Richtlinien erlassen, um
sicherzustellen, daB die Wahlen einheitlich durch-
gefiihrt werden.
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(3) Die Wahlbeauftragten und ihre Stellvertreter
sind berechtigt, sich an Ort und Stelle davon zu
iiberzeugen, dab die Wahlrdume den Vorschriften
der Wahlordnung entsprechend eingerichtet sind und
daB bei der Wahlhandlung und bei der Ermittlung
des Wahlergebnisses den Vorschriften dieses Geset-
zes und def Wahlordnung entsprechend verfahren
wird.

§ 26
Wahlen, Stimmabgabe, Wahlrdaume, ‘Wahltage

(1) Die Wahlen sind entweder allgemeine ‘Wahlen
oder Wahlen in besonderen Féllen. Allgemeine
Wahlen sind die im gesamten Wahlgebiet regel-
méBig und einheitlich stattfindenden Wahlen. ‘Wahlen
in besonderen Fallen sind Wahlen zu den Organen
neu errichteter Versicherungstrdger und Wahlen,
die erforderlich werden, weil eine Wahl fiir ungiiltig
erklart worden ist (Wiederholungswahlen).

(2) Die Wahlberechtigten kénnen an den ‘Wahlen
durch Stimmabgabe in einem Wahlraum oder durch
Stimmabgabe in einem Wahlbrief (Briefwahl) teil-
nehmen; zur Teilnahme an der Briefwahl bedarf es
eines Antrags. Arbeitgeber wihlen nur brieflich. Bei
der Briefwahl hat der Wéahler dem Versicherungs-
trager gegeniiber an Eides Statt zu versichern, daB
er den Stimmzettel persénlich gekennzeichnet hat.
Der Versicherungstrager ist zur Abnahme einer
solchen Versicherung an Eides Statt zustdndig; er
gilt als Behorde im Sinne des § 156 des Strafgesetz-
buches.

(3) Ein nicht zur Gruppe der Arbeitgeber gehori-
ger Wahlberechtigter, der an den Wahlen durch
Stimmabgabe in einem Wahlraum teilnehmen will,
kann seine Stimme innerhalb des Zusténdigkeits-
bereichs des Versicherungstrigers, fiir den gewahlt
wird (Wahlbezirk), in jedem von einer Gemeinde
oder einem Versicherungstrdger eingerichteten
Wahlraum abgeben. Statt in einem Wahlraum einer
Gemeinde oder eines Versicherungstrégers kann der
Wahlberechtigte seine Stimme in einem Wahlraum
eines Betriebes abgeben, wenn er in einem Betrieb
beschaftigt ist, fiir den dieser Wahlraum eingerich-
tet ist, oder wenn die Geschiftsleitung auch bei Feh-
len dieser Voraussetzung den Zutritt zum Wahlraum
gestattet,

(4) In jeder Gemeinde ohne einen ‘Wahlraum
eines Versicherungstrigers ist von der Gemeinde-
verwaltung mindestens ein Wahlraum einzurichten.
Mit Zustimmung des Versicherungsamtes oder meh-
rerer zustindiger Versicherungsdmter kann in einer
Gemeinde ein Wahlraum fiir mehrere Gemeinden
eingerichtet werden, wenn den Wahlberechtigten die
Stimmabgabe im Wahlraum dadurch nicht in unzu-
mutbarer Weise erschwert wird.

(5) Die Versicherungstrédger, ausgenommen die
Betriebskrankenkassen und die Knappschaften, rich-
ten in jedem Gebdude, in dem sie einen Geschafts-
raum fiir Verwaltungszwecke unterhalten, minde-
stens einen Wahlraum ein; das Versicherungsamt
kann Ausnahmen zulassen. Die Knappschaften rich-
ten fiir die Wahl der Versichertendltesten in jedem
Altestensprengel mindestens einen ‘Wahlraum ein
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und fir die Wahl der Mitglieder der Vertreter-
versammlung mindestens einen Wahlraum am Sitz
der Hauptverwaltung.

(6) Das Versicherungsamt bestimmt, in welchen
Betrieben, fiir die eine Betriebskrankenkasse be-
steht, und in welchen Betricben mit mehr als 450 Be-
schiftigten mindestens ein Wahlraum einzurichten
ist, nachdem es der Geschiftsleitung Gelegenheit
gegeben hat, sich zu duBern. Im Einvernehmen mit
den Geschiftsleitungen kann das Versicherungsamt
auch bestimmen, daB fiir mehrere Betriebe mit zu-
sammen mehr als 450 Beschiftigten oder fiir einen
Betrieb mit weniger als 450 Beschéftigten minde-
stens ein Wahlraum eingerichtet wird. Die Wahl-
ordnung regelt, unter welchen Voraussetzungen
Betriebe von der Verpflichtung, einen Wahlraum
cinzurichten, freizustellen sind.

(#) In dem Gebédude, in dem sich ein Wahlraum
befindet, ist jede Beeinflussung der Wéhler durch
Wort, Ton, Schrift oder Bild verboten.

(8) Wahltag ist ein Sonntag (Wahlsonntag). In
den Wahlrdumen der Versicherungstriger finden
die- Wahlen auch an den beiden vorhergehenden
Werktagen statt. In Betrieben wird nur an dem vor-
hergehenden Freitag gewdhlt; das Versicherungs-
amt kann Abweichendes bestimmen. Fiir die Wahlen
in der Knappschaftsversicherung bestimmt der zu-
standige Wahlbeauftragte die Wahltage.

§ 27
‘Wahlausweise

(1) Die Wahlberechtigten wéhlen auf Grund von
Wahlausweisen oder von Unterlagen, die nach der
Wahlordnung als Wahlausweise gelten.

(2) Verpflichtet, Wahlausweise auszustellen und
sie oder andere in ihrem Besitz befindliche Unter-
lagen, die nach der Wahlordnung als Wahlausweise
gelten, mit den erforderlichen Vermerken sowie
sonstige fir die Wahlen erforderliche Bescheinigun-
gen den Wahlberechtigten auszuhéndigen, sind

die Versicherungstréger,

die Arbeitgeber im Benehmen mit dem Betriebs-
rat,

die Gemeindeverwaltungen,

die Dienststellen des Bundes und der Linder so-
wie

die Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittlung und
Arbeitslosenversicherung.

§ 28
Arbeitgeberstimmrecht

(1) Das Stimmrecht des einzelnen Arbeitgebers
bemifit sich nach der Zahl dor am einundfiinfzigsten
Tage vor dem Wahlsonntag in seinem Betrieb be-
schaftigten, beim Versicherungstrager versicherungs-
pflichtigen und wahlberechtigten Versicherten ent-
sprechend der Anlage zu diesem Gesetz, In der
Unfallversicherung haben Personen, die zur Gruppe
der Arbeitgeber gehdren, ohne versicherungs-
pflichtige und wahlberechtigte Versicherte zu be-
schéaftigen, eine Stimme.
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(2) Bei den Gemeindeunfallversicherungsverbéan-
den und den besonderen Trdagern der Unfallver-
sicherung fiir die Feuerwehren bemiBit sich das
Stimmrecht der Gemeinden und Gemeindeverbédnde
nach der letzten vor dem Stichtag vom Statistischen
Landesamt veroffentlichten fortgeschriebenen Ein-
wohnerzahl entsprechend der Anlage zu diesem
Gesetz.

(3) Die Satzung kann fiir Abstufung und Hochst-
zahl der Stimmen andere Regelungen treffen.

§ 29
Rechtsbehelie

Entscheidungen und MaBnahmen, die sich un-
mittelbar auf das Wahlverfahren beziehen, kénnen
nur mit den in diesem Gesetz und in der Wahl-
ordnung vorgesehenen Rechtshehelfen angefochten
werden.

§ 30
‘Wahlanfechtung

(1) Jeder Wahlberechtigte, jede nach § 7 Abs.2
vorschlagsberechtigte Gewerkschaft, Vereinigung
von Arbeitnehmern oder Arbeitgebern, der Bundes-
wahlbeauftragte und der zustédndige Landeswahl-
beauftragte konnen die Wahl durch Klage gegen
den Versicherungstrdger anfechten, wenn gegen
Vorschriften iiber das Wahlrecht, die Wahlbarkeit
oder das Wahlverfahren verstoBen worden und eine
Berichtigung nicht erfolgt ist, es sei denn, da8 durch
den VerstoB das Wahlergebnis nicht gedndert oder
beeinflufit werden konnte.

(2) Die Klage ist binnen einem Monat, vom Tage
der offentlichen Bekanntmachung des endgliltigen
Wahlergebnisses an gerechnet, bei dem nach § 57b
des Sozialgerichtsgesetzes zustdandigen Sozialgericht
zu erheben. Ein Vorverfahren findet nicht statt.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten in den Fallen der
§8 9 bis 11 entsprechend.

§ 31
‘Wahlordnung

Der Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung
erlaBt mit Zustimmung des Bundesrates die zur
Durchfithrung dieses Gesetzes erforderliche Wahl-
ordnung fiir die Sozialversicherung. Er trifft darin
insbesondere Rechtsvorschriften tiber

1. die Bestellung der Wahlbeauftragten, die Bil-
dung der Wahlausschiisse und der Wahlleitun-
gen sowie iber die Befugnisse, die BeschluB-
fahigkeit und das Verfahren der Wahlorgane,

2. die Entschadigung der Wahlbeauftragten, der
Mitglieder der Wahlausschiisse, der Mitglieder
der Wahlleitungen und der Wahlhelfer,

3. die Vorbereitung der Wahlen,

4. den Zeitpunkt fiir die Wahlen,

5. die Einreichung, den Inhalt und die Form der
Vorschlagslisten sowie der dazugehérigen Unter-
lagen, iiber ihre Priifung, die Beseitigung von
Miéngeln sowie iiber ihre Zulassung und Be-
kanntgabe und iiber Rechtsbehelfe gegen die
Entscheidungen des Wahlausschusses,



928

6. die Listenzusammenlegung, die Listenverbin-
dung und dic Zuricknahme von Vorschlags-
listen,

7. die Wahlbezirke sowie die Wahlrdume und ihre
Einrichtung,

8. die Ausstellung und Aushdndigung von Wahl-
ausweisen und anderer Unterlagen zum Nach-
weis der Wahlberechtigung,

9. die Form und den Inhalt des Wahlausweises
und des Stimmzettels,

10. die Stimmabgabe,

11. die Briefwahl,

12. die Frmittlung und Feststellung der Wahlergeb-
nisse und ihre Bekanntgabe sowie die Benach-
richtigung der Gewadhlten,

13. die Wahlen in besonderen Fallen,

14. die Kosten der Wahlen und einen Kosten-
ausgleich.

§ 32
Strafvorschriften

(1) Wer wihlt, ohne wahlberechtigt zu sein, oder
sonst ein unrichtiges Wahlergebnis herbeifiihrt, wird
mit Gefingnis bis zu einem Jahr und mit Geldstrafe
oder mit einer dicser Strafen bestraft.

(2) Ebenso wird bestraft, wer das Wahlergebnis
verfilscht oder unrichtig verkiindet oder verkiinden
1aBt.

(3) Der Versuch ist strafbar.

Dritter Abschnitt
Ubergangs- und SchluBvorschriften

§ 33

Wiederzulassung
von Trigern der Krankenversicherung

(1) § 225a der Reichsversicherungsordnung findet
auf die Errichtung von Innungskrankenkassen keine
Anwendung.

(2) Soweit infolge von Anderungen des Hand-
werksrechts keine Ubereinstimmung des Kreises der
Mitglieder von Innungen mit dem Kreis der Mit-
glieder von Innungskrankenkassen mehr besteht,
hat der Vorsitzende des Versicherungsamts, in des-
sen Bezirk die Innungskrankenkasse ihren Sitz hat,
die Ubereinstimmung herbeizufithren.

(3) Betrifft die Uberfithrung versicherungspflichti-
ger Beschaftigter von Innungen auf Innungskranken-
kassen mehr als vierhundertfiinfzig versicherungs-
pflichtige Beschéftigte einer einzelnen Innung, so
gelten fiir die Uberfithrung die fiir die Errichtung
von Innungskrankenkassen maBgebenden Vor-
schriften entsprechend.

(4) Absatz 3 gilt auch fir die Uberfiihrung von
Mitgliedern von Tnnungskrankenkassen auf andere
Triger der gesetzlichen Krankenversicherung.

(5) Im Falle der Uberfithrung von Mitgliedern
nach Absatz 2 finden von den Vorschriften der §§ 251
bis 254 der Reichsversicherungsordnung nur die
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§§ 251 Abs.2 und 252 Abs. 2 mit der Maligabe An-’
wendung, daB das Versicherungsamt den beteilig-
ten Landkrankenkassen und allgemeinen Orts-
krankenkassen Gelegenheit gibt, sich zu duBern. Zur
Herbeifiihrung der Ubereinstimmung des Kreises
von Mitgliedern von Innungen mit dem Kreis der
Mitglieder von Innungskrankenkassen, die sich liber
die Bezirke mehrerer Versicherungsédmter erstrecken,
trifft der Vorsitzende des Versicherungsamts die
Entscheidung, in dessen Bezirk die Innungskranken-
kasse ihren Sitz hat.

§ 34

Die Anspriiche auf Zahlung der Dienstbeziige, auf
Wartegeld, Ruhegehalt und Hinterbliebenenbeziige
von Geschiftsfithrern und deren Stellvertretern, die
nicht mehr gewéahlt werden, bleiben unberiihrt. Der
Umstand, daB die genannten Personen nicht wieder-
gewéhlt werden, gilt nicht als wichtiger Grund zur
Kiindigung.

§ 35
Berlin-Klausel

(1) Dieses Gesetz gilt nach MabBgabe des § 13
Abs. 1 des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Ja-
nuar 1952 (Bundesgesetzbl. I S. 1) auch im Land Ber-
lin mit folgenden Besonderheiten:

1. § 7 Abs. 2 Satz 2 gilt in folgender Fassung:

,Das Recht, Vorschlagslisten einzureichen, haben
die im gesamten Geltungsbereich dieses Gesetzes
tatigen Gewerkschaften, Vereinigungen von
Arbeitgebern und, soweit sie die Voraussetzun-
gen des Absatzes 3 erfiillen, sonstigen Arbeit-
nehmervereinigungen (§ 3 Abs. 4 Satz 1).°

2. § 7 Abs. 2 Satz 6 ist nicht anzuwenden.

3. § 7 Abs. 3 Satz 2 gilt ohne die Worte ,und freie
Listen”. Satz 4 ist nicht anzuwenden.

(2) Rechtsverordnungen, die auf Grund dieses Ge-
setzes erlassen werden, gelten im Land Berlin nach
§ 14 des Dritten Uberleitungsgesetzes.

§ 36

(1) Dieses Gesetz tritt am Tage nach seiner Ver-
kiindung in Kraft.*)

(2) Zu dem in Absatz 1 genannten Zeitpunkt tre-
ten die diesem Gesetz entgegenstehenden Vorschrif-
ten der Reichsversicherungsgesetze und der zu ihrer
Anderung, Erganzung oder Durchfilhrung erlassenen
Vorschriften auBer Kraft, soweit sie nicht in einem
Teil des Bundesgebiets ganz oder teilweise bereits
auBer Kraft getreten sind.

*) Das Gesetz iiber die Selbstverwaltung und idber Anderungen von
Vorschriften auf dem Gebiet der Sozialversicherung vom 22. Februar
1951 (Bundesgesetzbl. I S. 124) ist am 24, Februar 1951 in Kraft ge-
treten. Dieses Gesetz ist auf Grund von Artikel II des Gesetzes vom
13. August 1952 (Bundesgeseizbl. I S. 421} — in Kraft getreten am
16. August 1952 — in einer Neufassung am 13. August 1952 (Bundes-
gesetzbl. I S, 427) bekanntgemacht worden. Die §§ 8 bis 11 und die
Anderungen in § 12 durch das Fiinfte Gesetz zur Anderung des
Selbstverwaltungsgesetzes vom 15. Februar 1962 (Bundesgesetzbl. I
S. 69) sind am 23. Februar 1962 in Kraft getreten, Der Zeitpunkt des
Inkrafttretens der Anderungen durch das Siebente Gesetz zur Ande-
rung des Selbstverwaltungsgesetzes vom 3. August 1967 (Bundes-
gesetzbl, I S. 845) ergibt sich aus dessen Artikel 3 § 6.
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Anlage
(zu § 28)

Mehrfaches Stimmrecht der Arbeitgeber

versicherungs-
pflichtige
Stimmen und wahl-
berechtigte
Beschiftigte
1. Krankenversicherung

1. Allgemeine Ortskrankenkassen. 1 bei 1 bis 20
2 bei 21 bis 50
3 bei 51 bis 100
4 bei 101 bis 200

+ 1 fir
je weitere 1 bis 100

2. Landkrankenkassen 1 bei 1

und Innungskrankenkassen: 2 bei 2 bis 5
3 bei 6 bis 10
4 bei 11 bis 25
5 bei 26 bis 50

+1 . fir
je weitere 1 bis 50

bis zur Hochstzahl von 20 Stimmen

II. Unfallversicherung

1. Gewerbliche Berufsgenossenschaften 1 bei 1 bis 20
und See-Berufsgenossenschaft: 2 bei 21 bis 50
3 bei 51 bis 100
4 bei 101 bis 200
+ 1 fir
je weitere 1 bis 100

bis zur Héchstzahl von 20 Stimmen

2. Landwirtschaftliche Berufsgenossenschaften: 1 bei 1 bis 2
' 2 bei 3 bis 4
3 bei 5 bis 6
4 bei 7 bis 8
5 bei 9 bis 10
+1
(fiir je 1 bis 5 Beschiftigte) bei 11 bis 100
+1
(fiir je 1 bis 10 Beschiftigte) bei 101 bis 1000
+1
(fir je 1 bis 20 Beschiftigte) bei 1001 bis 5000
+1
(fiir je 1 bis 50 Beschiftigte) bei 5001 bis 10 000
Stimmen Einwohner
3. Gemeindeunfallversicherungsverbande
und besondere Trdager der Unfallversicherung
fir die Feuerwehren
a) Stadt- und Landgemeinden 1 auf je 1 bis 1000
b) Landkreise 1 aaf je 1 bis 10000
¢) Bezirksverbande ‘ 1 auf je 1 bis 100 000

— als Arbeitgeber —
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Stimmen

III. Rentenversicherung der Arbeiter

- W N e

-+~

versicherungs-

pflichtige
und wahl-

berechtigte
Beschdftigte

bei
bei
bei
bei
far

je weitere

IV. Rentenversicherung der Angestellten

- WON =

+

bei
bei
bei
bei
fir

je weitere

V. Knappschaftsversicherung 1

1
21
51

101

1

21

51
101

fiir je 1

bis zur Hochstzahl von 20 Stimmen

bis
bis
bis
bis
his
bis
bis
bis
bis
bis

bis

20
50
100
200

100

20
50
100
200

100

100
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Bekanntmachung
der Neuiassung des § 414 d der Reichsversicherungsordnung

Vom 23. August 1967

Auf Grund des Artikels 3 § 5 des Siebenten Ge-
setzes zur Anderung des Selbstverwaltungsgesetzes
vom 3. August 1967 (Bundesgesetzbl. I S.845) wird
nachstehend der Wortlaut des § 414d der Reichs-
versicherungsordnung in der vom Inkrafttreten des
Siebenten Gesetzes zur Anderung des Selbstver-
waltungsgesetzes an geltenden Fassung bekannt-
gemacht.

Bonn, den 23. August 1967

Der Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung
In Vertretung
Kattenstroth

§ 414 d der Reichsversicherungsordnung

in der Fassung vom 23. August 1967

§ 414d

Fiir die Organe, die Geschéftsfithrer und die ge-
wahlten Stellvertreter der Geschéftsfithrer der Ver-
bédnde gelten § 342 Abs. 1, § 345 Abs.1 und 2 und
§ 346 dieses Gesetzes sowie § 3 Abs. 3, § 4 Abs. 1, 3,
6 und 7, §§ 5, 6, 12, 13 Abs. 1, 3 und 4, § 14, § 15
Abs.3, 4 und 6, § 17 Abs.1 Satz 1 Nr.2, Abs.2
Satz 1 und Abs.3 des Selbstverwaltungsgesetzes
entsprechend.
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