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Bekanntmachung
der Neufassung des Beamtenrechtsrahmengesetzes

Vom 17. Juli 1971

Auf Grund des Artikels V § 5 des Ersten Gesetzes

zur Vereinheitlichung und Neuregelung des Besol-
dungsrechts in Bund und Léndern vom 18. Mérz 1971

(Bundesgesetzbl. I S. 208)

wird nachstehend der

Wortlaut des Beamtenrechtsrahmengesetzes in der
vom 1.Juli 1971 an geltenden Fassung bekanntge-
macht.

Beriicksichtigt sind:

1.

die Bekanntmachung der Neufassung vom 22, Ok-
tober 1965 (Bundesgesetzbl. I S. 1753) in Verbin-
dung mit Arfikel 13 des Haushaltssicherungs-
gesetzes vom 20. Dezember 1965 (Bundesgesetz-
blatt I S. 2065),

6. Artikel 1 des Sechsten Gesetzes zur Anderung

beamtenrechtlicher und besoldungsrechtlicher
Vorschrifiten vom 31.Maérz 1969 (Bundesgesetz-
blatt I S. 257),

Artikel VIII § 1 des Zweiten Gesetzes zur Neu-
regelung des Besoldungsrechts vom 14. Mai 1969
(Bundesgesetzbl. I S. 365),

. Artikel 18 des Ersten Gesetzes zur Reform des

Strafrechts vom 25. Juni 1969 (Bundesgesetzbl. 1
S. 645), .

Artikel 3 des Eingliederungsgesetzes fiir Solda-
ten auf Zeit vom 25. August 1969 (Bundesgesetz-
blatt I S. 1347),

2. Artikel IV des Gesctzes zur Anderung des 10. Artikel 13 des Siebenten Gesetzes 2111r ind(irlugr;%
Bundespolizeibeamtengesetzes vom 8. Mai 1967 des Bundesbesoldungsgesetzes vom 15. Apri
(Bundesgesetzbl. I S. 518), (Bundesgesetzbl. I S. 339),

" . 11. Artikel 6 des Gesetzes zur Anderung sozial- und

3. Artikel Ivl §. S‘des Gesetzes zur Neugrdnung des beamtenrechtlicher Vorschriften tiber Leistungen
Bundesdisziplinarrechts vom 20. Juli 1967 (Bun- . ; .
desgesetzbl. T S. 725) fiir verheiratete Kinder vom 25. Januar 1971

g9¢ T ' (Bundesgesetzbl. I S. 65),

4. Artikel 6 Nr. 4 Buchst. a des Achten Strafrechts- | 12, Artikel 1 des Gesetzes zur Ergdnzung des Beam-
anderungsgesetzes vom 25. Juni 1968 (Bundes- tenrechtsrahmengesetzes vom 18. Marz 1971
gesetzbl. I 8. 741), (Bundesgesetzbl. I S. 205),

5. Artikel XI § 1, XV und XVIII des Fiinften Geset- | 13. Artikel V § 4 des Ersten Gesetzes zur Verein-

zes zur Anderung beamtenrechtlicher und besol-
dungsrechtlicher Vorschriften vom 19. Juli 1968
(Bundesgesetzbl. I S. 848),

Bonn, den 17. Juli 1971

heitlichung und Neuregelung des Besoldungs-
rechts in Bund und Lindern vom 18. Mérz 1971
(Bundesgesetzbl. I S. 208).

Der Bundesminister des Innern
Genscher
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Kapitel 1
Vorschriften fiir die Landesgesetzgebung)

Einleitende Vorschrift

§ 1

Die Vorschriflen dieses Kapitels sind Rahmen-
vorschriften fiir die Landesgesetzgebung. Die Lénder
sind verpflichtet, ihr Beamtenrcecht bis zum 31. De-
zember 1963 nach diesen Vorschriften unter Beriick-
sichtigung der hergebrachlen Grundsitze des Be-
rufsbeamtentums und der gemeinsamen Interessen
von Bund und Landern zu regeln.

Abschnitt 1
Das Beamtenverhaltnis

1. Titel

Allgemeines

§ 2

(1) Der Beamie steht zu scinem Dienstherrn in
einem oOffentlich-rechtlichen Dienst- und Treuever-
haltnis (Beamtenverhélinis).

(2) Die Berufung in das Beamtenverhéltnis ist nur
zuldssig zur Wahrnehmung hoheitsrechtlicher Auf-
gaben oder solcher Aufgaben, die aus Griinden der
Sicherung des Staates oder des 6ffentlichen Lebens
nicht ausschlieflich Personen ubertragen werden
dirfen, die in einem privatrechtlichen Arbeitsver-
héltnis stehen.

{3) Die Auslbung hoheitsrechtlicher Befugnisse
ist als stdandige Aufgabe in der Regel Beamten zu
ubertragen.

§ 3
(1) Das Beamtenverhaltnis kann begrindet werden

1. auf Lebenszeit, wenn der Beamte dauernd fir
Aufgaben im Sinne des § 2 Abs. 2 verwendet
werden soll,

2. auf Zeit, wenn der Beamte auf bestimmte Dauer
fur derartige Aufgaben verwendet werden soll,

3. auf Probe, wenn der Beamte zur spédteren Ver-
wendung auf Lebenszeit eine Probezeit zuriick-
zulegen hat,

4, auf Widerruf, wenn der Beamte
a) einen Vorbereitungsdienst abzuleisten hat oder

b) nur nebenbei oder voriibergehend fiir Auf-
gaben im Sinne des § 2 Abs. 2 verwendet
werden soll oder

Artikel V § 8 des 1. BesVNG vom 18. Marz 1971 (Bundesgesetzbl, I
S. 208) bestimmt fiur die Fortgeltung von Landesrecht folgendes:

«{1) Soweit sich aus dem Bundesbesoldungsgesetz in der Fas-
sung dieses Geselzes und den Vorschriften dieses Gesetzes nicht
etwas anderes ergibt, gelten die bis zum Tage der Verkiindung
dieses Gesetzes erlassenen landesrechtlichen Gesetze und Rechts-
verordnungen, soweit sie die Besoldung oder die Versorgung zum
Gegenstand haben, unveriindert fort.

(2) Soweit die gemdB Absatz 1 fortgellenden Vorschriften zum
ErlaB besoldungsrechtlicher oder versorgungsrechtlicher Vorschriften
ermichtigen, ruht die Ermadchtigung.

@ ...

(4) Eine Anpassung des Landesrechts an vor Verkiindung dieses
Gesetzes in Kraft getretene Anderungen der versorgungsrechtlichen
Vorschriften des Beamtenrcchtsrahmengesetzes bleibt unberiihrt.*

1
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) als auBerplanmadBiger Professor oder Privat-
dozent (§§ 109, 110) verwendet werden soll.

Das Beamtenverhéltnis auf Lebenszeit bildet die
Regel.

(2) Als Ehrenbeamter kann berufen werden, wer
Aufgaben im Sinne des § 2 Abs. 2 ehrenamtlich
wahrnehmen soll.

§ 4
(1) In das Beamtenverhdltnis darf nur berufen
werden, wer

1. Deutscher im Sinne des Artikels 116 des Grund-
gesetizes ist,

2. die Gewahr dafiir bietet, daB er jederzeit fir die
freiheitliche demokratische Grundordnung im
Sinne des Grundgesetzes eintritt,

3. die fiir seine Laufbahn vorgeschriebene oder —
mangels solcher Vorschriften — {iibliche Vorbil-
dung besitzt (Laufbahnbewerber).

(2) Ausnahmen von Absatz ! Nr. 1 kénnen nur
zugelassen werden, wenn fiir die Gewinnung des
Beamten ein dringendes dienstliches Bedirfnis be-
steht.

(3) Durch Gesetz ist zu bestimmen, inwieweit von
den Voraussetzungen des Absatzes 1 Nr.3 bel
solchen Bewerbern abgesehen werden kann, die die
erforderliche Befahigung durch Lebens- und Berufs-
erfahrung innerhalb oder auBerhalb des 6ffentlichen
Dienstes erworben haben (andere Bewerber).

2, Titel

Ernennung

§ 5
(1} Einer Ernennung bedarf es
1. zur Begriindung des Beamtenverhéltnisses,

2. zur Umwandlung des Beamtenverhéltnisses in ein
solches anderer Art (§ 3 Abs. | Satz 1),

3. zur ersten Verleihung eines Amtes,

4. zur Verleihung eines anderen Amtes mit anderem
Endgrundgehalt und anderer Amtsbezeichnung,

5. zur Verleihung eines anderen Amtes mit anderer
Amtsbezeichnung beim Wechsel der Laufbahn-

gruppe.

(2) Die Ernennung erfolgt durch Aushéndigung
einer Ernennungsurkunde. In der Urkunde miissen
enthalten sein
1. bei der Begrindung des Beamtenverhdlinisses

die Worte ,unter Berufung in das Beamtenver-

héltnis” mit dem die Art des Beamtenverhaltnis-
ses bestimmenden Zusatz ,auf Lebenszeit”, ,auf

Probe*, ,auf Widerruf’ oder ,als Ehrenbeamter”

oder ,auf Zeit" mit der Angabe der Zeitdauer

der Berufung,

2. bei der Umwandlung des Beamtenverhdlinisses
in ein solches anderer Art die diese Art bestim-
menden Worte nach Nummer 1,

3. bei der Verleihung eines Amtes die Amtsbezeich-
nung.
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(3) Enlspricht die Ernennungsurkunde nicht der in
Absatz 2 vorgeschriebenen Form, so liegt eine Er-
nennung nicht vor. Fehlt der in Absatz 2 Nr. 1
bestimmte Zusatz in der Urkunde, so konnen die
Rechtsfolgen  abweichend von Salz 1 geregelt
werden.

(4) Eine ILrncnnung aul einen zuriickliegenden
Zeitpunkt ist unzuldssig und insoweit unwirksam.

§ 6
(1) Die Ernennung zum Beamten auf Lebenszeit
ist nur zuldssig, wenn der Beamte sich in einer
Probezeit bewihrt und das siebenundzwanzigste
Lebensjahr vollendet hat.

(2) Ein Beamtenverhaltnis auf Probe ist spite-
stens nach sechs Jahren in ein solches auf Lebens-
zeit umzuwandeln, wenn der Beamte die beamten-
rechtlichen Voraussetzungen hierfiir erfiillt.

§ 7
Ernennungen sind nach Eignung, Befdhigung und
fachlicher Leistung ohne Riicksicht auf Geschlecht,
Abstammung, Rasse, Glauben, religitse oder politi-
sche Anschauungen, Herkunft oder Beziehungen
vorzunehmen.

§ 8
(1) Cine Ernennung ist nichtig, wenn sie von einer
sachlich unzustdndigen Behérde ausgesprochen

wurde. Die Ernennung ist als von Anfang an wirk-
sam anzusehen, wenn sie von der sachlich zustin-
digen Behorde bestatigt wird.

(2) Eine Ernennung ist ferner nichlig, wenn der

Ernannte im Zeitpunki der Ernennung

1. nach § 4 Abs. 1 Nr. 1 nicht ernannt werden durfte
und eine Ausnahme nach § 4 Abs. 2 nicht zugelas-
sen war oder

2. entmiindigt war oder

3. nicht die Fdhigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher
Amter hatte.

§ 9
(1) Eine Ernennung isl zuriickzunehmen,

1. wenn sie durch Zwang, arglistige Tauschung oder
Bestechung herbeigefiihrt wurde oder

2. wenn nicht bekannt war, daB der Ernannte ein
Verbrechen oder Vergehen begangen hatte, das
ihn der Berufung in das Beamtenverhdltnis un-
wirdig erscheinen ldft, und er deswegen rechts-
kraftig zu einer Strafe verurteilt war oder wird.

(2} Eine Ernennung kann zuriickgenommen wer-
den,

1. wenn bei einem nach seiner Ernennung Entmiin-
digten die Voraussetzungen fiir die Entmiindigung
im Zeitpunkt der Ernennung vorlagen oder

2. wenn nicht bekannt war, daB der Ernannte in
einem Disziplinarverfahren aus dem Dienst ent-
fernt oder zum Verlust der Versorgungsbeziige
verurteilt war.

{3) Die Riicknahme mufi innerhalb einer Frist er-
folgen, die gesctzlich zu bestimmen ist.

Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1971, Teil I

§ 10

(1) Soweit nach gesetzlicher Vorschrift bei der
Ernennung die unabhéngige Stelle (§ 61) oder eine
Aufsichtsbehdrde mitzuwirken hat, kann durch Ge-
setz bestimmt werden, daB eine ohne deren Mit-
wirkung ausgesprochene Ernennung nichtig ist oder
zuriickgenommen werden kann. Fiir diesen Fall ist
zu bestimmen, daB der Mangel der Ernennung als
geheilt gilt, wenn die unabhéangige Stelle oder die
Aufsichtsbehdrde der Ernennung nachtrdglich zu-
stimmt.

(2) Durch Gesetz kann ferner bestimmt werden,
daB eine Berufung in das Beamtenverhdltnis nichtig
ist, wenn eine ihr zugrunde liegende Wahl unwirk-
sam ist.

3. Titel
Laufbahnen

a) Allgemeines

§ 11

{1) Eine Laufbahn umfaBit alle Amter derselben
Fachrichtung, die eine gleiche Vorbildung und Aus-
bildung voraussetzen; zur Laufbahn gehoren auch
Vorbereitungsdienst und Probezeit.

(2) Die Laufbahnen gehoren zu den Laufbahn-
gruppen des einfachen, des mittleren, des gehobe-
nen oder des hoheren Dienstes; die Zugehorigkeit
bestimmt sich nach dem Eingangsamt, Die Laufbahn-
vorschriften konnen von Satz 1 abweichen, wenn es
die besonderen Verhédlinisse erfordern.

§ 12

(1) Die Anstellung des Beamten ist nur in dem
Eingangsamt seiner .Laufbahn zuldssig, sofern nicht
die unabhiéngige Stelle (§ 61) eine Ausnahme zuldfBt.

(2) Wahrend der Probezeit und vor Ablauf einer
durch Rechtsvorschrift zu bestimmenden Frist, die
mindestens ein Jahr seit der Anstellung oder der
letzten Beférderung betragen muf), darf der Beamte
nicht beférdert werden. Amter, die regelméfBig zu
durchlaufen sind, diirfen nicht iibersprungen werden.
Die unabhé&ngige Stelle (§ 61) kann Ausnahmen zu-
lassen.

(3) Der Aufstieg in die néchsthohere Laufbahn
derselben Fachrichtung ist auch ohne Erfiilllung der
Eingangsvoraussetzungen fiir die Laufbahn mdoglich.
Fiir den Aufstieg soll die Ablegung einer Priifung
verlangt werden; die Laufbahnvorschriften konnen
Abweichendes bestimmen.

b} Laufbahnbewerber

§ 13

Fir die Zulassung zu den Laufbahnen ist minde-
stens zu fordern
1. fir die Laufbahnen des einfachen und des mitt-
leren Dienstes der erfolgreiche Besuch einer
Volksschule oder ein entsprechender Bildungs-
stand,
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2. fiir die Laufbahnen des gehobenen Dienstes der
erfolgreiche Besuch einer Mittelschule oder ein
entsprechender Bildungsstand,

3. fir die Laufbahnen des héheren Dienstes ein
abgeschlossenes Studium an einer wissenschaft-
lichen Hochschule und die Ablegung einer ersten
Staatspriifung oder, soweit iiblich, einer Hoch-
schulprifung.

§ 14
(1) Laufbahnbewerber haben ecinen Vorbereitungs-
dienst abzuleisten; die Daucr des Vorbereitungs-

dienstes ist den Erfordernissen der einzelnen Lauf-
bahnen anzupassen.

(2) Der Vorbereitungsdienst schlieBt in den Lauf-
bahnen des mittleren, des gehobenen und des hohe-
ren Dienstes mit einer Priifung ab.

(3) Fiir Beamte besonderer Fachrichtungen kén-
nen von den Absitzen 1 und 2 abweichende Rege-
lungen getroffen werden, soweit es die besonderen
Verhéltnisse der Laufbahn erfordern.

§ 15

Die Probezeit ist nach den Erfordernissen der ein-
zelnen Laufbahnen festzusetzen; sie soll funf Jahre
nicht tibersteigen.

¢) Andere Bewerber

§ 16

(1) Die Befdhigung anderer Bewerber fiir die
Laufbahn, in der sie verwendet werden sollen, ist
durch die unabhdngige Stelle (§ 61) festzustellen.

(2) Die Probezeit ist nach den Erfordernissen der
einzelnen Laufbahnen festzusetzen; sie muB min-
destens drei Jahre betragen und soll fiinf Jahre
nicht iibersteigen.

(3) Die Laufbahnvorschriften kdénnen bestimmen,
ob und inwieweit Dienstzeiten im offentlichen
Dienst auf die Probezeit angerechnet werden kén-
nen, wenn die Tétigkeit nach ihrer Art und Be-
deutung mindestens einem Amt der betreffenden
Laufbahn entsprochen hat. Sie konnen ferner be-
stimmen, dal die Probezeit in Ausnahmefdllen durch
die unabhidngige Stelle (§ 61) abgekiirzt werden
kann.

4. Titel
Abordnung und Versetzung

§ 17

(1) Der Beamte kann, wenn ein dienstliches Be-
diirfnis besteht, voriilbergehend zu einer seinem
Amt entsprechenden Tatigkeit an eine andere
Dienststelle abgeordnet werden. Die Abordnung zu
einem anderen Dienstherrn bedarf der Zustimmung
des Beamten. Abweichend von Satz 2 kann durch
Gesetz bestimmt werden, dafi die Abordnung auch
ohne seine Zustimmung zulidssig ist, wenn sie die
Dauer eines Jahres, wihrend der Probezeit die
Dauer von zwei Jahren, nicht ibersteigt.
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(2) Wird ein Beamter zu einem anderen Dienst-

“herrn abgeordnet, so finden auf ihn die fiir den

Bereich dieses Dienstherrn geltenden Vorschriften
uber die Piflichten und Rechte der Beamten mit Aus-
nahme der Regelungen {iber Diensteid, Amtsbe-
zeichnung, Besoldung und Versorgung entspre-
chende Anwendung. Zur Zahlung der ihm zustehen-
den Dienstbeziige ist auch der Dienstherr ver-
pflichtet, zu dem er abgeordnet ist.

§ 18

(1) Der Beamte kann in ein anderes Amt einer
Laufbahn, fiir die er die Befdhigung besitzt, ver-
setzt werden, wenn er es beantragt oder ein dienst-
liches Bediirfnis besteht. Ohne seine Zustimmung
ist eine Versetzung nur zuldssig, wenn das neue
Amt zum Bereich desselben Dienstherrn gehért und
derselben oder einer gleichwertigen Laufbahn an-
gehoért wie das bisherige Amt und mit mindestens
demselben Endgrundgehalt verbunden ist; ruhe-
gehalifdhige und unwiderrufliche Stellenzulagen
gelten hierbei als Bestandteile des Grundgehaltes.

(2) Mit Zustimmung des Beamten ist seine Ver-
setzung auch in ein Amt eines anderen Dienstherrn
zuldssig. In diesem Fall wird das Beamtenverhdltnis
mit dem neuen Dienstherrn fortgesetzt; auf die
beamten- und besoldungsrechtliche Stellung des Be-
amten finden die im Bereich des neuen Dienstherrn
geltenden Vorschriften Anwendung.

5. Titel

Rechtsstellung der Beamten bei Auflésung
oder Umbildung von Beh6rden

§ 19

Bei Auflésung einer Behérde oder bei einer auf
landesrechtlicher Vorschrift beruhenden wesent-
lichen Anderung des Aufbaues oder Verschmelzung
einer Behorde mit einer anderen kann ein Beamter
dieser Behorden, dessen Aufgabengebiet von der
Auflésung oder Umbildung beriihrt wird, auch ohne
seine Zustimmung in ein anderes Amt derselben
oder einer gleichwertigen Laufbahn mit geringerem
Endgrundgehalt versetzt werden, wenn eine seinem
bisherigen Amt entsprechende Verwendung nicht
maoglich ist. Der Beamte erhdlt auch in dem neuen
Amt sein bisheriges Grundgehalt einschlieBlich
ruhegehaltfdhiger und unwiderruflicher Stellen-
zulagen und steigt in den Dienstaltersstufen seiner
bisherigen Besoldungsgruppe auf.

§ 20

Durch Gesetz kann bestimmt werden, dafl ein
Beamter auf Lebenszeit unter den Voraussetzungen
des § 19 in den einstweiligen Ruhestand versetfzt
werden kann, wenn eine Versetzung in ein anderes
Amt nicht moglich ist. Eine Versetzung in den einst-
weiligen Ruhestand darf jedoch nur zugelassen
werden, soweit aus AnlaB der Auflosung oder Um-
bildung Planstellen eingespart werden. Freie Plan-
stellen im Bereich desselben Dienstherrn sollen den
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in den einstweiligen Ruhestand versetzten Beamten
vorbehalten werden, die fir diese Stellen geeignet
sind.

6. Titel

Beendigung des Beamtenverhdltnisses
a) Allgemeines

§ 21
(1) Das Beamtenverhaltnis endet auier durch Tod
durch
1. Entlassung (§§ 22, 23 und § 31 Abs. 2),
2. Verlust der Beamtenrechte (§ 24),
3. Entfernung aus dem Dienst nach den Disziplinar-
gesetzen.

(2) Das Beamtenverhdltnis endet ferner durch
Eintritt in den Ruhestand (§§ 25 bis 27, § 31 Abs. 1
und § 32 Abs. 2) unter Bericksichtigung der die
beamtenrechtliche Stellung der Ruhestandsbeamten
regelnden Vorschriften.

b) Entlassung
§ 22

(1) Der Beamte ist entlassen,

1. wenn er die Eigenschaft als Deutscher im Sinne
des Artikels 116 des Grundgesetzes verliert oder

2. wenn er ohne Zustimmung seines Dienstherrn |
seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt im |

Ausland nimmt oder

3. wenn er den nach § 25 Satz 3 bestimmten Zeit- |

punkt erreicht und das Beamtenverhiltnis nicht
durch Eintritt in den Ruhestand endet.

(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB8 der
Beamte entlassen ist, wenn er in ein offentlich-
rechtliches Dienst- oder Amtsverhaltnis zu einem
anderen Dienstherrn tritt, sofern nicht im Einver-
nehmen mit dem neuen Dienstherrn die Fortdauer
des Beamtenverhiltnisses neben dem neuen Dienst-
oder Amtsverhéltnis angeordnet wird. Dies gilt nicht
fir den Eintritt in ein Beamtenverhédltnis auf Wider-
ruf oder als Ehrenbeamter.

(3) Durch allgemeine Vorschrift kann bestimmt
werden, daB das Beamtenverhiltnis eines Beamten
auf Widerruf, der die fiir seine Laufbahn vorge-
schriebene Priifung ablegt, mit der Ablegung der
Priifung endet.

§ 23
(1) Der Beamte ist zu entlassen,

1. wenn er sich weigert, den gesetzlich vorgeschrie-
benen Diensteid zu leisten oder ein an dessen
Stelle vorgeschriebenes Gelobnis abzulegen, oder

2. wenn er dienstunfahig ist und das Beamtenver-
hdltnis nicht durch Eintritt in den Ruhestand
endet oder

3. wenn er seine Enilassung schriftlich verlangt oder

4. wenn er nach Erreichen der Altersgrenze berufen
worden ist.

Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1971, Teil I

(2) Der Beamte auf Probe kann entlassen werden,

1. wenn er eine Handlung begeht, die bei einem
Beamten auf Lebenszeit eine DisziplinarmaBnah-
me zur Folge hatte, die nur im férmlichen Diszi-
plinarverfahren verhangt werden kann, oder

2. wenn er sich in der Probezeit nicht bewdhrt oder

3. wenn die Voraussetzungen des § 19 Satz 1 vorlie-
gen und eine andere Verwendung nicht méglich ist.

(3) Der Beamte auf Widerruf kann jederzeit ent-
lassen werden. Dem Beamten auf Widerruf im Vor-
bereitungsdienst soll Gelegenheit gegeben werden,
den Vorbereitungsdienst abzuleisten und die Prii-
fung abzulegen.

(4) Bei der Entlassung nach Absatz 1 Nr. 2, Ab-
satz 2 Nr. 2 und 3 und in den entsprechenden Fallen
des Absatzes 3 sind angemessene Fristen einzuhal-
ten, die nicht kiirzer bemessen sein diirfen als die
entsprechenden Fristen fiir Bundesbeamte.

¢) Verlust der Beamtenrechte

§ 24

(1) Das Beamtenverhdltnis eines Beamten, der im
ordentlichen Strafverfahren durch das Urteil eines
deutschen Gerichts im Geltungsbereich dieses Ge-
setzes

| 1. wegen einer vorsatzlichen Tat zu Freiheitsstrafe

von mindestens einem Jahr oder

2. wegen einer vorsitzlichen Tat, die nach den Vor-
schriften iiber Friedensverrat, Hochverrat, Gefahr-
dung des demokratischen Rechtsstaates oder
Landesverrat und Geféhrdung der duBieren Sicher-
heit strafbar ist, zu Freiheitsstrafe von mindestens
sechs Monaten

verurteilt wird, endet mit der Rechtskraft des

| Urteils. Entsprechendes gilt, wenn dem Beamten die

Fahigkeit zur Bekleidung o&ffentlicher Amter aber-
kannt wird oder wenn der Beamte auf Grund einer
Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts gemaf
Artikel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht ver-
wirkt hat.

(2) Wird eine Entscheidung, durch die der Ver-
lust der Beamtenrechte bewirkt worden ist, in einem
Wiederaufnahmeverfahren durch eine Entscheidung
ersetzt, die diese Wirkung nicht hat, so gilt das
Beamtenverhdltnis als nicht unterbrochen.

d) Eintritt in den Ruhestand

§ 25

Die Altersgrenze der Beamten ist durch Gesetz zu
bestimmen. Der Beamte auf Lebenszeit tritt nach
Erreichen der Altersgrenze in den Ruhestand. Der
Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand ist gesetz-
lich zu regeln.

§ 26

(1) Der Beamte auf Lebenszeit ist in den Ruhe-
stand zu versetzen, wenn er infolge eines korper-
lichen Gebrechens oder wegen Schwéiche seiner
korperlichen oder geistigen Kréafte zur Erfiillung
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seiner Diensipftichten daucrnd unfdhig (dienst-
unfdahig) geworden isl. Gesctzliche Vorschriften, die
fir ecinzelne Beamlengruppen besondere Voraus-
setzungen fiir die Dienstunfdhigkeit bestimmen,
bleiben wunberiihrt. Durch Geselz kann bestimmt
werden, daB das Amtsgericht auf Antrag des Dienst-
herrn einen Pfleger als gesetzlichen Verireter in
dem Verfahren bestellt, wenn der Beamte zur
Wahrnehmung seiner Rechte in dem Verfahren
nicht in der Lage ist; die Vorschriften des Gesetzes
liber die Angelegenheiten der freiwilligen Gerichts-
barkeit fiir das Verfahren bei Anordnung einer
Pflegschaft nach § 1910 des Biirgerlichen Gesetzbuchs
gelten entsprechend.

(2) Uber die Versetzung in den Ruhestand ist,
wenn der Beamte Einwendungen erhebt, in einem
féormlichen Verfahren zu entscheiden.

(3) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB der
Beamte auf Lebenszeit frithestens drei Jahre vor
Erreichen der Altersgrenze, jedoch nicht vor Voll-
endung des zweiundsechzigsten Lebensjahres, auch
ohne Nachweis der Dienstunféhigkeit auf seinen
Antrag in den Ruhestand versetzt werden kann.

§ 27

(1) Der Beamte auf Probe ist in den Ruhestand
zu versetzen, wenn cr infolge Krankheit, Verwun-
dung oder sonstiger Beschddigung, die er sich ohne
grobes Verschulden bei Ausiibung oder aus Ver-
anlassung des Dienstes zugezogen hat, dienst-
unfahig geworden ist.

(2) Der Beamte auf Probe kann in den Ruhestand
versetzt werden, wenn er aus anderen Griinden
dienstunfahig geworden ist.

§ 28

Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB der
Eintritt in den Ruhestand eine Wartezeit voraus-
setzt; sie darf zehn Jahre nicht iibersteigen. Eine
Wartezeit darf nicht fiir Falle vorgesehen werden,
in denen der Beamte infolge Krankheit, Verwun-
dung oder sonstiger Beschadigung, die er sich ohne
grobes Verschulden bei Ausiibung oder aus Ver-
anlassung des Dienstes zugezogen hat, dienst-
unfdahig geworden ist.

§ 29

(1) Beantragt der wegen Dienstunfahigkeit in den
Ruhestand versetzte Beamte nach Wiederherstellung
seiner Dienstfahigkeit, ihn erneut in das Beamten-
verhéltnis zu berufen, so ist diesem Antrag zu ent-
sprechen, falls nicht zwingende dienstliche Griinde
entgegenstehen. Durch Gesetz kann bestimmt wer-
den, daB der Antrag innerhalb einer bestimmten
Frist seit Beginn des Ruhestandes gestellt werden
mubB.

(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daf} der
wegen Dienstunfdhigkeit in den Ruhestand ver-
setzte Beamte nach Wiederherstellung seiner Dienst-
fahigkeit erneut in das Beamtenverhdltnis berufen
werden kann, wenn er mindestens seinen fritheren
allgemeinen Rechtsstand wieder erhalt und ihm im
Dienstbereich seines fritheren Dienstherrn ein Amt
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seiner friheren oder einer gleichwertigen Laufbahn
mit mindestens demselben Endgrundgehalt iber-
tragen werden soll.

§ 30

Der Ruhestandsheamte erhilt lebenslénglich Ruhe-
gehalt nach MaBgabe der Vorschriften des Ab-
schnittes I'V.

e} Sondervorschriften
flir den einstweiligen Ruhestand

§ 31

(1) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daBl
der Beamte auf Lebenszeit jederzeit in den einst-
weiligen Ruhestand versetzt werden kann, wenn
er ein Amt bekleidet, bei dessen Ausiibung er in
fortdauernder Ubereinstimmung mit den grund-
satzlichen politischen Ansichten und Zielen der
Regierung stehen muB. Welche Beamten hierzu ge-
hoéren, ist gesetzlich zu bestimmen.

(2) Der Beamte auf Probe, der ein Amt im Sinne
des Absatzes 1 bekleidet, kann jederzeit entlassen
werden.

§ 32

(1) Flir den einstweiligen Ruhestand gelten die
Vorschriften tiber den Ruhestand. § 28 findet keine
Anwendung, § 29 Abs. 2 gilt entsprechend.

(2) Erreicht der in den einstweiligen Ruhestand
versetzte Beamte die Altersgrenze, so gilt er in
dem Zeitpunkt als dauernd in den Ruhestand ge-
treten, in dem der Beamte auf Lebenszeit wegen
Erreichens der Altersgrenze in den Ruhestand tritt.

7. Titel

Rechtsstellung
des zum Mitglied der Volksvertretung oder einer
Vertretungskdorperschaft gewihlten oder zum
Mitglied der Landesregierung ernannien Beamten

§ 33

(1) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB ein
Beamter in den Ruhestand tritt, wenn er die Wahl
zum Mitglied der Volksvertretung seines Landes
oder einer Vertretungskorperschaft seines Dienst-
herrn annimmt. Fir diesen Fall ist zu bestimmen,
daB der Ruhestandsbeamte nach né&herer gesetz-
licher Regelung auf seinen Antrag nach Beendigung
seiner Mitgliedschaft in der Volksvertretung oder
Vertretungskorperschaft unter den Voraussetzungen
des § 29 Abs. 2 erneut in das Beamtenverhaltnis
zu berufen ist, wenn er die allgemeinen Voraus-
setzungen hierfiir noch erfiillt; ferner kann bestimmt
werden, daB der Ruhestandsbeamte unter den Vor-
aussetzungen des § 29 Abs. 2 auch ohne seine Zu-
stimmung erneut in das Beamtenverhaltnis berufen
werden kann und daB er seine Rechte als Ruhe-
standsbeamter verliert, falls er die Berufung ab-
lehnt,

(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB ein
Beamter zu entlassen ist, wenn er zur Zeit seiner
Ernennung Mitglied des Bundestages, der Volks-
vertretung seines Landes oder einer Vertretungs-
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kérperschaft seines Dienstherrn war und nicht
innerhalb einer von der obersten Dienstbehérde zu
bestimmenden angemessenen Frist sein Mandat
niederlegt.

§ 34

Durch Gesetz kann bestimmt werden, daBl ein
Beamter aus seinem Amt ausscheidet, wenn er zum
Mitglied der Regierung seines Landes ernannt wird.
Fiir diesen Fall kann ferner bestimmt werden, daB
der aus dem Amt ausgeschiedene Beamte nach Be-
endigung seiner Mitgliedschaft in der Regierung in
den Ruhestand tritt.

Abschnitt 11
Rechtliche Stellung des Beamten

1. Titel
Pilichten des Beamten

§ 35

(1) Der Beamte dient dem ganzen Volk, nicht
einer Partei. Er hat seine Aufgaben unparteiisch und
gerecht zu erfiillen und bei seiner Amtsfiihrung auf
das Wohl der Allgemeinheit Bedacht zu nehmen.
Er muB sich durch sein gesamtes Verhalten zu der
freiheitlichen demokratischen Grundordnung im
Sinne des Grundgesetzes bekennen und fiir deren
Erhaltung eintreten.

(2) Der Beamte hat bei politischer Betdtigung
diejenige Médigung und Zuriickhaltung zu wahren,
die sich aus seiner Stellung gegeniiber der Gesamt-
heit und aus der Riicksicht auf die Pflichten seines
Amtes ergibt. '

§ 36

Der Beamte hat sich mit voller Hingabe seinem
Beruf zu widmen. Er hat sein Amt uneigenniitzig
nach bestem Gewissen zu verwalten. Sein Ver-
halten innerhalb und auBerhalb des Dienstes muB
der Achtung und dem Vertrauen gerecht werden,
die sein Beruf erfordert.

§ 37

Der Beamte hat seine Vorgesetzten zu beraten
und zu unterstiitzen. Er ist verpflichtet, die von
ihnen erlassenen Anordnungen auszufiihren und
ihre allgemeinen Richtlinien zu befolgen. Dies gilt
nicht fiir Beamte, die nach besonderer gesetzlicher
Vorschrift an Weisungen nicht gebunden und nur
dem Gesetz unterworfen sind.

§ 38

(1) Der Beamte tragt fir die RechtméaBigkeit
seiner dienstlichen Handlungen die volle persén-
liche Verantwortung.

(2) Bedenken gegen die RechtmiaBigkeit dienst-
licher Anordnungen hat der Beamte unverziiglich
auf dem Dienstwege geltend zu machen. Bestétigt
ein héherer Vorgesetzter die Anordnung, so muB
der Beamte sie ausfihren und ist von der eigenen
Verantwortung befreit; dies gilt nicht, wenn das
dem Beamten aufgetragene Verhalten strafbar und
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die Strafbarkeit fiir ihn erkennbar ist oder das ihm
aufgetragene Verhalten die Wiirde des Menschen
verletzt.

(3) Wird von dem Beamten die sofortige Aus-
fiihrung einer Anordnung verlangt, weil Gefahr im
Verzuge besteht und die Entscheidung eines héhe-
ren Vorgesetzten nicht rechtzeitig herbeigefiihrt
werden kann, so gilt Absatz 2 Satz 2 entsprechend.

§ 39

(1) Der Beamte hat, auch nach Beendigung des
Beamtenverhiéltnisses, iliber die ihm bei seiner amt-
lichen Téatigkeit bekanntgewordenen Angelegen-
heiten Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt
nicht fiir Mitteilungen im dienstlichen Verkehr oder
liber Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer
Bedeutung nach keiner Geheimhaltung bediirfen.

(2) Der Beamte darf ohne Genehmigung iiber
solche Angelegenheiten weder vor Gericht noch
auBergerichtlich aussagen oder Erkldrungen ab-
geben. Die Genehmigung erteilt der Dienstherr
oder, wenn das Beamtenverhaltnis beendet ist, der
letzte Dienstherr. Hat sich der Vorgang, der den
Gegenstand der AuBerung bildet, bei einem friihe-
ren Dienstherrn ereignet, so darf die Genehmigung
nur mit dessen Zustimmung erteilt werden.

(3) Die Genehmigung, als Zeuge auszusagen,
darf nur versagt werden, wenn die Aussage dem
Wohle des Bundes oder eines deutschen Landes
Nachteile bereiten oder die Erfiillung offentlicher
Aufgaben ernstlich gefdhrden oder erheblich er-
schweren wiirde. Durch Gesetz kann bestimmt wer-
den, daB die Verweigerung der Genehmigung zur
Aussage vor Untersuchungsausschiissen des Bundes-
tages oder der Volksvertretung eines Landes einer
Nachpriifung unterzogen werden kann. Die Geneh-
migung, ein Gutachten zu erstatten, kann versagt
werden, wenn die Erstattung den dienstlichen Inter-
essen Nachteile bereiten wiirde.

(4) Ist der Beamte Partei oder Beschuldigter in
einem gerichtlichen Verfahren oder soll sein Vor-
bringen der Wahrnehmung seiner berechtigten In-
teressen dienen, so darf die Genehmigung auch
dann, wenn die Voraussetzungen des Absatzes 3
Satz 1 erfiillt sind, nur versagt werden, wenn die
dienstlichen Riicksichten dies unabweisbar erfordern.
Wird sie versagt, so ist dem Beamten der Schutz
zu gewdhren, den die dienstlichen Riicksichten zu-
lassen.

§ 40

(1) Der Beamte hat einen Diensteid zu leisten.
Der Diensteid hat eine Verpflichtung auf das Grund-
gesetz zu enthalten.

(2) In den Fdllen, in denen eine Ausnahme nach
§ 4 Abs.2 zugelassen worden ist, kann an Stelle
des Eides ein Gelobnis vorgeschrieben werden.

§ 41

Dem Beamten kann aus zwingenden dienstlichen
Griinden die Fithrung seiner Dienstgeschifte ver-
boten werden. Das Verbot erlischt, wenn nicht bis
zum Ablauf von drei Monaten gegen den Beamten
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ein formliches Disziplinarverfahren oder ein son-
stiges auf Riicknahme der Ernennung oder auf
Beendigung des Beamlenverhdltnisses gerichtetes
Verfahren eingeleitet worden ist.

§ 42

(1) In welchen Fallen der Beamle zur Auslbung
einer Nebentiligkeit der Genehmigung seines
Dienstherrn bedarf, ist geselzlich zu bestimmen.

(2) Von einer Genehmigung dirfen nicht abhéngig
gemacht werden
1. die Verwaltung eigenen oder der NutznieBung
des Beamten unterliegenden Vermogens,

2. eine schriftstellerische, wissenschaftliche, kiinst-
lerische oder Vortragstitigkeit des Beamten,

3. die mit Lehr- oder Forschungsaufgaben zusam-
menhéngende selbstindige Gutachtertdatigkeit von
Lehrern an 6ffentlichen Hochschulen und Beamten
an wissenschaftlichen Instituten und Anstalten,

4. die Tdtigkeit zur Wahrung von Berufsinteressen
in Gewerkschaften oder Berufsverbanden oder in
Selbsthilfeeinrichtungen der Beamten,

5. die unentgeltliche Tétigkeit in Organen von Ge-
nossenschaften.

Die Pflicht des Dienstherrn, MiBbrduchen entgegen-
zutreten, bleibt unberiihrt.

§ 43

Der Beamte darf, auch nach Beendigung des Be-
amtenverhiltnisses, Belohnungen oder Geschenke
in bezug auf sein Amt nur mit Zustimmung seines
gegenwartigen oder letzten Dienstherrn annehmen.

§ 44

Der Beamlie ist verpflichtet, ohne Entschddigung
uber die regelmdfige Arbeitszeit hinaus Dienst zu
tun, wenn zwingende dienstliche Verhdltnisse es
erfordern. Wird er durch eine dienstlich angeordnete
oder genehmigte Mehrarbeit mehr als finf Stunden
im Monat iiber die regelmaBige Arbeitszeit hinaus
beansprucht, so ist ihm innerhalb von drei Monaten
fir die iiber die regelmaBige Arbeitszeit hinaus ge-
leistete Mehrarbeit entsprechcnde Dienstbefreiung
zu gewdhren. Durch Gesetz kann bestimmt werden,
daB an ihrer Stellc Beamte in Besoldungsgruppen
mit aufsteigenden Gehadltern fiir einen Zeitraum bis
zu vierzig Stunden im Monat eine Entschidigung
erhalten, wenn die Dienstbefreiung aus zwingenden
dienstlichen Griinden nicht méglich ist.

2. Titel
Folgen der Nichterfiillung von Pilichten

§ 45

(1) Der Beamte begeht ein Dienstvergehen, wenn
er schuldhaft die ihm obliegenden Pflichien verletzt.
Ein Verhalten des Beamten aufierhalb des Dienstes
ist ein Dienstvergehen, wenn es nach den Umstéan-
den des Einzelfalles in besonderem MabBe geeignet
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ist, Achtung und Vertrauen in einer fiir sein Amt
oder das Ansehen des Beamtentums bedeutsamen
Weise zu beeintréachtigen.

(2) Bei einem Ruhestandsbeamten oder fritheren
Beamten mit Versorgungsbeziigen gilt es als Dienst-
vergehen, wenn er sich gegen die freiheitliche
demokratische Grundordnung im Sinne des Grund-
gesetzes betdtigt oder an Bestrebungen teilnimmt,
die darauf abzielen, den Bestand oder die Sicherheit
der Bundesrepublik zu beeintrdachtigen, oder wenn
er gegen die in § 39 Abs.1 und Abs.2 Satz 1 und
§ 43 bestimmten Pflichten versté8t. Im iibrigen ist
durch Gesetz zu bestimmen, welche Handlungen bei
einem Ruhestandsbeamten oder fritheren Beamten
mit Versorgungshbeziigen als Dienstvergehen gelten.

(3) Das Néhere tber die Verfolgung von Dienst-
vergehen regeln die Disziplinargesetze.

§ 46

(1) Verletzt ein Beamter schuldhaft die ihm ob-
liegenden Pflichten, so hat er dem Dienstherrn,
dessen Aufgaben er wahrgenommen hat, den
daraus entstandenen Schaden zu ersetzen. Hat der
Beamtc seine Amtspflicht in Ausilibung eines ihm
anvertrauten offentlichen Amtes verletzt, so hat er
dem Dienstherrn den Schaden nur insoweit zu er-
setzen, als ihm Vorsatz oder grobe Fahrldssigkeit
zur Last fallt. Haben mehrere Beamte den Schaden
gemeinsam verursacht, so haften sie als Gesamt-
schuldner.

(2) Hat der Dienstherr einem Dritten auf Grund
der Vorschrift des Artikels 34 Satz 1 des Grund-
gesetzes Schadenersatz geleistet, so ist der Riick-
griff gegen den Beamten nur insoweit zuldssig, als
ihm Vorsatz oder grobe Fahrldssigkeit zur Last fallt.

(3) Die Anspriiche nach Absatz 1 verjghren in
drei Jahren von dem Zeitpunkt an, in dem der
Dienstherr von dem Schaden und der Person des
Ersatzpflichtigen Kenntnis erlangt hat, ohne Riick-
sicht auf diese Kenntnis in zehn Jahren von der
Begehung der Handlung an. Die Anspriiche nach
Absatz 2 verjdhren in drei Jahren von dem Zeit-
punkt an, in dem der Ersatzanspruch des Dritten
diesem gegeniiber von dem Dienstherrn anerkannt
oder dem Dienstherrn gegeniiber rechtskréftig fest-
gestellt ist und der Dienstherr von der Person des
Ersatzpflichtigen Kenntnis erlangt hat.

(4) Leistet der Beamte dem Dienstherrn Ersatz
und hat dieser einen Ersatzanspruch gegen einen
Dritten, so geht der Ersatzanspruch auf den Beamten
uber.

§ 47

Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB der
Beamte seine Dienstbeziige verliert, solange er dem
Dienst ohne Genehmigung schuldhaft fernbleibt.

3. Titel
Rechte des Beamten

§ 48

Der Dienstherr hat im Rahmen des Dienst- und
Treueverhdltnisses fiir das Wohl des Beamten und
seiner Familie, auch fir die Zeit nach Beendigung
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des Beamlenverhdllnisses, zu sorgen. Er schiitzt ihn
bei seiner amtlichen Tiligkeit und in seiner Stellung
als Beamlier.

§ 48a

(1) Auf Antrag kann

1. einer Beamlin mit Dienstbeziigen, die mit min-
destens einem Kind unter sechzehn Jahren in
hduslicher Gemeinschaft Jebl, die Arbeitszeit bis
auf die Halfte der regelmaliigen Arbeilszeit er-
mafigt werden,

2. eine Beamlin mit Dienstbeziigen, die mit einem
Kind unter sechs Jahren oder mit mindestens
zwei Kindern unter zechn Jahren in héuslicher
Gemeinschafl lebt, bis zu drei Jahren mit der
Moglichkeit einer anschlieBenden Verldngerung
ohne Dienstbeziige beurlaubt werden,

wenn sie den Kindern gegeniiber unterhaltspflichtig
ist,

(2} ErmdBigung der Arbeilszeit und Beurlaubung
sollen zusammen eine Dauer von zwolf Jahren,
Beurlaubungen allein eine Dauer von sechs Jahren
nicht fiberschreiten.

¢ 49

Der Beamle hat Anspruch auf die mit seinem Amt
verbundenen Dienstbeziige. Hat der Beamte mit
Genehmigung des Dienstherrn gleichzeitig mehrere
besoldete Hauptdamter bei demselben oder bei ver-
schiedenen Dienstherren inne, so kann er, wenn nicht
einheitliche Dienst- oder Amisbeziige vorgesehen
sind, die Dienst- oder Amtsbeziige nur aus einem
Amt erhalten.

§ 49a

(1) Erhidlt cin Beamter aus der Verwendung im
offentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Einrichtung eine Versorgung, wer-
den seine deutschen Dienstbeziige um 2,14 v. H. fiir
jedes im zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen
Dienst vollendete Jahr gekiirzt; dem Beamten ver-
bleiben jedoch mindestens 40 v. H. seiner deutschen
Dienstbeziige. Erhédlt der Beamte als Invaliditéts-
pension die Héchstversorgung aus seinem Amt bei
der zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Einrich-
tung, werden die Dienstbeziige um 60 v. H. gekiirzt,
Der Kurzungsbetrag darf die von der zwischenstaat-
lichen oder iiberstaatlichen Einrichtung gewiéhrte
Versorgung nicht {ibersteigen.

(2) Bei der Anwendung des Absatzes 1 wird die
Zeit, in welcher der Beamte, ohne ein Amt bei einer
zwischenstaatlichen oder {iberstaatlichen Einrichtung
auszuiiben, dort einen Anspruch auf Vergiitung oder
sonstige Entschddigung hat und Ruhegehaltsan-
spriiche erwirbt, als Zeit im zwischenstaatlichen oder
iiberstaatlichen Dienst gerechnet.

(3) Dienstbeziige im Sinne des Absatzes 1 sind
Grundgehalt, Oriszuschlag, Amtszulagen und ruhe-
gchaltfahige Stellenzulagen. Bei einem Beamten mit
dienstlichem Wohnsitz im Ausland wird der Kiir-
zungsbetrag nach den Dienstbeziigen errechnet, die
ihm bei einer Verwendung im Inland zustehen wiir-
den.
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(4) Ein Kinderzuschlag wird nicht gewdhrt, soweit
der Beamte fiir das Kind einen gleichartigen Zu-
schlag mit der Versorgung von der zwischenstaat-
lichen oder iiberstaatlichen Einrichtung erhélt.

§ 50

(1) Die Dienst- und Versorgungsbeziige sowie die
allgemeine Einreihung der Amter in die Gruppen
der Besoldungsordnungen sind gesetzlich zu regeln;
sie konnen nur durch Gesetz gedndert werden, Die
Beteiligung der Versorgungsempfinger an einer
Anderung der Einreihung von Amtern oder an Ma§-
nahmen mit entsprechender Wirkung ist nach MaB-
gabe besonderer rahmenrechtlicher Vorschriften zu-
ldssig.

(2) Werden die Dienstbeziige der Beamten allge-
mein oder fir einzelne Laufbahngruppen erhoht
oder vermindert, so sind von demselben Zeitpunkt
an die Versorgungsbeziige entsprechend zu regeln.

(3) Auf laufende Dienst- und Versorgungsbeziige
kann weder ganz noch teilweise verzichtet werden.

(4) Zusicherungen, Vereinbarungen und Verglei-
che, die dem Beamten eine héhere als nach dem
Besoldungsrecht zuldssige Besoldung oder eine iiber
dieses Gesetz hinausgehende Versorgung verschaf-
fen sollen, sind unwirksam. Das gleiche gilt fiir Ver-
sicherungsvertrige, die zu diesem Zweck abgeschlos-
sen werden.

§ 51

(1) Anspriiche auf Dienst- oder Versorgungs-
bezlige konnen, wenn bundesgesetzlich nichts ande-
res bestimmt ist, nur insoweit abgetreten oder ver-
pfandet werden, als sie der Pfandung unterliegen.
Anspriiche auf Sterbegeld, auf Erstattung der Kosten
des Heilverfahrens und der Pflege sowie auf Unfall-
ausgleich kénnen weder gepféndet noch abgetreten
noch verpfdndet werden. Forderungen des Dienst-
herrn aus VorschuB3- oder Darlehensgewédhrung so-
wie aus Uberhebungen von Dienst- oder Versor-
gungsbeziigen kénnen auf das Sterbegeld angerech-
net werden.

(2) Der Dienstherr kann ein Aufrechnungs- oder
Zurilickbehaltungsrecht gegeniber Anspriichen auf
Dienst- oder Versorgungsbeziige nur insoweit gel-
tend machen, als sie pfandbar sind. Diese Einschran-
kung gilt nicht, soweit gegen den Empfanger ein
Anspruch auf Schadenersatz wegen vorsatzlicher
unerlaubter Handlung besteht. ’

§ 52

Wird ein Beamter korperlich verletzt oder getotet,
so geht ein gesetzlicher Schadenersatzanspruch, der
dem Beamten oder seinen Hinterbliebenen infolge
der Korperverletzung oder der Tétung gegen einen
Dritten zusteht, insoweit auf den Dienstherrn Uber,
als dieser
1. wahrend einer auf der Korperverletzung be-

ruhenden Aufhebung der Dienstfdhigkeit zur

Gewahrung von Dienstbezligen oder
2. infolge der Korperverletzung oder der Totung

zur Gewdhrung eciner Versorgung oder einer

anderen Leistung
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verpflichtet ist. Ist eine Versorgungskasse zur Ge-
wihrung der Versorgung verpflichtet, so geht der
Anspruch auf sie iiber. Der Ubergang des Anspru-
ches kann nicht zum Nachteil des Beamten oder der
Hinterbliebenen geltend gemacht werden.

§ 53

(1) Werden Bcamte oder Versorgungsberechtigte
durch eine auf § 50 Abs. 1 und 2 beruhende Ande-
rung ihrer Beziige oder ihrer ECinreihung in die
Gruppen der Besoldungsordnungen mit rickwirken-
der Kraft schlechter gestellt, so sind die Unter-
schiedsbetrage nichi «u erstatten.

(2) Im tbrigen regelt sich die Riickforderung zu-
vielgezahlter Dienst- oder Versorgungsbeziige nach
den Vorschriften des Birgerlichen Gesetzbuchs tiber
die Herausgabe einer ungerechtfertigten Bereiche-
rung. Der Kenntnis des Mangels des rechtlichen
Grundes der Zahlung steht cs gleich, wenn der Man-
gel so offensichtlich war, da der Empféanger ihn
héitte erkennen missen. Von der Rickforderung
kann aus Billigkeitsgriinden ganz oder teilweise
abgesehen werden.

§ 54

Der Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst
(§ 3 Abs.1 Satz 1 Nr.4 Buchstabe a) erhdlt einen
UnterhaltszuschuB. Der Unterhaltszuschull betrédgt
mindestens dreifig vom Hundert des Anfangs-
grundgehaltes der Eingangsbesoldungsgruppe der
Laufbahn. Daneben ist Kinderzuschlag nach den
Vorschriften zu gewdéhren, die fiir Beamte mit
Dienstbezligen gelten.

§ 55

Dem Beamten steht alljéhrlich ein Erholungs-
urlaub unter Fortgewdhrung der Dienstbeziige zu.

§ 56

Der Beamte hat, auch nach Beendigung des Be-
amtenverhdltnisses, ein Recht auf Einsicht in seine
vollstandigen Personalakten. Er mubB iiber Beschwer-
den und Behauptungen tatsdchlicher Art, die fiir ihn
ungunstig sind oder ihm nachteilig werden kénnen,
vor Aufnahme in die Personalakien gehort werden.
Die AuBerung des Beamten ist zu seinen Personal-
akten zu nehmen.

§ 57

Die Beamten haben das Recht, sich in Gewerk-
schaften oder Berufsverbdnden zusammenzuschlie-
Ben. Sie konnen ihre Gewerkschaften oder Berufs-
verbdnde mit ihrer Vertretung beauftragen, soweit
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist. Der Beamte
darf wegen Betdtigung fiir seine Gewerkschaft oder
seinen Berufsverband nicht dienstlich gemafiregelt
oder benachteiligt werden.

§ 58

Bei der Vorbereitung gesetzlicher Regelungen der
beamtenrechtlichen Verhdlinisse durch die obersten
Landesbehoérden sind die Spitzenorganisationen der
zustandigen Gewerkschaften und Berufsverbande zu
beteiligen.
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4. Titel
Schutz der rechtlichen Stellung

§ 59

Die rechtliche Stellung des Beamten kann unter
anderen Voraussetzungen oder in anderen Formen
als denen, die in diesem Gesetz bestimmt oder zu-
gelassen sind, nicht verdndert werden.

§ 60

Bei Antragen und Beschwerden des Beamten darf
der Beschwerdeweg zu seiner obersten Dienstbe-
horde nicht ausgeschlossen werden.

Abschnitt TII
Personalwesen

§ 61

(1) Im Bereich eines jeden Landes ist eine unab-
héngige, an Weisungen nicht gebundene Stelle ge-
setzlich zu bestimmen. Sie hat in den in diesem
Gesetz vorgesehenen Féllen Ausnahmen zuzulassen
und die Befdhigung von anderen Bewerbern (§ 16)
festzustellen.

(2) Durch Gesetz oder auf Grund eines Gesetzes

konnen der unabhéngigen Stelle weitere Aufgaben
zugewiesen werden.

§ 62

(1) Die Mitglieder der Stelle sind unabhingig
und nur dem Gesetz unterworfen. Sie iiben ihre
Tétigkeit innerhalb dieser Schranken in eigener Ver-
antwortung aus.

(2) Die Mitglieder diirfen wegen ihrer Tatigkeit
dienstlich nicht gemaBregelt oder benachteiligt wer-
den. Die Voraussetzungen, unter denen ihre Mit-
gliedschaft endet, sind gesetzlich zu regeln.

Abschnitt IV
Versorgung

1. Titel

Allgemeines

§ 63
(1) Die Versorgung umfafBit

1. Ruhegehalt in Féllen des Eintritts in den Ruhe-
stand oder Unterhalisbeitrag in Féallen der Ent-
lassung wegen Dienstunfahigkeit oder Erreichens
der Altersgrenze,

2. Hinterbliebenenversorgung (Beziige fiir den
Sterbemonat, Sterbegeld, Witwengeld, Witwer-
geld, Waisengeld und Unterhaltsbeitrdge),

3. Verschollenheitsbeziige an Stelle von Dienst-
oder Versorgungsheziigen,

4, Unfallfiirsorge,

5. Abfindung an verheiratete Beamtinnen, die auf
eigenen Antrag entlassen werden,
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6. Ubergangsgeld an Beamte, die nicht auf eigenen
Antrag entlassen werden.

(2) Durch Gesctz kann bestimmt werden, daB eine
Witwe, die Anspruch aul Witwengeld hat, im Falle
einer Wiederverheiratung eine Witwenabfindung
erhidlt; IEntsprechendes gilt fir den Witwer.

(3) Durch Geselz kann weiler bestimmt werden,
dafl eine TFlugunfallenischidigung fiir den dem
§ 26 des Bundespolizeibecamiengesetzes entspre-
chenden Personenkreis und nach MaBgabe der ge-
nannten Vorschrift gewdhrt wird.

2. Titel
Ruhegehalt

a) Allgemeines

§ 64

Das Ruhegehalt wird auf der Grundlage der ruhe-
gehaltfdhigen Dienstbeziige und der ruhegehalt-
fahigen Dienstzeit berechnet.

b) Ruhegchaltfdhige Dienstbeziige

§ 65

(1) Ruhegehaltiéhige Dienslbeziige sind

1. das Grundgehalt, das dem Beamten nach dem
Besoldungsrecht zuletzt zugestanden hat, oder die
diesem entsprechenden Beziige,

2. der Ortszuschlag,

3. sonstige Dienstbeziige, die im Besoldungsrecht als
ruhegehaltfdhig bezeichnet sind.

Bei einer ErmdBigung der Arbeitszeit nach § 48a
Abs. 1 Nr.1 gelten als ruhegehaltfdhige Dienstbe-
zige die dem letzten Amt entsprechenden vollen
Dienstbeziige. Ist der Beamte wegen Dienstunfdhig-
keit in den Ruhestand getreten, so ist das Grund-
gehalt der nach Satz ! Nr.1 maBgebenden Besol-
dungsgruppe nach der Dienstaltersstufe zugrunde
zu legen, dic er bis zum Zeitpunkt des Eintritts in
den Ruhestand wegen Erreichens der Altersgrenze
hitte errcichen kénnen.

(2) Durch Gesetz kénnen Ausnahmen von Ab-

satz 1 flir Fille vorgesehen werden, in denen

1. ein Beamter frither ein mit hoheren Dienstbezii-
gen verbundenes Amt bekleidet hat oder

2. ein Beamtcr die Dienstbezlige eines nicht zur
Eingangsbesoldungsgruppe seiner Laufbahn ge-
hérigen Amtes bei Eintritt in den Ruhestand noch
nicht ein Jahr erhalten und auch nicht die Oblie-
genheiten des Amtes mindestens ein Jahr lang
tatsachlich wahrgenommen hat.

¢} Ruhegehaltfdhige Dienstzeit

§ 66

Ruhegehaltfdhig ist dic Dienstzeit, die der Beamte
vom Tage seiner ersten Berufung in das Beamten-
verhdltnis an im Dienst eines offentlich-rechtlichen
Dienstherrn im Reichsgebiet im Beamtenverhilinis

Bundesgesetzblatt, Jahrgang 1971, Teil I

zuriickgelegt hat. Dienstzeiten nach § 48a Abs. 1
Nr. 1 sind nur zu dem Teil ruhegehaltfdhig, der dem
Verhéltnis der ermé&Bigten zur regelmdfigen Ar-
beitszeit entspricht. Nicht ruhegehaltfdhig ist die
Zeit vor Vollendung des siebzehnten Lebensjahres;
weitere Ausnahmen konnen durch Gesetz vorge-
sehen werden.

§ 67

Die ruhegehaltfihige Dienstzeit nach § 66 erhoht
sich um die Zeit, die auf Grund gewdhrter Wieder-
gutmachung nationalsozialistischen Unrechts anzu-
rechnen ist.

§ 68

Als ruhegehaltfahig gilt die Dienstzeit, in der ein
Beamter vor der Berufung in das Beamtenverhdltnis
berufsméBig im Dienst der Bundeswehr oder der
fritheren Wehrmacht, im Zivilschutzkorps, im frithe-
ren Reichsarbeitsdienst oder im Vollzugsdienst der
Polizei gestanden hat. Nicht ruhegehaltfdhig ist die
Zeit vor Vollendung des siebzehnten Lebensjahres;
weitere Ausnahmen koénnen durch Gesetz vorge-
sehen werden. § 67 findet entsprechende Anwendung.

§ 69

Als ruhegehaltfdhig gilt die Zeit, wdhrend der ein
Beamter nach Vollendung des siebzehnten Lebens-
jahres vor der Berufung in das Beamtenverhdltnis
1. nichtberufsméafiigen Wehrdienst oder nichtberufs-

méBigen Dienst im Zivilschutzkorps geleistet hat

oder

2. sich in Kriegsgefangenschaft befunden hat.

Das gleiche gilt fiir die Zeit einer Internierung oder
eines Gewahrsams der nach § 9a des Heimkehrer-
gesetzes oder § 9 Abs.1 des Haftlingshilfegesetzes
berechtigten Personen,

d) Hohe des Ruhegehaltes

§ 70

(1) Das Ruhegehalt betrdgt bis zur Vollendung
einer zehnjdhrigen ruhegehaltidhigen Dienstzeit
finfunddreiBfig vom Hundert der ruhegehaltfdhigen
Dienstbeziige und steigt von da an nach néherer
gesetzlicher Bestimmung bis zu fiinfundsiebzig vom
Hundert; ein Rest der ruhegehaltfdhigen Dienstzeit
von mehr als einhundertzweiundachtzig Tagen gilt
als vollendetes Dienstjahr. Mindestens ist ein Be-
trag in Hohe des Mindestruhegehaltes nach dem
Bundesbeamtengesetz zu gewdhren; durch Geseiz
kann bestimmt werden, daB dabei an die Stelle der
Besoldungsordnung A des Bundesbesoldungsgeset-
zes die Besoldungsordnung A des Landesbesoldungs-
gesetzes tritt.?)

(2) Bei einem nach § 20, § 31 Abs.1 oder § 130
Abs. 2 Satz 1 in den einstweiligen Ruhestand ver-
setzten Beamten darf das Ruhegehalt fiir die Dauer
von fiinf Jahren nicht hinter fiinfzig vom Hundert

2} Nach Arlikel V § 6 Nr. 1 des 1. BesVNG vom 18, Mdrz 1971 (Bun-
desgeseizbl. I S. 208) gelten die Vorschriften des Bundesbeamten-
gesetzes Uber die Mindestversorgung, die Mindestunfallversorgung
und die Mindestkiirzungsgrenze (§ 158 Abs. 4 Satz 1) unmittelbar
fiir den Bereich der Lander.
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der ruhegehalifdhigen Dicnstheziige aus der End-
stufe der Besoldungsgruppe zuriickbleiben, in der
sich der Beamte zur Zcit seiner Versetzung in den
einstweiligen Ruhestand befunden hat. Durch Gesetz
kann bestimmt werden, daf3 sich das Ruhegehalt fiir
diese Zeit bis zu finfundsiebzig vom Hundert der
ruhegehaltfdhigen Dicnstbezige aus der Endstufe
der nach Satz 1 in Betracht kommenden Besoldungs-
gruppe erhoht.

3. Titel

Hinterbliebenenversorgung

§ 71

(1) Die Witwe eines Beamten auf Lebenszeit oder
eines Ruhestandsbeamten erhalt Witwengeld. Durch
Gesetz konnen Ausnahmen fiir Félle vorgesehen
werden, in denen

1. die Ehe mit dem Verstorbenen weniger als drei
Monate gedauert hat, es sci denn, daBl nach den
besonderen Umstédnden des Falles die Annahme
nicht gerechtfertigt ist, daB es der alleinige oder
iiberwiegende Zweck der Heirat war, der Witwe
eine Versorgung zu verschaffen, oder

2. die Ehe erst nach dem Eintritt des Beamten in
den Ruhestand geschlossen worden ist und der
Ruhestandsbeamte zurZeit der EheschlieBung das
finfundsechzigste Lebensjahr bereits vollendet
hatte oder

3. die eheliche Gemeinschaft beim Tode des Be-
amten oder Ruhestandsbeamten durch gerichtliche
Entscheidung aufgehoben war.

(2) Absatz 1 gilt auch filr die Witwe eines Be-
amten auf Probe, der an den Folgen einer Dienst-
beschadigung (§ 27 Abs. 1) verstorben ist oder dem
die Entscheidung nach § 27 Abs. 2 zugestellt war.

§ 72

Das Witwengeld betragt sechzig vom Hundert des
Ruhegehaltes, das der Verstorbene erhalten hat oder
hitte erhalten koénnen, wenn er am Todestage in
den Ruhestand getreten wére, § 70 Abs.2 findet
keine Anwendung. Anderungen des Mindestruhe-
gehaltes (§ 70 Abs. 1 Satz 2) sind zu berilicksichtigen.

§ 73

(1) Der schuldlos oder aus iiberwiegendem Ver-
schulden des Ehemannes geschiedenen Ehefrau eines
verstorbenen Beamten oder Ruhestandsbeamten, die
im Falle des Fortbestehens der Ehe Witwengeld er-
halten hétte, ist ein Unterhaltsbeitrag bis zur Héhe
des Witwengeldes insoweit zu gewdhren, als ihr der
Verstorbene zur Zeit seines Todes Unterhalt zu
leisten hatte. Eine spdter eingetretene oder eintre-
tende Anderung der Verhélinisse kann bericksich-
tigt werden.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir die einer
schuldlos oder aus iberwiegendem Verschulden des
Ehemannes geschiedenen Ehefrau gleichgestellte
frithere Ehefrau eines verstorbenen Beamten, dessen
Ehe aufgehoben oder fiir nichtig erklart war.
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§ 74

(1) Die leiblichen und die an Kindes Statt ange-
nommencn Kinder eines verstorbenen Beamten auf
Lebenszeit, eines verstorbenen Ruhestandsbeamten
oder eines verstorbenen Beamten auf Probe, der an
den Folgen einer Dienstbeschdadigung (§ 27 Abs. 1)
verstorben ist oder dem die Entscheidung nach § 27
Abs. 2 zugestellt war, erhalten Waisengeld.

(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB die
Kinder eines verstorbenen Ruhestandsbeamten kein
Waisengeld erhalten, wenn das Kindschaftsverhalt-
nis durch Annahme an Kindes Statt begriindet wurde
und der Ruhestandsbeamte in diesem Zeitpunkt be-
reits im Ruhestand war und das fiinfundsechzigste
Lebensjahr vollendet hatte.

§ 75

(1) Das Waisengeld betragt fiir die Halbwaise
zwolf vom Hundert und fir die Vollwaise zwanzig
vom Hundert des Ruhegehaltes, das der Verstor-
bene erhalten hat oder hétte erhalten kénnen, wenn
er am Todestage in den Ruhestand getreten wire.
§ 70 Abs. 2 findet keine Anwendung. Anderungen
des Mindestruhegehaltes (§ 70 Abs.1 Satz 2) sind
zu beriicksichtigen.

(2) Wenn die Mutter des Kindes des Verstorbe-
nen nicht zum Bezuge von Witwengeld berechtigt
ist und auch keinen Unterhaltsbeitrag in Hohe des
Witwengeldes erhilt, wird das Waisengeld nach
dem Satz fiir Vollwaisen gezahlt; es darf zuziiglich
des Unterhaltsheitrages den Betrag des Witwen-
geldes und Waisengeldes nach dem Satz fir Halb-
waisen nicht iibersteigen.

(3) Ergeben sich fiir eine Waise Waisengeld-
anspriiche aus Beamtenverhéltnissen mehrerer Per-
sonen, wird nur das hochste Waisengeld gezahlt.

§ 76

Witwen- und Waisengeld sowie Unterhaltsbei-
trige diirfen weder einzeln noch zusammen den
Betrag des ihrer Berechnung zugrunde zu legenden
Ruhegehaltes {ibersteigen.

§ 77

(1) War die Witwe mehr als zwanzig Jahre jin-
ger als der Verstorbene, so kann das Witwengeld
nach ndherer gesetzlicher Bestimmung gekirzt wer-
den, jedoch nicht {iber fiinfzig vom Hundert hinaus.
Das gekiirzte Witwengeld darf nicht hinter dem
Mindestwitwengeld (§ 72 in Verbindung mit § 70
Abs. 1 Satz 2) zuriidkbleiben.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn aus der Ehe ein Kind
hervorgegangen ist.

{3) Von dem gekiirzten Witwengeld ist auch bei
der Anwendung des § 76 auszugehen.

§ 78

Die §§ 71 bis 77 gelten entsprechend fir den Wit-
wer oder den schuldlos oder aus iiberwiegendem
Verschulden der Ehefrau geschiedenen Ehemann
einer verstorbenen Beamtin oder Ruhestandsbeam-
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tin. An die Stelle des Witwengeldes im Sinne der
Vorschriften dieses Gesetzes tritt das Witwergeld,
an die Stelle der Witwe der Witwer,

4. Titel
Unfallfiirsorge

a} Allgemeines

§ 79

(1) Wird ecin Beamter durch einen Dienstunfall
verletzi, so wird ihm wund seinen Hinterbliebenen
Unfallfirsorge gyewdhrt.

(2) Dienstunfall ist ein auf duBerer Einwirkung
beruhendes plétzliches, ortlich und zeitlich bestimm-
bares, einen Korperschaden verursachendes Ereig-
nis, das in Ausiibung oder infolge des Dienstes
eingetreten ist.

(3) Zum Dienst gchoéren auch

1. Dienstreisen, Dienstgdnge und die dienstliche
Titigkeit am Bestimmungsort,

2. das Zuriicklegen des mit dem Dienst zusammen-
hdngenden Weges nach und von der Dienststelle,

3. die Teilnahme an dienstlichen Veranstaltungen.

Hat der Beamte wegen der Entfernung seiner stin-
digen Familienwohnung vom Dienstort an diesem
oder in dcssen Nahe eine Unterkunft, so gilt die
Nummer 2.auch fiir den Weg von und nach der
Familienwohnung.

(4) Erkrankt ein Beamter, der nach der Art seiner
dienstlichen Verrichtung der Gefahr der Erkrankung
an beslimmten Krankheiten besonders ausgesetzt
ist, an einer solchen Krankheit, so gilt dies als
Dienstunfall, es sei denn, daB der Beamte sich die
Krankheit auBerhalb des Dienstes zugezogen hat.3)
Die in Betracht kommenden Krankheiten sind durch
Rechtsvorschrift zu bestimmen.

(6) Dem durch Dienstunfall verursachten Kérper-
schaden ist ein Korperschaden gleichzuachten, den
ein Beamter auBerhalb seines Dienstes erleidet,
wenn er im Hinblidk auf sein pflichtgeméaBes dienst-
liches Verhalten angegriffen wird.3)

b) Unfallfiirsorgeleistungen

§ 80
(1) Die Unfallfiirsorge umfafBt

1. Erstattung von Sachschiden sowie Ersatz der
durch die erste Hilfeleistung entstandenen be-
sonderen Aufwendungen,

2. Heilverfahren, inshesondere Heilbchandlung, Ver-
sorgung mit Heilmitteln und Pflege,

3. Unfallausgleich mindestens in Hohe der Grund-
rente nach § 31 Abs.1 bis 3 des Bundesversor-
gungsgesetzes nchben den Dienstbeziigen, dem
UnterhaltszuschuBl oder dem Ruhegehalt fiir die
Dauer einer wesentlichen Minderung der Erwerbs-
fahigkeit,

4. Unfallruhegehalt als erhéhtes Ruhegehalt bis zu
finfundsiebzig vom Hundert der Endstufe der
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erreichten Besoldungsgruppe in Féllen des Ein-
tritts in den Ruhestand oder Unterhaltsbeitrag
in sonstigen Fillen der Beendigung des Beamten-
verhaéltnisses,

5. Unfall-Hinterbliebenenversorgung.

(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daf sich
bei der Berechnung des Unfallruhegehaltes die ruhe-
gehaltfahigen Dienstbeziige nach der néchsthéheren
Besoldungsgruppe bemessen, wenn der Beamte,

1. der bei Ausiibung einer Diensthandlung, mit der
fiir ihn eine besondere Lebensgefahr verbunden
ist, sein Leben einsetzt, infolge dieser Geféhr-
dung oder :

2. in Ausiibung des Dienstes durch einen vorsatz-
lichen rechtswidrigen Angriff oder

3. auBerhalb seines Dienstes durch einen vorsatz-
lichen Angriff im Sinne des § 79 Abs. 5

einen Dienstunfall mit der Folge der Zurruhe-
setzung erleidet; dies gilt nur, wenn der Beamte
infolge dieses Dienstunfalles im Zeitpunkt des Ein-
tritts in den Ruhestand in seiner Erwerbsfahigkeit
um mehr als fiinfzig vom Hundert beschrénkt ist
und eine Entschddigung im Sinne des § 63 Abs. 3
nicht in Anspruch nimmt,

(3) Als Unfallruhegehalt ist mindestens ein Betrag
in Hohe des Mindest-Unfallruhegehaltes nach dem
Bundesbeamtengesetz zu gewéhren; durch Gesetz
kann bestimmt werden, dal dabei an die Stelle der
Besoldungsordnung A des Bundesbesoldungsgeset-
zes die Besoldungsordnung A des Landesbesoldungs-
gesetzes tritt, %)

(4) In den Féllen, in denen das Bundesbeamten-
gesetz einen Rechtsanspruch auf eine Unfallfirsorge-
leistung gewdhrt, ist ein solcher dem Grunde nach
vorzusehen.

¢) Begrenzung der Unfallfiirsorgeanspriiche

§ 81

(1) Der verletzte Beamte und seine Hinterbliebe-
nen haben aus AnlaB eines Dienstunfalles gegen
den Dienstherrn nur die sich aus dem Beamten-
Unfallfiirsorgerecht ergebenden Anspriiche, Ist der
Beamte nach dem Dienstunfall in den Dienstbereich
eines anderen Offentlich-rechtlichen Dienstherrn
versetzt worden, so richten sich die Anspriiche gegen
diesen; das gleiche gilt in den Féllen des gesetzlichen
Ubertritts oder der Ubernahme bei der Umbildung
von Koérperschaften.

(2) Weitergehende Anspriiche auf Grund allge-
meiner gesetzlicher Vorschriften kénnen gegen einen
offentlich-rechtlichen Dienstherrn im Geltungsbe-
reich dieses Gesetzes oder gegen die in seinem
Dienst stehenden Personen nur dann geltend ge-
macht werden, wenn der Dienstunfall durch eine
vorsdtzliche unerlaubte Handlung einer solchen
Person verursacht worden ist. Jedoch findet das
Gesetz {iber die erweiterte Zulassung von Schaden-

3) Nach Artikel V § 6 Nr.2 des 1. BesVNG vom 18. Médrz 1971 (Bun-
desgesetzbl. I S. 208) gilt die erweiterte Unfallfiirsorge nach § 135
Abs. 3 Satz 2, Abs. 4 Satz 2 des Bundesbeamtengeseizes unmittelbar
fiir den Bereich der Lénder.
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ersatzanspriichen bei Dienst- und Arbeitsunféllen
vom 7. Dezember 1943 (Reichsgesetzbl. I S. 674) An-
wendung.

(3) Ersatzanspriiche gegen andere Personen blei-
ben unberiihrt.

5. Titel
Gemeinsame Vorschriiten
a) Kinderzuschlage
§ 82
(1) Kinderzuschlage werden neben Ruhegehalt
oder Witwengeld nach den fiir die Beamten gelten-
den Vorschriften des Besoldungsrechts gewdhrt.

Waisen erhalten den Kinderzuschlag neben dem
Waisengeld, wenn Witwengeld nicht zu zahlen ist,

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir die Gewédhrung
von Kinderzuschlagen neben Unterhaltsbeitragen.

b} Ruhen der Versorgungsheziige

§ 83

(1) Bezieht ein Versorgungsberechtigter aus einer
Verwendung im offentlichen Dienst ein Einkommen,
so erhdlt er daneben seine Versorgungsbeziige nur
bis zu der durch Gesetz zu bestimmenden Hbéchst-
grenze ?). Fir einen {ritheren Beamten mit Dienst-
bezligen oder Unterhaltszuschufi, der Anspruch auf
einen Unterhaltsbeitrag nach § 80 Abs. 1 Nr. 4 hat,
ist bei der Ruhensberechnung mindestens ein Betrag
als Versorgung zu belassen, der unter Beriicksichti-
gung seiner Minderung der Erwerbsfédhigkeit infolge
des Dienstunfalles dem Unfallausgleich entspricht.

(2) Verwendung im &ffentlichen Dienst im Sinne
des Absatzes 1 ist jede Beschéftigung im Dienst
von Koérperschaften, Anstalten und Stiftungen des
offentlichen Rechts im Reichsgebiet oder ihrer Ver-
bdnde; ausgenommen ist die Beschaftigung bei
offentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften oder
ihren Verbdnden. Der Verwendung im offentlichen
Dienst steht die Verwendung im o6ffentlichen Dienst
einer zwischenstaatlichen oder {iberstaatlichen Ein-
richtung gleich, an der eine Korperschaft oder ein
Verband im Sinne des Satzes 1 durch Zahlung von
Beitrdgen oder Zuschiissen oder in anderer Weise
beteiligt ist.

§ 84

(1) Die Versorgungsbeziige ruhen, solange der
Versorgungsherechtigte
1. nicht Deutscher im Sinne des Artikels 116 des

Grundgesetzes ist oder

2. seinen Wohnsitz oder dauernden Auflenthalt im
Ausland hat.

Ausnahmen kénnen zugelassen werden.

(2} Haben die Versorgungsbeziige nach Absatz 1
Nr. 2 ldnger als drei Jahre geruht, so konnen sie
dem Versorgungsberechtigten ecntzogen werden,
Beim Vorliegen besonderer Verhilinisse kann die
Versorgung ganz oder teilweise wieder zuerkannt
werden.

1039

¢) Zusammentreffen mehrerer Versorgungsbeziige

§ 85

(1} Erhalt aus einer Verwendung im 6ffentlichen
Dienst (§ 83 Abs. 2 Satz 1) an neuen Versorgungsbe-
zigen

1. ein Ruhestandsbeamter
Ruhegehalt oder eine déhnliche Versorgung,

2. eine Witwe oder Waise aus der fritheren Verwen-
dung des verstorbenen Beamten oder Ruhestands-
beamten
Witwengeld, Waisengeld oder eine dhnliche Ver-
sorgung,

3. eine Witwe
Ruhegehalt oder eine dhnliche Versorgung,

so sind daneben die fritheren Versorgungsbezige
nur bis zu der durch Gesetz zu bestimmenden
Hochstgrenze zu zahlen. § 83 Abs. 1 Satz 2 gilt
entsprechend.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn ein Ruhe-
standsbeamter einen Anspruch auf Witwengeld
oder eine dhnliche Versorgung erwirbt.

§ 85a

(1) Endet ein Beamtenverhaltnis, das nach dem
31. Dezember 1965 begriindet worden ist, durch
Eintritt in den Ruhestand oder durch Tod, so sind,
wenn der Ruhestandsbeamte oder die Witwe und
Waisen Renten aus den gesetzlichen Rentenver-
sicherungen oder aus einer zusitzlichen Alters-
und Hinterbliebenenversorgung fiir Angehoérige des
offentlichen Dienstes erhalten, neben den Renten
die Versorgungsbeziige nur bis zum Erreichen der in
Absatz 2 bezeichneten Hdéchstgrenze zu zahlen.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fiir Ruhestandsbeamte
der Betrag, der sich als Ruhegehalt zuziiglich
Kinderzuschldgen ergeben wiirde, wenn der Be-
rechnung zugrunde gelegt werden

a) bei den ruhegehaltfdhigen Dienstbeziigen

die Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der
sich das Ruhegehalt berechnet,

b) als ruhegehaltfdhige Dienstzeit
die Zeit vom vollendeten siebzehnten Lebens-
jahr bis zum Eintritt des Versorgungsfalles
zuziiglich der Zeiten, um die sich die ruhe-
gehaltidhige Dienstzeit erhoéht, und der bei
der Rente beriicksichtigten Zeiten einer ren-
tenversicherungspflichtigen Beschaftigung oder
Téatigkeit nach Eintritt des Versorgungsfalles,

2, fir Witwen
der Betrag, der sich als Witwengeld ohne Kin-
derzuschlage,
fir Waisen
der Betrag, der sich als Waisengeld zuzuglich
Kinderzuschlag

aus dem Ruhegehalt nach Nummer 1 ergeben
wiirde.
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(3) Als Renten im Sinne des Absatzes 1 gelten
nicht
1. bei Ruhestandsheamten (Absaiz 2 Nr, 1)
die Hinterbliebenenrenten aus einer Beschéaftigung
oder Tatigkeit des Ehegatten,

2. bei Witwen und Waisen (Absatz 2 Nr. 2)

Renten auf Grund einer eigenen Beschaftigung
oder Tatigkeit.

(4) Bei Anwendung der Absidlze 1 und 2 bleibt
auBer Ansalz der Teil der Rente (Absatz 1) ohne
KinderzuschuB, der

1. dem Verhdltnis der Versicherungsjahre auf
Grund freiwilliger Weilerversicherung oder
Selbstversicherung zu den gesamten Versiche-
rungsjahren oder, wenn sich die Rente nach
Werteinheiten berechnet, dem Verhdltnis der
Werteinheiten fiir freiwillige Beitrdge zu der
Summe der Werteinheiten fiir freiwillige Bei-
trage, Pflichtbeitrdge, Ersatzzeiten und Aus-
fallzeiten entspricht,

2. auf einer Hoherversicherung beruht.

Dies gilt nicht, soweit der Arbeitgeber mindestens
die Halfte der Beilrdage oder Zuschiisse in dieser
Hohe geleistet hat.

(5) § 83 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

(6) Den in Absatz 1 bezeichneten Renten stehen
entsprechende wiederkehrende Geldleistungen gleich,
die von einem deutschen Versicherungstrdager auBer-
halb desGeltungsbereichs diescs Gesetzes oder die
von einem nichtdeutschen Versicherungstriger nach
einem flir die Bundesrepublik Deutschland wirk-
samen zwischenstaatiichen Abkommen gewidhrt wer-
den.

§ 85b

(1) Erhdlt ein Ruhestandsbeamter aus der Ver-
wendung im offentlichen Dienst einer zwischen-
staatlichen oder iberstaatlichen Einrichtung eine
Versorgung, ruhen seine deutschen Versorgungs-
beziige in Héhe des Betrages, der einer Minderung
des Vomhundertsatzes von 2,14 fiir jedes im zwi-
schenstaatlichen oder iiberstaatlichen Dienst voll-
endete Jahr entspricht. Die Versorgungsbeziige
ruhen in voller Hohe, wenn der Ruhestandsbeamte
als Invaliditdtspension die Hochstversorgung aus
seinem Amt bei der zwischenslaatlichen oder iiber-
staatlichen Einrichtung erhdlt. Der Ruhensbetrag
darf die von der zwischenstaatlichen oder tiberstaat-
lichen Einrichtung gewédhrte Versorgung nicht iiber-
steigen. § 49a Abs. 2 gilt entsprechend.

(2) Absatz 1 Satz 1 findet auch Anwendung, wenn
der Beamte oder Ruhestandsbeamte bei seinem Aus-
scheiden aus dem oOffentlichen Dienst einer zwi-
schenstaatlichen oder tberstaatlichen Einrichtung
an Stelle einer Versorgung einen Kapitalbetrag als
Abfindung oder als Zahlung aus einem Versorgungs-
fonds erhdlt. Das gilt nicht, wenn der Beamte oder
Ruhestandsheamte den Teil des Kapitalbetrages, der
die Riickzahlung der von ihm geleisteten eigenen
Beitrdge zuziiglich der hierauf gewdhrten Zinsen
libersteigt, an seinen Dienstherrn abfiihrt, Zahlt der
Beamte oder Ruhestandsbeamte nur den auf ein
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oder mehrere Jahre entfallenden Bruchteil dieses
Betrages an seinen Dienstherrn, findet Absatz 1
Satz 1 nur hinsichtlich dieser Jahre keine Anwen-
dung. Die Zahlung mub innerhalb eines Jahres nach
Beendigung der Entsendung oder der Berufung in
das Beamtenverhaltnis erfolgen.

(3) Hat der Beamte oder Ruhestandsbeamte schon
vor seinem Ausscheiden aus dem zwischenstaat-
lichen oder iiberstaatlichen offentlichen Dienst un-
mitielbar oder miltelbar Zahlungen aus dem Kapi-
talbetrag erhalten oder hat die zwischenstaatliche
oder iberstaatliche Einrichtung diesen durch Auf-
rechnung oder in anderer Form verringert, ist die
Zahlung nach Absatz 2 in Hoéhe des ungekiirzten
Kapitalbetrages zu leisten.

(4) Erhalten die Witwe oder die Waisen eines
Beamten oder Ruhestandsbeamten Hinterbliebenen-
bezlige von der zwischenstaatlichen oder iiberstaat-
lichen Einrichtung, ruhen ihre deutschen Versor-
gungsbezilige in Hohe des Betrages, der sich unter
Anwendung des Absatzes 1 nach dem entsprechen-
den Anteilsatz ergibt. Absatz 2 findet entsprechende
Anwendung.

(5) Ein Kinderzuschlag nach § 82 Abs. 1 wird nicht
gewdhrt, soweit der Versorgungsempfanger, dessen
deutsche Versorgungsbezlige ganz oder teilweise
ruhen, fiir das Kind einen gleichartigen Zuschlag
mit der Versorgung durch die zwischenstaatliche
oder iiberstaatliche Einrichtung erhalt.

(6) § 83 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

d) Erléschen der Versorgungsbeziige

§ 86

(1) Ein Ruhestandsbeamter verliert mit der Rechts-
kraft der Entscheidung seine Rechte als Ruhestands-
beamter,

1. wenn gegen ihn wegen einer vor Beendigung
des Beamtenverhéltnisses begangenen Tat eine
Entscheidung ergangen ist, die nach § 24 Abs. 1
zum Verlust der Beamtenrechte gefiihrf hatte,
oder

2. wenn er wegen einer nach Beendigung des Be-
amtenverhédlinisses begangenen Tat durch ein
deutsches Gericht im Geltungsbereich dieses Ge-
setzes im ordentlichen Stirafverfahren

a) wegen einer vorsdtzlichen Tat zu Freiheits-
strafe von mindestens zwei Jahren oder

b) wegen einer vorsétzlichen Tat, die nach den
Vorschriften {iber Friedensverrat, Hochver-
rat, Gefadhrdung des demokratischen Rechts-
staates oder Landesverrat und Gefdhrdung
der duBeren Sicherheit strafbar ist, zu Frei-
heitsstrafe von mindestens sechs Monaten

verurteilt worden ist.
Entsprechendes gilt, wenn der Ruhestandsbeamte
auf Grund einer Enischeidung des Bundesverfas-

sungsgerichts gemdB Artikel 18 des Grundgesetzes
ein Grundrecht verwirkt hat,

(2) § 24 Abs. 2 gilt entsprechend.



Nr. 68 — Tag der Ausgabe: Bonn, den 24, Juli 1971

§ 87

Durch Geselz kann bestimmt werden, daf ein
Ruhestandsbeamter seine Versorgungsbeziige ver-
liert, solange er entgegen einer nach § 29 Abs.2
oder § 32 Abs.1 Satz 2 getroffenen gesetzlichen
Regelung einer erneuten Berufung in das Beamten-
verhdltnis schuldhaft nicht nachkommt, obwohl er
auf die Folgen eines solchen Verhaltens schriftlich
hingewiesen worden ist. Eine disziplinarrechtliche
Verfolgung wird dadurch nicht ausgeschlossen.

§ 88

(1) Der Anspruch der Witwen und Waisen auf

Versorgungsbeziige erlischt

1. fiir jeden Berechtigten mit dem Ende des Monats,
in dem er stirbt,

2. fiir jede Witwe auBerdem mit dem Ende des Mo-
nats, in dem sie sich verheciratet,

3. fir jede Waise auflerdem mit dem Ende des
Monats, in dem sie das achtzehnte Lebensjahr
vollendet, soweit nicht Absatz 2 Anwendung
findet oder eine Gewidhrung durch Gesetz zuge-
lassen wird,

4. fiir jeden Berechtigten, der durch ein deutsches
Gericht im Geltungsbereich dieses Gesetzes im
ordentlichen Strafverfahren wegen eines Verbre-
chens zu Freiheitsstrafe von mindestens zwei Jah-
ren oder wegen einer vorsdtzlichen Tat, die nach
den Vorschriften iiber Friedensverrat, Hochverrat,
Gefdahrdung des demokratischen Rechtsstaates
oder Landesverrat und Gefahrdung der &uberen
Sicherheit strafbar ist, zu Freiheitsstrafe von min-
destens sechs Monaten verurteilt worden ist, mit
der Rechtskraft des Urteils.

Entsprechendes gilt, wenn der Berechtigte auf Grund
einer Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts
gemaB Artikel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht
verwirkt hat. § 24 Abs. 2 gilt entsprechend.

(2) Das Waisengeld soll nach Vollendung des
achtzehnten Lebensjahres gewdhrt werden fiir eine
Waise,

1. die sich in der Schul- oder Berufsausbildung be-
findet, bis zur Vollendung des siebenundzwanzig-
sten Lebensjahres,

2. die infolge korperlicher oder geistiger Gebrechen
dauernd auBerstande ist, sich selbst zu unter-
halten, auch iiber das siebenundzwanzigste Le-
bensjahr hinaus.

(3) Hat sich eine Witwe wieder verheiratet und
wird die Ehe aufgeldst, so lebt der Anspruch auf
das Witwengeld wieder auf; ein von der Witwe
infolge Auflésung der Ehe erworbener neuer Ver-
sorgungs-, Unterhalts- oder Rentenanspruch ist auf
das Witwengeld anzurechnen., Der Auflésung der
Ehe steht die Nichtigerklarung gleich.

e) Anzeigepflicht

§ 89

(1) Die Beschiftigungsstelle hat der Regelungs-
behérde oder der die Versorgungsbeziige zahlenden
Kasse jede Verwendung eines Versorgungsberech-
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tigten unter Angabe der gewdhrten Beziige, ebenso
jede spdtere Anderung oder das Aufhéren der Be-
zlige sowie die Gewdhrung einer Versorgung un-
verziglich anzuzeigen.

(2) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB
einem Versorgungsberechtigten die Versorgung ganz
oder teilweise auf Zeit oder Dauer entzogen werden
kann, wenn er einer ihm auferlegten Verpflichtung,
den Bezug eines Einkommens, einer Versorgung
oder einer Rente, die Witwe auch die Verheiratung
und Anspriiche nach § 88 Abs. 3 Satz 1 zweiter Halb-
satz anzuzeigen, schuldhaft nicht nachkommt.

6. Titel

Versorgungsrechtliche Sondervorschriiten

§ 90

(1) Dem Empfénger von Hinterbliebenenversor-
gung koénnen in einem férmlichen Verfahren die
Versorgungsbeziige auf Zeit ganz oder teilweise
enizogen werden, wenn er sich gegen die freiheit-
liche demokratische Grundordnung im Sinne des
Grundgesetzes betdtigt hat.

{2) § 88 Abs. 1 Satz 1 Nr1.4 und Satz 2 bleibt un-
beriihrt.

§ 9

Wird ein Versorgungsberechtigter im 6ffentlichen
Dienst verwendet, so sind seine Beziige aus dieser
Beschiftigung einschlieBlich der Kinderzuschlige
ohne Riicksicht auf die Versorgungsbeziige zu be-
messen. Das gleiche gilt fir eine Versorgung auf
Grund der Beschaftigung.

7. Titel
Versorgungsrechtliche Ubergangsvorschriiten

§ 92

(1) Hat ein Beamter, der am 8. Mai 1945 im Dienst
eines oOffentlich-rechtlichen Dienstherrn im Reichs-
gebiet stand, nach diesem Zeitpunkt aus anderen
als beamtenrechtlichen Griinden kein Amt bekleidet,
so ist die Zeit ruhegehaltfdhig, wahrend der er im
dffentlichen Dienst als Angestellter oder Arbeiter
tatig gewesen ist oder sich in Kriegsgefangenschaft
oder als nach § 9a des Heimkehrergesetzes oder § 9
Abs. 1 des Haftlingshilfegesetzes Berechtigter in In-
ternierung oder Gewahrsam befunden hat, Auch
ohne eine solche Tatigkeit oder eine Kriegsgefan-
genschaft, eine Internierung oder einen Gewahrsam
im Sinne des Satzes 1 wird die Zeit zwischen dem
8. Mai 1945 und dem 31. Mérz 1951 fir die Berech-
nung des Ruhegehaltes als ruhegehaltfdhige Dienst-
zeit beriicksichtigt. Fiir die Zeit einer nach dem
31.Madrz 1951 auBerhalb des offentlichen Dienstes
ausgeiibten Tatigkeit findet § 73 des Gesetzes zur
Regelung der Rechtsverhdlinisse der unter Arti-
kel 131 des Grundgesetzes fallenden Personen ent-
sprechende Anwendung. Entsprechendes gilt fir
einen Beamten, der am 8. Mai 1945 berufsméaBig im
Dienst der frilheren Wehrmacht oder im fritheren
Reichsarbeitsdienst gestanden hat.
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(2) Die in der Zeit vom 30. Januar 1933 bis zum
8. Mai 1945 bei Dienstsicllen der fritheren Geheimen
Staatspolizei abgeleistete Dicnstzeit ist nur in Aus-
nahmefillen ruhegehalifdéhig, wenn ihre Anrechnung
nach dem beruflichen Werdegang, der Tatigkeit und
der personlichen Ialtung des Beamten gerechtfertigt
erscheint.

§ 92a

Durch Geselz kann bestimmt werden, dal einem
durch einen wihrend des ersten oder zweiten Welt-
krieges in Ausiibung militirischen oder militdr-
dhnlichen Dienstes eingctrelenen Unfall verletzten
Beamten ecine erhéhte Versorgung nach den allge-
meinen Vorschriften gewéhrt wird; eine entspre-
chende Regelung kann in Abweichung von § 80
auch fiir Dienstunfdlle, diec wihrend des ersten oder
zweiten Weltkrieges cingetreten sind, vorgesehen
werden. Hierbei kénnen abweichend von § 63 Heil-
verfahren und Ausgleichsbetrag in sinngeméfBer
Anwendung der nach § 80 Abs. 1 Nr.2 und 3 getrof-
fenen Regelung vorgesehen werden, falls Ver-
sorgung nach dem Bundesversorgungsgesetz nicht
zusieht, sowie Unterhaltsbeitrdge an frithere Beamte
fir die Dauer einer durch den Unfall verursachten
Erwerbsbeschrénkung und an ihre Hinterbliebenen
gewahrt und der Kreis der versorgungsberechtigten
Hinterbliebenen anderweitig geregelt werden. Der
Hochsthundertsatz des Ruhegehaltes (§ 70 Abs. 1
Satz 1) darf nicht tberschritten werden. Durch Ge-
setz kann aufierdem bestimmt werden, daB eine
Schadigung im Sinne des § 1 Abs. 1 des Bundes-
versorgungsgesetzes als Beschddigung im Sinne des
§ 27 Abs. 1 und des § 28 Satz 2 gilt.

§ 92b

Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB einem
Beamten, der aus AnlaB des ersten oder zweiten
Weltkrieges in Kriegsgefangenschaft geraten und
infolge eines in der Kriegsgefangenschaft erlittenen
Unfalles in den Ruhestand getreten oder verstorben
ist, eine erhéhte Versorgung nach den allgemeinen
Vorschriften gewéhrt wird; hierbei kann bestimmt
werden, daB der Tod als infolge eines Unfalles ein-
getreten gilt, wenn der Beamte in der Kriegs-
gefangenschaft verstorben ist. § 92a Satz 2 bis 4 gilt
entsprechend. Durch Gesetz kann auBerdem be-
stimmt werden, da8 eine nach den Satzen 1 und 2
ergehende Regelung auch auf einen Beamten ent-
sprechend angewendet werden kann, der aus AnlaB
des ersten oder zweiten Weltkrieges in ursidchlichem
Zusammenhang mit Kriegsereignissen wegen des
Beamtendienstes in Gewahrsam einer ausldndischen
Macht geraten ist und sich im Falle des zweiten
Weltkrieges aufierhalb des Geltungsbereichs dieses
Gesetzes in Gewahrsam befunden hat.

§ 93

Als Reichsgebiel im Sinne dieses Gesetzes gilt
das Gebiet des Deutschen Reiches bis zum 31.De-
zember 1937 in seinen jeweiligen Grenzen, nach
diesem Zeitpunkt in den Grenzen vom 31. Dezember
1937.
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§ 94

Dem Dienst bei einem offentlich-rechtlichen
Dienstherrn im Reichsgebiet im Sinne dieses Ge-
setzes stehen gleich

1. fiir Personen deutscher Staatsangehorigkeit oder
Volkszugehorigkeit der bis zum 8. Mai 1945 ge-
leistete gleichartige Dienst bei einem o&ffentlich-
rechtlichen Dienstherrn in den Gebieten, die nach
dem 31, Dezember 1937 dem Deutschen Reiche
angegliedert waren,

2. fir volksdeutsche Vertriebene und Umsiedler der
gleichartige Dienst bei einem 6ffentlich-recht-
lichen Dienstherrn im Herkunftsland.

Abschnitt 'V
Besondere Beamtengruppen

1. Titel

Beamte auf Zeit

§ 95

(1) Die Fdlle und die Voraussetzungen der Er-
nennung von Beamten auf Zeit sind gesetzlich zu be-
stimmen. Durch Gesetz kann bestimmt werden, dal
bei Beamten auf Zeit, bei denen die Verleihung des
Amtes auf einer Wahl durch das Volk beruht, das
Beamtenverhdltnis anders als durch Ernennung be-
griindet wird. Durch Gesetz kann ferner bestimmt
werden, dall § 25 auf die in Satz 2 bezeichneten Be-
amten keine Anwendung findet.

(2) Fir Beamte auf Zeit gelten die Vorschriften
fir Beamte auf Lebenszeit entsprechend, soweit in
diesem Gesetz nichts anderes bestimmt ist. Die Vor-
schriften dieses Gesetzes iiber die Laufbahnen und
die Probezeit finden keine Anwendung.

(3) Durch Gesetz konnen fiir Beamte auf Zeit, die
eine ruhegehaltfdhige Dienstzeit von zehn Jahren
zuriickgelegt haben, in den Grenzen des § 70 Min-
destruhegehaltsédtze bestimmt werden; diese diirfen
nach einer Amtszeit

von zwolf Jahren fiinfzig vom Hundert,

von achtzehn Jahren zweiundsechzig vom Hundert

und

von vierundzwanzig Jahren filinfundsiebzig vom
Hundert

der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige nicht {ber-
steigen,

§ 96

(1) Durch Gesetz kann bestimmt werden, daBl der
Beamte auf Zeit mit Ablauf der Amiszeit in den
Ruhestand tritt.

(2) Tritt der Beamte mit Ablauf der Amtszeit nicht
in den Ruhestand, so ist er mit diesem Zeitpunkt
entlassen, sofern er nicht im AnschluB an seine
Amtszeit erneut in dasselbe Amt fiir eine weitere
Amtszeit berufen wird.

§ 97

Durch Gesetz kann bestimmt werden, dafB der
Beamte auf Zeit zu entlassen ist, wenn er einer ge-
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setzlichen Verpflichtung, auf Verlangen des Dienst-
herrn das Amt nach Ablauf der Amtszeit weiter-
zufuhren, nicht nachkommt,

§ 98

Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB ein Be-
amter auf Zeit mit sciner Erncnnung aus einem an-
deren Beamtenverhdlinis zu demselben Dienstherrn
entlassen ist. Durch Gesetz kann ferner bestimmt
werden, dafl der einstweilige Ruhestand eines Be-
amten auf Zeit endet, wenn die Amtszeit abgelaufen
ist.

2. Titel

Beamie des Vollzugsdienstes
und der Berufsieuerwehr

a) Polizeivollzugsheamte

§ 99

(1) Auf Polizeivollzugsbeamte finden die fir Be-
amte allgemein geltenden Vorschriften Anwendung,
soweitl nachfolgend nichts anderes bestimmt ist,

(2) Welche Beamtengruppen zum Polizeivollzugs-
dienst gehoren, ist durch Rechtsvorschrift zu be-
stimmen,

§ 100

Die Laufbahnen der Polizeivollzugsheamten kon-
nen abweichend von den Vorschriften der §§ 11
bis 15 geregelt werden.

§ 101

(1) Der Polizeivollzugsheamte ist dienstunfahig
(§ 26 Abs. 1), wenn er den besonderen gesundheit-
lichen Anforderungen fiir den Polizeivollzugsdienst
nicht mehr geniigt und nicht zu erwarten ist, daf§ er
seine volle Verwendungsfahigkeit innerhalb zweier
Jahre wiedererlangt (Polizeidienstunfahigkeit).

(2) Die Polizeidienstunfdhigkeit wird auf Grund
des Gutachtens eines Amtsarztes oder eines beam-
teten Arztes festgestellt.

(3) Der Polizeivollzugsbeamte soll bei Polizei-
dienstunfahigkeit, falls nicht zwingende dienstliche
Griinde entgegenstehen, in ein Amt einer anderen
Laufbahn versetzt werden, wenn die sonstigen Vor-
aussetzungen des § 18 erfiillt sind.

§ 102

Durch Gesetz kann bestimmt werden, daf der
Polizeivollzugsbeamte ohne scine Zustimmung in
ein anderes Amt des Polizeivollzugsdienstes, auch
bei einem anderen Dienstherrn, versetzt werden
kann, wenn die sonstigen Voraussetzungen des § 18
erfiillt sind.

§ 103

Durch Gesetz kann dem Polizeivollzugsbeamten
auf Lebenszeit, der wegen Erreichens der Alters-
grenze zu einem friitheren als dem fiir Beamte all-
gemein bestimmten Zeitpunkt in den Ruhestand
tritt, abweichend von § 63 neben dem Ruhegehalt
ein Ausgleich bis zur Hohe des Siebeneinhalbfachen
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der Dienstbeziige des letzten Monats, jedoch nicht
tiber zwolftausend Deutsche Mark?), gewidhrt wer-
den. § 65 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

§ 103a

Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB3 sich in
den Féllen des § 80 Abs. 2 bei der Berechnung des
Unfallruhegehaltes eines Polizeivollzugsbeamten mit
einem niedrigeren Dienstgrad als dem eines Polizei-
meisters die ruhegehaltfihigen Dienstbeziige nach
einer anderen als der ndchsthéheren Besoldungs-
gruppe, héchstens jedoch nach der Besoldungsgruppe
eines Polizeimeisters, bemessen.

b) Sonstige Beamte des Vollzugsdienstes
und Beamte der Berufsfeuerwehr

§ 104

(1) Soweit durch Gesetz fiir sonstige Beamte des
Volizugsdienstes oder fiir Beamte des Einsatzdien-
stes der Berufsfeuerwehr abweichend von der fir
Beamte allgemein bestimmten Altersgrenze eine
frithere Altersgrenze bestimmt ist, gilt § 103 ent-
sprechend.

(2) § 103a gilt entsprechend.

3. Titel

Hochschullehrer, wissenschaitliche Assistenten
und Lektoren

§ 105

(1) Hochschullehrer im Sinne dieses Gesetzes sind
die als Lehrer an wissenschaftlichen Hochschulen zu
Beamten ernannten Professoren und Privatdozenten.
Wissenschaftliche Hochschulen im Sinne dieses Ge-
setzes sind Universitdten, Technische Hochschulen
sowie andere Hochschulen, die nach Landesrecht als
wissenschaftliche Hochschulen anerkannt sind.

(2) Auf Hochschullehrer finden die fiir Beamte
allgemein geltenden Vorschriften dieses Gesetzes
Anwendung, soweit nachfolgend nichts anderes be-
stimmt ist.

§ 106

(1) Die Vorsdiriften dieses Gesetzes iiber die
Laufbahnen, die Probezeit, die Abordnung, die
Versetzung, den einstweiligen Ruhestand und die
Arbeitszeit sind auf Hochschullehrer nicht anzu-
wenden.

(2) Zur Ubernahme einer Nebentatigkeit kénnen
Hochschullehrer gesetzlich nur insoweit verpflichtet
werden, als die Nebentatigkeit in unmittelbarem
Zusammenhang mit der Lehr- und Forschungstatig-
keit des Hochschullehrers steht.

(3) Fiur Hochschullehrer ist auch die Zeit ruhe-
gehaltfdhig, in der sie nach der Habilitation dem
Lehrkérper einer wissenschaftlichen Hochschule an-
gehort haben.

4) Nach Artikel V § 7 des 1.BesVNG vom 18. Mdrz 1971 (Bundes-
gesetzbl, I S. 208) gilt der Hochsibetrag des Ausgleichs nach § 103
unmittelbar fiir den Bereich der Lénder.
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§ 107

Die ordentlichen und auBerordentlichen Profes-
soren werden zu Beamten auf Lebenszeit ernannt.

§ 108
(1) Die ordentlichen und auBerordentlichen Pro-
fessoren sind nach Erreichen der Altersgrenze von
ihren amtlichen Verpflichlungen entbunden (Ent-
pilichtung); der Zeitpunkt der Entpflichtung ist ge-
setzlich zu bestimmen. § 26 Abs. 3 gilt sinngemdb.

(2) Durch die Entpflichtung wird die allgemeine
beamtenrechtliche Stellung der ordentlichen und
auBerordentlichen Professoren nicht verdndert. Sie
erhalten ihre Dicnstbeziige weiter, steigen jedoch
in den Dienstaltersstufen nicht mehr auf; Vor-
lesungsgeldzusicherungen fallen fort und koénnen
nicht neu begriindet werden. Fiir die Anwendung
der Vorschriften des § 71 Abs.1 Satz 2 Nr. 2, der
§8¢ 82 bis 85b und 89 gelten diese Beziige als Ruhe-
gehalt, die Empfanger als Ruhestandsbeamte.

(3) Die Bemessung des Sterbe-, Witwen- und
Waisengeldes der Hinterbliebenen der entpflichte-
ten Hochschullehrer ist gesetzlich zu regeln.

§ 109

(1) Dic auBerplanméBigen Professoren, die als
solche zu Beamten auf Widerruf ernannt sind und
in ihrer Eigenschaft als Privatdozenten Dienst-
beziige erhalten, konnen, solern sie nicht nach § 23
Abs. 1 zu entlassen sind, nur entlassen werden,

1. wenn sic eine Handlung begehen, die bei einem
Beamten auf Lebenszeit eine Disziplinarmaf-
nahme zur Folge hétte, die nur im férmlichen
Disziplinarverfahren verhdngt werden kann, oder

2. wenn die Voraussetzungen des § 19 Satz 1 vor-
liegen und eine andere Verwendung nichli mog-
lich ist oder

3. wenn ihr wirtschaftliches Auskommen durch eine
andere Berufstdtigkeit voraussichtlich dauernd
gesichert ist oder

4. wenn die Lehrbefugnis aus anderen Griinden als
infolge Dienstunfahigkeit endet.

Eine Entlassung nach Nummer 4 ist ausgeschlossen,
wenn seit der Ernennung zum auBerplanmaBigen
Professor zehn Jahre verstrichen sind; die allge-
meinen Bestimmungen iiber die Abordnung und die
Versetzung sind in diesem Falle anwendbar. Bei
der Entlassung nach den Nummern 2 bis 4 gilt § 23
Abs. 4 enisprechend.

(2) Auf auBerplanmibige Professoren im Sinne
des Absatzes 1 finden dic fiir Beamte auf Lebenszeit
geltenden Vorschriften iiber den Eintritt in den
Ruhestand und die Hinterbliebenenversorgung ent-
sprechende Anwendung.

§ 110

Auf Privatdozenten, die als solche zu Beamten
auf Widerruf ernannt sind und in ihrer Eigenschaft
als Privatdozenten Dienstbeziige erhalten, finden
die fiir Beamte auf Probe geltenden Vorschriften
tiber den Eintritt in den Ruhestand und die Hinter-
bliebenenversorgung entsprechende Anwendung.
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Durch Gesetz kann bestimmt werden, daB sie auch
nach Erreichen der Altersgrenze in den Ruhestand
versetzt werden kOnnen.

§ 111

Auf die wissenschaftlichen Assistenten und die
Lektoren, die als solche zu Beamten auf Widerruf
ernannt sind, finden die fiir Beamte auf Widerruf
allgemein geltenden Vorschriften dieses Gesetzes
mit Ausnahme der Vorschriften iber die Laufbah-
nen Anwendung, soweit in § 112 nichts anderes be-
stimmt ist.

§ 112

(1) Auf die zu Beamten auf Widerruf ernannten
wissenschaftlichen Assistenten, die Privatdozenten
sind, Oberassistenten, Oberédrzte, Oberingenieure
und Lektoren findet § 110 oder, wenn sie aufierplan-
méaBige Professoren sind, § 109 Abs.2 Anwendung.

(2) Auf die iibrigen wissenschaftlichen Assisten-
ten, die zu Beamten auf Widerruf ernannt sind, fin-
det § 27 Abs. 1 entsprechende Anwendung.

§ 113

Unberiihrt bleibt die Ernennung der auBerplan-
méaBigen Professoren, Privatdozenten und wissen-
schaftlichen Assistenten, die als solche zu Beamten
auf Widerruf ernannt sind, zu Beamten auf Lebens-
zeit unter Ubertragung eines anderen Amtes.

§ 114

(1) Durch Gesetz kann bestimmt werden, dali die
Vorschriften dieses Gesetzes {iber die Laufbahnen,
die Probezeit, die Abordnung, die Versetzung und
die Arbeitszeit auch auf Lehrer an anderen als wis-
senschaftlichen Hochschulen ganz oder teilweise
keine Anwendung finden.

(2) Fir Dozenten an diesen Hochschulen, die als
solche zu Beamten auf Widerruf ernannt sind, kann
gesetzlich eine dem § 110 Satz 1 entsprechende Re-
gelung getroffen werden.

{3) Fiir Assistenten an diesen Hodhschulen, die als
solche zu Beamten auf Widerruf ernannt sind, kann
gesetzlich eine dem § 111 und dem § 112 Abs. 2 ent-
sprechende Regelung getroffen werden.

(4) Die Hochschulen im Sinne des Absatzes 1 be-
stimmt das Landesrecht.

4, Titel
Ehrenbeamte

§ 115

(1) Die Rechtsverhéltnisse der Ehrenbeamten kon-
nen durch Gesetz abweichend von den fiir Beamte
allgemein geltenden Vorschriften dieses Kapitels
geregelt werden, soweit es die besondere Rechts-
stellung der Ehrenbeamten erfordert.

(2) Ehrenbeamte diirfen keine Dienstbeziige und
keine Versorgung erhalten. Erleidet der Ehren-
beamte einen Dienstunfall, so hat er Anspruch auf
ein Heilverfahren; auBBerdem kann ihm und seinen
Hinterbliebenen ein nach billigem Ermessen fest-

zusetzender Unterhaltsbeitrag bewilligt werden.
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(3) Ein Ehrenbeamtenverhdlinis kann nicht in ein
Beamtenverhiltnis anderer Art, ein solches Beam-
tenverhdlinis nicht in ecin Ehrenbeamtenverhdltnis
umgewandelt werden.

Absdmitt VI
Sonstige Vorschriften

§ 116

Durch Geselz kann bestimmt werden, daff mit der
Berufung in das Beamtenverhilinis ein privatrecdht-
liches Arbeitsverhéltnis zum Dienstherrn erlischt,

§ 117

Eine Amtsbezecichnung, die herkémmlich fiir ein
Amt verwendet wird, das cine bestimmte Befdhi-
gung voraussetzt und einen bestimmten Aufgaben-
kreis umfafit, darf nur einem Beamten wverlichen
werden, der ein solches Amt bekleidet.

§ 118

Fir das Land Berlin gellen folgende besonderen

Vorschriften:

1. Durch Gesetz kann Polizeivollzugsbeamten auf
Lebenszeit bei ihrer Enilassung eine Abfindung
gewahrt werden.

2. Unberiihrt bleiben die Regelungen in § 64 Abs. 1
Nr.2 und in § 150 Abs. 1 Nr.2 und Abs.2 des
Landesbeamtengesetzes in der Fassung vom
1. August 1962 (Geselz- und Verordnungsblatt fir
Berlin S. 925).

§ 119

Gesetze und Verwaltungsvercinbarungen Uber die
Anwendung der Ruhensvorschriften bei Verwen-
dung im Dienst 6ffentlich-rechtlicher Religionsgesell-
schaften und ihrer Verbdnde werden durch dieses
Gesetz nicht beriihrt.

§ 120

Die Rechtsverhdlinisse der Ruhestandsbeamten,
Witwen, Waisen und sonstigen Versorgungsemp-
fanger, bei denen der Versorgungsfall bis zu der
auf Grund des Kapitels 1 dieses Gesetzes ergehen-
den landesrechtlichen Regelung eingetreten ist,
regeln die Lédnder mit der MaBigabe, daB der Ruhe-
gehaltsatz von finfundsichzig vom Hundert der
ruhegehaltfihigen Diensthezlige nicht iiberschritten
werden darf.

Kapitel IT
Vorschriften, die einheitlich
und unmittelbar gelten
Abschnitt 1
Allgemeines

§ 121
Das Recht, Beamte zu haben, besitzen auller dem
Bund
1. die Lander, die Gemeinden und die Gemeinde-
verbénde,
2. sonstige Korperschaften, Anstalten und Stiftun-
gen des oOffentlichen Rechts, die dieses Recht im
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Zeitpunkt des Inkraftiretens dieses Gesetzes be-
sitzen oder denen es nach diesem Zeitpunkt durch
Gesetz, Rechtsverordnung oder Satzung ver-
liehen wird; derartige Satzungen bediirfen der
Genehmigung durch eine gesetzlich hierzu er-
machtigte Stelle.

§ 122

(1) Die Zulassung zum Vorbereitungsdienst einer
Laufbahn darf nicht deshalb abgelehnt werden, weil
der Bewerber die fir seine Laufbahn vorgeschrie-
bene Vorbildung (§ 13) im Bereich eines anderen
Dienstherrn erworben hat.

(2) Wer unter den Voraussetzungen der §§ 13
und 14 Abs.1 und 2 die Befghigung fiir eine Lauf-
bahn erworben hat, besitzt die Befdhigung fir ent-
sprechende Laufbahnen bei allen Dienstherren im
Geltungsbereich dieses Gesetzes.

§ 123
(1) Der Beamte kann nach MaBgabe der §§ 17
und 18 auch {iber den Bereich des Bundes oder eines
Landes hinaus zu einem anderen Dienstherrn im
Geltungsbereich dieses Gesetzes abgeordnet oder
versetzt werden.

(2) Die Abordnung oder Versetzung wird von
dem abgebenden im Einverstdndnis mit dem auf-
nehmenden Dienstherrn verfligt; das Einversténdnis
ist schriftlich zu erkldren. In der Verfliigung ist zum
Ausdruck zu bringen, daB das Einverstdndnis vor-
liegt.

§ 124

Die Vorschriften der §§ 39 und 49 Satz 2, der §§ 81
und 89 Abs. 1 und des § 91 finden auch insoweit
Anwendung, als ihre Voraussetzungen iber den
Bereich des Bundes oder eines Landes hinaus ge-
geben sind. Im Falle des § 49 Satz 2 wird das Amt,
aus dem der Beamte Dienst- oder Amtsbeziige er-
halt, gemeinsam von den Dienstherren bestimmt,
bei denen er ein Amt bekleidet. Im Falle des § 81
Abs. 1 Satz 2 ist das Recht des anderen Dienstherrn
anzuwenden.

§ 125

{1) Der Beamte ist entlassen, wenn er zum Be-
rufssoldaten, zum Soldaten auf Zeit, zum berufs-
maBRigen Angehérigen oder zum Angehorigen auf
Zeit des Zivilschutzkorps ernannt wird. Der Be-
rufssoldat oder der Soldat auf Zeit ist entlassen,
wenn er zum Beamten, zum berufsméBigen Ange-
hérigen oder zum Angehorigen auf Zeit des Zivil-
schutzkorps ernannt wird. Der berufsméBige An-
gehorige oder der Angehdrige auf Zeit des Zivil-
schutzkorps ist entlassen, wenn er zum Beamten,
zum Berufssoldaten oder zum Soldaten auf Zeit
ernannt wird. Die Entlassung gilt als Entlassung
auf eigenen Antrag.

(2) Absatz 1 Satz 2 und 3 gilt nicht, wenn ein
Soldat auf Zeit oder ein Angehoriger auf Zeit des
Zivilschutzkorps zum Beamten auf Widerruf im
Vorbereitungsdienst oder zum Zwecke der Ausbil-
dung zum Polizeivollzugsbeamten ernannt wird. In
diesem Falle gelten § 49 Satz 2 und § 124 sinnge-
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maf. Die Sdtze 1 und 2 sowie Absatz 1 Satz 4 gelten
nicht fir einen Soldaten auf Zeit, der Inhaber eines
Eingliederungsscheins ist.

Abschnitt I1
Rechtswegq

§ 126

(1) Fir alle Klagen der Beamten, Ruhestands-
beamten, fritheren Beamten und der Hinterbliebe-
nen aus dem Beamtenverhéltnis ist der Verwal-
tungsrechtsweg gegeben.

(2) Fir Klagen des Dienstherrn gilt das gleiche.

(3) Fiir Klagen nach Absatz 1, einschlieBlich der
Leistungs- und Feststellungsklagen, gelten die Vor-
schriften des 8. Abschnitts der Verwaltungsgerichts-
ordnung mit folgenden MaBgaben:

1. Eines Vorvcrfahrens bedarf es auch dann, wenn
der Verwaltungsakt von der obersten Dienst-
behorde erlassen worden ist.

2. Den Widerspruchsbescheid erldBt die oberste
Dienstbehérde. Sie kann die Entscheidung fiir
Félle, in denen sie den Verwaltungsakt nicht
selbst erlassen hat, durch allgemeine Anordnung
auf andere Behorden ibertragen; die Anordnung
ist zu veroffentlichen.

§ 127

Fir die Revision gegen das Urteil eines Oberver-
waltungsgerichts {iber eine Klage aus dem Beamten-
verhaltnis gilt folgendes:

1. Die Revision ist auBer in den Féillen des § 132
Abs. 2 der Verwaltungsgerichtsordnung zuzulas-
sen, wenn das Urteil von der Entscheidung eines
anderen Oberverwaltungsgerichts abweicht und
auf dieser Abweichung beruht, solange eine Ent-
scheidung des Bundesverwaltungsgerichts in der
Rechtsfrage nicht ergangen ist.

2. Die Revision kann auBer auf die Verletzung von
Bundesrecht darauf gestiilzt werden, daB das an-
gefochtene Urteil auf der Verletzung von Landes-
recht beruhe.

Abschnitt III

Rechtsstellung der Beamten
und Versorgungsempfénger bei der Umbildung
von Korperschaften

§ 128

(1) Die Beamten einer Korperschaft, die vollstan-
dig in eine andere Korperschaft eingegliedert wird,
treten mit der Umbildung kraft Gesetzes in den
Dienst der aufnehmenden Kérperschaft {iber.

(2) Die Beamten einer Koérperschaft, die vollstin-
dig in mehrere andere Kérperschaften eingegliedert
wird, sind anteilig in den Dienst der aufnehmenden
Korperschaften zu iibernehmen. Die beteiligten
Kérperschaften haben innerhalb einer Frist von
sechs Monaten nach dem Zeitpunkt, in dem die
Umbildung vollzogen ist, im Einvernehmen mitein-
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ander zu bestimmen, von welchen Korperschaften
die einzelnen Beamten zu iibernehmen sind. So-
lange ein Beamter nicht {ibernommen ist, haften
alle aufnehmenden Kérperschaften fiir die ihm zu-
stehenden Beziige als Gesamtschuldner.

(3) Die Beamten einer Korperschaft, die teilweise
in eine oder mehrere andere Korperschaften ein-
gegliedert wird, sind zu einem verhaltnisméaBigen
Teil, bei mehreren Korperschaften anteilig, in den
Dienst der aufnehmenden Kérperschaften zu iiber-
nehmen. Absatz 2 Satz 2 findet Anwendung.

(4) Die Absétze 1 bis 3 gelten entsprechend, wenn
eine Korperschaft mit einer oder mehreren anderen
Koérperschaften zu einer neuen Kérperschaft zusam-
mengeschlossen wird, wenn aus einer Korperschaft
oder aus Teilen einer Koérperschaft eine oder meh-
rere neue Korperschaften gebildet werden, oder
wenn Aufgaben einer Kérperschaft vollstindig oder
teilweise auf -eine oder mehrere andere Korper-
schaften iibergehen.

§ 129

(1) Tritt ein Beamter auf Grund des § 128 Abs. 1
kraft Gesetzes in den Dienst einer anderen Korper-
schaft iiber oder wird er auf Grund des § 128 Abs. 2
oder 3 von einer anderen Kéo&rperschaft tibernom-
men, so gilt § 18 Abs. 2 Satz 2 entsprechend.

(2) Im Falle des § 128 Abs.1 ist dem Beamten
von der aufnehmenden oder neuen Koérperschaft die
Fortsetzung des Beamtenverhdltnisses schriftlich zu
bestatigen.

(3) In den Féllen des § 128 Abs. 2 und 3 wird die
Ubernahme von der Korperschaft verfligt, in deren
Dienst der Beamte treten soll; die Verfligung wird
mit der Zustellung an den Beamten wirksam. Der
Beamte ist wverpflichtet, der Ubernahmeverfiigung
Folge zu leisten; kommt er der Verpflichtung nicht
nach, so ist er zu entlassen.

(4) Die Absidtze 1 bis 3 gelten entsprechend in
den Féllen des § 128 Abs. 4.

§ 130

(1) Dem nach § 128 in den Dienst einer anderen
Korperschaft kraft Gesetzes iibergetretenen oder
von ihr {ibernommenen Beamten soll ein seinem
bisherigen Amt nach Bedeutung und Inhalt ohne
Riicksicht auf Dienststellung und Dienstalter gleich-
zubewertendes Amt {ibertragen werden. Wenn eine
dem bisherigen Amt entsprechende Verwendung
nicht moglich ist, finden § 19 Satz 1, § 23 Abs.2
Nr. 3 und § 109 Abs.1 Nr. 2 entsprechende Anwen-
dung. Bei Verwendung in einem Amt mit geringe-
rem Diensteinkommen erhélt der Beamte mindestens
das Diensteinkommen aus dem seinem bisherigen
Amt gleichzubewertenden Amt nach den Besol-
dungsvorschriften des neuen Dienstherrn und steigt
in den Dienstaltersstufen seiner neuen Besoldungs-
gruppe auf. Bei Anwendung des § 19 darf der Be-
amte neben der neuen Amtsbezeichnung die des
friheren Amtes mit dem Zusatz ,auBer Dienst
(a. D.)" fiihren.

(2) Die aufnehmende oder neue Korperschaft
kann, wenn die Zahl der bei ihr nach der Umbil-



Nr. 68 — Tag der Ausgabe: Bonn, den 24. Juli 1971

dung vorhandenen Beamtien den tatsdchlichen Be-
darf ubersteigt, inncrhalb eincer Frist von sechs
Monaten die entbehrlichen Beamten auf Lebenszeit
oder auf Zeit, deren Aufgabengebiet von der Um-
bildung beriithrt wurde, in den cinstweiligen Ruhe-
stand versetzen; fir die Bemessung des Ruhegehal-
tes gelten diec §§ 70 und 95 Abs. 3. Die Frist des
Satzes 1 beginnl im Falle des § 128 Abs. 1 mit dem
Ubertritt, in den Fdllen des § 128 Abs. 2 und 3 mit
der Bestimmung derjenigen Beamten, zu deren
Ubernahme die Korperschalt verpflichtet ist; Ent-
sprechendes gilt in den Fallen des § 128 Abs. 4. § 20
Satz 3 findet Anwendung. Bei Beamten auf Zeit, die
nach Satz 1 in den cinstweiligen Ruhestand versetzt
sind, endet der einstweilige Ruhestand mit Ablauf
der Amtszeit; sie gelten in diesem Zeilpunkt als
dauernd in den Ruhestand versetzt, wenn sie bei
Verbleiben im Amt mit Ablauf der Amtszeit in den
Ruhestand getreten wéren.

§ 131

Ist innerhalb absehbarer Zeit mit einer Umbil-
dung im Sinne des § 128 zu rechnen, so kénnen die
obersten Aufsichtsbehérden der beleiligten Korper-
schaften anordnen, daB Beamte, deren Aufgaben-
gebiet von der Umbildung voraussichtlich beriihrt
wird, nur mit ihrer Genehmigung ernannt werden
durfen. Die Anordnung darf hichstens fiir die Dauer
eines Jahres ergehen. Sie ist den beteiligten Kérper-
schaften zuzustellen. Die Genehmigung soll nur
versagt werden, wenn durch derartige Ernennungen
die Durchfithrung der nach den §§ 128 bis 130 erfor-
derlichen MaBnahmen wesentlich erschwert wiirde.

§ 132

(1) Die Vorschriften des § 128 Abs.1 und 2 und
des § 129 gelten entsprechend fiir die im Zeitpunkt
der Umbildung bei der abgegebenen Korperschaft
vorhandenen Versorgungsempfénger.

(2) In den Fallen des § 128 Abs.3 bleiben die
Anspriiche der im Zeitpunkt der Umbildung vor-
handenen Versorgungsempfanger gegeniiber der
abgebenden Korperschaft bestehen.

(3) Die Absédtze 1 und 2 gelten
den Féllen des § 128 Abs. 4.

entsprechend in

§ 133

Als Korperschaft im Sinne der Vorschriften dieses
Abschnittes gelten alle juristischen Personen des
offentlichen Rechts mit Dienstherrnfihigkeit (§ 121).

Kapitel IIT
Allgemeine Schlufivorschriften

§ 134

Durch Gesetz ist den Mitgliedern der obersten
Rechnungspriifungsbehérden der Lénder die gleiche
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Unabhdngigkeit zu gewdahrleisten, wie sie die Mit-
glieder des Bundesrechnungshofes besitzen; sie
miissen Beamte auf Lebenszeit sein.

§ 135

Dieses Gesetz gilt nicht fir die o6ffentlich-recht-
lichen Religionsgesellschaften und ihre Verbénde.
Diesen bleibt es tliberlassen, die Rechtsverhéaltnisse
ihrer Beamten und Seelsorger diesem Gesetz ent-
sprechend zu regeln und die Vorschriften des
Kapitels II Abschnitt II flir anwendbar zu erkldren.

§ 136
(weggetallen)

§ 137%)

Das Verfahren vor Erhebung der Klage, der
Rechtsweg und das gerichtliche Verfahren richten
sich nach den Vorschriften des bisherigen Rechts,
wenn der Lauf einer Frist fiir die Einlegung eines
Rechtsbehelfs oder fiir die Erhebung der Klage vor
dem Inkrafttreten dieses Gesetzes begonnen hat.
War in diesem Zeitpunkt nach den Vorschriften des
bisherigen Rechts eine Frist abgelaufen, so hat es
dabei sein Bewenden.

§ 138

Im Falle des § 130 Abs.2 Satz 1 tritt in den
Landern, in denen der einstweilige Ruhestand noch
nicht eingefiihrt ist, bis zu dem Zeitpunkt, in dem
das Landesrecht mit den Vorschriften dieses Ge-
setzes in Ubereinstimmung gebracht worden ist,
an die Stelle des einstweiligen Ruhestandes der
Wartestand des bisherigen Rechts.

§§ 139 und 140°9)

§ 1417

Dieses Gesetz gilt nach Mafigabe des § 13 Abs. ¢
des Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4. Januar 1952
(Bundesgesetzbl. I S. 1) auch im Land Berlin.

§ 1429)

(1) Dieses Gesetz tritt am 1. September 1957 in
Kraft.

(2) Soweit Rechtsvorschriften den Vorschriften
des Kapitels II dieses Gesetzes entsprechen oder
widersprechen, treten sie mit dem Inkrafttreten die-
ses Gesetzes auBer Kraft.

5) Die Ubergangsregelung des § 137 bezieht sich auf den Zeitpunkt
des Inkrafttretens des Gesetzes in der urspringlichen Fassung vom
1. Juli 1957 {§ 142 Abs. 1 BRRG).

Nicht abgedruckt. Durch die §§ 139 und 140 sind andere Gesetze ge-
4ndert worden.

7) Von der Berlin-Klausel werden diejenigen Vorschriften dieses Ge-
selzes nicht erfaBt, die durch das Gesetz {iber das Zivilschutzkorps
vom 12. August 1965 (Bundesgesetzbl, I S.782) eingefiigt worden
sind.

Die Vorschrift betrifft das Inkrafttreten des Gesetzes in der ur-
spriinglichen Fassung vom 1. Juli 1957. Der Zeitpunkt des Inkraft-
tretens der spéteren Anderungen ergibt sich aus den in den Be-
kanntmachungen vom 1. Oktober 1961, 22. Oktober 1965 und den in
der vorangestellten Bekanntmachung ndher bezeichneten Vorsdirif-
ten,

[

8
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Verordnung
iiber die Bemessung der Beitrage zur Krankenversicherung der Rentner fiir 1969
(KVdR — Beitragsbemessungsverordnung 1969)

Vom 19. Juli 1971

Auf Grund des § 393 a Abs. | Satz 3 und des § 515
Abs. 2 der Reichsversicherungsordnung wird mit Zu-
stimmung des Bundesrates verordnet:

§ 1
Anderung der Beitragsbemessung

Die fir 1969 der Bemessung der Beitrdge nach
§ 385 Abs. 2 letzter Satz der Reichsversicherungsord-
nung zugrunde liegenden Beitragssdtze sind fiir die
Nachzahlung nach § 2 um 13,38577 vom Hundert zu
erhohen.

§ 2
Nachzahlung

(1) Die Trdger der Rentenversicherung der Arbei-
ter und der Trdger der Rentenversicherung der An-
gestellten leisten eine Nachzahlung an die Trédger
der Krankenversicherung in Héhe von 13,38577 vom
Hundert der fir 1969 nach § 381 Abs. 2 der Reichs-
versicherungsordnung geleisteten Beitréage.

(2) Fir die Feststellung der Beitragsleistung nach
§ 381 Abs. 2 der Reichsversicherungsordnung sind
die in der Jahresrechnung 1969 ausgewiesenen Bei-
tragseinnahmen der Trdger der Krankenversiche-
rung zugrunde zu legen.

(3) Die Nachforderung des Trégers der Kranken-
versicherung ist auf den Tréager der Rentenversiche-
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rung der Arbeiter und den Trdger der Rentenver-
sicherung der Angestellten in dem Verhdlinis aufzu-
teilen, wie die Beitragsforderung fiir die versiche-
rungspflichtigen Rentner in der Monatsabrechnung
fiir den Monat Oktober 1969 (Sollmonat) aufgeteilt
worden ist. Konnten fiir Oktober 1969 keine Bei-
trdge gefordert werden, so ist die Nachforderung im
Verhéltnis der Zahl der versicherungspflichtigen
Rentner der Rentenversicherung der Arbeiter zur
Zahl der versicherungspflichtigen Rentner der Ren-
tenversicherung der Angestellten im Oktober 1969
aufzuteilen.

(4) Die Trager der Krankenversicherung haben die
Nachforderungen den Trdagern der Rentenversiche-
rung nachzuweisen.

§ 3
Berlin-Klausel

Diese Verordnung gilt nach MaBigabe des § 14 des
Dritten Uberleitungsgesetzes vom 4.Januar 1952
(Bundesgesetzbl. I S. 1) auch im Land Berlin.

§ 4
Inkraftireten

Diese Verordnung tritt am Tage nach ihrer Ver-
kiindung in Kraft.

Der Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung
Walter Arendt
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