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Bekanntmachung

der Neufassung des Bundesbeamtengesetzes

Vom 17. Juli 1971

Auf Grund des Artikels V § 5 des Ersten Geset-

zes zur Vereinheitlichung und Neuregelung des

Besoldungsrechts

in Bund und L&éndern vom

18. Marz 1971 (Bundesgesetzbl. I S.208) wird nach-
stehend der Wortlaut des Bundesbeamtengesetzes
in der vom 1.Juli 1971 an geltenden Fassung be-
kanntgemacht. Beriicksichtigt sind

1.

. Artikel 1II des Gesetzes zur

die Bekanntmachung der Neufassung vom
22, Oktober 1965 (Bundesgesctzbl. I S.1776) in
Verbindung mit Artikel 13 des Haushaltssidie-
rungsgesetzes vom 20. Dezember 1965 (Bundes-
gesetzbl. I S. 2065),

Anderung des
Bundespolizeibeamtengesetzes vom 8. Mai 1967
(Bundesgesetzbl. I S. 518),

. Artikel II § 2 des Gesetzes zur Neuordnung des

Bundesdisziplinarrechts vom 20. Juli 1967 (Bun-
desgesetzbl. I S, 725),

Artikel 6 Nr. 4 Buchstabe b des Acdchten Straf-
rechtsinderungsgesetzes vom 25. Juni 1968 (Bun-
desgesetzbl. T S. 741),

. Artikel I, XII und XVII des Fiinfien Gesetzes zur

Anderung beamtenrcchtlicher und besoldungs-

Bonn, den 17. Juli 1971

10.

11.

rechtlicher Vorschriften vom 19. Juli 1968 (Bun-
desgesectzbl. I S. 848),

Artikel 2 des Sechsten Gesetzes zur Anderung
beamtenrechtlicher und besoldungsrechtlicher
Vorschriften vom 31. Méarz 1969 (Bundesgesetz-
blatt I S. 257),

. Artikel V des Zweiten Gesetzes zur Neurege-

lung des Besoldungsrechts vom 14. Mai 1969
(Bundesgesetzbl. I S. 365),

. Artikel 19 des Ersten Gesetzes zur Reform des

Strafrechts vom 25. Juni 1969 (Bundesgesetzbl. I
S. 645),

. Artikel 4 § 1 und Artikel 9 des Siebenten Ge-

setzes zur Anderung des Bundesbesoldungs-
gesetzes vom 15. April 1970 (Bundesgesetzbl. I
S. 339),

Artikel 7 des Gesetzes zur Anderung sozial- und
beamtenrechtlicher Vorschriften tiber Leistungen

fir verheiratete Kinder vom 25.Januar 1971
(Bundesgesetzbl. I S. 65),

Artikel V § 1 des Ersten Gesetzes zur Ver-
einheitlichung und Neuregelung des Besoldungs-
rechts in Bund und L&ndern vom 18. Mdrz 1971
(Bundesgesetzbl. I S. 208).

Der Bundesminister des Innern
Genscher
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Abschnitt I
Einleitende Vorschriiten

§1
Dieses Gesetz gilt fir die Bundesbeamten, soweit
es im einzelnen nichts anderes bestimmt.

§ 2
(1) Bundesbeamter ist, wer zum Bund oder zu
einer bundesunmittelbaren Korperschaft, Anstalt
oder Stiftung des o6ffentlichen Rechts in einem
offentlich-rechtlichen Dienst- und Treueverhéltnis
(Beamtenverhaéltnis) steht.

(2) Ein Beamter, der den Bund zum Dienstherrn
hat, ist unmittelbarer Bundesbeamter. Ein Beamter,
der eine bundesunmittelbare Korperschaft, Anstalt
oder Stiftung des o6ffentlichen Rechts zum Dienst-
herrn hat, ist mittelbarer Bundesbeamter.

§ 3
(1) Oberste Dienstbehérde des Beamten ist die

oberste Behorde seines Dienstherrn, in deren Dienst-
bereich er ein Amt bekleidet.

(2) Dienstvorgesetzter ist, wer fiir beamtenrecht-
liche Entscheidungen iiber die personlichen Ange-
legenhejten der ihm nachgeordneten Beamten zu-
standig ist. Vorgesetzter ist, wer einem Beamten
fiir seine dienstliche Té&tigkeit Anordnungen ertei-
len kann. Wer Dienstvorgesetzter und Vorgesetzter
ist, bestimmt sich nach dem Aufbau der 5ffentlichen
Verwaltung; ist ein Dienstvorgesetzter nicht vor-
handen, so nimmt die zustdndige oberste Bundes-
behérde die Befugnisse des Dienstvorgesetzten
wahr.

Abschnitt 1I
Beamtenverhiltnis

1. Allgemeines

§ 4

Die Berufung in das Beamtenverhdltnis ist nur

zuldssig zur Wahrnehmung

1. hoheitsrechtlicher Aufgaben oder

2. solcher Aufgaben, die aus Griinden der Sicherung
des Staates oder des offentlichen Lebens nicht
ausschlieBlich Personen iibertragen werden diir-
fen, die in einem privatrechtlichen Arbeitsverhalt-
nis stehen.

§ 5
(1) In das Beamtenverhéltnis kann berufen wer-
den
1. auf Lebenszeit, wer dauernd fiir Aufgaben im
Sinne des § 4 verwendet werden soll,
2. auf Probe, wer zur spiteren Verwendung als

Beamter auf Lebenszeit eine Probezeit zuriickzu-
legen hat,
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(2) Auf Widerruf kann in das Beamtenverhéltnis

berufen werden, wer

1. den vorgeschriebenen oder {iiblichen Vorberei-
tungsdienst ableisten oder

2. nur nebenbei oder voribergehend fiir Aufgaben
im Sinne des § 4 verwendet werden soll.

(3) Wer in das Beamtenverhdltnis berufen wird,
um Aufgaben im Sinne des § 4 ehrenamtlich wahr-
zunehmen, ist Ehrenbeamter.

(4) Gesetzliche Vorschriften, nach denen Personen
auf eine bestimmte Zeitdauer in das Beamtenver-
héltnis berufen werden koénnen, bleiben unberiihrt.

2. Ernennung

§ 6

(1) Einer Ernennung bedarf es
1. zur Begriindung des Beamlenverhiltnisses,

2. zur Umwandlung des Beamtenverhéltnisses in ein
solches anderer Art (§ 5 Abs. 1, 2 und 4),

3. zur ersten Verleihung eines Amtes,

4. zur Verleihung eines anderen Amtes mit anderem
Endgrundgehalt und anderer Amtsbezeichnung,

5. zur Verleihung eines anderen Amtes mit anderer
Amtsbezeichnung beim Wechsel der Laufbahn-
gruppe.

(2) Die Ernennung erfolgt durch Aushandigung
einer Ernennungsurkunde. In der Urkunde missen
enthalten sein
1. bei der Begriindung des Beamtenverhdltnisses

die Worte ,unter Berufung in das Beamtenver-

héaltnis" mit dem die Art des Beamtenverhilt-
nisses bestimmenden Zusatz ,auf Lebenszeit”,

.auf Probe”, ,auf Widerruf” oder ,als Ehren-

beamter” oder ,auf Zeit” mit der Angabe der

Zeitdauer der Berufung,

2. bei der Umwandlung des Beamtenverhdltnisses
in ein solches anderer Art die diese Art bestim-
menden Worte nach Nummer 1,

3. bei der Verleihung eines Amtes die Amtsbezeich-
nung.

Entspricht die Ernennungsurkunde nicht der in Satz 2

vorgeschriebenen Form, so liegt eine Ernennung

nicht vor.

(3) Das Beamtenverhéltnis endet auler durch Tod
durch
1. Entlassung,
2. Verlust der Beamtenrechte,
3. Entfernung aus dem Dienst nach der Bundes-
disziplinarordnung.

(4) Das Beamtenverhé&ltnis endet ferner durch Ein-
tritt in den Ruhestand unter Beriicksichtigung der
die beamtenrechtliche Stellung der Ruhestands-
beamten regelnden Vorschriften.

§ 7
(1) In das Beamtenverhaltnis darf nur berufen
werden, wer

1. Deutscher im Sinne des Artikels 116 des Grund-
gesetzes ist,
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2. die Gewihr dalir bictet, daB er jederzeit fur
die freiheitliche demokratische Grundordnung im
Sinne des CGrundgesetzes cintritt,

3. a) die fiir scine Laufbabn vorgeschrichene oder

— mangels solcher Vorschriften - iibliche

Vorbildung besitzt oder

b} die erforderliche Befdhigung durch Lebens-
und Berufserfahrung innerhalb oder auBerhalb
des offentlichen Dienstes erworben hat.,

(2} Der Bundesminister des Innern kann Ausnah-
men von Absatz 1 Nr.1 zulasscn, wenn fiir die
Gewinnung des Beramten ein dringendes dienstliches
Bedirfnis besteht.

§ 8

(1) Die Bewerber sind durch Stellenausschreibung
zu ermitteln. lhre Auslese ist nach Eignung, Be-
fibigung und fachlicher Leistung ohne Riicksicht auf
Geschlecht, Abstammung, Rasse, Glauben, religitse
oder politische Anschauungen, Herkunft oder Be-
ziehungen vorzunehmen.

(2) Die Pflicht zur Stellenausschreibung gilt nicht
fir die Stellen der Staatssckretédre, Abteilungsleiter
in den Bundesministerien und Leiler der den Bun-
desministerien unmittclbar nachgeordneten Behor-
den sowie der bundesunmittelbaren Korperschaften,
Anstalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts.
Uber weilere Ausnahmen von der Pflicht zur Stellen-
ausschreibung entscheidet der Bundespersonal-
ausschuf.

§9
(1) Beamler auf Lebenszeit darf nur werden, wer
1. die in § 7 bezeichneten Voraussetzungen erfiillt,

2. das siebenundzwanzigste Lebensjahr vollendet
hat,

3. sich
a) als Laufbahnbewerber (§ 7 Abs. 1 Nr. 3 Buch-
stabe a) nach Ableistung des vorgeschriebe-
nen oder lblichen Vorbereitungsdienstes und

Ablegung der vorgeschriebenen oder iiblichen
Priifungen oder

b) als anderer Bewerber (§ 7 Abs. { Nr. 3 Buch-
stabe b)

in einer Probezeit bewdhrt hat.

(2) Ein Beamlenverhdlinis auf Probe ist spitestens
nach sechs Jahren in einer solches auf Lebenszeit um-
zuwandeln, wenn der Beamte die beamtenrechtlichen
Voraussetzungen hierfiir erfiillt.

§ 10

(1) Der Bundesprdsident ernennt die Beamten, so-
weit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist oder er
die Ausiibung dieser Befugnis nicht anderen Stellen
ibertragt.

(2) Die Ernennung wird mit dem Tage der Aus-
héndigung der Ernennungsurkunde wirksam, wenn
nicht in der Urkunde ausdriicklich ein spéterer Tag
bestimmt ist. Eine Ernennung auf einen zuriick-
liegenden Zeitpunkt ist unzuldssig und insoweit un-
wirksam.
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(3) Mit der Ernennung erlischt ein privatrecht-
liches Arbeitsverhaltnis zum Dienstherrn (§ 2).

§ 11

(1) Eine Ernennung ist nichtig, wenn sie von einer
sachlich unzustdndigen Behorde ausgesprochen
wurde. Die Ernennung kann jedoch von der sachlich
zustdndigen Behorde rlickwirkend bestitigt werden.

(2) Eine Ernennung ist ferner nichtig, wenn der
Ernannte im Zeitpunkt der Ernennung
1. nach § 7 Abs.1 Nr.1 und Abs.2 nicht ernannt
werden durfte oder

2. entmiindigt war oder

3. nicht die Fahigkeit zur Bekleidung offentlicher
Amter hatte.

§ 12

(1) Eine Ernennung ist zuriickzunehmen,

1. wenn sie durch Zwang, arglistige Tauschung
oder Bestechung herbeigeflihrt wurde oder

2. wenn nicht bekannt war, dafl der Ernannte ein
Verbrechen oder Vergehen begangen hatte, das
ihn der Berufung in das Beamtenverhdltnis un-
wirdig erscheinen 1d8t, und er deswegen rechts-
kraftig zu einer Strafe verurteilt war oder wird.

(2) Eine Ernennung kann zuriickgenommen wer-
den,

1. wenn bei einem nach seiner Ernennung Entmiin-
digten die Voraussetzungen fiir die Entmiindigung
im Zeitpunkt der Ernennung vorlagen oder

2. wenn nicht bekannt war, daB der Ernannte in
einem Disziplinarverfahren aus dem Dienst ent-
fernt oder zum Verlust der Versorgungsbeziige
verurteilt worden war.

§ 13

(1) In den Fallen des § 11 hat der Dienstvorge-
setzte nach Kenntnis des Grundes der Nichtigkeit
dem Ernannten jede weitere Fiihrung der Dienst-
geschafte zu verbieten, bei Nichtigkeit nach § 11
Abs. 1 erst dann, wenn die sachlich zustdndige Be-
horde es abgelehnt hat, die Ernennung zu bestiti-
gen.

(2) In den Fillen des § 12 muf die Riicknahme
innerhalb einer Frist von sechs Monaten erfolgen,
nachdem die oberste Dienstbeh6érde von der Er-
nennung und dem Grunde der Riicknahme Kenntnis
erlangt hat. Vor der Riicknahme ist der Beamte zu
horen. Die Riicknahme wird von der obersten
Dienstbehérde erkldrt; die Erkldrung ist dem Be-
amten zuzustellen.

§ 14

Ist eine Ernennung nichtig oder ist sie zurlick-
genommen worden, so sind die bis zu dem Verbot
(§ 13 Abs. 1) oder bis zur Zustellung der Erkldrung
der Riicknahme (§ 13 Abs. 2) vorgenommenen Amis-
handlungen des Ernannten in gleicher Weise giiltig,
wie wenn sie ein Beamter ausgefiihrt hétte. Die ge-
zahlten Dienstbeziige konnen belassen werden.
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3. Lauibahnen

§ 15
Die Bundesregierung erlifit durch Rechtsverord-

nung Vorschriften iiber die Laufbahnen der Beamten
nach Maflgabe der folgenden Grundsétze.

§ 16

Fir die Laufbahnen des einfachen Dienstes sind
mindestens zu fordern
1. der erfolgreiche Besuch ciner Volksschule oder
eine entsprechende Schulbildung,

2. ein Vorbereitungsdienst.

§ 17

Fir die Laufbahnen des mittleren Dienstes sind
mindestens zu fordern

1. der erfolgreiche Besudh einer Volksschule oder
eine entsprechende Schulbildung,

2. ein Vorbereitungsdienst von einem Jahr,

3. die Ablegung der Priifung flir den mittleren
Dienst.

§ 18
Fir die Laufbahnen des gehobenen Dienstes sind
mindestens zu fordern

1. der erfolgreiche Besuch einer Mittelschule oder
eine entsprechende Schulbildung,

2. ein Vorbereitungsdienst von drei Jahren,

3. die Ablegung der Prifung fiir den gehobenen
Dienst.

§ 19

(1) Fiir die Lautbahnen des héheren Dienstes sind
mindestens zu fordern
1. ein abgeschlossenes Studium an einer Universitit,
einer technischen Hochschule oder einer anderen
gleichstehenden Hochschule,

2. die Ablegung der ersten Staatspriifung oder, so-
weit tiblich, einer Universitits- oder Hochschul-
priifung,

3. ein Vorbereitungsdienst von zweieinhalb Jahren,

4. die Ablegung einer zweiten Staatspriifung.

{(2) Im Sinne des Absatzes 1 Nr.1 werden fiir den
allgemeinen Verwaltungsdienst die Studien der
Rechtswissenschaft (privates und offentliches Recht)
sowie der Wirtschafts-, Finanz- und Sozialwissen-
schaften als gleichwertig anerkannt.

§ 20

(1) Die fiir eine Laufbahn erforderliche technische
oder sonstige Fachbildung ist neben oder an Stelle
der allgemeinen Vorbildung (§§ 16 bis 19) nachzu-
‘welsen.

(2) Fir Beamte besonderer Fachrichtungen kann
von den Vorschriften iiber den Vorbereitungsdienst
und die Priifung (§§ 16 bis 19) abgewichen werden,
soweil es die besonderen Verhaltnisse der Laufbahn
erfordern.

(3} Die Laufbahnvorschriften kénnen bestimmen,
inwieweit eine fiir die Ausbildung des Beamten
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forderliche berufliche Tétigkeit auf den Vorberei-
tungsdienst angevechnet wird.

§ 21

Von anderen als Laufbahnbewerbern (§ 7 Abs. 1
Nr. 3 Buchstabe b) darf ein bestimmter Vorbildungs-
gang nicht gefordert werden, sofern er nicht fir alle
Bewerber gesetzlich vorgeschrieben ist. Die Befahi-
gung dieser Bewerber ist durch den Bundespersonal-
ausschuBl oder einen von ihm zu bestimmenden un-
abhéngigen Ausschuf festzustellen.

§ 22

(1) Art und Dauer der Probezeit (§ 9 Abs. 1 Nr. 3)
ist nach den Erfordernissen in den einzelnen Lauf-
bahnen festzusetzen; sie soll fiinf Jahre nicht iiber-
steigen.

(2) Die Dauer der Probezeit muB bei anderen als
Laufbahnbewerbern (§ 7 Abs. 1 Nr. 3 Buchstabe b}
mindestens drei Jahre betragen; der Bundespersonal-
ausschuBl kann Ausnahmen zulassen.

(3) Inwieweit auf die Probezeit eine innerhalb
des offentlichen Dienstes im Angestellten- oder
Arbeiterverhédltnis verbrachte Zeit anzurechnen ist,
bestimmen die Laufbahnvorschriften; die Zeit einer
dem iibertragenen Amt entsprechenden Tatigkeit
soll angerechnet werden.

§ 23

Beforderungen sind nach den Grundsétzen des § 8
Abs. 1 Satz 2 vorzunehmen.

§ 24

Besoldungsgruppen, die bei regelméBiger Gestal-
tung der Laufbahn zu durchlaufen sind, sollen nicht
iibersprungen werden. Dies gilt auch fir andere als
Laufbahnbewerber. Uber Ausnahmen entscheidet der
Bundespersonalausschuf,

§ 25

Der Aufstieg von einer Laufbahn in die nachst-
héhere Laufbahn ist auch ohne Erfiillung der Ein-
gangsvoraussetzungen moglich. Fir den Aufstieg
soll die Ablegung einer Priifung verlangt werden;
die Laufbahnvorschriften konnen Abweichendes be-
stimmen.

4. Versetzung und Abordnung

§ 26

(1) Der Beamte kann, soweit gesetzlich nichts
anderes bestimmt ist, innerhalb des Dienstbereiches
seines Dienstherrn versetzt werden, wenn er es
beantragt oder ein dienstliches Bedirfnis besteht,
Ohne seine Zustimmung ist eine Versetzung in ein
anderes Amt nur zuldssig, wenn das neue Amt der-
selben oder einer gleichwertigen Laufbahn angehdrt
wie das bisherige Amt und mit mindestens demsel-
ben Endgrundgehalt verbunden ist; ruhegehaltfdhige
und unwiderrufliche Stellenzulagen gelten hierbei
als Bestandteile des Grundgehaltes. Beim Wechsel
der Verwaltung ist der Beamte zu héren.
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(2) Bei Auflosung einer Behédrde oder bei einer
auf gesetzlicher Vorschrift oder Verordnung der
Bundesregicrung beruhenden wesentlichen Ande-
rung des Aufbaues oder Verschmelzung einer Be-
horde mit einer anderen kann ein Beamter dieser
Behoérden, dessen Aufgabengebiet von der Auf-
losung oder Umbildung berihrt wird, auch ohne
seine Zustimmung in ein anderes Amt derselben
oder eciner gleichwertigen Laufbahn mit geringerem
Endgrundgehalt versetzt werden, wenn eine seinem
bisherigen Amt enisprechende Verwendung nicht
moglich ist. Er erhdlt scin bisheriges Grundgehalt
einschlieBlich ruhegehaltf8higer und unwiderruf-
licher Stellenzulagen und steigt in den Dienstalters-
stufen seiner bisherigen Besoldungsgruppe auf.

(3) Die Versetzung cines Beamten in den Dienst-
bereich eines anderen Dienstherrn (§ 2) ist nur mit
LEinverstdndnis des Beamten zulassig.

§ 27

(1) Der Beamte kann, wenn ein dienstliches Be-
dirfnis besteht, voriibergehend zu einer seinem Amt
enisprechenden Tétigkeit an eine andere Dienst-
stelle abgeordnet werden. Die Abordnung zu einem
anderen Dienstherrn bedarf der Zustimmung des
Beamten, wenn sie die Dauer eines Jahres, wahrend
der Probezeit die Dauer von zwei Jahren, tbersteigt.

(2) Wird ein Beamter eines Landes, einer Ge-
‘meinde (eines Gemeindeverbandes) oder einer son-
stigen nicht der Bundesaufsicht unterstehenden Kor-
perschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen
Rechts zur voriibergehenden Beschédftigung in den
Bundesdienst abgeordnet, finden fiir die Dauer der
Abordnung die Vorschriften des Abschnittes III
(ohne die §§ 58, 81 bis 87a) entsprechende Anwen-
dung; zur Zahlung der Dienstbezlige ist auch der
Dienstherr verpflichtet, zu dem der Beamte abge-
ordnet ist.

5. Beendigung des Beamtenverhiltnisses

a) Entlassung

§ 28
Der Beamte ist zu entlassen,

1. wenn er sich weigert, den gesetzlich vorgeschrie-
benen Diensteid zu leisten oder ein an dessen
Stelle vorgeschriebenes Geltbnis abzulegen, oder

2. wenn er zur Zeit der Ernennung Mitglied des
Bundestages war und nicht innerhalb der von der

obersten Dienstbehdrde gesetzten angemessenen
Frist sein Mandat niederlegt,

§ 29

(1) Der Beamte ist entlassen,

1. wenn er die Eigenschaft als Deutscher im Sinne
des Artikels 116 des Grundgesetzes verliert oder

2. wenn er ohne Zustimmung der obersten Dienst-
behorde seinen Wohnsitz oder dauernden Auf-
enthalt im Ausland nimmt oder

3. wenn er in ein 6ffentlich-rechiliches Dienst- oder
Amtsverhdltnis zu einem anderen Dienstherrn
tritt, sofern gesetzlich nichts anderes bestimmt
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ist; dies gilt nicht fiir den Eintritt in ein Beamten-
verhdltnis auf Widerruf oder als Ehrenbeamter.

(2) Die oberste Dienstbehérde entscheidet dar-
iiber, ob die Voraussetzungen des Absatzes 1 vor-
liegen, und stellt den Tag der Beendigung des
Beamtenverhdltnisses fest. In den Fallen des Ab-
satzes 1 Nr. 3 kann sie im Einvernchmen mit dem
Bundesminister des Innern und dem neuen Dienst-
herrn die Fortdauer des Beamtenverhdltnisses neben
dem neuen Dienst- oder Amtsverhdltnis anordnen.

§ 30

(1) Der Beamte kann jederzeit seine Entlassung
verlangen. Das Verlangen mufl dem Dienstvor-
gesetzten schriftlich erklart werden. Die Erkldrung
kann, solange die Entlassungsverfiigung dem Be-
amten noch nicht zugegangen ist, innerhalb zweier
Wochen nach Zugang bei dem Dienstvorgesetzten
zuriidkgenommen werden, mit Zustimmung der Ent-
lassungsbehodrde auch nach Ablauf dieser Frist.

(2) Die Entlassung ist fiir den beantragten Zeit-
punkt auszusprechen; sie kann jedoch solange hin-
ausgeschoben werden, bis der Beamte seine Amts-
geschifte ordnungsgemdB erledigt hat, ldangstens
drei Monate.

§ 31

(1) Der Beamte auf Probe kann ferner entlassen
werden, wenn einer der folgenden Entlassungs-
grinde vorliegt:

1. ein Verhalten, das bei einem Beamten auf Lebens-
zeit eine DisziplinarmaBnahme zur Folge hitte,
die nur im férmlichen Disziplinarverfahren ver-
héngt werden kann, oder

2. mangelnde Bewdhrung Beféhigung,
fachliche Leistung) oder

3. Dienstunfihigkeit (§ 42), wenn der Beamte nicht
nach § 46 in den Ruhestand versetzt wird, oder

4. Auflésung, Verschmelzung oder wesentliche An-
derung des Aufbaues der Beschéftigungsbehérde
(§ 26 Abs.2), wenn eine anderweitige Verwen-
dung nicht moéglich ist.

(Eignung,

(2) Beamte auf Probe der in § 36 bezeichneten Art
konnen jederzeit entlassen werden.

(3) Bei der Entlassung sind folgende Fristen ein-
zuhalten:

bei einer Beschdftigungszeit
bis zu drei Monaten zwei Wochen zum

MonatsschluB,

ein Monat zum

MonatsschluB3,
sechs Wochen zum
SchluB einesKalen-
dervierteljahres.

von mehr als drei Monaten

von mindestens einem Jahr

Als Beschiftigungszeit gilt die Zeit ununterbroche-
ner Tatigkeit als Beamter auf Probe im Bereich der-
selben obersten Dienstbehdrde.

(4) Im Falle des Absatzes 1 Nr.1 kann der Be-
amte auf Probe ohne Einhaltung einer Frist entlas-
sen werden.
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(5) Errcicht ein Beamter auf Probe die Altersgrenze
(§ 41 Abs. 1), so ist er mit dem Ende des Monats, in
den dieser Zeitpunkt {allt, entlassen.

§ 32
(1) Der Beamle aul Widerruf kann jederzeit durch
Widerruf entlassen werden. § 31 Abs. 3, 4 und 5
gilt entsprechend.

(2) Dem Beamten auf Widerruf im Vorbereitungs-
dienst soll Gelegenheit gegeben werden, den Vor-
bereitungsdienst abzuleisten und die Priiffung abzu-
legen. Mit der Ablegung der Priifung endet sein
Beamtenverhalinis, sowceil dies durch Gesetz oder
allgemeine Verwallungsanordnung bestimmt ist.

§ 33

Soweit geselzlich nichts anderes bestimmt ist, wird
die Entlassung von der Stelle verfiigt, die nach § 10
Abs. 1 fiir die Ernennung des Beamten zustdndig
wdre, und tritt im Falle des § 28 Nr. 1 mit der Zu-
stellung, im tUbrigen mit dem Ende des Monats ein,
der auf den Monat folgt, in dem die Entlassungs-
verfligung dem Beamten schriftlich mitgeteilt wor-
den ist.

§ 34

Nach der Entlassung hat der frithere Beamte
keinen Anspruch auf Dienstbeziige und Versorgung,
soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist. Er
darf die Amtsbezcichnung und die im Zusammen-
hang mit dem Amt verlichenen Titel nur fihren,
wenn ihm die Erlaubnis nach § 81 Abs. 4 erteilt ist.

b) Eintritt in den Ruhestand

§ 35
Fur den Eintritt in den Ruhestand gelten die Vor-
schriften der §§ 36 bis 47. Sind die Voraussetzungen
des § 106 nicht erfiillt, so endet das Beamtenverhalt-
nis statt durch Einfritt in den Ruhestand durch Ent-
lassung.

§ 36

(1) Der Bundesprasident kann jederzeit in den
einstweiligen Ruhestand versetzen

1. Staatssekretdre und Ministerialdirektoren,

2. sonstige Beamte des hodheren Dienstes im aus-
wartigen Dienst von der Besoldungsgruppe A 16
an aufwarts,

3. Beamte des hoheren Dienstes des Bundesamtes
fiir Verfassungsschutz und des Bundesnachrichten-
dienstes von der Besoldungsgruppe A 16 an auf-
warts,

4. den Bundespressechef und dessen Vertreter,

5. den Generalbundesanwalt beim Bundesgerichts-
hof und den Oberbundesanwalt beim Bundesver-
waltungsgericht,

soweit sie Beamte auf Lchenszeit sind.
(2) Gesetzliche Vorschriften, nach denen andere

Beamte in den einstweiligen Ruhestand versetzt
werden kénnen, bleiben unberiihrt.
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§ 37

Der einstweilige Ruhestand beginnt, wenn nicht
im Einzelfalle ausdriicklich ein spéterer Zeitpunkt
festgesetzt wird, mit dem Zeitpunkt, in dem die
Versetzung in den Ruhestand dem Beamten mitge-
teilt wird, spétestens jedoch mit dem Ende der drei
Monate, die auf den Monat der Mitteilung folgen.
Die Verfiigung kann bis zum Beginn des Ruhestan-
des zurtickgenommen werden.

§ 38

(1) Der in den einstweiligen Ruhestand versetzte
Beamte erhdlt fiir den Monat, in dem ihm die Ver-
setzung in den Ruhestand mitgeteilt worden ist, und
fir die folgenden drei Monate noch die Dienst-
beziige des von ihm bekleideten Amtes, die zur
Bestreitung von Dienstaufwandskosten bestimmten
Einkiinfte jedoch nur bis zum Beginn des einstweili-
gen Ruhestandes.

(2) Bezieht der in den einstweiligen Ruhestand
versetzte Beamte fiir einen Zeitraum vor dem Auf-
horen der Dienstbeziige ein Einkommen aus einer
Verwendung im oOffentlichen Dienst (§ 158 Abs. 5),
so erméBigen sich die Dienstbeziige fiir die Dauer
des Zusammentreffens der Einkiinfte um den Betrag
dieses Einkommens.

§ 39

Der in den einstweiligen Ruhestand versetzie Be-
amte ist verpflichtet, einer erneuten Berufung in
das Beamtenverhéltnis auf Lebenszeit Folge zu lei-
sten, wenn ihm ein Amt im Dienstbereich seines |
frilheren Dienstherrn verliehen werden soll, das
derselben oder einer mindestens gleichwertigen
Laufbahn angehdrt wie das frithere Amt und mit
mindestens demselben Endgrundgehalt (§ 26 Abs. 1
Satz 2) verbunden ist.

§ 40

Der einstweilige Ruhestand endet bei erneuter
Berufung in das Beamtenverhdltnis auf Lebenszeit

(8§ 39).
§ 41

(1) Die Beamten auf Lebenszeit treten mit dem
Ende des Monats in den Ruhestand, in dem sie das
fiinfundsechzigste Lebensjahr vollenden. Fiir ein-
zelne Beamtengruppen kann gesetzlich eine andere
Altersgrenze bestimmt werden.

(2) Wenn dringende dienstliche Riicksichten der
Verwaltung im Einzelfalle die Fortfiihrung der
Dienstgeschéfte durch einen bestimmten Beamten er-
fordern, kann auf Antrag der obersten Dienstbehérde
die Bundesregierung mit Zustimmung des Bundes-
personalausschusses den Eintritt in den Ruhestand
lber das fiinfundsechzigste Lebensjahr hinaus fir
eine bestimmte Frist, die jeweils ein Jahr nicht
iibersteigen darf, hinausschieben, jedoch nicht Gber
die Vollendung des siebzigsten Lebensjahres hinaus.
Unier der gleichen Voraussetzung kann die Bundes-
regierung eine nach Absatz 1 Satz 2 festgesetzte
frithere Altersgrenze bis zum fiinfundsechzigsten
Lebensjahr hinausschieben.



1188

(3) Wer das finfundsechzigste Lebensjahr voll-
endet hat, darf nicht zum Beamten ernannt werden;
in den Fillen des Absatzes 1 Satz 2 tritt an die
Stelle des fiinfundsechzigsten Lebensjahres die fir
die einzelne Beamtengruppe vorgesehene andere
Altersgrenze. Ist der Beamte trotzdem ernannt wor-
den, so ist er zu entlassen.

(4) Der in den einstweiligen Ruhestand versetzte
Beamte gilt mit Vollendung des finfundsechzigsten
Lebensjahres als dauernd in den Ruhestand versetzt.

§ 42

(1) Der Beamte auf Lebenszeit ist in den Ruhe-
stand zu versetzen, wenn er infolge eines kérper-
lichen Gebrechens oder wegen Schwiiche seiner kér-

perlichen oder geistigen Krafte zur Erfiillung seiner

Dienstpflichten dauernd unfdhig (dienstunfédhig) ist.
Als dienstunfdhig kann der Beamte auch dann an-
gesehen werden, wenn er infolge Erkrankung inner-
halb eines Zeitraumes von sechs Monaten mehr als
drei Monate keinen Dienst getan hat und keine
Aussicht besteht, daB er innerhalb weiterer sechs
Monate wieder voll dienstfahig wird. Bestehen
Zweifel Gber die Dienstunféhigkeit des Beamten, so
ist er verpflichtet, sich nach Weisung der Behorde
arztlich untersuchen und, falls ein Amtsarzt dies fir
erforderlich halt, auch beobachten zu lassen.

(2) Gesetzliche Vorschriften, die fir einzelne
Beamtengruppen andere Voraussetzungen fiir die
Beurteilung der Dienstunféhigkeit bestimmen, blei-
ben unberiihrt,

(3) Ohne Nachweis der Dienstunfdhigkeit kann
ein Beamter auf Lebenszeit auf seinen Antrag in
den Ruhestand versetzt werden, wenn er das zwei-
undsechzigste Lebensjahr vollendet hat.

§ 43

(1) Beantragt der Beamte, ihn nach § 42 Abs.1 in
den Ruhestand zu versetzen, so wird seine Dienst-
unfdhigkeit dadurch festgestellt, daB sein unmitiel-
barer Dienstvorgesetzter auf Grund eines amtsarzt-
lichen Gutachtens iiber den Gesundheitszustand
erkldrt, er halte ihn nach pflichtgeméBem Ermessen
fir dauernd unféhig, seine Amtspflichten zu erfiillen.

(2) Die iiber die Versetzung in den Ruhestand
entscheidende Behérde ist an die Erkldrung des
unmittelbaren Dienstvorgesetzten nicht gebunden;
sie kann auch andere Beweise erheben.

§ 44

(1) Halt der Dienstvorgesetzte den Beamten fiir
dienstunfahig und beantragt dieser die Versetzung
in den Ruhestand nicht, so teilt der Dienstvor-
gesetzte dem Beamten oder seinem Pfleger mit, daB
seine Versetzung in den Ruhestand beabsichtigt sei;
dabei sind die Griinde fiir die Versetzung in den
Ruhestand anzugeben. Ist der Beamte zur Wahr-
nehmung seiner Rechte in dem Verfahren nicht in
der Lage, so bestellt das Amtsgericht auf Antrag
des Dienstvorgesetzten einen Pfleger als gesetz-
lichen Vertreter in dem Verfahren; die Vorschriften
des Gesetzes (liber die Angelegenheiten der frei-
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willigen Gerichtsbarkeit fir das Verfahren bei An-
ordnung einer Pflegschaft nach § 1910 des Blrger-
lichen Gesetzbuchs gelten entsprechend.

(2) Erhebt der Beamte oder sein Pfleger innerhalb
eines Monats keine Einwendungen, so entscheidet
die nach § 47 Abs. 1 zustindige Behorde iiber die
Versetzung in den Ruhestand.

(3) Werden Einwendungen erhoben, so entschei-
det die oberste Dienstbehdrde oder die fiir die Ver-
setzung in den Ruhestand zustdndige nachgeordnete
Stelle, ob das Verfahren einzustellen oder fortzu-
fihren ist. Die Entscheidung ist dem Beamten oder
seinem Pfleger zuzustellen.

(4) Wird das Verfahren fortgefihrt, so sind mit
dem Ende der drei Monate, die auf den Monat der
Mitteilung der Entscheidung folgen, bis zum Beginn
des Ruhestandes die das Ruhegehalt tibersteigen-
den Dienstbezlige einzubehalten. Zur Fortfiihrung
des Verfahrens wird ein Beamter mit der Ermittlung
des Sachverhaltes beauftragt; er hat die Rechte und
Pflichten des- Untersuchungsfithrers im férmlichen
Disziplinarverfahren. Der Beamte oder sein Pfleger
ist zu den Vernehmungen zu laden. Nach AbschluB
der Ermittlungen ist der Beamte oder sein Pfleger
zu dem Ergebnis der Ermittlungen zu héren. '

(5) Wird die Dienstfdhigkeit des Beamten fest-
gestellt, so ist das Verfahren einzustellen. Die Ent-
scheidung ist dem Beamten oder seinem Pfleger zu-
zustellen; die nach Absatz 4 Satz 1 einbehaltenen
Betrdge sind nachzuzahlen. Wird die Dienstunfédhig-
keit festgestellt, so wird der Beamte mit dem Ende
des Monats, in dem ihm die Verfligung mitgeteilt
worden ist, in den Ruhestand versetzt; die einbe-
haltenen Betrdge werden nicht nachgezahlt.

§ 45

(1) Ist ein wegen Dienstunfahigkeit in den Ruhe-
stand versetzter Beamter wieder dienstfahig gewor-
den, so kann er, solange er das zweiundsechzigste
Lebensjahr noch nicht vollendet hat, erneut in das
Beamtenverhilinis berufen werden; die §§ 39 und 40
gelten entsprechend. Nach Ablauf von fiinf Jahren
seit Eintritt in den Ruhestand ist eine erneute Beru-
fung in das Beamtenverhdltnis nur mit Zustimmung
des Beamten zulassig.

(2) Beantragt der Beamte nach Wiederherstellung
seiner Dienstfdhigkeit und vor Ablauf von fiinf
Jahren seit dem Eintritt in den Ruhestand, ihn erneut
in das Beamtenverhdltnis zu berufen, so ist diesem
Antrag zu entsprechen, falls nicht zwingende dienst-
liche Griinde entgegenstehen.

(3) Zur Nachpriifung der Dienstfghigkeit ist der
Beamte verpflichtet, sich nach Weisung der Behorde
amtsdrztlich untersuchen zu lassen. Der Beamte kann
eine solche Untersuchung verlangen, wenn er einen
Antrag nach Absatz 2 zu stellen beabsichtigt.

§ 46

(1) Der Beamte auf Probe ist in den Ruhestand
zu versetzen, wenn er infolge Krankheit, Verwun-
dung oder sonstiger Beschadigung, die er sich ohne
grobes Verschulden bei Austbung oder aus Ver-
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anlassung des Dienstes dienst-

unfihig (§ 42) geworden ist.

zugezogen hat,

(2) Er kann in den Ruhestand versetzt werden,
wenn er aus anderen Griinden dienstunfdhig gewor-
den ist. Die Entscheidung trifft die oberste Dienst-
behorde im Einvernehmen mit dem Bundesminister
des Innern; sie kann ihre Befugnis im Einvernehmen
mit diesem Minister aul andere Behorden iiber-
tragen.

(3) Die §§ 43 bis 45 finden entsprechende An-
wendung.

§ 47

(1) Die Versetzung in den Ruhestand wird, soweit
gesetzlich nichts andercs bestimmt ist, von der
Stelle verfiigt, die nach § 10 Abs. 1 fiir die Ernen-
nung des Beamten zuslédndig wére. Die Verfliigung
ist dem Beamten schriftlich zuzustellen; sie kann
bis zum Beginn des Ruhestandes zuriickgenommen
werden.

(2) Der Ruhestand beginnt, abgesehen von den
Fallen der §§ 37, 41 und 44 Abs. 5, mit dem Ende
der drei Monate, die auf den Monat folgen, in dem
die Versetzung in den Ruhestand dem Beamten
mitgeteilt worden ist. Bei der Mitteilung der Ver-
setzung in den Ruhestand kann auf Antrag oder
mit ausdriicklicher Zustimmung des Beamten ein
fritherer Zeitpunkt festgesetzt werden.

(3) Der Ruhestandsbeamte erhalt lebensldnglich
Ruhegehalt nach den Vorschriften des AbschnittesV,
in den Féallen des § 38 nach Ablauf der Zeit, fiir die
Dienstbeziige gewdahrt werden.

¢) Verlust der Beamtenrechte

§ 48

Das Beamtenverhiltnis eines Beamten, der im
ordentlichen Strafverfahren durch das Urteil eines
deutschen Gerichts im Geltungsbereich dieses Ge-
setzes
1. wegen einer vorsatzlichen Tat zu Freiheitsstrafe

von mindestens einem Jahr oder
2. wegen einer vorséalzlichen Tat, die nach den Vor-

schriften iber Friedensverrat, Hochverrat, Ge-
fahrdung des demokratischen Rechtsstaates oder

Landesverrat und Gefdhrdung der duBeren Sicher-

heit strafbar ist, zu Freiheitsstrafe von mindestens

sechs Monaten

verurteilt wird, endet mit der Rechtskraft des Urteils.
Entsprechendes gilt, wenn dem Beamten die Fahig-
keit zur Bekleidung o6ffentlicher Amter aberkannt
wird oder wenn der Beamte auf Grund einer Ent-
scheidung des Bundesverfassungsgerichts gemadf
Artikel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht ver-
wirkt hat.

§ 49

Endet das Beamtenverhalinis nach § 48, so hat der
frithere Beamte kcinen Anspruch auf Dienstbeziige
und Versorgung, soweit gesetzlich nichts anderes
bestimmt ist. Er darf die Amtsbezeichnung und die
im Zusammenhang mit dem Amt verliehenen Titel
nicht fihren.
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§ 50

(1) Dem Bundesprasidenten steht hinsichtlich des
Verlustes der Beamtenrechte (§§ 48, 49) das Gna-
denrecht zu. Er kann die Auslibung anderen Stellen
iibertragen.

(2) Wird im Gnadenweg der Verlust der Beam-
tenrechte in vollem Umfang beseitigt, so gilt von
diesem Zeitpunkt ab § 51 entsprechend.

§ 51

(1) Wird eine Entscheidung, durch die der Verlust
der Beamtenrechte bewirkt worden ist, im Wieder-
aufnahmeverfahren durch eine Entscheidung ersetzt,
die diese Wirkung nicht hat, so gilt das Beamten-
verhéltnis als nicht unterbrochen. Der Beamte hat,
sofern er die Altersgrenze noch nicht erreicht hat
und noch dienstfahig ist, Anspruch auf Ubertragung
eines Amtes derselben oder einer mindestens gleich-
wertigen Laufbahn wie sein bisheriges Amt und mit
mindestens demselben Endgrundgehalt (§ 26 Abs. 1
Satz 2); bis zur Ubertragung des neuen Amtes erhéit
er die Dienstbeziige, die ihm aus seinem bisherigen
Amt zugestanden hatten.

(2) Ist auf Grund des im Wiederaufnahmever-
fahren festgestellten Sachverhaltes oder auf Grund
eines rechtskraftigen Strafurteils, das nach der
fritheren Entscheidung ergangen ist, ein Disziplinar-
verfahren mit dem Ziel der Entfernung des Be-
amten aus dem Dienst eingeleitet worden, so ver-
liert der Beamte die ihm nach Absatz 1 zustehen-
den Anspriiche, wenn auf Entfernung aus dem
Dienst erkannt wird; bis zur rechtskréftigen Ent-
scheidung koénnen die Anspriiche nicht geltend
gemacht werden.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend in Féllen der Ent-
lassung eines Beamten auf Probe oder auf Wider-
ruf wegen eines Verhaltens der in § 31 Abs. 1 Nr. 1
bezeichneten Art.

(4) Der Beamie muBl sich auf die ihm nach
Absatz 1 zustehenden Dienstbeziige ein anderes
Arbeitseinkommen oder einen Unterhaltsbeitrag
anrechnen lassen; er ist zur Auskunft hieriiber ver-
pflichtet.

Abschnitt III
Rechtliche Stellung der Beamten

1. Pflichten

a) Allgemeines

§ 52

(1) Der Beamte dient dem ganzen Volk, nicht einer
Partei. Er hat seine Aufgaben unparteiisch und ge-
recht zu erfiillen und bei seiner Amtsfithrung auf das
Wohl der Allgemeinheit Bedacht zu nehmen.

(2) Der Beamte muB sich durch sein gesamtes
Verhalten zu der freiheitlichen demokratischen
Grundordnung im Sinne des Grundgesetzes be-
kennen und fiir deren Erhaltung eintreten.
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§ 53
Der Beamte hat bei politischer Betdtigung die-
jenige MaBigung und Zurlickhaltung zu wahren,
die sich aus seiner Stellung gegeniiber der Gesamt-
heit und aus der Riicksicht auf die Pllichten seines
Amtes ergeben.

§ 54
Der Beamlie hat sich mit voller Hingabe seinem
Beruf zu widmen. Er hat sein Amt uneigenniitzig
nach bestem Gewissen zu verwalten. Sein Ver-
halten innerhalb und auBcrhalb des Dienstes muf

der Achtung und dem Verlrauen gerecht werden,
die sein Berul erfordert.

§ 55

Der Beamte hat scine Vorgesetzten zu beraten
und zu unterstiizen. Er ist verpflichtet, die von
ihnen erlassenen Anordnungen auszufiihren und
ihre allgemeinen Richtlinien zu befolgen, sofern es
sich nicht um Fdlle handclt, in denen er nach be-
sonderer gesetzlicher Vorschrift an Weisungen nicht
gebunden und nur dem Geselz unterworfen ist.

§ 56
(1) Der Beamte tragl ftr die RechtmaBigkeit seiner
dienstlichen Handlungen die volle persénliche Vez-
aniworfung.

(2) Bedenken gegen die RechtmaBigkeit dienst-
licher Anordnungen hat der Beamte unverziiglich
bei seinem unmittelbaren Vorgesetzien geltend zu
machen. Wird die Anordnung aufrechterhalten, so
hat sich der Beamte, wenn seine Bedenken gegen
ihre RechimiBigkeit fortbestehen, an den ndchst-
héheren Vorgeselzten zu wenden. Bestdtigt dieser
die Anordnung, so mub der Beamte sie ausfiihren,
sofern nicht das ihm sufgetragene Verhalten straf-
bar und die Strafbarkeit fiir ihn erkennbar ist oder
das ihm aufgelragenec Verhalten die Wirde des
Menschen verletzt; von der eigenen Verantwortung
ist er befreit. Die Bestdtigung hat auf Verlangen
schriftlich zu erfolgen.

(3} Verlangt der unmillelbare Vorgesetzte die
sofortige Ausfithrung der Anordnung, weil Gefahr
im Verzuge besteht und die Entscheidung des nachst-
hoheren Vorgesetzten nicht rechtzeitig herbei-
gefiihrt werden kann, so gilt Absatz 2 Satz 3 und 4
entsprechend.

§ 57
Der Beamte mufl aus seinem Amt ausscheiden,
wenn er die Wahl zum Abgeordneten des Bundes-

tages annimmt. Das Nahere wird durch Gesetz be-
stimmt.

b) Diensteid

§ 58
(1) Der Beamte hat folgenden Diensteid zu leisten:
«Ich schwoére, das Grundgesetz fiir die Bundes-
republik Deutschland und alle in der Bundesrepu-
blik geltenden Gesetze zu wahren und meine Amts-

pflichten gewissenhaft zu erfiillen, so wahr mir Gott
helfe.”
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(2) Der Eid kann auch ohne die Worte ,so wahr
mir Gott helfe” geleistet werden.

(3) Gestattet ein Gesetz den Mitgliedern einer
Religionsgesellschaft, an Stelle der Worte ,Ich
schwdre” andere Beteuerungsformeln zu gebrau-
chen, so kann der Beamte, der Mitglied einer solchen
Religionsgesellschaft ist, diese Beteuerungsformel
sprechen.

{4) In den Fallen, in denen cine Ausnahme nach
§ 7 Abs.2 zugelassen worden ist, kann von einer
Eidesleistung abgesehen werden; der Beamte hat,
sofern gesetzlich nichts anderes bestimmt ist, zu
geloben, daB er seine Amispflichten gewissenhaft
erfiillen wird.

¢) Beschrdankung bei Vornahme von Amfishandlungen

§ 59

(1) Der Beamte ist von Amtshandlungen zu be-
freien, die sich gegen ihn selbst oder einen Ange-
horigen richten wiirden.

(2) Angehorige im Sinne des Absatzes 1 sind
Personen, zu deren Gunsten dem Beamten wegen
familienrechtlicher Beziehungen im Strafverfahren
das Zeugnisverweigerungsrecht zusteht.

(3) Gesetzliche Vorschriften, nach denen der Be-
amte von einzelnen Amtshandlungen ausgeschlossen
ist, bleiben unberihrt.

§ 60

(1) Die oberste Dienstbehorde oder die von ihr
bestimmte Behorde kann einem Beamten aus zwin-
genden dienstlichen Griinden die Fiihrung seiner
Dienstgeschifte verbieten. Das Verbot erlischt, so-
fern nicht bis zum Ablauf von drei Monaten gegen
den Beamten das formliche Disziplinarverfahren
oder ein sonstiges auf Riicknahme der Ernennung
oder auf Beendigung des Beamtenverhdlinisses ge-
richtetes Verfahren eingeleitet worden ist.

(2) Der Beamte soll vor ErlaB des Verbotles ge-
hort werden.

d) Amtsverschwiegenheit

§ 61

(1) Der Beamte hat, auch nach Beendigung des
Beamtenverhéltnisses, iiber die ihm bei seiner amt-
lichen Téatigkeit bekanntgewordenen Angelegen-
heiten Verschwiegenheit zu bewahren. Dies gilt
nicht flir Mitteilungen im dienstlichen Verkehr oder
iber Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer
Bedeutung nach keiner Geheimhaltung bediirfen.

(2) Der Beamte darf ohne Genehmigung {iber
solche Angelegenheiten weder vor Gericht noch
auBergerichtlich aussagen oder Erklarungen ab-
geben. Die Genehmigung erteilt der Dienstvor-
gesetzte oder, wenn das Beamtenverhalinis beendet
ist, der letzte Dienstvorgesetzte.

(3) Der Beamte hat, auch nach Beendigung des
Beamtenverhdlinisses, auf Verlangen des Dienst-
vorgesetzten oder des letzten Dienstvorgesetzien
amtliche Schriftstiicke, Zeichnungen, bildliche Dar-
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stellungen sowie Aufzeichnungen jeder Art lber
dienstliche Vorgdnge, auch soweit es sich um
Wiedergaben handelt, herauszugeben. Die gleiche
Verpllichtung Lrifft seine Hinterblicbenen und seine
Erben.

(4) Unberiihrt bleibt die gesetzlich begrindete
Pflicht des Beamten, strafbare Handlungen anzu-
zeigen und bei Gefdhrdung der {reiheitlichen demo-
kratischen Grundordnung fiir deren Erhsliung ein-
zufreten.

§ 62

(1) Die Genehmigung, als Zeuge auszusagen, darf
nur versagt werden, wenn die Aussage dem Wohle
des Bundes oder eines deutschen Landes Nachteile
bereiten oder die Erfilllung o6ffentlicher Aufgaben
ernstlich gefdhrden oder erheblich erschweren
wiirde.

(2) Die Genehmigung, ein Gutachten zu erstatten,
kann versagt werden, wcnn die Erstattung den
dienstlichen Interessen Nachteile bereiten wirde.

(3) Ist der Beamte Partei oder Beschuldigter in
cinem gerichilichen Verfahren oder soll sein Vor-
bringen der Wahrnehmung seiner berechtigten
Interessen dienen, so darf die Genehmigung auch
dann, wenn dic Vorausselzungen des Absatzes 1
erfilll sind, nur versagt werden, wenn die dienst-
lichen Riicksichten dies unabweisbar erfordern.
Wird sie versagt, so hat der Dienstvorgesetzte dem
Beamten den Schutz zu gewdhren, den die dienst-
lichen Riicksichten zulassen.

(4) Uber die Versagung der Genchmigung ent-
scheidet die oberste Aufsichtsbehdrde.

§ 63

Auskiinfte an die Presse erteilt der Vorstand der
Behorde oder der von ihm bestimmte Beamte,

e) Nebentitigkeit

§ 64

Der Beamte ist verpflichtet, auf Verlangen seiner
obersten Dienstbehdrde eine Nebentatigkeit (Neben-
amt, Nebenbeschiftigung) im 6ffentlichen Dienst zu
iibernehmen und fortzufithren, sofern diese Téatigkeit
seiner Vorbildung oder Berufsausbildung entspricht
und ihn nicht itber Gebiihr in Anspruch nimmt. Die
oberste Dienstbehérde kann die Befugnis auf nach-
geordnete Behdrden ibertragen.

§ 65

(1) Der Beamte bedarf, soweit er nicht nach § 64
zur Ubernahme verpflichtet ist, der vorherigen Ge-
nehmigung
1. zur Ubernahme eines Nebenamtes, einer Vor-

mundschaft, Pflegschaft oder Testamentsvoll-

streckung,

2. zur Ubernahme einer Nebenbeschiftigung gegen
Vergiitung, zu einer gewerblichen Tétigkeit, zur
Mitarbeit in einem Gewerbebetrieb oder zur Aus-
iibung eines freien Berufes,
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3. zum Eintritt in den Vorstand, Aufsichtsrat, Ver-
waltungsrat oder in ein sonstiges Organ einer
Gesellschaft, einer Genossenschaft oder eines in
einer anderen Rechisform betriebenen Unter-
nehmens sowie zur Ubernahme einer Treuhander-
schaft.

(2) Die Genehmigung darf nur versagt werden,
wenn zu besorgen ist, dafi die Nebentdtigkeit die
dienstlichen Leistungen, die Unparteilichkeit oder
die Unbefangenheit des Beamten oder andere dienst-
liche Interessen beeintrachtigen wiirde. Ergibt sich
eine solche Beeintrachtigung nach Erteilung der Ge-
nehmigung, so ist diese zu widerrufen.

(3) Die Genehmigung erteilt die oberste Dienst-

behorde. Sie kann die Befugnis auf nachgeordnete
Behorden iibertragen.

§ 66

(1) Nicht genehmigungspflichtig ist

1. die Verwaltung eigenen oder der NutznieBung
des Beamten unterliegenden Vermdgens,

2. eine schriftstellerische, wissenschaftliche, kiinstle-
rische oder Vortragstdtigkeit des Beamten,

3. die mit Lehr- oder Forschungsaufgaben zusam-
menhédngende selbstindige Gutachtertitigkeit

von Beamten an wissenschaftlichen Instituten und
Anstalien,

4. die Téatigkeit zur Wahrung von Berufsinteressen

in Gewerkschaften oder Berufsverbédnden oder in
Selbsthilfeeinrichtungen der Beamten,

5. die unentgeltliche Téatigkeit in Organen von Ge-
nossenschaften.

(2) Die dienstliche Verantwortlichkeit des Be-
amten bleibt unberiihrt; es ist Pflicht des Dienstvor-
gesetzten, Mifibrduchen entgegenzuireten.

§ 67

Der Beamte, der aus einer auf Verlangen, Vor-
schlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten
iithernommenen Téatigkeit im Vorstand, Aufsichtsrat,
Verwaltungsrat oder in einem sonstigen Organ
einer Gesellschaft, Genossenschaft oder eines in
einer anderen Rechtsform betriebenen Unterneh-
mens haftbar gemacht wird, hat gegen den Dienst-
herrn Anspruch auf Ersatz des ihm entstandenen
Schadens. Ist der Schaden vorsatzlich oder grob
fahrlassig herbeigefiihrt, so ist der Dienstherr nur
dann ersatzpflichtig, wenn der Beamte auf Verlan-
gen eines Vorgesetzten gehandelt hat.

§ 68

Endet das Beamtenverhéltnis, so enden, wenn im
Einzelfall nichts anderes bestimmt wird, auch die
Nebendmter und Nebenbeschiftigungen, die dem
Beamten im Zusammenhang mit seinem Hauptamt
ithertragen sind oder die er auf Verlangen, Vor-
schlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten
itbernommen hat.

§ 69

Die zur Ausfiihrung der §§ 64 bis 68 notwendigen

Vorschriften iiber die Nebentdtigkeit der Beamten
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erlaBt die Bundesregicrung durch Rechtsverordnung.
In ihr kann bestimmt werden,

1. welche Titigkeiten als offentlicher Dienst im
Sinne dicser Vorschrifien anzusehen sind oder
ihm gleichstehen,

2. ob und inwieweit der Beamte fiir eine im offent-
lichen Dienst ausgeiibte oder auf Verlangen, Vor-
schlag oder Veranlassung seines Dienstvorge-
selzten ibernommene Nebentétigkeit eine Ver-
gitung erhdlt oder eine erhaltene Vergiitung
abzufithren hat,

3. welche Beamtengruppen auch zu einer der in § 66
Abs. 1 Nr. 2 und 3 bezeichneten Nebentdtigkeiten
der Genehmigung bedirfen, soweit es nach der
Natur des Dienstverhéltnisses erforderlich ist.

f) Annahme von Belohnunger

§ 70

Der Beamte darf, auch nach Beendigung des Be-
amtenverhaltnisses, Belohnungen oder Geschenke
in bezug auf sein Amt nur mit Zustimmung der
obersten oder der letzten obersten Dienstbehérde
annehmen. Die Befugnis zur Zustimmung kann auf
andere Behérden iibertragen werden.

§ 71

Der Beamte darf Titel, Orden und Ehrenzeichen
von einem ausléndischen Staatsoberhaupt oder einer
auslindischen Regierung nur mit Genehmigung des
Bundesprésidenten annehmen.

g) Arbeitszeit

§ 72

(1) Die regelmdaBige Arbeitszeit darf wochentlich
im Durchschnitt vierundvierzig Stunden nicht iiber-
schreiten.

(2) Der Beamte ist verpflichtet, ohne Entschadi-
gung iiber die regelmdBige wdchentliche Arbeitszeit
hinaus Dienst zu tun, wenn zwingende dienstliche
Verhiltnisse dies erfordern und sich die Mehrarbeit
auf Ausnahmefille beschriankt. Wird er durch eine
dienstlich angeordnete oder genehmigte Mehrarbeit
mehr als fiinf Stunden im Monat tber die regel-
miBige Arbeitszeit hinaus beansprucht, ist ihm
innerhalb von drei Monaten fiir die iiber die regel-
mdBige Arbeitszeit hinaus geleistete Mehrarbeit
entsprechende Dicnstbefreiung zu gewdhren. Ist die
Dienstbefreiung aus zwingenden dienstlichen Grin-
den nicht mdglich, so kénnen an ihrer Stelle Beamte
in Besoldungsgruppen mit aufsteigenden Gehdltern
fiir einen Zeitraum bis zu vierzig Stunden im Monat
eine Entschidigung erhalten.

(3) Soweit der Dienst in Bereitschaft besteht,
kann die Arbeilszeit entsprechend den dienstlichen
Bediirfnissen verlangert werden; im wochentlichen
Zeitraum diirfen vierundfinfzig Stunden nicht tber-
schritlen werden.

(4) Das Néahere regelt die Bundesregierung durch
Rechtsverordnung.
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§ 73

(1) Der Beamte darf dem Dienst nicht ohne Ge-
nehmigung seines Dienstvorgesetzten fernbleiben.
Dienstunféhigkeit infolge Krankheit ist auf Ver-
langen nachzuweisen.

(2) Bleibt der Beamte ohne Genehmigung schuld-
haft dem Dienst fern, so verliert er fiir die Zeit des
Fernbleibens seine Dienstbeziige. Der Dienstvor-
gesetzte stellt den Verlust der Dienstbeziige fest
und teilt dies dem Beamten mit. Eine disziplinar-
rechtliche Verfolgung wird dadurch nicht ausge-
schlossen.

h) Wohnung

§ 74

(1) Der Beamte hat seine Wohnung so zu neh-
men, dafl er in der ordnungsmdBigen Wahrnehmung
seiner Dienstgeschéfte nicht beeintrdchtigt wird.

(2) Der Dienstvorgesetzte kann ihn, wenn die
dienstlichen Verhéltnisse es erfordern, anweisen,
seine Wohnung innerhalb bestimmter Entfernung
von seiner Dienststelle zu nehmen oder eine Dienst-
wohnung zu beziehen.

§ 75

Wenn besondere dienstliche Verhaltnisse es drin-
gend erfordern, kann der Beamte angewiesen wer-
den, sich wihrend der dienstfreien Zeit in erreich-
barer Nahe seines Dienstortes aufzuhalten.

i) Dienstkleidung

§ 76

Der Bundesprasident erldBt die Bestimmungen
iber Dienstkleidung, die bei Auslibung des Amtes
iiblich oder erforderlich ist. Er kann die Ausiibung
dieser Befugnis auf andere Stellen {ibertragen.

k) Folgen der Nichterfillung von Pflichten

aa) Verfolgung von Dienstvergehen

§ 77

(1) Der Beamte begeht ein Dienstvergehen, wenn
er schuldhaft die ihm obliegenden Pflichten verletzt.
Ein Verhalten des Beamten auBerhalb des Dienstes
ist ein Dienstvergehen, wenn es nach den Umstédnden
des Einzelfalles in besonderem MaBe geeignet ist,
Achtung und Vertrauen in einer fiir sein Amt oder
das Ansehen des Beamtentums bedeutsamen Weise
zu beeintrachtigen.

(2) Bei einem Ruhestandsbeamten oder fritheren
Beamten mit Versorgungsbeziigen gilt es als Dienst-
vergehen, wenn er
1. sich gegen die freiheitliche demokratische Grund-

ordnung im Sinne des Grundgesetzes betatigt

oder

2. an Bestrebungen teilnimmt, die darauf abzielen,
den Bestand oder die Sicherheit der Bundesrepu-
blik zu beeintriachtigen, oder
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3. gegen § 61 (Verletzung der Amtsverschwiegen-
heit) oder gegen § 70 (Verbot der Annahme von
Belohnungen oder Geschenken) versiofit oder

4. entgegen § 39 oder § 45 Abs. 1 einer erneuten
Berufung in das Beamtenverhdlinis schuldhaft
nicht nachkommt.

(3) Das Nahere iiber die Verfolgung von Dienst-
vergehen regelt die Bundesdisziplinarordnung.

bb) Haftung

§ 78

(1) Verletzt ein Becamter schuldhaft die ihm ob-
liegenden Pflichten, so hat er dem Dienstherrn, des-
sen Aufgaben er wahrgenommen hat, den daraus
entstandenen Schaden zu crsetzen, Hat der Beamte
seine Amispflicht in Ausiibung eines ihm anvertrau-
ten offentlichen Amtes verletzt, so hat er dem
Dienstherrn den Schaden nur insoweit zu ersetzen,
als ihm Vorsatz oder grobe Fahrlassigkeit zur Last
fallt. Haben mehrere Beamte den Schaden gemein-
sam verursacht, so haften sie als Gesamtschuldner.

(2) Hat der Dienstherr einem Dritten auf Grund
der Vorschrift des Artikels 34 Satz 1 des Grund-
gesetzes Schadenersatz geleistet, so ist der Riick-
griff gegen den Beamten nur insoweit zuldssig, als
ihm Vorsatz oder grobe Fahrlissigkeit zur Last fallt.

(3) Die Anspriiche nach Absatz 1 verjahren in
drei Jahren von dem Zeitpunkt an, in dem der
Dienstherr von dem Schaden und der Person des
Ersatzpflichtigen Kenntnis erlangt hat, ohne Riick-
sicht auf diese Kenntnis in zehn Jahren von der Be-
gehung der Handlung an. Die Anspriiche nach Ab-
satz 2 verjahren in drei Jahren von dem Zeitpunkt
an, in dem der Ersatzanspruch des Dritten diesem
gegeniber von dem Dienstherrn anerkannt oder
dem Dicnstherrn gegeniiber rechtskraftig festge-
stellt ist und der Dienstherr von der Person des
Ersatzpflichtigen Kenntnis erlangt hat.

(4) Leistet der Beamte dem Dienstherrn Ersatz
und hat dieser einen Ersatzanspruch gegen einen
Dritten, so geht der Ersatzanspruch auf den Be-
amten uber.

2. Rechte

a) Fiirsorge und Schutz

§ 79
Der Dienstherr hat im Rahmen des Dienst- und
Treueverhdltnisses fiur das Wohl des Beamten und
seiner Familie, auch fir die Zeit nach Beendigung
des Beamtenverhaltnisses, zu sorgen, Er schiitzt ihn
bei seiner amtlichen Téatigkeit und in seiner Stel-
lung als Beamter.

§ 79a

(1) Auf Antrag kann

1. einer Beamtin mit Dienstbeziigen, die mit min-
destens einem Kind unter sechzehn Jahren in
héuslicher Gemeinschaft lebt, die Arbeitszeit bis
auf die Hdlfte der regelmidBigen Arbeitszeit er-
mabigt werden,
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2. eine Beamtin mit Dienstbezligen, die mit einem
Kind unter sechs Jahren oder mit mindestens
zwei Kindern unter zehn Jahren in hduslicher
Gemeinschaft lebt, bis zu drei Jahren mit der
Moglichkeit einer anschlieBenden Verldnge-
rung ohne Dienstbeziige beurlaubt werden,

wenn sie den Kindern gegeniiber unterhaltspflich-
tig ist.

(2) ErméaBigung der Arbeitszeit und Beurlau-
bung sollen zusammen eine Dauer von zwolf
Jahren, Beurlaubungen allein eine Dauer von sechs
Jahren nicht Uberschreiten. Der Antrag auf Verldn-
gerung einer Beurlaubung ist spétestens sechs Mo-
nate vor Ablauf der genehmigten Beurlaubung zu
stellen.

(3) Wahrend einer Freistellung vom Dienst nach
Absatz 1 diirfen der Beamtin nur solche Nebentétig-
keiten genehmigt werden, die dem Zweck der Frei-
stellung nicht zuwiderlaufen.

§ 79b

Der Beamte auf Widerruf im Vorbereitungsdienst
(8 5 Abs.2 Nr.1) erhalt einen UnterhaltszuschuB.
Der Unterhaltszuschuff betrdgt mindestens dreiflig
vom Hundert des Anfangsgrundgehaltes der Ein-
gangsbesoldungsgruppe der Laufbahn. Daneben ist
Kinderzuschlag nach den Vorschriften zu gewdhren,
die fiir Beamte mit Dienstbeziigen gelten. Das
Nahere regelt der Bundesminister des Innern.

§ 80

Die Bundesregierung regelt durch Rechtsverord-
nung die der Eigenart des offentlichen Dienstes ent-
sprechende Anwendung

1. der Vorschriften des Mutterschutzgesetzes auf
Beamtinnen,

2. der Vorschriften des Schwerbeschéidigtrengesetzes
auf schwerbeschddigte Beamte und Bewerber,

3. der Vorschriften des Jugendarbeitsschutzgesetzes
auf Beamte unter achtzehn Jahren.

§ 80a

Den Beamten kann bei Dienstjubilden eine Jubi-
ldumszuwendung gewdahrt werden. Das Nahere
regelt die Bundesregierung durch Rechtsverordnung.

b) Amtsbezeichnung

§ 81

(1) Der Bundesprésident setzt die Amtsbezeich-
nungen der Beamten fest, soweit gesetzlich nichts
anderes bestimmt ist oder er die Ausiibung dieser
Befugnis nicht anderen Stellen {iibertragt.

(2) Der Beamte fiihrt im Dienst die Amtsbezeich-
nung des ihm iibertragenen Amtes; er darf sie auch
auBerhalb des Dienstes filhren. Nach dem Ubertritt
in ein anderes Amt darf der Beamte die bisherige
Amtsbezeichnung nicht mehr fiihren; in den Féllen
der Versetzung in ein Amt mit geringerem End-
grundgehalt (§ 26 Abs. 2) gilt Absatz 3 Satz 2 und 3
entsprechend.
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(3) Ruhestandsheamie darlen die ihnen bei der
Verselzung in den Rubestand zustehende Amts-
bezeichnung mil dem Zusalz ,auBer Dienst (a.D.)”
und die im Zusammenhang mit dem Amt verliehe-
nen Tile]l weiterfhren. Wird ihnen ein neues Amt
iibertragen, so crhallen sie die Amtsbezeichnung
des neuen Amtes; gehorl dieses Amt nicht einer
Besoldungsgruppe mil mindestens demselben End-
grundgehalt (§ 26 Abs.1 Satz 2) an wie das bis-
herige Amt, so diirfen sie neben der neuen Amts-
bezeichnung die des friheren Amies mit dem Zu-
satz ,auBer Dienst (a.D.)" fithren. Andert sich die
Bezeichnung des fritheren Amtes, so darf die ge-
dnderte Amtshezeichnung gefiithrt werden.

{(4) Einem entlassencn Bcamten kann die oberste
Dienstbehérde die Erlaubnis erteilen, die Amts-
bezeichnung mit dem Zusatz ,auBer Dienst {a.D.)"
sowic die im Zusammenhang mit dem Amt ver-
liehenen Titel zu fihren. Die Erlaubnis kann zuriick-
genommen werden, wenn der frithere Beamte sich
ihrer als nicht wiirdig erweist.

¢) Diensl- und Versorgungsbezige
§ 82
Der Beamte erhilt die mil seinem Amt verbun-
denen Dienstbeziige vom Zcitpunkt der Ernennung
(8 10 Abs. 2) oder, sofern ihm die Planstelle zu

einem fritheren Zeifpunk! iibertragen worden ist,
von diesem Zeitpunkt an.

§ 83
(1) Die Dienslbeziigec werden durch das Besol-
dungsgesetz geregell.

{2) Der Beamie kann auf die laufenden Dienst-
beziige weder ganz noch teilweise verzichten,

(3) Hat der Beamle mit Genehmigung der ober-
sten Dienstbehérde gleichzeitig mehrere besoldete
Amter inne, die nicht im Verhaltnis von Haupt- und
Nebenamt stehen, so erhilt er, wenn nicht einheit-
liche Dienstbeziige vorgesehen sind, Dienstbeziige
nach Bestimmung des Bundesministers des Innern
nur aus einem Amt. Gehort eines der Amter dem
Landesdienst oder dem Dienst ciner der Landes-
aufsicht unterstehenden Kérperschaft, Anstalt oder
Stiftung des dffentlichen Rechts an, so bestimmt der
Bundesminister des Innern im Einvernehmen mit
der nach Landesrecht zustédndigen Stelle das Amt,
aus dem die Dienstbeziige zu zahlen sind.

§ 83a

(1) Erhélt ein Beamter aus der
im oOffentlichen Dienst ciner zwischenstaatlichen
oder fberstaatlichen Einrichtung eine Versor-
gung, werden seine deutschen Dienstbeziige um
2,14 v.H. fir jedes im zwischenstaatlichen oder
iiberstaatlichen Dienst vollendete Jahr gekiirzt;
dem Beamten verbleiben jedoch mindestens 40 v. H.
seiner deutschen Dienstbeziige. Erhalt der Beamte
als Invaliditdtspension die Héchstversorgung aus
seinem Amt bei der zwischenstaatlichen oder tber-
staatlichen Einrichtung, werden die Dienstbeziige um
60 v.H. gekiirzt. Der Kiirzungsbetrag darf die von

Verwendung
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der zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Ein-
richtung gewiéhrte Versorgung nicht ibersteigen.

(2) Bei der Anwendung des Absatzes 1 wird
die Zeit, in welcher der Beamte, ohne ein Amit
bei einer zwischenstaatlichen oder tberstaatlichen
Einrichtung auszutiben, dort -einen Anspruch auf
Vergiitung oder sonstige Entschiddigung hat und
Ruhegehaltsanspriiche erwirbt, als Zeit im zwischen-
staatlichen oder iiberstaatlichen Dienst gerechnet.

(3) Dienstbezlige im Sinne des Absatzes 1 sind
Grundgehalt, Ortszuschlag, Amtszulagen und
ruhegehaltfdhige Stellenzulagen. Bei einem Be-
amten mit dienstlichem Wohnsitz im Ausland wird
der Kiirzungsbetrag nach den Dienstbeziigen er-
rechnet, die ihm bei einer Verwendung im Inland
zusiehen wiirden.

(4) Ein Kinderzuschlag wird nicht gewdhrt, soweit
der Beamte flir das Kind einen gleichartigen Zu-
schlag mit der Versorgung von der zwischenstaat-
lichen oder Gberstaatlichen Einrichtung erhalt.

§ 84

(1) Der Beamte kann, wenn gesetzlich nichts
anderes bestimmt ist, Anspriiche auf Dienstbeziige
nur insoweit abtreten oder verpfénden, als sie der
Pfdndung unterliegen.

(2) Der Dienstherr kann ein Aufrechnungs- oder
Zurickbehaltungsrecht gegeniiber Anspriichen auf
Dienstbeziige nur insoweit geltend machen, als sie
pféndbar sind. Diese Einschrinkung gilt nicht, so-
weit gegen den Empfanger ein Anspruch auf
Schadenersatz wegen vorsdtzlicher unerlaubter
Handlung besteht.

§ 85

Die Versorgung richtet sich nach den Vorschriiten
des Abschnittes V.

§ 86

(1) Dienst- und Versorgungsbeziige sowie die Ein-
reihung der Beamten in die Gruppen der Besol-
dungsordnungen kénnen nur durch Gesetz gedndert
werden.

(2) Werden die Dienstbeziige der Beamten allge-
mein oder fiir einzelne Laufbahngruppen erhoht
oder vermindert, so sind von demselben Zeitpunkt
an die Versorgungsbeziige entsprechend zu regeln.

§ 87

(1) Werden Beamte oder Versorgungsberechtigte
durch eine Anderung ihrer Beziige oder ihrer Ein-
reihung in die Gruppen der Besoldungsordnungen
mit riickwirkender Kraft schlechter gestellt, so sind
die Unterschiedsbetrdge nicht zu erstatten.

(2) Im tibrigen regelt sich die Rickforderung zu-
viel gezahlter Dienst- oder Versorgungsbeziige nach
den Vorschriften des Biirgerlichen Gesetzbuchs liber
die Herausgabe einer ungerechtfertigten Bereiche-
rung. Der Kenntnis des Mangels des rechtlichen
Grundes der Zahlung steht es gleich, wenn der
Mangel so offensichtlich war, daB der Empfanger
ihn hédtte erkennen miissen. Von der Ridkforderung
kann aus Billigkeitsgriimden mit Zustimmung der



Nr. 75 -

oberslen Dienstbeharde ganz oder teilweise abge-
sehen werden.

§ 87a
Wird cin Beamter kérperlich verletzt oder ge-
totet, so geht ecin gesetzlicher Schadenersatzan-

spruch, der dem Beamten oder seinen Hinterbliebe-

nen infolge der Koérperverletzung oder der Tétung

gegen einen Dritlen zusteht, insoweit auf den

Dienstherrn iiber, als dieser

1. wihrend ciner auf der Korperverlelzung beruhen-
den Aufhebung der Dienstféhigkeit zur Gewdh-
rung von Dienstbeziigen oder

2. infolge der Kérperverletzung oder der Tétung
zur Gewdhrung einer Versorgung oder einer
anderen Leistung

verpflichtet ist. Der Ubergang des Anspruches kann

nicht zum Nachteil des Beamten oder der Hinter-

bliebenen geltend gemacht werden.

d) Reise- und Umzugskosten
§ 88
Reise- und Umzugskostenvergitungen der Beam-
ten werden durch Geselz geregelt.

e) Urlaub
§ 89
{1) Dem Beamten steht alljahrlich ein Erholungs-
urlaub unter Fortgewdhrung der Dienstbeziige zu,

Die Erteilung und Dauer des Erholungsurlaubs regelt
die Bundesregierung durch Rechtsverordnung.

(2) Die Bundesregicrung regelt ferner die Bewilli-
gung von Urlaub aus anderen Anlassen und be-
stimmt, ob und inwieweit die Dienstbeziige wih-
rend eines solchen Urlaubs zu belassen sind.

(3) Zur Ausibung des Mandates eines Landtags-
abgeordneten oder zu einer Téatigkeit als Mitglied
einer kommunalen Vertretung ist dem Beamten der
erforderliche Urlaub unter Belassung der Dienst-
beziige zu gewahren.

f) Personalakten
¢ 90

Der Beamte hal, auch nach Beendigung des Be-
amtenverhdlinisses, ein Recht auf Einsicht in seine
vollstandigen Personalakten; dazu gehéren alle ihn
betreffenden Vorgdnge. Er mufi iiber Beschwerden
und Behauplungen tatséchlicher Art, die fiir ihn
unginstig sind oder ihm nachteilig werden kénnen,
vor Aufnahme in die Personalakien gehért werden.
Die AuBerung des Beamten ist zu scinen Personal-
aklen zu nehmen. '

y) Vereinigungsfreiheit

§ 91

(1} Auf Grund der Vereinigungsfreiheit haben die
Beamten das Recht, sich in Gewerkschaften oder Be-
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rufsverbénden zusammenzuschliefen. Sie kénnen die
fiir sie zustdndigen Gewerkschaften oder Berufsver-
bédnde mit ihrer Vertretung beauftragen, soweit
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

(2) Kein Beamter darf wegen Betdtigung fiir seine
Gewerkschaft oder seinen Berufsverband dienstlich
gemalregelt oder benachteiligt werden.

h) Dienstzeugnis

§ 92

Dem Beamien wird nach Beendigung des Beamten-
verhdltnisses auf Antrag von seinem letzten Dienst-
vorgesetzten ein Dienstzeugnis iiber Art und Dauer
der von ihm bekleideten Amter erteilt. Das Dienst-
zeugnis muB auf Verlangen des Beamten auch iiber
die von ihm ausgelibte Tatigkeit und seine Leistun-
gen Auskunft geben.

3. Beamtenvertretung

§ 93

Die Personalvertiretung der Beamten wird durch
Gesetz besonders geregelt.

§ 94

Die Spitzenorganisationen der zustdndigen Ge-
werkschaften sind bei der Vorbereitung allgemeiner
Regelungen der beamtenrechtlichen Verhélinisse zu
beteiligen,

Abschnitt IV
Personalverwaltung

§ 95

Zur einheitlichen Durchfiihrung der beamtenrecht-
lichen Vorschriften wird ein Bundespersonalaus-
schuBl errichtet, der seine Tatigkeit innerhalb der
gesetzlichen Schranken unabhéngig und. in eigener
Verantwortung ausiibt. :

§ 96

(1) Der Bundespersonalausschull besteht aus sie-
ben ordentlichen und sieben stellvertretenden Mit-
gliedern.

(2) Sténdige ordentliche Mitglieder sind der Pra-
sident des Bundesrechnungshofes als Vorsitzender
und der Leiter der Personalrechtsabteilung des Bun-
desministeriums des Innern. Nichtstdndige ordent-
liche Mitglieder sind der Leiter der Personal-
abteilung einer anderen obersten Bundesbehérde
und vier andere Bundesbeamte. Stellvertretende
Mitglieder sind je ein Bundesbeamter der in Satz i
genannten Behorden, der Leiter der Personalabtei-
lung einer weiteren obersten Bundesbehdrde sowie
vier weitere Bundesbamte.

(3) Die nichtstdndigen ordentlichen Mitglieder so-
wie die stellvertretenden Mitglieder werden vom
Bundesprésidenten auf Vorschlag des Bundesmini-
sters des Innern auf die Dauer von vier Jahren
bestellt, davon drei ordentliche und drei stellver-
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tretende Mitglieder auf Grund einer Benennung
durch die Spitzenorganisationen der zustdndigen
Gewerkschalten.
§ 97

(1) Die Mitglieder des Bundespersonalausschusses
sind unabhédngig und nur dem Gesetz unlerworfen.
Sic scheiden aus ihrem Amt als Mitglied des Bun-
despersonalausschiusses aulier durch Zeitablauf durch
Ausscheiden aus dem Hauptamt oder aus der Be-
horde, die fur ihre Mitgliedschaflt maBgeblich sind,
oder durch Beendigung des Beamtenverhéltnisses
nur unter den gleichen Voraussctzungen aus, unter
denen Mitglieder eines Disziplinargerichts wegen
rechtskraftiger Verurteilung im Strafverfahren oder
Disziplinarverfahren ihr Amt verlieren; § 60 findet
keine Anwendung.

(2) Die Mitglieder des Bundespersonalausschusses
dirfen wegen ihrer Tétigkeit weder dienstlich ge-
mafregelt nochh benachteiligt werden.

§ 98

(1) Der Bundespersonalausschufl hat auBer den in
den §§ 8, 21, 22, 24 und 41 vorgesehenen Ents-hei-
dungen folgende Aufgaben:

1. bei der Vorbereitung allgemeiner Regelungen
der beamtenrechtlichen Verhéltnisse mitzuwirken,

2. bei der Vorbereilung der Vorschriften iiber die
Ausbildung, Priifung und Fortbildung von Be-
amten mitzuwirken,

3. iiber die allgemeine Anerkennung von Priifungen
Zzu entscheiden,

4. zu Beschwerden von Beamten und zurlickgewie-
senen Bewerbern in Angelegenheiten von grund-
satzlicher Bedeutung Stellung zu nehmen,

5. Vorschldge zur Beseiligung von Mingeln in der
Handhabung der beamtenrechtlichen Vorschriften
zu machen,

(2) Die Bundesregierung kann dem Bundesperso-
nalausschuBl weitere Aufgaben (bertragen.

(3) Uber die Durchfithrung der Aufgaben hat der
Bundespersonalausschuf  die Bundesregierung zu
unlerrichten.

§ 99

Der Bundespersonalausschufi gibt sich eine Ge-
schiftsordnung.

§ 100

(1) Dic Sitzungen des Bundespersonalausschusses
sind nicht o6ffentlich. Der Bundespersonalausschuf3
kann Beauftraglen beteiligter Verwaltungen, Be-
schwerdefihrern und anderen Personen die Anwe-
senheit bei der Verhandlung gestatten.

(2) Die Beauftragien der beleiligten Verwaltun-
gen sind auf Verlangen zu héren, ebenso der Be-
schwerdefthrer in den Fillen des § 98 Abs. 1 Nr. 4,

(3) Beschliisse werden mil Stimmenmehrheit ge-
fabt; zur BeschluBfahigkeil isl die Anwesenheit von
mindestens fiinf Mitgliedern erforderlich. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vor-
sitzenden.
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§ 101

(1) Der Vorsitzende des Bundespersonalaus-
schusses oder sein Vertreter leitet die Verhandlun-
gen. Sind beide verhindert, so tritt an ihre Stelle
das dienstdlteste Mitglied.

(2) Zur Vorbereitung der Verhandlungen und
Durchfiihrung der Beschlisse bedient er sich der fir
den Bundespersonalausschu im Bundesministerium
des Innern einzurichtenden Geschaftsstelle.

§ 102

(1) Der Bundespersonalausschuffi kann zur Durdh-
fihrung seiner Aufgaben in entsprechender Anwen-
dung der Vorschriften des Gesetzes liber das Bun-
desverwaltungsgericht vom 23. September 1952
(Bundesgesetzbl. I S, 625) Beweise erheben.

(2) Alle Dienststellen haben dem Bundespersonal-
ausschuB unentgeltlich Amtshilfe zu leisten und ihm
auf Verlangen Auskiinfte zu erteilen und Akten
vorzulegen, soweit dies zur Durchfiihrung seiner
Aulgaben erforderlich ist.

§ 103

(1) Beschliisse des Bundespersonalausschusses
sind, soweit sie allgemeine Bedeutung haben, be-
kanntzumachen. Art und Umfang regelt die Ge-
schiftsordnung.

(2) Soweit dem Bundespersonalausschufl ecine Ent-
scheidungsbefugnis eingerdumt ist, binden secine
Beschliisse die beteiligten Verwaltungen.

§ 104

Die Dienstaufsicht iitber die Mitglieder des Bundes-
personalausschusses fithrt im Auftrage der Bundes-
regierung der Bundesminister des Innern. Sie unter-.
liegt den sich aus § 97 ergebenden Einschrdnkungen.

Abschnitt V
Versorgung

1. Arten der Versorgung

§ 105

Die Versorgung umfaBt
Ruhegehalt,
Unterhaltsbeitrag,
Hinterbliebenenversorgung,
Unfallfirsorge,
Abfindung,
Ubergangsgeld.

2. Ruhegehalt
a) Allgemeines

§ 106
(1) Ein Ruhegehalt wird nur gewdhrt, wenn der
Beamte

1. eine Diensizeit von mindesiens zehn Jahren
abgeleistet hat oder
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2, infolge Krankheit, Verwundung oder sonstiger
Beschidigung, die er sich ohne grobes Verschul-
den bei Ausiibung oder aus Veranlassung des
Dienstes zugezogen hat, dienstunfahig geworden
ist oder

3. nach § 36 in den einstweiligen Ruhestand versetzt
worden ist oder nach § 41 Abs. 4 als dauernd in
den Ruhestand versetzt gilt.

(2) Die Dienstzeit wird vom Zeitpunkt der ersten
Berufung in das Beamtenverhdlinis ab gerechnet und
nur beriicksichtigt, soweit sie ruhegehaltfdhig ist.
Zeiten, die kraft gesetzlicher Vorschrift als ruhe-
gehaltfihige Dienstzcit gelten oder nach § 115 oder
§ 116 Abs. 1 Nr.1 Buchstabe b als ruhegehaltfahige
Dienstzeit berticksichtigt werden, sind einzurechnen;
die Einschrankung des § 115 Abs. 3 gilt nicht.

§ 107

Das Ruhegehalt wird auf der Grundlage der ruhe-
gehaltfahigen Dienstbeziige und der ruhegehalt-
fahigen Dienstzeit berechnet.

b) Ruhegehaltfihige Dienstheziige

§ 108
(1) Ruhcgehaltf&hige Dienstbeziige sind
1. das Grundgehalt, das dem Beamten nach dem
Besoldungsrecht zuletzt zugestanden hat, oder
die diesem entsprechenden Dicnstheziige,
2. der Ortszuschlag (§ 156 Abs. 1),

3. sonstige Dienstbeziige, die im Besoldungsrecht
als ruhegehaltfdhig bezeichnet sind.

Bei einer ErmidBigung der Arbeitszeit nach § 79a
Abs.1 Nr.1 gelten als ruhegehalifdhige Dienst-
bezlige die dem letzten Amt entsprechenden
vollen Dienstbeziige.

{(2) Ist der Beamte wegen Dienstunfidhigkeit in
den Ruhestand getreten, so ist das Grundgehalt der
nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 maBgcehenden Besoldungs-
gruppe nach der Dicnstaltersstufe zugrunde zu
legen, die er bis zum Zeitpunkt des Eintritts in den
Ruhestand wegen Erreichens der Altersgrenze hatte
erreichen kénnen.

§ 109

(1) Ist ein Beamter aus einem Amt in den Ruhe-
stand getreten, das nicht der Eingangsbesoldungs-
gruppe seiner Laufbahn angehotrt, und hat er die
Dienstbeziige dieses Amtes nicht mindestens ein
Jahr erhalten, so sind ruhegehaltfdhig nur die
Bezlige des vorher bekleideten Amtes; hat der
Beamte vorher ein Amt nicht bekleidet, so setzt die
oberste Dienstbehérde im Einvernehmen mit dem
Bundesminister des Innern die ruhegehaltfihigen
Dienstbeziige bis zur Hohe von flinfzig vom Hundert
der Sétze nach § 108 fest. Zeiten, in denen der Be-
amte ein seinem letzten Amt mindestens gleichwer-
tiges Amt bei einem offentlich-rechtlichen Dienst-
herrn im Reichsgebiet bekleidet hat, sind in die
Jahresfrist einzurechnen.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn der Beamte vor Ab-
lauf der Frist verstorben oder infolge von Krank-
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heit, Verwundung oder sonstiger Beschadigung, die
er sich ohne grobes Verschulden bei Ausiibung oder
aus Veranlassung des Dienstes zugezogen hat, in
den Ruhestand getreten ist oder die Obliegenheiten
des ihm tbertragenen Amtes mindestens ein Jahr
lang tatsdchlich wahrgenommen hat.

§ 110
(weggefallen)

¢) Ruhegehaltfdhige Dienstzeit

§ 111

(1) Ruhegehaltfdhig ist die Dienstzeit, die der
Beamte vom Tage seiner ersten Berufung in das
Beamtenverhdltnis an im Dienst eines offentlich-
rechtlichen Dienstherrn im Reichsgebiet im Beamten-
verhdltnis zuriickgelegt hat. Dies gilt nicht fir die
Zeit
1. vor Vollendung des siebzehnten Lebensjahres,
2. in einem Amt, das die Arbeitskraft des Beamten

nur nebenbei beansprucht,

3. einer Tatigkeit als Beamter, der ohne Ruhe-
gehaltsberechtigung nur Gebiihren bezieht, so-
weit sie nicht nach § 116 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe a
berticksichtigt wird,

4. einer ehrenamtlichen Tétigkeit,

5. einer Beurlaubung ohne Dienstbeziige, soweit
nicht die Beriicksichtigung spétestens bei Beendi-
gung eines den 6ffentlichen Belangen dienenden
Urlaubs zugestanden ist,

6. fiir die eine Abfindung aus &ffentlichen Mitteln
gewdhrt ist.

Dienstzeiten nach § 79a Abs.1 Nr.!1 sind nur zu
dem Teil ruhegehaltfdhig, der dem Verhé&ltnis der
erméBigten zur regelméBigen Arbeitszeit entspricht.

(2) Dienstzeiten in einem Beamtenverhaltnis, das
durch eine Entscheidung der in § 48 bezeichneten
Art oder durch Disziplinarurteil beendet worden ist,
sind nicht ruhegehaltfdhig. Das gleiche gilt, wenn
der Beamte, dem ein Verfahren mit der Folge des
Verlustes der Beamtenrechte oder der Entfernung
aus dem Dienst drohte, auf seinen Antrag aus dem
Beamtenverhdlinis entlassen ist. Die oberste Dienst-
behorde kann Ausnahmen zulassen.

(3) Sind fiir Dienstzeiten im Beamtenverhdltnis
Beitrdge zu den gesetzlichen Rentenversicherungen
nachentrichtet worden, so ist die auf dieser Nach-
versicherung beruhende Rente auf die Versorgungs-
beziige anzurechnen, soweit die Zeiten ruhegehalt-
fahig sind oder als ruhegehaltfdhige Dienstzeit
beriicksichtigt werden. Dies gilt nicht fiir Beamte,
die aus einem Beamtenverhé&ltnis in den Ruhestand
treten, das nach dem 31. Dezember 1965 begriindet
worden ist; wird ein fritheres Beamtenverhdltnis
durch erneute Berufung in das Beamtenverhaltnis
fortgesetzt, so daB der Ruhestand endet, so gilt die
erneute Berufung nicht als Begriindung eines Be-
amtenverhdltnisses.

(4) Der im Beamtenverhdltnis zuriickgelegten
Dienstzeit stehen die im Richterverhéltnis zuriidk-
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gelegie Dienstzeil sowie die nach dem 8 Mai 1945
zuriickgelegte Zeit der Bekleidung eines Minister-
amtes im Gellungshereich dieses Gesetzes gleich.

(5) Der im Beamlenverhdlinis zurickgelegten
Dienstizeil steht ferner die im o6ffentlichen Dienst
einer zwischenstaallichen oder liberstaatlichen Ein-
richtung zurlickgelegte Dienstlzeit gleich; Ab-
salz 1 Salz 2 Nr. 6 findet keine Anwendung.

§ 112
Die ruhegehallfahige Dienstzeit nach § 111 erhoht
sich um die Zeit, die

1. ein Ruhestandsbeamter

a) in einer seine Arbeitskraft voll beanspruchen-
den entgeltlichen Beschiftigung als Bundes-
beamter, Berufssoldat oder berufsméaBiger An-
gehoriger des Zivilschutzkorps zuriickgelegt
hat, ohne einen neuen Versorgungsanspruch
Zzu erlangen,

b) in einer Tétigkeil im Sinne des § 111 Abs.5
zuriickgelegt hat,

2. auf Grund gewéhrter Wiedergutmachung natio-
nalsozialistischen Unrechts oder nach dem Gesetz
zur Regelung der Wiedergutmachung national-
sozialistischen Unrechts fiir Angehérige des of-
fentlichen Diensles ohne formliches Wiedergut-
machungsverfahren anzurechnen isl.

§ 113
(1) Als ruhegehaltfahig gilt die Dienstzeit, in der
ein Beamter vor der Berufung in das Beamtenver-
haltnis nach Vollendung des siebzehnten Lebens-
jahres
1. berufsmdBig im Dienst der Bundeswehr oder
der fritheren Wehrmacht, im Zivilschutzkorps,

im fritheren Reichsarbeitsdienst oder im Vollzugs-
dienst der Polizei gestanden hat oder

2. als Inhaber eines Versorgungsscheins oder als
Miltdranwirter oder als Anwéarter des fritheren
Reichsarbeitsdienstes im Dienst eines o6ffentlich-
rechtlichen Dienstherrn im Reichsgebiet voll be-
schiftigt gewesen ist.

(2) § 111 Abs. 1 Satz 2 Nr1. 5, 6, Abs. 2 und 3 sowie
§ 112 Nr. 2 gelten enisprechend.

§ 114

Als ruhegehaltfahig gilt die Zeit, wahrend der
ein Beamter nach Vollendung des sicbzehnten Le-
bensjahres vor der Berufung in das Beamtenver-
haltnis

1. nichtberufsméBigen Wehrdienst oder nichtberufs-
maéBigen Dienst im Zivilschuizkorps geleistet hat
oder

2. sich in Kriegsgefangenschaft befunden hat.

Das gleiche gilt fir die Zeit einer Internierung oder
eines Gewahrsams der nach § 9 a des Heimkehrer-

gesctzes oder § 9 Abs. 1 des Hafllingshilfegesetzes
berechtigten Personen.

.
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§ 115

(1) Als ruhegehaltidhig sollen auch folgende Zei-
ten beriicksichtigt werden, in denen ein Beamter
nach Vollendung des siebzehnten Lebensjahres vor
der Berufung in das Beamtenverhdlinis im privat-
rechtlichen Arbeitsverhéltnis im Dienst eines o6ffent-
lich-rechtlichen Dienstherrn im Reichsgebiet ohne
von dem Beamten zu vertretende Unterbrechung
tatig war, sofern diese Tatigkeit zu seiner Ernen-
nung gefiihrt hat:

1. Zeiten einer hauptberuflichen in der Regel einem
Beamten obliegenden oder spéter einem Beamten
ibertragenen entgeltlichen Beschdftigung oder

2. Zeiten einer fiir die Laufbahn des Beamten for-
derlichen oder nach Annahme fiir die Laufbahn
ausgelibten handwerksméaBigen, technischen oder
sonstigen fachlichen Tétigkeit.

Der Tatigkeit im Dienst eines 6ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn steht die Téatigkeit im Dienst von Ein-
richtungen gleich, die von mehreren der im Satz 1
bezeichneten Dienstherren durch Staatsvertrag oder
Verwaltungsabkommen zur Erfiillung oder Koordi-
nierung ihnen obliegender hoheitsrechtlicher Auf-
gaben geschaffen worden sind.

(2} Werden nach Absatz ! versicherungspflichtige
Beschéaftigungszeiten beriicksichtigt, so ist der Teil
der Renten aus den gesetzlichen Rentenversicherun-
gen, der dem Verhéaltnis der nach Absatz 1 berlick-
sichtigten versicherungspflichtigen Jahre zu den fiir
die Renten angerechneten Versicherungsjahren ent-
spricht, insoweit auf die Versorgungsbeziige an-
zurechnen, als er nicht auf eigenen Beitragsleistun-
gen beruht. Das gleiche gilt fiir versicherungs-
pflichtige und nichtversicherungspflichtige Beschaf-
tigungszeiten, wenn der Dienstherr durch eine fir
das Arbeitsverhaltnis maBgebende Regelung ver-
pflichtet war, wéhrend dieser Zeiten Zuschiisse in
Hohe von mindestens der Hilfte der Beitrdge zu
den freiwilligen Versicherungen in den gesetzlichen
Rentenversicherungen oder zu einer zusdtzlichen
Alters- und Hinterbliebenenversorgung fiir Ange-
horige des offentlichen Dienstes zu leisten. Fiir die
Ermittlung des anzurechnenden Rententeils nach
Satz 1 und 2 ist der Bruchteil des durch Gesetz oder
sonstige Regelung festgelegten Beitragsanteils des
Dienstherrn maBgebend; Rententeile auf Grund frei-
williger Weiterversicherung oder Selbstversiche-
rung werden nicht gesondert ermittelt. Fiir Be-
schiftigungszeiten nach Absatz 1, fir die Beitrdage
zu den gesetzlichen Rentenversicherungen nachent-
richtet worden sind, gilt § 111 Abs. 3 Satz 1 ent-
sprechend. § 111 Abs. 3 Satz 2 findet entsprechende
Anwendung.

(3) Ist das Beamtenverhaltnis nach dem 31. De-
zember 1965 begriindet worden (§ 111 Abs. 3 Saiz 2),
so diirfen Zeiten eines Beschidftigungsverhéltnisses
nach Absatz 1, soweit der O&ffentlich-rechtliche
Dienstherr wéhrend dieser Zeiten auf Grund dieses
Beschaftigungsverhélinisses Zuschiisse zu einer Le-
bensversicherung geleistet hat, nur zur Halfte als
ruhegehalifdhig beriicksichtigt werden.

(4) § 112 Nr. 2 gilt entsprechend.
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§ 116
(1) Die Zeit, wihrend der ein Beamter nach Voll-
endung des sicbzehnten Lebensjahres vor der Be-
rufung in das Beamtenverhadltnis

l. a) als Rechtsanwalt oder Verwaltungsrechtsrat
oder als Beamter oder Notar, der ohne Ruhe-
gehaltsberechligung nur Gebiithren bezieht,
oder

b) im Diensl o6ffentlich-rechtlicher Religions-
gesellschaften oder ihrer Verbdnde (Artikel
140 des Grundgesetzes) oder im nichtoffent-
lichen Schuldienst oder

¢) hauptberuflich im Dienst der Fraktionen des
Bundestages oder der Landtage oder

d) hauptberuflich im Dienst von kommunalen
Spitzenverbédnden

tatig gewesen ist oder

2. im Offentlichen Dienst eines anderen Staates

gestanden hat oder

3. auf wissenschaftlichem, kinstlerischem, techni-
schem oder wirtschaftlichem Gebiet besondere
Fachkenntnisse erworben hat, die die notwendige
Voraussetzung fiir die Wahrnehmung seines
Amtes bilden,

kann als ruhegehaltfahige Dienstzeit berlicksichtigt
werden, die Zeit nach Nummer 1 Buchsiabe a und
Nummer 3 jedoch hoéchstens bis zur Halfte und in
der Regel nicht iiber zehn Jahre hinaus.

(2) & 112 Nr. 2 gilt entsprechend.

§ 116 a

Die nach Vollendung des siebzehnten Lebens-
jahres liegende Zeit

I. einer praklischen Titigkeit oder eines Studiums
an einer wissenschaltlichen Hochschule, die Vor-
aussetzung fiir die Ablegung der ersten Staats-
oder Hochschulpriifung ist, oder

2. einer praktischen Téatigkeit oder eines Besuches
einer Bau-, Ingenieur- oder sonstigen Fachschule,
die Voraussetzung fiir die Ablegung der Ab-
schluBpriifung an diesen Schulen ist,

kann als ruhegehaltfdhige Dienstzeit beriicksichtigt
werden, wenn diese Vorbildung erfolgreich abge-
schlossen ist und fiir die Wahrnehmung des dem
Beamten ibertragenen Amtes gefordert wird. Die
Zeit einer praktischen Titigkeit nach Vollendung
des siebzehnten Lebensjahres und nach Abschluf
der Vorbildung kann als ruhegehalifdhige Dienstzeit
beriicksichtigt werden, soweit sie in Rechts- oder
Verwaltungsvorschriften fiir die Berufung in das
Beamtenverhiéltnis gefordert wird oder an die Stelle
des Vorbereitungsdienstes tritt oder auf den Vor-
bereitungsdienst angerechnet worden ist.

§ 117

(1) Die Zeit der Verwendung eines Beamten in
Léndern, in denen er gesundheitsschiddigenden kli-
matischen Einfliissen ausgesetzt ist, kann, soweit sie
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nach Vollendung des siebzehnten Lebensjahres liegt,
bis zum Doppelten als ruhegehaltfdhige Dienstzeit
berticksichtigt werden, wenn sie ununterbrochen
mindestens ein Jahr gedauert hat.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir Beamte, die
nach der Art ihrer dienstlichen Verrichtung in be-
stimmten Dienstzweigen erfahrungsgemdf der Ge-
fahr einer vorzeitigen korperlichen Abnutzung be-
sonders ausgesetzt sind und infolge einer dadurch
bewirkten Gesundheitsschddigunyg vorzeitig in den
Ruhestand versetzt werden; die Erhéhung des Ruhe-
gehaltes soll in der Regel zehn vom Hundert der
ruhegehaltfahigen Dienstbeziige nicht iibersteigen.

d) Hohe des Ruhegehaltes

§ 118

(1) Das Ruhegehalt betragt bei Vollendung einer
zehnjdhrigen ruhegehaltfdhigen Dienstzeit fiinfund-
dreifig vom Hundert und steigt mit jedem weiter
zuriickgelegten Dienstjahr

bis zum vollendeten fliinfundzwanzigsten Dienst-
jahr um zwei vom Hundert,

von da ab um eins vom Hundert

der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige bis zum Hochst-
satz von flinfundsiebzig vom Hundert; ein Rest der
ruhegehaltfdhigen Dienstzeit von mehr als einhun-
dertzweiundachtzig Tagen gilt als vollendetes
Dienstjahr. Bei kiirzerer als zehnjahriger ruhe-
gehaltfahiger Dienstzeit betrdgt das Ruhegehalt
finfunddreiBig vom Hundert. Mindestens werden
fiinfundsechzig vom Hundert der jeweils ruhegehalt-
fdhigen Dienstbezlige aus der Endstufe der Besol-
dungsgruppe A 3 gewdhrt. Die Mindestversorgung
erhoht sich um finfunddreiBig Deutsche Mark fiir
den Ruhestandsbeamten und die Witwe, um sieben
Deutsche Mark fiir jedes kinderzuschlagsberechtigte
Kind eines Ruhestandsbeamten und fiir jede Halb-
waise sowie um zwolf Deutsche Mark fiir jede Voll-
waise; die Erhéhungsbetrédge bleiben bei einer Kiir-
zung nach § 128 aubler Betracht.

(2) Bei einem nach § 36 Abs.1 in den einstweili-
gen Ruhestand versetzten Beamten darf das Ruhe-
gehalt fiir die Dauer von fiinf Jahren nicht hinter
flinfzig vom Hundert der ruhegehaltfdhigen Dienst-
bezlige, berechnet mindestens aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe A 16, zuriickbleiben.

§ 119

Das Ruhegehalt eines Beamten, der frither ein
mit hoheren Dienstbezligen verbundenes Ami im
Bundesdienst bekleidet und diese Beziige minde-
stens ein Jahr erhalten hat, wird, sofern der Beamte
in ein mit geringeren Dienstbeziigen verbundenes
Amt nicht lediglich auf seinen im eigenen Interesse
gestellten Antrag iibergetreten ist, nach den hoheren
ruhegehaltfahigen Dienstbeziigen des friiheren Am-
tes und der gesamten ruhegehaltfihigen Dienstzeit
berechnet. Das Ruhegehalt darf jedoch die ruhe-
gehalifdhigen Dienstbezlige des letzten Amtes nicht
ibersteigen.
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3. Unterhaltsbeitrag

§ 120

(1) Linem Beamten auf Lebenszeit, der vor Ab-
leistung ciner Diensizeit von zehn Jahren (§ 106
Abs. 1 Nr. 1) wegen Dienstunfihigkeit oder Errei-
chens der Altersgrenze nach § 35 Satz 2 entlassen
ist, kann ein Unterhaltsbeilrag bis zur Hoéhe des
Ruhegehaltes bewilligt werden.

(2) Das gleiche gilt fiir cinen Beamten auf Probe,
der wegen Dienstunfihigkeit oder wegen Erreichens
der Altersgrenze entlassen ist (§ 31 Abs. 1 Nr.3,
Abs. 5).

4. Hinterbliebenenversorgung

a) Sterbemonat

§ 121

(1) Den Erben eines verstorbenen Beamten ver-
bleiben fiir den Sterbemonat die Dienstbeziige des
Verstorbenen einschlieBlich der zur Bestreitung von
Dienstaufwandskosten bestimmten Einkiinfte.

(2) Bei Ruhestandsbeamten sowie bei entlassenen
Beamten tritt an die Stelle der Dienstbeziige das
Ruhegehalt oder der Unterhaltsbeitrag.

(3) Die an den Verstorbenen noch nicht gezahlten
Teile der Beziige fiir den Sterbemonat kénnen statt
an die Erben auch an die in § 122 Abs. 1 bezeichne-
ten Hinterbliebenen gezahlt werden,

b) Sterbegeld

§ 122

(1) Beim Tode eines Beamten mit Dienstbeziigen
erhalten der iberlebende Ehegatte, die leiblichen
Abkoémmlinge des Beamten, die von ihm an Kindes
Statt angenommenen Kinder, die Verwandten der
aufsteigenden Linie, seine Geschwister und Ge-
schwisterkinder sowie seine Stiefkinder Sterbegeld,
wenn sie zur Zeit des Todes zur hauslichen Gemein-
schaft des Beamten gehort haben. Sterbegeld ist in
Hohe des Zweifachen der Dienstbeziige des Ver-
storbenen ausschlieBlich der Kinderzuschlige und
der zur Bestreitung von Dienstaufwandskosten be-
stimmten Einkilinfte in einer Summe zu zahlen. Beim
Tode eines Ruhestandsbeamten oder eines entlasse-
nen Beamten fritt an die Stelle der Dienstbeziige
das Ruhegehalt oder der Unterhalisbeitrag, beim
Tode eincs Beamten auf Widerruf im Vorbereitungs-
dienst der UnterhaltszuschuB.

(2) Sind Anspruchsberechtigte im Sinne des Ab-
satzes 1 nicht vorhanden, so ist Sterbegeld aul An-
trag zu gewdhren

1. Verwandten der aufsteigenden Linie, Geschwi-
stern, Geschwisterkindern oder Stiefkindern,
deren Erndhrer der Verstorbene ganz oder iiber-
wiegend gewesen ist,

2. sonstigen Personen, die die Kosten der letzten
Krankheit oder der Bestattung getragen haben,
bis zur Héhe ihrer Aufwendungen.
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c} Witwen- und Waisengeld

§ 123

(1) Die Witwe eines Beamten, der zur Zeit seines
Todes Ruhegehalt erhalten hitte, oder eines Ruhe-
standsbeamten erhélt Witwengeld. Dies gilt nicht,
wenn
1. die Ehe mit dem Verstorbenen weniger als drei

Monate gedauert hat, es sei denn, daBl nach den

besonderen Umstdnden des Falles die Annahme

nicht gerechtfertigt ist, daf} es der alleinige oder
iiberwiegende Zweck der Heirat war, der Witwe
eine Versorgung zu verschaffen, oder

2. die Ehe erst nach dem Eintritt des Beamten in
den Ruhestand geschlossen worden ist und der

Ruhestandsheamte zur Zeit der EheschlieBung

das fiinfundsechzigste Lebensjahr bereits voll-

endet hatte oder

3. die eheliche Gemeinschaft beim Tode des Ver-
storbenen durch gerichtliche Entscheidung auf-
gehoben war.

(2) § 106 findet keine Anwendung.

§ 124

Das Witwengeld betragt sechzig vom Hundert
des Ruhegehaltes, das der Verstorbene erhalten hat
oder héatte erhalten konnen, wenn er am Todestage
in den Ruhestand getreten wére. § 118 Abs. 2 findet
keine Anwendung. Anderungen des Mindestruhe-
gehaltes (§ 118 Abs.1 Satz 3) sind zu beriicksich-
tigen.

§ 124 a

(1) Eine Witwe, die Anspruch auf Witwengeld
hat, erhdlt im Falle einer Wiederverheiratung eine
Witwenabfindung.

(2) Die Witwenabfindung betrdgt das Vierund-
zwanzigfache des Witwengeldes des Monats, in dem
sich die Witwe wiederverheiratet; ist bei Anwen-
dung der § 160 Abs.1 Nr.2, §§ 160a und 160b das
Witwengeld nicht in voller H6he zu zahlen, so ist
der zu zahlende Betrag der Witwenabfindung zu-
grunde zu legen. Die Abfindung ist in einer Summe
zu zahlen.

(3) Lebt das Witwengeld nach § 164 Abs.3 wie-
der auf, so ist die Witwenabfindung, soweit sie
fir eine Zeit berechnet ist, die nach dem Wieder-
aufleben des Witwengeldes liegt, in angemessenen
monatlichen Teilbetragen einzubehalien.

§ 125

(1) In den Fdllen des § 123 Abs.1 Satz 2 Nr.2
und 3 ist, sofern die besonderen Umstinde des
Falles keine volle oder teilweise Versagung recht-
fertigen, ein Unterhaltsbeitrag in Hohe des Witwen-
geldes zu gewdhren. Einklinfte der Witwe sind in
angemessenem Umfang anzurechnen.

(2) Der schuldlos oder aus iberwiegendem Ver-
schulden des Ehemannes geschiedenen Ehefrau
eines verstorbenen Beamten oder Ruhestandsbe-
amten, die im Falle des Fortbestehens der Ehe
Witwengeld erhalten hétte, ist ein Unterhalts-
beitrag bis zur Hohe des Witwengeldes insoweit
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zu gewdhren, als ihr der Verslorbene zur Zeit seines
Todes Unterhalt zu leisten hatte. Eine spater ein-
getretene oder eintretende Anderung der Verhilt-
nisse kann berticksichtigt werden.

(3) Absatz 2 gilt entsprechend fiir die einer
schuldlos oder aus tiberwiegendem Verschulden des
Ehemannes geschiedenen Ehefrau gleichgestellte frii-
here Ehefrau eines verstorbenen Beamten, dessen
Ehe aufgechoben oder [iir nichtig erkldrt war.

§ 126

(1) Die leiblichen und die an Kindes Statt an-
genommenen Kinder eines verstorbenen Beamten,
der zur Zeit seines Todes Ruhegehalt erhalten hatte,
oder eines verstorbenen Ruhestandsheamten er-
halten Waisengeld.

(2) Kein Waisengeld erhalten die Kinder eines
verstorbenen Ruhestandsbeamten, wenn das Kind-
schaftsverhdlinis durch Annahme an Kindes Statt
begriindet wurde und der Ruheslandsbeamte in
diesem Zeitpunkt bereils im Ruhestand war und
das flinfundsechzigste Lebensjahr vollendet hatte.
Es kann ihnen jedoch ein Unterhaltsbeitrag bis zur
Hohe des Waisengeldes bewilligt werden.

(3) § 106 findet keine Anwendung.

§ 127

(1) Das Waisengeld betragt fir die Halbwaise
zwolf vom Hundert und fiir die Vollwaise zwanzig
vom Hundert des Ruhegehaltes, das der Verstor-
bene erhalten hat oder hétte erhalten kénnen, wenn
er am Todestage in den Ruhestand getreten ware.
§ 118 Abs. 2 findet keine Anwendung. Anderungen
des Mindestruhegehaltes (§ 118 Abs. ! Satz 3) sind
zu beriicksichtigen.

{2) Wenn die Mutier des Kindes des Verstor-
benen nicht zum Bezuge von Witwengeld berechtigt
ist und auch keinen Unterhaltsbeitrag nach § 125 in
Hohe des Witwengeldes erhalt, wird das Waisen-
geld nach dem Satz fiir Vollwaisen gezahlt; es darf
zuziiglich des Unterhaltsbeitrages den Betrag des
Witwengeldes und Waisengeldes nach dem Satz fiir
Halbwaisen nicht Uibersteigen.

(3) Ergeben sich fiir eine Waise Waisengeld-
anspriiche aus Beamtenverhédltnissen mehrerer Per-
sonen, wird nur das hochste Waisengeld gezahlt.

§ 128

(1) Witwen- und Waisengeld diirfen weder ein-
zeln noch zusammen den Belrag des ihrer Berech-
nung zugrunde zu legenden Ruhegehaltes iiberstei-
gen. Ergibt sich an Witwen- und Waisengeld zusam-
men ein hoherer Betrag, so werden die einzelnen
Beziige im gleichen Verhdlinis gekiirzl.

(2) Nach dem Ausscheiden eines Witwen- oder
Waiscengeldberechtigten erhoht sich das Witwen-
oder Waisengeld der verbleibenden Berechtigten
vom Beginn des folgenden Monats an insoweit, als
sie nach Absatz 1 noch nicht den vollen Belrag.nach
§ 124 oder § 127 erhalten.
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(3) Die Absdtze 1 und 2 gelten entsprechend,
wenn neben Wilwen- oder Waisengeld ein Unter-
haltsbeitrag nach § 125 Abs. 2 oder 3 gewdhrt wird.
Im Falle des Absatzes 1 Satz 2 sind die einzelnen
Bezlige in einem den Umstinden angemessenen
Verhiltnis zu kirzen.

(4) Unterhaltsbeitrdge nach § 125 Abs.1 gelten
fir die Anwendung der Absdtze | bis 3 als Witwen-
geld. Unterhaltsbeitrdge nach § 126 Abs.2 diirfen
nur insoweit bewilligt werden, als sie allein oder
zusammen mit gesetzlichen Hinterbliebenenbeziigen
die in Absatz 1 Satz 1 bezeichnete Hochstgrenze
nicht {bersteigen. Kann hiernach ein Unterhalts-
beitrag nicht bewilligt werden, so wird dadurch
die Gewdhrung des Kinderzuschlages nicht berihrt.

§ 129

(1) War die Witwe mehr als zwanzig Jahre jiin-
ger als der Verstorbene, so wird das Witwengeld
(§ 124) fiir jedes angefangene Jahr des Altersunter-
schiedes iiber zwanzig Jahre um fiinf vom Hundert
gekiirzt, jedoch hochstens um finfzig vom Hundert.
Nach finfjahriger Dauer der Ehe werden fiir jedes
angefangene Jahr ihrer weiteren Dauer dem ge-
kiirzten Betrag fiinf vom Hundert des Witwen-
geldes hinzugesetzt, bis der volle Betrag wieder
erreicht ist. Das nach Satz 1 errechnete Witwengeld
darf nicht hinter dem Mindestwitwengeld (§ 124 in
Verbindung mit § 118 Abs. 1) zuriickbleiben.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn aus der Ehe ein
Kind hervorgegangen ist.

(3) Von dem nach Absatz 1 gekiirzten Witwen-
geld ist auch bei der Anwendung des § 128 auszu-
gehen.

§ 130

Der Wilwe, der schuldlos oder aus iliberwiegen-
dem Verschulden des Ehemannes geschiedenen Ehe-
frau (§ 125 Abs.2 und 3) und den Kindern eines
Beamten, dem nach § 120 ein Unterhaltsbeitrag be-
willigt worden ist oder hitte bewilligt werden
kénnen, kann die in den §§ 123 bis 129 vorgesehene
Versorgung bis zur Héhe des Witwen- oder Waisen-
geldes als Unterhaltsbeitrag bewilligt werden.

§ 131

Die Zahlung des Witwen- und Waisengeldes so-
wie eines Unterhaltsbeitrages nach den §§ 125, 126
oder 130 beginnt mit Ablauf des Sterbemonats.
Kinder, die nach diesem Zeitpunkt geboren werden,
erhalten Waisengeld vom Ersten des Geburtsmonats
ab.

§ 132

Die §§ 123 bis 131 gelten entsprechend fiir den
Witwer oder den schuldlos oder aus iiberwiegen-
dem Verschulden der Ehefrau geschiedenen Ehe-
mann einer verstorbenen Beamtin oder Ruhestands-
beamtin. An die Stelle des Witwengeldes im Sinne
der Vorschriften dieses Gesetzes tritt das Witwer-
geld, an die Stelle der Witwe der Witwer.
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d) Beziige bel Verschollenheit
§ 133
(1) Ein verschollener Beamter, Ruhestandsheam-
ter oder sonstiger Versorgungsempféanger erhalt die
ihm zustehenden Dienst- oder Versorgungsbeziige
bis zum Ablauf des Monals, in dem die oberste

Dienstbehorde feststellt, daB sein Ableben mit
Wahrscheinlichkeit anzunehmen ist.

(2) Vom Ersten des Monats ab, der dem in Ab-
satz 1 bezeichneten Zeitpunkt folg*, erhalten die
Personen, die im Falle des Todes des Verschollenen
Witwen- oder Waisengeld erhalten wiirden oder
einen Unterhaltsbeitrag erhalten kénnten, diese Be-
ziige. Die §§ 121 und 122 gelten nicht.

(3) Kehrt der Verschollene zuriick, so lebt sein
Amnspruch auf Dienst- oder Versorgungsheziige, so-
weit nicht besondere gesetzliche Griinde entgegen-
stehen, wieder auf. Nachzahlungen an Dienst- oder
Versorgungsbeziigen sind ldngstens fiir die Dauer
eines Jahres zu leisten; die nach Absatz 2 fiir den
gleichen Zeitraum gewdhrten Bezlige sind anzu-
rechnen.

(4) Ergibt sich, daB bei einem Beamten die Vor-
aussetzungen des § 73 Abs. 2 vorliegen, so konnen

die nach Absatz 2 gezahlien Beziige von ihm zu-
riickgefordert werden.

5. Unfallfirsorge
a) Allgemeines

§ 134

(1) Wird ein Beamter durch einen Dienstunfall
verletzt, so wird ihm und scinen Hinterbliebenen
Unfallflirsorge gewdéhrt.

(2) Die Unfallfiirsorge umfafit

1. Erstattung von Sachschdden und besonderen Auf-
wendungen (§ 136),

2. Heilverfahren (§§ 137, 138),

Unfallausgleich (§ 139), :

4. Unfallruhegehalt oder Unterhaltsbeitrag (§§ 140
bis 142),

5. Unfall-Hinterbliebenenversorgung  (§§
148),

(3) Im dbrigen gelien die allgemeinen Vorschrif-
ten des Abschnitles V.

@

144 bis

§ 135
(1) Dienstunfall ist ein auf &dullerer Einwirkung
beruhendes plotzliches, 6rtlich und zeitlich bestimm-
bares, einen Korperschaden verursachendes Ereig-
nis, das in Ausiihung oder infolge des Dienstes ein-
getreten ist,

(2) Zum Dienst gehéren auch

1. Dienstreisen, Dienstgdnge und die dienstliche

Tatigkeit am Bestimmungsort,

2. das Zuriicklegen des mit dem Dienst zusammen-
héngenden Weges nach und von der Dienststelle,

3. die Teilnahme an diensllichen Veranstaltungen.
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Hat der Beamte wegen der Entfernung seiner stdn-
digen Familienwohnung vom Dienstort an diesem
oder in dessen Nahe eine Unterkunft, so gilt die
Nummer 2 auch fiir den Weg von und nach der
Familienwohnung.

(3) Erkrankt ein Beamter, der nach der Art seiner
dienstlichen Verrichtung der Gefahr der Erkrankung
an bestimmtien Krankheiten besonders ausgesetzt
ist, an einer solchen Krankheit, so gilt dies als
Dienstunfall, es sei denn, daBl der Beamte sich die
Krankheit auBerhalb des Dienstes zugezogen hat.
Die Erkrankung an einer solchen Krankheit gilt
jedoch stets als Dienstunfall, wenn sie durch gesund-
heitsschéddigende Verhéltnisse verursacht worden
ist, denen der Beamte am Ort seines dienstlich an-
geordneten Aufenthaltes im Ausland besonders aus-
gesetzt war. Die in Betracht kommenden Krank-
heiten bestimmt die Bundesregierung durch Rechts-
verordnung.

(4) Dem durch Dienstunfall verursachten Korper-
schaden ist ein Korperschaden gleichzuachten, den
ein Beamter auBerhalb seines Dienstes erleidet,
wenn er im Hinblick auf sein pflichtgeméfes dienst-
liches Verhalten angegriffen wird. Gleichzuachten
ist ferner ein Korperschaden, den ein Beamter im
Ausland erleidet, wenn er bei Kriegshandlungen,
Aufruhr oder Unruhen, denen er am Ort seines
dienstlich angeordneten Aufenthaltes im Ausland
besonders ausgesetzt war, angegriffen wird.

b} Unfallfﬁréorgeleistungen

§ 136

Sind bei einem Dienstunfall Kleidungsstiicke oder
sonstige Gegenstdnde, die der Beamte mit sich ge-
fihrt hat, beschddigt oder zerstdrt worden oder ab-
handen gekommen, so kann dafiir Ersatz geleistet
werden. Sind durch die erste Hilfeleistung nach dem
Unfall besondere Kosten entstanden, so ist dem
Beamten der nachweisbar notwendige Aufwand zu
ersetzen.

§ 137

(1) Das Heilverfahren umfafit

1. die notwendige arztliche Behandlung,

2. die notwendige Versorgung mit Arznei- und
anderen Heilmitteln, Ausstattung mit Koérper-
ersatzstiicken, orthopadischen und anderen Hilfs-
mitteln, die den Erfolg der Heilbehandlung
sichern oder die Unfallfolgen erleichtern sollen,

3. die notwendige Pflege (§ 138).

{(2) An Stelle der arztlichen Behandlung sowie der
Versorgung mit Arznei- und anderen Heilmitteln
kann Krankenhausbehandlung oder Heilanstalts-
pflege gewdhrt werden. Der Verletzte ist verpflich-
tet, sich einer Krankenhausbehandlung oder Heil-
anstaltspflege zu unterziehen, wenn sie nach amts-
drztlichem Gutachten zur Sicherung des Heilerfolges
notwendig ist,

(3) Eine é&rztliche Behandlung, die mit einer er-
heblichen Gefahr fiir Leben oder Gesundheit des
Verletzten verbunden ist, bedarf seiner Zustimmung,
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eine Operation dann, wenn sie einen erheblichen
Eingriff in dic kérperliche Unversehrtheit bedeutet.

(4) Verursachen die Folgen des Dienstunfalles
auBergewohnliche Kosten fiir Kleider- und Wasche-
verschleiB, so sind diese in angemessenem Umfang
7u ersetzen.

"

(5) Dic Auslihrung regell die Bundesregierung
durch Rechlsverordnung.

§ 138

(1) Ist der Verletzle infolge des Dienstunfalles so
hiiflos, daB er nicht ohne fremde Wartung und
Pflege auskommen kann, so sind ihm die Kosten
einer angenommenen notwendigen Pflegekraft zu
erstatten. Die Dienstbehérde kann jedoch selbst fiir
die Pflege Sorge tragen.

(2) Nach dem Beginn des Ruheslandes ist dem
Verletzlen auf Antrag flir die Dauer der Hilflosig-
keit ein Zuschlag zu dem Unfallruhegehalt bis zum
Erreichen der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige zu
gewahren; die Kostenerstattung nach Absatz 1 ent-
fant.

§ 139

(1) Ist der Verletzte infolge des Dienstunfalles
in seiner Erwerbsfiéhigkeit wesentlich beschrankt, so
erhdlt er, solange dieser Zustand andauert, neben
den Dienstbeziigen, dem Unterhaltszuschufi oder
dem Ruhegehalt einen Unfallausgleich. Dieser wird
in Héhe der Grundrente nach § 31 Abs. 1 bis 3 des
Bundesversorgungsgesetzes gewdhrt.

(2) Die Minderung der Erwerbsféhigkeit ist nach
der korperlichen Beeintrdachtigung im allgemeinen
Erwerbsleben zu beurteilen. Fir &duBere Kérper-

schdden konnen Mindesthundertséatze festgesetzt
werden.
(3) Der Unfallausgleich wird neu festgestelit,

wenn in den Verhéltnissen, die fir die Feststellung
mafBgebend gewesen sind, cine wesentliche Ande-
rung eingetreten ist. Zu diesem Zweck ist der Be-
amte verpilichtet, sich nach Weisung der obersten
Dienstbehérde amtsédrztlich untersuchen zu lassen;
die oberste Dienstbehorde kann diese Befugnis auf
unmittelbar nachgeordnete Behorden iibertragen.

(4) Wihrend einer Krankenhausbehandlung oder
Heilanstaltspflege wird der Unfallausgleich nicht
gewadhrt.

§ 140

(1) Ist der Beamte infolge des Dienstunfalles
dienstunfahig geworden und in den Ruhestand ge-
treten, so erhdlt er Unfallruhegehalt. Dieses be-
lragt mindestens sechsundsechzigzweidrittel vom
Hundert der ruhegehalifdhigen Dienstbeziige; es
darf nicht hinter fiinfundsiebzig vom Hundert der
jeweils ruhegehaltfahigen Dienstbeziige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe A3 zuriickbleiben,
§ 118 Abs. 1 Satz 4 gilt entsprechend.

(2) Hat der Beamte nach den allgemcinen Vor-
schriften bereits ein Ruhegehalt von siebenund-
vierzig vom Hunderl oder mehr der ruhegehalt-
fahigen Dienstbeziige erdient, so ist dieser Hundert-
satz um zwanzig vom Hundert der ruhegehaltfahigen
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Dienstbeziige zu erhdhen. Das Unfallruhegehalt darf
finfundsiebzig vom Hundert der ruhegehaltfdhigen
Dienstbeziige nicht iibersteigen; Absatz 1 Satz 2
zweiter Halbsatz bleibt unberihrt.

§ 141
(weggefallen)

§ 141 a

(1) Setzt ein Beamter bei Ausiibung einer Dienst-
handlung, mit der fiir ihn eine besondere Lebens-

~gefahr verbunden ist, sein Leben ein und erleidet er

infolge dieser Gefahrdung einen Dienstunfall, so
sind bei der Bemessung des Unfallruhegehaltes
flindundsiebzig vom Hundert der ruhegehaltfdhigen
Dienstbeziige aus der Endstufe der n&chsthéheren
Besoldungsgruppe zugrunde zu legen, wenn er in-
folge dieses Dienstunfalles dienstunfdhig geworden
und in den Ruhestand getreten und im Zeitpunkt
des Eintritts in den Ruhestand infolge des Dienst-
unfalles in seiner Erwerbsfdhigkeit um mehr als
fiinfzig vom Hundert beschrdnkt ist.

(2) Unfallruhegehalt nach Absatz 1 wird auch ge-
wiahrt, wenn der Beamte
1. in Auslbung des Dienstes durch einen vorsdiz-
lichen rechtswidrigen Angriff oder
2. auBlerhalb seines Dienstes durch einen vorsdtz-
lichen Angriff im Sinne des § 135 Abs. 4
einen Dienstunfall mit den in Absatz 1 genannten
Folgen erleidet.

(3) Besteht auf Grund derselben Ursache auch ein
Anspruch auf Flugunfallentschddigung nach § 26 des
Bundespolizeibeamtengesetzes oder auf Unfallent-
schddigung nach § 63 des Soldatenversorgungsge-
setzes, so finden die Absédtze 1 und 2 nur Anwen-
dung, wenn auf die Entschédigung verzichtet wird.

§ 142
(1) Ein durch Dienstunfall verletzter {riitherer
Beamter, dessen Beamtenverhdltnis nicht durch Ein-
tritt in den Ruhestand geendet hat, erhédlt neben
dem Heilverfahren (§§ 137, 138) fiir die Dauer einer
durch den Dienstunfall verursachten Erwerbs-
beschridnkung einen Unterhaltsbeitrag.

(2) Der Unterhaltsbeitrag betrégt

1. bei volliger Erwerbsunfahigkeit sechsundsechzig-
zweidrittel vom Hundert der ruhegehaltfdhigen
Dienstbeziige nach Absatz 4,

2. bei Minderung der Erwerbsfdhigkeit um wenig-
stens zwanzig vom Hundert den der Minderung
entsprechenden Teil des Unterhaltsbeitrages nach
Nummer 1.

(3) Im Falle des Absatzes 2 Nr. 2 kann der Unter-
haltsbeitrag, solange der Verletzte aus Anlafl des
Unfalles unverschuldet arbeitslos ist, bis auf den
Betrag nach Nummer 1 erhoht werden. Bei Hilf-
losigkeit des Verletzten gilt § 138 entsprechend.

(4) Die ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige bestim-
men sich nach § 108 Abs. 1. Bei einem fritheren Be-
amten auf Widerruf ohne Dienstheziige sind die
Dienstbeziige zugrunde zu legen, die er bei der
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Ernennung zum Beamten auf Probe zuerst erhalten
hitte. Der Unterhallsbeitrag fiir einen friheren
Beamten auf Widerruf, der ein Amt bekleidete, das
seine Arbeiiskraft nur nebenbei beanspruchte, ist
nach billigem Ermessen festzusetzen,

(5} Die Minderung der Erwerbsfdhigkeit ist nach
der korperlichen Beeintridchtigung im allgemeinen
Erwerbsleben zu beurteilen. Zum Zwedke der Nach-
priufung des Grades der Minderung der Erwerbs-
fahigkeit ist der Beamte verpflichtet, sich nach Wei-
sung der obersten Dienstbehodrde amtsédrzilich unter-
suchen zu lassen; die oberste Dienstbehérde kann
diese Befugnis auf unmittclbar nachgeordnete Be-
hoérden {ibertragen.

§ 143

(weggefallen)

§ 144

(1) Ist ein Beamter oder ein Ruhestandsbeamter,
der Unfallruhegehalt bezog, an den Folgen des
Dienstunfalles verstorben, so erhalten seine Hinter-
bliebencn Unfall-Hinterblichenenversorgung. Fiir
diesc gelten folgende besonderen Vorschriften:

1. Das Witwengeld betrigt sechzig vom Hundert
des Unfallruhegehaltes (§§ 140, 141 a).

2. Das Waisengeld betragt fiir jedes waisengeld-
berechtigte Kind (§ 126) dreiBig vom Hundert
des Unfallruhegcehaltes. Es wird auch elternlosen
Enkeln gewidhrt, deren Unterhalt zur Zeit des
Dienstunfalles ganz oder liberwiegend durch den
Verstorbenen bestritten wurde.

(2) Ist cin Ruhestandsheamter, der Unfallruhe-
gehalt bezog, nicht an den Folgen des Dienstunfal-
les verstorben, so steht den Hinterbliebenen nur
Versorgung nach Unierabschnitt 4 (§§ 121 bis 133)
zu; diese Beziige sind aber unter Zugrundelegung
des Unfallruhegehaltes zu berechnen,

(3) § 141a Abs. 3 gilt entsprechend.

§ 145

Verwandten der aulsteigenden Linie, deren Un-
terhalt zur Zeit des Dienstunfalles ganz oder iiber-
wiegend durch den Verstorbenen (§ 144 Abs. 1)
bestritten wurde, ist {iir die Dauer der Bediirftigkeit
ein Unlerhaltsbeitrag von zusammen dreiBig vom
Hundert des Unfallruhegehaltes zu gewiihren, min-
destens jedoch vierzig vom Hundert des in § 140
Abs. 1 Satz 2 zweiter Halbsatz genannten Betrages.
Sind mehrere Personen dieser Art vorhanden, so
wird der Unterhaltsbeitrag den Eltern vor den
GroBeltern gewéhrt; an die Stelle eines verstorbe-
nen Elternteiles trelen dessen Eltern. § 141a Abs. 3
gilt entsprechend.

§ 146

(1) Ist in den Fdllen des § 142 der frithere Beamte
an den Folgen des Dienstunfalles verstorben, so
erhalten seine Ilinterblicbcnen einen Unterhalts-
beitrag in Hoéhe des Wilwen- und Waisengeldes,
das sich nach den allgemeinen Vorschriften unter
Zugrundelegung des Unterhaltsheitrages nach § 142
Abs. 2 Nr. 1 ergibt.
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(2) Ist der frithere Beamte nicht an den Folgen
des Dienstunfalles verstorben, so kann seinen
Hinterbliebenen ein Unterhaltsbeitrag bis zur Hoéhe
des Witwen- und Waisengeldes bewilligt werden,
das sich nach den allgemeinen Vorschriften unter
Zugrundelegung des Unterhaltsbeitrages ergibt, den
der Verstorbene im Zeitpunkt seines Todes be-
zogen hat.

(3) Fir die Hinterbliebenen eines Beamten ohne
Dienstbeziige und eines Beamten, der ein Amt be-
kleidete, das seine Arbeitskraft nur nebenbei be-
anspruchte, gilt Absatz 1 entsprechend, wenn der
Beamte an den Unfallfolgen verstorben ist.

§ 147
(weggefallen)

§ 148

Die Unfallversorgung der Hinterbliebenen (§§ 144
bis 146) darf insgesamt die Bezlige (Unfallruhe-
gehalt oder Unterhaltsbeitrag) nicht tbersteigen,
die der Verstorbene erhalten hat oder hétte er-
halten konnen. § 128 ist entsprechend anzuwenden.
Der Unfallausgleich (§ 139) sowie der Zuschlag bei
Hilflosigkeit (§ 138 Abs.2) oder bei Arbeitslosig-
keit (§ 142 Abs. 3 Satz 1) bleiben sowohl bei der
Berechnung des Unterhaltsbeitrages nach § 146 als
auch bei der vergleichenden Berechnung nach § 128
auBer Betracht.

¢) Nichtgewdhrung von Unfallfiirsorge

§ 149

(1) Unfallfiirsorge wird nicht gewdhrt, wenn der
Verletzte den Dienstunfall vorsatzlich herbeigefiihrt
hat.

(2) Hat der Verletzte eine die Heilbehandlung
betreffende Anordnung ohne gesetzlichen oder
sonsligen wichtigen Grund nicht befolgt und wird
dadurch seine Dienst- oder Erwerbsfdhigkeit un-
glinstig beeinfluBt, so kann ihm die oberste Dienst-
behoérde die Unfallfiirsorge insoweit versagen. Der
Verletzte ist auf diese Folgen schriftlich hinzu-
weisen,

(3) Hinterbliebenenversorgung nach den Unfall-
fiirsorgevorschriften wird nicht gewdéhrt, wenn die
Ehe erst geschlossen worden ist, nachdem der
Beamte das flinfundsechzigste Lebensjahr vollendet
hatte.

d} Anmeldung und Untersuchungsverfahren

§ 150

(1) Unfallfirsorgeanspriiche auf Grund dieses
Gesetzes sind innerhalb einer Ausschlufifrist von
zwei Jahren nach dem Eintritt des Dienstunfalles bei
dem Dienstvorgesetzten des Verletzten anzumelden,
Die Frist gilt auch dann als gewahrt, wenn die
Anspriiche bei der fiir den Wohnort des Berechtigten
zustdndigen unteren Verwaltungsbehorde "angemel-
det worden sind.
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(2) Nach Ablauf der Ausschlubfrist ist der An-
meldung nur Folge zu geben, wenn seit dem Dienst-
unfall noch nicht zehn Jahre vergangen sind und
wenn gleichzeilig glaubhaft gemacht wird, dafl eine
den Anspruch begrindende Folge des Unfalles erst
spiter bemerkbar geworden ist oder dalh der Berech-
tigte von der Verfolgung seines Anspruches durch
auflerhalb scines Willens liegende Umstdnde abge-
halten worden ist. Die Anmeldung muB, nachdem
eine Unfalllolge bemerkbar geworden oder das
Hindernis flir die Anmeldung weggefallen ist,
innerhalb dreicr Monate erlolgen. Die Unfallfiir-
sorge wird in diesen Fallen vom Tage der An-
meldung an gewihrt; zur Vermeidung von Harten
kann sie auch von cinem frihercn Zeitpunkt ab
gewidhrt werden.

(3) Der Dicnstvorgesetzte hat jeden Unfall, der
ihm von Amts wegen oder durch Anmeldung der
Beteiligten bekannt wird, sofort zu untersuchen. Das
Ergebnis der Untersuchung ist den Beteiligten mit-
zuteilen.

e) Begrenzung der Unfallfiirsorgeanspriiche

§ 151

(1) Der wverletzte Beamte wund seine Hinter-
bliebenen haben aus Anlaf eines im Bundesdienst
erlittenen Dicnstunfalles gegen den Dienstherrn nur
dic in §§ 134 bis 148 geregelten Anspriche. Ist der
Beamte nach dem Dicnstunfall in den Dienstbereich
eines anderen Dienstherrn (§ 2) versetzt worden, so
richten sich dic Anspriiche gegen diesen; das gleiche
gilt in den Féllen des gesetzlichen Ubertritts oder
der Ubernahme bei der Umbildung von Korper-
schaften.

(2) Weitergehende Anspriche auf Grund allge-
meiner gesetzlicher Vorschriften kénnen gegen einen
6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn im Geltungsbereich
dieses Gesetzes oder gegen die in seinem Dienst
stehenden Personen nur dann geltend gemacht wer-
den, wenn der Dienstunfall durch eine vorsatzliche
unerlaubte Handlung einer solchen Person ver-
ursacht worden ist. Jedoch findet das Gesetz iiber
die erweiterte Zulassung von Schadenersatzansprii-
chen bei Dienst- und Arbeitsunfdllen vom 7. Dezem-
ber 1943 (Reichsgesetzbl. I S. 674) Anwendung.

(3) Ersatzanspriiche gegen andere Personen blei-
ben unberiihrt.

6. Abfindung

§ 152

(1) Eine verheiratete Beamtin auf Lebenszeit oder
auf Probe, die auf Antrag entlassen wird, erhalt auf
Antrag cine Abfindung.

(2) Die Abfindung betrdgt nach vollendetem
zweiten oder dritten Dienstjahr das Zweifache, nach
vollendetem vierten oder fiinften Dienstjahr das
Dreifache der Dienstbeziige des letzten Monats und
steigt vom vollendeten sechsten Dienstjahr ab um
je einen Monatsbetrag. § 108 Abs. 1 Satz 2 gilt ent-
sprechend.
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(3) Als Dienstzeit gilt die Zeit, die die Beamtin
nach Vollendung des siebzehnten Lebensjahres im
Dienst eines offentlich-rechtlichen Dienstherrn im
Reichsgebiet als Beamtin, Angestellte oder Arbei-
terin zurtickgelegt hat, soweit sie nicht bereits durch
Gewdhrung einer anderen Abfindung oder durch
Gewdhrung eines Ruhegehaltes abgegolten ist. In
die Gesamtdienstzeit wird die Zeit einer ehrenamt-
lichen Tatigkeit nicht einbezogen; die Dienstzeit
mit einer ErméBigung der regelmédBigen Arbeitszeit
und die Zeit einer Beurlaubung ohne Dienstbeziige
werden nur insoweit berlicksichtigt, als sie ruhe-
gehaltfahig sind. Fir eine Beamtin, die aus einem
Beamtenverhdltnis entlassen wird, das nach dem
31. Dezember 1965 begriindet worden ist (§ 11t
Abs. 3 Satz 2), gilt auBerdem nicht als Dienstzeit
im Sinne des Satzes 1
1. die Zeit, die durch Nachentrichtung von Beitrdgen

zu den gesetzlichen Rentenversicherungen abge-

golten ist,
2. die Zeit als Angestellte oder Arbeilerin, soweit
sie fiinf Jahre iibersteigt.

(4) Durch die Abfindung werden alle sonstigen
Versorgungsanspriiche abgegolten. Unfallfiirsorge
(§ 142) ist zu gewéhren,

(5) Die Abfindung ist beim Ausscheiden in einer
Summe zu zahlen. § 153 bleibt unberiihrt.

(6) Besteht Grund zu der Annahme, dafl die
Beamtin ihre Entlassung beantragt hat, weil ihr der
Verlust der Beamtenrechte oder die Entfernung aus
dem Dienst drohte, so darf die Abfindung erst ge-
zahlt werden, wenn innerhalb dreier Monate nach
der Entlassung kein Verfahren eingeleitet oder nach
der im Verfahren ergangenen rechtskriftigen Ent-
scheidung kein Verlust der Versorgungsbeziige ein-
getreten ist.

§ 153

(1) Auf Antrag wird die Abfindung in Form einer
Rente (Abfindungsrente) gewahrt. Hierfiir gilt fol-
gendes:

1. Die Zusicherung der Abfindungsrente ist vor der
Entlassung schriftlich zu beantragen und von der
fiir die Entlassung zustandigen Behorde schriftlich
zu bestdtigen.

2. Die Zahlung der Abfindungsrente beginnt mit
dem Ersten des Monats, in dem die Berechtigte
nach amtsédrztlichem Gutachten dauernd arbeits-
unféhig im Sinne der Reichsversicherungsordnung
geworden ist oder das fiinfundsechzigste Lebens-
jahr vollendet. Sie endet mit dem Ablauf des
Monats, in dem die Berechtigte stirbt.

3. Die Abfindungsrente betrdgt jéhrlich zehn vom
Hundert des Kapitals, zu dem die nach § 152
Abs. 2 errechnete Abfindungssumme bei einer
Verzinsung mit dreieinhalb vom Hundert vom
Zeitpunkt der Entlassung an bis zum Beginn der
Rentenzahlung angewachsen ist.

(2) Die entlassene Beamtin, der eine Abfindungs-
rente zugesichert worden ist, erhalt auf Antrag an
Stelle der Abfindungsrente nachirdglich eine Ab-
findung (§ 152 Abs. 2).
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7. Ubergangsgeld

§ 154

(1) Ein Beamter mil Dicnstbeziigen, der nicht auf
eigenen Antrag cntlassen wird, erhdlt als Uber-
gangsgeld nach vollendeter cinjdhriger Beschéfti-
gungszeit das Linfache und bei langerer Beschéfti-
gungszeit fir jedes weilere volle Jahr ihrer Dauer
die Hilfte, insgesamt héchstens das Sechsfache der
Dicnstheziige des letzten Monats, § 108 Abs. 1
Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Als Beschiftigungszeil gill die Zeit ununter-
brodhener entgelllicher Tatigkeit im Dienstbereich
einer obersten Bundesbehdrde oder der Verwaltung,
deren Aufgaben sic tbernommen hat.

(3) Das Ubergangsgeld wird nicht gewdhrt, wenn

1. der Beamte wegen eines Verhaltens im Sinne der
§§ 28, 29 und 31 Abs. 1 Nr. 1 entlassen wird oder

2. ein Unterhaltsbeitrag nach § 120 bewilligt wird
oder

3. die  Beschaltigungszeit als ruhegehaltfdhige
Dienstzeit nach § 112 Nr. 1 angerechnet wird.

(4) Das Ubergangsgeld wird in Monatsbetragen
fir die der Entlassung folgende Zeit wie die Dienst-
bezilige gezahlt. Es ist léngstens bis zum Ende des
Monats zu zahlen, in dem der Beamte die Alters-
grenze (§ 41 Abs. 1) errcicht hat. Beim Tode des
Empfangers ist der noch nicht ausgezahlte Betrag
den Hinterbliebenen in einer Summe zu zahlen.

(9) Hat der Entlassene wdhrend des Bezuges des
Ubergangsgeldes ein neues Beamtenverhdltnis oder
ein privatrechtliches Arbeilsverhiltnis im  6ffent-
lichen Dienst oder ein Dienstverhdltnis als Berufs-
soldat oder als Soldat auf Zeit oder als berufs-
mdBiger Angehériger oder als Angehériger auf Zeit
des Zivilschulzkorps begriindet, so wird fiir dessen
Dauer die Zahlung des Ubcrgangsgeldes unter-
brochen.

8. Gemeinsame Vorschriiten
a) Zahlung der Versorgungsbeziige

§ 155

(1) Die oberste Dienstbehirde entscheidet iiber
die Bewilligung von Versorgungsbeziigen auf Grund
von Kannvorschriften sowie iiber die Beriicksichti-
gung von Zeiten als ruhegehaltfdhige Dienstzeit,
setzt die Versorgungsbeziige fest und bestimmt die
Person des Zahlungsempfingers. Sie kann diese
Befugnisse im Einvernechmen mit dem Bundesmini-
ster des Innern auf andere Behorden tibertragen,

{2) Entscheidungen tber dic Bewilligung von Ver-
sorgungsbeziigen auf Grund von Kannvorschriften
dirfen erst beim Eintritt des Versorgungsfalles
getroffen werden; vorherige Zusicherungen sind
unwirksam. Ob Zeiten auf Grund des § 115 oder
des § 116 als ruhegchaltfidhige Dienstzeit zu bertick-
sichtigen sind, ist in der Regel bei der Berufung in
das Beamtenverhiltnis zu entscheiden; diese Ent-
scheidungen stehen unter dem Vorbehalt eines
Gleichbleibens der Rechislage, die ihnen zugrunde
liegt.
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(3) Entscheidungen in versorgungsrechtlichen An-
gelegenheiten, die eine grundsétzliche, iiber den
Einzelfall hinausgehende Bedeutung haben, sind von
dem Bundesminister des Innern zu treffen. Zu § 111
Abs. 2 und den §§ 115 bis 117, 120, 125, 126, 128, 130,
132, 133, 136, 139, 142, 145, 146, 149, 162, 164 und
165 werden von diesem Minister Richilinien er-
lassen,

(4) Die Versorgungsbeziige sind, soweit nichts
anderes bestimmt ist, fir die gleichen Zeitrdume
zu zahlen wie die Dienstbeziige der Beamten. § 83
Abs. 2 gilt entsprechend.

§ 1561)

(1) Auf den Ortszuschlag (§ 108 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2)
finden die fiir die Beamten geltenden Vorschriften
des Besoldungsrechts Anwendung. Er ist mit dem
Satz fiir die Ortsklasse des Wohnsitzes des Ver-
sorgungsempfangers, bei einem Wohnsitz auBerhalb
des Geltungsbereichs dieses Gesetzes mit dem Satz
fiir die Ortsklasse A, im Gebiet von Berlin mit dem
Satz fiir die Ortsklasse S anzusetzen; dies gilt auch
dann, wenn der Beamte einen Ortszuschlag nicht
oder nur teilweise bezogen hat. Sind nach dem Tode
eines Beamten oder Ruhestandsbeamten mehrere
Versorgungsempfanger vorhanden, so ist der Orts-
zuschlag einheitlich mit dem Satz fiir die Ortsklasse,
der der Versorgung des iiberlebenden Ehegatten
zugrunde liegt, und, falls eine solche Versorgung
nicht zusteht, mit dem Satz fiir die Ortsklasse, der
der Versorgung des jlingsten Versorgungsempfdn-
gers zugrunde liegt, anzusetzen. § 17 Abs.2 des
Bundeshesoldungsgesetzes gilt sinngemas.

(2) Kinderzuschldage werden neben Ruhegehalt
oder Witwengeld nach den fiir die Beamten gel-
tenden Vorschriften des Besoldungsrechts gewdhrt.
Waisen erhalten den Kinderzuschlag neben dem
Waisengeld, wenn Witwengeld nicht zu zahlen ist.

§ 157

(1) Die Anspriiche auf Sterbegeld (§ 122}, auf Er-
stattung der Kosten des Heilverfahrens (§ 137) und
der Pflege (§ 138) sowie auf Unfallausgleich (§ 139)
konnen weder gepfdndet noch abgetreten noch ver-
pfédndet werden. Forderungen des Dienstherrn gegen
den Verstorbenen aus VorschuB}- oder Darlehns-
gewdhrungen sowie aus Uberhebungen von Dienst-
oder Versorgungsbezlgen (§ 87 Abs. 2) konnen auf
das Sterbegeld angerechnet werden.

(2) Fir die sonstigen Versorgungsanspriiche gilt
§ 84 entsprechend.

b) Ruhen der Versorgungsbeziige

§ 1587

(1) Bezieht ein Versorgungsberechtigter aus einer
Verwendung im 6ffentlichen Dienst ein Einkommen,

1) Fassung des § 156 Abs. 1 ab 1. Januar 1973:

«{1) Auf den Ortszuschlag (§ 108 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2} finden die
fir die Beamten geltenden Vorschriften des Besoldungsrechts An-
wendung.” (Vgl. Artikel V § 1 Abs. 1 Nr, 4 in Verbindung mit Ar-
tikel VII Nr. 8 des 1. BesVNG vom 18, Marz 1971 — Bundesge-
setzbl. 1 S, 208 —).
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so erhdlt er daneben secine Versorgungsbeziige nur
bis zum Erreichen der in Absalz 2 bezeichneten
Hochstgrenze.

(2) Als Hodhstgrenze gelien

1. fir Ruhestandsbeamte bis zum Ende des Monats,
in dem sic das fiinfundsechzigste Lebensjahr voll-
enden,

die fiir denselben Zeitraum bemessenen ruhe-
gehaltfahigen Dienstbeziige aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt
berechnet,

2. fiir Ruhestandsbeamie vom Ersten des auf die
Vollendung ihres funfundsechzigsten Lebens-
jahres folgenden Monats an und fiir Witwen

der Betrag nach Nummer 1, erhoht um sechzig
vom Ilundert des Betrages des Gesamteinkom-
mens aus der Versorgung und der Verwendung
im Offentlichen Dienst, der diese Hodnstgrenze
ibersteigt,

3. fir Waisen
vierzig vom IHundert des Belrages nach Num-
mer 1, erhiht um sechzig vom Hundert des Be-
trages des Gesamteinkommens aus der Versor-

gung und der Verwendung im 6ffentlichen Dienst,
der diese Hochstgrenze ubersteigt,

{3) Bei der Ruhensberechnung nach den Absédtzen
1 und 2 sind der Ortszuschlag mit dem fiir den Ort
der Verwendung maBgebenden Satz und Kinder-
zuschldge nach dem Familienstand und den Satzen
zur Zeil der Verwendung zu beriicksichtigen. Unfall-
ausgleich (§ 139) und Dienstaufwandsgelder sind
auller Belracht zu lassen. Welche Einkommensteile
als Dienstaufwandsgelder anzusehen sind, entschei-
det auf Antrag der Behérde oder des Versorgungs-
berechtigten der Bundesminister des Innern.

(4) Als Hochsigrenze nach Absalz 2 Nr. 1 gilt
mindestens ein Betrag in Hohe des Eineinviertel-
fachen der jeweils ruhegehalifdhigen Dienstbeziige
aus der Endstufe der Besoldungsgruppe A 3; Ab-
satz 3 Satz 1 gill entsprechend. Bei der Ruhens-
berechnung fiir einen fritheren Beamten mit Dienst-
beztigen oder UnterhaltszuschuB, der Anspruch auf
Versorgung nach § 142 hat, ist mindestens ein Be-
trag als Versorgung zu belassen, der unter Beriick-
sichtigung seiner Minderung der Erwerbsfdhigkeit
infolge des Dienstunfalles dem Unfallausgleich ent-
spricht.

(6) Verwendung im 6ffenllichen Dienst im Sinne
des Absatzes 1 ist jede Beschdftigung im Dienst
von Korperschaften, Anstalten und Stiftungen des
offentlichen Rechis im Reichsgebiet oder ihrer Ver-
bénde; ausgenommen ist die Beschiftigung bei
offentlich-rechtlichen Religionsgesellschaften oder
ihren Verbdnden. Der Verwendung im 6ffentlichen

2) Fassung des § 158 Abs. 3 ab 1. Januar 1973;

+(3) Bei der Ruhensberechnung nach den Absitzen 1 und 2 sind
Kinderzuschlige nach dem Familienstand und den Sitzen zur Zeit
der Verwendung zu beriicksichtigen. Unfallausgleich (§ 139) und
Dicnstaufwandsgelder sind auBer Betracht zu lassen, Welche Ein-
kommensteile als Dienstaufwandsgelder anzuschen sind, entscheidet
auf Antrag der Behérde oder des Versorgungsberechtigten der
Bundcesminister des Innern.”

(Vgl. Artikel V. § 1 Ahs. 1 Nr. 5 in Verbindung mit Artikel VII

Nr. 8 des 1. BesVNG vom 18. Marz 1971 -— Bundesgesetzbl. I
S. 208).
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Dienst steht die Verwendung im o6ffentlichen Dienst
einer zwischenstaatlichen oder iiberstaatlichen Ein-
richtung gleich, an der eine Koérperschaft oder ein
Verband im Sinne des Satzes 1 durch Zahlung von
Beitrédgen oder Zuschiissen oder in anderer Weise
beteiligt ist. Ob die Voraussetzungen zutreffen, ent-
scheidet auf Antrag der Behérde oder des Versor-
gungsberechtigten der Bundesminister des Innern.

§ 159

(1) Die Versorgungsbeziige ruhen, solange der
Versorgungsberechtigte

1. nicht Deutscher im Sinne des Artikels 116 des
Grundgesetzes ist oder

2. seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt im
Ausland hat.

Die oberste Dienstbehorde entscheidet dariiber, ob
die Voraussetzungen der Nummer 2 vorliegen und
von welchem Tage an die Versorgungsbeziige zu
ruhen haben. Sie kann Ausnahmen von den Num-
mern 1 und 2 zulassen.

(2) Haben die Versorgungsbeziige nach Absatz 1
Satz 1 Nr. 2 ldnger als drei Jahre geruht, so kénnen
sie dem Versorgungsberechtigten entzogen werden.
Beim Vorliegen besonderer Verhéltnisse kann die
Versorgung ganz oder teilweise wieder zuerkannt
werden. Die Entscheidung trifft die oberste Dienst-
behoérde.

(3) Hat ein Versorgungsberechtigter seinen Wohn-
sitz oder dauernden Aufenthalt auBierhalb des Gel-
tungsbereichs dieses Gesetzes, so kann die oberste
Dienstbehérde die Zahlung der Versorgungsbeziige
von der Bestellung eines Empfangsbevollméachtigten
im Geltungsbereich dieses Gesetzes abhédngig ma-
chen.

c) Zusammentreffen
mehrerer Versorgungsbeziige

§ 160

(1) Erhalten aus einer Verwendung im offent-
lichen Dienst (§ 158 Abs. 5 Satz 1) an neuen Ver-
sorgungsbeziigen
1. ein Ruhestandsbeamter

Ruhegehalt oder eine &hnliche Versorgung,

2. eine Witwe oder Waise aus der Verwendung des
verstorbenen Beamten oder Ruhestandsbeamten

Witwengeld, Waisengeld oder eine dhnliche Ver-
sorgung,

3. eine Witwe
Ruhegehalt oder eine dhnliche Versorgung,

so sind daneben die friheren Versorgungsbeziige

nur bis zum Erreichen der in Absatz 2 bezeichneten .
Hoéchstgrenze zu zahlen.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fir Ruhestandsbeamte (Absatz 1 Nr. 1)

das Ruhegehalt, das sich unter Zugrundelegung
der gesamten ruhegehaltfdhigen Dienstzeit und
der ruhegehaltfédhigen Dienstbezilige aus der End-
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stufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das
frihere Ruhegehalt berechnet, ergibt,

2. fir Witwen und Waisen (Absatz 1 Nr. 2)

das Witwen- oder Waisengeld, das sich aus dem
Ruhegehalt nach Nummer 1 ergibt,

3. fiir Witwen (Absatz 1 Nr. 3)

fiinfundsiebzig vom Hundert der ruhegehalt-
fahigen Dienstbeziige aus der Endstufe der Besol-
dungsgruppe, aus der sich das dem Witwengeld
zugrunde liegende Ruhegehalt bemift.

(3) Erwirbt ein Ruhestandsbeamter einen An-
spruch auf Witwengeld oder eine dhnliche Versor-
gung, so erhdlt er daneben sein Ruhegehalt nur bis
zum Erreichen der in Absatz 2 Nr. 3 bezeichneten
Hochstgrenze. Die Gesamtbeziige diirfen nicht hinter
seinem Ruhegehalt zurlickbleiben.

(4) § 158 Abs. 4 Satz 2 gilt entsprechend.

§ 160a

(1) Endet ein Becamtenverhéltnis, das nach dem
31. Dezember 1965 begriindet worden ist (§ 111
Abs. 3 Satz 2), durch Eintritt in den Ruhestand oder
durch Tod, so sind, wenn der Ruhestandsbeamte oder
die Witwe und Waisen Renten aus den gesetzlichen
Rentenversicherungen oder aus einer zuséatzlichen
Alters- und Hinterbliebenenversorgung fiir Angeho-
rige des 6ffentlichen Dienstes erhalten, neben den
Renten die Versorgungsbeziige nur bis zum Errei-
chen der in Absatz 2 bezeichneten Hochstgrenze zu
zahlen.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fiir Ruhestandsbeamte )
der Betrag, der sich als Ruhegehalt zuziiglich
Kinderzuschldgen ergeben wiirde, wenn der Be-
rechnung zugrunde gelegt werden
a) bei den ruhegehaltfdhigen Dienstbeziigen
die Endslufe der Besoldungsgruppe, aus der
sich das Ruhegehalt berechnet,
b) als ruhegchaltfdhige Dienstzeit
die Zeit vom vollendeten siebzehnten Lebens-
jahr bis zum Eintritt des Versorgungsfalles
zuzlglich der Zeiten, um die sich die ruhe-
gehaltfdhige Dienstzeit erhoht, und der bei der
Rente beriicksichtigten Zeiten einer renten-
versicherungspflichtigen Beschéftigung oder
Tatigkeit nach Eintritt des Versorgungsfalles,
2. fiir Witwen
der Betrag, der sich als Witwengeld ohne Kinder-
zuschldge,
fiir Waisen

der Betrag, der sich als Waisengeld zuzliglich
Kinderzuschlag

aus dem Ruhegehalt nach Nummer 1 ergeben
wiirde.

(3) Als Renten im Sinne des Absatzes 1 gelten
nicht
1. bei Ruhestandsbeamten (Absatz 2 Nr. 1)

die Hinterbliebenenrenten aus einer Beschafti-
gung oder Tatigkeit des Ehegatten,
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2. bei Witwen und Waisen (Absatz 2 Nr. 2)

Renten auf Grund einer eigenen Beschaftigung
oder Tatigkeit.

(4) Bei Anwendung der Absdtze 1 und 2 bleibt
auBer Ansatz der Teil der Rente (Absatz 1) ohne
KinderzuschuB, der

1. dem Verhdltnis der Versicherungsjahre auf Grund
freiwilliger Weiterversicherung oder Selbstver-
sicherung zu den gesamten Versicherungsjahren
oder, wenn sich die Rente nach Werteinheiten
berechnet, dem Verhdaltnis der Werteinheiten fiir
freiwillige Beitrdge zu der Summe der Wertein-
heiten fiir freiwillige Beitrdge, Pflichtbeitrdage,
Ersatzzeiten und Ausfallzeiten entspricht,

2. auf einer Hoéherversicherung beruht.
Dies gilt nicht, soweit der Arbeitgeber mindestens

die Halfte der Beitrdge oder Zuschiisse in dieser
Hohe geleistet hat.

(5) § 158 Abs. 4 Satz 2 gilt entsprechend.

(6) Den in Absatz 1 bezeichneten Renten stehen
entsprechende wiederkehrende Geldleistungen gleich,
die von einem deutschen Versicherungstrager auBBer-

“halb des Geltungsbereichs dieses Gesetzes oder die

von einem nichtdeutschen Versicherungstrager nach
einem fir die Bundesrepublik Deutschland wirk-
samen zwischenstaatlichen Abkommen gewahrt
werden.

§ 160b

(1) Erhdlt ein Ruhestandsbeamter aus der Ver-
wendung im o6ffentlichen Dienst einer zwischen-
staatlichen oder iiberstaatlichen Einrichtung eine
Versorgung, ruhen seine deutschen Versorgungs-
bezlige in Hohe des Betrages, der einer Minderung
des Vomhundertsatzes von 2,14 fiir jedes im zwi-
schenstaatlichen oder tberstaatlichen Dienst voll-
endete Jahr entspricht. Die Versorgungsbeziige
ruhen in voller Héhe, wenn der Ruhestandsbeamte
als Invaliditdtspension die Hochstversorgung aus
seinem Amt bei der zwischenstaatlichen oder iber-
staatlichen FEinrichtung erhalt. Der Ruhensbetrag
darf die von der zwischenstaatlichen oder iiberstaat-
lichen Einrichtung gewdhrte Versorgung nicht
ubersteigen. § 83a Abs. 2 gilt entsprechend.

(2) Absatz 1 Satz 1 findet auch Anwendung, wenn
der Beamte oder Ruhestandsbeamte bei seinem Aus-
scheiden aus dem offentlichen Dienst einer zwischen-
staatlichen oder tberstaatlichen Einrichtung anstelle
einer Versorgung einen Kapitalbetrag als Abfindung
oder als Zahlung aus einem Versorgungsfonds er-
hélt. Das gilt nicht, wenn der Beamte oder Ruhe-
standsbeamte den Teil des Kapitalbetrages, der die
Riickzahlung der von ihm geleisteten eigenen Bei-
trdge zuziiglich der hierauf gewdhrten Zinsen liber-
steigt, an den Bund abfihrt. Zahlt der Beamte oder
Ruhestandsbeamte nur den auf ein oder mehrere
Jahre entfallenden Bruchteil dieses Betrages an den
Bund, findet Absatz 1 Satz 1 nur hinsichtlich dieser
Jahre keine Anwendung. Die Zahlung muB innerhalb
eines Jahres nach Beendigung der Entsendung oder
der Berufung in das Beamtenverhiltnis erfolgen.

(3) Hat der Beamte oder Ruhestandsbeamte schon
vor seinem Ausscheiden aus dem zwischenstaatlichen
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oder iiberstaatlichen offentlichen Dienst unmittelbar
oder mittelbar Zahlungen aus dem Kapitalbetrag
erhalten oder hat die zwischenstaatliche oder iiber-
staatliche Einrichtung diesen durch Aufrechnung
oder in anderer Form verringert, ist die Zahlung
nach Absatz 2 in Héhe des ungekiirzten Kapital-
betrages zu leisten.

(4) Erhalten die Witwe oder die Waisen eines
Beamten oder Ruhestandsbeamten Hinterbliebenen-
beziige von der zwischenstaatlichen oder iiberstaat-
lichen Einrichtung, ruhen ihre deutschen Versor-
gungsbeziige in Hohe des Betrages, der sich unter
Anwendung des Absatzes 1 nach dem entsprechen-
den Anteilsatz ergibt. Absatz 2 findet entsprechende
Anwendung.

(5) Ein Kinderzuschlag nach § 156 Abs.2 wird
nicht gewdhrt, soweit der Versorgungsempfinger
fir das Kind einen gleichartigen Zuschlag mit der
Versorgung von der zwischenstaatlichen oder iiber-
staatlichen Einrichtung erhalt.

(6) § 158 Abs. 4 Satz 2 gilt entsprechend.

d) (weggefallen)

§ 161
(weggefallen)

e) Erloschen der Versorgungsbeziige

§ 162
(1) Ein Ruhestandsbeamter,

1. gegen den wegen einer vor Beendigung des
Beamtenverhaltnisses begangenen Tat eine Ent-
scheidung ergangen ist, die nach § 48 zum Ver-
lust der Beamtenrechte gefiihrt hdtte, oder

2. der wegen einer nach Beendigung des Beamten-
verhéltnisses begangenen Tat durch ein deutsches
Gericht im Geltungsbereich dieses Gesetzes im
ordentlichen Strafverfahren

a) wegen einer vorsidtzlichen Tat zu Freiheits-
strafe von mindestens zwei Jahren oder

b) wegen einer vorsétzlichen Tat, die nach den
Vorschriften iiber Friedensverrat, Hochverrat,
Gefdhrdung des demokratischen Rechtsstaates
oder Landesverrat und Gefdhrdung der &uBe-
ren Sicherheit strafbar ist, zu Freiheitsstrafe
von mindestens sechs Monaten

verurteilt worden ist,

verliert mit der Rechtskraft der Entscheidung seine
Rechte als Ruhestandsbeamter. Entsprechendes gilt,
wenn der Ruhestandsbeamte auf Grund einer Ent-
scheidung des Bundesverfassungsgerichts geméB
Artikel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht ver-
wirkt hat.

(2) Die §§ 50 und 51 gelten entsprechend.

§ 163

Kommt ein Ruhestandsbeamter entgegen den Vor-
schriften der §§ 39 und 45 Abs.1 einer erneuten
Berufung in das Beamtenverhdltnis schuldhaft nicht
nach, obwohl er auf die Folgen eines solchen Ver-
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haltens schriftlich hingewiesen worden ist, so ver-
liert er fiir diese Zeit seine Versorgungsbeziige. Die
oberste Dienstbehorde stelit den Verlust der Ver-
sorgungsbezilige fest und teilt dies dem Ruhestands-
beamten mit. Eine disziplinarrechtliche Verfolgung
wird dadurch nicht ausgeschlossen.

§ 164

(1) Der Anspruch der Witwen und Waisen auf

Versorgungsbeziige erlischt

1. fiir jeden Berechtigten mit dem Ende des Monats,
in dem er stirbt,

2. fiir jede Witwe auBlerdem mit dem Ende des
Monats, in dem sie sich verheiratet,

3. fiir jede Waise auBlerdem mit dem Ende des
Monats, in dem sie das achtzehnte Lebensjahr
vollendet,

4. fir jeden Berechtigten, der durch ein deutsches
Gericht im Geltungsbereich dieses Gesetzes im
ordentlichen Strafverfahren wegen eines Ver-
brechens zu Freiheitsstrafe von mindestens zwei
Jahren oder wegen einer vorsétzlichen Tat, die
nach den Vorschriften iiber Friedensverrat, Hoch-
verrat, Gefdhrdung des demokratischen Rechts-
staates oder Landesverrat und Gefdhrdung der
duBeren Sicherheit strafbar ist, zu Freiheitsstrafe
von mindestens sechs Monaten verurteilt worden
ist, mit der Rechtskraft des Urteils.

Entsprechendes gilt, wenn der Berechtigte auf Grund
einer Entscheidung des Bundesverfassungsgerichis
gemdB Artikel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht
verwirkt hat. Die §§ 50 und 51 gelten entsprechend.

(2) Das Waisengeld soll nach Vollendung des
achtzehnten Lebensjahres gewdhrt werden fir eine
Waise,

1. die sich in der Schul- oder Berufsausbildung be-
findet oder ein freiwilliges soziales Jahr nach dem
Geselz zur Forderung eines freiwilligen sozialen
Jahres leistet, bis zur Vollendung des siebenund-
zwanzigsten Lebensjahres,

2. die infolge korperlicher oder geistiger Gebrechen
dauernd auBerstande ist, sich selbst zu unterhal-
ten, auch iber das siebenundzwanzigste Lebens-
jahr hinaus.

Verzdgert sich die Schul- oder Berufsausbildung aus
einem Grunde im Sinne des § 18 Abs. 4 des Bundes-
besoldungsgesetzes, soll das Waisengeld entspre-
chend dieser Vorschrift langer gewédhrt werden.

(3) Hat eine Witwe sich wieder verheiratet und
wird die Ehe aufgelost, so lebt das Witwengeld
wieder auf; ein von der Witwe infolge Auflésung
der Ehe erworbener neuer Versorgungs-, Unterhalts-
oder Rentenanspruch ist auf das Witwengeld anzu-
rechnen. Der Auflésung der Ehe steht die Nichtig-
erkldrung gleich.

f} Anzeigepflicht

§ 165

(1) Die Beschaftigungsstelle (§ 154 Abs. 5, §§ 158,
160) hat der Regelungsbehdrde oder der die Ver-
sorgungsbeziige zahlenden Kasse jede Verwendung



1210

eines Versorgungsberechligten unter Angabe der
gewdhrten Beziige, ebenso jede spitere Anderung
oder das Aufhoren der Beziige sowie die Gewidhrung
eincr Versorgung unverziglich anzuzeigen.

(2) Der Versorgungsberechtigte ist verpflichtet,
der Regelungsbehorde oder der die Versorgungs-
beziige zahlenden Kasse
1. den Verlust der Eigenschaft als Deutscher im

Sinne des Artikels 116 des Grundgesetzes (§ 159

Abs. 1 Satz 1 Nr. 1),

2. die Verlegung des Wohnsitzes im Inland sowie
des Wohnsitzes oder dauernden Aufenthaltes
nach einem Orl im Ausland (§ 159 Abs. 1 Satz 1
Nr. 2),

3. den Bezug von Einkiinflen nach § 158 oder den
§§ 160 bis 160 b, die Witwe auch die Verheira-
tung (§ 164 Abs.1 Satz 1 Nr.2) und Anspriiche
nach § 164 Abs. 3 Salz 1 zweiler Halbsatz,

4. die Begrindung eincs neuen Beamten- oder Ar-
beitsverhaltnisses oder eines Dienstverhdltnisses
als Berufssoldat oder als Soldat auf Zeit oder als
berufsmaBiger Angehoriger oder als Angehoriger
auf Zeit des Zivilschutzkorps (§ 154 Abs. 5)

unverziiglich anzuzeigen.

(3) Kommt ein Versorgungsberechtigter der ihm
nach Absatz 2 Nr.3 auferlegten Verpflichtung
schuldhaft nicht nach, so kann ihm die Versorgung
ganz oder teilweise auf Zeit oder Dauer entzogen
werden. Beim Vorliegen besonderer Verhéltnisse
kann die Versorgung ganz oder teilweise wieder
zuerkannt werden. Die Entscheidung trifft die
oberste Dienstbehorde.

g) Geltungsbereich

§ 166

Fir die Anwendung des Unterabschnittes 8 gel-
ten

1. ein Unterhaltsbeitrag nach den §§ 120, 142 als
Ruhegehalt,

2. ein Unterhaltsbeitrag nach den §§ 130, 146 als
Witwen- oder Waisengeld,

3. ein Unterhaltsbeitrag nach den §§ 125, 145 als
Witwengeld,

4. ein Unterhaltsbeilrag nach § 126 Abs. 2 als Wai-
sengeld,

5. ein Unterhalisbeitrag nach den §§ 50, 162, 164
Abs. 1 und § 177 Abs. 2 als Ruhegehalt, Witwen-
oder Waisengeld,

6. die Abfindungsrente nach § 153 als Ruhegehalt,
auBler fir die Anwendung des § 156 Abs. 2 und
der §§ 158, 160, 160a und 160b;

die Empfanger dieser Versorgungsbeziige gelten als

Ruhestandsheamte, Witwen oder Waisen.

9. Versorgungsrechtliche Sondervorschriiten

§ 167

(1) Die oberste Dienstbeh6rde kann Empfangern
von Hinterbliebenenversorgung die Versorgungs-
beziige auf Zeit teilweise oder ganz entziehen, wenn
sie sich gegen die freiheitliche demokratische Grund-
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ordnung im Sinne des Grundgesetzes betdtigt haben.
Die diese MalBnahme rechtfertigenden Tatsachen
sind in einem Untersuchungsverfahren festzustellen,
in dem die eidliche Vernehmung von Zeugen und
Sachverstindigen zuldssig und der Versorgungs-
berechtigte zu héren ist.

(2) § 164 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 und Satz 2 bleibt un-
berihrt.

§ 168
(weggefallen)

§ 169

Werden Versorgungsberechtigte im offentlichen
Dienst (§ 158 Abs. 5) verwendet, so sind ihre Beziige
aus dieser Beschdftigung einschlieBlich der Kinder-
zuschldge ohne Ridksicht auf die Versorgungs-
beziige zu bemessen. Das gleiche gilt fiir eine auf
Grund der Beschaftigung zu gewadhrende Versor-
gung.

10. (weggefallen)

§ 170
(weggefallen)

Abschnitt VI
Beschwerdeweq und Rechtsschutz

§ 171

(1) Der Beamte kann Antrdge und Beschwerden
vorbringen; hierbei hat er den Dienstweg einzu-
halten. Der Beschwerdeweg bis zur obersten Dienst-
behodrde steht offen.

(2) Richtet sich die Beschwerde gegen den un-
mittelbaren Vorgesetzten (§ 3 Abs. 2}, so kann sie
bei dem néchsthéheren Vorgesetzten unmittelbar
eingereicht werden.

(3) Der Beamte kann Eingaben an den Bundes-
personalausschuf richten.

§ 172

Fir Klagen aus dem Beamtenverhdltnis gelten die
§§ 126 und 127 des Beamtenrechtsrahmengesetzes.

§ 173
(weggefallen)

§ 174

(1) Bei Klagen aus dem Beamtenverhiltnis wird
der Dienstherr durch die oberste Dienstbehdrde
vertreten, der der Beamte untersteht oder bei der
Beendigung des Beamtenverhdltnisses unterstanden
hat; bei Anspriichen nach den §§ 158 bis 164 wird
der Dienstherr durch die oberste Dienstbehorde
vertreten, deren sachlicher Weisung die Regelungs-
behorde untersteht.

(2) Besteht die oberste Dienstbehérde nicht mehr
und ist eine andere Dienstbehorde nicht bestimmt,
so tritt an ihre Stelle der Bundesminister des Innern.
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(3) Die oberste Diensthchérde kann die Vertre-
tung durch eine allgemeine Anordnung anderen
Behorden iibertragen; dic Anordnung ist im Bundes-
gesetzblatt zu veroffentlichen.

§ 175

Verfiigungen und Entscheidungen, die dem Be-
amten oder Versorgungsherechtigten nach den Vor-
schriften dieses Gesetzes bekanntzugeben sind, sind
zuzustellen, wenn durch sie eine Frist in Lauf ge-
setzt wird oder Rechte des Beamten oder Versor-
gungsberechtigten durch sie beriihrt werden. Soweit
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist, richtet sich
die Zustellung nach den Vorschriften des Verwal-
tungszustellungsgesetzes vom 3. Juli 1952 (Bundes-
gesetzbl. I S. 379).

Abschnitt VII

Beamte des Bundestages, des Bundesrates
und des Bundesverfassungsgerichtes

§ 176

(1) Die Bundestagsbeamten, die Bundesratsbeam-
ten und die Beamten des Bundesverfassungsgerich-
tes sind Bundesbheamte. Die Ernennung, Entlassung
und Zurruhesetzung der Bundestagsbeamten werden
durch den Prasidenten des Bundestages, die der
Bundesratsbeamten durch den Prédsidenten des Bun-
desrates, die der Beamten des Bundesverfassungs-
gerichtes durch den Prasidenten des Bundesver-
fassungsgerichtes vorgenommen. Oberste Dienst-
behorde der Bundestagsbeamten ist der Président
des Bundestages, obersie Dienstbehérde der Bun-
desratsbeamten ist der Prdsident des Bundesrates,
oberste Dienstbehoérde der Beamten des Bundesver-
fassungsgerichtes ist der Préasident des Bundesver-
fassungsgerichtes.

(2) Der Direktor beim Deutschen Bundestag und
der Direktor des Bundesrates kodnnen jederzeit in
den einstweiligen Ruhestand versetzt werden, so-
weit sie Beamte auf Lebenszeit sind.

Abschnitt VIII
Ehrenbeamte

§ 177

(1) Fiir Ehrenbeamte (§ 5 Abs. 3) gelten die Vor-
schriften dieses Gesetzes mit folgenden MaBgaben:

1. Nach Vollendung des finfundsechzigsten Lebens-
jahres kann der Ehrenbeamte verabschiedet wer-
den. Er ist zu verabschieden, wenn die sonstigen
Voraussetzungen fiir die Versetzung eines Be-
amten in den Ruhestand gegeben sind.

2. Keine Anwendung finden die §§ 26, 41 Abs. 3,
§§ 65, 66, 69, 72, 74, 82 bis 87 a und Abschnitt V,
fiir Wahlkonsuln auBerdem § 7 Abs. 1 Nr. 1.

3. Ein Ehrenbeamtenverhiltnis kann nicht in ein
Beamtenverhdltnis anderer Art, ein solches Be-
amtenverhéltnis nicht in ein Ehrenbeamtenver-
hilinis umgewandelt werden.

(2) Erleidet der Ehrenbeamte einen Dienstunfall
(§ 134), so kann ihm auBer dem Heilverfahren
(§ 137) von der obersten Dienstbeh6érde im Einver-
nehmen mit dem Bundesminister des Innern ein
nach billigem Ermessen festzusetzender Unterhalts-
beitrag bewilligt werden. Das gleiche gilt fiir seine
Hinterbliebenen.

(3) Im tbrigen regeln sich die Rechtsverhéltnisse
der Ehrenbeamten nach den besonderen fiir die ein-
zelnen Gruppen der Ehrenbeamten geltenden Vor-
schriften.

Abschniit IX
Ubergangs- und Schluivorschriften

§ 178

Fir die bei Inkrafttreten dieses Gesetzes im
Dienste des Bundes oder einer bundesunmittelbaren
Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des offentlichen
Rechts stehenden Beamten und Wartestandsbeam-
ten gilt folgendes:

1. Beamte auf Lebenszeit erhalten die Rechtsstel-
Iung eines Beamten auf Lebenszeit nach diesem
Gesetz.

2. Beamte auf Widerruf erhalten die Rechtsstellung
eines Beamten auf Widerruf nach diesem Gesetz,
soweit sie nicht bei Vorliegen der Voraussetzun-
gen des § 5 Abs. 1 Nr. 2 zum Beamten auf Probe
ernannt werden.

3. Wartestandsbeamte gelten mit Inkrafttreten die-
ses Gesetzes als nach § 36 in den einstweiligen
Ruhestand versetzt. Das Ruhegehalt ist bis zum
Ablauf der in § 77 des Deutschen Beamtengeset-
zes in der Bundesfassung vom 30. Juni 1950 (Bun-
desgesetzbl. S.279) bestimmten Frist in Hohe des
bisherigen Wartegeldes zu zahlen; § 118 Abs.2
findet keine Anwendung.

§ 179

Solange fiir Bewerber noch keine gesetzlichen
Vorschriften tiber die Ableistung eines Vorberei-
tungsdienstes und die Ablegung einer zweiten
Staatspriifung bestehen (§ 19 Abs. 1 Nr. 3 und 4),
kénnen diese unter den Voraussetzungen des § 19
Abs. 1 Nr. 1 und 2 zu einer Laufbahn des héheren
Dienstes zugelassen werden.

§ 180

(1) Fiir die bei Inkrafttreten dieses Gesetzes vor-
handenen Ruhestandsbeamten, Witwen, Waisen und
sonstigen Versorgungsempfénger, deren Versor-
gungsbeziige der Bund oder eine bundesunmittel-
bare Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffent-
lichen Rechts zu tragen hat, gelten, soweit der Ver-
sorgungsfall vor dem 1. Juli 1937 eingetreten ist, die
§¢ 86, 87, 874, 108 Abs. 2, §§ 112, 122, 127 Abs. 2,
die §§ 155 bis 169, 172 bis 175, 181 a und 181 b, fiir
Ruhestandsbeamte auch die §§ 45, 77, 78, 81 Abs. 3
und 4 und § 139 dieses Gesetzes. Die sonstigen
Rechtsverhiltnisse regeln sich nach bisherigem Recht
mit folgenden MaBigaben:

1, Das Ruhegehalt betrdgt héchstens fiinfundsiebzig
vom Hundert der ruhegehaltfdhigen Dienstbezige.
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2. Dic §§ 7 und 8 des Abschniltes T der Pensionskiir-
zungsvorschrilten vom 6. Oktlober 1931 (Reichs-
gesclzbl. I S, 546) sind nicht mehr anzuwenden,

3. Erhéhungen von Versorgungsbeziigen auf Grund
der Zweiten Verordnung iber MaBnahmen auf
dem Gebict des Beamtenrechts vom 9. Oktober
1942 (Reichsgeselzbl. T S.580), des § 27a des fri-
heren Einsatzfiirsorge- und -versorgungsgesetzes
vom 6. Juli 1939 in der Fassung vom 7. Mai 1942
(Reichsgesetzbl. T S. 286) und der Personenschi-
denverordnung in der Fassung vom 10. Novem-
ber 1940 (Reichsgesctzbl. T S. 1482) entfallen. An
Stelle des § 9 der erstgenannten Verordnung gilt
§ 112 Nr. 1 dieses Gesetzes mit der MaBgabe, daB
diese Zeit als Dienstzeit im Sinne des Besoldungs-
und Versorgungsrechts gilt,

4. Es gelten die Mindesisdtze nach § 118 Abs. 1
Satz 3, § 124 Satz 3 und § 127 Abs. 1 Satz 3 dieses
Gesetzes; die §§ 124 a, 129 Abs. 2 und § 133 sind
entsprechend anzuwenden.

5. Die Rechtsverhaltnisse der Hinterbliebenen eines
Ruhestandsbeamten, der nach Inkrafttreten die-
ses Gesetzes verstorben ist, regeln sich nach die-
sem Gesetz.

(2) Soweit bei den in Absalz 1 Satz 1 bezeichneten
Personen der Versorgungsfall seit dem 1. Juli 1937
eingetreten ist, gelten fir sie die Vorschriften dieses
Gesetzes mit folgenden MaBgaben:

1. § 106 findet keine Anwendung.

2. Die Bemessungsgrundlage bleibt unverindert;
das Ruhegehalt betrigt jedoch héchstens fiinf-
undsiebzig vom Hundert der ruhegehaltfahigen
Dienstbeziige. § 108 Abs. 2, die §§ 129, 156 Abs. 1,
§ 181 Abs. 3, §§ 181 a und 181 b finden Anwen-
dung.

3. Die Versorgungsbeziige der Hinterbliebenen
eines vor dem 1. Juli 1937 in den Ruhestand ge-
tretenen und seit diesem Zeitpunkt, aber vor
Inkraitireten dieses Gesetzes verstorbenen Be-
amten sind aus dem Ruhegehalt zu berechnen,
das der Verstorbene nach Absatz 1 erhalten
haben wiirde, wenn er bei Inkrafitreten dieses
Gesetzes noch gelebt hitte.

4. Versorgungsanspriiche, die auf Grund der in Ab-
salz 1 Satz 2 Nr. 3 bezcichneten Vorschriften er-
worben sind, bleiben mit den in Absatz 1 Satz 2
Nr. 3 genannlen MaBigaben gewahrt.

5. § 130 ist auch anwendbar auf die Hinterbliebe-
nen eines fritheren Beamten, dem nach § 76 Abs. 3
des Deutschen Beamtengesetzes ein Unterhalts-
beitrag bewilligt war oder hitte bewilligt wer-
den kénnen.

6. § 2 des Gesetzes zur Regelung der Wiedergut-
machung nationalsozialistischen Unrechts fiir die
im Ausland lebenden Angehorigen des offent-
lichen Dienstes bleibt unberiihrt.

{3) Die Absdtze 1 und 2 gelten auch fiir Hinter-
bliebene, die nach bisherigem Recht nicht versor-
gungsherechtigt waren oder Versorgungsbeziige nur
auf Grund einer Kannbewilligung erhielten, aber
bei Anwendung des § 123 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2, des
§ 125 Abs.2 und 3, der §§ 126, 132 oder des § 164
Abs. 3 versorgungsberechtigt sein wiirden; Entspre-
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chendes gilt fiir Falle des § 164 Abs. 2. Soweit bei In-
krafttreten dieses Gesetzes keine Versorgungs-
bezuge gezahlt wurden, werden Zahlungen auf An-
trag gewdhrt, und zwar vom Ersten des Monats ab,
in dem der Antrag gestellt wird. Antrdge, die inner-
halb einer Frist von sechs Monaten nach dem In-
krafttreten dieses Gesetzes gestellt werden, gelten
als in diesem Zeitpunkt gestellt.

(4) Fir die bei Inkrafttreten dieses Gesetzes vor-
handenen fritheren Beamten, deren Versorgungs-
bezlige der Bund oder eine “undesunmittelbare
Korperschaft, Anstalt oder Stii..ing des 6ffentlichen
Rechts zu tragen hétte, und ihre Hinterbliebenen
gelten die §§ 50, 51, 142, 146, 162 Abs. 2, § 164 Abs. 1
Satz 3, §§ 181 a und 181 b und fiir eine sich danach
ergebende Versorgung Absatz 1 oder 2.

(5) Abschnitt II der Zweiten Verordnung zur
Sicherung der Wahrung und der 6ffentlichen Finan-
zen vom 20. Oktober 1948 (Gesetzblatt der Verwal-
tung des Vereinigten Wirtschaftsgebietes S. 111)
und die Dritte Verordnung zur Sicherung der Wéh-
rung und der offentlichen Finanzen vom 16. Marz
1949 (Gesetzblatt der Verwaltung des Vereinigten
Wirtschaftsgebietes S. 24) werden mit Wirkung vom
1. April 1953 aufgehoben. Auf landesrechtlichen
Vorschriften beruhende Kiirzungen der allgemeinen
Sédtze der Versorgungsbeziige fiir bestimmte Grup-
pen von Versorgungsberechtigten sind nicht mehr
anzuwenden.

(6) Fiar Personen, die Versorgungsbeziige nach
dem Gesetz zur Regelung der Rechtsverhéltnisse der
unter Artikel 131 des Grundgesetzes fallenden Per-
sonen erhielten oder hdtten erhalten kénnen, gilt
§ 192 dieses Gesetzes.

§ 181

(1) Soweit infolge der Kriegs- oder Kriegsfolge-
ereignisse die Voraussetzungen der §§ 16 und 17
hinsichtlich der Schulbildung nicht erfiillt sind, kann
die oberste Dienstbehérde Ausnahmen zulassen.

(2) Die Zeit, in der ein Beamter sich vor Inkraft-
treten dieses Gesetzes ohne Verwendung im &ffent-
lichen Dienst im Wartestand (einstweiligen Ruhe-
stand) befunden hat, ist ruhegehaltféhig, jedoch nur
zur Halfte, soweit sie zwischen dem 31. Dezember
1923 und dem 1. Juli 1937 liegt.

(3) Hat ein Beamter, der am 8. Mai 1945 im Dienst
eines offentlich-rechtlichen Dienstherrn im Reichs-
gebiet stand, nach diesem Zeitpunkt aus anderen
als beamtenrechtlichen Griinden kein Amt bekleidet,
so ist die Zeit ruhegehaltfahig, wahrend der er im
offentlichen Dienst als Angestellter oder Arbeiter
tatig gewesen ist oder sich in Kriegsgefangenschaft,
Internierung oder Gewahrsam im Sinne des § 114
befunden hat. Auch ohne eine solche Tétigkeit oder
eine Kriegsgefangenschaft, eine Internierung oder
einen Gewahrsam im Sinne des § 114 wird die Zeit
zwischen dem 8. Mai 1945 und dem 31. Marz 1951
fir die Berechnung des Ruhegehaltes als ruhegehalt-
fahige Dienstzeit beriicksichtigt. Fiir die Zeit einer
nach dem 31. Mérz 1951 auBerhalb des o6ffentlichen
Dienstes ausgelibten Tétigkeit findet § 73 des Ge-
setzes zur Regelung der Rechtsverhdltnisse der unter
Artikel 131 des Grundgesetzes fallenden Personen
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entsprechende Anwendung; § 116 dieses Gesetzes
bleibt unberiihrt. Entsprechendes gilt fir einen
Beamten, der am 8. Mai 1945 berufsmdBig im Dienst
der [riiheren Wehrmachl oder im fritheren Reichs-
arbeitsdienst gestanden hat.

(4) Die in der Zeit vom 30. Januar 1933 bis zum
8. Mai 1945 bei Diensistellen der friheren Gehei-
men Staatspolizei abgeleistete Dienstzeit ist nur in
Ausnahmefallen ruhegehaltfihig, wenn ihre Anrech-
nung nach dem beruflichen Werdegang, der Tatig-
keit und der personlichen Haltung des Beamten
gerechtfertigt erscheint; die Entscheidung trifft die
oberste Dienstbehdérde.

(5) Die ruhegchaltfihige Dienstzeit erhéht sich um

1. die nach bisherigem Rechl anrechenbaren Kriegs-
jahre fiir Teilnahme an den kriegerischen Unter-
nehmungen vor 1914 und an dem ersten und
zweiten Weltkrieg,

2. die Halfte der vom 1. August 1914 bis 31. Dezem-
ber 1918 im Beamtenverhiltnis oder im Militar-
dienst verbrachten Zeit, sofern sie mindestens
sechs Monate betragen hat und nicht als Kriegs-
jahr oder nach § 117 Abs. 1 erhoht anrechenbar
ist.

(6) Inwieweit bei der Bemessung von Versor-
gungsbeziigen Zeiten, die nach bisherigem Recht
ruhegehaltfahig waren oder als ruhegehaltfdhig be-
ricksichtigt werden konnten, zum Ausgleich von
Harten zu beriicksichtigen sind, bestimmt der Bun-
desminister des Innern.

(7) Entscheidungen nach den in § 155 Abs. 3 Satz 2
bezeichneten Vorschriften bedirfen bis zum ErlaB
der Richtlinien der Zustimmung des Bundesministers
des Innern.

(8) (weggefallen)

{9) Als Ruhegehalt im Sinne des § 166 gelten auch
die Beziige der enipilichteten beamteten Hoch-
schullehrer, die Berlige der nach § 8 des Gerichts-
verfassungsgesetzes oder ciner entsprechenden ge-
setzlichen Vorschrift nicht im Amt befindlichen
Richter und Mitglieder einer obersten Rechnungs-
priffungsbchérde sowie der vom Amt abberufenen
Mitglieder des Vorstandes der Deutschen Bundes-
bahn; die Empfianger dieser Beziige gelten als Ruhe-
standsheamte. Die Beziige der entpflichteten beam-
teten Hochschullehrer gelten unter Hinzurechnung
des dem Entpflichteten zustehenden, mindestens des
zuletzt zugesicherten Vorlesungsgeldes als Hochst-
grenze im Sinne des § 158 Abs. 2 Nr. 1.

(10) (weggefallen)

(11) Auf Beamte, die vor Inkrafttreten dieses Ge-
setzes im Bundesdienst auf Lebenszeit angestellt
worden sind, findet § 106 keine Anwendung, sofern
der Beamte im Zeitpunkt seiner Anstellung das
fiinfundfiinfzigste Lebensjahr vollendet hatte.

(12) (weggefallen)
§18la

(1) Ist der Beamte wegen Dienstunfdhigkeit in-
folge eines Unfalles (§ 135), den er wéahrend des
ersten .oder zweiten Weltkrieges in Ausiibung
militdrischen oder militdrdhnlichen Dienstes (§§ 2, 3
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des Bundesversorgungsgesetzes) oder in Ausiibung
oder infolge des Dienstes als Beamter erlitten hat,
in den Ruhestand getreten, so wird Versorgung
nach den allgemeinen Vorschriften des fir ihn
geltenden Rechts mit der MaBgabe gewdhrt, daB
sich der Hundertsatz des Ruhegehaltes um zwanzig
vom Hundert bis zum Hochstsatz von flinfundsiebzig
vom Hundert erhéht; der Hundertsatz des Mindest-
ruhegehaltes betrdgt fiinfundsiebzig vom Hundert.

(2) Steht Versorgung nach dem Bundesversor-
gungsgesetz nicht zu, so wird dem durch einen Un-
fall nach Absatz 1 verletzten Beamten Heilverfahren
und ein Ausgleichsbetrag in sinngemdBer Anwen-
dung der §§ 137 bis 139 neben den Dienstbeziigen
oder dem Ruhegehalt gewdhrt.

(3) Ist der verletzte Beamte oder Ruhestands-
beamte (Absatz 1} an den Folgen des Unfalles ver-
storben, so sind Hinterbliebene auch die elternlosen
Enkel und die Verwandten der aufsteigenden Linie,
deren Unterhalt zur Zeit des Unfalles ganz oder
tiberwiegend durch den Verstorbenen bestritten
wurde. Die elternlosen Enkel stehen hierbei den
leiblichen Kindern des Verstorbenen gleich. Den
Verwandten der aufsteigenden Linie ist fiir die
Dauer der Bediirftigkeit ein Unterhaltsbeitrag von
zusammen dreilig vom Hundert des Ruhegehaltes
nach Absatz 1 zu gewdhren, mindestens jedoch
vierzig vom Hundert des in Absatz 1 Satz 1 zweiter
Halbsatz genannten Betrages. § 145 Satz 2 gilt ent-
sprechend.

(4) Fir einen durch einen Unfall nach Absatz 1
verletzten fritheren Beamten gelten § 142, fiir seine
Hinterbliebenen § 146 sinngemd&f mit den Mabk-
gaben, dafl an Stelle von ,sechsundsechzigzweidrit-
tel vom Hundert” ,finfundfiinfzig vom Hundert”
tritt und Heilverfahren nur in Betracht kommt, wenn
Versorgung nach dem Bundesversorgungsgesetz
nicht zusteht.

(5) Fur eine Versorgung nach den Absdtzen 1
bis 4 gelten die §§ 148 bis 151 und 186 Abs. 3 sinn-
gemas.

(6} Eine Schadigung im Sinne des § 1 Abs. 1 des
Bundesversorgungsgesetzes, die der Beamte vor
dem 9. Mai 1945 erlitten hat, gilt als Beschadigung
im Sinne des § 46 Abs. 1, des § 106 Abs. 1 Nr.2 und
des § 109 Abs. 2 sowie entsprechender Vorschriften
des bisherigen Rechts. Beamte mit Dienstbeziigen,
die infolge einer solchen, ohne grobes Verschulden
erlittenen Schddigung dienstunfihig geworden sind
und wegen der Dienstunfdhigkeit nicht in den Ruhe-
stand versetzt, sondern entlassen worden sind, gel-
fen als mit dem Tage des Wirksamwerdens der
Entlassung in den Ruhestand versetzt.

§181b

(1) Ist ein Beamter aus AnlaB des ersten oder
zweiten Weltkrieges in Kriegsgefangenschaft gera-
ten und infolge eines in der Kriegsgefangenschaft
erlittenen Unfalles (§ 135) in den Ruhestand getreten
oder verstorben, so wird Versorgung nach § 181 a
Abs. 1 bis 5 gewahrt. Ist der Beamte in der Kriegs-
gefangenschaft verstorben, so gilt der Tod als in-
folge eines Unfalles eingetreten. AuBer den in der
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Rechtsverordnung zu § 135 Abs. 3 genannten Krank-
heiten kann der Bundesminister des Innern Krank-
heiten bestimmen, die auf auBergewdhnlichen Ver-
héiltnissen in einer Kriegsgefangenschaft beruhen.

(2) Eine Schadigung im Sinne des § 1 Abs. 2 Buch-
stabe b des Bundesversorgungsgesetzes gilt als Be-
schidigung im Sinne der in § 181a Abs.6 Satz 1
genannten Vorschriften; § 181 a Abs. 6 Satz 2 gilt
entsprechend.

(3) Die Absdtze 1 und 2 konnen entsprechend
auch auf einen Beamten angewendet werden, der
aus AnlaB des ersten oder zweiten Weltkrieges in
ursdchlichem Zusammenhang mit Kriegsereignissen
wegen des Beamtendienstes in Gewahrsam einer
auslandischen Macht geraten ist und sich im Falle
des zweiten Weltkrieges auBerhalb des Geltungs-
bereichs dieses Gesetzes in Gewahrsam befunden
hat.

§ 182

Fir die von der fritheren Verwaltung des Ver-
einigten Wirtschaftsgebietes ibernommenen Beam-
ten auf Lebenszeit gelten hinsichtlich der An-
rechnung der Rente aus der Rentenversicherung
und aus Zusatzversorgungseinrichtungen auf die
Versorgungsheziige sowie der Beriicksichtigung
derrentenversicherungspflichtigen Beschaftigungszeit
als ruhegehaltfdhige Dienstzeit die §§ 7 und 8 des
Gesetzes iiber MaBnahmen auf besoldungsrecht-
lichem und versorgungsrechtlichem Gebiet vom
22, August 1949 (Gesetzblatt der Verwaltung des
Vereinigten Wirtschaftsgebietes S.259) mit der
MaBgabe, daB an die Stelle des siebenundzwanzig-
sten Lebensjahres das siebzehnte Lebensjahr tritt.
Fiir die Versorgungsberechtigten, deren Versor-
gungsbeziige vom Bund {ibernommen sind, verbleibt
es hinsichtlich der Anrechnung der Renten bei der
bisherigen Regelung.

§ 183

(1) Zusicherungen, Vereinbarungen und Ver-
gleiche, die dem Beamten eine héhere als nach dem
Besoldungsrecht zuldssige Besoldung oder eine iiber
dieses Gesetz hinausgehende Versorgung verschaf-
fen sollen, sind unwirksam. Das gleiche gilt fiir
Versicherungsvertrdge, die zu diesem Zwedk abge-
schlossen werden.

(2) Vereinbarungen, die in Dienstvertragen nach
§ 8 des Ubergangsgesetzes liber die Rechtsstellung
der Verwaltungsangehodrigen der Verwaltung des
Vereinigten Wirtschaftsgebietes vom 23. Juni 1948
(Gesetzblatt der Verwaltung des Vereinigten Wirt-
schaftsgebietes S. 54) getroffen worden sind, bleiben
unberiihrt. Leistungen auf Grund dieser Vereinba-
rungen werden in voller Héhe auf einen Versor-
gungsanspruch angerechnet,

§ 184%)

(1) Die §§ 172 bis 175 gelten nur fiir Klagen, die
nach dem Inkrafttreten dieses Gesetzes erhoben

3) Die Ubergangsregelung des § 184 bezieht sich auf den Zeitpunkt
des Inkrafttretens des Gesetzes in der urspriinglichen Fassung vom
14, Juli 1953 (§ 202 BBG). Fiir die Uberleitung im Zeitpunkt des
Inkrafttretens der §§ 126, 127 und 136 BRRG (§ 142 Abs. t BRRG)
galt § 137 BRRG.
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werden. Die in § 173 bestimmten Fristen laufen erst
vom gleichen Zeitpunkt ab.

(2) War das Klagerecht nach den bisherigen Vor-
schriften durch Fristablauf ausgeschlossen, so hat es
dabei sein Bewenden.

§ 185

Als Reichsgebiet im Sinne dieses Gesetzes gilt das
Gebiet des Deutschen Reiches bis zum 31. Dezember
1937 in seinen jeweiligen Grenzen, nach diesem
Zeitpunkt in den Grenzen vom 31. Dezember 1937.

§ 186

(1) Dem Dienst bei einem 6ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn im Reichsgebiet im Sinne der §§ 109,
111, 113 bis 115, 152 und 181 Abs. 3 stehen gleich

1. fiir Personen deutscher Staatsangehérigkeit oder
Volkszugehorigkeit der bis zum 8. Mai 1945 ge-
leistete gleichartige Dienst bei einem o6ffentlich-
rechtlichen Dienstherrn in den Gebieten, die nach
dem 31. Dezember 1937 dem Deutschen Reiche
angegliedert waren,

2. fiir volksdeutsche Vertriebene und Umsiedler der
gleichartige Dienst bei einem 6ffentlich-recht-
lichen Dienstherrn im Herkunftsland.

(2) Der Beschaftigung im Bundesdienst im Sinne
des § 112 Nr.1 Buchstabe a steht fiir Ruhestands-
beamte (§§ 180, 192) die bis zum Inkrafttreten dieses
Gesetzes geleistete ‘gleichartige Beschdftigung bei
einem offentlich-rechtlichen Dienstherrn im Reichs-
gebiet gleich. Absatz 1 gilt entsprechend.

(3) Fiir die bei Inkrafttreten dieses Gesetzes vor-
handenen Beamten und Versorgungsempfanger
(§8 180, 192) steht ein bei einem o6ffentlich-recht-
lichen Dienstherrn im Reichsgebiet erlittener Dienst-
unfall dem im Bundesdienst erlittenen Dienstunfall
(§ 151 Abs. 1) gleich. Absatz 1 gilt entsprechend.

§ 187

(1) Ist Dienstherr eines Beamten eine bundes-
unmittelbare Korperschaft, Anstalt oder Stiftung
des offentlichen Rechts, so kann die fiir die Auf-
sicht zustdndige oberste Bundesbehérde in den
Féllen, in denen nach diesem Gesetz die oberste
Dienstbehérde die Entscheidung hat, sich diese Ent-
scheidung vorbehalten oder die Entscheidung von
ihrer vorherigen Genehmigung abhdngig machen;
auch kann sie verbindliche Grundsitze fiir die Ent-
scheidung aufstellen.

(2) Fir bundesunmittelbare Koérperschaften, An-
stalten und Stiftungen des 6ffentlichen Rechts, die
Behorden nicht besitzen, tritt fiir die in diesem
Gesetz einer Behorde Ubertragenen oder zu iber-
tragenden Zustdndigkeiten die zustdndige Verwal-
tungsstelle.

§ 188

Ist bei einem Bundesbeamten in der Zeit vom
1. Juli 1937 bis zum Inkrafttreten dieses Gesetzes
bei der Berufung in das Beamtenverhéltnis die deut-
sche Staatsangehorigkeit des Bewerbers zu Unrecht
angenommen worden, so steht dieser Mangel der
Wirksamkeit der Ernennung nicht entgegen. Ent-
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sprechendes g¢ilt fiir den Personenkreis der §§ 180
und 192.

§ 189

Fir die Mitglieder des Bundesrechnungshofes gilt
dieses Gesetz, soweit im Gesetz iiber Errichtung und
Aufgaben des Bundesrechnungshofes vom 27. No-
vember 1950 (Bundesgesetzbl. S. 765) in der Fas-
sung des § 93 des Deutschen Richtergesetzes nichts
Abweichendes bestimmt ist,

§ 190

Fir die Polizeivollzugsbeamten des Bundes gilt
dieses Gesetz, soweit gesetzlich nichts anderes vor-
geschrieben ist.

§ 191

Die Rechtsverhdltnisse der im Dienst des Bundes
oder einer bundesunmittelbaren Kérperschaft, An-
stalt oder Stiftung des o6ffentlichen Rechts stehen-
den Angestellten und Arbeiter werden durch Tarif-
vertrag geregelt.

§ 192

19

(2) In den Féllen des § 29 Abs. 4 des Gesetzes zu
Artikel 131 des Grundgesetzes werden Zahlungen
vom Ersten des Monats ab gewihrt, in dem der
Antrag gestellt ist. Antrdge, die innerhalb einer
Frist von sechs Monaten nach Inkrafttreten des
Bundesbeamtengesetzes gestellt werden, gelten als
in diesem Zeitpunkt gestellt.

§§ 193 bis 1989
§ 199
(1) Es werden aufgehoben, soweit sich nicht aus
diesem Gesetz etwas anderes ergibt,
1. das Gesetz zur vorldufigen Regelung der Rechts-
verhaltnisse der im Dienst des Bundes stehenden
Personen vom 17. Mai 1950 (Bundesgesetzbl.

4) Nicht abgedruckt. Durch § 192 Abs.

1 und §§ 193 bis 198 sind
andere Gesetze gedndert worden.

1215

S.207) in der Fassung des Gesetzes vom 21. Juli
1951 (Bundesgesetzbl. I S. 470),

2. das Deutsche Beamtengesetz in der Bundesfas-
sung vom 30. Juni 1950 (Bundesgesetzbl. S.279).

(2) Die iibrigen in § 2 des Gesetzes zur vorlaufi-
gen Regelung der Rechisverhdltnisse der im Dienst
des Bundes stehenden Personen vom 17. Mai 1950
genannten beamtenrechtlichen Vorschriften in der
fiir die Bundesbeamten geltenden Fassung bleiben
bis zur anderweitigen Regelung mit den sich aus
diesem Gesetz ergebenden Anderungen in Geltung.

(3) (weggefallen)

(4) Ist in Gesetzen oder Verordnungen auf die
nach Absatz 1 aufgehobenen Vorschriften Bezug ge-
nommen, so treten an deren Stelle die Vorschriften
dieses Gesetzes.

§ 200

Die zur Durchfiihrung dieses Gesetzes erforder-
lichen allgemeinen Verwaltungsvorschriften erlaBt,
soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt, der
Bundesminister des Innern.

§ 2019

Dieses Gesetz gilt nach Mafigabe des § 13 Abs. 1
des Gesetzes liber die Stellung des Landes Berlin
im Finanzsystem des Bundes (Drittes Uberleitungs-
gesetz) vom 4. Januar 1952 (Bundesgesetzbl.I S. 1)
auch im Land Berlin. Rechtsverordnungen, die auf
Grund der in diesem Gesetz enthaltenen Erméchti-
gungen erlassen werden, gelten im Land Berlin nach
§ 14 des Dritten Uberleitungsgesetzes.

§ 2029
Dieses Gesetz tritt am 1. September 1953 in Kraft.

5) Von der Berlin-Klausel werden diejenigen Vorschriften dieses Ge-
setzes nicht erfaBt, die durch das Gesetz Uber das Zivilschutzkorps
vom 12, August 1965 (Bundesgesetzbl. I S. 782) eingefiigt worden

sind.

Die Vorschrift betrifft das Inkrafttreten des Gesetzes in der
urspringlichen Fassung vom 14, Juli 1953. Der Zeitpunkt des
Inkrafttretens der spdteren Anderungen ergibt sich aus den in den
Bekanntmachungen vom 18. September 1957, 1. Oktober 1961 und
22. Oktober 1965 sowie den in der vorangestellten Bekanntmachung
néher bezeichneten Vorschriften.

)
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