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Bekanntmachung

der Neufassung der Wehrdisziplinarordnung

Vom 4. September 1972

Auf Grund des Artikels IX Abs.1 des Gesetzes
zur Neuordnung des Wehrdisziplinarrechts vom
21. August 1972 (Bundesgesetzbl. I S. 1481) wird
nachstehend der Wortlaut der Wehrdisziplinarord-
nung vom 15. Mérz 1957 (Bundesgesetzbl. I S. 189)
in der vom 24. November 1972 an geltenden Fassung

bekanntgemacht.

Beriicksichtigt sind:

1. die Bekanntmachung vom 9. Juni 1961 (Bundes-
gesetzbl. I S. 697),

2. § 99 des Deutschen Richtergesetzes vom 8. Sep-
tember 1961 (Bundesgesetzbl. I S. 1665),

3. Artikel 111 des Zweiten Gesetzes zur Anderung
des Soldatenversorgungsgesetzes vom 6. August
1964 (Bundesgesetzbl. I S. 603),

4, Artikel 1T § 5 des Gesetzes zur Neuordnung des
Bundesdisziplinarrechts vom 20. Juli 1967 (Bun-
desgesetzbl. 1 S. 725),

o

Artikel 53 des Einfiihrungsgesetzes zum Gesetz

tiber Ordnungswidrigkeiten vom 24. Mai 1968
{Bundesgesetzbl. I S. 503},

6. Artikel I des Gesetzes zur Neuordnung des Wehr-
disziplinarrechts vom 21. August 1972 (Bundes-
gesetzbl. I S. 1481).

Bonn, den 4. September 1972

Der Bundesminister der Verteidigung

Georg Leber
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Anwendbarkeit des Gesetzes

§ 1
Sachlicher und personlicher Geltungsbereich

(1) Dieses Gesetz regelt die Wiirdigung besonde-
rer Leistungen durch férmliche Anerkennungen und
die Ahndung von Dienstvergehen durch Disziplinar-
maBnahmen.

(2) Das Gesetz gilt fir Soldaten. Die Vorschriften
iiber das disziplinargerichiliche Verfahren gelten
auch fir Soldaten im Ruhestand und Angehorige der
Reserve (frihere Soldaten), sowcit sich aus diesem
Gesctz nichis anderes ergibt.

(3) Frihere Soldaten, dic keinen Anspruch auf
Ruhegehalt, jedoch einen sonstigen Anspruch auf
Dienstzeitversorgqung oder auf Berufsforderung ha-
ben, gelten bis zur Beendigung der Gewdhrung
dieser Leislungen im Sinne dieses Gesetzes als
Soldaten im Ruhestand. Die Leistungen, die sie
erhalten, gelten als Ruhegehalt.

§ 2
Frither begangene Dienstvergehen

(1) Ein Soldat, der nach Beendigung eines frithe-
ren Wehrdienstverhdlinisses erneut in einem Wehr-
dienstverhiltnis stehl, kann auch wegen solcher
Dienstvergehen oder als Dienstvergehen geltender
Handlungen verfolgt werden, die er in dem fritheren
Wehrdienstverhilinis oder danach begangen hat.

(2) Ein Berufssoldal oder Soldat auf Zeit, der frither
in einem Dienstverhaltnis als Beamter, Richter oder
als berufsmiBiger Angehoriger oder Angehériger
auf Zeit des Zivilschutzkorps gestanden hat, kann
nach diesem Gesetz auch wegen solcher Dienstver-
gehen oder als Dienstvergehen geltender Handlun-
gen disziplinargerichtlich verfolgt werden, die er in
dem fritheren Dienstverhéltnis oder als Versorgungs-
berechtigter aus einem solchen Dienstverhéltnis be-
gangen hat; auch bei einem aus einem solchen
Dienstverhdltnis Ausgeschiedenen oder Entlassenen
gelten die in § 77 Abs. 2 des Bundesbeamtengeset-
zes bezeichneten Handlungen als Dienstvergehen.
Ein Wechsel des Dienstherrn steht der disziplinar-
gerichllichen Verfolgung nicht entgegen. Als ein-
fache Disziplinarmafinahmen darf das Wehrdienst-
gericht nur Verweis oder Disziplinarbufie verhén-
gen.

Erster Teil

Wiirdigung besonderer Leistungen
durch t6rmliche Anerkennungen

§ 3

Vorausselzungen und Arten der f6rmlichen
Anerkennungen

(1) Vorbildliche Pflichter{Gllung oder hervorra-
gende Einzellaten kénnen durch férmliche Anerken-
nungen gewirdigl werden,

(2) Formliche Ancerkennungen sind
1. Anerkennung im Kompanie- oder Tagesbefeh],
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2. Anerkennung im Ministerialblatt des Bundesmini-
sters der Verteidigung.

(3) Mit einer formlichen Anerkennung kann Son-
derurlaub bis zu vierzehn Tagen verbunden werden.

(4) Gute Leistungen konnen auch durch Auszeich-
nungen anderer Art gewlirdigt werden.

§ 4

Zustindigkeit
zum Erteilen von férmlichen Anerkennungen

(1) Es konnen erteilen

1. der Kompaniechef oder ein anderer Disziplinar-
vorgesetzter mit der Disziplinargewalt eines Kom-
paniechefs oder einer hoheren Disziplinargewalt

Anerkennung im Kompanie- oder Tagesbefehl,

2. der Bundesminister der Verteidigung

Anerkennung im Ministerialblatt des Bundes-
ministers der Verteidigung.

(2) Es konnen gewdhren

1. der Kompaniechef oder ein Disziplinarvorgesetz-
ter mit der Disziplinargewalt eines Kompanie-
chefs

Sonderurlaub bis zu fiinf Tagen,

2. der Bataillonskommandeur oder ein Disziplinar-
vorgesetzter mit der Disziplinargewalt eines Ba-
taillonskommandeurs

Sonderurlaub bis zu sieben Tagen,

3. der Regimentskommandeur oder ein Disziplinar-
vorgesetzter mit der Disziplinargewalt eines Re-
gimentskommandeurs

Sonderurlaub bis zu vierzehn Tagen.

§ 5
Erteilen von formlichen Anerkennungen

(1) Bei der Entscheidung, ob eine formliche Aner-
kennung erteilt werden soll, ist ein strenger MaB-
stab anzulegen. Der Soldat soll seiner Personlichkeit
nach dieser f{6rmlichen Anerkennung wirdig sein.
Die formliche Anerkennung soll auch seinen Kame-
raden gegeniiber gerechtfertigt erscheinen. Der Ver-
trauensmann soll gehort werden.

(2) Den Zeitpunkt des Sonderurlaubs bestimmt
der fiir die Bewilligung des Erholungsurlaubs zu-
stindige Vorgesetzte.

(3) Wird die formliche Anerkennung von einem
hoheren Disziplinarvorgesetzten erteilt, ist der néch-
ste Disziplinarvorgesetzte des Soldaten zu héren.

§ 6 .
Widerruf von {6rmlichen Anerkennungen

Eine férmliche Anerkennung ist zu widerrufen,
wenn sich nachtrédglich herausstellt, da die Voraus-
setzungen, unter denen sie erteilt wurde, nicht vor-
lagen. Uber den Widerruf entscheidet die Einlei-
tungsbehorde. Hat ein hoherer Vorgesetzter die
formliche Anerkennung erteilt, steht die Entschei-
dung diesem zu. Wird die férmliche Anerkennung
widerrufen, ist ein in Anspruch genommener Son-
derurlaub auf den Erholungsurlaub anzurechnen.
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Zweiter Teil

Ahndung von Dienstvergehen
durch Disziplinarmalinahmen

Erster Abschnitt

Allgemeine Bestimmungen

§ 7
Disziplinarmafinahmen, Ermessensgrundsatz

(1) Dienslvergehen (§ 23 des Soldatengesetzes)
konnen durch einfache DisziplinarmaBnahmen (§ 18)
oder durch gerichtliche DisziplinarmalBnahmen (§ 54)
geahndet werden. Die Verhdngung von gerichtlichen
DisziplinarmaBnahmen ist den Wehrdienstgerichten
vorbehalten.

(2) Der zustdndige Disziplinarvorgesetzte bestimmt
nach pflichtméBigem Ermessen, ob und wie wegen
eines Dienstvergehens nach diesecm Gesetz einzu-
schreiten ist; er hat dabei auch das gesamte dienst-
liche und auBerdienstliche Verhalten zu berticksich-
tigen.

§ 8

Verhiltnis der Disziplinarmafinahmen
zu Strafen und Ordnungsmafinahmen

Hat ein Gerichl oder eine Behdrde eine Strafe
oder Ordnungsmafinahme verhdngt, dirfen wegen
desselben Sachverhalts einfache DisziplinarmafBnah-
men sowie Gehallskiirzung und Kirzung des Ruhe-
gehalts nur verhéngt werden, wenn dies zusdtzlich
erforderlich ist{, um die militarische Ordnung auf-
rechtzuerhalten oder wenn das Ansehen der Bundes-
wehr ermnsthaft beeintrachtigt ist. Bei der Verhdn-
gung von Disziplinararrest ist eine andere Freiheits-
entziechung anzurechnen; die Dauver des Disziplinar-
arresls darf zusammen mit der anderen Freiheits-
entziehung drei Wochen nicht tibersteigen.

§ 9
Zeitablauf

(1) Disziplinarsachen sind beschleunigt zu behan-
deln.

(2) Sind seit einem Dienstvergehen sechs Monate
verstrichen, darf eine einfache DisziplinarmafBnahme
nicht mehr verhdngt werden.

(3) Sind seit einem Dienslvergehen drei Jahre
verstrichen, dirfen Gehaltskiirzung und Kirzung
des Ruhegehalts nicht mehr verhiangt werden.

(4) Ist vor Ablauf der Frist wegen desselben
Sachverhalts ein Strafverfahren, ein Bufigeldverfah-
ren oder cin disziplinargerichtliches Verfahren gegen
den Soldaten eingeleilet worden oder ist der Sach-
verhalt Gegenstand einer Beschwerde, einer milité-
rischen Flugunfall- oder Taucherunfalluntersuchung
oder eines Havarieverfahrens, ist die Frist fir die
Dauer dieses Verfahrens gehemmt.

§ 10

Verbot mehrfacher, Gebot einheitlicher Ahndung

(1) Ein Dienstvergchen darf nur einmal diszipli-
nar gcahndet werden. § 89 bleibl unberihrt,
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(2) Mehrere Pflichtverletzungen eines Soldaten,
iiber die gleichzeitig entschieden werden kann, sind
als ein Dienstvergehen zu ahnden.

§ 11

Belehrung iiber Rechtsmittel
und Rechisbehelfe

Bei allen nach diesem Gesetz anfechibaren Ent-
scheidungen ist der Soldat und frithere Soldat iiber
die Moglichkeit der Anfechtung, tber die Stellen,
bei denen das Rechtsmittel oder der Rechtsbehelf
einzulegen ist, und iiber die Form und Frist der An-
fechtung schriftlich zu belehren.

§ 12
Disziplinarbiicher

Formliche Anerkennungen und unanfechtbare
DisziplinarmaBnahmen sind in Disziplinarbiicher ein-
zutragen und in die Personalunterlagen aufzuneh-
men.

§ 13
Tilgung

(1) Eine widerrufene férmliche Anerkennung ist
zu tilgen.

(2) Eine einfache DisziplinarmaBnahme ist bei
Soldaten, die auf Grund der Wehrpflicht Wehrdienst
leisten, nach einem Jahr, bei Berufssoldaten und Sol-
daten auf Zeit nach drei Jahren zu tilgen. Eine Ge-
haltskiirzung ist nach fiinf Jahren zu tilgen. Die Frist
beginnt mit dem Tage, an dem die Disziplinarmafi-
nahme verhédngt wird oder mit der Verkiindung des
ersten Urteils. Wird der Soldat wahrend der Frist
wegen einer anderen Tat rechtskriftig bestraft oder
wird gegen ihn eine DisziplinarmaBnahme unan-
fechtbar verhdngt, beginnt die Frist erneut zu laufen.

(3) Ist bei einer Gehaltskiirzung nach fiinf Jahren
die Vollstreckung noch nicht beendet, verldngert sich
die Frist bis zum Ende der Vollstreckung.

(4) Einfache DisziplinarmaBnahmen, die nach einer
Gehaltskirzung verhdngt werden, sind erst zu til-
gen, wenn die Gehaltsklirzung getilgt werden darf.

(5) Die Tilgung ist in den Disziplinarbiichern und
Personalunterlagen vorzunehmen. Férmliche Aner-
kennungen und DisziplinarmaBnahmen, die zu tilgen
sind, diirfen nicht mehr berticksichtigt werden.

(6) MiBbilligende AuBerungen, Entscheidungen in
den Fallen der §§ 32, 38 Nr. 3 und 6, §§ 41, 88, 95
und 122, im disziplinargerichtlichen Verfahren er-
gangene nicht auf Verurteilung lautende Entschei-
dungen sowie die in diesen Verfahren entstandenen
Vorgiinge sind, soweit sie in die Personalunterlagen
aufgenommen worden sind, ein Jahr oder drei Jahre
nach AbschluB des Verfahrens aus ihnen zu entfer-
nen und zu vernichten, wenn der Soldat zustimmt.
Absatz 2 Satz 1, 3 und 4 gill entsprechend.

(7) Nach Ablauf der Frist dirfen der Soldat und
der frithere Soldat jede Auskunft iber die Diszipli-
narmafnahme und das zugrundeliegende Dienstver-
gehen verweigern. Insoweit diirfen sie erklaren, dab
gegen sie keine Disziplinarmafnahme verhangt wor-
den ist.
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§ 14
Auskiinfte

Auskinfle {iber cinfache DisziplinarmaBnahmen
werden nur Dienststellen  der Bundeswehr und
Staatsanwaltschalten oder Gerichten in Strafverfah-
ren gegen den Soldaten erteilt. Uber getilgte und
tilgungsreife DisziplinarmaBnahmen werden keine
Auskinfle erteilt.

§ 15
Gnadenrecht

(1) Dem Bundesprasidenten steht das Gnadenrecht
hinsichtlich der nach diesein Gesetz verhdngten Dis-
ziplinarmafinahmen zu. Lr dbt es selbst aus oder
iibertrigl die Ausiibung anderen Stellen.

(2) Wird dic Entfernung aus dem Dienstverhaltnis
oder die Aberkennung des Ruhegehalts im Gnaden-
wege aufgehoben, gilt § 52 des Soldatengesetzes ent-
sprechend.

§ 16
Durchsuchung und Beschlagnahme

(1) Durchsuchungen und Beschlagnabmen diirfen
nur auf richterliche Anordnung zur Aufkldarung eines
Dicnstvergehens vorgenommen werden. Durchsucht
werden darf nur cin Soldat, bei dem der Verdacht
eines Dienstvergehens besteht.

(2) Bei Gefahr im Verzug kann der Disziplinarvor-
gesetzte die Durchsuchung von Soldaten, die beur-
laubt, kommandicrl, versetzt oder entlassen werden
sollen, und die Beschlagnahme der von ihnen mit-
gefiihrten Sachen anordnen.

(3) Uber eine Durchsuchung und ihr wesentliches
Ergebhnis sowic {iber cine Beschlagnahme ist unver-
ziglich eine Niederschrifl aufzunehmen, aus der sich,
falls keine richterliche Anordnung ergangen ist, auch
die Tatsachen ergeben, die zur Annahme einer Ge-
fahr im Verzug gefiihrt haben. Dem Soldaten ist auf
Verlangen cine Abschrift auszuhdndigen.

(4) In den Fillen des Absatzes 2 ist die richterliche
Anordnung unverziiglich nachzuholen.

§ 17
Vorldufige Festnahme

(1) Jeder Disziplinarvorgesetzte kann Soldaten,
die seiner Disziplinargewalt unterstehen, wegen
eines Dienstvergehens vorlaufig festnehmen, wenn
es die Aufrechterhaltung der Disziplin gebietet.

(2) Die gleiche Befugnis hat
1. jeder Angehorige des militdrischen Ordnungs-
dienstes einschlicBlich der militarischen Wachen

gegeniiber jedem Soldalen, dessen Disziplinar-
vorgeselzle nicht aufl der Stelle erreichbar sind;

2. a) jeder Vorgesetzte gegeniiber jedem Soldaten,
dem er Befehle erieilen kann,

b) jeder Offizier und Unteroffizier gegeniiber
jedem Soldaten, der im Dienstgrad unter ihm
steht,

wenn der an sich zusldndige Disziplinarvorgesetzte
oder ein Angehdriger des militarischen Ordnungs-
dienstes einschlichlich der militirischen Wachen
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nicht auf der Stelle erreichbar ist. In den Féllen des
Buchstaben b wird der festnehmende Offizier oder
Unteroffizier durch die Erkldrung der Festnahme
Vorgesetzter des Festgenommenen.

(3) Angehorige einer militarischen Wache diirfen
nur von ihren Wachvorgesetzien festgenommen
werden.

(4) Der Festgenommene ist auf freien FuB zu
setzen, sobald die Aufrechterhaltung der Disziplin
die Festhaltung nicht mehr erforderlich macht,
spatestens jedoch am Ende des Tages nach der
vorlaufigen Festnahme, wenn nicht zuvor wegen
Verdachts einer Straftat ein Haftbefehl des Richters
ergeht, An Bord von Schiffen aullerhalb der Hoheits-
gewdsser der Bundesrepublik Deutschland darf der
Festgenommene nach seiner Anhérung durch den
Kommandanten und auf dessen Anordnung auch
ohne richterlichen Haftbefehl iiber die in Satz 1 be-
zeichnete Frist hinaus festgehalten werden, wenn
und solange er eine unmittelbare Gefahr fiir Men-
schen oder Schiff darstellt, die auf andere Weise
nicht abgewendet werden kann. Bei der Anhérung
ist der Festgenommene auf die Umstdnde hinzuwei-
sen, welche die Annahme eines Dienstvergehens und
einer Gefahr fir Menschen oder Schiff rechtfertigen.
Die Anhorung soll ihm Gelegenheit geben, die Ver-
dachtsgriinde zu beseitigen und die Tatsachen gel-
tend zu machen, die zu seinen Gunsten sprechen.

(®) Der Grund der Festnahme und ihr genauer
Zeitpunkt sowie der Zeitpunkt der Freilassung sind
schriftlich zu vermerken. In den Fédllen der Absétze
2 und 3 ist die vorldufige Festnahme unverziiglich
der Dienststelle des Festgenommenen zu melden.

Zweiter Abschnitt

Die Disziplinargewalt
der Disziplinarvorgesetzten
und ihre Ausiibung

1. Einfache DisziplinarmaBnahmen

§ 18
Arten der einfachen DisziplinarmaBnahmen
(1) Die DisziplinarmaBnahmen, die von den Diszi-

plinarvorgesetzten verhangt werden koénnen (ein-
fache DisziplinarmaBnahmen), sind:

1. Verweis,

strenger Verweis,
DisziplinarbuBe,
Ausgangsbeschrankung,
Disziplinararrest.

ANl

(2) Nebeneinander kénnen verhdngt werden:

Disziplinararrest und Ausgangsbeschrankung,

2, bei unerlaubter Abwesenheit des Soldaten von
mehr als einem Tag Ausgangsbeschrankung und

DisziplinarbuBe oder Disziplinararrest und Diszi-
plinarbufle.

—

Im dbrigen ist wegen desselben Dienstvergehens
nur eine DisziplinarmaBnahme zulassig.



Nr. 96

(3) Eine ecinfache DisziplinarmaBnahme steht der
Betérderung eines im {ibrigen bewdhrien Soldaten
nicht entgegen.,

§ 19
Verweis, strenger Verweis

(1) Der Verweis ist der formliche Tadel eines
bestimmten pflichtwidrigen Verhaltens des Soldaten.

(2) Der strenge Verweis ist der Verweis, der vor
der Truppe bekanntgemacht wird.

(3) MiBbilligende AulBlerungen eines Disziplinar-
vorgesetzten, die nicht ausdriicklich als Verweis oder
strenger Verweis bezcichnet werden (Belehrungen,
Warnungen, Zurcchtweisungen oder éhnliche MaB-
nahmen), sind keine DisziplinarmaBnahmen.

§ 20
Disziplinarbufie

(1) Die DisziplinarbuBe darf den einmonatigen Be-
trag der Dienstbeziige oder des Wehrsoldes nicht
iberschreiten. Bei einem Soldaten, dessen Wehr-
dienstverhiltnis weniger als cinen Monat dauert,
darf die DisziplinarbufBie den Belrag nicht iberstei-
gen, der ihm fir dic Dauer des Wehrdienstverhdlt-
nisses zusteht.

(2) Beim Bemessen der DisziplinarbuBe sind auch
die personlichen und wirtschaftlichen Verhéltnisse
des Soldaten zu beriicksichtigen,

§ 21
Ausgangsbeschrinkung

(1) Die Ausgangsheschrinkung besteht in dem
Verbot, die dienstliche Unterkunft ohne Erlaubnis
zu verlassen. Sie kann beim Verhdngen durch das
Verbot verschérft werden, fiir die ganze Dauer oder
an bestimmienTagenGemeinschaflsraume zu betreten
und Besuch zu empfangen (verscharfte Ausgangs-
beschrinkung). Die Verscharfungen nach Salz 2 koén-
nen auch einzeln angeordnet werden.

(2) Die Ausgangsbeschrinkung dauert mindestens
einen Tag und hochstens drei Wochen. Sie darf nur
gegen Soldaten verhdngt werden, die in Gemein-
schaftsunterkunft wohnen.

§ 22
Disziplinararrest

Der Disziplinararrest bestehi in einfacher Frei-
heitsentzichung. Er dauert mindestens drei Tage
und héchsiens drei Wochen.

2. Disziplinargewalt

§ 23
Disziplinarvorgesetzte

(1) Die Befugnis, DisziplinarmaBnahmen zu ver-
hidngen und die sonst den Disziplinarvorgeselzten
obliegenden Enlscheidungen und MaBnahmen zu
treffen (Disziplinargewalt), haben die Offiziere,
denen sie nach diesem Gesetz zusteht, und deren
truppendienstliche Vorgeselzte sowie die Vorgesetz-
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ten in vergleichbaren Dienststellungen, denen sie
durch den Bundesminister der Verteidigung zur Er-
fillung besonderer Aufgaben verliehen wird. Ober-
ster Disziplinarvorgesetzter ist der Bundesminister
der Verteidigung.

(2) Die Disziplinargewalt ist an die Dienststellung
gebunden. Sie kann nicht tbertragen werden. Sie
geht von selbst auf den Stellvertreter im Kommando
iber. Hat der Inhaber der Dienststelle oder der
Stellvertreter im Kommando keinen Offiziersrang,
geht sie auf den ndchsthéheren Disziplinarvorgesetz-
ten iiber.

(3) VerstéBe der Sanitatsoffiziere gegen ihre drzt-
lichen Pflichten werden durch vorgesetzte Sanitats-
offiziere geahndet. Dies gilt auch dann, wenn mit
dem VerstoB gegen arztliche Pflichten ein VerstoB
gegen sonstige Pflichten zusammentrifft.

§ 24
Stufen der Disziplinargewalt

(1) Die Disziplinargewalt ist nach der Dienststel-
lung der Disziplinarvorgesetzten abgestuft. Es kon-
nen verhingen

1. der Kompaniechef oder ein Offizier in entspre-
chender Dienststellung

a) gegen Unteroffiziere und Mannschaften
Verweis, strengen Verweis, DisziplinarbuBe
und Ausgangsbeschrankung sowie Disziplinar-
arrest bis zu sieben Tagen,

b) gegen Offiziere
Verweis;

2. der Bataillonskommandeur oder ein Offizier in
entsprechender Dienststellung

a) gegen Unteroffiziere und Mannschaften
alle einfachen DisziplinarmaBnahmen,

b) gegen Offiziere
alle einfachen DisziplinarmaBnahmen, ausge-
nommen Disziplinararrest;

3. der Bundesminister der Verteidigung sowie die
Offiziere vom Regiments- und Brigadekomman-
deur an aufwérts und die Offiziere in entspre-
chenden Dienststellungen

alle einfachen DisziplinarmaBnahmen.,

Der Bundesminister der Verteidigung stellt fest,
welche Vorgesetzten im Sinne der Nummern 1 bis 3
sich in entsprechenden Dienststellungen befinden.

(2) Ein Disziplinarvorgesetzter hat die Diszipli-
nargewalt der ndachsthoheren Stufe, wenn der sonst
zustdndige Disziplinarvorgesetzte nicht erreichbar
ist und die militdrische Disziplin ein sofortiges Ein-
schreiten erfordert. Solche Félle sind unverziiglich
dem sonst zustdndigen Disziplinarvorgesetzten zu
melden.

§ 25

Zustindigkeit
des ndchsten Disziplinarvorgesetzten

(1) Soweit das Gesetz nichts anderes bestimmt,
ibt der nachste Disziplinarvorgesetzte die Diszipli-
nargewalt aus. Ndachster Disziplinarvorgesetzter ist
der unterste Vorgesetzte mit Disziplinargewalt, dem
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der Soldal unmitielbar unterstellt ist. Fir die diszi-
plinare Erledigung von Dienstvergehen des Ver-
traucnsmannes ist der ndachsthohere Disziplinarvor-
gesetzie zuslandig.,

{2) Weaedhselt vor Erledigung cines Falles das
Unterstellungsverhédlinis, wird der neue Disziplinar-
vorgescizte zustindig. Dies gilt insbesondere bei
Versetzungen oder zeilweiligem Ausscheiden von
Truppenleilen aus ihrem Verband sowie bei Kom-
mandierungen, sofern nicht die Dienststelle, die die
Kommandierung atsspricht, etwas anderes bestimml,

(3) In den Fdllen einer voriibergehenden Unter-
stellung kann die Disziplinargewalt gegen Dienst-
gradgleiche und Dienstgradhohere nicht ausgelibt
werden.

§ 26
Zustindigkeit
des nichsthoheren Disziplinarvorgesetzten

(1) Der nédchsthéhere Disziplinarvorgesetzte ist
zustandig, wenn die Tat von dem ndchsten Diszipli-
narvorgesctzien nicht geahndet werden kann, weil
1. dieser selbst an der Tat beteiligt ist,

2. die Tat im Falle des § 25 Abs. 3 von einem Dienst-
gradgleichen oder cinem Dienstgradhdheren be-
gangen ist,

3. die Tat von einem Vertrauensmann begangen
worden ist,

4. der nédchste Disziplinarvorgesetzte nicht erreich-
bar ist und die militdrische Disziplin ein sofor-
tiges Einschreilen erfordert. Solche Félle sind un-
verziglich dem sonst zustdndigen Disziplinarvor-
gesetzien mitzuteilen.

(2) Der néchsthohere Disziplinarvorgesetzte ist
weiterhin zur Ahndung der Tat zustdndig, wenn der
ndchste Disziplinarvorgeselzte meldet, daB
1. seine Disziplinargewall nicht ausreicht (§ 24 Abs. 1

Nr. 1 und 2),

2. er personlich durch die Tat verletzt ist,
3. er sich fiir befangen hailt.

(3) Der nachste Disziplinarvorgesetzte hat in den
Fallen des Absatzes 1 Nr. 1 bis 3 und des Absatzes 2
das Dienslvergehen dem nichsthéheren Disziplinar-
vorgesetzten zu melden,

§ 27
Disziplinargewalt nach dem Dienstgrad

(1) Die ortlichen Befehlshaber, die Fihrer von
besonders zusammengestelllen Abteilungen und die
Offiziere in dhnlichen Dienstsiellungen haben im
Rahmen ihrer Befchlsbefugnis, sofern ihnen nach
ihrer sonstigen Dienstsicllung keine hohere Diszi-
plinargewalt zusteht, je nach dem Dienstgrad folgen-
de Disziplinargewalt:

1. ein Leutnan!, Oberleutnant oder Hauptmann oder
ein Olfizier in entsprechendem Dienstgrad die
Disziplinargewalt eines Kompaniechefs,

2. ein Major, Oberstleutnant oder ein Offizier in
entsprechendem Dienstgrad die Disziplinargewalt
eines Bataillonskommandeurs,
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3. ein Oberst oder ein Oifizier in entsprechendem
oder hoherem Dienstgrad die Disziplinargewalt
der hochsten Stufe (§ 24 Abs. 1 Nr. 3).

Der Bundesminister der Verteidigung stellt fest,
welchen Offizieren nach dieser Vorschrift Diszipli-
nargewalt zusteht.

(2) Fir die Disziplinargewalt des Stellvertreters
im Kommando ist der Dienstgrad des Stellvertreters
mafgebend.

(3) Die Disziplinargewalt dieser Vorgesetzten
besteht nur dann, wenn die militarische Disziplin
ein sofortiges Einschreiten erfordert und der an sich
zustdndige Disziplinarvorgesetzte hierzu nicht er-
reichbar ist. Solche Félle sind unverziiglich dem
sonst zustdndigen Disziplinarvorgesetzten mitzu-
teilen.

(4) Der Chefarzt eines Bundeswehrkrankenhauses
kann die Disziplinargewalt ausiiben, wenn die mili-
tarische Disziplin ein sofortiges Einschreiten erfor-
dert. Absatz 3 Satz 2 bleibt unberiihrt.

3. Ausiibung der Disziplinargewalt

§ 28
Ermittlungen des Disziplinarvorgesetzten

(1) Werden Tatsachen bekannt, die den Verdacht
eines Dienstvergehens rechtfertigen, hat der Diszi-
plinarvorgesetzte den Sachverhalt durch miindliche
oder schriftliche Vernehmungen aufzukliren. Der
Inhalt mindlicher Vernehmungen ist aktenkundig
zu machen.

(2) Der Disziplinarvorgesetzte kann die Aufkld-
rung des Sachverhalls einem Offizier Ubertragen.
In Féallen von geringerer Bedeutung kann der Diszi-
plinarvorgesetzte auch den Kompaniefeldwebel oder
einen Unteroffizier in entsprechender Dienststellung
mit der Vernehmung von Zeugen beauftragen, so-
weit es sich um Mannschaften oder Unteroffiziere
ohne Portepee handelt.

(3) Bei der Aufkldrung des Sachverhalts sind die
belastenden, entlastenden und die fiir Art und Héhe
der DisziplinarmaBnahme bedeutsamen Umsténde zu
ermitteln.

(4) Dem Soldaten ist bei Beginn der ersten Ver-
nehmung zu erdffnen, welche Pflichtverletzungen
ihm zur Last gelegt werden. Er ist gleichzeitig dar-
auf hinzuweisen, dafl es ihm freistehe, sich zur Sache
zu auBern oder nicht auszusagen. Sagt er aus, muBl
er in dienstlichen Angelegenheiten die Wahrheit
sagen.

(5) Vor der Entscheidung ist der Soldat stets zu
fragen, ob er etwas zu seiner Entlastung vorbringen
will. Hieriiber ist eine Vernehmungsniederschrift
aufzunehmen, die von dem Soldaten unterschrieben
sein soll.

(6) Vor der Entscheidung soll der Vertrauensmann
zur Person des Soldaten und zum Sachverhalt gehort
werden. Eine Anhorung zum Sachverhalt unterbleibt,
sofern sie im Einzelfall nicht angebracht ist oder der
Vertrauensmann keine Erkldrung abgeben will. Der
Sachverhalt soll dem Vertrauensmann vor Beginn
der Anhérung bekanntgegeben werden.
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§ 29
Pritiungspilicht des Disziplinarvorgesetzten

(1} Hat der Soldal ein Dienstvergehen begangen,
prift der Disziplinarvorgescizie, ob er es bei einer
erzieherischen Mafinahime bewenden lassen oder ob
er eine Disziplinarmalinahme verhidngen will. Er
prift ferner, ob er das Dicnslvergehen zur Verhan-
gung einer Disziplinarmafnahme weiterzumelden
oder die Lntscheidung der Cinleitungsbehodrde her-
beizufiihren hat.

(2) Der Disziplinarvorgesetzle soll erst dann diszi-
plinar einschreiten, wenn andere Mafnahmen erfolg-
los geblieben sind. Will der Disziplinarvorgesetzte
eine DisziplinarmaBinahme verhidngen, mub er die
Schuld des Soldaten fiir erwiesen halten.

(3) Ist das Dienstvergehen eine Straftat, gibt der
Disziplinarvorgesetzte die Sache unabhédngig von
der Prifung nach Absatz 1 an die zustdndige Straf-
verfolgungsbehérde ab, wenn dics entweder zur Auf-
rechterhaltung der militdrischen Ordnung oder we-
gen der Art der Tat oder der Schwere des Unrechts
oder der Schuld geboten ist. Ir kann die disziplinare
Erledigung bis zur Beendigung des auf die Abgabe
eingeleiteten oder eincs sonstigen wegen derselben
Tat schwebenden Stralverfahrens aussetzen.

§ 30

Bindung an tatsichliche Feststellungen
anderer Enischeidungen

(1) Die tatséchlichen Feststellungen eines rechts-
krdftigen Urteils im Stratverfahren oder BuBgeldver-
fahren, auf denen die Entscheidung beruht, sind fiir
den Disziplinarvorgeselzten bindend, soweit das
Dienstvergehen denselben Sachverhalt zum Gegen-
stand hat.

(2) Das Wehrdienstgericht hat jedoch bei Entschei-
dungen nach § 36 Abs. 4, § 38 Nr. 3 und 6 sowie
nach § 41 die nochmalige Priifung solcher Feststel-
lungen zu beschlicBien, deren Ridhitigkeit seine Mit-
glieder mit Stimmenmehrheit, bei Entscheidungen
durch eine Truppendienstkammer mit der Stimme
des Vorsitzenden, bezweifeln. Dies ist in den Griin-
den der Entscheidung zum Ausdruck zu bringen.

§ 31
Selbstindigkeit des Disziplinarvorgesetzten

(1) Der zustindige Disziplinarvorgesetzte entschei-
det allein verantworllich; ihm kann nicht befohlen
werden, ob und wie er ahnden soll.

(2) Verhédngt der Disziplinarvorgesetzte eine Dis-
ziplinarmafnahme, diirfen hohere Vorgesetzie diese
Entscheidung, abgesehen von den Fillen des § 41
und der Beschwerde, nur unter den Voraussetzungen
des § 42 Abs. 2 autheben.

(3) Halt der Disziplinarvorgesetzte ein Dienstver-
gehen zwar fiir erwiesen, eine DisziplinarmaBnahme
aber nicht fir angebracht, darf kein hoherer Vor-
gesetzter diese Entscheidung éndern. § 89 bleibt un-
berthrt.
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§ 32
Absehen von einer DisziplinarmaBnahme

(1) Wird durch die Ermittlungen ein Dienstver-
gehen nicht festgestellt oder hélt der Disziplinar-
vorgesetzte eine DisziplinarmaBnahme nicht fur zu-
ldssig oder angebracht, hat er seine Entscheidung
dem Soldaten bekanntzugeben, wenn er ihn zuvor
gehort hat.

(2) Der Disziplinarvorgesetzte kann den Fall nur
dann erneut verfolgen, wenn erhebliche neue Tat-
sachen oder Beweismittiel bekanntwerden.

§ 33

Verhédngen der Disziplinarmafinahme

(1) Eine Disziplinarmafinahme darf erst nach Ab-
lauf einer Nacht verhdngt werden, nachdem der fiir
die Verhdngung zustdndige Disziplinarvorgesetzte
von dem Dienstvergehen erfahren hat. Von dem
Tage an, an dem ein Soldat zum Entlassungsort in
Marsch gesetzt wird, kann die DisziplinarmaBnahme
sofort verhdngt werden.

(2) Die Disziplinarmafinahme wird durch die dienst-
liche Bekanntgabe der Disziplinarverfigung an den
Soldaten verhangt. Sein Ehrgefiihl ist zu schonen.

(3) Die Disziplinarverfiigung muf} bei der Bekannt-
gabe schriftlich festgelegt sein. Sie mufBl Zeit, Ort
und Sachverhalt des Dienstvergehens sowie Art und
Hohe der Disziplinarmafinahme, bei der verschérf-
ten Ausgangsbeschrinkung auch die Verscharfung
enthalten. Fine Abschrift der Disziplinarverfligung
ist dem Soldaten bei der Verhdngung der Diszipli-
narmafinahme auszuhdndigen. Ist die Vollstreckung
zur Bewdhrung ausgesetzt worden, ist ihm dies be-
kanntzugeben.

(4) Sind mehrere DisziplinarmaSnahmen neben-
einander zuldssig (§ 18 Abs. 2), diirfen sie nur gleich-
zeitig verhingt werden.

(5) Der Disziplinarvorgesetzte kann eine von ihm
verhdngte Disziplinarmafinahme nicht mehr aufhe-
ben, andern oder unvollstreckt lassen. Die §§ 35, 45
Abs. 3 und § 52 Abs. 3 bleiben unberiihrt.

§ 34

Richtlinien fiir das Bemessen
der DisziplinarmaBnahme

(1) Bei Art und MaB der Disziplinarmafinahme
sind Eigenart und Schwere des Dienstvergehens und
seine Auswirkungen, das MaB der Schuld, die Per-
sonlichkeit, die bisherige Fihrung und die Beweg-
grinde des Soldaten zu beriicksichtigen.

(2) In der Regel ist mit den milderen Disziplinar-
mafinahmen zu beginnen und erst bei erneuten
Dienstvergehen zu schwereren DisziplinarmaBnah-
men tberzugehen.

(3} Disziplinararrest soll erst dann verhdngt wer-
den, wenn vorausgegangene erzieherische MaBnah-
men und DisziplinarmaBnahmen ihren Zweck nicht
erreicht haben oder die Aufrechterhaltung der mili-
tarischen Ordnung eine disziplinare Freiheitsentzie-
hung gebietet.
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§ 35
Anrechnung von Freiheitsentziehung auf
die Disziplinarmafinahme

Auf die DisziplinarmafBnahme kann eine Freiheits-
entzichung, die der Soldat aus Anlall sciner Tat
durch vorldufige Festnahme oder Untersuchungshaft
erlitten hat, nach pflichtmédBligem Ermessen in der
Weise angerechnel werden, dafl die DisziplinarmaB-
nahme ganz oder teilweise fir vollstreckt erkldrt
wird.

§ 36

Mitwirkung des Richters bei der Verhdngung
von Disziplinararrest

(1) Disziplinararrest darf erst verhdngt werden,
nachdem der Richler des zustdndigen, notfalls des
nachsterreichbaren  Truppendienstgerichts — zuge-
stimmt hat. Der Richter stimm! dem beabsichtigten
Disziplinararrest zu, wenn er diese DisziplinarmaQ-
nahme [ir zuldssig und angebracht hilt. Die Ent-
scheidung bedarf keiner Begrindung. Der Richter
kann zugleich dic sofortige Vollstreckbarkeit anord-
nen, wenn dies zur Aulrechterhaltung der militdri-
schen Ordnung geboten ist; diese Entscheidung ist
zu begriinden. Hat der Richter die sofortige Voll-
streckbarkeit angeordnect, gilt § 43 Abs. 1 nicht.

(2) Der Disziplinarvorgesetzte teilt dem Richter
in seinem Antrag auf Zustimmung die beabsichtigte
Daucr des Disziplinararrests und, wenn er zugleich
Ausgangsbeschrinkung verhéngen will, auch die
Dauer der Ausgangsbeschrankung mit. Einen An-
trag auf sofortige Vollstreckbarkeit hat er zu be-
grinden. Er fiigt dem Antrag die nach § 28 ent-
standenen Vorginge bei. Beizufiigen sind ferner
ein Auszug iiber Anerkennungen, Disziplinarmaf-
nahmen und Bestrafungen aus dem Disziplinarbuch
oder den Personalunterlagen und, soweit erforder-
lich, eine Darstellung des Sachverhalts.

(3) Lehnt der Richler es ab, dem Disziplinararrest
zuzustimmen, oder stimmt er nur einem kiirzeren
Disziplinararrest zu, hat er diese Entscheidung zu
begriinden. Ist er der Auffassung, daB eine gericht-
liche DisziplinarmaBnahme angebracht ist, libersen-
det er dic Akten der Einleitungsbehorde zur weite-
ren EntschlieBung.

(4) Der Disziplinarvorgesetzte kann in den Fillen
des Absatzes 3 Satz 1 binnen einer Woche nach
Bekanntgabe der richterlichen Entscheidung das
Truppendienstgericht anrufen. Hélt das Truppen-
dienstgericht den beabsichtigten oder einen kirze-
ren Disziplinararrest fir zuldssig und angebracht,
verhdngt es dicsen selbst. Dicse Entscheidung ist
endgiiltig. Der Soldat ist vor der Entscheidung zu
horen; die Anhérung kann auBerhalb der Verhand-
lung auch durch den Vorsitzenden stattfinden. Dem
Soldalen darf nur die Begriindung fiir den verhdng-
ten Disziplinararrest mitgeteilt werden. Halt das
Truppendienstgericht Disziplinararrest fiir nicht an-
gebracht, entscheidet der Disziplinarvorgesetzte, ob
er eine andere DisziplinarmaBnahme gegen den Sol-
daten verhéngen will. Hédlt das Truppendienstgericht
eine gerichtliche Disziplinarmafnahme fiir geboten,
libersendet es die Akten der Einleitungsbehérde zur
weiteren EntschlieBung.
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(5) An Bord von Schiffen auflerhalb der Hoheits-
gewdsser der Bundesrepublik Deutschland darf Dis-
ziplinararrest verhdngt werden, bevor der Richter
zugestimmt hat, wenn der Richier nicht erreichbar
ist und die militdrische Disziplin auf andere Weise
nicht aufrechterhalten werden kann. § 38 Nr. 1 Satz 1
und § 43 Abs. 1 gelten nicht. Hat das Schiff einen
Hafen der Bundesrepublik Deutschland erreicht, sind
die Vorgidnge unverziiglich dem Richter vorzulegen,
Stimmt er der verhdngten DisziplinarmaBnahme
nicht zu, hebt er sie zugleich auf. Die Absdtze 1 bis 4
gelten sinngemdB. § 42 Abs. 4 gilt entsprechend mit
der MaBigabe, daB die Frist nach § 9 Abs. 2 mit der
Authebung der DisziplinarmafBnahme beginnt.

(6) Der Richter und das Truppendienstgericht kén-
nen dem Bundesverwaltungsgericht Rechtsfragen
von grundsatzlicher Bedeutung vorlegen. § 18 Abs. 4
der Wehrbeschwerdeordnung gilt entsprechend. Von
der Vorlage bis zur Entscheidung des Bundesver-
waltungsgerichts lauft die Frist nach § 9 Abs. 2 nicht.

§ 37

Disziplinarvorgesetzter
und disziplinargerichtliches Verfahren

Ist die Einleitung eines disziplinargerichtlichen
Verfahrens geboten, fithrt der zustdndige Diszipli-
narvorgesetzte die Entscheidung der Einleitungsbe-
horde herbei. )

4. Beschwerde gegen
DisziplinarmaBnahmen

§ 38

Auf Beschwerden gegen Disziplinarmafinahmen
finden die Vorschriften der Wehrbeschwerdeord-
nung mit folgender MaBgabe Anwendung:

1. Die Beschwerde hemmt die Vollstreckung der
DisziplinarmaBnahme, wenn der Soldat sie vor
Beginn der Vollstreckung eingelegt hat. Dieser
Zeitpunkt ist dem Soldaten rechtzeitig, in der
Regel beim Verhangen der DisziplinarmaBnahme
zu erdifnen. Die Vollstreckung wird nicht ge-
hemmt bei Beschwerden gegen Disziplinararrest,
sofern der Richter die sofortige Vollstreckbarkeit
nach § 36 Abs. 1 angeordnet hat, und bei weite-
teren Beschwerden. § 52 Abs. 2 bleibt unberiihrt.

2. Uber die Beschwerde entscheidet der Disziplinar-
vorgesetzte, dem zur Zeit der Entscheidung iiber
die Beschwerde der verhdngende Vorgesetzte
oder bei einem Wechsel dessen Nachfolger un-
tersteht. Fiir § 23 Abs. 3 gilt dies sinngemaB.

3. Gegen Disziplinararrest ist nur die Beschwerde
an das Truppendienstgericht zuldssig. Ist der
Disziplinararrest vom Bundesminister der Ver-
teidigung oder von einem der in § 22 der Wehr-
beschwerdeordnung genannten Disziplinarvor-
gesetzten verhingt worden, entscheidet iber die
Beschwerde das Bundesverwaltungsgericht. Die
angefochtene Entscheidung unterliegt der Pri-
fung des Wehrdienstgerichts in vollem Umfang;
das Gericht trifft zugleich die in der Sache er-
forderliche Entscheidung. § 36 Abs. 4 Satz 7 gilt
entsprechend.
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4. Die Enlscheidung uber die Beschwerde darf die
DisziplinarmaBnahme nicht verscharfen.

5. Wird an Stelle einer aufgchobenen Disziplinar-
mafinahme eine neue DisziplinarmaBnahme ver-
hidngt, mull diesc in dem Umfang, in dem die
frithere DisziplinarmaBnahme vollstredkt ist, fir
vollzogen erklart werden. Bei nicht gleichartigen
DisziplinarmaBinahmen wird tber die Art der
Anrechnung nach pflichtgeméaBem Ermessen
entschieden. Wird an Stelle einer vollstreckten
Disziplinarbufile eine Disziplinarmafnahme an-
derer Art verhingt, ist die DisziplinarbuBe zu-
ruckzuzahlen. Wird eine geringere Disziplinar-
bufie festgesetzt, ist der Unterschiedsbetrag
zuriickzuzahlen.

6. Uber dic weitere Beschwerde entscheidet das
Truppendienstgericht. Nummer 3 Satz 2 bis 4 ist
anzuwenden.

7. Hebt das Wehrdienstgericht die DisziplinarmaB-
nahme auf, weil ein Dienstvergehen nicht vor-
liegt oder nicht erwiesen ist oder weil es ein
Dienstvergehen zwar fiir erwiesen, eine Diszi-
plinarmaBnahme aber nicht fiir angebracht halt,
kann der Disziplinarvorgesctzte den Fall nur
dann erneut verfolgen, wenn erhebliche neue
Tatsachen oder Beweismittel bekannt werden.

8. Wird eine Disziplinarmafinahme aufgehoben,
ohne daB eine andere DisziplinarmaBnahme an
ihre Stelle tritt, ist die Aufhebung in derselben
Weise bekanntzumachen, in der die Verhdngung
bekanntgemacht worden ist.

9. Wird uUber mehrere Beschwerden eines Soldaten
gleichzeitig entschieden, sind die jeder Diszipli-
narmafinahme zugrunde liegenden Pflichtverlet-
zungen abweichend von § 10 Abs. 2 jeweils als
ein Dienstvergehen zu ahnden.

10. Eine DisziplinarmafBnahme kann auch dann her-
abgesetzt werden, wenn der Soldat im Zeitpunkt
der Entscheidung liber die Beschwerde bereits
entlassen ist.

5 Nochmalige Prifung

§ 39

Aufhebung einer DisziplinarmaBnahme
bei nachtrdaglichem Strafverfahren
oder Bufigeldveriahren

Ist eine einfache Disziplinarmafnahme unanfecht-
bar verhdngt worden und wird wegen desselben
Sachverhalts nachtrdglich durch ein Gericht oder
eine Behorde eine Strafe oder OrdnungsmaBnahme
verhangl, ist auf Antrag des Soldaten die Diszipli-
narmallinahme aufzuheben, wenn sie nicht zuséatzlich
erforderlich ist, um dic militirische Ordnung auf-
rechtzuerhalten oder wenn das Ansehen der Bundes-
wehr nicht ernsthaft beeintrichtigt ist. Das gilt nicht,
wenn die DisziplinarmaBnahme im Strafverfahren
oder Buflgeldverfahren ausdriicklich angerechnet
worden ist.
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§ 40

Authebung oder Anderung einer
DisziplinarmaBnahme aus anderen Griinden

(1) Jeder Disziplinarvorgesetzte muB beantragen,
die Disziplinarmafinahme aufzuheben, wenn er der
Auffassung ist, dafl gegen einen seiner Untergebe-
nen eine DisziplinarmaBnahme verhdngt worden ist,
obwohl er unschuldig oder nicht nachweisbar schul-
dig war; er kann dies beantragen, wenn er der Auf-
fassung ist, daB eine DisziplinarmaBnahme nicht an-
gebracht oder nach § 8 Satz 1 nicht zuldssig war. Das
gleiche gilt fiir einen Antrag auf Herabsetzung der
DisziplinarmaBnahme, wenn bei mehreren Pflicht-
verletzungen, die als ein Dienstvergehen geahndet
worden sind, bei einer die Voraussetzungen des
Satzes 1 vorliegen,

(2) Der Disziplinarvorgesetzte, der die Disziplinar-
mafinahme verhdngt hat, oder bei einem Waechsel
sein Nachfolger, ist zur Stellung eines Antrages
nach Absatz 1 Satz 1 Halbsatz 2 verpflichtet. Dieser
Vorgeselzte kann auch beantragen, eine von ihm
verhangte DisziplinarmaBnahme herabzusetzen, wenn
sie ihm nachtrdglich zu hart erscheint.

(3) Der Soldat kann die Authebung einer nicht
mehr anfechtbaren DisziplinarmaBnahme beantra-
gen, wenn neue Tatsachen oder Beweismittel beige-
bracht sind, die zur Aufhebung der Disziplinarma8-
nahme fithren koénnen. Als neue Tatsachen gelten
auch die tatsdchlichen Feststellungen eines wegen
desselben Sachverhalts ergangenen rechtskrdftigen
Urteils im Strafverfahren oder BuBigeldverfahren, so-
weit sie von denen der Disziplinarverfiigung abwei-
chen.

§ 41

Verfahren bei Aufhebung oder Anderung
einer Disziplinarmafinahme

{1) Uber den Antrag auf Aufhebung oder Ande-
rung einer Disziplinarmafinahme entscheidet der
Disziplinarvorgesetzte, der im Falle der Beschwerde
zustandig wiare. Soweit das Wehrdienstgericht fur
die Entscheidung iiber die Beschwerde zustdndig
waére, entscheidet dieses. Das Wehrdienstgericht ent-
scheidet auBerdem, wenn

1. die DisziplinarmaBnahme aufBlerhalb des diszipli-
nargerichtlichen Verfahrens von einem Wehr-
dienstgericht verhdngt wurde;

2. der Disziplinarvorgesetzte, der zur Entscheidung
tber die Beschwerde zustdndig wdire, oder ein
hoherer Disziplinarvorgesetzter einen Antrag
nach § 40 Abs. 1 stellt;

3. der Soldat einen Antrag auf Aufhebung der Dis-
ziplinarmaBnahme auf § 40 Abs. 3 Satz 2 stitzt;

4, der Soldat einen Antrag auf Aufhebung der Dis-
ziplinarmafnahme auf § 39 und zugleich auf § 40
Abs. 3 Satz 2 stiitzt.

(2) Fur das Verfahren gelten die Bestimmungen
iiber die Beschwerde sinngemdf. Gegen eine den
Antrag ablehnende Entscheidung des Disziplinarvor-
gesetzten ist die Beschwerde an das Wehrdienstge-
richt zuldssig.
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(3) Das Wehrdiensigericht entscheidet endgiiltig
durch BeschluB. § 20 der Wehrbeschwerdeordnung
ist anzuwenden, sowceit es sich nicht um Antrige
eines Disziplinarvorgeselzien nach § 40 Abs. 1 oder
2 handelt.

(4) § 38 Nr. 8 ist anzuwenden.

(5) Von der Entscheidung tiber den Antrag sind
diejenigen Richler ausgeschlossen, die bei der Ver-
hingung der DisziplinarmaBnahme nach § 36 Abs. 4
oder in einem Beschwerdeverfahren gegen die Dis-
ziplinarmaBnahme mitgewirkt haben.

§ 42
Dienstaufsicht

(1) Die héheren  Disziplinarvorgesetzten  iiber-
wachen die ihnen unterstellten Disziplinarvorgesetz-
ten in der Ausiibung der Disziplinargewalt.

(2) DisziplinarmafBnahmen, die von Disziplinarvor-
gesetzten verhangt sind, sind aufzuheben, wenn

1. sie von einem unzustindigen Disziplinarvorge-
setzten verhdngl worden sind,

2. sie nach Art oder Hohe im Gesetz nicht vorge-
sehen sind,

3. gegen den Soldaten wecgen des Dienstvergehens
bereits eine DisziplinarmaBnahme verhingt wor-
den ist (§ 10 Abs. 1),

4. der Disziplinarvorgesetzte seine Disziplinarge-
walt tiberschritten hat (§ 24),

5. der Disziplinarvorgesctzte dem Soldaten seine
Entscheidung bekannigegeben hatie, dafl er gegen
ihn wegen eines Dienstvergehens keine Diszipli-
narmafinahme verhdngen will, und keine erheb-
lichen ncuen Tatsachen oder Beweismittel nach-
traglich bekanntgeworden sind (§ 32),

6. das Dienstvergehen wegen Zeitablaufs nicht mehr
geahndet werden durfte (§ 9 Abs. 2),

7. der Soldat nicht zuvor gehort worden ist (§ 28
Abs. 5),

8. die Disziplinarverfiigung bei der Bekanntgabe
nicht schriftlich festgelegt war oder nicht den vor-
geschriebenen Inhalt hatte (§ 33 Abs. 3 Satz 1
und 2},

9. der Disziplinararrest ohne Zustimmung des Rich-
ters verhéngt worden ist (§ 36 Abs. 1).

(3) Fir das Aufheben der DisziplinarmaBnahmen
sind die hoberen Disziplinarvorgesetzten zustandig.
§ 38 Nr. 8 findet Anwendung.

(4) Der zustandige Disziplinarvorgesetzte prift,
ob an Stelle einer aufgehobenen DisziplinarmaB-
nahme eine ncue Disziplinarmafinahme zuldssig und
angebracht ist. § 38 Nr. 5 gilt entsprechend.

(5) Die Disziplinarvorgesetzten haben Aufhe-
bungsgriinde, die ihnen bekannt werden, der fiir das
Aufheben zustdndigen Stelle zu melden.

6. Vollstreckung

§ 43
Vollstreckbarkeit der DisziplinarmaBnahmen

(1) Eine DisziplinarmaBnahme, die cin Disziplinar-
vorgeselzier verhdngt hat, ist erst dann zu voll-
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strecken, wenn der Soldat an dem auf die Verhan-
gung folgenden Tage ausreichende Zeit und Gele-
genheit zur Beschwerde hatte und davon keinen
Gebrauch gemacht hat. Vorher kann der Soldat auf
Beschwerde nicht verzichten.

(2) DisziplinarmaBnahmen, die durch disziplinar-
gerichtliche Entscheidungen verhiéngt sind, werden
mit der Rechtskraft der Entscheidung (§ 119) wirk-
sam und vollstreckbar.

§ 44
Vollstreckender Vorgesetzter

(1) Einfache DisziplinarmaBnahmen vollstreckt der
nichste Disziplinarvorgesetzte. Wird die Diszipli-
narmaBnahme von einer anderen Sielle verhangt,
ersucht diese den ndchsten Disziplinarvorgesetzten
um die Vollstrecdkung. Andere Dienststellen sollen
um die Vollstreckung nur dann ersucht werden,
wenn der Soldat sich nicht innerhalb des Befehls-
bereichs des ndchsten Disziplinarvorgesetzten befin-
det und die Vollstreckung keinen Aufschub duldet,

(2) Der ndchste Disziplinarvorgesetzte oder andere
Dienststellen (Absatz 1) haben auch einfache Diszi-
plinarmaBnahmen, die im- disziplinargerichtlichen
Verfahren verhdngt sind, auf Ersuchen des Wehr-
disziplinaranwalts zu vollstrecken.

§ 45

Aussetzung, Aufschub und Unterbrechung
der Vollsireckung

(1) Beim Verhdngen einer einfachen Disziplinar-
maBnahme kann die Vollstredkung fliinf Monate aus-
gesetzt werden, um dem Soldaten Gelegenheit zu
geben, sich zu bewdhren. Aussetzung der Vollstrek-
kung zur Bewahrung soll nur einmal und nur dann
gewahrt werden, wenn gegen den Soldaten bisher
keine oder nur geringfiigige Strafen, OrdnungsmabB-
nahmen oder DisziplinarmaBnahmen verhangt wor-
den waren und von der Aussetzung ein giinstiger
erzieherischer Erfolg zu erwarten ist.

(2) Die Frist beginnt mit dem Tage, an dem die
DisziplinarmaBnahme unanfechtbar geworden ist.
Wird gegen den Soldaten bis zum Ablauf der Be-
wahrungsirist wegen einer wahrend der Bewdh-
rungsfrist begangenen Tat keine Strafe, Ordnungs-
maBnahme oder DisziplinarmaBnahme unanfechtbar
verhangt, ist die Vollstreckung der DisziplinarmaB-
nahme erlassen. Anderenfalls ist die Disziplinar-
maBnahme zu vollstredken.

(3) Im iibrigen darf die Vollstreckung nur aus
dringenden Griinden aufgeschoben oder unter-
brochen werden.

§ 46

Vollstreckung von Verweis
und strengem Verweis

(1) Der Verweis ist mit dem Verhdngen voll-
streckt.

(2) Der strenge Verweis wird vollstreckt durch
Bekanntmachung vor den Soldaten der Einheit oder
des Truppenteils vom Dicnstgrad des Soldaten an
aufwarts.
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§ 47
Vollsireckung von Disziplinarbufien

(1) Die DisziplinarbuBe kann von den Dienstbe-
zligen oder dem Wehrsold oder, wenn das Dienst-
verhdltnis endet, von dem Entlassungsgeld oder dem
Ruhegehalt abgezogen werden. Die Vollstrecdkung
beginnt mit dem {ir den Abzug oder die Zahlung
festgesetzten Zeitpunkt.

(2) Der vollstreckende Vorgeselzte kann Teilzah-
lungen bewilligen.

(3) Disziplinarbufien, die nicht fristgemdB ent-
richtet sind, werden nach den Vorschriften des Ver-
waltungs-Vollstreckungsgesetzes beigetrieben.

(4) Bei dem Abzug und der Beitreibung einer Dis-
ziplinarbuBle wunterliegen die Dienstbeziige, der
Wehrsold, das Entlassungsgeld und das Ruhegehalt
nicht den Beschrankungen, die fiir die Pfandung
gelten. Dem Soldaten sind jedoch die Mittel zu be-
lassen, die zum Unlerhalt fiir ihn und seine Familie
sowie zur Erfillung sonstiger gesctzlicher Unter-
haltspflichten noiwendig sind.

§ 48
Vollstreckung der Ausgangsbeschrinkung

(1) Die Ausgangsbeschrankung ist an aufeinan-
derfolgenden Tagen zu vollstrecken. Dieser Zeit-
raum ist zu befehlen. Bei der verschdrften Ausgangs-
beschrankung mufl der Befehl die zusatzliche An-
weisung enthalten, dafi der Soldat keine Gemein-
schaftsrdume betreten und keinen Besuch empfan-
gen darf.

(2} Die Ausgangsbeschrinkung ist vom Beginn
des ersten Tages bis zum Ablauf des letzten Tages
des befohlenen Zeitraumes zu vollstrecken.

(3) Dem Soldaten kann zur Uberwachung befohlen
werden, sich in angemessenen Zeitabstdnden bei
Vorgeselzten zu melden.

(4) Der Soldat kann aus dringenden Griinden an
einem Tag oder an mechreren Tagen fir bestimmte
Zeit von den befohlenen Beschriinkungen befreit
werden. Die Zeit der Befreiung ist auf die Voll-
streckung anzurechnen.

§ 49

Vollslreckung und Vollzug von
Disziplinararrest

(1) Die Vollstreckung des Disziplinararrests be-
ginnt mit der Freiheitsentziehung.

(2) Der Soldat soll wéhrend des Vollzugs in seiner
Ausbildung geldrdert werden. In der Regel soll er am
Dienst teilnehmen; die Teilnahme kann auf be-
stimmte Arten des Diensles oder auf eine bestimmte
Zeit beschrankt werden. Ist die Teilnahme am Dienst
wegen der Personlichkeit des Soldaten, der Art des
Dienstes, der Kiirze des Disziplinararrests oder aus
anderen Griinden nicht tunlich, soll der Soldat nach
Moglichkeit in anderer Weise beschaftigt werden,
die seine Aushildung fordert. Soweit der Soldat
nicht am Dienst teilnimmt oder in anderer Weise
beschaftigt ist, kann er innerhalb dienstlicher Unter-
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kiinfte und Anlagen zu Arbeiten herangezogen wer-
den, die dem Erziehungszweck und seinen Fahigkei-
ten angemessen sind.

(3) Die Anordnungen nach Absatz 2 trifft der Voll-
zugsleiter.

(4) Der Bundesminister der Verteidigung wird er-
machtigt, durch Rechtsverordnung Vorschriften tiber
den Vollzug des Disziplinararrests zu erlassen, die
sich auf die Berechnung der Dauer der Freiheitsent-
ziehung, die Art der Unterbringung, die Behand-
lung, die Beschaftigung, die Gewdhrung und den
Entzug von Vergiinstigungen, den Verkehr mit der
Aufienwelt und die Ordnung und Sicherheit im Voll-
zug beziehen.

§ 50

Ausgleich bei nachtriaglicher Aufhebung
des Disziplinararrests

(1) Wird Disziplinararrest, dessen sofortige Voll-
streckbarkeit angeordnet worden ist, nachtraglich
auf Beschwerde ganz oder teilweise aufgehoben, er-
hélt der Soldat einen Ausgleich. Der Ausgleich be-
tragt fiir jeden angefangenen Tag, der zu Unrecht
vollzogen worden ist, einen Tag Urlaub oder, soweit
Urlaub wegen Ende des Wehrdienstverhdltnisses
nicht mehr gewdahrt werden kann, eine Entschadi-
gung in Geld in Héhe von zehn Deutsche Mark,

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn Disziplinar-
arrest nach § 36 Abs. 5 vollzogen worden ist oder
wenn der Soldat ohne eigenes Verschulden nicht in
der Lage war, durch Beschwerde die Vollstreckung
des Disziplinararrests zu hemmen.

(3) Der Ausgleich ist ausgeschlossen, wenn und
soweit der Soldat vorsdtzlich oder grob fahrlassig
dazu beigetragen hat, daB Disziplinararrest ganz
oder teilweise zu Unrecht vollzogen worden ist.
Das gilt nicht, wenn der Soldat sich darauf be-
schrankt hat, nicht zur Sache auszusagen.

(4) Uber den Ausgleich entscheidet das Wehr-
dienstgericht nach Abschluf des Verfahrens end-
giiltig durch BeschluBi. Soweit der Ausgleich in Geld
zu gewéhren ist, kann dieser Anspruch bis zur Ent-
scheidung nicht Gbertragen werden.

(5) Wird an Stelle des Disziplinararrests eine Diszi-
plinarbuBe verhingt, ist sie insoweit fir vollstreckt
zu erkldren, als dem Soldaten ein Anspruch auf
Entschiddigung in Geld zusteht. Wird eine andere
DisziplinarmaBnahme verhéngt, ist § 38 Nr. 5 Satz 2
nicht anzuwenden.

§ 51
Behelfsvollzug bei Disziplinararrest

(1) Bei Disziplinararrest ist der Behelfsvollzug zu-
lassig, wenn infolge der Art der Verwendung der
Truppe oder aus anderen Griinden kein Disziplinar-
arrestraum zur Verfiigung steht und die Vollstrek-
kung aus dienstlichen Griinden nicht aufgeschoben
werden kann.

(2} Der Behelfsvollzug ist in den ordentlichen Voll-
zug zu {iberfilhren, wenn die besonderen Griinde
hierfir fortfallen.
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(3) Als Behelfsvollzug wird dem Soldaten wéah-
rend seiner diensifreien Zeil der Aufenthalt auf der
Wadhe oder an Bord in cinem geeigneten Raum an-
gewiesen. Der vollsiredkende Vorgeselzte bestimmt,
inwieweit der Soldat auch in dieser Zeit zu Dienst-
leistungen heranzuziehen ist.

§ 52

Vollstreckung von Disziplinarbufien und
Disziplinararrest im Zusammenhang mit dem
Entlassungstag

(1) Eine DisziplinarbuBe kann auch nach dem Ent-
lassungstag vollstredkt werden,

(2) Soweit Disziplinararrest mit Riicksicht auf den
Entlassungstag nichl mehr vollstreckt werden kénn-
te, gelten § 38 Nr. 1 Satz 1 und § 43 Abs. 1 nicht,
sofern der Richter die sofortige Vollstreckbarkeit an-
geordnet hat. Kinnte der Disziplinararrest erst nach
Ablauf einer Nacht verhdngl werden, ist auch § 33
Abs. 1 Salz 1 nicht anzuwenden. Der Entlassungstag
verschiebt sich um die Dauer des noch nicht ver-
bifilen Disziplinararrests. Die Anordnung der sofor-
tigen Vollstreckbarkeit ist zu begriinden.

(3) Der vollstreckende Vorgesetzte soll von der
Vollstreckung absehen, wenn hieraus kein Nachteil
flr die Disziplin zu hesorgen ist.

§ 53
Verjdhrung der Vollstreckung

Einfache Disziplinarmafinahmen diirfen nach Ab-
lauf von sechs Monalen nicht mehr vollstreckt wer-
den. Die Frist beginnt mit dem Tage, an dem die
DisziplinarmaBnahme unanfechtbar geworden ist.
Die Frist ist gewabrl, wenn vor ihrem Ablauf die
Vollstreckung beginnt.

Dritter Abschnitt

Das disziplinargerichtliche
Verfahren

1. Gerichtliche
Disziplinarmafinahmen

§ 54
Disziplinarmafinahmen
im disziplinargerichtlichen Verfahren

(1) Gerichtliche DisziplinarmaBnahmen sind:
Gehaltskiirzung,
Beforderungsverbot,
Dienstgradherabsetzung,
Entfernung aus dem Dienstverhdlinis,
Kirzung des Ruhegehalts,
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Aberkennung des Ruhegehalts.

(2) Gehaltskirzung und Bef6érderungsverbot dir-
fen nebeneinander verhidngt werden. Im ibrigen
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darf wegen desselben Dienstvergehens nur eine ge-
richtliche DisziplinarmaBnahme verhdngt werden.

(3) Gehaltskiirzung, Beforderungsverbot und Ent-
fernung aus dem Dienstverhidlinis sind nur gegen
Berufssoldaten und gegen Soldaten auf Zeit zulassig.

(4) Die Wehrdienstgerichte dirfen auch einfache
DisziplinarmaBnahmen verh&ngen.

(5) Die §§ 34 und 35 gelten auch im disziplinar-
gerichtlichen Verfahren.

§ 55
Gehaltskiirzung
Die Gehaltskiirzung besteht in der bruchteilmiBi-

‘gen Verminderung der jeweiligen Dicnstbeziige um

mindestens ein Zwanzigstel und hodhstens ein Fiinf-
tel far die Dauer von sechs Monaten bis zu finf
Jahren. Hat der Soldat aus einem fritheren &ffent-
lich-rechllichen Dienstverhéltnis einen Versorgungs-
anspruch erworben, bleibt bei dessen Regelung die
Gehaltsklrzung unberiicksichtigt.

§ 56
Beforderungsverbot

(1) Wahrend des Beforderungsverbols darf dem
Soldaten kein héherer Dienstgrad verliehen werden.
Er darf wahrend der Dauer des Beforderungsverbots
auch nicht in eine Planstelle einer héheren Besol-
dungsgruppe eingewiesen werden.

(2) Die Dauer des Beforderungsverbots betrdagt
mindestens ein Jahr und hoéchstens vier Jahre. Sie
ist nach vollen Monaten zu bemessen.

§ 57
Dienstgradherabsetzung

(1) Die Dienstgradherabsetzung um einen oder
mehrere Dienstgrade ist bei Offizieren bis zum nie-
drigsten Offiziersdienstgrad ihrer Laufbahn und bei
Unteroffizieren, die Berufssoldaten sind, bis zum
Feldwebel zuldssig. Im tibrigen ist sie unbeschrankt
zuldssig.

(2) Durch die Dienstgradherabsetzung verliert der
Soldat alle Rechte aus seinem bisherigen Dienstgrad.
Er tritt in den niedrigeren Dienstgrad und, wenn
dieser in mehreren Besoldungsgruppen aufgefiihrt
ist, in die niedrigste Besoldungsgruppe zuriick. Die
Anspriiche auf Dienstbezlige und Dienstzeitversor-
gung richten sich nach dem niedrigsten Dienstgrad
und der Besoldungsgruppe, in die er zuriicktritt.

(3) Der Soldat darf frithestens drei Jahre nach
Rechtskraft des Urteils wieder beférdert werden.
§ 56 Abs. 1 Satz 2 giit entsprechend. Aus besonderen
Griinden kann das Gericht die Frist im Urteil auf
zwei Jahre herabsetzen.

(4) Wird ein friherer Offizier auf Zeit, der an
Stelle der Berufsférderung die erhéhte Ubergangs-
beihilfe gewéhlt hat, nach Beendigung seines Dienst-
verhdltnisses zur Dienstgradherabsetzung in einen
Unteroffiziers- oder Mannschaftsdienstgrad wverur-
teilt, entsteht kein Anspruch auf Berufsfoérderung.
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§ 58
Entiernung aus dem Dienstverhdlinis

(1) Die Entfernung aus dem Dienstverhaltnis be-
wirkt auch den Verlust des Anspruchs auf Dienst-
beziige, Berulsforderung und Dienstzeitversorgung
sowie den Verlust des Dienstgrades und der sich
daraus ergebenden Befugnisse. Die Verpflichtung,
auf Grund der Wehrpflicht Wehrdienst zu leisten,
wird durch die Entfernung aus dem Dienstverhaltnis
nicht beruhrt.

(2) In minder schweren Fillen kann das Gericht
den Verlust des Dienstgrades ausschlieBen, jedoch
den Dienstgrad herabselzen, ohne an die in § 57
Abs. 1 Salz 1 bezeichneten Beschrankungen gebun-
den zu sein.

§ 59

Disziplinarmafinahmen
gegen Soldaten im Ruhestand

(1) Bei Soldaien im Ruhestand sind nur die Kiir-
zung des Ruhegehalls, die Dicnstgradherabsetzung
und die Aberkennung des Ruhegehalts zulassig.
Neben oder an Stelle der Kiirzung des Ruhegehalts
kann aul Kiirzung des Ausgleichs erkannt werden.

(2) Fiir die Kiirzung des Ruhegehalts gilt § 55
entsprechend. Der Ausgleich kann bis zur Halfte
gekurzt werden.

(3) Die Aberkennung des Ruhegehalts setzt vor-
aus, daB3 die Entfernung aus dem Dienstverhiltnis
gerechtfertigt wére, falls der Soldat im Ruhestand
sich noch im Dienst befinde. Die Aberkennung des
Ruhegehalts bewirkt auch den Verlust eines noch
nicht gezahlten Ausgleichs und des Anspruchs auf
Hinterbliebenenversorgung sowie den Verlust des
Dienstgrades und der sich daraus ergebenden Be-
fugnisse. § 58 Abs. 2 gilt entsprechend.

§ 60

DisziplinarmaBnahmen gegen friihere Soldaten,
die als Soldaten im Ruhestand gelten

(1) Bei friheren Soldaten, die als Soldaten im
Ruhestand gelten (§ 1 Abs. 3), sind die Disziplinaz-
mafBnahmen nach § 59 Abs. 1 Satz 1 zuldssig.

(2) Dic Kiirzung des Ruhegehalls besteht in der
Kirzung der Ubergangsbeihille, der Ubergangs-
gebiithrnisse, der Ausgleichsbezlige oder des Unter-
haltsbeitrages. Neben oder an Stelle der Kiirzung
der Ubergangsgebihrnisse oder der Ausgleichshe-
zlige kann auf Kiirzung der Ubergangsbeihilfe er-
kannt werden.

(3) Fur die Kiirzung der Ubergangsgebiihrnisse,
der Ausgleichsbeziige oder des Unterhaltsbeitrages
gilt § 55 entsprechend. Die Ubcrgangsbeihilfe kann
bis zur Hilfte gekiirzt werden.

(4) Durch die Dienstgradherabsetzung erloschen
die Rechte aus einem Eingliederungs- oder Zulas-
sungsschein, sofern der frithere Soldat noch nicht in
den offentlichen Dienst eingestellt worden ist. Im
ibrigen bleibt ein Anspruch auf Berufsférderung
unberiihrt,
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(5) Die Aberkennung des Ruhegehalts setzt vor-
aus, daB die Entfernung aus dem Dienstverhaltnis
gerechtfertigt wére, falls der friihere Soldat sich
noch im Dienst befédnde. Mit der Aberkennung des
Ruhegehalts verliert er den Anspruch auf eine noch
nicht gezahlte Ubergangsbeihilfe sowie die An-
spriiche auf Ubergangsgebiihrnisse, Ausgleichsbezi-
ge, Unterhaltsbeitrag und Berufsférderung. Er ver-
liert ferner seinen Dienstgrad und die sich daraus
ergebenden Befugnisse. § 58 Abs. 2 gilt entsprechend.

§ 61

Disziplinarmafinahmen
gegen Angehorige der Reserve

(1) Bei Angehorigen der Reserve ist nur die Dienst-
gradherabsetzung als DisziplinarmaBnahme zuldssig.
Wire bei einem Berufssoldaten oder Soldaten auf
Zeit die Entfernung aus dem Dienstverhéltnis ge-
rechtfertigt, ist das Wehrdienstgericht bei der Her-
absetzung des Dienstgrades an die in § 57 Abs. 1
Satz 1 bezeichneten Beschrénkungen nicht gebunden.
Satz 2 gilt sinngemaB fiir Angehérige der Reserve,
die auf Grund der Wehrpflicht in einem Wehrdienst-
verhdltnis stehen.

(2) Auf Angehérige der Reserve, die gleichzeitig
Soldaten im Ruhestand sind oder als Soldaten im
Ruhestand gelten, sind nur die §§ 59 und 60 anzu-
wenden.

2. Wehrdienstgerichte

§ 62

Dienstgerichte fiir disziplinargerichtliche Verfahren
gegen Soldaten und tiir Verfahren liber Beschwerden
von Soldaten (Wehrdienstgerichte) sind die Trup-
pendienstgerichte (§§ 63 bis 72) und das Bundesver-
waltungsgericht (§ 73).

a) Truppendienstgerichte

§ 63
Errichtung

(1) Der Bundesminister der Verteidigung errichtet
durch Rechtsverordnung die Truppendienstgerichte
und bestimmt deren Sitz und Dienstbereich nach den
sachlichen Bediirfnissen der Rechtspflege in der Bun-
deswehr und in Anlehnung an ihre Gliederung.

(2) Bei den Truppendienstgerichten werden Kam-
mern gebildet (Truppendienstkammern). Der Bundes-
minister der Verteidigung kann durch Rechtsverord-
nung Truppendienstkammern bilden, die ihren Sitz
auBerhalb des Sitzes des Truppendienstgerichts
haben, wenn dies den sachlichen Bediirfnissen der
Rechtspflege in der Bundeswehr entspricht und we-
gen der raumlichen Entfernung der Truppenteile
oder Dienststellen zum Sitz des Gerichts zwedkmaBig
ist; er kann dabei auch den Dienstbereich der aus-
wirtigen Truppendienstkammern bestimmen.

(3) Wird infolge einer Veranderung in der Glie-
derung der Bundeswehr oder im Interesse einer
geordneten Rechtspflege die Gerichtsorganisation
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gedndert, kann der Bundesminister der Verteidigung
durch Rechisverordnung bestimmen, dal schwebende
Verlahren aul cin anderes Truppendienslgericht oder
eine andere Truppendienstkammer tibergehen, wenn
dies zur sachdienlichen Forderung der Verfahren
zwedkmabig ist.

(4) Dic Truppendicenstgerichle gehdren zum Ge-
schaltsbereich des Bundesministers der Verteidigung.

(5) Bei jedem Truppendienstigericht wird eine
Hauptgeschallsstelle, bei jeder Truppendienstkam-
mer eine Geschdllsstelle eingerichiet. Die Haupt-
geschiftsstelle des Truppendiensigerichts nimmt zu-
gleich die Aufgaben der Geschaftsstelle einer Trup-
pendienstkammer am Sitz des Gerichts wahr.

§ 64
Zustandigkeit

(1) Zuslédndig ist das Truppendienstgericht, das fiir
den Befchlsbereich errichtet ist, za dem der Truppen-
teil oder die Dienststelle des Soldaten bei Einlei-
tung des disziplinargerichtlichen Verfahrens gehort.

(2) Tir frithere Soldaten ist das Truppendienst-
gericht zustindig, dem der Wehrbereich zugeteilt
ist, in dem sich die zustandige Wehrersatzbehorde
oder, soweit der frihere Soldat nicht mehr der
Wehriberwachung unterliegt, sein Wohnsitz befin-
det. Hat der frithere Soldal keinen Wohnsitz im
Geltungsbereich dicses Gesetzes, ist das fir den Sitz
des Bundesminisiers der Verteidigung zustindige
Truppendienstgericht zustindig.

(3) Fehlt ein Gerichisstand, ist er zweifelhaft oder
streitig, bestimml aul Antrag eines Truppendienst-
gerichts oder einer anderen am Verfahren beteilig-
ten Behdrde oder Dienststelle das Bundesverwal-
tungsgericht durch BeschluB das zustidndige Truppen-
dienstgericht.

§ 65
Zusammensetzung

(1) Das Truppendienstgericht besteht aus dem
Présidenten und weiteren Richtern in erforderlicher
Anzahl.

(2) Bei dem Truppendicnstgericht wirken ehren-
amtliche Richter mit.

(3) Bei dem Truppendienstgericht kénnen Richter
kraft Auftrags verwendet werden. Sie diirfen bei
der groBen Besclzung (§ 70) nicht den Vorsitz fithren.

{4) Dem Richter eines Truppendienstgerichts kann
ein weiteres Richleramt bei einem anderen Truppen-
dienstgericht ibertragen werden.

§ 66
Prdisidialverfassung

(1) Bei jedem Truppendienstgericht wird ein Pra-
sidium gebildet.

(2) Das Présidium besteht aus dem Prisidenten
als Vorsilzendem und aus vier gewahlten Richtern.

(3) Der Prasident bestimmt eine Kammer des
Truppendienstgerichts, deren Vorsitz er tibernimmt.
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(4) Die vom Présidium getroffenen Anordnungen
konnen im Laufe des Geschéaftsjahres gedndert wer-
den, wenn dies infolge einer Verdnderung in der
Gliederung der Bundeswehr erforderlich wird.

(5) Die Vorschriften des Zweiten Titels des Ge-
richtsverfassungsgesetzes gelten entsprechend, so-
weit sich aus diesem Gesetz nichts anderes ergibt.

§ 67
Dienstaufsicht

Der Prédsident iibt die Dienstaufsicht {iber die
Richter, Beamten, Angestellten und Arbeiter aus.

§ 68
Ehrenamtliche Richter

(1) Die ehrenamtlichen Richter werden fiir ein
Kalenderjahr berufen.

(2) Die Kommandeure der Truppenteile und die
Leiter der Dienststellen, fiir die das Truppendienst-
gericht zustdndig ist, benennen dem Truppendienst-
gericht mdoglichst die dreifache Anzahl der erforder-
lichen ehrenamillichen Richter. Sie benennen auBer-
dem moglichst die dreifache Anzahl der erforder-
lichen ehrenamtlichen Richter aus der Laufbahn des
Sanitatsdienstes, die Arzte oder Zahnédrzte sind.
AuBerdem benennen die Kreiswehrersatzimter die
erforderliche Anzahl von Angehorigen der Reserve.
Die ehrenamtlichen Richter sind getrennt nach Dienst-
gradgruppen zu benennen. Soldaten oder frithere
Soldaten, die im laufenden oder vorhergegangenen
Kalenderjahr in einem Strafverfahren zu einer Frei-
heitsentziehung oder in einem disziplinargerichtli-
chen Verfahren zu einer gerichtlichen Disziplinar-
mabnahme rechtskréftig verurteiit worden sind oder
gegen die im laufenden oder vorhergegangenen Ka-
lenderjahr unanfechtbar Disziplinararrest verhéngt
worden ist, sind nicht zu benennen. Nicht zu be-
nennen sind ferner Soldaten oder frithere Soldaten,
iber deren Antrag auf Anerkennung als Kriegs-
dienstverweigerer noch nicht rechtskraftig entschie-
den worden ist.

(3) Zwei vom Préasidenten bestimmte Richter teilen
die Benannten, die das Bundesverwaltungsgericht
nicht ausgelost hat (§ 73), auf die Truppendienst-
kammern auf. Der Vorsitzende der Truppendienst-
kammer lost in 6ffentlicher Sitzung die erforderliche
Anzahl von ehrenamtlichen Richtern der einzelnen
Dienstgradgruppen sowie der Laufbahn des Sani-
tatsdienstes nach einzelnen Dienstgradgruppen aus
und trégt sie getrennt in der Reihenfolge der Aus-
losung in die Liste der ehrenamtlichen Richter der
Truppendienstkammer ein. Uber die Auslosung wird
vom Urkundsbeamten der Geschafisstelle eine Nie-
derschrift aufgenommen.

(4) Soldaten oder friihere Soldaten, die entgegen
Absatz 2 Satz 5 oder 6 benannt worden sind oder
bei denen zwischen ihrer Benennung und Auslo-
sung einer der in Absatz 2 Satz 5 oder 6 bezeichne-
ten Hinderungsgriinde eingetreten ist, sind bei der
Auslosung nicht zu beriicksichtigen oder vom Vor-
sitzenden der Truppendienstkammer von der Liste
der ehrenamtlichen Richter zu streichen. Die Nicht-
beriicksichtigung oder Streichung ist unanfechtbar.



Nr. 96 — Tag der Ausgabe

(5) Nach der Reihenfolge der Liste der ehrenamt-
lichen Richicr werden dice chrenamtlichen Richter zu
den einzelnen Sitvungen herangezogen. Von der
Retbhenfolge darl nur aus zwingenden Griinden und
nur mit Zustimmung des Vorsilzenden der Truppen-
dienstkammer abgewichen  werden; militarischer
Dienst bildet nur daenn cinen zwingenden Grund,
wenn die Ausiibung gerade durch den in Frage
kommenden chrenamtlichen Richler besonders wich-
tig ist. Der Grund fir die Abweichung und die Zu-
stimmung des Vorsitzenden sind aklenkundig zu
machen. Wird von der Liste der ehrenamtlichen Rich-
ter abgewichen, ist der tibergangene ehrenamtliche
Richter zu der nachsten Sitzung heranzuziehen.

(6) Wird die Berufung necuer ehrenamtlicher Rich-
ter erforderlich, werden sie nur fir den Rest des
Kalenderjahres berufen.

(7) Als ehrenamtlicher Richter soll nur herangezo-
gen werden, wer mindestens sechs Monate Wehr-
dienst geleistel hat.

(8) Fiir die HMeranziehung von Vertretern bei un-
vorhergesehener Verhinderung cines ehrenamtlichen
Richters oder bei kurzfristiger Anberaumung einer
Hauptverhandluny wegen bevorstehender Entlas-
sung des Soldalen kann einc Liste von ehrenamt-
lichen Richtern aufgestellt werden, die Truppen-
teilen oder Dicenststellen angehéren, die ihren Stand-
ort am Silz der Truppendienstkammer oder in ihrer
Né&he haben. Die Absidlze 1 bis 7 gelten entsprechend.

§ 69
Besetzung '

(1) Die Truppendienstkammer entscheidet in der
Hauptverhandlung mil einem Richter als Vorsitzen-
dem und zwei ehrenamtlichen Richtern. AuBerhalb
der Hauptverhandlung ecntscheidet der Vorsitzende
allein, soweit nicht nach diesem Gesetz das Truppen-
dienstgericht zu entscheiden hat.

(2) Ein ehrcnamtlicher Richter mufi der Dienstgrad-
gruppe des Soldaten angehdren. Bei Verfahren gegen
Sanitatsoftiziere, die Arzte oder Zahnérzte sind, soll
er nach Moglichkeit auBerdem Arzt oder Zahnarzt
sein, wenn das Verfahren VerstoBe gegen arztliche
Pflichten zum Gegenstand hat. Der andere ehrenamft-
liche Richter muf Stabsoffizier sein und im Dienst-
grad uber dem Soldaten stehen. In Verfahren gegen
Offiziere vom Obersten oder einem entsprechenden
Dienstgrad an aufwérts, mull der andere ehrenamt-
liche Richter der Dienstgradgruppe der Generale an-
gehodren.

(3) Die ehrenamtlichen Richter sollen der Teil-
streitkraft des Soldaten, jedoch nicht beide dem-
selben Balaillon oder dem entsprechenden Truppen-
teil oder derselben Dienststelle angehdren. Ein
ehrenamtlicher Richter darf nicht Disziplinarvorge-
setzler des andercn ehrenamtlichen Richters sein.
In Verfahren gegen frihere Soldaten wegen eines
Verhaltens, das als Dienstvergehen gilt, soll ein
ehrenamtlicher Richter Angeho6riger der Reserve
sein; er muBl der Dienstgradgruppe des fritheren
Soldaten angehoren.
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(4) Soweit bei einer Truppendienstkammer ehren-
amtliche Richter nach den Absédtzen 2 und 3 nicht zur
Verfiigung stehen, sind Soldaten als ehrenamtliche
Richter zu berufen, die bereits als ehrenamtliche
Richter einer andercn Kammer des Truppendienst-
gerichts ausgelost sind. Insoweit findet eine beson-
dere Auslosung statt; § 68 Abs. 3, 5 und 6 gilt ent-
sprechend. Das Amt als ehrenamtlicher Richter bei
einer andeven Truppendienstkammer bleibt unbe-
rihrt.

§ 70
Grofie Besetzung

Vor Anberaumung der Hauplverhandlung kann
der Vorsitzende der Truppendienstkammer durch
BeschluB zwei weitere Richter heranziehen, wenn
dies nach Umfang oder Bedeutung der Sache geboten
ist.

§ 71
Ausschiufl vonr der Ausiibung des Richteramtes

(1) Ein Richter oder ein ehrenamtlicher Richter ist
von der Ausitbung des Richteramtes kraft Gesetzes
ausgeschlossen,

1. in Fallen, in denen ein Richter im Strafverfahren
von der Ausiibung des Richteramtes ausgeschlos-
sen ist,

2. wenn er
a) selbst an der Tat beteiligt ist,

b) in einem sachgleichen Strafverfahren oder
BuBgeldverfahren gegen den Soldaten beteiligt
war,

¢} in einem fritheren, dieselbe Sache betreffenden
Beschwerdeverfahren, Verfahren auf Authe-
bung oder Anderung einer einfachen Diszipli-
narmaBnahme oder in einem dieselbe Sache
betreffenden Verfahren nach § 36 Abs. 4 mit-
gewirkt hat.

(2) Ein ehrenamtlicher Richter ist auch ausge-
schlossen, wenn er

1. in derselben Sache als Disziplinarvorgesetzter
Disziplinargewalt ausgelibt, bei disziplinaren Er-
miltlungen mitgewirkt hat oder in dem diszipli-
nargerichtlichen Verfahren gegen den Soldaten
titig gewesen ist,

2. Disziplinarvorgesetzter des Soldaten ist,

3. dem Bataillon oder entsprechenden Truppenteil
oder der Dienststelle des Soldaten angehort,

§ 72

Sdumige ehrenamtliche Richter,
Ruhen und Frloschen des Amtes
als ehrenamtlicher Richter

(1) Auf ehrenamtliche Richter, die sich ihren
Pilichten entziehen, und auf ehrenamtliche Richter,
gegen die ein gerichiliches oder disziplinargericht-
liches Verfahren eingeleitet ist oder denen nach
§ 22 des Soldatengesetzes die Ausiibung des Dien-
stes verboten ist, finden die §§ 52 und 53 der Bun-
desdisziplinarordnung entsprechende Anwendung.
Ehrenamtliche Richter, die einen Antrag auf Aner-
kennung als Kriegsdienstverweigerer gestellt haben,
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konnen bis zum rechtskréfligen Abschlufl des Aner-
kennungsverlahrens und, wenn sie anerkannt sind,
bis zur Entlassung ihr Amt nicht austiben.

(2) Das Amt cincs chrenamtlichen Richters er-
lischt, wenn der ehrenamtliche Richier

1. in eincem Strafverfahren zu einer Freiheitsentzie-
hung oder in einem disziplinargerichtlichen Ver-
fahren zu ciner gerichtlichen DisziplinarmaBnah-
me rechiskrdftig verurteill oder gegen ihn unan-
fechtbar Disziplinararres! verhangt wird;

2. nicht mehr einem Truppenteil oder einer Dienst-
slelle angehdrt, {ir die das Truppendienstgericht
zustandig ist;

3. den Dienstgrad einer anderen Dienstgradgruppe
erhalt.

Ist in den Fédllen der Nummer 2 der ehrenamtliche
Richter aus dem Zusténdigkeilsbereich des Truppen-
dienstgerichts durch Versetzung ausgeschieden, er-
lischt sein Amt als ehrenamtlicher Richter mit Ab-
lauf cines Monats nach Mittleilung der Versetzung an
ihn, es sei denn, dafl er dem Erloschen des Amtes
als ehrenamtlicher Richter widersprochen hat.

b) Bundesverwaltungsgericht

§ 73

{1) Fir Wchrdisziplinarsachen und Wehrbeschwer-
desachen werden beim Bundesverwaltungsgericht
Wehrdienstsenate gebildet. Fir die Gerichtsverfas-
sung gelten die §§ 4 und 11 Abs. 2 bis 5 der Ver-
wallungsgerichisordnung, soweit sich aus diesem
Gesetz nichts anderes ergibt. In den Fillen, in denen
auf Grund des Wahlergebnisses nicht mindestens ein
Vorsitzender Richler und ein weiterer Richter der
Wehrdienstsenate dem Prédsidium des Bundesver-
waltungsgerichis angehoren wiirden, gelten der Vor-
sitzende Richter und der weitere Richter der Wehr-
dienstsenate als gewdhlt, die jeweils die hochste
Stimmenzahl erreicht haben. Den Sitz der Wehr-
dienstscnate bestimmt die Bundesregierung durch
Redchtsverordnung.

(2) Bei den Wehrdienstsenaten kénnen nur Richter
mitwirken, die vom Bundesminister der Justiz hier-
fur bestimmt sind. Dic Beslimmung wird bei der Uber-
tragung des Richleramtes beim Bundesverwallungs-
gericht getroffen. Sie kann auf Vorschlag oder mit
Zustimmung des Prasidiums des Bundesverwaltungs-
gerichts auch spéter ergehen oder aufgehoben wer-
den. Durch Beschluf des Prasidiums konnen Richter
andercr Senate auch zu zeilweiligen Mitgliedern
eines Wehrdienstscnats bestellt werden, wenn die-
ser infolge Verhinderung seiner Mitglieder oder
regelmaBigen Verlreler beschluBunfdhig ist.

(3) Die Wehrdicnstsenate entscheiden in der Be-
setzung von drei Richtern und zwei ehrenamtlichen
Richtern, bei Beschliissen aulBierhalb der Hauptver-
handlung in der Besetzung von drei Richtern. § 69
Abs. 2 und 3 ist anzuwenden.

(4) Die ehrenamtlichen Richter werden vor Auftei-
lung der benannten Soldate= oder fritheren Soldaten
auf die Truppendienstkammern von einem Richter
eines Wehrdiensisenats aus den Soldaten oder friihe-
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ren Soldaten ausgelost, die den Truppendienstgerich-
ten als ehrenamtliche Richter benannt sind. Solda-
ten, die auf Grund der Wehrpflicht Wehrdienst lei-
sten, werden fiir die Zeit ihres Grundwehrdienstes
zum ehrenamtlichen Richter berufen, andere Solda-
ten oder frithere Soldaten fur zwei Jahre. § 68 Abs. 3
Satz 2 und 3, Abs. 4 bis 8 sowie die §§ 71 und 72
gelten sinngemai8.

3. Wehrdisziplinaranwilte

§ 74

(1) Der Bundesminister der Verteidigung bestellt
bei den Truppendienstgerichten Beamte fiir die
Dauer ihres Hauptamtes als Wehrdisziplinaranwilte.
Sie miissen die Befdhigung zum Richteramt nach dem
Deutschen Richtergesetz haben oder die Vorausset-
zungen des § 110 Satz 1 des Deutschen Richter-
gesetzes erfiillen.

(2) Die Wehrdisziplinaranwaélte vertreten die dem
Bundesminister der Verteidigung nachgeordneten
Einleitungsbehoérden im disziplinargerichtlichen Ver-
fahren. Sie vertreten auch den Bundesminister der
Verteidigung, wenn er selbst Einleitungsbehérde ist.
Sie haben den Ersuchen der Einleitungsbehérde
zu enisprechen. Ihnen obliegt die Vollstreckung von
DisziplinarmaBnahmen, die im disziplinargericht-
lichen Verfahren verhdngt worden sind.

(3) Bei dem Bundesverwaltungsgericht wird ein
Bundeswehrdisziplinaranwalt bestellt; er vertriti die
oberste Dienstbehérde und die anderen Einleitungs-
behérden in jeder Lage des Verfahrens vor diesem
Gericht, Der Bundeswehrdisziplinaranwalt untersteht
dem Bundesminister der Verteidigung und ist nur
an dessen Weisungen gebunden. Fir ihn und seine
hauptamtlichen Mitarbeiter des hoéheren Dienstes
gilt Absatz 1 Satz 2. Dem Bundeswehrdisziplinar-
anwalt unterstehen die Wehrdisziplinaranwilte.

4 Allgemeine Vorschriften fir das
disziplinargerichtliche Verfahren

§ 75
Verfahren gegen frithere Soldaten

(1) Schwebt gegen einen Soldaten, der in den
Ruhestand versetzt wird oder sonst ohne Verlust
des Dienstgrades aus seinem Dienstverhaltnis aus-
scheidet, ein disziplinargerichtliches Verfahren, wird
dessen Fortsetzung durch die Beendigung des Dienst-
verhéltnisses nicht beriihrt,

(2) Ein Ausgleich oder eine Ubergangsbeihilfe
darf vor rechtskraitigem Abschiuf des Verfahrens
nicht gezahlt werden. Auf Antrag des Soldaten kann
der Wehrdisziplinaranwalt es fur zuldssig erklaren,
daB der Ausgleich oder die Ubergangsbeihilfe ganz
oder teilweise zu einem fritheren Zeitpunkt gezahlt
wird. Die Entscheidung des Wehrdisziplinaranwalts
ist dem Soldaten zuzustellen. Lehnt der Wehrdiszi-
plinaranwalt den Antrag ab, kann der Soldat inner-
halb zweier Wochen nach Zustellung die Entschei-
dung des Truppendienstgerichts beantragen. Dieses
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entscheidet endgiltig. Ist das Verfahren beim Bun-
desverwaltungsgericht anhiingig, treten an die Stelle
des Wehrdisziplinaranwalts der Bundeswehrdiszi-
plinaranwall und an die Stelle des Truppendienst-
gerichts das Bundesverwaltungsgericht.

(3) Gegen eincn fritheren Soldaten kann ein dis-
ziplinargerichtliches Verfahren nur wegen eines vor
Beendigung des Dicenstverhdlinisses begangenen
Dienstvergehens oder wegen einer Handlung einge-
leitet werdcn, die nach § 23 Abs. 2 des Soldaten-
gesetzes als Dienstvergehen gilt.

§ 76
Aussetzung des disziplinargerichtlichen Verfahrens

(1) Das disziplinargerichtliche Verfahren muB,
wenn wegen desselben Sachverhalls die Offentliche
Klage im Strafverfahren erhoben ist oder wird, bis
zur Beendigung des Strafverfahrens ausgesetzt wer-
den. Das Verfahren kann fortgesetzt werden, wenn
die Sachaufklirung gesichert ist oder wenn im Straf-
verfahren aus Griinden nicht verhandelt werden
kann, die in der Person des Soldaten liegen,

(2) Das disziplinargerichtliche Verfahren kann aus-
gesetzt werden, wenn in einem anderen gesetzlich
geordneten Verfahren iiber einc Frage zu entschei-
den ist, deren Beurteilung [ir dic Entscheidung im
disziplinargerichtlichen Verfahren von wesentlicher
Bedeutung ist.

(3) Das disziplinargerichtliche Verfahren ist spate-
stens nach Abschlufl des Verfahrens, das zur Aus-
setzung gefiihrt hat, fortzusetzen.

(4) Der Soldat kann gegen eine Aussetzung durch
die Einleitungshbehorde die Entscheidung des Trup-
pendienstgerichts beantragen. Dieses entscheidet
endgiiltig.

(5) Wird der Soldat im gerichtlichen Verfahren
wegen einer Straftat oder einer Ordnungswidrigkeit
freigesprochen, kann wegen des Sachverhalts, der
Gegenstand der gerichllichen Entscheidung war, ein
disziplinargerichtliches Verfahren nur dann einge-
leitet oder fortgescizt werden, wenn dieser Sachver-
halt, ohne den Tatbestand einer Strafvorschrift oder
Bufigeldvorschrift zu erfiillen, ein Dienstvergehen
enthalt.

§ 77

Bindung an talsdchliche Feststiellungen
anderer Entscheidungen

(1) Die tatsdchlichen Feststellungen eines rechts-
kréaftigen Urteils im Strafverfahren oder BuBgeld-
verfahren, auf denen die Enischeidung beruht, sind
im disziplinargerichtlichen Verfahren, das denselben
Sachverhalt zum Gegenstand hat, fiir die Einleitungs-
behdrde, den Wehrdisziplinaranwalt und das Wehr-
dienstgericht bindend. Das Wehrdienstgericht hat
jedoch die nochmalige Prufung solcher Feststellun-
gen zu beschliefen, deren Richtigkeit seine Mitglie-
der mit Stimmenmehrheit, bei einfacher Besetzung
der Truppendienstkammer mit der Stimme des Vor-
sitzenden, bezweileln. Dies ist in den Urteilsgriinden
Zzum Ausdruck zu bringen.
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(2) Die in einem anderen gesetzlich geordneten
Verfahren getroffenen tatsdchlichen Feststellungen
sind nicht bindend, kénnen aber der Entscheidung
im disziplinargerichtlichen Verfahren ohne nochma-
lige Priifung zugrunde gelegt werden.

§ 78
Verhandlungsuniihigkeit des Soldaten

(1) Der Einleitung oder Fortsetzung eines diszi-
plinargerichtlichen Verfahrens steht nicht entgegen,
dall der Soldat verhandlungsunfahig oder durch Ab-
wesenheit an der Wahrnehmung seiner Rechte ge-
hindert ist.

(2) In diesem Falle bestellt das Amtsgericht auf
Antrag des Wehrdisziplinaranwalts einen Pfleger als
gesetzlichen Vertreter zur Wahrnehmung der Rechte
des Soldaten in dem Verfahren; der Pfleger muB
Soldat sein. Die Vorschriften des Gesetzes iiber die
Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit fiir
das Verfahren bei Anordnung einer Pflegschaft nach
den 3§ 1910, 1911 des Biirgerlichen Gesetzbuchs gel-
ten entsprechend.

§ 79
Zeugen und Sachverstindige

(1) Die Vereidigung von Zeugen und Sachverstan-
digen ist nur zuléssig, wenn sie zur Sicherung des
Beweises oder mit Riicksicht auf die Bedeutung der
Aussage oder als Mittel zur Herbeifihrung einer
wahren Aussage erforderlich ist.

(2) Im Wege der Rechtshilfe konnen auBer den
Truppendienstgerichten im Inland nur die Amts-
gerichte um die eidliche Vernehmung von Zeugen
und Sachverstandigen ersucht werden. Ein an das
Truppendienstgericht gerichtetes Ersuchen wird durch
einen Richter ausgefiihrt.

§ 80
Unzuldssigkeit der Verhaitung

Der Soldat kann im disziplinargerichtlichen Ver-
fahren nicht verhaftet werden.

§ 81
Gutachten iiber den psychischen Zustand

Das Truppendienstgericht kann den Soldaten nach
Anhoérung eines Sachverstdndigen und des Vertei-
digers zur Vorbereitung eines Gutachtens iiber sei-
nen psychischen Zustand in eine 6ffentliche psychia-
trische Krankenanstalt oder in ein Bundeswehr-
krankenhaus zur Beobachtung einweisen, Dem Sol-
daten, der keinen Verteidiger hat, ist ein Verteidi-
ger zu bestellen. Der Aufenthalt in der 6ffentlichen
psychiatrischen Krankenanstalt oder dem Bundes-
wehrkrankenhaus darf die Dauer von sechs Wochen
nicht liberschreiten.

§ 82
Ladungen, Zustellungen

(1) Soldaten werden zur Hauptverhandlung sowie
zu sonstigen Vernehmungen dienstlich gestellt, auch
wenn sie Zeugen oder Sachverstandige sind. Bei der
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Bekanntgabe des Termins ist dem Soldaten die La-
dung auszuhdndigen. Frithere Soldaten und andere
Personen werden unmittelbar geladen.

(2) Die in diesem Gesetz vorgeschriebenen Zu-
stellungen werden ausgefiihrt
1. durch Ubergabe an den Empfdnger gegen Emp-
fangsschein oder, wenn er die Annahme oder die
Ausstellung des Empfangsscheins verweigert,
durch Anfertigung einer Niederschrift dariber,

2. durch eingeschriebenen Brief mit Riickschein,

3. nach den Vorschriften der Zivilprozefiordnung
iber die Zustellung von Amts wegen,

4. an Behorden und Dienststellen auch durch Vor-
legung der Akten mit den Urschriften der zuzu-
stellenden Schriftstiicke; der Empfanger hat den
Tag der Vorlegung in den Akten zu vermerken.

(3) Die Zustellung nach Absatz 2 Nr. 3 kann auch
durch einen Soldaten ausgefithrt werden. Die 6ffent-
liche Zustellung wird auf Antrag des Wehrdiszi-
plinaranwalts oder des Untersuchungsfithrers von
dem Vorsitzenden der Truppendienstkammer be-
willigt. Die zuzustellende Ausfertigung ist an der
Gerichtstafel des Truppendienstgerichts anzuheften;
enthdlt das Schriftstiick eine Ladung, ist auBerdem
ein Auszug einmalig in ein von dem Bundesminister
der Verteidigung bestimmtes Blatt einzuriicken.

(4) Hat der Empfangsberechtigte ein zuzustellen-
des Schriftstiick nachweislich erhalten, gilt es spdte-
stens in diesem Zeitpunkt als zugestellt.

(5) Alle anderen Mitteilungen erfolgen formlos.

§ 83
Akteneinsicht

(1) Dem Soldaten ist zu gestatten, die Akten
einzusehen, soweit dies ohne Gefdhrdung des Er-
mittlungszweckes méglich ist. Nach Zustellung der
Anschuldigungsschrift ist ihm die Einsicht ohne diese
Einschrdnkung zu gestatten. Soweit der Soldat die
Akten einsehen kann, darf er sich daraus Abschrif-
ten fertigen oder auf seine Kosten anfertigen lassen.

(2) Akten und Schriftstiicke, die der Soldat nicht
einsehen darf, dirfen weder beigezogen noch ver-
wertet werden.

§ 84
Verteidigung

(1) Der Soldat kann sich in jeder Lage des Ver-
fahrens des Beistandes eines Verteidigers bedienen.
Der Vorsitzende der Truppendienstkammer bestellt
dem Soldaten, der noch keinen Verteidiger gewéhit
hat, auf Antrag oder von Amts wegen einen Vertei-
diger, wenn die Mitwirkung eines Verteidigers ge-
boten erscheint. Ist der Soldat minderjahrig, ist ihm
in jedem Falle ein Verteidiger zu bestellen.

(2) Verteidiger vor dem Truppendienstgericht kon-
nen die bei einem Gericht im Geltungsbereich des
Grundgesetzes zugelassenen Rechtsanwilte und an-
dere Personen, welche die Befdhigung zum Richter-
amt nach dem Deutschen Richtergesetz haben oder
die Voraussetzungen des § 110 Satz 1 des Deutschen
Richtergeseizes erfiillen, sowie Soldaten sein. Als
Verteidiger vor dem Bundesverwaltungsgericht sind
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nur Personen zugelassen, welche die Befdhigung zum
Richteramt nach dem Deutschen Richtergesetz haben
oder die Voraussetzungen des § 110 Satz 1 des Deut-
schen Richtergesetzes erfiillen.

(3) Dem Verteidiger steht das Recht, Einsicht in
die Akten zu nehmen, in gleichem Umfang zu wie
dem Soldaten.

§ 85
Erginzende Vorschriften

(1) Zur Ergénzung der Vorschriften dieses Geset-
zes liber das disziplinargerichtliche Verfahren sind
die Vorschriften des Gerichtsverfassungsgesetzes,
insbesondere iiber Sitzungspolizei, Gerichtssprache,
Beratung und Abstimmung, und die Vorschriften der
StrafprozeBordnung anzuwenden, soweit nicht die
Eigenart des lisziplinargerichtlichen Verfahrens ent-
gegensteht. An die Stelle der in diesen Gesetzen ge-
nannten Fristen von einer Woche tritt jeweils eine
Frist von zwei Wochen.

(2) Die Wehrdienstgerichte entscheiden mit ein-
facher Stimmenmehrheit.

5. Einleitung des Verfahrens

§ 86
Einleitungsverfiigung

(1) Das disziplinargerichtliche Verfahren wird
durch schriftliche Verfiigung der Einleitungsbehorde
eingeleitet. Die Einleitung wird mit der Zustellung
an den Soldaten wirksam.

(2) Zur Vorbereitung ihrer EntschlieBung uber die
Einleitung kann die Einleitungsbehérde den Wehr-
disziplinaranwalt um die Vornahme von Vorermitt-
lungen ersuchen.

(3) Wird eine militarische Flugunfalluntersuchung
durchgefihrt, ist fiir die disziplinare Erledigung der
damit zusammenhdngenden Dienstvergehen die Ein-
leitungsbehorde zustdndig, soweit diese sie nicht
dem sonst zustdndigen Disziplinarvorgesetzten iiber-
1aBt.

(4) Wird ein Havarieverfahren durchgefiihrt, ist
fur die disziplinare Erledigung der damit zusammen-
hdngenden Dienstvergehen die Einleitungsbehorde
zustdndig, die im Havarieverfahren die Entschei-
dung trifft. Sie kann auch ein disziplinargerichtliches
Verfahren einleiten, sofern nicht ein héherer Vorge-
setzter Einleitungsbehorde ist.

§ 87
Einleitungsbehérden
(1) Einleitungsbehorde ist

1. fiir Offiziere vom Dienstgrad eines Obersten und
eines entsprechenden Dienstgrades an aufwarts
der Bundesminister der Verteidigung; er kann
seine Befugnisse auf nachgeordnete Einleitungs-
behérden tibertragen, sie jedoch im Einzelfall
wieder an sich ziehen;
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2. fur andere Soldaten der Kommandeur der Divi-
sion, ein héherer Vorgesetzter oder Vorgesctzte
in entsprechender oder vergleichbarer Dienststel-
lung;

3. fir Soldaten, fiir die keine der in Nummer 1 oder
2 genannten Linfeitungsbehdrden zustdndig ist,
sowie fur frihere Soldaten der Bundesminister
der Verteidigung oder die von ihm bestimmte
Dienststelle.

§ 86 Abs. 4 bleibt unberihrt.

(2) Der Bundesminister der Verteidigung be-
stimmt, welche Vorgesetzien im Sinne des Absatzes
1 Nr. 2 sich in entsprechender oder vergleichbarer
Dienststellung befinden,

(3) Zustdndig ist die Einleitungsbehoérde, der der |

Soldat im Zeitpunkt der Einleitung untersteht. Die
Zustandigkeit der Einleitungsbehorde wird durch
eine Kommandierung oder Beurlaubung des Solda-
ten nicht beriihrt.

(4) Ist zweifelhalt oder streitig, welche Cinlei-
tungsbehodrde zustindig ist, bestimmt der Bundes-
minister der Verteidigung die zustdndige Einlei-
tungsbehorde.

§ 88
Antrag des Soldaten auf Einleitung des Verfahrens

(1) Jeder, gegen den eine gerichtliche Disziplinar-
maBnahme verhdangt werden kann, kann die Einlei-
tung cines disziplinargerichtlichen Verfahrens gegen
sich beaniragen, vm sich von dem Verdacht eines
Dienstvergehens zu reinigen. Die Einleitungsbehorde
hat den Sachverhalt aufzukldren und festzustellen,
ob der Soldat ein Dienstvergehen begangen hat.
Lehnt die Einleilungsbchorde die Einleilung ab, hat
sie diese Entscheidung zu begriinden und dem Sol-
daten zuzustellen. Sic ist in diesem Falle fir die
disziplinare Erledigung zustdndig.

(2) Hat die Einleitungsbehorde ein Dienstverge-
hen festgestellt, eine DisziplinarmaBnahme aber nicht
verhangt, kann der Soldat die Entscheidung des
Truppendienstgerichtes beantragen. Der Antrag ist
innerhaib zweier Wochen nach Zustellung der Ent-
scheidung zu stellen. Das Truppendienstgericht stellt
fest, ob ein Dienstvergehen vorliegt. Es entscheidet
endgiiltig. Die Lntscheidung ist dem Soldaten zuzu-
stellen und der Einleitungsbehérde mitzuteilen.

(3) Diese Vorschriften gelten nicht fiir Verfahren
nach § 136 dieses Geselzes in Verbindung mit § 61
des Soldatengesetzes.

§ 89
Nachtrégliches disziplinargerichtliches Verfahren

(1) Halt die Einleitungsbhehdrde eine gerichtliche
DisziplinarmaBnahme fiir gebolen, kann sie das dis-
ziplinargerichtliche Verfahren auch einleiten, wenn
ein Disziplinarvorgesclzter wegen der Tat bereits
eine Disziplinarmafinahme verhdngt oder eine Diszi-
plinarmafinahme nicht fir zulidssig oder angebracht
gehalten und scine Entscheidung dem Soldaten be-
kannlgegeben hat. Dies gilt nicht, wenn das Wehr-
dienstgericht aul Beschwerde oder im Falle des § 36
Abs. 4 entschicden hat.

(2) Fuhrt das disziplinargerichtliche Verfahren zu
einem von der ursprunglichen Entscheidung abwei-
chenden Ergebnis, hebt das Wehrdienstgericht in
seinem Urteil die Disziplinarmafnahme auf; ande-
renfalls wird das Verfahren eingestellt. § 38 Nr. 5
und § 50 sind anzuwenden. Das gilt nicht, soweit
ein vollstreckter Disziplinararrest, der aufgehoben
wird, in einem sachgleichen Strafverfahren oder
BuBgeldvertahren ausdriicklich angerechnet worden
ist.

6. Ermittlungen
des Wehrdisziplinaranwalts

§ 90

(1) Der Wehrdisziplinaranwalt hat die belasten-
den, entlastenden und die fiir Art und Hohe der
DisziplinarmafBnahme bedeutsamen Umstédnde zu er-
mitteln.

(2) Sobald es ohne Gefdhrdung des Ermittlungs-
zweckes moglich ist, ist dem Soldaten Gelegenheit
zu geben, sich zu &uBern. Vor Beginn der ersten
Vernehmung ist ihm zu ertffnen, welche Pflichtver-
letzungen ihm zur Last gelegt werden. Er ist gleich-
zeitig darauf hinzuweisen, daB es ihm freistehe, sich
zur Sache zu duBern oder nicht auszusagen. In ge-
eigneten Fallen soll der Soldat auch darauf hinge-
wiesen werden, dal3 er sich schriftlich duflern kann.
In der ersten Ladung ist der Soldat dartber zu be-
lehren, daB er jederzeit, auch schon vor der ersten
Vernehmung, einen Verteidiger befragen kann. Uber
die Vernehmung ist eine Niederschrift aufzunehmen,
von der dem Soldaten auf Verlangen eine Abschrift
auszuhandigen ist.

(3) Nach AbschluB der Ermittlungen ist dem Sol-
daten das wesentliche Ergebnis bekanntzugeben; er
ist abschlieBend zu héren. Der Soldat kann weitere
Ermittlungen beantragen. Der Wehrdisziplinaran-
walt entscheidet, ob dem Antrag stattzugeben ist.
Bei der abschlieBenden Vernehmung und etwa er-
forderlichen weiteren Vernehmungen des Soldaten
ist dem Verteidiger die Anwesenheit zu gestatten.

7.Untersuchung

§ 91
Ancrdnung der Untersuchung, Ablehnung

Hilt die Einleitungsbehdrde wegen der Schwie-
rigkeit der Sach- und Rechtslage eine richterliche
Untersuchung fiir geboten, Ubersendet der Wehr-
disziplinaranwalt die Akten dem Prisidenten des
zustindigen Truppendienstgerichts zur Anordnung
der Untersuchung. Gibt dieser dem Antrag statt,
bestellt er einen Richter des Truppendienstgerichts
zum Untersuchungsfithrer. Bei Verhinderung der
Richter des Truppendienstgerichts kann er den Prési-
denten eines anderen Truppendienstgerichts um die
Bestellung eines Untersuchungsfithrers ersuchen. Die
Anordnung der Untersuchung und die Bestellung
des Untersuchungsfiihrers sind dem Soldaten zuzu-
stellen und dem Wehrdisziplinaranwalt mitzuteilen.
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§ 92
Vernehmung des Soldaten

(1) Der Soldat ist zu Beginn der Untersuchung zu
vernehmen. § 90 Abs. 2 Satz 2 bis 6 gilt entsprechend.
Dem Wehrdisziplinaranwalt und dem Verteidiger ist
die Anwesenheil bei der Vernehmung zu gestatten.

{2) Ein fritherer Soldat ist zu vernehmen, wenn er
auf die Ladung erscheint. Ist er aus zwingenden
Griinden am Erscheinen verhindert und hat er dies
rechizeitig mitgeteilt, ist er erneut zu laden.

§ 93
Neue Anschuldigungen

Der Wehrdisziplinaranwalt kann auf Ersuchen der
Einleitungsbehdrde beantragen, die Untersuchung
auf necue Punkte, dic den Verdacht eines Dienstver-
gehens rechtferligen, zu crstrecken. Der Unter-
suchungsfithrer muBl dem Antrag entsprechen; er
kann von sich aus dic Untersuchung auf neue
Punkte ausdchnen, wenn der Wehrdisziplinaranwalt
zustimmt. Der Untersuchungsfithrer hat dem Solda-
ten Gelegenheit zu geben, sich auch zu den neuen
Anschuldigungen zu duBern.

§ 94
Abschiufi der Untersuchung

(1) Den AbschluB der Untersuchung bildet die
Vernehmung des Soldaten lber das Ergebnis der
Ermittlungen. Der Wehrdisziplinaranwalt und der
Soldat koénnen weitere Ermittlungen beantragen. Der
Untersuchungsfiihrer entscheidet, ob den Antrdgen
staltzugeben ist. Diese Entscheidung ist endgiiltig.

(2) Nach Abschluff der Untersuchung tbersendet
der Untersuchungsiithrer die Akten mit einem zu-
sammenfassenden Bericht dem Wehrdisziplinaran-
walt.

8. Verfahren
bis zur ITauptverhandlung

§ 95
Einstellung

(1) Die Einleitungsbchorde hat das disziplinar-
gerichtliche Verlahren einzustellen, wenn

1. ein Verfahrenshindernis besteht,

2. eine gerichtliche Disziplinarmafnahme nicht zu-
lassig ist,

3. nur Gehaltskiirzung oder Kirzung des Ruhege-
halts zu erwarten ist, diese DisziplinarmaBnahmen
aber nach § 8 nicht verhdngt werden diirfen oder

4. ein Dienstvergchen nicht vorliegt oder nicht er-
wiesen ist.

(2} Die Einleitungsbehorde kann das disziplinar-
gerichtliche Verlahren einstellen, wenn sie dies nach
dem Ergebnis der Ermitltlungen oder aus anderen
Griinden fir angebracht hélt. Sie ist in diesem Fall
fir die disziplinare Erledigung zustandig; das gilt
nicht im Falle des § 89.
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(3) Die Einstellungsverfligung ist zu begriinden
und dem Soldaten zuzustellen. Verhdngt die Einlei-
tungsbehoérde im Falle des Absatzes 2 Satz 2 eine
cinfache DisziplinarmaBnahme, hat sie diese Ent-
scheidung gleichzeitig mit der Einstellungsverfigung
zuzustellen.

(4) Im Falle der Einstellung gilt § 88 Abs. 2 ent-
sprechend,

§ 96
Anschuldigung

(1) Stellt die Einleitungsbehorde das disziplinarge-
richtliche Verfahren nicht ein, legt der Wehrdiszi-
plinaranwalt eine Anschuldigungsschrift mit den Ak-
ten dem Truppendienstgericht vor. Die Anschuldi-
gungsschrift soll die Tatsachen, in denen ein Dienst-
vergehen erblickt wird, und die Beweismittel geord-
net darstellen. Sie darf diese Tatsachen zuungunsten
des Soldaten nur insoweit verwerlen, als ihm Ge-
legenheit gegeben worden ist, sich dazu zu duBern.
Mit dem Eingang der Anschuldigungsschrift ist das
Verfahren bei dem Truppendienstgericht anhéngig.

(2) Teilt der Wehrdisziplinaranwalt mit, daf neue
Anschuldigungspunkte zum Gegenstand der Ver-
handlung gemacht werden sollen, setzt der Vor-
sitzende der Truppendienstkammer das Verfahren
aus, bis der Wehrdisziplinaranwalt nach Ergénzung
der Ermittlungen oder der Untersuchung einen Nach-
trag zur Anschuldigungsschrift vorlegt oder die
Fortsetzung des Verfahrens beantragt.

(3) Verwertet die Anschuldigungsschrift Tatsachen,
zu denen sich der Soldat vorher nicht hat duliern
konnen oder leidet das in zuldssiger Weise eingelei-
tete Verfahren an anderen Verfahrensméangeln, kann
der Vorsitzende der Truppendienstkammer den
Wehrdisziplinaranwalt zur Beseitigung der Maéngel
auffordern. Absatz 2 gilt sinngema8.

§ 97
Zustellung der Anschuldigungsschrift

Der Vorsitzende der Truppendienstkammer stelit
dem Soldaten eine Ausfertigung der Anschuldi-
gungsschrift und der Nachtrdge (§ 96 Abs. 2) zu und
bestimmt eine Frist, innerhalb der der Soldat sich
schriftlich duBern kann. Hierbei ist der Soldat auf
sein Recht, gemédB § 84 Abs. 1 Satz 2 die Bestellung
eines Verteidigers zu beantragen, hinzuweisen.

§ 98
Anrufung des Truppendiensigerichts

(1) Ist die Anschuldigungsschrift dem Soldaten in-
nerhalb von sechs Monaten nach der Zustellung der
Einleitungsverfliigung nicht zugestellt, kann er die
Entscheidung des Truppendienstgerichts beantragen.
Das Truppendienstgericht hat dem Wehrdisziplinar-
anwalt Gelegenheit zu geben, sich innerhalb zweier
Wochen zu dem Antrag zu duBern. Es kann verlan-
gen, daB ihm alle bisher entstandenen Vorgiange vor-
gelegt werden. :

(2) Stellt das Gericht eine unangemessene Verzo-
gerung fest, bestimmt es eine Frist, in der entweder
die Anschuldigungsschrift vorzulegen oder das Ver-
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fahren einzustellen ist. Anderenfalls weist es den
Antrag zuriick. Der Beschlufl ist dem Soldaten und
dem Wehrdisziplinaranwalt zuzustellen. Die Ent-
scheidung ist endgiiltig.

(3) Der Lauf der in Absalz 1 Salz 1 bezeichneten
Frist ist gehemint, solange das Verfahren nach § 76
ausgeselzt isl.

§ 99
Ladung zur Hauptverhandlung, Ladungsirist

(1) Nach Ablauf der Frist des § 97 setzt der Vor-
sitzende den Termin zur Hauptverhandlung an und
ladt hierzu den Wehrdisziplinaranwalt, den Soldalen
und seinen Verteidiger. Er lidt ferner die Zeugen
und Sachverstandigen, deren Erscheinen er fiir er-
forderlich halt; ihre Namen sind in den Ladungen
des Wehrdisziplinaranwalts, des Soldaten und seines
Verteidigers anzugeben. Er 186t andere Beweismittel
herbeischaffen, dic er fiir notwendig halt.

(2) Zwischen der Zustellung oder Bekanntgabe der
Ladung und der Hauplverhandlung mufl eine Frist
von mindestens einer Woche liegen, wenn der Sol-
dat nicht auf die Linhallung der Frist verzichtet; es
gilt als Verzicht, wenn der Soldat sich auf die Haupt-
verhandlung eingelassen hat, ohne zu rigen, daB die
Frist nicht eingehalten sei.

9. Hauptverhandlung

§ 100
Teilnahme des Soldaten an der Hauptverhandlung

(1) Die Hauptverhandlung findet auch ohne An-
wesenheit des Soldaten statt,
1. wenn der Soldat auf seinen Antrag von der Ver-
pilichtung zum Erscheinen in der Hauptverhand-
lung entbunden worden ist;

2. wenn die Gestellung des Soldaten nicht ausfithr-
bar oder nicht angemessen ist, weil sein Aufent-
halt unbekannt ist oder weil er sich auBerhalb
des Geltungsbereichs dieses Gesetzes aufhdlt;

3. wenn der frithere Soldat zu dem Termin ord-
nungsgemdf geladen und in der Ladung darauf
hingewiesen ist, daBl in sciner Abwesenheit ver-
handelt werden kann;

4. wenn der Soldat nach § 78 durch einen Pfleger
vertreten wird.

(2) In den Fallen des Absatzes 1 kann sich der
Soldat durch einen Verteidiger vertreten lassen.

(3) Bei einem fritheren Soldaten kann der Vorsit-
zende das personliche Erscheinen anordnen. Ist der
frithere Soldat voriibergehend verhandlungsunfihig

oder aus zwingenden Griinden am Erscheinen ver- |

hindert, findet keine Hauptverhandlung statt, so-
lange diese Hinderungsgriinde bestehen,

§ 101
Grundsatz der Nichtéifentlichkeit

(1) Die Hauptverhandlung ist nicht 6ffentlich. Dis-
ziplinarvorgeselzten und ihren Beauftragten ist die
Anwesenheit zu gestatten. Der Vorsitzende der

1687

Truppendienstkammer kann weitere Personen zu-
lassen, die ein berechtigtes personliches oder dienst-
liches Interesse an dem Gegenstand der Verhand-
lung haben.

(2) Auf Antrag des Soldaten ist die Offentlichkeit
herzustelien. Die §§ 171 a bis 174, 175 Abs. 1 und 3
des Gerichtsverfassungsgesetzes gelten entspre-
chend. Das Gericht kann fir die Hauptverhandlung
oder einen Teil davon die Uffentlichkeit auch dann
ausschlieBen, wenn dies zum Schutz der Bundeswehr
oder ihrer Einrichtungen zwingend geboten ist.

§ 102
Beweisaufnahme

(1) Das Gericht hat zur Erforschung der Wahrheit
die Beweisaufnahme von Amts wegen auf alle Tat-
sachen und Bewecismittel zu erstredken, die fir die
Entscheidung von Bedeutung sind.

(2) In der Hauptverhandiung konnen Nieder-
schriften liber Beweiserhebungen aus einem gericht-
lichen Verfahren durch Verlesen zum Gegenstand
der Hauptverhandlung gemacht werden. Einer noch-
maligen Vernehmung von Personen, deren Aussage
in einer richterlichen Niederschrift enthalten ist, be-
darf es nicht. Fir Niederschriften aus dem diszipli-
nargerichtlichen Verfahren gelten die Sétze 1 und 2
nur, wenn die Hauptverhandlung ohne Anwesenheit
des Soldaten stattfindet. In diesem Fall kénnen alle
Niederschriften aus dem disziplinargerichtlichen Ver-
fahren, den Vorermittlungen und den Ermittlungen
des Disziplinarvorgesetzten verlesen werden. § 251
der StrafprozeBordnung bleibt im {ibrigen unbertiihrt.
Soweit die Personalunterlagen des Soldaten Tat-
sachen enthalten, die fiir die Gesamtbeurteilung er-
heblich sein konnen, sind sie vorzutragen.

(3) Wird ohne Anwesenheit des Soldaten ver-
handelt, tragt der Vorsitzende zu Beginn der Haupt-
verhandlung in Abwesenheit der Zeugen das Ergeb-
nis des bisherigen Verfahrens vor. Er kann im Falle
der groBen Besetzung einen weiteren Richter mit der
Berichterstattung beauftragen.

(4) Zeugen und Sachverstindige werden vernom-
men, soweit nicht der Soldat und der Wehrdiszipli-
naranwalt auf die Vernehmung verzichten oder das
Truppendienstgericht sie fiir unerheblich erklart. Die
Griinde fir die Ablehnung einer Vernehmung sind
im Urteil anzugeben. Der wesentliche Inhalt der
Aussagen von Zeugen und Sachverstdndigen ist in
die Niederschrift iber die Hauptverhandlung aufzu-
nehmen.

§ 103
Gegenstand der Urteilsiindung

(1) Zum Gegenstand der Urteilsfindung konnen
nur die Anschuldigungspunkte gemacht werden, die
in der Anschuldigungsschrift und ihren Nachtrdgen
dem Soldaten als Dienstvergehen zur Last gelegt
werden.

(2) Der Urteilsfindung kénnen auch die Beweise
zugrunde gelegt werden, die nach § 102 Abs. 2 Ge-
genstand der Hauptverhandlung waren.
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§ 104
Enlscheidung des Truppendienstgerichts

(1) Das Urlcil kann nur auf eine DisziplinarmaB-
nahme, auf Freisprudh oder aut Einslellung des Ver-
fahrens lauten.

(2) Auf TFreispruch ist zu erkennen, wenn ein
Dienstvergehen nicht vorliegt oder nichl erwiesen
ist.

(3) Das Verfahren ist einzustellen, wenn ein Ver-
fahrenshindernis besteht, eine DisziplinarmaBnahme
nicht zulassig ist oder nach § 8 nicht verhédngt wer-
den darf. Das Gericht kann das Verfahren mit Zu-
stimmung des Wehrdisziplinaranwalts einstellen,
wenn c¢s cin Dienstvergehen zwar fir erwiesen, eine
Disziplinarmafinahme aber nicht fiir angebracht halt.

{4) Besteht ein Verfahrenshindernis, kann der Vor-
sitzende der Truppendienstkammer das Verfahren
auberhalb der Hauptverhandlung durch Beschluf
einstellen.

§ 105
Unterhaltsbeitrag

(1) Das Truppendienstgericht kann in einem auf
Entfernung aus dem Dienstverhaltnis oder auf Aber-
kennung des Ruhegehalts lautenden Urteil dem Ver-
urteilten einen Unterhaltsbeitrag auf bestimmte Zeit
bewilligen, wenn der Verurteilte nach seiner wirt-
schaftlichen Lage der Unterstiitzung bedrftig und
ihrer nicht unwiirdig erscheint. Der Unterhaltsbei-
trag darf héchstens 75 vom Hundert des Ruhe-
gehalts betragen, das der Verurleilte in dem Zeit-
punkt, in dem das Urteil gefallt wird, erdient hitte
oder erdient hatte; er isl nach Hundertteilen dieses
Ruhegehalts zu bemessen. Wiirden dem Verurteilten
Versorgungsbeziige nur fiir bestimmte Zeit zustehen,
darf der Unterhaltsbeitrag hochstens fiir diese Zeit
bewilligt werden. Bel einem Soldaten auf Zeit die-
nen als Bemessungsgrundlage die Ubergangsgebiihr-
nisse oder der Unterhaltsbeitrag nach dem Soldaten-
versorgungsgeselz. Neben dem Unterhaltsbeitrag
werden Kinderzuschldge nach den fiir die Soldaten
geltenden Vorschriften des Besoldungsrechtes ge-
wahrt.

(2) In den Urteilsgrinden sind alle Umstdnde an-
zugeben, die fiur die Enlscheidung iber den Unter-
haltsheitrag maBbyebend waren.

(3) Fir eine nachtrdgliche Anderung der Ent-
scheidung iiber den Unterhaltsbeitrag ist das Trup-
pendienstgericht zustédndig, das in dem fritheren
Verfahren im crsten Rechtszug entschieden hat.
Besteht dieses Truppendienstgericht nicht mehr, tritt
an seine Stelle das Bundesverwaltungsgericht. Es
kann die Sache an ein Truppendienstgericht ver-
weisen. Gegen den BeschluB des Truppendienst-
gerichis ist dic Beschwerde zulédssig.

(4) Im tibrigen sind § 77 Abs. 2 bis 5 und § 110
der Bundesdisziplinarordnung sinngeméf anzuwen-
den.
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§ 106
Unterzeichnung des Urteils, Zustellung

(1) Das mit Griinden versehene Urteil ist von den
Mitgliedern des Truppendienstgerichts, die bei der
Entscheidung mitgewirkt haben, zu unterschreiben.

(2) Dem Soldaten und dem Wehrdisziplinaranwalt
ist eine Ausfertigung des Urteils mit Grinden zuzu-
stellen.

10. Gerichtliches Antragsverfahren

§ 107
Aniragstellung

Ein nach dem Dritten Abschnitt dieses Gesetzes
vorgesehener Antrag auf gerichtliche Entscheidung
ist schriftlich oder zu Protokoll der Geschaftsstelle
des Wehrdienstgerichts zu stellen. Soldaten konnen
den Antrag auch schriftlich oder mindlich bei ihrem
ndchsten Disziplinarvorgesetzten oder in den Fallen
des § 5 Abs. 2 und des § 11 Buchstabe b der Wehr-
beschwerdeordnung bei den dort bezeichneten Vor-
gesetzten stellen; wird er miindlich gestellt, ist eine
Niederschrift aufzunehmen, die der Vorgesetzie un-
terschreiben muB und der Soldat unterschreiben soll.
Von dem Protokoll oder der Niederschrift ist dem
Soldaten auf Verlangen eine Abschrift auszuhdndi-
gen.

§ 108
Verfahren

In gerichtlichen Antragsverfahren kann das Wehz-
dienstgericht Beweise erheben und mindliche Ver-
handlung anordnen. Es entscheidet durch BeschluB.

11. Rechtsmittel

a) Beschwerde

§ 109

(1) Gegen Beschliisse des Truppendienstgerichts
und gegen richterliche Verfiigungen ist die Be-
schwerde an das Bundesverwaltungsgericht zuléssig,
soweit das Gesetz nicht ausdriicklich etwas anderes
bestimmt. Entscheidungen, die der Urteilsfdllung
vorausgehe.. unterliegen der Beschwerde nur, so-
weit sie die Finweisung in eine 6ffentliche psychia-
trische Krankenanstalt oder in ein Bundeswehrkran-
kenhaus, eine Beschlagnahme oder Durchsuchung,
eine Straffestsetzung oder eine dritte Person betref-
fen.

(2) Die Beschwerde ist innerhalb zweier Wochen
nach der Bekanntgabe der Entscheidung bei dem
Truppendienstgericht einzulegen. Die Beschwerde-
frist wird auch gewahrt, wenn wéhrend ihres Laufes
die Beschwerde beim Bundesverwaltungsgericht ein-
gelegt wird. § 107 gilt entsprechend. Die Beschwerde
gegen die Einweisung in eine 6ffentliche psychiatri-
sche Krankenanstalt oder in ein Bundeswehrkran-
kenhaus hat aufschiebende Wirkung.

(3) Das Truppendienstgericht kann der Beschwerde
abhelfen. Anderenfalls entscheidet das Bundesver-
waltungsgericht durch BeschluB.
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(4) Ist dic Beschwerde verspitet cingelegt, verwirft
sie der Vorsitzende der Truppendiensikammer durch
BeschluB als unzulissig. Die Enlscheidung ist zuzu-
stellen.

b) Berulung

§ 110
Zulédssigkeit und Irist der Berufung

(1) Gegen das Urteil des Truppendienstgerichts ist
bis zum Ablauf e¢incs Monals nach sciner Zustellung
die Berufung an das Bundesverwaltungsgericht zu-
lassig. Befindel sich der Soldat aus dienstlichen
Griinden im Ausland, kann der Vorsitzende der
Truppendienstkammer die Berufungsirist durch eine
Verfiigung, dic zugleich mit dem Urteil zuzustellen
ist, angemessen verldangern.

(2) Die Kostenentscheidung allein kann nicht an-
gefochten werden.

(3) Ist in dem von dem Soldaten angefochtenen
Urteil ein Unterhaltsbeitrag bewilligt worden, kann
die Entscheidung zu seinem Nachteil nur geédndert
werden, wenn der Bundeswehrdisziplinaranwalt dies
bis zum Schluff der Hauptverhandlung beantragt.

§ 111
Einlegung und Begriindung der Berufung

(1) Die Berulung ist bei dem Truppendienstgericht
einzulegen. Die Berulungsfrist wird auch gewahrt,
wenn wahrend ihres Laufes die Berufung beim
Bundesverwallungsgericht eingelegl wird. § 107 gilt
entsprechend.

(2) In der Berufungsschrift ist das angefochtene
Urteil zu bezeichnen und anzugeben, inwieweit es
angefochten wird und welche Anderungen beantragt
werden. Die Antrédge sind zu begriinden.

§ 112
Unzuldssige Berufung

Der Vorsitzende der Truppendienstkammer ver-
wirft die Berufung durch BeschluB als unzuldssig,
wenn sie nicht statthaft oder nicht in der gesetz-
lichen Form oder Frist eingelegt ist. Die Entschei-
dung ist zuzustellen.

§ 113
Zuslellung der Berufung

Wird die Berufung nicht als unzulédssig verworfen,
ist cine Abschrift der Berufungsschrift dem Wehr-
disziplinaranwali oder, wenn dieser die Berufung
eingelegt hat, dem Soldaten zuzustellen.

§ 114

Akleniibersendung
an das Bundesverwaltungsgericht

Ist die Berufung nicht als unzuldssig verworfen
worden, sind die Akten nach Ablauf der Frist des
§ 110 Abs. 1 dem Wchrdisziplinaranwalt zu uber-
senden. Dieser legt die Akten unverziiglich dem Bun-
deswehrdisziplinaranwalt vor, der sie an das Bundes-
verwaltungsgericht weiterleitet.
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§ 115
Beschlufi des Berufungsgerichis

(1) Das Bundesverwallungsgericht kann durch Be-
schlufl

1. die Berufung aus den Grinden des § 112 als unzu-
lassig verwerfen,

2. das Urteil des Truppendienstgerichts aufheben
und die Sache an eine andere Kammer desselben
oder eines anderen Truppendienstgerichis zur
nochmaligen Verhandlung und Entscheidung zu-
riickverweisen, wenn es weitere Aufklarungen
fir erforderlich hdlt oder wenn schwere Mingel
des Verfahrens vorliegen.

(2) Vor der BeschluBfassung in den Féllen des
Absatzes 1 ist, wenn der Soldat Berufung eingelegt
hat, dem Wehrdisziplinaranwalt und, wenn dieser
Berufung eingelegt hat, dem Soldaten Gelegenheit
zur Auflerung zu geben.

(3) Der BeschluB ist zu begriinden und dem Sol-
daten sowie dem Wehrdisziplinaranwalt zuzustellen,

§ 116
Urteil des Berufungsgerichts

(1) Soweit das Bundesverwaltungsgericht die Be-
rufung fir zuldssig und begriindet héalt, hat es das
Urteil des Truppendienstgerichts aufzuheben und in
der Sache selbst zu entscheiden.

(2) Halt das Bundesverwaltungsgericht weitere
Aufkldrungen fur erforderlich oder liegen schwere
Maingel des Verfahrens vor, kann es das Urteil des
Truppendienstgerichts aufheben und die Sache an
eine andere Kammer desselben oder eines anderen
Truppendienstgerichts zur nochmaligen Verhandlung
und Entscheidung zurickverweisen.

§ 117
Bindung des Truppendienstgerichls

Wird die Sache an ein Truppendienstgericht zu-
riickverwiesen, ist es an die rechtliche Beurteilung
gebunden, die der Entscheidung des Bundesverwal-
tungsgerichts zugrunde liegt.

§ 118
Verfahrensgrundsiitze

Im Verfahren vor dem Bundesverwaltungsgericht
gelten die Vorschriften Gber das Verfahren vor dem
Truppendienstgericht sinngemdf, soweit sich aus
diesem Gesetz nichts anderes ergibt. Niederschriften
iiber Aussagen der in der Hauptverhandlung des
ersten Rechtszuges vernommenen Zeugen und Sach-
verstandigen diirfen verlesen werden. Die wieder-
holte Vorladung und Vernehmung dieser Zeugen
und Sachverstindigen kann unterbleiben, wenn sie
zur Erforschung der Wahrheit nicht erforderlich ist.

c¢) Rechtskraft

§ 119

(1) Die Entscheidungen des Truppendienstgerichts
werden mit Ablauf der Rechtsmittelfrist rechts-
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kriftig, wenn kein Rechtsmitlel eingelegt ist. Wird
auf Rechismitiel verzichtet oder ein Rechtsmittel
zurickgenommen, ist der Zeitpunkt maBgebend, in
dem die Lrklirung des Verzichts oder der Zuriick-
nahme dem Wchrdienstgerichl zugeht.

(2) Entscheidungen des Truppendienstgerichts, die
mit Rechtsmitteln nicht mehr anfechtbar sind, werden
mit ihrer Bekanntgabe rechtskraftig.

(3) Die Beschliisse des Bundesverwaltungsgerichts
werden mit der Zustellung, seine Urteile mit der
Verkiindung rechtskraftig.

12. Vorldufige Dienstenthebung,
Einbehaltung von Dienstbezlgen

§ 120
Zuldssigkeit, Wirksamkeit, Rechtsmittel

(1) Die Einleilungsbehdrde kann einen Soldaten
vorldaufig des Dienstes entheben, wenn das diszi-
plinargerichtliche Verfahren gegen ihn eingeleitet
wird oder eingeleitet worden ist. Mit der vorldufi-
gen Dienstenthebung kann das Verbot, Uniform zu
tragen, verbunden werden.

(2) Die Einleitungsbehodrde kann gleichzeitig mit
der vorldufigen Dienstenthebung oder spédter an-
ordnen, dall dem Soldaten ein Teil, hochstens die
Haélfte der jeweiligen Dienstbeziige einbehalten
wird, wenn im disziplinargerichtlichen Verfahren
voraussichtlich auf Entfernung aus dem Dienst-
verhaltnis oder Aberkennung des Ruhegehalts er-
kannt werden wird. Tritt der Soldat wéahrend des
disziplinargerichtlichen Verfahrens in den Ruhestand,
hebt die Einleitungsbchérde ihre Anordnung iiber
die Einbehaltung der Dienstbezilige auf; gleichzeitig
kann sie anordnen, daB ein Teil des Ruhegehalts
einbehalten wird,

(3) Ist in einem auf Enifernung aus dem Dienst-
verhdltnis lautenden, noch nicht rechtskréftigen
Urteil ein Unterhaltsbeitrag bewilligt worden, ist
dem Soldaten mindestens ein dem Betrage des Un-
terhaltsbeitrages entsprechender Teil der Dienst-
beziige zu belassen.

(4) Die Einleitungsbehorde kann bei einem frithe-
ren Soldaten gleichzeitig mit der Einleitung des
disziplinargerichilichen Verfahrens oder spiter an-
ordnen, daB ein Teil, hochstens ein Drittel des Ruhe-
gehalls einbehalten wird. Absatz 3 gilt sinngemaB.

(6) Die Verfiigung der Einleitungsbehérde tber
die getroffenen Anordnungen ist dem Soldaten zuzu-
stellen. Die Anordnung der vorlaufigen Dienstent-
hebung wird mit der Zustellung an den Soldaten,
die Anordnung der Einbehaltung der Dienstbeziige
und des Ruhegehalts mit dem auf die Zustellung
folgenden ndchsten Falligkeitstag wirksam,

(6) Die Einleitungsbehorde kann eine nach den
Absétzen 1 bis 4 getroffene Anordnung jederzeit auf
Antrag oder von Amts wegen aufheben. Die Ent-
scheidung ist dem Soldaten zuzustellen. Lehnt die
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Einleitungsbehorde einen Antrag auf Aufhebung ab,
kann der Soldat innerhalb zweier Wochen nach Zu-
stellung die Entscheidung des Truppendienstgerichts
beantragen. Ist das Verfahren beim Bundesverwal-
tungsgericht anhéngig, tritt dieses Gericht an die
Stelle des Truppendienstgerichts.

() Mit dem rechtskraftigen Abschluf des Ver-
fahrens enden die Anordnungen kraft Gesetzes.

§ 121
Verfall und Nachzahlung der einbehaltenen Betrige

(1) Die nach § 120 einbehaltenen Betrdge verfallen,
wenn

1. im disziplinargerichtlichen Verfahren auf Entfer-
nung aus dem Dienstverhaltnis oder auf Aber-
kennung des Ruhegehalts oder

2. in einem wegen desselben Sachverhalts eingelei-
teten Strafverfahren auf eine Strafe, die den Ver-
lust der Rechte als Berufssoldat oder Soldat auf
Zeit oder den Verlust der Anspriiche auf Versor-
gung zur Folge hat, erkannt oder

3. das disziplinargerichtliche Verfahren eingestellt
worden ist, weil der Soldat auf andere Weise
seinen Dienstgrad und seine sonstigen Rechte aus
dem Dienstverhdltnis verloren hat und die Ein-
leitungsbehdrde oder nach Rechtshingigkeit das
Wehrdienstgericht festgestellt hat, daB Entfer-
nung aus dem Dienstverhiltnis oder Aberken-
nung des Ruhegehalts gerechtfertigt gewesen
waire, oder

4. das disziplinargerichtliche Verfahren wegen eines
Verfahrensmangels eingestellt worden ist und ein
innerhalb dreier Monate nach der Einstellung
wegen desselben Dienstvergehens eingeleitetes
neues Verfahren zur Entfernung aus dem Dienst-
verhdltnis oder zur Aberkennung des Ruhege-
halts gefiihrt hat.

(2) Die einbehaltenen Betrdge sind nachzuzahlen,
wenn das disziplinargerichtliche Verfahren auf an-
dere Weise rechtskréftig abgeschlossen oder von der
Einleitungsbehoérde im Falle des Absatzes 1 Nr. 3
ohne die dort bezeichnete Feststellung eingestellt
wird. Die Kosten des disziplinargerichtlichen Verfah-
rens, soweit der Verurteilte sie zu tragen hat, und
eine ihm auferlegte Disziplinarbufe kénnen von den
nachzuzahlenden Betrdgen abgezogen werden.

(3) Auf die nach Absatz 2 nachzuzahlenden Be-
trage sind Einkiinfte aus einer wahrend der vorlau-
figen Dienstenthebung ausgeilibten genechmigungs-
pflichtigen Tétigkeit (§ 20 des Soldatengesetzes) an-
zurechnen, wenn ein Dienstvergehen oder eine als
Dienstvergehen geltende Handlung erwiesen ist. Der
Soldat ist verpflichtet, iber die Hohe solcher Ein-
kiinfte Auskunft zu geben.

(4) Die Feststellung der Einleitungsbehérde nach
Absatz 1 Nr. 3 und die Entscheidung der Einleitungs-
behdrde nach Absatz 3 sind dem Soldaten zuzustel-
len. Er kann innerhalb zweier Wochen nach Zustel-
lung die Entscheidung des Truppendienstgerichts be-
antragen. Dieses entscheidet endgtiltig.
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13. Antragsverfahren vor dem Wehr-
dienstgericht bei nachtrdaglicher
slrafgerichtlicher Ahndung

§ 122

(1) Tst im disziplinargerichllichen Verfahren eine
einfache Disziplinarmafinahme, Gehaltskiirzung oder
Kirzung des Ruhegehalls rechtskraftig verhéngt
worden und wird wegen desselben Sachverhalts
nachtraglich durch ein Gericht oder cine Behoérde
eine Strafe oder OrdnungsmafBnahme verhédngt, ist
die Disziplinarmafinahme auf Anfrag des Soldaten
aufzuheben, wenn sie nicht zusdatzlich erforderlich ist,
um die militarische Ordung aufrechtzuerhalten oder
wenn das Anschen der Bundeswehr nicht ernsthaft
beeintriachtigt ist. Das gilt nicht, wenn die Diszipli-
narmalinahme im Strafverfohren oder Bufgeldver-
fahren ausdriicklich angerechnet worden ist.

(2) Uber den Antrag auf Aufhebung entscheidet
das Geridht, das die DisziplinarmaBnahme verhdngt
hat. Tm Falle des Absatzes 1 Satz 1 gilt § 41 Abs. 5
entsprechend.

14. Wiederaufnahme
des disziplinargerichtlichen
Verlfahrens

§ 123
Zulidssigkeit der Wiederaufnahme

(1) Die Wiederaufnahme des disziplinargericht-
lichen Verfahrens ist zuldssig, wenn rechtskraftig
eine DisziplinarmaBnahme verhdngt worden ist, die
nach Art oder Hohe im Gesctz nicht vorgesehen war.

(2) Die Wiederaufnahme des disziplinargericht-
lichen Verfahrens ist auch zuldssig gegeniiber der
rechtskraftigen Entscheidung eines Wehrdienstge-
richts, in der auf Dienstgradherabsetzung, auf Ent-
fernung aus dem Dienstverhéaltnis oder auf Aberken-
nung des Ruhegehalls erkannt worden ist, mit dem
Ziel des Freispruchs, der Einstellung des Verfahrens
oder der Milderung des Urteils, oder in der auf eine
andere DisziplinarmaBnahme erkannt worden ist,
mit dem Ziel auf Freispruch oder Einstellung des
Verfahrens, wenn

1. Tatsachen oder Beweismittel beigebracht werden,
die erheblich und neu sind,

2. die Entscheidung auf dem Inhalt einer unechten
oder verfilschten Urkunde oder auf einem Zeug-
nis oder Gutachlen beruht, das vorsatzlich oder
fahrlassig falsch abgegeben worden ist,

3. ein gerichtliches Urteil, auf dessen tatsdchlichen
Feststellungen die Entscheidung beruht, durch
ein anderes rechtskraftiges Urteil aufgehoben
worden ist,

4. ein Richter oder ehrenamtlicher Richter, der bei
der Enlscheidung mitgewirkt hat, sich in der
Sache ciner stratharen Verletzung seiner Amts-
pilicht schuldig gemacht hat,

5. bei der Entscheidung ein Richter oder ehrenamt-
licher Richter mitgewirkt hat, der von der Aus-
ibung des Richteramtes kraft Gesetzes ausge-
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schlossen war, es sei denn, daB die Griinde fiir
einen gesetzlichen Ausschluf bereits erfolglos
geltend gemacht worden waren.

(3) Als erheblich sind Tatsachen oder Beweismittel
anzusehen, wenn sie allein oder in Verbindung mit
den frither getroffenen Feststellungen eine andere
Entscheidung, die Ziel des Wiederaufnahmeverfah-
rens sein kann, zu begriinden geeignet sind. Als neu
sind Tatsachen und Beweismittel anzusehen, die dem
Wehrdienstgericht bei seiner Entscheidung nicht be-
kannt waren. Ergeht nach rechtskraftigem Abschluf
eines disziplinargerichtlichen Verfahrens in einem
wegen desselben Sachverhalts eingeleiteten Straf-
verfahren oder BuBgeldverfahren ein rechtskriftiges
Urteil auf Grund von tatsdchlichen Feststellungen,
die von denen des Urteils des Wehrdienstgerichts
abweichen, gelten die abweichenden Feststellungen
des Urteils im Strafverfahren oder Bullgeldverfahren
als neue Tatsachen.

(4) Die Wiederaufnahme des Verfahrens ist ferner
zuldssig gegeniiber der rechtskraftigen Entscheidung
eines Wehrdienstgerichts, in der nicht auf Dienst-
gradherabsetzung, Entfernung aus dem Dienstver-
halinis oder auf Aberkennung des Ruhegehalts er-
kannt worden ist, mit dem Ziel, ein auf eine dieser
DisziplinarmaBnahmen lautendes Urteil herbeizu-
flihren, wenn der Soldat nachtrédglich ein Dienstver-
gehen glaubhaft eingestanden hat, das im ersten
Verfahren nicht festgestellt werden konnte, oder
wenn die Voraussetzungen einer der Nummern 1
bis 5 des Absatzes 2 vorliegen.

§ 124

Strafbare Handlung
als Wiederauinahmegrund

Die Wiederaufnahme des Verfahrens nach § 123
Abs. 2 Nr. 2 und 4 ist nur zuldssig, wenn wegen der
behaupteten Handlung eine rechtskriftige Verurtei-
lung erfolgt ist oder wenn ein strafgerichtliches Ver-
fahren aus anderen Griinden als wegen Mangels an
Beweisen nicht eingeleitet oder nicht durchgefiihrt
werden kann. Dies gilt nicht, wenn neue Tatsachen
oder Beweismitttel im Sinne des § 123 -Abs.2 Nr. 1
beigebracht werden.

§ 125

Unzuldssigkeit der Wiederaufnahme
nach einem Urteil im Straf- oder Bufigeldverfahren

Die Wiederaufnahme des Verfahrens ist unzulds-
sig, wenn nach dem Disziplinarurteil

1. ein Urteil im Strafverfahren oder BuBgeldver-
fahren ergangen ist, das sich auf dieselben Tat-
sachen griindet und sie ebenso wiirdigt, solange
dieses Urteil nicht rechtskraftig aufgehoben wor-
den ist,

2. ein Urteil im Strafverfahren ergangen ist, durch
das der Verurteilte seinen Dienstgrad, seine
Rechtsstellung als Berufssoldat oder Soldat auf
Zeit oder seinen Anspruch auf Versorgung ver-
loren hat oder verloren hétte, wenn er noch im
Dienst gewesen wéire oder Ruhegehalt bezogen
hatte.
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§ 126
Verfahren

(1) Zur Wiederaufnahme des Verfahrens bedarf
es eines Anirages. Antragsberechtigt sind

1. der Verurteilte und sein geselzlicher Vertreter,
nach scinem Tode sein Lhegatte, seine Verwand-
ten auf- und absteigender Linie und seine Ge-
schwister,

2. der Wehrdisziplinaranwalt auf Ersuchen der Ein-
leitungsbehorde. Besteht dje Einleitungsbchoérde
nicht mehr, bestimmti der Bundesminister der Ver-
teidigung dic Dienststelle, die ihre Befugnisse
ausubt,

3. der Bundeswehrdisziplinaranwalt auf Anordnung
des Bundesministers der Verleidigung, wenn eine
Entscheidung des Bundesverwaltungsgerichis an-
gefochten wird.

(2) Der Antrag ist bei dem Wehrdienstgericht zu
stellen, dessen Entscheidung angefochten wird. § 107
gilt entsprechend. Der Antrag muBl den gesetzlichen
Grund der Wiederaufnahme und die Beweismittel
bezeichnen.

(3) Die in Absatz 1 Nr. 1 genannten Personen kon-
nen sich eines Verteidigers bedienen.

(4) Tm iibrigen gelten die §§ 101 bis 104, 105 Abs. 1
und 2 Safz 1 sowie die §§ 106 bis 109 der Bundes-
disziplinarordnung entsprechend.

15, Vollstreckung
von DisziplinarmaBnahmen

§ 127

(1) Um die Vollstreckung von einfachen Diszipli-
narmaBnahmen ersucht der Wehrdisziplinaranwalt
den nachsten Disziplinarvorgesctzten des Soldaten,
im Falle des § 44 Abs. 1 Satz 3 eine andere Dienst-
stelle.

(2) Die Vollstredkung der Gehaltskiirzung beginnt
in der Regel mit dem auf den Eintritt der Rechis-
kraft des Urteils folgenden Monat. Endet das Dienst-
verhaltnis vor oder nach Rechtskraft des Urteils und
steht dem Soldaten ein Anspruch auf Dienstzeitver-
sorgung zu, wecerden die aus den ungekiirzten
Dienstbeziigen errechneten laufenden Versorgungs-
beziige wéhrend der Dauer der Gehaltskiirzung
in demselben Verhdltnis gekiirzt wie die Dienst-
beziige. Hat der Soldat keinen Anspruch auf lau-
fende Versorgungsbeziige, aber einen Anspruch auf
Ubergangsbeihilfe, wird diese um den Betrag ge-
kirzt, um den die Ubergangsgebilihrnisse zu kiirzen
gewesen wiren, wenn der Soldat wdhrend der im
Urteil fiir die Gehaltskiirzung festgesetzten Dauer
Ubergangsgebthrnisse in Hohe von 75 vom Hundert
der Dienstbeziige des letzten Monats erhalten hétle.
Endet der Anspruch auf Ubergangsgebiihrnisse vor
Ablauf der Vollstredkung, wird die Ubergangsbei-
hilfe um den Betrag gekirzt, um den die Ubergangs-
gebiihrnisse noch zu kiirzen gewesen wdren, wenn
der Soldat sie weciterhin erhalten hétte. In beiden
Fillen muB dem Soldaten mindestens die Hélfte der
Ubergangsbeihilfe bleiben. Sierbegeld sowie Wit-
wen- und Waisengeld werden nicht gekurzt.
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(3) Die Frist fiir das Beférderungsverbot beginnt
mit der Rechiskraft des Urteils.

(4) Die Dienstgradherabsetzung wird mit der
Rechtskraft des Urteils wirksam. Die laufenden
Dienst- oder Versorgungsbeziige nach dem neuen
Dienstgrad werden vom Ersten des Monats an ge-
zahlt, der der Rechtskraft des Urteils folgt.

(5) Die Entfernung aus dem Dienstverhédltnis wird
mit der Rechtskraft des Urteils wirksam. Die Zah-
lung der Dienstbeziige wird mit dem Ende des
Monats eingestellt, in dem das Urteil rechtskraftig
wird. Ein auf Entfernung aus dem Dienstverhaltnis
lautendes Urteil gilt, wenn der Soldat vor Eintritt
der Rechtskraft in den Ruhestand tritt, als Urteil
auf Aberkennung des Ruhegehalts.

(6) Fiir die Kiirzung des Ruhegehalts gilt Absatz 2
Satz 1 und 6, fiir die Aberkennung des Ruhegehalts
Absatz 5 Satz 1 und 2 entsprechend.

16. Kosten des Verfahrens

§ 128
Allgemeines

Kosten werden nur im disziplinargerichtlichen Ver-
fahren erhoben.
§ 129

Umiang der Kostenpilicht

(1) Disziplinargerichtliche Verfahren sind gebih-
renfrei.

(2) Als Auslagen werden erhoben

1. Schreibgebiihren fiir Ausfertigungen und Ab-
schriften, die auf Antrag erteilt werden, nach den
im Gerichtskostengesetz maBgebenden Satzen,

2. die durch Einriucken in oOffentliche Blatter ent-
stehenden Kosten,

3. Kosten, die durch die dienslliche Gestellung des
Soldaten und von Soldaten als Zeugen oder Sach-
verstindigen (§ 82 Abs. 1) entstanden sind, mit
Ausnahme der Postgebiihren,

4. die nach dem Gesetz iiber die Entschadigung von
Zeugen und Sachverstandigen zu zahlenden Be-
trdge; erhdlt ein Sachverstdndiger fiir die Sach-
verstiandigentatigkeit aus der Bundes- oder Lan-
deskasse eine laufende, nicht auf den Einzelfall
abgestellte Vergiitung, ist der Betrag zu erheben,
der nach dem Gesetz tuber die Entschadigung von
Zeugen und Sachverstédndigen zu zahlen wére,

5. die wahrend der Ermittlungen des Wehrdiszipli-
naranwalts und der Untersuchung entstandenen
Reisekosten des Wehrdisziplinaranwalts, des
Untersuchungsfiihrers, eines ersuchten Richters
und ihrer Schriftfihrer,

6. die Koslen fiir die Unterbringung und Unter-
suchung des Soldaten in einer offentlichen psy-
chiatrischen Krankenanstalt oder in einem Bundes-
wehrkrankenhaus,

7. die an einen Rechtsanwalt zu zahlenden Betrdge
sowie die baren Auslagen eines sonst bestellten
Verteidigers,

8. die Auslagen des nach § 78 Abs.2 bestellten
Pilegers.
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§ 130
Koslenpilichl des Soldaten und des Bundes

(1) Die Kosten des Verfahrens sind dem Soldaten
aufzuerlegen, wenn er veurleilt wird; sie sind je-
doch dem Bund fcilweise oder ganz aufzuerlegen,
soweit es unbillig wire, den Soldaten damit zu
belasten. Satz 1 talbsalz 2 gill auch, wenn durch
Untersuchungen zur Aufkldirung bestimmter be-
lastender oder entlastender Umstinde besondere
Kosten entstanden und diese Untersuchungen zugun-
sten des Soldaten ausgegangen sind.

(2) Entsprechendes gilt, wenn

1. das Wehrdienstgericht das disziplinargerichtliche
Verfahren einstellt, weil der Soldat auf andere
Weise als durch disziplinargerichtliche Verurtei-
lung seinen Dienstgrad und seine sonstigen
Rechte aus dem Dienstverhialinis verloren hat,
und wenn nach dem Ergebnis der Ermittlungen
ein Dicnstvergehen oder eine als Dienstvergehen
geltende Handlung erwicsen ist,

2. im Verfahren nach § 105 Abs.4 in Verbindung
mit § 110 Abs. 1 oder 2 der Bundesdisziplinarord-
nung der Unterhalisbeitrag herabgesetzt oder
entzogen oder einem Anirag auf Erhéhung oder
Bewilligung eines Unterhaltsbeitrages nicht statt-
gegeben wird.

(3) Wird der Soldat freigesprochen oder stellt das
Wehrdienstgericht das disziplinargerichtiiche Verfah-
ren in anderen als den in Absatz 2 Nr.1 bezeich-
neten Féllen ein, sind ihm nur solche Kosten aufzu-
erlegen, die er durch schuldhafte Sdumnis verursacht
hat.

(4) In Verfahren gegen Soldalen, die auf Grund
der Wehrpflicht in einem Wehrdienstverhéltnis
stehen, kann von der Auferlegung von Kosten nach
den Absatzen 1, 2 Nr.1 und Absatz 3 abgesehen
werden.,

(5) Kosten des Verfahrens, die nicht nach Absatz 1
Satz 1, Absatz 2 Nr.1 oder Absatz 3 dem Soldaten
oder nach Absatz 2 Nr.2 dem Verurteilten zur Last
fallen, sind dem Bund aufzuerlegen, es sei denn,
daBl sie ganz oder teilweise von einem Dritten zu
tragen sind.

§ 131
Kosten bei Rechtsmitteln und Rechtsbehelfen

(1) Die Kosten ecines zuriickgenommenen oder er-
folglos eingelegten Rechtsmittels treffen den, der es
eingelegt hat.

(2) Hat das Rechtsmittel teilweise Erfolg, hat das
Wehrdienstgericht die Kosten teilweise oder ganz
dem Bund aufzuerlegen, soweit ¢s unbillig wadre, den
Soldalen damit zu belasten.

(3) Die Absdtze 1 und 2 gelten sinngemdB fiir die
Kosten des Verfahrens, die durch einen Antrag auf
gerichtliche Entschecidung in den Fallen des § 88
Abs. 2 und § 105 Abs. 4 in Verbindung mit § 110 der
Bundesdisziplinarordnung, des § 121 Abs. 4 und § 122
oder durch einen Antrag auf Wiederaufnahme des
Verfahrens enstanden sind.
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§ 132
Notwendige Auslagen

(1) Die dem Soldaten erwachsenen notwendigen
Auslagen sind dem Bund aufzuerlegen, wenn der
Soldat freigesprochen oder das disziplinargerichtliche
Verfahren aus anderen als den in § 130 Abs. 2 Nr. 1
bezeichneten Griinden eingestellt wird.

(2) Die dem verurteilten Soldaten erwachsenen
notwendigen Auslagen sind teilweise oder ganz dem
Bund aufzuerlegen, soweit es unbillig wére, den Sol-
daten damit zu belasten. Satz 1 gilt auch, wenn die
zur Anschuldigung gestellten Punkte nur zum Teil
die Grundlage der Verurteilung bilden oder durch
Untersuchungen zur Aufklarung bestimmter bela-
stender oder entlasiender Umstinde dem Soldaten
besondere Auslagen erwachsen und diese Untersu-
chungen zugunsten des Soldaten ausgegangen sind.

(3) Wird ein Rechtsmittel vom Wehrdisziplinar-
anwalt zuungunsten des Soldaten eingelegt und wird
es zurlickgenommen oder bleibt es erfolglos, sind die
dem Soldaten im Rechtsmittelverfahren erwachsenen
notwendigen Auslagen dem Bund aufzuerlegen. Das-
selbe gilt, wenn ein vom Wehrdisziplinaranwalt zu-
gunsten des Soldaten eingelegtes Rechtsmittel Erfolg
hat.

(4) Hat der Soldat das Rechtsmittel beschrénkt
und hat es Erfolg, sind die notwendigen Auslagen
des Soldaten dem Bund aufzuerlegen.

(5) Hat ein Rechtsmittel teilweise Erfolg, gilt § 131
Abs. 2 entsprechend.

(6) Notwendige Auslagen, die dem Soldaten durch
schuldhafte Sdumnis erwachsen sind, werden dem
Bund nicht auferlegt.

(7) Die notwendigen Auslagen des Soldaten wer-
den dem Bund nicht auferlegt, wenn der Soldat die
Einleitung des disziplinargerichtlichen Verfahrens
dadurch veranlaBt hat, daB er vorgetduscht hat, das
ihm zur Last gelegte Dienstvergehen begangen zu
haben. Es kann davon abgesehen werden, die not-
wendigen Auslagen des Soldaten dem Bund aufzuer-
legen, wenn
1. der Soldat das disziplinargerichtliche Verfahren

dadurch veranlaBt hat, daB er sich selbst in we-
sentlichen Punkten wahrheitswidrig oder im Wi-
derspruch zu seinen spéteren Erkldrungen belastet
oder wesentliche entlastende Umstédnde verschwie-
gen hat, obwohl er sich zu dem gegen ihn erho-
benen Vorwurf gedufiert hat,

2. gegen den Soldaten wegen eines Dienstvergehens
eine DisziplinarmaBnahme im disziplinargericht-
lichen Verfahren nur deshalb nicht verhangt wird,
weil ein Verfahrenshindernis besteht,

3. das Wehrdienstgericht das Verfahren nach § 104
Abs. 3 Satz 2 einstellt,

4. die Einleitungsbehérde das disziplinargerichtliche
Verfahren einstellt und eine einfache Disziplinar-
mabBnahme verhdngt.

(8) Zu den notwendigen Auslagen gehoéren auch

1. die Entschadigung fiir eine notwendige Zeitver-
sdumnis nach den Vorschriften, die fiir die Ent-
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schadigung von Zeugen gelten, wenn kein An-
spruch aut Dienst- oder Versorgungsbezuge be-
stcht,

2. die Gebiihren und Auslagen eines Rechtsanwalts,
soweit sie nach § 91 Abs. 2 der ZivilprozeBord-
nung zu erstaften wiren, sowie die Auslagen
eines sonstigen Verteidigers.

(9) Tir die Antragsverfahren nach § 88 Abs. 2,
§ 105 Abs. 4 in Verbindung mit § 110 der Bundes-
disziplinarordnung, § 121 Abs. 4 und § 122 sowie im
Wiederaufnahmeverfahren gelten die Absdtze 1 bis 8
sinngemaBs.

§ 133
Entscheidung iiber die Kosten

(1) Jede Enischeidung in der Hauptsache muf} be-

stimmen, wer dic Kosten des Verfahrens zu tragen
hat.

(2} Die Entschcidung dariiber, wer die notwendi-
gen Auslagen trdgt, trifft das Wehrdienstgericht in
dem Urteil oder dem BeschluB, der das Verfahren
abschlieft.

(3) Stellt die Einleitungsbehérde das disziplinar-
gerichtliche Verfahren ein, trifft die Entscheidung
dartiber, wer die notwendigen Auslagen trdgt, der
Richter des Truppendiensigerichts, das zur Entschei-
dung tber die Hauptsache zustdndig gewesen wire.
Der BeschluB} ist endgiiltig. Beabsichtigt der Richter,
die notwendigen Auslagen nicht in vollem Umfang
dem Bund aufzuerlegen, ist dem Soldaten Gelegen-
heit zur AuBerung zu geben. Der BeschluB ist dem
Soldaten zuzustellen und der Einleitungsbehérde
mitzuteilen.

§ 134
Kosteniestsetzung

Die Hohe der Kosten, die nach der Kostenentschei-
dung zu erstatten sind, wird vom Urkundsbeamten
der Geschaftsstelle des Truppendienstgerichts fest-
gesetzt. Auf Erinnerung gegen die Festsetzung ent-
scheidet der Vorsiizende der Truppendienstkammer
endgiltig. § 107 gilt entsprechend.

SchluBvorschriften

§ 135
Sonderbestimmung fiir Soldaten auf Zeit

(1) Wird einem Soldaten auf Zeit wihrend der
ersten vier Dienstjahre eine Entlassungsverfiigung
nach § 55 Abs. 5 des Soldatengesetzes zugestellt,
kann gegen ihn wegen derselben Tat ein disziplinar-
gerichtliches Verfahren erst eingeleitet oder fort-
gesetzt werden, wenn unanfechtbar feststeht, daB
die Entlassungsverfiigung nicht zur Beendigung des
Dienstverhaltnisses fihrt. Hebt das Verwaltungs-
gericht die Entlassungsverfligung auf, darf wegen
derselben Tat nicht auf Entfernung aus dem Dienst-
verhdltnis erkannt werden. § 77 Abs. 2 gilt ent-
sprechend.

(2) Wird gegen einen Soldaten auf Zeit ein diszi-
plinargerichtliches Verfahren anhéngig, kann er we-

gen derselben Tat nicht mehr nach § 55 Abs. 5 des
Soldatengesetzes entlassen werden,
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§ 136

Besondere Enllassung eines Soldaten
oder Wehrmachtbeamten der fritheren Wehrmacht

Auf das Verfahren der Wehrdienstgerichte in den
Fallen des § 61 des Soldatengesetzes finden die Vor-
schriften tiber das disziplinargerichtliche Verfahren
entsprechende Anwendung. Das Urteil stellt fest,
daB der Soldat auf Grund seines Verhaltens vor der
Ernennung der Berufung in sein Dienstverhdltnis un-
wirdig ist, oder es weist den Antrag auf eine solche
Feststellung ab.

§ 137
Verlust der Rechte
aus Gesetz nach Artikel 131 des Grundgesetzes

Wenn ein Soldat zu den Personen gehort, auf die
Kapitel I oder § 62 des Gesetzes zur Regelung der
Rechtsverhalinisse der unter Artikel 131 des Grund-
gesetzes fallenden Personen Anwendung findet, be-
wirkt die von einem Wehrdienstgericht rechtskraftig
erkannte Disziplinarmafinahme der Entfernung aus
dem Dienstverhiltnis oder die Entlassung nach rechts-
kréftiger Feststellung der Unwiirdigkeit gem&B § 136
auch den Verlust der Rechte aus dem genannten
Gesetz,

§ 138
Bindung der Gerichte
an Disziplinarentscheidungen

(1) Fiir die Entscheidung im disziplinargerichtli-
chen Verfahren, fiir die richterliche Nachpriifung der
Entscheidungen des Disziplinarvorgesetzten sowie
fiir die sonst in diesem Gesetz vorgesehenen rich-
terlichen Entscheidungen sind die Wehrdienstge-
richte ausschlieBlich zustandig.

(2) Die auf Grund dieses Gesetzes ergehenden
Entscheidungen der Disziplinarvorgesetzten und der
Wehrdienstgerichte sind fiir die Beurteilung der vor
einem GCericht geltend gemachten Rechte aus dem
Dienstverhdltnis bindend.

§ 139
Ermichtigung zum Erlaf einer Rechtsverordnung

Der Bundesminister der Verteidigung wird ermach-
tigt, durch Rechtsverordnung im Einvernchmen mit
dem Bundesminister des Innern zu bestimmen, wel-
che Beziige einschlieBlich der Sachbeziige als Dienst-
beziige und Wehrsold im Sinne der §§ 20, 120 und des
1. Unterabschnittes des Dritten Abschnitts anzusehen
sind.

§ 140
Einschriinkung ven Grundrechien

Durch dieses Gesetz werden das Grundrecht auf
korperliche Unversehrtheit (Artikel 2 Abs. 2 Satz 1
des Grundgesctzes) und das Grundrecht der Freiheit
der Person (Artikel 2 Abs. 2 Satz 2 des Grundgeset-
zes) eingeschrankt.

§ 141%)
Inkraftireten

Dieses Gesetz tritt vierzehn Tage nach seiner Ver-
kiindung in Kraft.

*) Die Vorschrift betrifft das Inkrafttreten des Gesetzes in der
urspriinglichen Fassung vom 15, Marz 1957, Der Zeitpunkt des
Inkrafitretens der spateren Anderungen ergibt sich aus den in
der vorangestellten Bekannimachung naher bezeichneten Gesetzen.
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