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. Zweite Verordnung
zur Anderung der Mitverantwortungsabgabeverordnung - Milch

Vom 25, Juli 1980

AufGrund des § 8 Abs. 1 Nr. 1 und des § 9 des Geset-
zes zur Durchfiihrung der gemeinsamen Marktorganisa-
tionenvom 31. August 1972 (BGBI.1S. 1617), die durch
Artikel 38 Nr.1 des Gesetzes vom 18.Marz 1975
(BGBI. | S. 705) geandert worden sind, sowie des § 10
Abs. 1 des Gesetzes zur Durchfiihrung der gemeinsa-
men Marktorganisationen wird im Einvernehmen mit den
Bundesministern der Finanzen und fir Wirtschaft ver-
ordnet:

Artikel 1

Die Mitverantwortungsabgabeverordnung - Milch
vom 25. August 1977 (BGBI. |1 S. 1741), gedndert durch

die Verordnung vom 21.Marz 1978 (BGBI.1 S.418),
wird wie folgt gedndert:

1. Die Kurzbezeichnung erhait folgende Fassung:
,,{(Milch — Mitverantwortungsabgabeverordnung)'.

2. § 3 Abs. 2 Satz 2 wird gestrichen.

3. Folgender § 3 a wird eingefligt:

.§3a
Teilweise Abgabefreiheit - AbgabeerméaBigung

(1) Abgabeschuldner, die Futterflichen innerhalb
eines Berggebietes haben, entrichten eine um den

Vomhundertsatz gekiirzte Abgabe, der dem Anteil
der innerhalb von Berggebieten gelegenen Futterfla-
che an der dem Betrieb dienenden Gesamtfutterfla-
che entspricht.

(2) Abgabeschuldner, deren Betriebssitz oder de-
ren landwirtschaftliche Nutzflache mindestens zu 50
vom Hundert in einem benachteiligten Gebiet liegt,
entrichten fir eine auf das Milchwirtschaftsjahr bezo-
gene Hochstmenge (Jahreshdchstmenge), die durch
Rechtsakte nach § 1 festgesetzt ist, eine ermaBigte
Abgabe, flr die restliche Menge die volle Abgabe.*

. § 4 erhélt folgende Fassung:

|V§ 4

Nachweis der Abgabefreiheit
oder AbgabeermaBigung

(1) Erzeuger haben durch eine von der nach Lan-
desrecht zustandigen Behorde ausgestellte Be-
scheinigung nachzuweisen

1. im Falle der vollstandigen Abgabefreiheit, daB ihr
Beiriebssitz in einem Berggebiet liegt (§ 3 Abs. 2),

2. im Falle der teilweisen Abgabefreiheit, zu wel-
chem Vomhundertsatz die dem Betrieb dienende
Gesamtfutterflaiche im Berggebiet liegt (§3a
Abs. 1),
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3. im Falle der AbgabeermaBigung, daB ihr Betriebs-
sitz oder ihre landwirtschaftliche Nutzflache min-
destens zu 50 vom Hundert in einem benachteilig-
ten Gebiet liegt (§ 3 a Abs. 2).

(2) Erzeuger, die Milch an eine Ankaufstelle liefern,
reichen die Bescheinigung der Ankaufstelle ein; die
Ankaufstellen nehmen die Bescheinigung zu den Ge-
schaftsunterlagen. Selbstvermarkter reichen die Be-
scheinigung dem ortlich zustandigen Hauptzollamt
ein.

(3) Erzeuger, die Milch innerhalb eines Milchwirt-
schaftsjahres an mehr als eine Ankaufstelle liefern,
haben im Falle der AbgabeermaBigung (§ 3 a Abs. 2)
der Bescheinigung eine Erklarung dariiber beizufii-
gen, welchen Teil der Jahreshdchstmenge

1. die Ankaufstelle berlicksichtigen soll,

2. andere Ankaufstellen beriicksichtigen sollen oder
bereits beriicksichtigt haben.

(4) Anderungen der Umstande, die fiir eine voll-
standige oder teilweise Abgabefreiheit oder fir eine
AbgabeermafBigung maBgebend sind, sind der An-
kaufstelle oder dem ortlich zustandigen Hauptzollamt
Zu melden."

Bonn, den 25. Juli 1980

5.

6.
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In § 5 Abs. 2 wird folgender Satz 3 angefligt:

»Fir Ankaufstellen, die Milch von Erzeugern aus be-
nachteiligten Gebieten kaufen, gilt der Zeitraum vom
1. Juni bis 31. August 1980 als ein Liefermonat.”

In § 7 Abs. 2 werden die Worte ,bis zum 31. Oktober
1977" gestrichen.

Artikel 2
Berlin-Klausel

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uberlei-

tungsgesetzes in Verbindung mit § 47 des Gesetzes zur
Durchfihrung der gemeinsamen Marktorganisationen
auch im Land Berlin,

Artikel 3
inkrafttreten

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Juni 1980

in Kraft.

Der Bundesminister
far Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
In Vertretung
Rohr
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Auf Grund

des § 1 des Gesetzes lUiber gesundheitsschadliche oder
feuergefahrliche Arbeitsstoffe in der im Bundesgesetz-
blatt Teil lll, Gliederungsnummer 8053-2, veroffentlich-
ten bereinigten Fassung in Verbindung mit Artikel 129
Abs. 1 des Grundgesetzes wird im Einvernehmen mit
dem Bundesminister fiir Wirtschaft und

auf Grund

~ der §§ 120 e und 139 h der Gewerbeordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 1. Januar 1978
(BGBI. | S. 97),

-~ des § 9 Abs. 1 und 2 und des § 16 Abs. 3 der Arbeits-
zeitordnung in der im Bundesgesetzblatt Teil lll, Glie-
derungsnummer 8050-1, verdffentlichten bereinigten
Fassung in Verbindung mit Artikel 129 Abs.1 des
Grundgesetzes,

~ des § 26 Nr. 2 und des § 72 Abs. 4 des Jugendarbeits-
schutzgesetzes vom 12. April 1976 (BGBI. | S. 965),

— des § 4 Abs. 4 des Mutterschutzgesetzes in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 18. April 1968
(BGBI.1 S. 315),

wird mit Zustimmung des Bundesrates verordnet:

Erster Abschnitt
Gemeinsame Vorschriften

§1
Begriffsbestimmungen

Im Sinne dieser Verordnung ist:

1. gefahrlicher Arbeitsstoff:
ein gefahrlicher Stoff, aus dem oder mit dessen Hilfe
oder eine gefédhrliche Zubereitung, aus der oder mit
deren Hilfe Gegenstande erzeugt oder Leistungen er-
bracht werden; gleichgestellt sind Erzeugnisse, die
gefahrliche Stoffe oder gefahrliche Zubereitungen
enthalten;

2. Stoff:
ein chemisches Element oder eine chemische Ver-
bindung, nicht weiter be- oder verarbeitet, ein-
schlieBlich der Verunreinigungen und der fir die Ver-
marktung erforderlichen Hilfsstoffe;

3. Zubereitung:

ein Gemisch, ein Gemenge oder eine Losung von
Stoffen, nicht weiter be- oder verarbeitet, einschlieB-
lich der Verunreinigungen und der flr die Vermark-
tung erforderlichen Hilfsstoffe;

4, gefahrlich:

ein Stoff oder eine Zubereitung mit einer oder mehre-
ren der nachfolgenden Eigenschaften:

a) sehr giftig,

b) giftig,

¢) mindergiftig (gesundheitsschéadlich),
d) atzend,

e) reizend,
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f) explosionsgefahrlich,

g) brandférdernd,

h) hochentziindlich,

i) leicht entz{iindlich,

i) entziindlich,

k) krebserzeugend,

1) fruchtschéadigend,

m) erbgutverandernd oder

n) auf sonstige Weise fir den Menschen gefahrlich;

8. Inverkehrbringen:
das Vorratighalten zum Verkauf oder zu sonstiger
Abgabe, das Feilhalten, das Feilbieten und die Abga-
be an andere;

6. Umgang:
Herstellen oder Verwenden;

7. Herstellen:
auch Gewinnen;

8. Verwenden:
Gebrauchen, Verbrauchen, Lagern, Aufbewahren,
Be- und Verarbeiten, Abfullen, Umflllen, Mischen,
Vernichten und innerbetriebliches Befordern;

9. Verpackung:
Umhiillung oder Behaltnis, ausgenommen Transport-
behalter oder Fahrzeuge zur Beférderung von gefahr-
lichen Arbeitsstoffen im offentlichen Verkehr, wenn
die Transportbehalter oder Fahrzeuge nicht beim
Empfanger verbleiben.

§2
Auskunftspflicht

(1) Wer gefahrliche Arbeitsstoffe in den Verkehr
bringt oder mit solchen Stoffen umgeht, hat tiber ihre Zu-
sammensetzung den zustandigen Behorden auf Verlan-
gen innerhalb der gesetzten Frist vollstandige Auskunft
zu geben, soweit das zur Durchfihrung dieser Verord-
nung erforderlich ist.

(2) Die Auskunftspflicht gilt als erfiillt, wenn der Her-
steller oder derjenige, der die gefahrlichen Arbeitsstoffe
in den Verkehr bringt, den zustandigen Behorden die er-
forderliche Auskunft unmittelbar gibt.

Zweiter Abschnitt
Inverkehrbringen der gefahrlichen Arbeitsstoffe

§3
Anwendungsbereich
(1) Der zweite Abschnitt gilt fur

1. die Stoffe, die in Anhang I Nr. 1.1 und in Anhang Il Nr,
1.1.1 dieser Verordnung aufgefihrt sind,

2. die Zubereitungen, die in Anhang | Nr. 2.1 bis 2.4 und
in Anhang Il Nr. 1.1.1 dieser Verordnung aufgefihrt
sind,

wenn sie dazu bestimmt sind, als Arbeitsstoffe verwen-

det zu werden, und wenn sie gewerbsmaBig oder selb-
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standig im Rahmen einer wirtschaftlichen Unterneh-
mung in den Verkehr gebracht werden. Ein Erzeugnis,
bei dem bei der Verwendung Stoffe oder Zubereitungen
entstehen, die die Eigenschaften der gefahrlichen Stoffe
oder Zubereitungen aufweisen, steht den gefahrlichen
Stoffen oder Zubereitungen gleich.

(2) Der zweite Abschnitt gilt nicht fir das Inverkehr-
bringen von

1. Lebensmitteln, Tabakerzeugnissen, kosmetischen
Mitteln und Bedarfsgegenstanden, soweit diese dem
Lebensmittel- und Bedarfsgegenstindegesetz oder
sonstigen lebensmittelrechtlichen Vorschriften un-
terliegen,

2. Futtermittein und Zusatzstoffen, soweit diese dem
Futtermittelgesetz unterliegen,

3. Arznei- und Betdubungsmitteln sowie sehr giftigen,
giftigen, mindergiftigen, atzenden und reizenden
Stoffen und Zubereitungen, soweit fur diese arznei-
mittel-, betaubungsmittel- und giftrechtliche Vor-
schriften bestehen,

4. Pflanzenbehandlungsmitteln sowie Zusatzstoffen,
die dazu bestimmt sind, die Eigenschaften von Pflan-
zenbehandlungsmitteln oder deren Wirkungsweise
zu verandern, soweit diese dem Pflanzenschutzge-
setz unterliegen,

5. explosionsgefahrlichen Stoffen und Zubereitungen,
pyrotechnischen Gegenstanden und Z{ndmitteln,
soweit fir diese sprengstoffrechtliche Vorschriften
bestehen,

6. Munition,

7. radioaktiven Stoffen und Zubereitungen, soweit fir
diese atomrechtliche Vorschriften bestehen,

8. verdichteten, verflissigten oder unter Druck gelésten
Gasen, ausgenommen Aerosole,

soweit die fir sie geltenden Bestimmungen MaBnahmen
zum Schutz gegen die in § 1 Nr. 4 genannten gefahrli-
chen Eigenschaften vorschreiben.

(3) Der zweite Abschnitt gilt nicht far Stoffe und Zu-
bereitungen, die

1. zur Ausfuhr in Lander auBerhalb der Europaischen
Gemeinschaften bestimmt sind,

2. zur Durchfuhr unter zollamtlicher Uberwachung be-
stimmt sind, soweit keine Be- oder Verarbeitung er-
folgt, oder

3. zur Ausfuhr in Lander der Europiaischen Gemein-
schaften bestimmt sind, soweit dort noch keine den
nachbezeichneten  Richtlinien  entsprechenden
Rechts- oder Verwaltungsvorschriften erlassen sind:

a) Richtlinie Nr. 67/548/EWG des Rates vom 27. Ju-
ni 1967 zur Angleichung der Rechts- und Verwal-
tungsvorschriften fir die Einstufung, Verpackung
und Kennzeichnung gefahrlicher Stoffe (ABI. EG
Nr. 196 S. 1), zuletzt geandert durch die Richtlinie
Nr. 79/831/EWG des Rates vom 18. September
1979 (ABI. EG Nr. L 259 S. 10},

b) Richtlinie Nr. 76/907/EWG der Kommission vom
14. Juli 1976 zur Anpassung der Richtlinie des
Rates vom 27.Juni 1967 zur Angleichung der
Rechts- und Verwaltungsvorschriften fur die Ein-
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stufung, Verpackung und Kennzeichnung gefahr-
licher Stoffe an den technischen Fortschritt (ABI.
EG Nr.L 360 S. 1),

Richtlinie Nr. 79/370/EWG der Kommission vom
30. Januar 1979 zur zweiten Anpassung der
Richtlinie des Rates vom 27. Juni 1967 zur Anglei-
chung der Rechts- und Verwaltungsvorschriften
fur die Einstufung, Verpackung und Kennzeich-
nung gefahrlicher Stoffe an den technischen Fort-
schritt (ABI. EG Nr. L 88 S. 1),

Richtlinie Nr. 73/173/EWG des Rates vom 4. Juni
1973 zur Angleichung der Rechts- und Verwal-
tungsvorschriften der Mitgliedstaaten fir die Ein-
stufung, Verpackung und Kennzeichnung von Zu-
bereitungen gefahrlicher Stoffe (Losemittel) (ABI.
EGNr.L 1898S.7),

Richtlinie Nr. 77/728/EWG des Rates vom 7. No-
vember 1977 zur Angleichung der Rechts- und
Verwaltungsvorschriften der Mitgliedstaaten fir
die Einstufung, Verpackung und Kennzeichnung
von Anstrichmitteln, Lacken, Druckfarben, Kieb-
stoffen und dergleichen (ABI. EG Nr. L 303 S. 23},

f) Richtlinie Nr. 78/610/EWG des Rates vom 29. Ju-
ni 1978 zur Angleichung der Rechts- und Verwal-
tungsvorschriften der Mitgliedstaaten Gber den
Schutz der Gesundheit von Arbeitnehmern, die
Vinylchloridmonomer ausgesetzt sind (ABl. EG Nr,
L 197 S. 12).

~—

c

e

e

§4
Verpackung der Stoffe und Zubereitungen

(1) Werden die in Anhang | Nr. 1.1 dieser Verordnung
aufgefihrten Stoffe oder die in Anhang | Nr. 2.1 bis 2.4
aufgefiihrten Zubereitungen oder die in Anhang Il Nr.
1.1.1 aufgefihrten Stoffe oder Zubereitungen verpackt
in den Verkehr gebracht, so muB die Verpackung den
Absatzen 2 und 3 entsprechen.

(2) Die Verpackung muB den zu erwartenden Bean-
spruchungen sicher widerstehen, aus Werkstoffen her-
gestellt sein, die von den Stoffen oder von den Zuberei-
tungen nicht angegriffen werden und keine geféahrlichen
Verbindungen mit ihnen eingehen, und vorbehaltlich des
Absatzes 3 so beschaffen sein, daB ihr Inhalt nicht un-
beabsichtigt nach auBen gelangen kann. Die Behalter
mit Verschlissen, welche nach Offnung erneut ver-
wendbar sind, missen so beschaffen sein, daf3 die Be-
halter mehrfach neu so verschlossen werden kdnnen,
daB vom Inhalt nichts unbeabsichtigt nach auBen gelan-
gen kann.

(3) Die Verpackung muB so beschaffen sein, daf3 ihr
Inhalt entweichen kann, wenn die mit einer undichten
Verpackung verbundene Gefahr geringer ist als bei ei-
ner dichten Verpackung. Bei einer solchen Verpackung
missen besondere Sicherheitsvorrichtungen ange-
bracht sein, damit die mit der undichten Verpackung
verbundenen Gefahren vermieden werden.

§5
Kennzeichnung der Stoffe
(1) Werden die in Anhang | Nr. 1.1 dieser Verordnung

aufgefiihrten Stoffe in den Verkehr gebracht, so muB auf
der Verpackung als Kennzeichnung angebracht sein:
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1. die Bezeichnung des Stoffes nach Anhang I Nr. 1.1
Ziffer 4 dieser Verordnung,

2. der Name und die Anschrift dessen, der den Stoff
hergestellt oder eingefiihrt hat oder der den Stoff ver-
treibt,

3. die Gefahrensymbole und die Gefahrenbezeichnun-
gen nach Anhang I Nr. 1.2 entsprechend den Anga-
ben in Anhang | Nr. 2.1 und 2.2 dieser Verordnung,

4. die Hinweise auf die besonderen Gefahren nach An-
hang I Nr. 1.3 entsprechend den Angaben in Anhang
I Nr. 1.1 Ziffer 4 dieser Verordnung,

5. die Sicherheitsratschlage nach Anhang | Nr. 1.4 ent-
sprechend den Angaben in Anhang | Nr. 1.1 Ziffer 4
dieser Verordnung.

Ist der Stoff mehrfach verpackt, so muB jede Verpak-
kung nach Satz 1 Nr. 1 bis 5 gekennzeichnet sein, aus-
genommen eine durchsichtige Verpackung, unter der
sich eine Verpackung mit Kennzeichnung befindet. Kon-
nen die Sicherheitsratschiage auf der Verpackung nicht
angebracht werden, sind sie der Verpackung beizufd-
gen. Die Hinweise auf die besonderen Gefahren und die
Sicherheitsratschlage durfen bei reizenden, brandfor-
dernden, leicht entzindlichen oder entziindlichen Stof-
fen fehlen, wenn die Verpackung Stoffe in einer Menge
von nicht mehr als 0,125 Liter enthait.

(2) Die Kennzeichnung muB deutlich lesbar und halt-
bar sowie in deutscher Sprache abgefaBt sein. Sieist an
einer oder mehreren Flachen der Verpackung so anzu-
bringen, da3 die Angaben gelesen werden kénnen,
wenn der verpackte Stoff in (iblicher Weise abgestellt
ist. lhre Abmessungen missen bei einem Rauminhalt
der Verpackung

- bis zu 0,25 Liter einem Format in angemessener
GroBe,

— von mehr als 0,25 Liter bis zu 3 Liter mindestens dem
Format 52 x 74 mm,

— von mehr als 3 Liter bis 50 Liter mindestens dem
Format 74 x 105 mm,

- von mehr als 50 Liter bis 500 Liter mindestens dem
Format 105 x 148 mm,

— von mehr als 500 Liter mindestens dem Format
148 x 210 mm

entsprechen. Die Kennzeichnung muB sich hinsichtlich
Farbe oder Aufmachung deutlich vom Untergrund unter-
scheiden. Das Gefahrensymbol muB mindestens 1 cm?
grofB sein und mindestens ein Zehntel der von der Kenn-
zeichnung eingenommenen Flache ausmachen; es muf
sich mit seinem Untergrund hinsichtlich Farbe oder Auf-
machung deutlich vom Untergrund des Kennzeich-
nungsschildes unterscheiden.

(3) Ein Kennzeichnungsschild muB mit seiner ganzen
Flache auf der Verpackung haften. Die Kennzeichnung
darf auf einem mit der Verpackung einschlieBlich Be-
haltnis verbundenen Schild angebracht sein, wenn die
geringen Abmessungen oder sonstige Beschaffenheit
eine Kennzeichnung nach Absatz 2 nicht zulassen oder
wenn durch die Art der Verpackung das Anbringen eines
auf seiner ganzen Flache haftenden Kennzeichnungs-
schildes nicht mdglich ist.
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§6
Kennzeichnung der Zubereitungen

(1) Werden die in Anhang I Nr. 2.1 oder 2.2 dieser Ver-
ordnung aufgefihrten Zubereitungen in den Verkehr ge-
bracht, so muB auf der Verpackung als Kennzeichnung
angebracht sein:

1. die Bezeichnung der Bestandteile der Zubereitung
nach Anhang | Nr. 2.1 Ziffer 5 oder Nummer 2.2 Zif-
fer 4 dieser Verordnung,

2. der Name und die Anschrift dessen, der die Zuberei-
tung hergestellt oder eingefiihrt hat oder die Zuberei-
tung vertreibt,

3. die Gefahrensymbole und die Gefahrenbezeichnun-
gen nach Anhang | Nr. 2.1 und 2.2 entsprechend den
Angaben in Anhang ! Nr. 1.2 dieser Verordnung,

4. die Hinweise auf die besonderen Gefahren, die nach
Anhang | Nr. 1.3 dieser Verordnung auszuwéhlen
sind. Mehr als vier Hinweise brauchen nicht ange-
bracht zu werden. Dabei haben diejenigen, welche
die Gesundheit betreffen, Vorrang vor denen, welche
die Explosions- oder Feuergefahr betrefien,

5. die Sicherheitsratschldge, die nach Anhang I Nr. 1.4
dieser Verordnung auszuwahlen sind. Mehr als vier
Sicherheitsratschidge brauchen nicht angebracht zu
werden. Bei zum Verspriihen oder Verspritzen be-
stimmten Zubereitungen sind die beim Versprihen
oder Verspritzen zu beachtenden Sicherheitsrat-
schléage anzugeben,

6. die besonderen Kennzeichnungen fir bestimmte Zu-
bereitungen nach Anhang I Nr. 2.2 Ziffer 3 Buchsta-
be ¢ dieser Verordnung.

Ist die Zubereitung mehrfach verpackt, so muB jede Ver-
packung nach Satz 1 Nr. 1 bis 6 gekennzeichnet sein,
ausgenommen eine durchsichtige Verpackung, unter
der sich eine Verpackung mit Kennzeichnung befindet.
Konnen die Sicherheitsratschlage auf der Verpackung
nicht angebracht werden, sind sie der Verpackung bei-
zufligen. Die Hinweise auf die besonderen Gefahren und
die Sicherheitsratschiage dirfen bei mindergiftigen, rei-
zenden, brandférdernden, leicht entziindlichen oder ent-
ztindlichen Zubereitungen fehlen, wenn die Verpackung
Zubereitungen in einer Menge von nicht mehr als 0,125
Liter enthalt. Fir die Kennzeichnung der Zubereitungen
gilt auBerdem § 5 Abs. 2 und 3 entsprechend.

(2) Auf den Verpackungen der Zubereitungen nach
Anhang I Nr. 2.3 und 2.4 muB eine dauerhafte und deut-
lich lesbare Aufschrift nach Anhang | Nr. 2.3 oder An-
hang | Nr. 2.4.2.1 Abs. 1 angebracht sein.

§7

Beizufiigende Mitteilungen

(1) Werden die in Anhang Il Nr. 1.1.1 dieser Verord-
nung aufgefliihrten krebserzeugenden Stoffe oder Zube-
reitungen in den Verkehr gebracht, so ist eine Mitteilung
beizufligen, die folgendes enthalten mu8:

1. die Bezeichnung des Stoffes oder die Bezeichnung
der Bestandteile der Zubereitung nach Anhang Il Nr.
1.1.1,
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2. den Namen und die Anschrift dessen, der den Stoff
oder die Zubereitung hergestellt oder eingefihrt hat
oder der den Stoff oder die Zubereitung vertreibt,

3. die Angabe ,Arbeitsstoffverordnung, Abschnitt
krebserzeugende Arbeitsstoffe, beachten und die
Bezeichnung der Gruppe, der der Arbeitsstoff nach
Anhang Il Nr. 1.1.1 zuzuordnen ist.

In der Mitteilung kénnen weitere Erlauterungen gegeben
werden.

(2) Die Mitteilungspflicht nach Absatz 1 entfallt bei
Gegenstanden, bei deren bestimmungsgemaBer Ver-
wendung der in ihnen enthaltene Arbeitsstoff nach An-
hang Il Nr. 1.1.1 dieser Verordnung nicht wirksam wer-
den kann.

(3) Die Kennzeichnungsvorschriften der §§ 5 und 6
bleiben unberlhrt.
§8

Anforderungen an bestimmte Arbeitsstoffe

Schmalzmittel und geschmalzte Faserstoffe dirfen
vorbehaltlich der §§ 4 und 6 nur in den Verkehr gebracht
werden, wenn sie den Anforderungen des Anhangs | Nr.
2.4 entsprechen.

§9

Verkehrsrechtliche Vorschriften
iiber die Beférderung gefahrlicher Giiter

Die §§ 4 bis 6 gelten fur das Versandstick als erfillt,
wenn es nach den verkehrsrechtlichen Vorschriften
tiber die Beforderung gefahrlicher Giiter verpackt und
gekennzeichnet ist. Ist die Verpackung des Versand-
stlicks die einzige Verpackung, so muBB sie auBerdem
nach § 5 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1, 2, 4 und 5 sowie Absatz 2
und 3 oder nach § 6 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1, 2, 4 bis 6 sowie
Absatz 2 gekennzeichnet sein.

§10
Ausnahmen im Einzelfall

Die zusténdige Behorde kann im Einzelfall zulassen,
daB die Vorschriften der §§ 4 bis 6 auf das Inverkehr-
bringen von Stoffen oder Zubereitungen ganz oder teil-
weise nicht angewendet werden, wenn die Verpackung
Stoffe oder Zubereitungen in ungefahrlicher Menge ent-
halt. Dies gilt nicht fiir sehr giftige und giftige Stoffe oder
Zubereitungen.

Dritter Abschnitt
Umgang mit gefédhrlichen Arbeitsstoffen

§ 11
Anwendungsbereich
(1) Der dritte Abschnitt gilt fir den Umgang mit
1. gefahrlichen Arbeitsstoffen,

2. Arbeitsstoffen, bei denen beim Umgang Stoffe oder
Zubereitungen mit den in § 1 Nr. 4 genannten Eigen-
schaften entstehen,

3. Arbeitsstoffen, die ihrer Art nach erfahrungsgemaB
Krankheitserreger lGbertragen kénnen,

soweit hierbei Arbeitnehmer beschiftigt werden. Dem
Umgang mit den in Satz 1 genannten Arbeitsstoffen ste-
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hen der Umgang mit explosionsfahigen Arbeitsstoffen
sowie Tatigkeiten im Gefahrenbereich dieser Arbeits-
stoffe gleich; ein Gefahrenbereich ist bei sehr giftigen,
giftigen, mindergiftigen, adtzenden, reizenden, krebser-
zeugenden, fruchtschadigenden, erbgutverdndernden
oder auf sonstige Weise fir den Menschen geféahrlichen
Arbeitsstoffen insoweit gegeben, als die Arbeitnehmer
den Einwirkungen dieser Arbeitsstoffe ausgesetzt sind.

{2) Der dritte Abschnitt gilt nicht far den Umgang mit
Arbeitsstoffen in

1. Betrieben, die der Bergaufsicht unterliegen,
2. Haushalten.

(3) Der dritte Abschnitt gilt ferner nicht {ir den Um-
gang mit

1. Arbeitsstoffen, soweit fir diese sprengstoffrechtli-
che Vorschriften bestehen,

2. radioaktiven Stoffen, soweit fiir diese atomrechtliche
Vorschriften bestehen,

soweit diese Vorschriften MaBnahmen zum Schutz ge-
gen die in § 1 Nr. 4 genannten gefahrlichen Eigenschaf-
ten vorschreiben.

§12

SchutzmaBnahmen

(1) Der Arbeitgeber, der
1. gewerbsmaBig

a) gefahrliche Arbeitsstoffe herstellt oder verwendet
oder

b) Arbeitsstoffe herstellt oder verwendet, wobei
Stoffe oder Zubereitungen entstehen, die die Ei-
genschaften der gefdhrlichen Arbeitsstoffe auf-
weisen oder

c) Arbeitsstoffe herstellt oder verwendet, die ihrer
Art nach erfahrungsgemaB Krankheitserreger
Ubertragen kénnen oder

2. nicht gewerbsméaBig gefdhriiche Arbeitsstoffe ver-
wendet,

hat die erforderlichen MaBnahmen nach den besonde-
ren Vorschriften des Anhangs li, den fiir ihn geltenden
Arbeitsschutz- und Unfallverh(itungsvorschriften und im
Ubrigen nach den allgemein anerkannten sicherheits-
technischen, arbeitsmedizinischen und hygienischen
Regeln sowie den sonstigen gesicherten arbeitswis-
senschaftlichen Erkenntnissen zu treffen.

(2) Die zustandige Behorde kann auf schriftlichen An-
trag des Arbeitgebers Ausnahmen von den in Absatz 1
genannten Vorschriften zulassen, wenn

1. der Arbeitgeber eine andere, ebenso wirksame MaB-
nahme trifft oder

2. die Durchfihrung der Vorschrift im Einzelfall zu einer
unverhaltnisméaBigen Harte filhren wiirde und die Ab-
weichung mit dem Schutz der Arbeitnehmer verein-
bar ist.

(3) Der Arbeitgeber darf von den in Absatz 1 genann-
ten Regein und Erkenntnissen abweichen, wenn er
ebenso wirksame MafBBnahmen trifft. Auf Verlangen der
zustédndigen Behdrde hat der Arbeitgeber im Einzelfall
nachzuweisen, daB die andere Manahme ebenso wirk-
sam ist.
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(4) Der Arbeitgeber hat bei den von ihm nach Absatz
1 zu treffenden MaBnahmen die Hinweise auf die beson-
deren Gefahren sowie die Sicherheitsratschlage (§ 5
Abs. 1 Nr. 4 und 5 sowie § 6 Abs. 1 Nr. 4 und 5) sowie
die beizufligenden Mitteilungen (§ 7) zu beriicksichti-
gen.

(5) Ist es durch betriebstechnische MaBnahmen nicht
ausgeschlossen, daB die Arbeitnehmer den Einwirkun-
gen
1. geféhriicher Arbeitsstoffe,

2. von beim Umgang mit Arbeitsstoffen entstehenden
Stoffen oder Zubereitungen, die die Eigenschaften
der geféhrlichen Arbeitsstoffe aufweisen,

3. von Krankheitserregern

ausgesetzt sind, so hat der Arbeitgeber geeignete per-
sonliche Schutzausristungen zur Verfigung zu stellen
und diese in ordnungsgemaBem Zustand zu halten. Die
Arbeitnehmer haben die zur Verfigung gestellten per-
sonlichen Schutzausriistungen zu benutzen. Die Vor-
schriften dieser Verordnung Gber die arztlichen Vorsor-
geuntersuchungen und (ber die zeitliche Begrenzung
sind unabhéngig davon anzuwenden, ob Schutzausri-
stungen benutzt werden.

(6) Der Arbeitgeber ist verpfilichtet, den Inhalt der im
Betrieb anzuwendenden Vorschriften dieser Verord-
nung in einer Betriebsanweisung darzustellen und sie
an geeigneter Stelle im Betrieb auszulegen oder auszu-
héngen. Die Betriebsanweisung ist in verstandlicher
Form und in der Sprache der Beschaftigten abzufassen.
Die Arbeitnehmer mussen tber die beim Umgang mit Ar-
beitsstoffen nach Absatz 1 auftretenden Gefahren so-
wie Uber die MaBnahmen zu ihrer Abwendung vor der
Beschaftigung und danach in angemessenen Zeitab-
standen, mindestens einmal jahrlich, mindlich und ar-
beitsplatzbezogen unterwiesen werden.

§ 13
Verpackung und Kennzeichnung

(1) Werden Arbeitsstoffe im Sinne des § 3 Abs. 1 ver-
wendet, so missen sie den Vorschriften des zweiten
Abschnitts entsprechend verpackt und gekennzeichnet
sein. Satz 1 gilt nicht fur verdichtete, verflissigte oder
unter Druck geldste Gase, ausgenommen Aerosole.

(2) Absatz 1 gilt nicht
1. fir Behalter, die mit dem Boden fest verbunden sind,

2. firr Behalter, in denen sich Ausgangsstoffe oder Zwi-
schenerzeugnisse zum Zweck eines Herstellungs-
verfahrens befinden,

3. fiir Rohrleitungen und

4. fiir Arbeitsstoffe, die sich als Ausgangsstoffe oder
Zwischenprodukte im Produktionsgang befinden, so-
fern den am Produktionsgang beteiligten Arbeitneh-
mern jederzeit erkennbar ist, um welchen geféhrli-
chen Stoff es sich handelt.

(3) Absatz 1 ist bei Arbeitsstoffen im Sinne des § 3
Abs. 2 insoweit nicht anzuwenden, als die Arbeitsstoffe
nach den dort genannten Vorschriften gekennzeichnet
und verpackt sind.

(4) Ortsfeste Behalter zur Lagerung von Arbeitsstof-
fen, die mehr als 1 Volumenprozent Benzol enthalten,
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miissen deutlich mit der Aufschrift , Benzol' oder ,ben-
zothaltig** sowie mit dem Gefahrensymbol fiir giftige Ar-
beitsstoffe nach Anhang I Nr. 1.2 gekennzeichnet sein.

(5) Die zustandige Behorde kann im Einzelfall Aus-
nahmen von Absatz 1 zulassen, wenn der Schutz der Ar-
beitnehmer auf andere Weise gewébhrleistet ist.

§ 14
Beschiftigungsverbote

(1) Der Arbeitgeber darf Jugendliche mit
1. leicht entzlindlichen, entzindlichen oder brandfér-
dernden Arbeitsstoffen oder

2. Arbeitsstoffen, bei denen infolge des Umgangs Stoffe
entstehen, die leicht entzindlich, entziindlich oder
brandférdernd sind,

nur beschaftigen, wenn sie durch einen Fachkundigen
beaufsichtigt werden.
(2) Der Arbeitgeber darf Jugendliche mit

1. explosionsgefahrlichen, hochentziindlichen, minder-
giftigen, atzenden oder reizenden Arbeitsstoffen oder

2. Arbeitsstoffen, bei denen infolge des Umgangs Stoffe
entstehen, die explosionsgefahrlich, hochentziind-
lich, mindergiftig, atzend oder reizend sind, _

nur beschaftigen, wenn
a) sie mindestens 16 Jahre alt sind,

b) sie durch einen Fachkundigen beaufsichtigt werden
und

c) der Umgang mit diesen Stoffen zur Erreichung des
Ausbildungszieles erforderlich ist.

(3) Der Arbeitgeber darf Jugendliche mit

1. sehr giftigen, giftigen, krebserzeugenden, frucht-
schadigenden oder erbgutverandernden Arbeitsstof-
fen oder

2. Arbeitsstoffen, bei denen infolge des Umgangs Stoffe
entstehen, die sehr giftig, giftig, krebserzeugend,
fruchtschadigend oder erbgutverandernd sind oder

3. Arbeitsstoffen, die ihrer Art nach er‘fahrungsgeméﬂ
Krankheitserreger Gbertragen kdnnen,

nur beschéftigen, wenn

a) sie den Einwirkungen dieser Stoffe bzw. Krankheits-
erreger nicht ausgesetzt sind,

b) sie durch einen Fachkundigen beaufsichtigt werden,
c) sie mindestens 16 Jahre alt sind,

d) der Umgang mit diesen Stoffen zur Erreichung des
Ausbildungszieles erforderlich ist,

e) der Jugendliche von einem Arzt innerhalb der Frist
nach § 17 Abs. 2 untersucht worden ist und dem Ar-
beitgeber eine vom Arzt ausgestelite Bescheinigung
dariiber vorliegt, daB gesundheitliche Bedenken ge-
gen die Beschaftigung nicht bestehen.

(4) Der Arbeitgeber darf werdende oder stillende Mt-
ter nicht beschaftigen

1. mit sehr giftigen, giftigen, mindergiftigen, krebserzeu-
genden, fruchtschidigenden oder erbgutverdndern-
den Arbeitsstoffen oder
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2. mit Arbeitsstoffen, bei denen infolge des Umgangs
Stoffe entstehen, die sehr giftig, giftig, mindergiftig,
krebserzeugend, fruchtschadigend oder erbgutver-
andernd sind oder

3. mit Arbeitsstoffen, die ihrer Art nach erfahrungsge-
maB Krankheitserreger (ibertragen kénnen,

wenn sie den Einwirkungen dieser Stoffe bzw. Krank-
heitserreger ausgesetzt sind.

§ 15
Behordliche Anordnungen

(1) Die zustandige Behorde kann im Einzelfall die er-
forderlichen MaBnahmen anordnen, die der Arbeitgeber
zur Erfallung der sich aus den §§ 12 bis 14 ergebenden
Pflichten zu treffen hat.

(2) Ist damit zu rechnen, daB ein Arbeitnehmer an sei-
ner Gesundheit geschidigt wird, wenn er mit Arbeits-
stoffen umgeht,

- die sehr giftig, giftig, mindergiftig, atzend, reizend,
krebserzeugend, fruchtschadigend, erbgutveran-
dernd oder auf sonstige Weise fir den Menschen ge-
fahrlich sind oder

— bei denen beim Umgang die vorgenannten Stoffe ent-
stehen, oder

- die ihrer Art nach erfahrungsgemaB Krankheitserre-
ger Gbertragen konnen,

so kann die zustandige Behérde anordnen, daf3 der Ar-
beitnehmer nur weiterbeschéftigt werden darf, nachdem
er von einem Arzt untersucht worden ist. Die Vorschrif-
ten des vierten Abschnitts finden Anwendung.

Vierter Abschnitt

Aligemeine Vorschriften
iber die gesundheitliche Uberwachung

§ 16
Ermiachtigte Arzte

(1) Arzte, die nach dieser Verordnung Vorsorgeunter-
suchungen vornehmen, missen zur Ausiibung des arzt-
lichen Berufes berechtigt sein und wegen der erforder-
lichen besonderen Fachkunde von der zustadndigen
Behérde zur Vornahme der Vorsorgeuntersuchung
ermachtigt sein.

(2) Ist ein Betriebsarzt nach § 2 des Gesetzes uber
Betriebsarzte, Sicherheitsingenieure und andere Fach-
krafte fur Arbeitssicherheit vom 12. Dezember 1973
(BGBI. | 5.1885) bestellt, so ist dieser auf seinen Antrag
zu erméchtigen, die Vorsorgeuntersuchungen bei den
von ihm arbeitsmedizinisch betreuten Arbeitnehmern
vorzunehmen, wenn er (iber die hierfur erforderliche be-
sondere Fachkunde sowie das erforderliche Hilfsperso-
nal, Rdume, Einrichtungen, Geréate und Mittel verflgt.

§ 17

Arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen

(1) Der Arbeitgeber hat die arbeitsmedizinischen Vor-
sorgeuntersuchungen auf seine Kosten zu veranlassen.
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(2) Die arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchung
muB vorgenommen worden sein innerhalb von

- 12 Wochen vor Beginn der Beschaftigung und
— 6 Wochen vor Ablauf der Nachuntersuchungsfristen.

Ist fir die Nachuntersuchung keine bestimmte Frist,
sondern eine Zeitspanne festgelegt, so hat der Arbeit-
geber zu Beginn dieser Zeitspanne den Zeitpunkt der
Nachuntersuchung im Einvernehmen mit dem ermach-
tigten Arzt je nach Arbeitsbedingungen und Gesund-
heitszustand des Arbeitnehmers zu bestimmen. Abwei-
chend von den fiir die Nachuntersuchungen bestimmten
Fristen ist im Einvernehmen mit dem Arzt daf(ir zu sor-
gen, daB sich der Arbeitnehmer vorzeitig einer Nachun-
tersuchung unterzieht, wenn

1. eine Bescheinigung (iber eine arbeitsmedizinische
Vorsorgeuntersuchung befristet oder unter einer ent-
sprechenden Bedingung erteilt worden ist oder

2. a) eine Erkrankung oder eine korperliche Beein-
trachtigung, eine vorzeitige Nachuntersuchung
angezeigt erscheinen lassen,

b) der Arbeitnehmer, der einen urséchlichen Zusam-
menhang zwischen seiner Erkrankung und seiner
Tatigkeit am Arbeitsplatz vermutet, eine Unter-
suchung wiinscht.

(3) Ist ein Arbeitnehmer nach dieser Verordnung und
zugleich nach anderen Rechtsvorschriften innerhalb
eines halben Jahres mehr als einmal einer Nachunter-
suchung zu unterziehen, so kénnen diese Nachunter-
suchungen an einem Termin vorgenommen werden.
Dies gilt nicht, wenn die Nachuntersuchungsfrist weni-
ger als ein Jahr betragt.

(4) Wird eine arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersu-
chung veranla8t, so ist dem Arzt aufzugeben,

1. den Untersuchungsbefund schriftlich festzulegen
und den Arbeitnehmer auf dessen Verlangen lber
den Untersuchungsbefund zu unterrichten,

2. im Falle gesundheitlicher Bedenken

a) dem Arbeitgeber schriftlich zu empfehlen, den Ar-
beitsplatz zu Giberprifen, wenn nach dem Unter-
suchungsergebnis der Untersuchte infolge der
Arbeitsplatzverhéaltnisse geféhrdet ist,

b) dem Arbeitnehmer schriftlich zu empfehlen, sich
medizinischen MaBnahmen zu unterziehen, wenn
nach dem Untersuchungsergebnis der Unter-
suchte gesundheitlich gefahrdet ist und dieser
Gefahrdung durch medizinische MaBnahmen be-
gegnet werden kann.

(5) Der Arzt ist ferner zu verpflichten,

a) dem Arbeitgeber Uber das Untersuchungsergebnis
eine Bescheinigung zu erteilen und dieser Beschei-
nigung, soweit geboten, Empfehlungen nach Ab-
satz 4 Nr. 2 beizufiigen und

b) bei gesundheitlichen Bedenken dem Arbeitnehmer
eine Abschrift der Bescheinigung zu erteilen, auf der
vermerkt ist, daB der Arbeitnehmer berechtigt ist, ei-
ne Entscheidung der zustandigen Behdrde herbeizu-
fihren, wenn er die Bescheinigung flir unzutreffend
hélt.
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§ 18
Behordliche Entscheidung

(1) Halt der Arbeitgeber oder der Arbeitnehmer die
vom Arzt ausgestellte Bescheinigung fiir unzutreffend,
so0 kann der Arbeitgeber oder der Arbeitnehmer die Ent-
scheidung der zustdandigen Behorde herbeifihren.

(2) Die zustandige Behorde kann vor ihrer Entschei-
dung ein arztliches Gutachten einholen. Die Kosten des
arztlichen Gutachtens tragt der Arbeitgeber.

(3) Eine in dieser Verordnung vorgesehene arztliche
Bescheinigung wird durch eine Entscheidung der zu-
standigen Behdrde nach Absatz 1 ersetzt.

§ 19

Gesundheitskartei und Aufbewahren
der #rztlichen Bescheinigungen

(1) Fir die Arbeitnehmer, die nach dieser Verordnung
arztlich untersucht worden sind, ist von ihrem Arbeitge-
ber eine Gesundheitskartei zu fihren.

(2) Die Karteikarte muB folgende Angaben enthalten:

1. Vor- und Familienname, Geburtsdatum des Arbeit-
nehmers,

. Wohnanschrift,

. Tag der Einstellung und Entlassung,

. zustédndiger Krankenversicherungstréger,
. Art der Gefahrdungsmadglichkeiten,

. Art der Tatigkeit mit Angabe des Zeitpunktes ihres
Beginns,

(o220 ¢ T - S/ B (V]

7. Angabe von Zeiten iiber friihere Téatigkeiten, bei de-
nen eine Gefahrdungsmdglichkeit bestand (soweit
bekannt),

8. Datum und Ergebnis der arztlichen Vorsorgeunter-
suchungen,

9. Name und Anschrift des untersuchenden Arztes,
10. Name dessen, der die Gesundheitskartei fiihrt.

(3) Der Arbeitgeber hat die Karteikarte und die arztli-
chen Bescheinigungen flur jeden Arbeitnehmer bis zu
dessen Entiassung aufzubewahren. Danach sind die
Karteikarte und die &arztlichen Bescheinigungen dem
entlassenen Arbeitnehmer auszuhandigen.

§ 20

Behdrdliche Verkiirzung oder Verldngerung
der Vorsorgeuntersuchungsfristen

Die zustandige Behdrde kann die in dieser Verord-
nung vorgesehenen Fristen, vor deren Ablauf die Arbeit-
nehmer arztlich untersucht werden missen,

1. fOr die Arbeitnehmer verkiirzen, fur die festgestellt
worden ist, daB sie den gefahrlichen Arbeitsstoffen in
besonders starkem MaBe ausgesetzt sind oder fir
die es der Arztinfolge ihres gesundheitlichen Zustan-
des flr notwendig halt,

2. fur die Arbeitnehmer verlangern, fur die festgestellt
worden ist, daB sie den geféahrlichen Arbeitsstoffen in
besonders geringem MaBe ausgesetzt sind.
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§ 21
MafBnahmen nach der Vorsorgeuntersuchung

(1) Ist vom Arzt nach § 17 Abs. 5 eine Bescheinigung
erteilt worden, nach der gesundheitliche Bedenken be-
stehen, und ist dieser Bescheinigung eine Empfehlung
nach § 17 Abs. 4 Nr. 2 Buchstabe a beigefugt, so darf
der Arbeitgeber den Untersuchten auf dem ihn geféhr-
denden Arbeitsplatz solange nicht beschatftigen oder
weiterbeschaftigen, bis die zur Verbesserung der Ar-
beitsplatzverhéltnisse notwendigen MaBnahmen ge-
troffen sind. Auf dem Arbeitsplatz diirfen andere Arbeit-
nehmer nur beschéftigt werden, nachdem der Arbeits-
platz Gberpriift worden ist und feststeht, daB die Arbeit-
nehmer durch MaBnahmen nach § 12 ausreichend ge-
schitzt werden kénnen,

(2) Ist vom Arzt nach § 17 Abs. 5 eine Bescheinigung
erteilt worden, nach der gesundheitliche Bedenken be-
stehen, und ist dieser Bescheinigung eine Empfehlung
nach § 17 Abs. 4 Nr. 2 Buchstabe b beigefligt, so darf
der Arbeitgeber den Untersuchten auf dem ihn gefahr-
denden Arbeitsplatz solange nicht beschaftigen oder
weiterbeschaftigen, bis der gesundheitlichen Gefahr-
dung durch medizinische MaBnahmen begegnet worden
ist und der Arzt dies bestétigt hat.

(3) Ist vom Arzt nach § 17 Abs. 5 eine Bescheinigung
erteilt worden, nach der gesundheitliche Bedenken be-
stehen, denen durch MaBnahmen im Sinne des § 17
Abs. 4 Nr. 2 nicht begegnet werden kann, und kénnen
diese Bedenken nicht zuriickgestelit werden, insbeson-
dere durch Nachuntersuchungen innerhalb verklrzter
Fristen oder auBerordentliche Untersuchungen, so darf
der Arbeitgeber den Untersuchten auf dem ihn gefahr-
denden Arbeitsplatz nicht beschéftigen.

(4) Ist vom Arzt eine Bescheinigung erteilt worden,
nach der gesundheitliche Bedenken - auch bedingt -
bestehen, so hat der Arbeitgeber dies dem Betriebsrat
mitzuteilen.

(5) Uber die Empfehlungen nach § 17 Abs.4 Nr. 2
Buchstabe a hat der Arbeitgeber die zustéandige Behor-
de unverziglich zu unterrichten.

Fiinfter Abschnitt
Straftaten und Ordnungswidrigkeiten

§ 22
Jugendarbeitsschutzgesetz

(1) Ordnungswidrig im Sinne des § 58 Abs. 1 Nr. 26
Buchstabe a des Jugendarbeitsschutzgesetzes han-
delt, wer als Arbeitgeber vorsatzlich oder fahrlassig ent-
gegen § 14 Abs. 1 bis 3 dieser Verordnung einen Ju-
gendlichen beschaftigt.

(2) Wer durch eine der in Absatz1 bezeichneten
Handlungen einen Jugendlichen in seiner Gesundheit
oder Arbeitskraft gefahrdet, ist nach § 58 Abs. § oder 6
des Jugendarbeitsschutzgesetzes strafbar.

§ 23
Mutterschutzgesetz

(1) Ordnungswidrig im Sinne des § 21 Abs. 1 Nr. 4
des Mutterschutzgesetzes handeit, wer als Arbeitgeber
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vorsatzlich oder fahriassig entgegen § 14 Abs. 4 dieser
Verordnung eine werdende oder stillende Mutter be-
schéftigt.

(2) Wer durch eine der in Absatz 1 bezeichneten
Handlungen eine Frau in ihrer Arbeitskraft oder Gesund-
heit gefahrdet, ist nach § 21 Abs. 3, 4 des Mutterschutz-
gesetzes strafbar.

§24
Gewerbeordnung

(1) Ordnungswidrig im Sinne des § 147 Abs. 1 Nr. 2
der Gewerbeordnung handelt, wer vorsatziich oder fahr-
lassig als Arbeitgeber, der gewerbsmaBigin § 12 Abs. 1
Nr. 1 bezeichnete Tatigkeiten verrichtet,

1. entgegen Anhang I Nr. 1.4.3,Nr. 1.5.1.2,Nr. 1,6.2.2
Satz 1,Nr. 1.5.3.4 Satz1,Nr. 1.5.4 Satz1,Nr. 1.5.5
Satz 1, Nr.1.5.6 Satz1, Nr. 1.5.7 Satz1, Nr.23.3
Satz 1, Nr.3.7 Abs. 1,2, Nr.4.4 Abs. 1,2, Nr.533
Satz 1, Nr.6.2.3, Nr.7.10, Nr.8.4.5 Abs. 1, 2 oder
Nr.12.6 Abs. 1 einen Arbeitnehmer, bei dem die
Vorsorgeuntersuchung nicht vorgenommen ist, be-
schaftigt oder weiterbeschaftigt,

2. entgegen Anhang II Nr. 2.3.3 Satz 2, 3oder Nr. 5.3.3
Satz 2, 3 die Nachuntersuchung eines Arbeitneh-
mers nicht rechtzeitig veranlaft,

3. entgegen § 21 Abs. 1, 2 oder 3 einen Arbeitnehmer
beschéaftigt oder weiterbeschéftigt,

4. entgegen § 12 Abs. 5 Satz 1 geeignete persdnliche
Schutzausriistungen nicht zur Verfligung stellt oder
nicht in ordnungsgemaBem Zustand halt,

5. entgegen § 12 Abs. 6 Satz 3 die Arbeitnehmer nicht
mindestens einmal jahrlich unterweist,

6. entgegen Anhang li Nr. 1.3 Abs. 1,Nr. 8.2 Abs. 1 und
3 oder Nr. 11.3 Abs. 3 Ziff. 1, 2 und 3 eine Anzeige
nicht rechtzeitig oder nicht vollstdndig erstattet,

7. entgegen § 13 Abs. 1 dort bezeichnete, nicht vor-
schriftsmaBig verpackte und gekennzeichnete Ar-
beitsstoffe verwendet,

8. entgegen § 13 Abs. 4 ortsfeste Behalter nicht kenn-
zeichnet,

9. entgegen Anhang Il Nr. 1.5.1.1, Nr. 1.5.2.1, Nr. 2.2
Satz 1, Nr. 3.3 Satz 1 oder Nr. 12.3.1 dort aufgefihr-
te Arbeitsstoffe verwendet,

10. entgegen Anhang I Nr, 5.2 die dort aufgefiihrten An-
strichstoffe fiir Innenanstriche von Rdumen verwen-
det, die zum Aufenthalt von Menschen bestimmt
sind,

11. entgegen Anhang Il Nr. 7.2 Abs. 1 einen Arbeitneh-
mer mit den dort genannten Arbeiten an Innenfla-
chen und Einbauten von Raumen und Behaltern be-
schétftigt,

12. entgegen Anhang ll Nr. 10.2 Schméalzmittel oder ge-
schmalzte Faserstoffe verwendet.

(2) Wer durch eine in Absatz 1 bezeichnete Zuwider-
handlung Leben oder Gesundheit eines anderen oder
fremde Sachen von bedeutendem Wert gefihrdet, ist
nach § 148 Nr. 2 der Gewerbeordnung strafbar.
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§ 25

Gesetz (iber gesundheitsschédliche oder
feuergefahrliche Arbeitsstoffe

(1) Ordnungswidrig im Sinne des § 5 Abs. 1 des Ge-
setzes Uber gesundheitsschadliche oder feuergefidhrii-
che Arbeitsstoffe handelt, wer vorsatzlich oder fahrias-
sig
1. entgegen § 4 dort bezeichnete Stoffe oder Zuberei-

tungen nicht vorschriftsmasig verpackt in den Ver-

kehr bringt,

2. entgegen § 5 oder § 6 dort bezeichnete Stoffe oder
Zubereitungen nicht vorschriftméBig gekennzeichnet
in den Verkehr bringt,

3. entgegen § 7 dort bezeichnete Stoffe oder Zuberei-
tungen in den Verkehr bringt, ohne die vorgeschrie-
bene Mitteilung beizufigen.

(2) Ordnungswidrig im Sinne des § 5 Abs. 1 des
Gesetzes (ber gesundheitsschadliche oder feuerge-
fahrliche Arbeitsstoffe handelt auch, wer als Arbeit-
geber nicht gewerbsméBig gefdhrliche Arbeitsstoffe
verwendet (§ 12 Abs. 1 Nr.2) und hierbei vorsatzlich
oder fahrldssig eine der in § 24 Abs. 1 Nr. 1 bis 12 be-
zeichneten Zuwiderhandlungen begeht.

(3) Wer durch eine der in Absatz 1 und 2 bezeichne-
ten Handlungen andere in ihrer Arbeitskraft oder Ge-
sundheit gefahrdet, ist nach § 5 Abs. 3, 4 des Gesetzes
tuber gesundheitsschidliche oder feuergefahrliche
Arbeitsstoffe strafbar.

§ 26

Arbeitszeitordnung

(1) Ordnungswidrig im Sinne des § 25 Abs. 2 Nr. 1 der
Arbeitszeitordnung handelt, wer vorsatzlich oder fahr-
lassig
1. entgegen Anhang Il Nr. 1.4.5, Nr.2.34, Nr.3.8,

Nr.4.5, Nr.53.4, Nr.6.2.4, Nr.7.11, Nr.8.4.6 oder

Nr. 12.7 einen Arbeitnehmer unter Verletzung der

zeitlichen Begrenzungen beschiftigt,

2. entgegen Anhang Il Nr. §.3.5 eine Arbeitnehmerin mit
einer dort bezeichneten Arbeit beschaftigt.

(2) Wer durch eine der in Absatz 1 bezeichneten
Handlungen Arbeitnehmer in ihrer Arbeitskraft oder Ge-
sundheit gefahrdet, ist nach § 25 Abs. 4, 5 der Arbeits-
zeitordnung strafbar.

Sechster Abschnitt
SchluBBvorschriften

§ 27
AusschuB fiir geféhrliche Arbeitsstoffe

(1) Beim Bundesminister fiir Arbeit und Sozialordnung
wird der AusschuB fur gefdhrliche Arbeitsstoffe gebildet,
der sich aus folgenden sachverstandigen Mitgliedern
zusammensetzt:

7 Vertreter der Gewerkschaften,

1 Vertreter der Bundesvereinigung der Deutschen
Arbeitgeberverbinde,

1 Vertreter des Bundesverbandes der Deutschen In-
dustrie,
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2 Vertreter der Hersteller von gefahrlichen Arbeits-
stoffen,

1 Vertreter von Betrieben, die gefahrliche Arbeitsstoffe
in den Verkehr bringen,

2 Vertreter von Betrieben, in denen mit geféhrlichen
Arbeitsstoffen umgegangen wird,

4 Vertreter der fiir den Arbeitsschutz zustdndigen
Behoérden der LAnder, davon mindestens 2 Gewerbe-
arzte,

3 Vertreter der Trager der gesetzlichen Unfallversi-
cherung,

1 Vertreter der Kommission zur Prifung gesundheits-
schadlicher Arbeitsstoffe der Deutschen For-
schungsgemeinschaft,

1 Vertreter des Bundesgesundheitsamtes,
1 Vertreter der Bundesanstalt fiir Materialpriifung,

1 Vertreter des Verbandes Deutscher Werks- und
Betriebséarzte,

1 Vertreter des Vereins Deutscher Sicherheitsinge-
nieure,

2 Vertreter der Wissenschaft.

(2) Der AusschuB fiir gefahrliche Arbeitsstoffe hat die
Aufgaben,

1. den Bundesminister fir Arbeit und Sozialordnung
insbesondere in technischen Fragen zu beraten und
ihm dem jeweiligen Stand von Wissenschaft, Technik
und Medizin entsprechende Vorschriften vorzuschla-
gen,

2. die zur Erfillung der Vorschriften des zweiten Ab-
schnittes zu stellenden Anforderungen zu ermitteln,

3. diein § 12 Abs. 1 bezeichneten Regeln und Erkennt-
nisse {iber den Umgang mit gefahrlichen Arbeitsstof-
fen zu ermitteln.

(3) Die Mitgliedschaft im AusschuB fir gefahrliche Ar-
beitsstoffe ist ehrenamtlich.

(4) Der Bundesminister fir Arbeit und Sozialordnung
beruft im Einvernehmen mit dem Bundesminister fir
Wirtschaft die Mitglieder des Ausschusses und fiir je-
des Mitglied einen Stellvertreter. Der AusschuB gibt sich
eine Geschéftsordnung und wahit den Vorsitzenden aus
seiner Mitte. Die Geschéftsordnung und die Wahl des
Vorsitzenden bediirfen der Zustimmung des Bundesmi-
nisters fir Arbeit und Sozialordnung, der seine Ent-
scheidung im Einvernehmen mit dem Bundesminister fiir
Wirtschaft trifft.

(5) Die Bundesminister sowie die flir den Arbeits-
schutz zustandigen obersten Landesbehérden haben
das Recht, zu den Sitzungen des Ausschusses Vertre-
ter zu entsenden. Diesen Vertretern ist auf Verlangen in
der Sitzung das Wort zu erteilen.

Bonn, den 29. Juii 1980
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(6) Die Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Unfallfor-
schung fihrt das Sekretariat des Ausschusses.

§ 28
Ubergangsvorschriften

(1) ‘Wer gefahrliche Arbeitsstoffe in den Verkehr
bringt, darf diese

1. vom 2. August 1980 an nach den Vorschriften dieser
Verordnung kennzeichnen,

2. bis zum 1. Oktober 1981 nach den bisherigen Vor-
schriften kennzeichnen.

(2) Wer gefahrliche Arbeitsstoffe verwendet, darf

1. diese vom 2. August 1980 an nach den Vorschriften
dieser Verordnung kennzeichnen,

2. die bis zum 1. Oktober 1981 in den Verkehr gebrach-
ten Arbeitsstoffe nach den bisherigen Vorschriften
kennzeichnen.

(3) Wer am 1. Oktober 1980 krebserzeugende Ar-
beitsstoffe der Gruppe | zu dem Zweck, damit einen Stoff
oder eine Zubereitung herzustellen, verwendet, darf die-
se Arbeitsstoffe bis zum 1. Oktober 1981 weiterverwen-
den, ohne der Darlegungspflicht nach Anhang Il Nr. 1.3
Abs. 2 genligt zu haben.

(4) Nummer 1.4.4 Abs. 3 des Anhangs Il dieser Ver-
ordnung tritt am 1. Januar 1982 in Kraft.

§ 29
Berlin-Klausel

Diese Verordnung gilt nach § 14 des Dritten Uber-
leitungsgesetzes in Verbindung mit § 73 des Bundes-
Immissionsschutzgesetzes, § 156 der Gewerbeord-
nung, § 71 des Jugendarbeitsschutzgesetzes und § 25
des Mutterschutzgesetzes auch im Land Berlin.

§ 30
Inkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. Oktober 1980 in
Kraft.

(2) Gleichzeitig treten auBer Kraft:

1. die Verordnung uber geféahrliche Arbeitsstoffe in der
Fassung der Bekanntmachung vom 8. September
1975 (BGBI. | S. 2493), gedndert durch § 69 Abs. 1
des Gesetzes vom 12. April 1976 (BGB!.| S. 965),

2. Artikel 4 der Ersten Verordnung zur Anderung der
Verordnung C(ber gefahrliche Arbeitsstoffe vom
8. September 1975 (BGBI. | S. 2483), gedndert durch
§ 96 Abs. 2 des Gesetzes vom 12. April 1976 (BGBI. |
S.965).

Der Bundesminister
fir Arbeit und Sozialordnung
In Vertretung
Strehlke
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Berichtigung
der Milch-Giiteverordnung

Vom 22. Juli 1980

In § 3 Abs. 1 Satz 1 der Milch-Giteverordnung vom
9. Juli 1980 (BGBLI. | S. 878) ist in der Tabelle an Stelle
der Angabe ,,3 50 die Angabe ,,3,50" zu setzen.

Bonn, den 22. Juli 1980

Der Bundesminister
fir Ernahrung, Landwirtschaft und Forsten
Im Auftrag
Padberg
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Teil 1l
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Hinweis auf Rechtsvorschriften der Europaischen Gemeinschaften,

die mit ihrer Veréffentlichung im Amtsblatt der Europaischen Gemeinschaften
unmittelbare Rechtswirksamkeit in der Bundesrepublik Deutschland erlangt haben.

Aufgefihrt werden nur die Verordnungen der Gemeinschaften, die im Inhaltsverzeichnis
des Amtsblattes durch Fettdruck hervorgehoben sind.

Veroffentlicht im Amtsblatt der
Europédischen Gemeinschaften

- Ausgabe in deutscher Sprache -
vom Nr./Seite

Datum und Bezeichnung der Rechtsvorschrift

Vorschriften fiir die Agrarwirtschaft

24.6. 80 Verordnung (EWG) Nr. 1594/80 des Rates zur Festsetzung der abge-
leiteten Interventionspreise, des Interventionspreises fiir Riben-
rohzucker, der Zuckerribenmindestpreise, der Schwellenpreise,
des Héchstbetrags der Produktionsabgabe, der Vergutung zum Aus-
gleich der Lagerkosten sowie des Berechnungskoeffizienten fur die
besondere Hochstquote im Zuckerwirtschaftsjahr 1980/81 26. 6. 80 L. 160/16

24.6.80 Verordnung (EWG) Nr. 1595/80 des Rates zur Festsetzung der Diffe-
renzabgabe auf rohen Praferenzzucker und des Differenzbetrags fir
den in den franzbsischen uberseeischen Departements erzeugten
Rohrohrzucker fur das Zuckerwirtschaftsjahr 1980/81 26. 6. 80 L 160/19

24.6.80 Verordnung (EWG) Nr. 1596/80 des Rates (iber MaBnahmen fir das
Zuckerwirtschaftsjahr 1980/81 zur Erleichterung des Absatzes von in .
den franzésischen Uberseeischen Departements erzeugtem Zucker 26.6. 80 L 166/21

25.6.80 Verordnung (EWG) Nr. 1606/80 der Kommission zur Anderung der
Verordnung (EWG) Nr. 2849/75 (ber DurchfuhrungsmaBnahmen fir
die Einfuhren von Reis und Bruchreis mit Ursprung in den Staaten
in Afrika, im karibischen Raum und im Pazifischen Ozean oder den
tiberseeischen Landern und Gebieten 26. 6. 80 L 160/40

25.6. 80 Verordnung (EWG) Nr. 1607/80 der Kommission zur zweiten Ande-
rung der Verordnung (EWG) Nr. 2730/79 und zur Anderung der Ver-
ordnung (EWG) Nr. 845/75 zur Berlcksichtigung einiger Bestimmun-
gen Uber die Erstattung oder den EraB der Eingangsabgaben 26. 6. 80 L. 160/42

26.6.80 Verordnung (EWG) Nr. 1621/80 der Kommission zur Anderung der
Verordnung (EWG) Nr. 756/70 (iber die Gewahrung von Beihilfen fir
Magermilch, die zu Kasein und Kaseinaten verarbeitet worden ist 27.6.80 L 162/28

26. 6. 80 Verordnung (EWG) Nr. 1622/80 der Kommission zur Verlangerung
der Verordnung (EWG) Nr. 301/80 hinsichtlich der Ausstellung der
Ausfuhrlizenzen mit Vorausfestsetzung der Erstattung auf dem
Rindfleischsektor 27.6.80 L 162/29

26. 6. 80 Verordnung (EWG) Nr. 1623/80 der Kommission zur Festsetzung der
Mengen frischen, gekihlten oder gefrorenen Qualitatsrind-
fleischs, die fur das dritte Vierteljahr 1980 unter Sonderbedingun-
gen eingefihrt werden durfen 27.6. 80 L 162/30

26.6. 80 Verordnung (EWG) Nr. 1624/80 der Kommission zur fiinften Ande-
rung der Verordnung (EWG) Nr. 610/77 zur Bestimmung der auf den
reprasentativen Markten der Gemeinschaft festgesteliten Preise fur
ausgewachsene Rinder und zur Ermittlung der Preise einiger ande-
rer Rinder in der Gemeinschaft 27.6. 80 L 162/31

26.6.80 Verordnung (EWG) Nr. 1625/80 der Kommission zur Anderung der
Verordnung (EWG) Nr. 2965/79 zur Festlegung der Voraussetzungen
fur die Zulassung bestimmter Milcherzeugnisse zu bestimmten
Tarifnummern 27.6.80 L 162/32
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Datum und Bezeichnung der Rechtsvorschrift

Veroffentlicht im Amtsblatt der
Européischen Gemeinschaften

- Ausgabe in deutscher Sprache -
vom

Nr./Seite

24,

24.

24.

25.

24,

24.

24,

26.

26,

24.

24.

6.

. 80

. 80

. 80

80

80

80

. 80

80

80

. 80

. 80

Andere Vorschriften

Verordnung (EWG) Nr. 1602/80 der Kommission zur Wiedereinfiih-
rung des Zolisatzes fir andere einwertige geséttigte Alkohole der Ta-
rifstelle 29.04 A Il b), mit Ursprung in Rumanien, dem die in der Ver-
ordnung (EWG) Nr. 2789/79 des Rates vorgesehenen Zollpraferen-
zen gewahrt werden

Verordnung (EWG) Nr. 1603/80 der Kommission zur Wiedereinfih-
rung des Zollsatzes fir Primédrelemente und Primérbatterien, der Ta-
rifnummer 85.03, mit Ursprung in Hongkong, dem die in der Verord-
nung (EWG) Nr. 2789/79 des Rates vorgesehenen Zollpraferenzen
gewahrt werden

Verordnung (EWG) Nr. 1604/80 der Kommission (ber die Wiederein-
flhrung des Zollsatzes fir Tapisserien, handgewebt, der Warenkate-
gorie Nr. 60 (Kennziffer 0600), mit Ursprung in Indien, dem die in der
Verordnung (EWG) Nr. 2894/79 des Rates vorgesehenen Zollprife-
renzen gewahrt werden

Verordnung (EWG) Nr. 1608/80 der Kommission zur Wiedereinfiih-
rung des Zollsatzes fir Haushaltsgerate aus Holz der Tarifnummer
44.24, mit Ursprung in Thailand, dem die in der Verordnung (EWG)
Nr. 2789/79 des Rates vorgesehenen Zollpraferenzen gewahrt wer-
den

Verordnung (EWG) Nr. 1611/80 des Rates zur Eréffnung, Aufteilung
und Verwaltung von Gemeinschaftszollkontingenten fir Portweine
der Tarifstelle ex 22.05 des Gemeinsamen Zolltarifs mit Ursprung in
Portugal (1880/81)

Verordnung (EWG) Nr. 1612/80 des Rates zur Erdffnung, Aufteilung
und Verwaltung von Gemeinschaftszollkontingenten fir Madeira-
Weine der Tarifstelle ex 22.05 des Gemeinsamen Zolitarifs mit Ur-
sprung in Portugal (1980/81)

Verordnung (EWG) Nr. 1613/80 des Rates zur Erdffnung, Aufteilung
und Verwaltung von Gemeinschaftszollkontingenten fir Moscatel-
de-Setubal-Weine der Tarifstelle ex 22.05 des Gemeinsamen Zolita-
rifs mit Ursprung in Portugal (1980/81)

Verordnung (EWG) Nr. 1626/80 der Kommission zur Wiedereinfiih-
rung des Zollsatzes fir Luftschlduche und Laufdecken und schiauch-
lose Reifen (neu oder gebraucht) fir Fahrrader, usw., der Tarifnummer
ex 40.11, mit Ursprung in Entwicklungslandern, denen die in der Ver-
ordnung (EWG) Nr. 2789/79 des Rates vorgesehenen Zolipréferen-
zen gewéhrt werden

Verordnung (EWG) Nr. 1627/80 der Kommission zur Wiedereinfiih-
rung des Zolisatzes fur Uhren mit Kleinuhr-Werk der Tarifnummer
91.02, mit Ursprung in China, dem die in der Verordnung (EWG)
Nr. 2789/79 des Rates vorgesehenen Zollpraferenzen gewahrt wer-
den

Verordnung (EWG) Nr. 1637/80 des Rates zur Anderung der Verord-
nung (EWG) Nr. 2728/79 uber die Erdfinung, Aufteilung und Verwal-
tung eines Gemeinschaftszollkontingents fir bestimmte handgear-
beitete Waren

Verordnung (EWG) Nr. 1638/80 des Rates (iber das System zur Sta-
bilisierung der Erl6se aus der Ausfuhr bestimmter Grundstoffe zugun-
sten der AKP-Staaten und der mit der Gemeinschaft assoziierten
{iberseeischen Lander und Gebiete

28.

26.

26.

28.

27.

27.

27.

27.

27.

28.

28.

6.

. 80

80

. 80

80

. 80

. 80

80

. 80

. 80

. 80

. 80

L 160/32

L 160/34

L 160/36

L 160/44

L 162/1

L 162/5

L 162/9

L 162/33

L 162/34

L 163/1

L 163/3
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