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. Bekanntmachung
der Neufassung des Bundesbesoldungsgesetzes

Vom 16. Mai 1997

Auf Grund des Artikels 15 § 1 Abs. 1 des Reformgesetzes vom 24. Februar
1997 (BGBI. | S. 322) wird nachstehend der Wortlaut des Bundesbesoldungs-
gesetzes in der ab 1. Juli 1997 geltenden Fassung bekanntgemacht. Die Neu-
fassung beriicksichtigt:

1. die Fassung der Bekanntmachung vom 22, Februar 1996 (BGB!. | S. 262),

2. den am 8. Juni 1996 in Kraft getretenen Artikel 3 des Gesetzes vom 31. Mai
1996 (BGB!. | S. 718),

3. den am 1. Juli 1997 in Kraft tretenden Artikel 3 des eingangé genannten
Gesetzes,

4. den teils mit Wirkung vom 1. Mai 1996, teils mit Wirkung vom 1. Januar
1997 in Kraft getretenen Artikel 3 Nr. 1, den mit Wirkung vom 1. Januar
1997 in Kraft getretenen Artikel 3 Nr. 2 und den am 1. April 1997 in Kraft
getretenen Artikel 3 Nr. 3 des Gesetzes vom 24. Marz 1997 (BGBI. | S. 590},

5. den am 4. April 1997 in Kraft getretenen Artikel 3 des Gesetzes vom
25. Méarz 1997 (BGBI. | S. 726).

Auf Grund des Artikels 14 § 7 des eingangs genannten Gesetzes sind die
Anlagen IV und V des Bundesbesoldungsgesetzes in der Fassung der
Anlagen 1 und 2 des eingangs genannten Gesetzes und die Anlagen Via
bis VIi und IX des Bundesbesoldungsgesetzes in der unter Nummer 1
genannten Fassung, in denen Betrige ausgewiesen sind, die durch Arti-
kel 1 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 2 des unter Nummer 4 genannten Gesetzes
erhéht werden, durch Anlagen ersetzt, die diese erhhten Betrige ent-
halten.

Bonn, den 16. Mai 1997

Der Bundesminister des Innern
Kanther
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' §1 4. Zulagen,
Geltungsbereich - 5. Vergltungen,

(1) Dieses Gesetz regeit die Besoldung der

1. Bundesbeamten, der Beamten der Linder, der Ge-
meinden, der Gemeindeverbinde sowie der sonstigen
der Aufsicht eines Landes unterstehenden Kdtper-
schaften, Anstalten und Stiftungen des &ffentlichen
Rechts; ausgenommen sind die Ehrenbeamten und
die Beamten auf Widermuf, die nebenbel verwendet
werden,

2. Richter des Bundes und der Linder; ausgenommen
sind die ehrenamtlichen Richter,

3. Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit.

(2) Zur Besoldung gehdren folgende Dienstbeztige:
1. Grundgehalt,

6. Auslandsdienstbeziige.

(3) Zur Besoldung gehdren ferner folgende sonstige
Beziige:
1. Anwirterbeziige,
2. jahrliche Sonderzuwendungen,
3. vermdgenswirksame Leistungen,
4. jahriches Urlaubsgeld.

(4) Die Lander kbnnen besoldungsrechtliche Vorschrif-
ten im Sinne der Absitze 1 bis 3 nur erlassen, soweit dies
bundesgesetzlich ausdriicklich geregett ist.

(5) Dieses Gesstz gilt nicht filr die ffentlich-rechtlichen
Religionsgesellschaften und ihre VerbAnde.
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§2
Regelung durch Gesetz

(1) Die Besoldung der Beamten, Richter und Soldaten
wird durch Gesetz geregelt.

(2) Zusicherungen, Vereinbarungen und Vergleiche,
die dem Beamten, Richter oder Soldaten eine hdhere
als die ihm gesetzlich zustehende Besoldung verschaf-
fen sollen, sind unwirksam. Das gleiche gilt flir Ver-
sicherungsvertrage, die zu diesem Zweck abgeschlossen
werden.

(3) Der Beamte, Richter oder Soldat kann auf die ihm
gesetzlich zustehende Besoldung weder ganz noch
teilweise verzichten; ausgenommen sind die vermbgens-
wirksamen Leistungen.

§3
Anspruch auf Besoldung

(1) Die Beamten, Richter und Soldaten haben Anspruch
auf Besoldung. Der Anspruch entsteht mit dem Tag, an
dem ihre Ernennung, Versetzung, Ubernahme oder ihr
Ubertritt in den Dienst eines der in § 1 Abs. 1 genannten
Dienstherren wirksam wird. Bedarf es zur Verleihung eines
Amtes mit anderem Endgrundgehalt (Grundgehalt) keiner
Emennung oder wird der Beamte, Richter oder Soldat
rickwirkend in eine Planstelle eingewiesen, so entsteht

der Anspruch mit dem Tag, der in der Einweisungs-

verfigung bestimmt ist. Wird ein Amt auf Grund einer
Regelung nach § 21 Abs. 2 Nr. 1 zweiter Halbsatz, § 22
Abs. 1 eingestuft, so entsteht der Anspruch mit der
MaBnahme, die der Einweisungsverfiigung entspricht.

(2) Bei Soldaten auf Zeit, die sich nicht fur eine Dienst-

zeit von mindestens zwei Jahren verpflichtet haben, ent-
steht der Anspruch auf Besoldung frithestens mit dem Tag
nach Ableistung des Grundwehrdienstes. Abweichend
von Satz 1 entsteht der Anspruch auf Besoldung bei
Soldaten auf Zeit, die sich mindestens fiir eine Dienstzeit
von fiinfzehn Monaten verpflichtet haben, friihestens mit
Beginn des zehnten Dienstmonats, bei Soldaten auf Zeit,
die sich mindestens fiir eine Dienstzeit von achtzehn
Monaten verpflichtet haben, frihestens mit Beginn des
siebten Dienstmonats.

(3) Der Anspruch auf Besoldung endet mit Ablauf des
Tages, an dem der Beamte, Richter oder Soldat aus dem
Dienstverhéitnis ausscheidet, soweit gesetzlich nichts
anderes bestimmt ist.

(4) Besteht der Anspruch auf Besoldung nicht fiir einen

volien Kalendermonat, so wird nur der Teil der Beziige
gezahlt, der auf den Anspruchszeitraum entféllt, soweit
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

(5) Die Dienstbeziige nach § 1 Abs. 2 Nr. 1 bis 3
und 6 werden monatlich im voraus gezahit. Die anderen
BezGige werden monatlich im voraus gezahlt, soweit
nichts anderes bestimmt ist.

(6) Werden Beziige nach dem Tag der Falligkeit ge-
zahlt, so besteht kein Anspruch auf Verzugszinsen.

§3a
Besoldungskiirzung
(1) Der Anspruch auf monatliche Dienstbeziige wird

um 0,5 vom Hundert eines vollen Monatsbezuges ab-
gesenkt. Satz 1 giit nicht fiir Beamte, Richter und Soldaten
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in Dienststellen in den Landern, in denen die am
31. Dezember 1993 bestehende Anzahl der gesetzlichen
landesweiten Feiertage um einen Feiertag, der stets auf
einen Werktag fiel, vermindert worden ist.

(2) Die Aufhebung eines Feiertages wirkt fir das
gesamte Kalenderjahr. Handelt es sich um einen Feiertag,
der im laufenden Kalenderjahr vor dem Zeitpunkt des
Inkrafttretens der Regelung (ber die Streichung liegt, wirkt
die Aufhebung erst im folgenden Kalenderjahr.

§4
Weitergewéahrung der Besoldung bei

Versetzung in den einstweiligen Ruhestand
oder bei Abwahl von Wahlbeamten auf Zeit

(1) Der in den einstweiligen Ruhestand versetzte Be-
amte, Richter oder Soldat erhéit fir den Monat, in dem ihm
die Versetzung in den einstweiligen Ruhestand mitgeteilt
worden ist, und fir die folgenden drei Monate noch die
Bezlige nach dem ihm verliehenen Amt. Aufwandsent-
schidigungen werden nur bis zum Beginn des einstweili-
gen Ruhestandes gezahit.

(2) Bezieht der in den einstweiligen Ruhestand ver-
setzte Beamte, Richter oder Soldat Einkiinfte aus einer
Verwendung im Dienst eines bffentlich-rechtlichen Dienst-
herm (§ 29 Abs. 1) oder eines Verbandes, dessen Mit-
glieder éffentlich-rechtliche Dienstherren sind, so werden
die Beziige um den Betrag dieser Einkiinfte verringert.
Dem Dienst bei einem &ffentlich-rechtlichen Dienstherrn
steht gleich die Tatigkeit im Dienst einer zwischen-
staatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung, an der ein
bffentlich-rechtlicher Dienstherr oder ein Verband,
dessen Mitglieder Sffentlich-rechtliche Dienstherren sind,
durch Zahlung von Beitragen oder Zuschiissen oder in
anderer Weise beteiligt ist. Die Entscheidung, ob die
Voraussetzungen erfiilit sind, trifft der fiir das Besoldungs-
recht zustindige Minister oder die von ihm bestimmte
Stelle.

(3) Wird ein Wahlbeamter auf Zeit abgewdhit, so gelten
die Absitze 1 und 2 entsprechend; an die Stelle der Mittei-
lung Uber die Versetzung in den einstweiligen Ruhestand
tritt die Mitteilung Uber die Abwah! oder der sonst
bestimmte Beendigungszeitpunkt fir das Beamtenver-
hiltnis auf Zeit. Satz 1 gilt entsprechend fir die Fille des
Eintritts in den einstweiligen Ruhestand kraft Gesetzes.

: §5
" Besoldung bei mehreren Hauptiimtern

Hat der Beamte, Richter oder Soldat mit Genehmigung
der obersten Dienstbehdrde gleichzeitig mehrere besol-
dete Hauptimter inne, so wird die Besoldung aus dem
Amt mit den héheren Dienstbeziigen gewihrt, soweit
gesetzlich nichts anderes bestimmt ist. Sind fiir die Amter
Dienstbeziige in gleicher Hshe vorgesehen, so werden die
Dienstbeziige aus dem ihm zuerst (bertragenen Amt
gezahlt, soweit gesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

§6
Besoldung bei Teilzeitbeschiftigung

Bei Teilzeitbeschéftigung werden die Dienstbeziige im
gleichen Verhaltnis wie die Arbeitszeit gekulrzt.
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§7
Kaufkraftausgleich

Hat der Beamte, Richter oder Soldat seinen dienstlichen
Wohnsitz in einem fremden Wahrungsgebiet und muB er
Uber die Bezlige in der Wahrung dieses Gebietes ver-
fiigen, so ist ein Unterschied zwischen der Kaufkraft der
fremden Wihrung und der Kaufkraft der Deutschen Mark
durch Zu- oder Abschlfige auszugleichen (Kaufkraftaus-
gleich). Der Kaufkraftausgleich wird vom Bundesminister
des Innern im Benehmen mit dem Bundesminister der
Finanzen geregeit; der Kaufkraftausgleich fiir Beamte,
Richter und Soldaten im Ausland wird vom Auswdrtigen
Amt nach MaBgabe des § 54 geregeit.

§8
Kiirzung der Besoldung bei Gew3hrung
einer Versorgung durch eine zwischen-
staatliche oder liberstaatliche Einrichtung

(1) Erhilt ein Beamter, Richter oder Soldat aus der Ver-
wendung im 6ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen
oder iberstaatlichen Einrichtung eine Versorgung, werden
seine Dienstbeziige gekirzt. Die Kiirzung betrdgt 1,875
vom Hundert fiir jedes im zwischenstaatlichen oder (iber-
staatlichen Dienst vollendete Jahr; ihm verbleiben jedoch
mindestens vierzig vom Hundert seiner Dienstbeziige.
Erhiilt er als Invalidititspension die Hdchstversorgung aus
seinem Amt bei der zwischenstaatiichen oder iberstaatli-
chen Einrichtung, werden die Dienstbeziige um sechzig
vom Hundert gekiirzt. Der Kilrzungsbetrag darf die von
der zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung
gewihrte Versorgung nicht (ibersteigen. ‘

{2) Als Zeit im zwischenstaatlichen oder Oberstaatlichen
Dienst wird auch die Zeit gerechnet, in welcher der Beam-
te, Richter oder Soldat ohne Ausibung pines Amtes bei
einer zwischenstaatlichen oder (berstaatlichen Einrich-
tung einen Anspruch auf Vergltung oder sonstige Ent-
schiadigung hat und Ruhegehaltsansprilche erwirbt. Ent-
sprechendes gilt fir Zeiten nach dem Ausscheiden aus
dem Dienst einer zwischenstaatlichen oder Uberstaat-
lichen Einrichtung, die dort bel der Berechnung des Ruhe-
gehalts wie Dienstzeiten berticksichtigt werden.

(3) Dienstbeziige im Sinne des Absatzes 1 sind Grund-

gehalt, Familienzuschlag, Amtszulagen, ruhegehaltfihige
Stellenzulagen und ruhegehaltfdhige Zuschiisse zum
Grundgehalt fiir Professoren an Hochschulen.

§9
Verlust der Besoldung bei
schuldheftem Fembleiben vom Dienst .

Bleibt der Beamte, Richter oder Soldat ohne Genehmi-
gung schuldhaft dem Dienst fern, so verfiert er flr die Zeit
des Fernbleibens seine Beziige. Dies gilt auch bei einem
Fembileiben vom Dienst fiir Teile eines Tages. Der Veriust
der Beziige ist festzustellen.

§9a
Anrechnung anderer Einkiinfte auf die Besoldung

(1) Haben Beamte, Richter oder Soldaten Anspruch auf
Besoldung filr eine Zeit, in der sie nicht zur Dienstleistung
verpflichtet waren, kann ein infolge der unterbliebenen
Dienstleistung fiir diesen Zeitraum erzieltes anderes Ein-
kommen auf die Besoldung angerechnet werden. Der
Beamte, Richter oder Soldat lst zur Auskunft verpflichtet.
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In den Féllen einer vorldufigen Dienstenthebung auf Grund
eines Disziplinarverfahrens gelten die besonderen Vor-
schriften des Disziplinarrechts.

{2) Erhiélt ein Beamter aus einer Verwendung nach
§ 123a des Beamtenrechtsrahmengesetzes anderweitig
Beziige, werden diese auf die Besoldung angerechnet. in
besonderen Fiilen kann die oberste Dienstbehdrde im
Einvernehmen mit dem fir das Besoldungsrecht zustindi-
gen Minister von der Anrechnung ganz oder teilweise
absehen.

§10
Anrechnung von Sachbeziigen auf die Besoldung

Erhatt ein Beamter, Richter oder Soldat Sachbeziige, so
werden diese unter Beriicksichtigung ihres wirtschaftli-
chen Wertes mit einem angemessenen Betrag auf die
Besoldung angerechnet, soweit nichts anderes bestimmt
ist.

§11 ;

Abtretung von Beziigen, Verpfiindung,
Aufrechnungs- und Zuriickbehaltungsrecht

{1) Der Beamte, Richter oder Soldat kann, wenn bun-
desgesetzlich nichts anderes bestimmt ist, Anspriiche auf
Beziige nur abtreten oder verpfanden, soweit sie der Pfén-
dung unterliegen.

(2) Gegeniber Anspriichen auf Bezige kann der
Dienstherr ein Aufrechnungs- oder Zurlickbehaltungs-
recht nur in Hohe des pféndbaren Tells der Beziige gel-
tend machen. Dies gilt nicht, soweit gegen den Beamten,
Richter oder Soldaten ein Anspruch auf Schadenersatz
wegen vorsétzlicher unerlaubter Handlung besteht.

§12
Rilckforderung von Beziigen

(1) Wird ein Beamter, Richter oder Soldat durch eine
gesetzliche Anderung seiner Beziige einschlieBlich der
Einreihung seines Amtes in die Besoldungsgruppen der
Besoldungsordnungen mit riickwirkender Kraft schiechter
gestellt, so sind die Unterschiedsbetridge nicht zu er-
statten.

(2) Im Ubrigen regelt sich die Rickforderung zuviel
gezahiter Beziige nach den Vorschriften des Birgerlichen
Gesetzbuchs (ber die Herausgabe einer ungerechtfertig-
ten Bereicherung, soweit gesetzlich nichts anderes
bestimmt ist. Der Kenntnis des Mangels des rechtlichen
Grundes der Zahlung steht es gleich, wenn der Mange! so
offensichtlich war, daB der Empfanger ihn hitte erkennen
missen. Von der Rickforderung kann aus Billigkeitsgriin-
den mit Zustimmung der obersten Dienstbehdrde oder der
von ihr bestimmten Stelle ganz oder teilweise abgesehen
werden.

§13
Ausgleichszulagen
(1) Verringern sich die Dienstbeziige eines Beamten,
weil
1. ernach § 26 Abs. 2 des Bundesbeamtengesetzes oder

einer entsprechenden landesrechtlichen Vorschrift ver-
setztist oder

2. er zur Vermeidung der Versetzung in den Ruhestand
wegen Dienstunfahigkeit anderweitig verwendet wird
oder
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3. er die durch Rechts- oder Verwaltungsvorschrift
festgesetzten besonderen gesundheitlichen Anfor-
derungen, ohne dalB3 er dies zu vertreten hat, nicht
mehr erflillt und deshalb anderweitig verwendet wird
oder

4, sich die Zuordnung zu seiner Besoldungsgruppe nach
der Schilerzahl einer Schule richtet und diese Voraus-
setzung wegen zuriickgehender Schilerzahlen nicht
mehr erfiillt ist oder

5. erin die ndchsthbhere Laufbahn aufgestiegen ist,

erhdlt er eine Ausgleichszulage. Sie wird in Hohe des
Unterschiedsbetrages zwischen seinen jeweiligen Dienst-
beziigen und den Dienstbeziigen gewihrt, die ihm in
seiner bisherigen Verwendung zugestanden hétten; Ver-
anderungen in der besoldungsrechtlichen Bewertung blei-
ben unberlcksichtigt. Die Ausgleichszulage ist ruhe-
gehaltfihig, soweit sie ruhegehaltfahige Dienstbeziige
ausgleicht. Die Ausgleichszulage wird Beamten auf Zeit
nur fiir die restliche Amtszeit gewéhrt. Bei jeder Erh6hung
der Dienstbeziige vermindert sich die Ausgleichszulage
um ein Drittel des Erhdhungsbetrages, soweit sie fir
Stellenzulagen und fir Zuschiisse zum Grundgehalt fiir
Professoren an Hochschulen gezahit wird.

(2) Verringemn sich die Dienstbezlige eines Beamten aus
anderen dienstlichen Griinden, erhélt er eine Ausgleichs-
zulage. Sie wird in Hbhe des Unterschiedsbetrages
zwischen seinen neuen Dienstbezligen und den Dienst-
beziigen gewahrt, die ihm in seiner bisherigen Verwen-
dung zuletzt zugestanden haben. Absatz 1 Satz 3 und 4
gilt entsprechend. Die Ausgleichszulage vermindert sich
bei jeder Erhéhung der Dienstbeziige um die Halfte des
Erhdhungsbetrages. Sie wird nicht gewdhrt, wenn die
Verringerung der Dienstbeziige auf einer DisziplinarmaB-
nahme in einem disziplinargerichtlichen Verfahren beruht
oder wenn eine leitende Funktion im Beamtenverhiltnis
auf Probe nicht auf Dauer iibertragen wird. Der Wegfall
einer Stellenzulage wird nicht ausgeglichen, wenn der
Beamte weniger als finf Jahre zulageberechtigend ver-
wendet worden ist.

(3) Absatz 1 Satz 1 Nr. 5 gilt auch fir Soldaten. Absatz 2
gilt entsprechend fiir Richter und Soldaten und wenn ein
Ruhegehaltempfinger emeut in ein Beamten-, Richter-
oder Soldatenverhdltnis berufen wird und seine neuen
Dienstbeziige geringer sind als die Dienstbeziige, die er
bis zu seiner Zurruhesetzung bezogen hat. Die Absitze 1
und 2 gelten nicht, wenn in der neuen Verwendung Aus-
landsdienstbezlige gezahit werden.

(4) Dienstbezlige im Sinne dieser Vorschrift sind Grund-
gehalt, Amts- und Stellenzulagen sowie Zuschiisse zum
Grundgehalt fiir Professoren an Hochschulen. Zu den
Dienstbezligen rechnen auch Uberleitungszulagen und
Ausgleichszulagen, soweit sie wegen des Wegfalls oder
der Verminderung von Dienstbeziigen nach Satz 1 ge-
wahrt werden.

§14
Anpassung der Besoldung

Die Besoldung wird entsprechend der Entwicklung der
allgemeinen wirtschaftlichen und finanziellen Verhaitnisse
und unter Berlicksichtigung der mit den Dienstaufgaben
verbundenen Verantwortung durch Bundesgesetz regel-
miBig angepaht.

1069

§15
Dienstlicher Wohnsitz

(1) Dienstlicher Wohnsitz des Beamten oder Richters ist
der Ort, an dem die Behdrde oder sténdige Dienststelie
ihren Sitz hat. Dienstlicher Wohnsitz des Soldaten ist sein
Standort.

(2) Die oberste Dienstbehdrde kann als dienstlichen
Wohnsitz anweisen:

1. den Ort, der Mittelpunkt der dienstlichen Tatigkeit des
Beamten, Richters oder Soldaten ist,

2. den Ort, in dem der Beamte, Richter oder Soldat mit
Zustimmung der vorgesetzten Dienststelle wohnt,

3. einen Ort im Inland, wenn der Beamte oder Soldat im
Ausland an der deutschen Grenze beschiftigt ist.

Sie kann diese Befugnis auf nachgeordnete Stellen Gber-

tragen. .

- §16
Amt, Dienstgrad

Soweit in Vorschriften dieses Gesetzes auf das Amt ver-
wiesen wird, steht dem Amt der Dienstgrad des Soldaten
gleich.

§17
Aufwandsentschadigungen

Aufwandsentschidigungen dlirfen nur gewahrt werden,
wenn aus dienstlicher Veranlassung Aufwendungen ent-
stehen, deren Ubernahme dem Beamten, Richter oder
Soldaten nicht zugemutet werden kann, und der Haus-
haltsplan Mittel dafiir zur Verfligung stellt.

§17a
Zahlungsweise

Fr die Zahlung der Besoldung nach § 1 Abs. 2 und 3
und von Aufwandsentschddigungen nach § 17 hat der
Empfanger auf Verlangen der zustindigen Behérde ein
Konto im Inland anzugeben oder einzurichten, auf das die
Uberweisung erfolgen kann. Die Ubermittiungskosten mit
Ausnahme der Kosten fiir die Gutschrift auf dem Konto
des Empfangers tragt der Dienstherr, die Kontoeinrich-
tungs-, Kontofiihrungs- oder Buchungsgebihren trigt der
Empfianger. Eine Auszahiung auf andere Weise kann nur
zugestanden werden, wenn dem Empfénger die Einrich-
tung oder Benutzung eines Kontos aus wichtigem Grund
nicht zugemutet werden kann.

2. Abschnitt

Grundgehalt,
Zuschiisse zum Grundgehalt
far Professoren an Hochschulen

1. Unterabschnitt
Aligemeine Grundsitze

§18
Grundsatz der funktionsgerechten Besoldung

Die Funktionen der Beamten, Richter und Soldaten sind
nach den mit ihnen verbundenen Anforderungen sachge-
recht zu bewerten und Amtemn zuzuordnen. Die Amter sind
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nach ihrer Wertigkeit unter Berlicksichtigung der gemein-
samen Belange aller Dienstherren den Besoldungsgrup-
pen zuzuordnen. .

§19
Bestimmung des Grundgehaltes nach dem Amt

(1) Das Grundgehalt des Beamten, Richters oder Solda-
ten bestimmt sich nach der Besoldungsgruppe des ihm
verliehenen Amtes. Ist ein Amt noch nicht in einer Besol-
dungsordnung enthalten oder ist es mehreren Besol-
dungsgruppen zugeordnet, bestimmt sich das Grundge-
halt nach der Besoldungsgruppe, die in der Einweisungs-
verfiigung bestimmt ist; die Einweisung bedart bei Kdrper-
schaften, Anstalten und_ Stiftungen des &ffentlichen
Rechts in den Féllen, in denen das Amt in einer Besol-
dungsordnung noch nicht enthalten ist, der Zustimmung
der obersten Rechtsaufsichtsbehdrde im Einvermehmen
mit dem fiir das Besoldungsrecht zustdndigen Minister. ist
dem Beamten oder Richter noch kejn Amt verliehen wor-
den, so bestimmt sich das Grundgehalt des Beamten
nach der Besoldungsgruppe seines Eingangsamtes, das
Grundgehalt des Richters und des Staatsanwalts nach der
Besoldungsgruppe R1; sowelt die Einstellung in einem
anderen als dem Eingangsamt erfolgt ist, bestimmt sich
das Grundgehalt nach der entsprechenden Besoldungs-
gruppe.

(2) Ist einem Amt gesetzlich eine Funktion zugeordnet
oder richtet sich die Zuordnung eines Amtes zu einer
Besoldungsgruppe einschiieBlich der Gewahrung von
Amtszulagen nach einem gesetzlich festgelegten Bewer-
tungsmaBstab, insbesondere nach der Zahl der Planstel-
len, nach der Einwohnerzahl siner Gemeinde oder eines
Gemeindeverbandes oder nach der Schiilerzahl einer
Schule, so gibt die Erfiillung dieser Voraussetzungen allein
keinen Anspruch auf die Besoldung aus diesem Amt.

§_ 19a
(weggefallen)

2. Unterabschnitt
Vorschriften fir Beamte und Soldaten

§20 -
Besoldungsordnungen Aund B

(1) Die Amter der Beamten und Soldaten und ihre Besol-
dungsgruppen werden in Bundesbesoldungsordnungen
oder in Landesbesoldungsordnungen geregelt. Die §§ 21
und 22 bleiben unberiitwt.

(2) Die Bundesbesoldungsordnung A - aufsteigende
Gehiiter — und die Bundesbesoldungsordnung B - feste
Gehilter - sind Anlage 1. Die Grundgehaltssitze der
Besoldungsgruppen sind in der Anlage IV ausgewiesen.
Die Bundesregierung wird erméchtigt, durch Rechtsver-
ordnung mit Zustimmung des Bundesrates Funktionen
den Amtern in den Bundesbesoldungsordnungen zuzu-
ordnen.

(3) In Landesbesoldungsordnungen dirfen Amter nur
aufgenommen werden, soweit dies in diesem Gesetz aus-
dricklich vorgesehen ist oder wenn sie sich von den
Amtemn in den Bundesbesoldungsordnungen nach dem
Inhalt der zugeordneten Funktionen wesentlich unter-
scheiden. Die Landesbesoldungsordnungen missen im
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Aufbau der Besoldungsgruppen den Bundesbesoldungs-
ordnungen entsprechen. Die Grundgehaltssitze der Anla-
ge IV gelten unmittelbar auch fir die Landesbesoldungs-
ordnungen.

§21

Hauptamtliche
~ Wahibeamte auf Zeit
der Gemeinden, Samtgemeinden,
Verbandsgemeinden, Amter und Kreise

(1) Die Bundesregierung wird ermichtigt, durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrates fiir die
Zuordnung der Amter der hauptamtiichen Wahibeamten
auf Zeit der Gemeinden, Samtgemeinden, Verbandsge-
meinden, Amter und Kreise zu den Besoldungsgruppen
der Besoldungsordnungen A und B der Lénder Hochst-
grenzen festzulegen. Die Hochstgrenzen sind insbeson-
dere unter Berticksichtigung der Zahi der Einwohner zu
bestimmen, :

(2) Die Landesregierungen werden ermichtigt, durch
Rechtsverordnung

1. die Amter der in Absatz 1 aufgefiihrten Beamten den
Besoldungsgruppen der Besoldungsordnungen A
und B der Linder nach MaBgabe der Rechtsverord-
nung der Bundesregierung nach Absatz 1 zuzuordnen;
dabei kénnen bei den in Absatz 1 genannten Korper-
schaften einer GroBenklasse hdchstens zwei Besol-
dungsgruppen fir ein Amt vorgesehen werden,

2. fir die in Absatz 1 aufgefihrten Beamten das Auf-

steigen in den Stufen und die Festsetzung des Besol-
dungsdienstalters abweichend von den §§ 27 und 28
Abs. 2 zu regein.

Die Erméichtiguhg zum ErlaB der Rechtsverordnung kann
auf den zustandigen Minister Gbertragen werden.

(3) Die Landesregierungen werden erméchtigt, durch
Rechtsverordnung die Amter der hauptamtlichen Wahi-
beamten auf Zeit der regionalen Kommunalverb4nde und
anderer Uberbrtlicher kommunaler Einrichtungen unter
Beriicksichtigung des begrenzten Aufgabeninhalts im
Vergleich zur Einstufung der entsprechenden Amter der
beteitigten Kérperschaften im Sinne des Absatzes 1 den
Besoldungsordnungen A und B der Linder zuzuordnen.
Die Erméchtigung zum EraB8 der Rechtsverordnung kann
auf den zustandigen Minister Gbertragen werden.

§22
Vorstandsmitgiieder
~ offentlich-rechtiicher Sparkassen und Leiter
kommunaler Versorgungs- und Verkehrsbetriebe
Die Landesregierungen werden emmichtigt, die Amter
der hauptamtlichen Vorstandsmitglieder 8ffentlich-recht-
ficher Sparkassen und der Leiter der kommunalen Versor-
gungs- und Verkehrsbetriebe (Werkleiter) landesrechtiich
einzustufen. )
§23
Eingangsamter fiir Beamte
(1) Die Eingangsamter fiir Beamte sind folgenden Besol-
dungsgruppen zuzuweisen:

1. in Laufbahnen des einfachen Dienstes der Besol-
dungsgruppe A2, A3 oder A4,

2. inLaufbahnen des mittleren nichttechnischen Dienstes
der Besoldungsgruppe A5 oder A 6,
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in Laufbahnen des mittleren technischen Dienstes der
Besoldungsgruppe A6 oder A7,

3. in Laufbahnen des gehobenen Dienstes der Besol-
dungsgruppe A 9,

4. in Laufbahnen des h&heren Dienstes der Besoldungs-
gruppe A 13.

(2) In Laufbahnen des gehobenen Dienstes, in denen fiir
die Befahigung der Abschluf} einer Fachhochschule gefor-
dert wird, ist das Eingangsamt fir Beamte, die fir die
Befdhigung den FachhochschulabschluB nachweisen, der
Besoldungsgruppe A 10 zuzuweisen.”)

§24

Eingangsamt fiir
Beamte in besonderen Laufbahnen

(1) Das Eingangsamt in Sonderlaufbahnen, bei denen

1. die Ausbildung mit einer gegentiber dem nichttechni-
schen oder technischen Verwaltungsdienst besonders
gestalteten Prifung abgeschlossen wird oder die Ab-
legung einer zusatzlichen Priifung vorgeschrieben ist
und

2. im Eingangsamt Anforderungen gestellt werden, die
bei sachgerechter Bewertung zwingend die Zuweisung
des Eingangsamtes zu einer anderen Besoldungsgrup-
pe als nach § 23 erfordern,

kann der héheren Besoldungsgruppe zugewiesen wer-
den, in die gleichwertige Amter eingereiht sind. Die Festle-
gung als Eingangsamt ist in den Besoldungsordnungen zu
kennzeichnen.

(2) Das Eingangsamt in Laufbahnen des einfachen Dien-
stes kann, wenn die Voraussetzung des Absatzes 1 Satz 1

Nr. 2 erfillt ist, der héheren Besoldungsgruppe zugewie--

sen werden, in die gleichwertige Amter eingereiht sind.

§25
Beforderungsdmter
Beforderungsdmter dirfen, soweit bundesgesetziich
nichts anderes bestimmt ist, nur eingerichtet werden,
wenn sie sich von den Amtern der niedrigeren Besol-

dungsgruppe nach der Wertigkeit der zugeordneten
Funktionen wesentlich abheben.

§26
Obergrenzen fiir Beforderungsamter
(1) Die Anteile der Beférderungsamter diirfen nach MaB-

gabe sachgerechter Bewertung folgende Obergrenzen
nicht Gberschreiten:

im mittleren Dienst

-~ in der Besoldungsgruppe A7 40v.H.,
- inder Besoldungsgruppe A8 30v.H,,
- inder Besoldungsgruppe A9 8v.H,
im gehobenen Dienst

- in der Besoldungsgruppe A 11 30v.H,
- inder Besoldungsgruppe A 12 16v.H,,
- inder Besoldungsgruppe A 13 6v.H,

‘) § 23 Abs. 2 ist nach Artikel 2 Nr. 1 des Haushaltsstrukturgesetzes vom
18. Dezember 1975 (BGBI. | S. 3091) nur auf Beamte des gehobenen
technischen Dienstes anzuwenden; im’ Gbrigen ist die Geltung aus-
gesetzt.
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im héheren Dienst

~ in den Besoldungsgruppen A 15,
A 16 und B 2 nach Einzelbewertung
zusammen

-~ inden Besoldungsgruppen A 16
und B 2 zusammen 10v. H.

Die Vomhundertsitze beziehen sich auf die Gesamtzahl
aller Planstellen bei einem Dienstherrn in der jewesiligen
Laufbahngruppe, im héheren Dienst auf die Gesamtzahl
der Planstellen in den Besoldungsgruppen A 13 bis A 16
und B 2. Die fir dauernd beschiftigte Angestellte eines -
Dienstherm ausgebrachten gleichwertigen Stellen kénnen
mit der MaBgabe in die Berechnungsgrundlage einbezo-
gen werden, daB eine entsprechende Anrechnung auf die
jeweiligen Stellen fir Beférderungsédmter erfolgt.

40v.H.,

(2) Absatz 1 giit nicht

1. fir die obersten Bundes- und Landesbehérden, die
Hauptverwaltung des Bundeseisenbahnvermdgens,
das Direktorium und die Hauptverwaltungen der Deut-
schen Bundesbank,

2. fiir Lehrer und péddagogisches Hilfspersonal an &ffent-
lichen Schulen und Hochschulen,

3. fur Lehrkrafte an verwaltungsinternen Fachhoch-
schulen,

4. fur Laufbahnen, in denen auf Grund des § 24 Abs. 1
das Eingangsamt einer héheren Besoldungsgruppe
zugewiesen worden ist,

5. fuir Bereiche eines Dienstherm, in denen durch Haus-
haltsbestimmung die Besoldungsaufwendungen héch-
stens auf den Betrag festgelegt sind, der sich bei
Anwendung des Absatzes 1 und der Rechtsverordnun-
gen zu Absatz 4 oder 5 ergeben wiirde.

(3) Bei Oberbehoérden, wissenschaftlichen Anstalten
und entsprechenden Einrichtungen des Bundes und der
La&nder sowie bei den Hauptstellen der Deutschen Bun-
desbank kdnnen die Obergrenzen des Absatzes 1 iiber-
schritten werden, soweit dies wegen der mit den Funktio-
nen verbundenen Anforderungen erforderlich ist. Dies gilt
auch bei einem Rechnungshof unmittelbar nachgeordeten
Rechnungsprifungsimtern.

(4) Die Bundesregierung wird erméchtigt, durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrates zur sach-
gerechten Bewertung der Funktionen

1. fur Laufbahnen, in denen auf Grund des § 24 Abs. 1
das Eingangsamt einer hdheren Besoldungsgruppe
zugewiesen worden ist, Obergrenzen festzusetzen so-
wie in Laufbahnen, in denen in Beférderungsamtern
h&here Anforderungen als in vergleichbaren Laufbah-
nen gestellt werden, hohere Obergrenzen als nach
Absatz 1 festzulegen,

2. fir bestimmte Funktionsgruppen héhere Obergrenzen

als nach Absatz 1 oder nach Nummer 1 zuzulassen,

3. zu bestimmen, daf bei der Anwendung der Obergren-
zen nach Absatz 1 oder nach Nummer 1 Funktionen in
folgenden Fillen unberiicksichtigt bleiben:

a) Funktionen, fur die nach Nummer 2 hohere Ober-
grenzen zugelassen sind,

b) Funktionen, die nach § 20 Abs. 2 Satz 3 Amtem
zugeordnet sind.
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(5) Die Landesregierungen werden erméchtigt, durch
Rechtsverordnung zur sachgerechten Bewertung der
Funktionen in Gemeinden, Gemeindeverbinden und son-
stigen der Aufsicht des Landes unterstehenden Korper-
schaften, Anstalten und Stiftungen des éffentllchen
Rechts sowie in den Stadtstaaten

1. abweichend von Absatz 1 und Absatz 4 Nr. 1 und 2
andere Obergrenzen festzusetzen; fiir Gemeinden,
Samtgemeinden, Verbandsgemeinden und Amter diir-
fen héhere Obergrenzen nur festgesetzt werden, wenn
sie weniger als 150 000 Einwohner haben, ‘

2. innerhalb der nach Absatz 1 in Verbindung mit Absatz 4
Nr. 1 und 2 oder der nach Nummer 1 dieses Absatzes
festgesetzten Obergrenzen Vorschriften (ber die
héchstzulissigen Amter sowie iber die Zahl und das
Verhéitnis der Bef&rderungs@mter zueinander zu er-
lassen,

3. besondere Funktionen zu best_irhmen, die bei der An-
wendung der Obergrenzen nach Absatz 1 oder nach
Absatz 4 Nr. 1 unberlcksichtigt bleiben kénnen,

4. abweichend von den Obergrenzen flir Amtszulagen in
den FuBnotenregelungen zu den Besoldungsordnun-
gen zu bestimmen, daB eine Planstelle mit der Amtszu-
fage ausgestattet werden kann.

Die Erméchtigung zum ErlaB der Rechtsverordnung kann
auf den zustindigen Minister Gbertragen werden.

(6) Werden in Verwaltungsbereichen bei einer Vermin-
derung oder Verlagerung von Planstellen infolge von
RationalisierungsmaBnahmen nach sachgerechter Be-
wertung der Beférderungsémter die Obergrenzen gemaB
den vorstehenden Abs#tzen und den dazu erlassenen
Rechtsverordnungen (berschritten, kann aus personal-
wirtschaftlichen Griinden die Umwandlung der die Ober-
grenzen {berschreitenden Planstellen fiir einen Zeitraum
von ldngstens fiinf Jahren ausgesetzt und danach auf jede
drifte freiwerdende Planstelie beschrénkt werden. Dies gilt
entsprechend fiir die Umwandiung von Planstelien, wefin
die Obergrenzen nach einer FuBnote zur Bundesbesol-
dungsordnung A oder zu einer Landesbesoldungsord-
nung A aus gleichen Griinden Uberschritten werden.

§27
Bemessung des Grundgehaltes

(1) Das Grundgehalt wird, soweit die Besoldungsord-
nungen nicht feste Gehélter vorsehen, nach Stufen be-
messen. Das Aufsteigen in den Stufen bestimmt sich nach
dem Besoldungsdienstalter und der Leistung. Es wird
mindestens das Anfangsgrundgehalt der jeweiligen Be-
soldungsgruppe gezahit.

(2) Das Grundgehalt steigt bis zur fiinften Stufe im Ab-
stand von zwei Jahren, bis zur neunten Stufe im Abstand
von drei Jahren und dariiber hinaus im Abstand von vier
Jahren.

(3) Bel dauerhaft herausragenden Leistungen kann die
néchsthéhere Stufe friihestens nach Ablauf der Hilfte des
Zeitraumes bis zu ihrem Erreichen als Grundgehalt vorweg
festgesetzt werden (Leistungsstufe). Leistungsstufen dir-
fen in einem Kalenderjahr an bis zu 10 vom Hundert der
Beamten und Soldaten eines Dienstherm in den Besol-
dungsgruppen der Besoldungsordnung A, die das End-
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grundgehalt noch nicht erreicht haben, gewahrt werden.
Wird festgestelit, daB die Leistung des Beamten oder Sol-
daten nicht den mit dem Amt verbundenen durchschnitt-
lichen Anforderungen entspricht, verbleibt er in seiner bis-
herigen Stufe, bis seine Leistung ein Aufsteigen in die
nachsthéhere Stufe rechtfertigt. Eine dariiber liegende
Stufe, in der er sich ohne die Hemmung des Aufstiegs
inzwischen befinden wiirde, darf friihestens nach Ablauf
eines Jahres als Grundgehalt festgesetzt werden, wenn
in diesem Zeitraum anforderungsgerechte Leistungen er-
bracht worden sind. Die Bundesregierung und die Lan-
desregierungen werden ermichtigt, jeweils fir ihren
Bereich zur Gewdhrung von Leistungsstufen und zur
Hemmung des Aufstiegs in den Stufen ndhere Regelun-
gen durch Rechtsverordnung zu treffen. In der Rechtsver-
ordnung kann zugelassen werden, daB bei Dienstherren
mit weniger als zehn Beamten im Sinne des Satzes 2 in
jedem Kalenderjahr einem Beamten die Leistungsstufe
gewahrt wird. Die Rechtsverordnung der Bundesregie-
rung bedarf nicht der Zustimmung des Bundesrates.

(4) Absatz 3 gilt nicht fir Beamte im Beamtenverhilitnis
auf Probe nach § 12a des Beamtenrechtsrahmenge-
setzes. Die Entscheidung liber die Gewahrung einer Lei-
stungsstufe oder iber die Hemmung des Aufstiegs trifft
die zustindige oberste Dienstbehdrde oder die von ihr
bestimmte Stelle. Die Entscheidung ist dem Beamten oder
Soldaten schriftlich mitzuteilen. Widerspruch und Anfech-
tungskiage haben keine aufschiebende Wirkung.

(5) Der Beamte oder Soldat verbleibt in seiner bisheri-
gen Stufe, solange er vorlaufig des Dienstes enthoben ist.
Flhrt ein Disziplinarverfahren nicht zur Entfernung aus
dem Dienst oder endet das Dienstverhéltnis nicht durch.

. Entlassung auf Antrag des Beamten oder Soldaten oder

infolge strafgerichtlicher Verurteilung, so regelt sich
das Aufsteigen im Zeitraum seiner vorlaufigen Dienst-
enthebung nach Absatz 2.

§28
Besoldungsdienstalter

(1) Das Besoldungsdienstalter beginnt am Ersten des
Monats, in dem der Beamte oder Soldat das einundzwan-
zigste Lebensjahr vollendet hat.

(2) Der Beginn des Besoldungsdienstalters nach Ab-
satz 1 wird um Zeiten nach Vollendung des einunddreiBig-
sten Lebensjahres, in denen kein Anspruch auf Besoldung
bestand, hinausgeschoben, und zwar um ein Viertel der
Zeit bis zum vollendeten fiinfunddreiBigsten Lebensjahr
und um die Halfte der weiteren Zeit. Bel Beamten und Sol-
daten in Laufbahnen mit einem Eingangsamt der Besol-
dungsgruppe A 13 oder A 14 tritt an die Stelle des einund-
dreiBigsten das finfunddreiBigste Lebensjahr. Die Zeiten
werden auf volle Monate abgerundet. Der Besoldung im
Sinne des Satzes 1 stehen Bezlige aus einer hauptberuf-
lichen Tatigkeit im Dienst eines b6ffentlich-rechtlichen
Diensthern (§ 29), im Dienst von 6ffentlich-rechtiichen
Religionsgeselischaften und ihren Verbadnden sowie im
Dienst eines sonstigen Arbeitgebers, der die im &ffent-
lichen Dienst geltenden Tarifvertrige oder Tarifvertrage

-wesentlich gleichen Inhalts anwendet und an dem die

offentliche Hand durch Zahlung von Beitrégen oder Zu-
schiissen oder in andérer Weise wesentiich beteiligt ist,
gleich.
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(3) Absatz 2 gilt nicht fir Zeiten einer Kinderbetreuung
bis zu drei Jahren fiir jedes Kind und flr Zeiten einer Beur-
laubung ohne Dienstbeziige, wenn die oberste Dienst-
behdrde oder die von ihr bestimmte Stelle schriftlich aner-
kannt hat, daB der Urlaub dienstlichen Interessen oder
offentlichen Belangen dient. Absatz 2 giit auch nicht
fur Verfolgungszeiten nach dem Beruflichen Rehabilitie-
rungsgesetz vom 23. Juni 1994 (BGBI. | S. 1311, 1314),
sowsit eine Erwerbstatigkeit, die einem Dienst bei einem
offentlich-rechtlichen Dienstherrn (§ 29) entspricht, nicht
ausgelibt werden konnte.

(4) Die Berechnung und die Festsetzung des Besol-
dungsdienstalters sind dem Beamten oder Soldaten
schriftlich mitzuteilen.

§29
Offentlich-rechtliche Dienstherren

(1) Offentlich-rechtiiche Dienstherren im Sinne dieses
Gesetzes sind das Reich, der Bund, die Lander, die Ge-
meinden (Gemeindeverbande) und andere Korperschaf-
ten, Anstalten und Stiftungen des o&ffentlichen Rechts
mit Ausnahme der &ffentlich-rechtlichen Religionsgesell-
schaften und ihrer Verbénde.

(2) Der Tatigkeit im Dienst eines 6ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn steht gleich

1. fur Personen deutscher Staatsangehdrigkeit oder
Volkszugehorigkeit die bis zum 8. Mai 1945 ausgeiibte
gleichartige Tétigkeit im Dienst eines 6ffentlich-recht-
lichen Dienstherrn in den Gebieten, die nach dem
31. Dezember 1937 dem Reich angegliedert waren,

2. fir volksdeutsche Vertriebene und Umsiedler die
gleichartige Tatigkeit im Dienst eines &ffentlich-recht-
lichen Dienstherrn im Herkunftstand.

§30
Nicht zu beriicksichtigende Dienstzeiten

(1) Fir die Gleich%stellung von Beziigen nach § 28 Abs. 2
. Satz 4 sind Zeiten einer Tétigkeit fir das Ministerium fiir
Staatssicherheit oder das Amt fir Nationale Sicherheit
. nicht zu berlcksichtigen. Dies gilt auch fiir Zeiten, die vor
einer solchen Tatigkeit zurlickgelegt worden sind. Satz 1
gilt auch fiir Zeiten einer Tatigkeit als Angehdriger der
Grenztruppen der ehemaligen Deutschen Demokrati-
schen Republik.

(2) Absatz 1 Satz 1 und 2 gilt auch fiir Zeiten einer T#tig-
keit, die auf Grund einer besonderen persdnlichen Nhe
zum System der ehemaligen Deutschen Demokratischen
Repubilik tibertragen war. Das Vorliegen dieser Vorausset-
zung wird insbesondere widerlegbar vermutet, wenn der
Beamte oder Soldat

1. vor oder bei Ubertragung der Tatigksit eine hauptamt-
liche oder hervorgehobene ehrenamtliche Funktion in
der Sozialistischen Einheitspartei Deutschlands, dem
Freien Deutschen Gewerkschaftsbund, der Freien
Deutschen Jugend oder einer vergleichbaren system-
unterstitzenden Partei oder Organisation innehatte
oder

2. als mittlere oder obere Fihrungskraft in zentralen
Staatsorganen, als obere Flihrungskraft beim Rat eines
Bezirkes, als Vorsitzender des Rates eines Kreises
oder einer kreisfreien Stadt oder in einer vergleich-
baren Funktion tétig war oder
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3. hauptamtlich Lehrender an den Bildungseinrichtungen
der staatstragenden Parteien oder einer Massen- oder
gesellschaftlichen Organisation war oder

4. Absolvent der Akademie fir Staat und Recht oder einer
vergleichbaren Bildungseinrichtung war.

§31
(weggefallen)

3. .Unterabschnitt

Vorschriften fur Professoren,
Hochschuldozenten, Oberassistenten,
Oberingenieure, Kiinstlerische Assistenten
und Wissenschaftliche Assistenten

§32
(weggefalien) '

§33
Bundesbesoldungsordnung C

Die Amter der Professoren an Hochschulen, Hoch-
schuldozenten, Oberassistenten, Oberingenieure, Kiinst-
lerischen Assistenten und Wissenschaftlichen Assistenten
und ihre Besoldungsgruppen sind in der Bundesbeso!-
dungsordnung C (Anlage If) geregelt. Die Grundgehalts-
sétze der Besoldungsgruppen sind in der Anlage IV aus-
gewiesen.

§34
Zuschiisse zum Grundgehalt

Professoren an Hochschulen kénnen nach MaBgabe
der Vorbemerkungen Nummern 1, 2 und 2a zur Bundes-
besoldungsordnung C Zuschiisse zum Grundgehalt er-
halten. ' .

§35
Obergrenzen

(1) Die Planstellen der Professoren an wissenschaft-
lichen Hochschulen sind, unbeschadet der Regelungen in
Absatz 3, nach MaBBgabe sachgerechter Bewertung in den
Besoldungsgruppen C 3 und C 4, an den kinstlerisch-
wissenschaftlichen Hochschulen und den Péddagogischen
Hochschulen auch in der Besoldungsgruppe C 2, auszu-
bringen. In einem Land und beim Bund darf die Zahl der
Planstellen fiir Professoren in der Besoldungsgruppe C 4
56,25 v. H. der Gesamtzahl der Planstellen fiir Professoren
an wissenschatftlichen Hochschulen in den Besoldungs-
gruppen C 3 und C'4 nicht Oberschreiten. Bei den kiinstle-
risch-wissenschaftiichen Hochschulen und den Pidago-
gischen Hochschulen darf die Zahl der Planstelien in den
Besoldungsgruppen C 3 und C 4 80 v.H. der Gesamtzahl
der Planstellen fiir Professoren nicht (iberschreiten. Bei
der Anwendung der Obergrenzen bleiben die Planstellen
fir Professoren an der Hochschule fir Verwaltungswis-
senschaften Speyer auBer Betracht.

(2) Die Planstelien der Professoren an Fachhochschulen
sind nach MaBgabe sachgerechter Bewertung in den
Besoldungsgruppen C 2 und C 3 auszubringen. in einem
Land und beim Bund darf die Zahl der Planstellen fur
Professoren an Fachhochschulen in der Besoldungs-
gruppe C 3 60 v.H. der Gesamtzahl der Planstellen fir
Professoren an Fachhochschulen nicht Gberschreiten.
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(3) Die Absatze 1 und 2 gelten flir wissenschaftliche
Hochschulen mit Fachhochschulstudiengéngen entspre-
chend. '

§36

Bemessung des
Grundgehaltes, Besoldungsdienstalter

(1) Das Grundgehalt wird nach Stufen bemessen. Es
steigt von zwei zu zwei Jahren bis zum Endgrundgehalt.
Der Tag, von dem flr das Aufsteigen in den Stufen auszu-
gehen ist, bestimmt sich nach dem Besoldungsdienst-
alter.

(2) Der Anspruch auf das Aufsteigen in den Stufen ruht
fur die Dauer einer voridufigen Dienstenthebung. Fihrt ein
Disziplinarverfahren zur Entfemung aus dem Dienst oder
endet das Dienstverhdltnis durch Entlassung auf Antrag
des Beamten oder infolge strafgerichtlicher Verurteilung,
so erlischt der Anspruch auch fir die Zeit des Ruhens.

(3) Fur die Festsetzung des Besoldungsdienstaiters gel-
ten die §§ 28 und 30 mit der MaBgabe, daB in § 28 Abs. 2
an die Stelle des einunddreiBigsten Lebensjahres das
funfunddreiBigste Lebensjahr und fir Professoren das
vierzigste Lebensjahr tritt. '

4, Unterabschnitt
Vorschriften flir Richter und Staatsanwélte

§37
Besoldungsordnungen R

(1) Die Amter der Richter und Staatsanwalte, mit Aus-
nahme dgr Amter der Vertreter des &ffentlichen Interesses
bei den Gerichten der Verwaltungsgerichtsbarkeit, und
ihre Besoldungsgruppen sind in der Bundesbesoldungs-
ordnung R (Anlage lll) geregelt. Die Grundgehaltssitze der
Besoldungsgruppen sind in der Anlage IV ausgewiesen.

(2) In Landesbesoldungsordnungen R kdnnen geregelt
werden:

1. die Amter der Richter und Staatsanwilte am Bayeri-
schen Obersten Landesgericht einschlieBlich des Pra-
sidenten und seines sténdigen Vertreters,

2. die Amter der badischen Amtsnotare.

Der Aufbau der Besoldungsgruppen in den Landesbesol-
dungsordnungen R muB dem der Bundesbesoldungsord-
nung R entsprechen. Die Grundgehaltssitze der Anlage IV
gelten auch fiir diese Landesbesoldungsordnungen,

§38
Bemessung des Grundgehaltes

(1) Das Grundgehalt wird, soweit die Besoldungsord-
nung nicht feste Gehdlter vorsieht, nach Lebensaltersstu-
fen bemessen. Der in der Lebensaltersstufe ausgewiese-
ne Grundgehaltssatz steht vom Ersten des Monats an zu,
in dem das maBgebende Lebensjahr vollendet wird.

(2) Wird der Richter oder Staatsanwalt nach Vollendung
des funfunddreiBigsten Lebensjahres eingestelit, wird fiir
die Berechnung des Grundgehaltes ein Lebensalter zu-
grunde gelegt, das um die Hailfte der vollen Lebensjahre

vermindert ist, die der Richter oder Staatsanwalt seit Voll-
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endung des fiinfunddreiBigsten Lebensjahres bis zu dem
bei der Einstellung vollendeten Lebensjahr zurlickgelegt
hat. Bei einer Einstellung, die sich ohne erhebliche Unter-
brechung an eine Tatigkeit im Sinne des § 10 Abs. 2 Satz 1
Nr. 1 bis 5 des Deutschen Richtergesetzes oder an eine
Tatigkeit als Richter oder Staatsanwalt nach dem Recht
der ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik
oder nach dem Einigungsvertrag Anlage | Kapitel Il Sach-
gebiet A Abschnitt 1ll Nr. 8 Buchstabe o und z anschlieBt,
gilt als Tag der Einstellung der Tag, von dem an der Rich-
ter oder Staatsanwalt Tétigkeiten der genannten Art un-
unterbrochen ausgelibt hat. Bei der Wiedereinstellung
eines Versorgungsempfingers wird der fir das frithere
Dienstverhaltnis mafgebende Tag der Einstellung um die
Zeit des Ruhestandes hinausgeschoben.

(3) Richter und Staatsanwalte, die das siebenundzwan-
zigste Lebensjahr noch nicht vollendet haben, erhalten
das Anfangsgrundgehalt ihrer Besoldungsgruppe so
lange, bis sie das fur das Aufsteigen in den Lebensalters-
stufen vorgesehene Lebensalter vollendet haben.

(4) Das Lebensalter wird, vorbehattlich des Absatzes 2
Satz 2 und 3, um die Halfte der Zeit nach Vollendung des
funfunddreiBigsten Lebensjahres, in der kein Anspruch auf
Besoldung bestand, hinausgeschoben. § 28 Abs. 3 und
§ 30 gelten entsprechend. Der Anspruch auf das Aufstei-
gen in den Lebensaltersstufen ruht fir die Dauer einer vor-
laufigen Dienstenthebung. Fihrt ein Disziplinarverfahren
zur Entfernung aus dem Dienst oder endet das Dienstver-
héltnis durch Entlassung auf Antrag des Richters oder
Staatsanwaltes oder infolge strafgerichtlicher Verurtei-
lung, so erlischt der Anspruch auch fiir die Zeit des
Ruhens.

3. Abschnitt
Familienzuschlag

§39 s
Grundiage des Familienzuschlages -

(1) Der Familienzuschlag wird nach der Anlage V
gewihrt, Seine Hohe richtet sich nach der Besoldungs-
gruppe und der Stufe, die den Familienverhéltnissen des
Beamten, Richters oder Soldaten entspricht.

(2) Bei ledigen Beamten oder Soldaten, die auf Grund
dienstlicher Verpflichtungen in einer Gemeinschaftsunter-
kunft wohnen, wird der in Anlage V ausgebrachte Betrag
auf das Grundgehalt angerechnet. Steht ihnen Kindergeld
nach dem Einkommensteuergesetz oder nach dem Bun-
deskindergeldgesetz zu oder wiirde es ihnen ohne
Berticksichtigung des § 64 oder § 65 des Einkommen-
steuergesetzes oder des § 3 oder § 4 des Bundeskinder-
geldgesetzes zustehen, so erhalten sie zusitzlich den
Unterschiedsbetrag zwischen der Stufe 1 und der Stufe
des Familienzuschlages, der der Anzahl der Kinder
entspricht. § 40 Abs. 5 gilt entsprechend.

§40
Stufen des Familienzuschlages
(1) Zur Stufe 1 gehdren
1. verheiratete Beamte, Richter und Soldaten,
2. verwitwete Beamte, Richter und Soldaten,
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3. geschiedene Beamte, Richter und Soldaten sowie
Beamte, Richter und Soldaten, deren Ehe aufgehoben
oder fir nichtig erklart ist, wenn sie aus der Ehe zum
Unterhalt verpflichtet sind,

4. andere Beamte, Richter und Soldaten, die eine andere
Person nicht nur voriibergehend in ihre Wohnung auf-
genommen haben und ihr Unterhalt gewdhren, weil sie
gesetzlich oder sittlich dazu verpflichtet sind oder aus
beruflichen oder gesundheitlichen Griinden ihrer Hilfe
bediirfen. Dies gilt bei gesetzlicher oder sittlicher Ver-
pflichtung zur Unterhaltsgewdhrung nicht, wenn fir
den Unterhalt der aufgenommenen Person Mittel zur
Verfugung stehen, die, bei einem Kind einschlieBlich
des gewahrten Kindergeldes und des kinderbezoge-
nen Teils des Familienzuschlages, das Sechsfache des
Betrages der Stufe 1 {ibersteigen. Als in die Wohnung
aufgenommen gilt ein Kind auch, wenn der Beamte,
Richter oder Soldat es auf seine Kosten anderweitig
untergebracht hat, ohne daB dadurch die hdusliche
Verbindung mit ihm aufgehoben werden soll. Bean-
spruchen mehrere nach dieser Vorschrift oder nach
§ 62 Abs.1 Nr. 3 Buchstabe b Anspruchsberechtigte,
Angestelite im dffentlichen Dienst oder auf Grund einer
Tatigkeit im Offentlichen Dienst Versorgungsberechtig-
te wegen der Aufnahme einer anderen Person oder
mehrerer anderer Personen in die gemeinsam
bewohnte Wohnung einen Familienzuschlag der
Stufe 1, eine entsprechende Leistung oder einen
Anwérterverheiratetenzuschlag, so wird der Betrag der
Stufe 1 des fir den Beamten, Richter oder Soldaten
mafBgebenden Familienzuschlages nach der Zahl der
Berechtigten anteilig gewéhrt.

(2) Zur Stufe 2 und den folgenden Stufen gehdren die
Beamten, Richter und Soldaten der Stufe 1, denen Kinder-
geld nach dem Einkommensteuergesetz oder nach dem
Bundeskindergeldgesetz zusteht oder ohne Beriicksich-
tigung des § 64 oder § 65 des Einkommensteuergesetzes
oder des § 3 oder § 4 des Bundeskindergeldgesetzes
zustehen wirde. Die Stufe richtet sich nach der Anzahl der
berticksichtigungsfahigen Kinder.

(3) Ledige und geschiedene Beamte, Richter und Solda-
ten sowie Beamte, Richter und Soldaten, deren Ehe auf-
gehoben oder fir nichtig erklért ist, denen Kindergeld
nach dem Einkommensteuergesetz oder nach dem Bun-
deskindergeldgesetz zusteht oder ohne Berlicksichtigung
des § 64 oder § 65 des Einkommensteuergesetzes oder
des § 3 oder § 4 des Bundeskindergeldgesetzes zustehen
wiirde, erhalten zusétzlich zum Grundgehalt den Unter-
schiedsbetrag zwischen der Stufe 1 und der Stufe des Fa-
milienzuschlages, der der Anzahl der berlicksichtigungs-
fahigen Kinder entspricht. Absatz 5 gilt entsprechend.

(4) Steht der Ehegatte eines Beamten, Richters oder
Soldaten als Beamter, Richter, Soldat oder Angestellter im
offentlichen Dienst oder ist er auf Grund einer Tétigkeit im
offentlichen Dienst nach beamtenrechtiichen Grundsét-
zen versorgungsberechtigt und stiinde ihm ebenfalls der
Familienzuschlag der Stufe 1 oder einer der folgenden
Stufen oder eine entsprechende Leistung in Héhe von
mindestens der Halfte des Hbchstbetrages der Stufe 1
des Familienzuschlages zu, so erhilt der Beamte, Richter
oder Soldat den Betrag der Stufe 1 des fiir inn maBgeben-
den Familienzuschlages zur Halfte; dies gilt auch fiir die
Zeit, fur die der Ehegatte Mutterschaftsgeld bezieht. § 6
findet auf den Betrag keine Anwendung, wenn einer der
Ehegatten vollbeschiftigt oder nach beamtenrechtlichen
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Grundsétzen versorgungsberechtigt ist oder beide Ehe-
gatten mit jeweils mindestens der Halfte der regelméaBigen
Arbeitszeit beschéftigt sind. g

(5) Stiinde neben dem Beamten, Richter oder Soldaten

- einer anderen Person, die im 6ffentiichen Dienst steht

oder auf Grund einer Tatigkeit im &ffentlichen Dienst nach
beamtenrechtlichen Grundsatzen oder nach einer Ruhe-
lohnordnung versorgungsberechtigt ist, der Familienzu-
schiag nach Stufe 2 oder einer der folgenden Stufen zu,
so wird der auf das Kind entfallende Betrag des Famili-
enzuschlages dem Beamten, Richter oder Soldaten
gewéhrt, wenn und soweit ihm das Kindergeld nach dem
Einkommensteuergesetz oder nach dem Bundeskinder-
geldgesetz gewahrt wird oder ochne Berlicksichtigung des
§ 65 des Einkommensteuergesetzes oder des § 4 des
Bundeskindergeldgesetzes vorrangig zu gewéahren ware;
dem Familienzuschiag nach Stufe 2 oder einer der folgen-
den Stufen stehen der Sozialzuschlag nach den Tarif-

“vertrigen fir Arbeiter des &ffentlichen Dienstes, eine

sonstige entsprechende Leistung oder das Mutterschafts-
geld gleich. Auf das Kind entfallt derjenige Betrag, der sich
aus der fir die Anwendung des Einkommensteuergeset-
zes maBgebenden Reihenfolge der Kinder ergibt. § 6 fin-
det auf den Betrag keine Anwendung, wenn einer der
Anspruchsberechtigten im Sinne des Satzes 1 vollbe-
schéftigt oder nach beamtenrechtlichen Grundsétzen ver-
sorgungsberechtigt ist oder mehrere Anspruchsberech-
tigte mit jeweils mindestens der Halfte der regelmaBigen
Arbeitszeit beschéftigt sind.

(6) Offentlicher Dienst im Sinne der Absitze 1,4 und 5
ist die Tatigkeit im Dienste des Bundes, eines Landes,
einer Gemeinde oder anderer Korperschaften, Anstalten
und Stiftungen des éffentlichen Rechts oder der Verbénde
von solchen; ausgenommen ist die Tatigkeit bei 6ffentlich-
rechtlichen Religionsgesellschaften oder ihren Verbén-
den, sofern nicht bei organisatorisch selbstindigen Ein-
richtungen, insbesondere bei Schulen, Hochschulen,
Krankenhdusern, Kindergarten, Altersheimen, die Voraus-
setzungen des Satzes 3 erfullt sind. Dem offentlichen
Dienst steht die Tatigkeit im Dienst einer zwischenstaat-
lichen oder Gberstaatlichen Einrichtung gleich, an der der
Bund oder eine der in Satz 1 bezeichneten Kdrperschaften
oder einer der dort bezeichneten Verbénde durch Zahlung
von Beitrdgen oder Zuschiissen oder in anderer Weise
beteiligt ist. Dem 6ffentlichen Dienst steht femer gleich die
Tatigkeit im Dienst eines sonstigen Arbeitgebers, der die
fiir den offentlichen Dienst geltenden Tarifvertrdge oder
Tarifvertrdge wesentlich gieichen Inhaltes oder die darin
oder in Besoldungsgesetzen tiber Familienzuschidge oder
Sozialzuschidge getroffenen Regelungen oder vergleich-
bare Regelungen anwendet, wenn der Bund oder eine der
in Satz 1 bezeichneten Kérperschaften oder Verbinde
durch Zahlung von Beitrdgen oder Zuschiissen oder in
anderer Weise beteiligt ist. Die Entscheidung, ob die Vor-
aussetzungen erfilit sind, trifft das fuir das Besoldungs-
recht zustindige Ministerium oder die von ihm bestimmte
Stelle.

§4t
Anderung des Familienzuschlages

Der Familienzuschlag wird vom Ersten des Monats an
gezahlt, in den das hierfir maBgebende Ereignis fallt,
Er wird nicht mehr gezahlt fiir den Monat, in dem die
Anspruchsvoraussetzungen an keinem Tage vorgelegen
haben. Die Sitze 1 und 2 gelten entsprechend fiir die Zah-
lung von Teilbetrdgen der Stufen des Familienzuschlages.
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4. Abschnitt
Zulagen, Vergitungen

§42
- Amtszulagen und Stellenzulagen

(1) Fir herausgehobene Funktionen kénnen Amtszu-
lagen und Stellenzulagen vorgesehen werden. Sie dirfen
75 vom Hundert des Unterschiedsbetrages zwischen dem
Endgrundgehalt der Besoldungsgruppe des Beamten,
Richters oder Soldaten und dem Endgrundgehalt der
nachsthéheren Besoldungsgruppe nicht Ubersteigen, so-
weit bundesgesetzlich nichts anderes bestimmt ist.

(2) Die Amtszulagen sind unwiderruflich und ruhegehait-
fahig. Sie gelten als Bestandteil des Grundgehaltes.

(3) Die Steflenzutagen dtirfen nur fir die Dauer der Wahr-
nehmung der herausgehobenen Funktionen gewshrt
werden. Wird dem Beamten, Richter oder Soldaten vor-
tibergehend eine andere Funktion iibertragen, die zur Her-
beifuhrung eines im besonderen &ffentlichen Interesse lie-
genden unaufschiebbaren und zeitgebundenen Ergebnis-
ses im Inland wahrgenommen werden muB, wird fiir die
Dauer ihrer Wahmehmung die Stellenzulage weiter ge-
wahrt; sie wird fur hdchstens drei Mgnate auch weiter
gewihrt, wenn die voriibergehende Ubertragung einer
anderen Funktion zur Sicherung der Funktionsfihigkeit
des Behérdenbereichs, in dem der Beamte, Richter oder
Soldat eingesetzt wird, dringend erforderlich ist. Daneben
wird eine Stellenzulage fiir diese andere Funktion nur in
der H6he des Mehrbetrages gewihrt. Die Entscheidung,
ob die Voraussetzungen des Satzes 2 vorliegen, trifft die
oberste Dienstbehdrde im Einvernehmen mit dem fiir das
Besoldungsrecht zustdndigen Minister.

(4) Die Stellenzulagen sind widerruflich und nur ruhe-
gehaltfahig, wenn dies gesetzlich bestimmt ist.

(5) For Amter, die in den Bundesbesoldungsordnungen
oder in der Rechtsverordnung nach § 21 Abs. 1 aufgefiihrt
sind, dGrfen die Linder Amtszulagen und Stellenzulagen
nur vorsehen, wenn dies bundesgesetzlich bestimmt ist.

§42a
Prémien und Zulagen fiir besondere Leistungen

(1) Die Bundesregierung und die Landesregierungen
werden erméchtigt, jeweils fir ihren Bereich zur Abgeitung
von herausragenden besonderen Leistungen durch
Rechtsverordnung die Gewéahrung von Leistungsprimien
(Einmalzahlungen) und Leistungszulagen an Beamte und
Soldaten in Besoldungsgruppen -der Besoldungsord-
nung A zu regeln. Die Rechtsverordnung der Bundesregie-
rung bedarf nicht der Zustimmung des Bundesrates.

(2) Leistungspramien und Leistungszulagen dirfen in
einem Kalenderjahr bis zu 10 vom Hundert der Beamten
und Soldaten eines Dienstherm in Besoldungsgruppen
der Besoldungsordnung A gewdhrt werden; durch
Rechtsverordnung kann zugelassen werden, daB bei
Dienstherren mit weniger als zehn Beamten abweichend
hiervon einem Beamten eine Leistungsprémie oder eine
Leistungszulage gewi#hrt werden kann. Leistungspramien
und Leistungszulagen sind nicht ruhegehaltféhig; emeute
Bewilligungen sind mdglich. Die Zahlung von Leistungs-
zulagen ist zu befristen; bei Leistungsabfall sind sie zu
widerrufen. Leistungsprémien dirfen das Anfangsgrund-
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gehalt der Besoldungsgruppe des Beamten oder Solda-
ten, Leistungszulagen dirfen monatlich 7 vom Hundert
des Anfangsgrundgehalts nicht Obersteigen. Die Ent-
scheidung Uber die Bewilligung trifft die zustédndige ober-
ste Dienstbehdrde oder die von ihr bestimmte Stelle.

(3) Leistungspramien und Leistungszulagen kénnen nur
im Rahmen besonderer haushaltsrechtlicher Regelungen
gewdhrt werden. In der Verordnung sind Anrechnungs-

-oder AusschluBvorschriften zu Zahlungen, die aus dem-

selben AnlaB geleistet werden, vorzusehen. Bei Ubertra-
gung eines anderen Amtes mit héherem Endgrundgehalt
{Gsundgehalt) oder bei Gew#hrung einer Amtszulage kén-
nen in der Verordnung Anrechnungs- oder AusschluBvor-
schriften zu Leistungszulagen vorgesehen werden.

§43

Stellenzulagen fiir Beamte,
Richter und Soldaten in der Hochschulleitung

Der Bundesminister des Innern wird erméchtigt, durch.
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates die
Gewahrung einer Stellenzulage fiir Beamte, Richter und-
Soldaten zu regeln, die zusétzlich zu ihren sonstigen Auf-
gaben im Bereich einer Hochschule folgende Funktionen
wahmehmen:

1. Leiter von Hochschulen oder, wenn die Hochschule
regional oder &rtlich in Abteilungen gegliedert ist, von
Abteilungen von Hochschulen sowie stindige Ver-
treter,

2. Vorsitzende von Hochschulleitungsgremien und stén-
dige Vertreter,

Mitglieder von Hochschulleitungsgremien,
Leiter von zentralen Kollegialorganen,
Leiter von gemeinsamen Kommissionen,

. Leiter von Fachbereichen.

Es kann bestimmt werden, inwieweit mit der Stellenzulage
ein besonderer Aufwand des Beamten, Richters oder Sol-
daten mit abgegolten ist.

o o~ ®

§44
Stellenzulage fiir hauptamtiiche Lehrkriéfte

(1) Die Bundesregierung wird erméchtigt, durch Rechts-
verordnung, die nicht der Zustimmung des Bundesrates
bedarf, die Gewdhrung einer Stellenzulage fir Bundes-
beamte des Verwaltungs- und Vollzugsdienstes sowie
Richter und Staatsanwilte im Bundesdienst, die in ihrem
Hauptamt mindestens zur Halfte im Rahmen der Ausbil-
dung und Fortbildung als Lehrkréfte titig sind, zu regeln.
Die Stellenzulage darf nur vorgesehen werden, soweit die
Wahmehmung dieser Funktion nicht bei der Einstufung
berlicksichtigt ist. Sie darf den Betrag nach Anlage IX nicht
Uberschreiten. Mit der Stellenzulage sind die mit der Tétig-
keit verbundenen Erschwemisse und ein Aufwand mit
abgegolten.

(2) Die Bundesregierung wird ermichtigt, durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrates entspre-
chend Absatz 1 die Stellenzulage auch fiir den Bereich der
Lander zu regein.

(3) Die Landesregierungen werden erméchtigt, durch
Rechtsverordnung entsprechend Absatz 1 die Stellen-
zulage jeweils flir den Bereich ihres Landes zu regein.
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Die Lander kdnnen von dieser Ermiichtigung Gebrauch
machen, sofern die Bundesregierung keine Regelung
nach Absatz 2 getroffen hat.

§45
{weggefallen)

§46

Zulage fiir die
Wahmehmung eines héherwertigen Amtes

(1) Werden einem Beamten oder Soldaten die Aufgaben
eines hoherwertigen Amtes vorlbergehend vertretungs-
weise (bertragen, erhilt er nach achtzehn Monaten der
ununterbrochenen Wahmehmung dieser Aufgaben eine
Zulage, wenn in diesem Zeitpunkt die haushaltsrecht-
lichen und laufbahnrechtlichen Voraussetzungen fir die
Ubertragung dieses Amtes vorliegen. Ein Beamter, dem
auf Grund besonderer landesrechtlicher Rechtsvorschrift
eln hdherwertiges Amt mit zeitlicher Begrenzung Ubertra-
gen worden ist, erhalt fir die Dauer der Wahmehmung
eine Zutage, wenn er das hoherwertige Amt auf dem Gber-
tragenen Dienstposten wegen der besonderen Rechtsvor-
schrift nicht durch Befdrderung erreichen kann.

(2) Die Zulage wird in H5he des Unterschiedsbetrages
zwischen dem Grundgehalt seiner Besoldungsgruppe und
dem Grundgehalt gewidhrt, der das héherwertige Amt
2ugeordnet ist. Auf die Zulage ist eine nach Nummer 27
der Vorbemerkungen zu den Bundesbesoldungsordnun-
gen A und B zustehende Stellenzulage anzurechnen,
wenn sie in dem héherwertigen Amt nicht zustiinde.

(3) Die Zulage gehdrt zu den ruhegehaltfahigen Dienst-
bezligen, wenn

1. sielanger als zehn Jahre ununterbrochen gewahrt wor-
den ist; hat der Beamte beim Eintritt in den Ruhestand
ein Amt mit einem hbheren Endgrundgehalt als bei
Beendigung der zulageberechtigenden Verwendung
inne, so wird die Zulage entsprechend verringert oder

2. der Beamte wihrend der zulageberechtigenden Ver-
wendung wegen Dienstunfihigkeit in den Ruhestand
versetzt worden oder verstorben ist und die Zulage
mindestens zwei Jahre bezogen hat oder infolge von
Krankheit, Verwundung oder sonstiger Beschédigung,
die er sich ohne grobes Verschulden bei Ausiibung
oder aus Veranlassung des Dienstes zugezogen hat, in
den Ruhestand versetzt worden oder verstorben ist.

Liegen fir mehrere Zulagen die Voraussetzungen nach
Satz 1 vor, so gehdrt nur die Zulage aus dem h&her ein-
gestuften Amt, bei gleich eingestuften Amtem die Zulage
aus dem zuletzt (ibertragenen Amt zu den ruhegehalt-

fahigen Dienstbeziigen.
§47
Zulagen fiir besondere Erschwernisse

Die Bundesregierung wird ermachtigt, durch Rechtsver-
ordnung mit Zustimmung des Bundesrates die Ge-
wihrung von Zulagen zur Abgeltung besonderer, bel der
Bewertung des Amtes oder bel der Regelung der An-
wirterbezlige nicht beriicksichtigter Erschwernisse
(Erschwerniszulagen) zu regein. Die Zulagen sind wider-
ruflich und nichtruhegehaltfahig. Es kann bestimmt wer-
den, inwieweit mit der Gewéahrung von Erschwemiszu-
lagen ein besonderer Aufwand des Beamten, Richters
oder Soldaten mit abgegolten ist.
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§48

Mehrarbeitsvergiitung,
Vergiitung fiir die Tellnahme an
Sitzungen kommunaler Vertretungs-
kdrperschaften und threr Ausschiisse

(1) Die Bundesregierung wird erméchtigt, durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrates die Ge-
wihrung einer Mehrarbeitsvergtitung (§ 72 des Bundes-
beamtengesetzes, § 44 des Beamtenrechtsrahmengeset-

- zes und entsprechende landesrechtliche Vorschriften) fir

Beamte zu regeln, soweit die Mehrarbeit nicht durch
Dienstbefreiung ausgeglichen wird. Die Vergitung darf
nur fOr Beamte in Bereichen vorgesehen werden, in denen
nach Art der Dienstverrichtung eine Mehrarbeit meBbar
ist. Die Hbhe der Vergltung ist nach dem Umfang der
tatsachlich geleisteten Mehrarbeit festzusetzen und unter
Zusammenfassung von Besoldungsgruppen zu staffeln.

(2) Die Landesregierungen werden ermachtigt, durch
Rechtsverordnung die Gewdhrung einer Vergitung fir
Beamte der Gemeinden und Gemeindeverbidnde mit
weniger als 20000 Einwohnemn, soweit diesen Beamten
Dienstbeziige nach der Besoldungsordnung A zustehen,
2u regeln, wenn die Beamten als Protokolifohrer regei-
miBig an Sitzungen kommunaler Vertretungskdrperschaf-
ten oder ihrer Ausschisse auBerhalb der regelméaBigen
Arbeitszeit teilnehmen. Die Sitzungsvergitung darf den
Betrag nach Anlage IX nicht (bersteigen. Sie darf nicht
neben einer Aufwandsentschédigung gewahrt werden;
ein allgemein mit der Sitzungstatigkeit verbundener Auf-
wand wird mit abgegolten. Die Vergiitung entféllt, wenn
die Arbeitsleistung durch Dienstbefreiung ausgeglichen
werden kann. Die Erméchtigung zum ErlaB der Rechts-
verordnung kann auf den zustﬁndngen Minister ubenragen
werden.

§49
Vergiitung fiir Beamte im Vollstreckungsdienst

(1) Die Bundesregierung wird erméchtigt, durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrates die Ge-
wiahrung einer Vergitung fir Gerichtsvolizieher und
andere im Vollstreckungsdienst titige Beamte zu regein.
MaBstab fiir die Festsetzung der Vergitung sind die ver-
einnahmten Gebiihren oder Betrige.

(2) Fiir die VergGtung kdnnen Hbchstsétze far die einzel-

‘nen Volistreckungsauftrige sowie fir das Kalenderjahr

festgesetzt werden. Ein Teil der Vergitung kann fir ruhe-
gehaltfdhig erklart werden. Es kann bestimmt werden,
inwieweit mit der Verglitung ein besonderer Aufwand des
Beamten mit abgegolten ist.

(3) Die Landesregierungen werden ermdchtigt, durch
Rechtsverordnung die Abgeltung der den Gerichtsvolizie-
hern fiir die Verpflichtung zur Einrichtung und Unterhal-
tung eines Biros entstehenden Kosten zu regein. Die
Erméchtigung kann auf den zustindigen Minister Uber-
tragen werden.

§50
Lehrvergiitung fiir Professoren

Soweit auf Grund der Priifungs- und Studienordnungen
der Lehrbedarf fiir ein Fach eine Lehrtétigkeit eines Pro-
fessors erfordert, die die Regeliehrverpflichtung seines
Amtes Uberschreitet, wird dem Professor fir die weitere
Lehrtitigkeit eine Lehrvergiitung gewahrt. Die Regellehr-
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verpflichtung und die Hoéhe der Lehrvergltung werden
durch Rechtsverordnung des Bundesministers fir Bildung
und Wissenschaft bestimmt; die Rechtsverordnung be-
darf des Einvernehmens des Bundesministers des Innem
und der Zustimmung des Bundesrates. Die Regellehrver-
pflichtung ist nach Wochenstunden bezogen auf die ein-
zelnen Unterrichtsveranstaltungen festzulegen und nach
dem Umfang der Lehrtitigkeit zu staffeln. Die Lehrver-
glitung wird héchstens fiir vier Wochenstunden gew&hrt.

§50a

Vergiitung fiir Soldaten
mit besonderer zeitlicher Belastung

Der Bundesminister des Innern wird erméchtigt, durch
Rechtsverordnung im Einvernehmen mit dem Bundes-
minister der Verteidigung und dem Bundesminister der
Finanzen die Gewahrung einer Verglitung fir Soldaten mit
Dienstbeziigen aus der Bundesbesoldungsordnung A zu
regeln, die

a) mehrals 12 und héchstens 16 Stunden,
b) mehr als 16 und hdchstens 24 Stunden

zusammenhéngenden Dienst leisten und denen dafir
keine Freistellung vom Dienst gew#hrt werden kann. Die
Bemessungsgrundlage fiir die Vergltung und die Frei-
stellung vom Dienst ist die tigliche Rahmendienstzeit als
Bestandteil einer wichentlichen Rahmendienstzeit. Die
Rechtsverordnung bedarf nicht der Zustimmung des Bun-
desrates. Die Verglitung wird frihestens fiir Dienste nach
Ablauf von 3 Monaten seit dem Dienstantritt gewahrt.

§51
Andere Zulagen und Vergiitungen

Andere als die in diesem Abschnitt geregelten Zulagen
und Vergitungen dirfen nur gewahrt werden, sowsit dies
bundesgesetzlich bestimmt ist. Vergitungen fiir Neben-
tatigkeiten im &ffentlichen Dienst bleiben unberiihrt.

5. Abschnitt
Auslandsdienstbeziige

§52
Auslandsdienstbeziige

(1) Beamte, Richter und Soldaten mit dienstlichem und
tatsichlichem Wohnsitz im Ausland erhalten die Dienstbe-
zlige, die ihnen bei einer Verwendung im inland zustehen;
beim Familienzuschlag sind auch Kinder zu berlicksichti-
gen, fir die Auslandskinderzuschlag gewéhrt wird. Zula-
gen und Vergiitungen werden jedoch nur gew#hrt, soweit
die jeweiligen besonderen Voraussetzungen auch bei Ver-
wendung im Ausland vorliegen. Sie erhalten daneben fol-
gende Auslandsdienstbeziige:

1. Auslandszuschlag,
2. Auslandskinderzuschlag,
~ 3. MistzuschuB,

(2) Beamte, Richter und Soldaten, denen fir ihre Person
das Grundgehalt einer hdheren Besoldungsgruppe als der
far ihr Amt im Ausland vorgesehenen zusteht, erhaiten die
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Auslandsdienstbeziige nur nach der niedrigeren Besol-
dungsgruppe. Das Grundgehalt der niedrigeren Besol-
dungsgruppe und der entsprechende Familienzuschlag
werden auch dem Kaufkraftausgleich zugrunde gelegt.

(3) Beamte, die wegen ihrer Tétigkeit im Grenzverkehr
ihren dienstlichen Wohnsitz in einem auslandischen Ort in
Grenzndhe haben, erhalten zusatzlich zu ihren Inlands-
dienstbeziigen als Auslandsdienstbeziige zehn vom
Hundert des Auslandszuschlages der Stufe 1 und den
MietzuschuB.

§53
Zahlung der Auslandsdienstbeziige

Die Auslandsdienstbeziige werden bei Versetzung zwi-
schen dem Inland und dem Ausland vom Tage nach dem
Eintreffen am ausiédndischen Dienstort bis zum Tage vor
der Abreise aus diesem Ort gezahlt. Bei Versetzungen im
Ausland werden sie bis zum Tage des Eintreffens am
neuen Dienstort nach den fiir den bisherigen Dienstort
maBgebenden Satzen gezahlt. Bei Abordnungen vom
Ausland in das Inland gilt Satz 1 entsprechend.

§54
Kaufkraftausgleich

(1) § 7 gitt mit der MaBgabe, daB der Kaufkraftausgleich
vom Bundesminister des Auswaértigen im Einvermnehmen
mit dem Bundesminister des Innem und dem Bundes-
minister der Finanzen, hinsichtlich der Bundeswehr-
dienstorte im Ausland auch im Einvemehmen mit dem
Bundesminister der Verteidigung, geregelt wird. Dem
Kaufkraftausgleich werden sechzig vom Hundert der
Dienstbeziige nach § 52 zugrunde gelegt; § 56 Abs. 1
Satz 3 bleibt unberiihrt. Beim MietzuschuB wird ein
Kaufkraftausgleich nicht vorgenommen.

{2) Abweichend von Absatz 1 Satz 2 Halbsatz 1 werden
der Berechnung des Kaufkraftzuschiages von Beamten
und Soldaten in den Besoldungsgruppen A 1 bis A 8 finf-
undsechzig vom Hundert zugrunde gelegt. Ist der Kauf-
kraftzuschlag geringer als derjenige, den der Beamte oder
Soldat in der nachstniedrigeren Besoldungsgruppe erhal-
ten wiirde, wird der hdhere Betrag gewéhrt.

(3) Abschlage werden nicht erhoben

1. auf den Zuschlag gemaB § 55 Abs. 7 sowie auf jahr-
liche Sonderzuwendungen, vermdgenswirksame Lei-
stungen und Jubildumszuwendungen,

2. wihrend einer Reise ins Inland, zu der ein Fahrkosten-
zuschuBl gewahrt wird.

Der Bundesminister des Auswiértigen wird ermichtigt, das
Nahere im Einvernehmen mit dem Bundesminister des
Innem und dem Bundesminister der Finanzen zu regein.

§55
Auslandszuschlag

(1) Der Auslandszuschlag wird nach den Aufstellungen
in den Anlagen Vla bis Vlih gewéhrt. Seine Hohe richtet
sich nach den Voraussetzungen der Absétze 2 bis 5, der
Besoldungsgruppe des Beamten, Richters oder Soldaten
und nach der fir den ausldndischen Dienstort maBgeben-
den Stufe.

(2) Nach der Anlage Via erhalten den Auslandszuschlag
verheiratete Beamte, Richter und Soldaten, die mit ihrem
Ehegatten am ausidndischen Dienstort eine gemeinsame
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Wohnung haben. Stirbt der Ehegatte, so verbleibt es bei
dieser Regelung bis zur Versetzung an einen anderen
Dienstort. Stehen beide Ehegatten im Dienst eines &ffent-
lich-rechtlichen Dienstherm (§ 29 Abs. 1) oder eines Ver-
bandes, dessen Mitglieder éffentlich-rechtliche Dienst-
herren sind, so erhilt ein Ehegatte den Auslandszuschlag
nach Tabelle Via und der andere nach Tabelle Vic; den
Auslandszuschlag nach Tabelle Via erhilt der Ehegatte,
der Anspruch auf den héheren Auslandszuschlag hat. § 4
Abs. 2 Satz 2 und 3 ist anzuwenden. Ist die Arbeitszeit
beider Ehegatten jeweils auf die Halfte der regelméBigen
Arbeitszeit ermBigt, erhdit jeder Ehegatte Auslands-
zuschlag nach der Anlage Vla. ' '

(3) Nach der Anlage Vib erhalten den Auslandszuschlag

1. Beamte, Richter und Soldaten, die auf Grund ihrer
dienstlichen Steliung verpfiichtet sind, am auslandi-
schen Dienstort einen eigenen Hausstand zu fithren,

2, Beamte, Richter und Soldaten, die das vierzigste
Lebensjahr vollendet haben,

3. Beamte, Richter und Soldaten, die in ihrer Wohnung
am ausldndischen Dienstort einer anderen Person
nicht nur voribergehend Unterkunft und Unterhalt
gewdhren, weil sie gesetzlich oder sittlich dazu ver-
pflichtet sind oder aus beruflichen oder gesundheit-
lichen Grinden ihrer Hilfe beddrfen,

4. verheiratete Beamte, Richter und Soldaten mit eige-
nem Hausstand, deren Ehegatten am auslédndischen
Dienstort noch keinen Wohnsitz begriindet oder diesen
wieder aufgegeben haben.

(4) Nach der Anlage Vic erhalten den Auslandszuschiag
die Gbrigen Beamten, Richter und Soldaten. Bei dienst-
licher Verpflichtung zum Wohnen in einer Gemeinschafts-
unterkunft und zur Teilnahme an der Gemeinschaftsver-
pflegung wird der Auslandszuschlag nach der Anfage Vid,
wenn nur eine der beiden Voraussetzungen gegeben ist,
nach der Anlage Vie gewidhrt. Dies gilt entsprechend,
wenn Unterkunft und/oder Verpflegung unentgettlich be-
reitgestellt oder hierfir entsprechende Geldleistungen ge-
wahrt werden.

(5) Beamte, fiir die das Gesetz iiber den Auswdrtigen
Dienst gilt, erhalten anstelle des Auslandszuschlags nach
den Anlagen Via bis Vic den Auslandszuschlag nach den
Anlagen Vif bis Vih. Sowelt dle Voraussetzungen nach
Absatz 4 Satz 2 oder 3 vorliegen, erhalten sie den Aus-
landszuschiag nach Anlage Vid oder Vie, der sich um die
Differenz der Anlagen Vih und Vic erhdht. Gilt fur beide
Ehegatten das Gesetz (ber den Auswirtigen Dienst, so
erhalten sie den Auslandszuschlag nach der Anlage Vig;
Absatz 2 Satz 5 gilt entsprechend. Der Bundesminister
des Auswirtigen wird erméchtigt, im Einvernehmen mit
dem Bundesminister des Innern und dem Bundesminister
der Finanzen durch Rechtsverordnung zu bestimmen, daB
verheirateten Beamten zum Ausgleich der besonderen,
mit dem Auswartigen Dienst verbundenen Belastungen
des Ehegatten (§ 29 des Gesetzes iber den Auswértigen
Dienst) ein um bis zu § v.H. der Dienstbeziige im Ausiand
erhohter Auslandszuschlag gewéhrt wird. Er kann dabei
bestimmen, ob und inwieweit Erwerbseinkommen des
Ehegatten beriicksichtigt wird.

(6) Die Bundesregierung wird erméchtigt, durch Rechts-
verordnung die Dienstorte den Stufen des Auslands-
zuschlags zuzuteilen; dabei sind die aus den Besonder-
heiten des Dienstes und den Lebensbedingungen im Aus-
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land folgenden besonderen materielien und immateriellen
Belastungen in der Lebensfiihrung zu berlcksichtigen.
Die Rechtsverordnung bedarf nicht der Zustimmung des
Bundesrates.

(7) Bei voriibergehenden auBergewdhnlichen materiel-
len oder immateriellen Belastungen in der Lebensfihrung
setzt das Auswirtige Amt im Einvernehmen mit dem Bun-
desminister des Innern und dem Bundesminister der
Finanzen im Verwaltungswege einen zeitlich befristeten
Zuschlag bis zur H6he von 750 Deutsche Mark monatlich
fest. Steht Bundesbeamten und Soldaten ein Auslands-
verwendungszuschlag nach § 58a zu und erhalten andere
Bundesbeamte und Soldaten an demsetben auslindi-
schen Dienstort Auslandsdienstbezlige nach den §§ 52
bis 58 und 59, wird fiir diese ein besonderer Zuschlag fest-
gesetzt, wenn sie den gleichen Belastungen und erschwe-
renden Besonderheiten ausgesetzt sind. Er betrdgt ein
Drittel des nach § 58a festgesetzten Auslandsverwen-
dungszuschlages und unterliegt nicht dem Kaufkraftaus-
gleich. Ein Zuschlag nach Satz 1 wird angerechnet.

§56
Auslandskinderzuschlag

(1) Beamte, Richter und Soldaten, denen Kindergeld
nach den Vorschriften des Einkommensteuergesetzes
zusteht oder ohne Beriicksichtigung des § 63 Abs, 1 Satz3
oder § 65 des Einkommensteuergesetzes zustehen wilrde,
erhalten Auslandskinderzuschlag nach der Anlage Vii fir
Kinder, die sich nicht nur voriibergehend

1. im Ausland aufhalten,

2. im Inland aufhalten, wenn dort kein Haushalt eines
Eiternteils besteht, der fir das Kind bis zum Erreichen
der Volljahrigkeit sorgeberechtigt ist oder war.

§ 40 Abs. 5 Satz 3 findet entsprechende Anwendung.
Im Falle des Satzes 1 Nr. 2 wird ein Kaufkraftausgleich
nicht vorgenommen.

(2) Auslandskinderzuschlag nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1
wird auch gewihrt fiir Kinder in der Ubergangszeit
zwischen zwei Ausbildungsabschnitten, wenn und soweit
sich der Beginn des nachsten Ausbildungsabschnitts
durch die Auslandsverwendung des Beamten, Richters
oder Soldaten verzégert hat, hdchstens jedoch fiir ein
Jahr.

(3) Der Auslandskinderzuschlag wird vom Beginn des
Monats an gewahrt, in dem die Anspruchsvoraussetzun-
gen erfullt sind; er wird bis zum Ende des Monats gew&hrt,
in dem die Anspruchsvoraussetzungen wegfallen; § 53
bleibt unberthrt.

§57
Mietzuschu8

(1) Der MietzuschuB wird gewiihrt, wenn die Miete fir
den als notwendig anerkannten leeren Wohnraum acht-
zehn vom Hundert der Summe aus Grundgehalt, Familien~
zuschlag der Stufe 1, Amts- und Stellenzulagen mit
Ausnahme des Kaufkraftausgleichs libersteigt. Der Miet-
zuschuB betrigt neunzig vom Hundert des Mehrbetrages.
Betrigt die Mieteigenbelastung

1. bei Beamten und Soldaten in den Besoldungsgruppen
A 1 bis A 8 mehr als zwanzig vom Hundert,
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2. bei Beamten und Soldaten in den Besoldungsgruppen
A 9 und hoher sowie bei Richtern mehr als zweiund-
_ zwanzig vom Hundert

der Bezlige nach-Satz 1, so wird der volle Mehrbetrag als
MietzuschuB erstattet.

(2) Erwirbt oder errichtet der Beamte, Richter oder Sol-
dat oder eine beim Auslandszuschlag oder beim Aus-
landskinderzuschlag beriicksichtigte Person ein Eigen-
heim oder eine Eigentumswohnung, so kann, wenn
dienstliche Interessen nicht entgegenstehen, ein Zuschu
in sinngeméBer Anwendung des Absatzes 1 gewéhrt wer-
den. Anstelle der Miete treten 0,65 vom Hundert des Kauf-
preises, der auf den als notwendig anerkannten leeren
Wohnraum entféllt. Der ZuschuB betrégt hochstens
0,3 vom Hundert des anerkannten Kaufpreises; er darf
jedoch den Betrag des Mietzuschusses nach Absatz 1 bei
Zugrundelegung eingr Miete nach den ortstiblichen S&t-
zen fiir vergleichbare Objekte nicht Ubersteigen. Neben-
kosten bleiben unbericksichtigt.

(3) Hat der Beamte, Richter oder Soldat mit seinem
Ehegatten am ausldndischen Dienstort eine gemeinsame
Wohnung inne und erhalt der Ehegatte ebenfalls Aus-
landsdienstbeziige nach § 52 Abs. 1 oder 3 oder Arbeits-
entgelt in entsprechender Anwendung des § 52 Abs. 1
oder 3, so wird nur ein MietzuschuB gewéhrt. Der Berech-
nung des Vomhundertsatzes nach Absatz 1 Satz 1 sind
die Dienstbeziige und das entsprechende Arbeitsentgeit
beider Ehegatten zugrunde zu legen. Der MietzuschuB
wird nur dem Ehemann, auf Antrag eines Ehegatten jedem
zur Hélfte gewahrt; § 6 findet keine Anwendung.

(4) Inhaber von Dienstwohnungen im Ausiland erhalten
keinen MietzuschuB.

§58
Ausiandsdienstbeziige bei Abordnungen

(1) Ist der Beamte, Richter oder Soldat fir einen Zeit-
raum von mehr als drei Monaten vom Inland in das Aus-
land oder im Ausland abgeordnet, gelten die §§ 52 bis 57
und § 59 Abs. 3 und 4 entsprechend. Der Abordnung kann
eine Verwendung im Ausland nach § 123a des Beamten-
rechtsrahmengesetzes gleichgestelit werden.

(2) Die oberste Dienstbehérde kann im Einvernehmen
mit dem fir das Besoldungsrecht zustindigen Minister in
besonderen Fallen Ausnahmen von Absatz 1 zulassen.

§58a
Auslandsverwendungszuschlag

(1) Das Bundesministerium des Innern wird erméch-
tigt, im Einvernehmen mit dem Auswdértigen Amt, dem
Bundesministerium der Finanzen und dem Bundes-
ministerium der Verteidigung durch Rechtsverordnung
mit Zustimmung des Bundesrates die Gewéhrung eines
Auslandsverwendungszuschlags an Beamte, Richter und
Soldaten, die im Ausland im Rahmen von humanitéren
und unterstiitzenden MaBnahmen verwendet werden,
nach MaBgabe der folgenden Absitze zuregein. -

(2) Der Auslandsverwendungszuschlag wird fiir eine
besondere Verwendung gewdhrt, die auf Grund eines
Ubereinkommens, eines Vertrages oder einer Vereinba-
rung mit einer Gber- oder zwischenstaatlichen Einrichtung
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oder mit einem auswirtigen Staat auf BeschiuB der Bun-
desregierung im Ausland oder auBerhalb des deutschen
Hoheitsgebietes auf Schiffen oder in Luftfahrzeugen statt-
findet. Er gilt die mit der besonderen Verwendung verbun-
denen Belastungen ab. Ein BeschiuB der Bundesregie-
rung ist nicht erforderlich fir Einsitze der Bundesanstalt
Technisches Hilfswerk nach § 1 Abs. 2 des THW-Helfer- -
rechtsgesetzes, wenn Einvernehmen zwischen dem Bun-
desministerium des Innem und dem Auswirtigen Amt
besteht.

(3) Der Auslandsverwendungszuschiag wird fir jeden
Tag der Verwendung gewdhrt und als einheitlicher Tages-
satz fiir jede Verwendung festgesetzt. Die Belastungen
und erschwerenden Besonderheiten der Verwendung
sind durch unterschiedliche Stufen des Zuschlages zu
berlicksichtigen. Der Tagessatz der héchsten Stufe be-
tragt 180 Deutsche Mark. Ein Kaufkraftausgieich wird
nicht vorgenommen. Ist der Beamte, Richter oder Soldat
wegen Verschleppung, Gefangenschaft oder aus sonsti-
gen mit dem Dienst zusammenh#ingenden Griinden, die er
nicht zu vertreten hat, dem EinfluBbereich des Dienstherm
entzogen, werden fiir diesen Zeitraum Aufwandsentschi-
digungen und Zulagen, die zum Zeitpunkt des Eintritts des
Ereignisses zustanden, weitergewéhrt. Daneben steht
Auslandsverwendungszuschliag nach dem Tagessatz der
hochsten Stufe zu.

(4) Der Auslandsverwendungszuschlag wird zusétzlich
2u den bei Verwendungen im Inland zustehenden Be-
zligen gezahit. Zulagen und Vergttungen werden jedoch
nur gewdhrt, soweit die jeweiligen besonderen Vorausset-
zungen auch bei der besonderen Verwendung vorliegen.
Die Vorschriften der §§ 52 bis 58 finden auf die besondere
Verwendung keine Anwendung. Ein nach diesen Vor-
schriften bestehender Anspruch auf Auslandsdienst-
beziige an einem anderen auslindischen Dienstort bleibt
unberiihrt. Erhélt ein Beamter, Richter oder Soldat fiir die -
Verwendung Bezlige, mit denen ebenfalls Belastungen
abgegolten werden, sind diese auf den Auslandsver-
wendungszuschiag anzurechnen. § 9a Abs. 2 ist nicht
anzuwenden.

6. Abschnitt
Anwirterbeziige

§59
Anwirterbeziige

{1) Beamte-auf Widerruf im Vorbereitungsdienst (Anwar-
ter) erhalten Anwirterbeziige.

(2) Zu den Anwiérterbeziigen gehdren der Anwdrter-
grundbetrag, der Anwirterverheiratetenzuschlag und die

- Anwdrtersonderzuschldge. Daneben werden die jghrliche

Sonderzuwendung, die vermtgenswirksamen Leistungen
und das jahrliche Urlaubsgeld gewéhrt. Zulagen und Ver-
glitungen werden nur gewihrt, wenn dies bundesgesetz-
lich besonders bestimmt ist.

(3) Anwiérter mit dienstlichem Wohnsitz im Ausland
erhalten zusitzlich Beziige entsprechend den Auslands-
dienstbeziigen. Der Berechnung des Mietzuschusses sind
der Anwiértergrundbetrag, der Anwirterverheiratetenzu-
schlag und der Anwdértersonderzuschlag zugrunde zu
legen.
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(4) Absatz 3 gilt nicht fir Anwérter, die bei einer von
ihnen selbst gewdhiten Stelle im Ausland ausgebildet wer-
den. § 7 gilt mit der MaBgabe, daf3 mindestens die Beziige
nach Absatz 2 verbleiben.

(5) FGr Anwdrter, die im Rahmen ihres Vorbereitungs-
dienstes ein Studium ableisten, kann die Gew#hrung der
Anwdrterbezlige von der Erfiillung von Auflagen abhéngig
gemacht werden.

§60

Anwirterbeziige
nach Ablegung der Laufbahnpriifung

Endet das Beamtenverhiitnis eines Anwirters kraft
Rechtsvorschrift oder aligemeiner Verwaltungsanordnung
mit dem Bestehen oder endglitigen Nichtbestehen der
Laufbahnprifung, werden die Anwéarterbeziige fiir die Zeit
nach Ablegung der Prifung bis zum Ende des laufenden
Monats weitergewéhrt. Wird bereits vor diesem Zeitpunkt
ein Anspruch auf Beziige aus einer hauptberuflichen
Tatigkeit bei einem &ffentlich-rechtlichen Dienstherrn
(§ 29 Abs. 1) oder bei einer Ersatzschule erworben, so
werden die Anwirterbeziige nur bis zum Tage vor Beginn
dieses Anspruchs belassen.

§61
Anwirtergrundbetrag

Der Anwiértergrundbetrag bemifit sich nach der An-
lage Vil

§62
Anwairterverheiratetenzuschiag

(1) Den Anwarterverheiratetenzuschlag nach der An-
lage Vill erhalten

1. verheiratete Anwarter und verwitwete Anwdérter,

2. Anwirter, deren Ehe geschieden, aufgehoben oder fiir
nichtig erklart worden ist, wenn sie aus der Ehe zum
Unterhalt verpflichtet sind,

3. andere Anwidrter,

a) denen Kindergeld nach dem Einkommensteuer-
gesetz oder dem Bundeskindergeldgesetz zusteht
odeér ohne Berlicksichtigung des § 64 oder § 65 des
Einkommensteuergesetzes oder des § 3 oder § 4
des Bundeskindergeldgesetzes zustehen wiirde,

b) dieinihrer Wohnung einer anderen Person nicht nur
vortibergehend Unterkunft und Unterhalt gewéh-
ren, weil sie gesetzlich oder sittlich dazu verpflichtet
sind oder aus gesundheitlichen Griinden ihrer Hilfe
bedlrfen. § 40 Abs. 1 Nr. 4 Satz 2 bis 4 gilt ent-
sprechend.

(2) Erfulit ein Anwirter in den Fillen des Absatzes 1 Nr. 3
Buchstabe a nicht auBerdem die Voraussetzungen des
Absatzes 1 Nr. 3 Buchstabe b, so erhilt er fiir jedes Kind,
fir das ihm Kindergeld nach dem Einkommensteuerge-
setz oder dem Bundeskindergeldgesetz zusteht oder
ohne Beriicksichtigung des § 64 oder § 65 des Ein-
kommensteuergesetzes oder des § 3 oder § 4 des Bun-
deskindergeldgesetzes zustehen wiirde, einen Anwarter-
verheiratetenzuschlag nach Anlage Vi, jedoch insgesamt
nicht mehr als den Betrag nach Absatz 1.

(3) Anwdrter, deren Ehegatte ebenfalls Anwérter ist oder
als Beamter, Richter oder Soldat mit Dienstbeziigen oder
als Angestellter oder Arbeiter mit mindestens der Hilfte
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der regelmaBigen Arbeitszeit im 6ffentlichen Dienst oder
einer ihm gleichstehenden Tétigkeit (§ 40 Abs. 7) steht, in
einem Ausbildungsverhilitnis im &ffentlichen Dienst steht
und eine Leistung mindestens in Hohe der Anwirter-
bezlge erhéit oder auf Grund einer Tétigkeit bei einem
offentlich-rechtlichen Dienstherrn nach beamtenrecht-
lichen Vorschriften oder Grundsitzen versorgungsbe-
rechtigt ist, erhalten die Hélfte des Anwirterverheirateten-
zuschlages. Dies gilt nicht fir die Zeit, in der

1. der Ehegatte des Anwirters fir mindestens einen
Monat keine Bezilige erhdlt,

2. der Ehegatte des Anwirters Krankengeld nach der
Reichsversicherungsordnung erhilt,

3. die Ehefrau des Anwirters Mutterschaftsgeld erhilt.

Die Sétze 1 und 2 gelten fir Anwirter im Sinne des Ab-
satzes 1 Nr. 2 und 3 Buchstabe a entsprechend mit der
MaBgabe, dafl an die Stelle des Ehegatten des Anwérters
der friilhere Ehegatte oder der andere Elternteil des Kindes
tritt.

(4) Der Anwiérterverheiratetenzuschlag wird vom Ersten
des Monats an gezahit, in den das fur die Gewihrung
maBgebende Ereignis falit. Er wird nicht mehr gezahit fir
den Monat, in dem die Anspruchsvoraussetzungen an
keinem Tage vorgelegen haben. Die Siatze 1 und 2 geiten
entsprechend fiir die Zahlung des nach Absatz 3 Satz 1
verminderten Anwérterverheiratetenzuschiages.

§63
Anwirtersonderzuschlige

(1) Der Bundesminister des Innern wird erméchtigt,
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundes-
rates die Gewadhrung von Anwaértersonderzuschligen zu
regeln. Anwértersonderzuschldge dirfen grundsitzlich
nur vorgesehen werden flir Anwaérter solcher Laufbahnen,
in denen auBer der fir die Laufbahngruppe allgemein vor-
geschriebenen Vorbildung eine abgeschlossene Berufs-
ausbildung oder eine berufsfdrderliche Ausbildung oder
Tétigkeit oder sonstige besondere Einstellungsvorausset-
zungen gefordert werden. Anwartersonderzuschlige kén-
nen auch dann gewéhrt werden, wenn neben einem durch
Priifung abgeschlossenen Vorbereitungsdienst ein zu-
sétzlicher Vorbereitungsdienst gefordert wird.

(2) In der Rechtsverordnung kann die Gewihrung der
Anwirtersonderzuschidge von der Erfillung von Auflagen
abhédngig gemacht werden.

(3) Die Anwértersonderzuschlage dirfen zusammen mit
dem Anwiértergrundbetrag und dem Anwirterverheirate-
tenzuschlag. das Anfangsgehalt (Grundgehalt der ersten
Dienstaitersstufe und Familienzuschlag) des Amtes nicht
Uibersteigen, das dem Anwarter nach erfolgreichem
AbschiuB des Vorbereitungsdienstes und bestandener
Prifung auf Probe (ibertragen werden soll.

§64
Unterrichtsvergiitung fiir Lehramtsanwiirter

Der Bundesminister des Innern wird erméchtigt, durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates die
Gewahrung einer Unterrichtsvergltung fir Lehramts-
anwirter zu regeln. Die Unterrichtsverglitung darf nur vor-
gesehen werden, soweit der Anwérter (iber zehn Wochen-
stunden Ausbildungsunterricht oder selbsténdigen Unter-
richt hinaus selbsténdig Unterricht erteilt. Die Unterrichts-
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vergitung darf zusammen mit dem Anwartergrundbetrag
und dem Anwdrterverheiratetenzuschlag das Anfangsge-
hait (Grundgehalt der ersten Dienstaltersstufe und Fami-
lienzuschlag) des Amtes nicht Ubersteigen, das dem Lehr-
amtsanwiirter nach erfolgreichem Abschiul3 des Vorberei-

tungsdienstes und bestandener Priifung auf Probe Ober- -

tragen werden soll.
§65
Anrechnung anderer Einkiinfte

(1) Erhalten Anwirter ein Entgelt fiir eine Nebentitigkeit
innerhalb oder filr eine genehmigungspflichtige Neben-
tatigkeit auBerhalb des éffentlichen Dienstes, so wird das
Entgeit auf die Anwiérterbeziige angerechnet, soweit es
diese iibersteigt. Als Anwirtergrundbetrag werden jedoch
mindestens - dreilig vom Hundert des Anfangsgrund-
gehalts der Eingangsbesoldungsgruppe der Laufbahn
gewdhrt.

(2) Hat der Anwirter einen arbeitsrechtlichen Anspruch
auf ein Entgelt fir eine in den Ausbildungsrichtlinien vor-
geschriebene Tétigkeit auBerhalb des 6ffentlichen Dien-
stes, so wird das Entgelt auf die Anwérterbeziige ange-
rechnet, soweit die Summe von Entgelt und Anwiérter-
beziigen die Summe von Grundgehalt und Familienzu-
schiag libersteigt, die einem Beamten mit gleichem Fami-
lienstand im Eingangsamt der entsprechenden Laufbahn
in der ersten Dienstaltersstufe zusteht.

(3) Ubt ein Anwirter gleichzeitig eine hauptberufliche
Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst aus, gift § 5 entsprechend.

§66
Kiirzung der Anwirterbeziige

(1) Die oberste Dienstbehtrde oder die von ihr be-
stimmte Stelle kann den Anwaértergrundbetrag bis auf
dreiBig vom Hundert des Grundgehaltes, das einem
Beamten der entsprechenden Laufbahn in der ersten
Dienstaltersstufe zusteht, herabsetzen, wenn der Anwar-
ter die vorgeschriebene Laufbahnprifung nicht bestanden
hat oder sich die Ausbildung aus einem vom Anwaérter zu
vertretenden Grunde verzbgent.

(2) Von der Ktirzung ist abzusehen

1. bei Verlingerung des Vorbereitungsdienstes infolge
genehmigten Fernbleibens oder Riicktritts von der
Prifung,

2. inbesonderen Hartefallen. »

(3) Wird eine Zwischenprifung nicht bestanden oder ein
sonstiger Leistungsnachweis nicht erbracht, so ist die
Kiirzung auf den sich daraus ergebenden Zeitraum der
Verldngerung des Vorbereitungsdienstes zu beschrinken.

7. Abschnitt

Jahrliche Sonderzuwendung,
vermdgenswirksame Leistungen
und jdhrliches Urlaubsgeld

§67
Jahrliche Sonderzuwendung

Die Beamten, Richter und Soldéten erhalten eine
- “Sonderzuwendung nach besonderer bundesgesetzlicher
Regelung. -
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§68
Vermogenswirksame Leistungen

Die Beamten, Richter und Soldaten erhalten vermé-
genswirksame Leistungen nach besonderer bundes-
gesetzlicher Regelung.

§ 68a
Jahrliches Urlaubsgeld

Die Beamten, Richter und Soldaten erhalten ein
Urlaubsgeld nach besonderer bundesgesetzlicher Rege-
lung.

8. Abschnitt

Dienstbekleidung,
Heilfursorge, Unterkuntt fiir Soldaten und
Polizeivolizugsheamte im Bundesgrenzschutz

§69

Dienstbekleidung,
Heilfiirsorge, Unterkunft fiir Soidaten

(1) Soldaten wird die Ausrlistung und die Dienstbeklei-
dung unentgeltlich bereitgestellt. Abweichend hiervon
werden Offizieren, deren Restdienstzeit am Tage ihrer
Ermennung zum Offizier mehr als zwdlf Monate betrigt,
nur die Ausriistung und die Dienstbekleidung, die zur Ein-
satz- und Arbeitsausstattung gehdren, unentgeltlich be-
reitgestelit. Diesen Offizieren wird fiir die von ihnen zu
beschaffende Dienstbekleidung ein einmaliger Beklei-
dungszuschuB und fir deren besondere Abnutzung eine
Entschédigung gewahrt. Dieser ZuschuB kann ausgeschie-
denen ehemaligen Offizieren beim Wiedereintritt in die
Bundeswehr emeut gewidhrt werden. Berufsunteroffiziere
und Unteroffiziere auf Zeit mit einer Verpflichtung auf min-
destens acht Jahre, die noch mindestens vier Jahre im
Dienst verbleiben, erhalten auf Antrag einen ZuschuB fir
die Beschaffung der Ausgehuniform; nach Ablauf von funf
Jahren kann der ZuschuB ermeut gewéhrt werden.

(2) Den Soldaten wird unentgeltlich truppenarztliche
Versorgung gewdhrt; dies gilt auch wihrend der Zeit einer
Beurlaubung nach § 28 Abs. 5 des Soldatengesetzes,
sofern die Soldaten nicht Anspruch auf Familienhilfe nach
§ 10 des Fanften Buches Sozialgesetzbuch haben. Hierbei
erhalten Soldaten, die eine Welwdienstbeschiidigung er-
litten haben, Leistungen im Rahmen der Heilbehandiung
nach dem Bundesversorgungsgesetz, wenn diese gin-
stiger sind.

(3) Fir Soldaten, die auf Grund dienstlicher Verpflich-
tung in Gemeinschaftsunterkunft wohnen, wird die Unter-
kunft unentgeitlich bereitgestelit.

(4) Die aligemeinen Verwaltungsvorschriften zu den Ab-
sdtzen 1 bis 3 erlafit der Bundesminister der Verteidigung
im Einvernehmen mit dem Bundesminister des innern. In
diesen Verwaltungsvorschriften soll bestimmt werden,
daB die Zahlungen nach Absatz 1 Satz 3 und 4 an eine
vom Bundesminister der Verteidigung errichtete Kieider-
kasse geleistet werden.
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§70

'Dienstkleidung, Heilflirsorge, Unterkunft
fiir Polizeivollzugsbeamte im Bundesgrenzschutz

~ (1) Fur Beamte des mittleren Polizeivollizugsdienstes

im Bundesgrenzschutz werden die Ausriistung und die
Dienstkleidung, fiir Beamte des gehobenen und des héhe-
ren Polizeivollzugsdienstes im Bundesgrenzschutz die
Ausriistung und die Dienstkleidung, soweit sie zur Ein-
satz- und Arbeitsausstattung gehéren, unentgeltlich
bereitgestellt. Den Beamten des gehobenen und des
hoheren Polizeivollzugsdienstes im Bundesgrenzschutz
wird fiir die von ihnen zu beschaffende Dienstkleidung ein
einmaliger BekleidungszuschuB und fir deren besondere
Abnutzung eine Entschaddigung gewihrt. Die Satze 1
und 2 gelten fir Verwaltungsbeamte im Bundesgrenz-
. schutz, soweit sie zum Tragen von Dienstkleidung ver-
_ pfiichtet werden kdnnen, entsprechend. Die Zahlungen
nach den Sétzen 2 und 3 sollen an eine vom Bundesmini-
ster des Innern bestimmte Kleiderkasse geleistet werden.

(2) Den Polizeivollzugsbeamten im Bundesgrenzschutz
wird Heilfursorge gewahrt; dies gilt auch wihrend der Zeit
einer Beurlaubung nach § 72a Abs. 4 Satz 1 Nr, 2 des Bun-
desbeamtengesetzes, sofern die Beamten nicht Anspruch
auf Familienhilfe nach § 10 des Fiinften Buches Sozialge-
setzbuch haben. ‘

(3) Fur Polizeivolizugsbeamte im Bundesgrenzschutz,
die auf Grund dienstlicher Verpflichtung in Gemein-
schaftsunterkunft wohnen, wird die Unterkunft unentgeit-
lich bereitgestelit.

9. Abschnitt
Ubergangs- und SchiuBvorschriften

§71

Aligemeine Verwaltungsvor-
schriften und Zusténdigkeitsregelungen

(1) Die aligemeinen Verwaltungsvorschriften zu diesem
Gesetz erl4Bt der Bundesminister des Innern mit Zustim-
mung des Bundesrates, wenn bundesgesetzlich nichts
anderes bestimmt ist.

{2) Allgemeine Verwaltungsvorschriften, die sich nur auf
den Bereich des Bundes erstrecken, erldBt der Bundes-
minister des Innern, wenn bundesgesetzlich nichts ande-
res bestimmt ist. Soweit die Besoldung der Richter und
Staatsanwilte des Bundes oder der Soldaten beriihrt ist,
erlaBt sie der Bundesminister des Innern im Einvernehmen
mit dem Bundesminister der Justiz oder dem Bundes-
minister der Verteidigung.

(3) Soweit nach diesem Gesetz die obersten Dienst-
behdrden Befugnisse auf andere Stellen Gbertragen kén-
nen, sind auch die Landesregierungen befugt, diese Uber-
tragung durch Rechtsverordnung vorzunehmen.

§72
Sonderzuschlége zur Sicherung
der Funktions- und Wetthewerbsfahigkeit
Das Bundesministerium des Innem wird ermé#chtigt,

durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundes-
rates die Gewadhrung von nichtruhegehaltfahigen Sonder-
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zuschldgen an Beamte und Soldaten zu regeln. Sonder-
zuschlage durfen nur gewéhrt werden, wenn die Deckung
des Personalbedarfs dies im konkreten Fall erfordert. Der
Sonderzuschlag darf monatlich 10 vom Hundert des
Anfangsgrundgehaltes der Besoldungsgruppe des Beam-
ten oder Soldaten, Grundgehalt und Sonderzuschlag dir-
fen zusammen das Endgrundgehalt nicht lbersteigen.
Eine Aufzehrregelung ist vorzusehen. In der Verordnung
ist eine Beschrénkung der Ausgaben fir die Sonderzu-
schidge vorzusehen. Die Entscheidung (iber die Ge-
wahrung von Sonderzuschligen trifft die zustédndige ober-
ste Dienstbehérde oder die von ihr bestimmte Stelle.

§73

Uberleitungsregelungen aus AnlaB
der Herstellung der Einheit Deutschlands

Die Bundesregierung wird erméchtigt, durch Rechtsver-
ordnungen, die bis zum 31. Dezember 1999 zu erlassen
sind, mit Zustimmung des Bundesrates fiir die Besoldung
im Sinne des § 1 und die hierzu erlassenen besonderen
Rechtsvorschriften Ubergangsregelungen zu bestimmen,
die den besonderen Verhiltnissen in dem in Artikel 3 des
Einigungsvertrages genannten Gebiet Rechnung tragen.
Diese Verordnungserméchtigung erstreckt sich insbeson-
dere darauf, die Besoldung entsprechend den allgemei-
nen wirtschaftlichen und finanziellen Verhéitnissen und
ihrer Entwicklung in dem in Artikel 3 des Einigungsvertra-
ges genannten Gebiet abweichend von diesem Gesetz
festzusetzen und regelmiBig anzupassen; das gilt auch
flir andere Leistungen des Diensthenn sowie filr Beson-
derheiten der Amtereinstufung und fiir die Angleichung
der Amter- und Laufbahnstrukturen. Die Ubergangsrege-
lungen sind zu befristen.

§73a

Ubergangsregelung bel Gewahrung
einer Versorgung durch eine zwischen-
staatiiche oder (iberstaatliche Einrichtung

Bei Zeiten im Sinne des § 8 Abs. 1 Satz 1, die bis zum
31. Dezember 1991 zurlickgelegt sind, ist § 8 in der bis zu
diesem Zeitpunkt geltenden Fassung anzuwenden.

§74
Ortiiche Pramie
(zeitlich Gberholt)

§75
Ubergangszahlung

(1) Der Bundesminister des Innem wird erméchtigt,
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundes-.
rates die Gewahrung einer Ubergangszahiung fir Beamte
des einfachen und mittleren Dienstes zu regeln, die im
Dienst eines offentlich-rechtlichen Diensthermy (§ 29
Abs. 1) nach einer hauptberuflichen Tatigkeit von min-
destens einem Jahr vom Arbeitnehmerverhéltnis in das
Beamtenverhiltnis tibernommen worden sind und deren
Nettobeziige danach geringer als die zuletzt im Arbeit-
nehmerverhiltnis gewahrten sind. Eine Ubergangs-
zahlung darf nur fir Beamte in Laufbahnen vorgesehen
werden, in denen der Nachwuchs in erheblichem Umfang
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aus dem Arbeitnehmerverhiiltnis gewonnen wird. Die
Laufbahnen werden in der Rechtsverordnung fest-

gelegt.

(2) Die H5he der Ubergangszahlung ist das Dreizehn-
fache des Betrages, um den die Nettobeziige nach der
Ubermahme in das Beamtenverhditnis geringer sind als die
Nettobezilge, die zuletzt im Arbeitnehmerverhéitnis ge-

wihrt worden sind, hdchstens jedoch 3000 Deutsche .

Mark. Betriigt die Verringerung monatlich bis 10 Deutsche
Mark, wird eine Ubergangszahlung nicht gewdhrt. Es wird
bestimmt, wie die Verringerung der Nettobezilge zu ermit-
teln ist, insbesondere in welchem Umfang Lohn- und
Besoldungsbestandteile in den einzelnen Bereichen bel
der Vergleichsberechnung zu beriicksichtigen sind. Die
Ubergangszahlung ist zuriickzuzahien, wenn der Beamte
vor Ablauf eines Jahres aus dem Beamtenverhdltnis aus-
scheidet und er dies zu vertreten hat.

§76
Weiterverpfiichtungspramie fiir Soldaten auf Zeit

(1) Der Bundesminister des innern wird erméchtigt,
durch Rechtsverordnung im Einvernehmen mit dem Bun-
desminister der Verteidigung und dem Bundesminister
der Finanzen die Gewdhrung von Weiterverpflichtungs-
primien an Soldaten auf Zeit in den Laufbahnen der
Unteroffiziere und der Mannschaften zu regeln. Der An-
spruch auf eine Weiterverpflichtungsprdmie kann vom
Zeitpunkt der Verpflichtungserkidrung abhiingig gemacht
werden. Die HShe der Weiterverpflichtungspramien richtet
sich nach der Dauer der Verpflichtungszeit; fiir jedes
Jahr der Verpflichtung darf hdchstens ein Betrag von
1500 Deutsche Mark gewahrt werden. Der Anspruch auf
die Weiterverpflichtungspriimie entsteht mit der Festset-
zung der Dienstzeit, friihestens nach einer Dienstzeit von
sechs Monaten. Ein Kaufkraftausgleich nach § 7 wird nicht
gewihrt. Die Rechtsverordnung bedarf nicht der Zustim-
mung des Bundesrates,

(2) Die Weltewerpﬂlchtungspram:e ist zurQckzuzahlen,
wenn das Dienstverhdltnis vor Ablauf des fir den An-
spruch auf die Pramie mafigebenden Zeitraums nach § 54
Abs. 2 Nr. 2 oder 3 oder § 55 Abs. 1, 3 oder 5 des Solda-
tengesetzes oder durch Entlassung wegen Dienstunfahig-
keit endet, die der Soldat absichtlich herbeigefiihrt hat.
Die Rickzahiungsverpflichtung besteht auch bei einer
Beurlaubung nach § 28 Abs. 5§ des Soldatengesetzes
sowie bei Inanspruchnahme von Erziehungsuriaub nach
§ 28 Abs. 7 des Soldatengesetzes. Hat der Soldat bereits
eine Dienstzeit geleistet, die bei entsprechender Verpflich-

tung einen Anspruch auf eine Weiterverpflichtungsprémie

begriindet hitte, so ist ihm der Betrag zu belassen, der
ihm bei einer solchen Verpflichtung als Primie gezahit
worden wire; dies giit entsprechend im Falle der Beurlau-
bungen nach Satz 2 auch, soweit eine Dienstzeit noch
geleistet wird.

(3) Wird vor Zahlung der Weiterverpflichtungspramie ein
Verfahren eingeleitet, das voraussichtlich zur Beendigung
des Dienstverhéltnisses aus einem der in Absatz 2 Satz 1
aufgefilhrten Grinde fithren wird, so ist die Zahlung bis
zum AbschluB dieses Verfahrens auszusetzen.

(4) Weiterverpflichtungspréimien diirfen nur gewdhrt
werden, wenn die Verpflichtungserkidrung bis zum
31. Dezember 1991 abgegeben worden ist.
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§77

: Einmalzahlung beim Bundesamt
filr die Anerkennung auslindischer Fliichtlinge

(zeitlich Gberholt)

. §78
Zulage fiir Lehrkrifte mit besonderen Funktionen

Die Landesregierungen werden ermichtigt, durch
Rechtsverordnung zu regein, daB Lehrkrifte, deren Tatig-
keit sich aus den ihrer Ausbildung entsprechenden Auf-
gaben durch eine der folgenden st@ndigen Funktionen
heraushebt, eine Stellenzulage nach Anlage IX erhalten:

1 ausschiielicher Unterricht an Sonderschulen, soweit
es sich um Lehrkrifte der Besoldungsgruppe A 12 oder
niedriger handeit,

2. Leitung eines Schiilerheimes,

3. fachliche Koordinierung bei Schul- oder Modellver-
suchen oder neuen Schulformen,

4. Aufgaben im Rahmen der Lehrerausbildung oder -fort-
. bildung,

5. Unterricht im Strafvolizugsdienst,

6. Verwendung als Fachberater fur Hér- und Sprach-
geschédigte bei Gesundheitsdmtern,

7. Verwendung an staatlichen BerufsfSrderungswerken,
8. schulfachliche Koordinierung an Gesamtschulen.

Eine Stellenzulage darf nur vorgesehen werden, wenn
die Wahmehmung der stindigen Funktionen nicht schon
durch die Einstufung bericksichtigt ist.

§79
Einstufung besonderer Lehramter

(1) In Landem, in denen eine Realschule mit einer
Grundschule, einer Grund- und Hauptschule oder einer
Hauptschule verbunden ist, kbnnen die Rektoren, Kon-
rektoren und Zweiten Konrektoren dieser Schulen durch
Landesgesetz hdchstens in die fir Realschulrektoren,
Realschutkonrektoren und Zweite Realschulkonrektoren
maBgebenden Besoldungsgruppen eingestuft werden.

{2) Rektoren, Konrektoren und Zwette Konrektoren von
Grund- und Hauptschulen sowie Hauptschulen - in Berlin
auch Grundschulen - kdnnen in den Lindem Berlin und
Hessen durch Landesgesetz in die fir Rektoren, Konrek-
toren und Zweite Konrektoren von Realschulen ma8-
gebenden Besoldungsgruppen eingestuft werden; die
Grundsitze sachgerechter Bewertung sind zu beachten.
Die h&chste Einstufung muB eine halbe Besoldungs-
gruppe unterhalb der Einstufung des Realschulrektors
einer groBen Schule liegen. Konrektoren von Grund-
schulen mit mehr ais 180 bis zu 360 Schilem kdnnen in
Bremen durch Landesgesetz hdchstens in die Besol-
dungsgruppe A 13 ohne Amtszulage eingestuft werden.
Leiter von Grund- und/oder ‘Hauptschulen mit bis zu
80 Schillern und Konrektoren an Grund- und/oder Haupt-
schulen mit mehr als 180 bis zu 360 Schillern k&nnen in
Hamburg durch Landesgesetz hichstens in die Besol-
dungsgruppe A 13 ohne Amtszulage eingestuft werden.

(3) Soweit Schulleiter und deren Vertreter durch ein
Land einzustufen sind, entfallen bei den in der Anlage 1
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festgesetzten Amtsbezeichnungen die in den Funktions-
zusétzen enthaltenen Hinweise auf die in den Absétzen 1
und 2 genannten Schulformen.

§80 ’
Ubergangsregelung fiir beihilfeberechtigte
Polizeivollzugsbeamte im Bundesgrenzschutz

Polizeivolizugsbeamten im Bundesgrenzschutz, die am
1. Januar 1993 Beihilfe nach den Beihilfevorschriften des
Bundes erhalten, wird diese weiterhin gewihrt. Auf Antrag
erhalten sie an Stelle der Beihilfe Heilflirsorge nach § 70
Abs. 2. Der Antrag ist unwiderruflich.

§80a
Aligemeine Flugsicherungszulage
(zeitlich Giberholt)

- §81
Reichsgebiet
(gegenstandslos)

§82
Berlin-Klausel
(gegenstandslos)
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Anlage 1
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Bundesbesoldungsordnungen A und B

Vorbemerkungen

I. Allgemeine Vorbemerkungen

1. Amtsbezeichnungen

(1) Weibliche Beamte filhren die Amtsbezeichnung
soweit mdglich in der weiblichen Form.

(2) Die in der Bundesbesoldungsordnung A gesperrt
gedruckten Amtsbezeichnungen sind Grundamtsbezeich-
nungen. Den Grundamtsbezeichnungen kénnen Zusétze,
die
1. auf den Diensthenmn oder den Verwaltungsbereich,

2. auf die Laufbahn,
3. auf die Fachrichtung

hinweisen, beigefligt werden. Die Grundamtsbezeichnun-
gen ,Rat®, ,Oberrat“, ,Direktor*. und ,Leitender Direktor*
dirfen nur in Verbindung mit einem Zusatz nach Satz 2
verlichen werden.

(3) Uber die Beifiigung der Zusétze zu den Grundamts-
bezeichnungen entscheidet fiir den Bundesbereich der
Bundesminister des Innemn.

(4) Die Regelungen in der Bundesbesoldungsordnung A
fir Amter des mittleren, gehobenen und héheren Polizei-
volizugsdienstes — mit Ausnahme des kriminalpolizei-
" lichen Vollzugsdienstes - gelten auch flir die Polizei-
volizugsbeamten im Bundesgrenzschutz und beim Deut-
schen Bundestag. Diese fiihren die Amtsbezeichnungen
des Polizeivolizugsdienstes mit dem Zusatz ,im Bundes-
grenzschutz” oder ,beim Deutschen Bundestag®.

(5) Die Linder kdnnen bestimmen, daB8 in Amtemn
der Laufbahn mit dem. Eingangsamt ,Studienrat — mit
der Befdhigung fir das Lehramt der Sekundarstufe i
bei entsprechender Verwendung -* abweichende, den
Amtsinhalt kennzeichnende Amtsbezeichnungen gefihrt
werden.

2. ,Direktor und Professor“ in den Besoldungsgrup-
penB1,B2undB3

(1) Die Amter .Direktor und Professor” in den Besol-
dungsgruppen B 1, B 2 und B 3 dirfen nur an Beamte ver-
lishen werden, denen in wissenschaftlichen Forschungs-
einrichtungen oder in Dienststellen und Einrichtungen mit
eigenen wissenschaftlichen Forschungsbereichen (ber-
wiegend wissenschatftliche Forschungsaufgaben oblie-
gen. Dienststellen und Einrichtungen des Bundes mit
eigenen wissenschaftlichen Forschungsbereichen sind:

Biologische Bundesanstalt fiir Land- und Forstwirtschaft

Bundesamt fiir Naturschutz

Bundesamt fiir Seeschiffahrt und Hydrographie
Bundesamt fir Strahlenschutz

Bundesanstalt fiir Arbeitsmedizin

Byndesanstalt fur Arbeitsschutz

Bundesanstalt fir Geowissenschaften und Rohstoffe
Bundesanstalt fur Materialforschung und -priifung
Bundesanstalt fir StraBenwesen

' Bundesforschungsanstalt fir Viruskrankheiten der Tiere

Bundesinstitut fir Arzneimittel und Medizinprodukte
Bundesinstitut fur chemisch-technische Untersuchungen
Bundesinstitut fir gesundheitlichen Verbraucherschutz
und Veterindrmedizin

Bundesinstitut fir Sportwissenschaft

Bundeskriminalamt

Deutscher Wetterdienst

Forschungsanstalt der Bundeswehr fiir Wasserschall und

- Geophysik

Institut fir Angewandte Geodésie

‘Paul-Ehrich-Institut —- Bundesamt fiir Sera und Impfstoffe

Physikalisch-Technische Bundesanstalt
Robert-Koch-Institut
Umweltbundesamt.

Den Dienststellen und Einrichtungen des Bundes mit
eigenen wissenschaftlichen Forschungsbereichen gleich-
gestelit ist auch das Forschungs- und Technologie-
zentrum der Deutsche Telekom AG.

Im Landesbereich werden Dienststellen und Einrichtun-
gen mit eigenen wissenschaftlichen Forschungsbereichen
im Sinne des Satzes 1 im Landesbesoldungsgesetz be-
stimmt.

(2) Ist in einer kollegial organisierten Forschungseinrich-
tung einem ,Direktor und Professor* in den Besoldungs-
gruppen B 2 oder B 3 zusétzlich zu seinen sonstigen Funk-
tionen die Leitung der Forschungseinrichtung mit zeit-
licher Begrenzung (bertragen, so erhilt er fiir die Dauer
der Wahmehmung dieser Funktionen eine Stellenzulage
nach Anlage IX.

3. Zuordnung von Funktionen zu den Amtern

Den Grundannsbezeichnungen‘beigefﬁgte Zusitze be-
zeichnen die Funktionen, die diesen Amtern zugeordnet
werden kénnen, nicht abschlieBend.

ii. Zulagen

3a. Ruhegehaltfihigkeit von Stellenzulagen

(1) Zulagen nach den Nummem 4, 4a, 5, 5a Abs. 1, den
Nummem 6a, 8, 8a, 8b, 8¢, 9, 9a, 10 und 12 dieses
Abschnitts gehdren zu den ruhegehaltfihigen Dienstbe-
z{igen, wenn der Beamte, Richter oder Soldat

a) mindestens zehn Jahre zulageberechtigend verwendet
worden ist oder

b) wahrend einer zulageberechtigenden Verwendung
wegen Dienstunfihigkeit in den Ruhestand versetzt
worden oder verstorben Ist und diese Verwendung
mindestens zwei Jahre gedauert hat oder infolge
Krankheit, Verwundung oder sonstiger Beschédigung,
die er sich ohne grobes Verschulden bei der Aus(ibung
oder aus Veranlassung des Dienstes zugezogen hat, in
den Ruhestand versetzt worden oder verstorben ist.
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Nummer 6 Abs. 4 bleibt unberiihrt. Der Betrag der ruhe-
gehaltfahigen Zulage ergibt sich aus der im Zeitpunkt des
Eintritts in den Ruhestand geltenden Anlage IX. Die Aus-
schluBregelungen bei den einzelnen Stellenzulagen gelten
entsprechend auch bei den ruhegehaitfahigen Dienst-
beziigen.

(2) In den Fdéllen, in denen in diesem Gesetz fir die
Ruhegehaltfihigkeit einer Stellenzulage eine Mindestzeit
zulageberechtigender Verwendung gefordert ist, werden
auch Zeiten vor Inkrafttreten der jeweitigen Vorschrift be-
ricksichtigt, in denen die Verwendung zulageberechti-
gend gewesen wiére. Als zulageberechtigende Zeiten
werden auch solche Zeitrdume beriicksichtigt, wahrend
denen auf Grund von Konkurrenzvorschriften die Zulage
nicht zustand.

4. Zulage fir Soldaten als Fithrer oder Ausbilder im
AuBen- und Gelidndedienst

(1) Soldaten erhalten, wenn sie (lberwiegend als Fiihrer
oder Ausbilder im AuBen- und Geldndedienst verwendet
werden, eine Stellenzulage nach Anlage IX. Die Stellen-
zulage wird frihestens nach Ablauf von 15 Monaten seit
der Einsteliung des Soldaten gewahrt. Die Zulage wird
neben einer Stellenzulage nach Nummer 5a, 6, 8, 9 oder
9a nur gewéhrt, soweit sie diese Uibersteigt.

(2) Die allgemeinen Verwaltungsvorschriften erlaft der
Bundesminister der Verteidigung im Einvernehmen mit
dem Bundesminister des Innern.

4a. Zulage fiir Soldaten als Kompaniefeldwebel

Soldaten der Besoldungsgruppen A 7 bis A 9 erhalten
als Kompaniefeldwebel eine Stellenzulage nach Anlage IX.

5. Zulage fiir flugzeugtechnisches Personal, flug-
sicherungstechnisches Personal der militdrischen
und technisches Personal des Radar-

fithrungs- und Tiefflugilberwachungsdienstes

(1) Soldaten und Beamte in einer Verwendung als
a) flugzeugtechnisches Personal,

b) flugsicherungstechnisches Personal der militarischen
Flugsicherung und als technisches Personal des
Radarfiihrungsdienstes sowie des Tiefflugliberwa-
chungsdienstes

erhalten eine Stellenzulage nach Anlage IX.

(2) Die Stellenzulage wird Soldaten und Beamten
gewdhrt, die als erster Spezialist oder in htherwertigen
Funktionen verwendet werden.

(3) Die Stellenzulage wird neben einer Stellenzulage
nach Nummer 4, 6, 6a oder 9a nur gewahrt, soweit sie
diese Gbersteigt.

5a. Zulage fiir Beamte und Soldaten im militdrischen
Flugsicherungsbetriebsdienst, im Radarfiihrungs-
dienst oder Tiefflugiiberwachungsdienst sowie im
Geophysikalischen Beratungsdienst der Bundes-
wehr

(1) Im militarischen Flugsicherungsbetriebsdienst, im
Radarfihrungsdienst oder Tiefflugiiberwachungsdienst
sowie im Geophysikalischen Beratungsdienst der Bun-
deswehr erhalten
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a) Beamte des mittleren Dienstes und Unteroffiziere der
Besoldungsgruppen A 5 bis A 9 ohne Radarleit-
Jagdlizenz,

b) Beamte des gehobenen Dienstes und Offiziere der
Besoldungsgruppen A 9 bis A 12 sowie Offiziere des
militarfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe A 13
und Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A7 bis A 9
mit Radarleit-Jagdlizenz,

c) Beamte des hoheren Dienstes und Offiziere der Be-
soldungsgruppen ab A 13, mit Ausnahme der Offiziere
des militarfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe
A 13,

eine Stellenzulage nach Anlage IX, wenn sie verwendet
werden

1. als Flugsicherungskontrollpersonal in Flugsicherungs-
sektoren oder Flugsicherungsstellen sowie in einer
Lehrtdtigkeit an einer Schule,

2. als Flugabfertigungspersonal in Flugsicherungssek-
toren, Flugsicherungsstellen und in zentralen Stellen
der Flugdatenbearbeitung sowie in einer Lehrtétigkeit
an einer Schule,

3. als Betriebspersonal des Radarfiihrungsdienstes mit
erfolgreich abgeschlossenem Lehrgang Radarleitung/
Radarleitoffizier mit oder ohne Radarleit-Jagdlizenz
sowie in einer Lehrtatigkeit an einer Schule,

4. als Radartiefflugmeldepersonal und {ibriges Betriebs-
personal des Radarfiihrungsdienstes ohne Lehrgang
Radarleitung/Radarleitoffizier im Einsatzdienst in
den Luftverteidigungsanlagen, in einer Lehrtatigkeit an
einer Schule oder im Einsatzdienst der militarischen
Tiefflugiiberwachungseinrichtungen,

5. im Wetterbeobachtungsdienst oder im Wetterbera-
tungsdienst auf Flugplatzen der Bundeswehr und in
regionalen Beratungszentralen,

6. in Stabs- und Truppenfihrerfunktionen — nicht je-
doch bei einer obersten Bundesbehérde - sowie als
Ausbildungspersonal der militdrischen Flugsicherung,
des Radarfihrungsdienstes sowie des Tiefflugtiber-
wachungsdienstes.

(2) Eine zusétzliche nichtruhegehaltfdhige Stellen-
zulage nach Anlage IX erhalten bei Verwendung

1. inFlugsicherungssektoren nach Absatz 1 Nr. 1

a) Beamte des mittleren Dienstes und Unteroffiziere
der Besoldungsgruppen A5bis A9,

b) Beamte des gehobénen Dienstes und Offiziere der
Besoldungsgruppen A 9 bis A 12 sowie Offiziere
des militarfachlichen Dienstes der Besoldungs-
gruppe A 13,

2. in Flugsicherungsstellen nach Absatz 1 Nr. 1

a) Beamte des mittleren Dienstes und Unteroffiziere
der Besoldungsgruppen A5 bis A 9,

b) Beamte des gehobenen Dienstes und Offiziere der
Besoldungsgruppen A 9 bis A 12 sowie Offiziere
des militdrfachlichen Dienstes der Besoldungs-
gruppe A 13,

3. in einer Lehrtatigkeit an einer Schule nach Absatz 1
Nr. 1 Beamte des gehobenen Dienstes und Offiziere
der Besoldungsgruppen A 9 bis A 12 sowie Offiziere
des militarfachlichen Dienstes der Besoldungsgruppe
A13,
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4. in Flugsicherungssektoren sowie in zentralen Stellen
der Flugdatenbearbeitung nach Absatz 1 Nr. 2 Beamte
des mittleren Dienstes und Unteroffiziere der Besol-
dungsgruppen ASbisA9,

5. in einer Lehrtdtigkeit an einer Schule nach Absatz 1
Nr. 2 Beamte des mittleren Dienstes und Unteroffiziere
der Besoldungsgruppen A5bisA 9,

6. im Einsatzdienst einer Luftverteidigungsanlage nach
Absatz 1 Nr. 3 mit-Radarleit-Jagdlizenz

a) Beamte des mittleren Dienstes und Unteroffiziere
der Besoldungsgruppen A7 bisA 9,

b) Beamte des gehobenen Dienstes und Offiziere der
Besoldungsgruppen A9 bis A12,

7. im Einsatzdienst einer Luftverteidigungsanlage nach
Absatz 1 Nr. 3 ohne Radarleit-Jagdlizenz

a) Beamte des mittleren Dienstes und Unteroffiziere
der Besoldungsgruppen A7 bisA 9,

b) Beamte des gehobenen Dienstes und Offiziere der
Besoldungsgruppen A 9 bis A 12,

8. in einer Lehrtatigkeit an einer Schule nach Absatz 1
Nr.3

a) Beamte des mittleren Dienstes und Unteroffiziere
der Besoldungsgruppen A7 bisA 9,

b) Beamte des gehobenen Dienstes und Offiziere der
Besoldungsgruppen A9 bis A 12,

9. im Einsatzdienst in den Luftverteidigungsanlagen
sowie in einer Lehrtétigkeit an einer Schule nach
Absatz 1 Nr. 4 Beamte des mittieren Dienstes und
Unteroffiziere der Besoldungsgruppen A5 bis AS.

(3) Die Stellenzulage nach Absatz 1 oder 2 wird neben
einer Stellenzulage nach Nummer 6, 8, 9 oder 9a nur
gewihrt, soweit sie diese iibersteigt.

(4) Die allgemeinen Verwaltungsvorschriften erid8t das
Bundesministerium der Verteidigung im Einvemehmen mit
dem Bundesministerium des Innern und dem Bundes-
ministerium der Finanzen.

6. Zulage fiir Soldaten und Beamte als fliegendes
Personal

(1) Soldaten und Beamte der Besoldungsgruppen A 5
bis A 16 erhalten

a) als Luftfahrzeugfiihrer mit der Erdaubnis zum Fihren
von ein- oder zwelsitzigen strahlgetriebenen Kampf-
oder Schulflugzeugen oder als Waffensystemoffizier
mit der Erlaubnis zum Einsatz auf zweisitzigen strahl-
getriebenen Kampf- oder Schulﬂug}eugen,

b) als Luftfahrzeugfihrer mit der Eraubnis zum Fihren

von sonstigen Strahliflugzeugen oder von sonstigen
Luftfahrzeugen oder als Luftfahrzeugoperationsofﬁzier,

c) als sonstige stindige Luftfahrzeugbesatzungsange-
hérige

eine Stellenzulage nach Anlage 1X, wenn sie entsprechend

verwendet werden.

(2) Die zuletzt gewshrte Stellenzulage wird nach Be-
endigung der Verwendung, auch iiber die Besoldungs-
gruppe A 16 hinaus, fir finf Jahre weitergewdhrt, wenn
der Soldat oder Beamte

a) mindestens finf Jahre in einer Tétigkeit nach Absatz 1

verwendet worden ist oder
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b) bei der Verwendung nach Absatz 1 einen Dienstunfail
im Flugdienst oder eine durch die Besonderheiten die-
ser Verwendung bedingte gesundheitliche Schadigung
erlitten hat, die die weitere Verwendung nach Absatz 1
ausschlieBen.

Der Fﬁnﬁahreszeitraum der Weitergewdhrung der Stellen-

‘zulage verldngert sich bei Soldaten, die zur Erhaltung ihres

fliegerischen Kdnnens verpflichtet sind, um zwei Drittel
des Verpflichtungszeitraumes, héchstens jedoch um drei
Jahre. Danach verringert sich die Stellenzulage auf
50v.H.

(3) Hat der Beamte oder Soldat einen Anspruch auf eine
Stellenzulage nach Absatz 2 und wechselt er in eine wei-
tere Verwendung (iber, mit der ein Anspruch auf eine
geringere Stellenzulage nach Absatz 1 verbunden ist, so
erhélt er zusétzlich zu der geringeren Stellenzulage den
Unterschiedsbetrag zu der Stellenzulage nach Absatz 2.
Nach Beendigung der weiteren Verwendung wird die Stel-
lenzulage nach Absatz 2 Satz 1 und 2 nur weitergewihrt,
sowaeit sie noch nicht vor der weiteren Verwendung bezo-
gen und auch nicht wahrend der weiteren Verwendung
durch den Unterschiedsbetrag zwischen der geringeren
Stellenzulage und der Stellenzulage nach Absatz 2 abge-
golten worden ist. Der Berechnung der Stellenzulage nach
Absatz 2 Satz 3 wird die hbhere Stellenzulage zugrunde
gelegt.

(4) Die Stellenzulage gehdrt zu den mhegehaltfét;igen
Dienstbeziigen, wenn

a) der Soldat oder Beamte mindestens fiinf Jahre in einer
Téatigkeit nach Absatz 1 verwendet worden ist,

b) das Dienstverhéitnis durch Tod oder Dienstunféhigkeit
infolge eines durch die Verwendung erlittenen Dienst-
unfalls oder einer durch die Besonderheiten dieser
Verwendung bedingten gesundheuthchen Schédigung
beendet worden ist.

Sie gehdrt ohne Verringerung nach Absatz 2 unter den
Voraussetzungen der Vorbemerkung Nummer 3a Abs. 1
2u den ruhegehaltfdhigen Dienstbeziigen. Zeiten der Wei-
tergewdhrung der Steflenzulage nach Absatz 2, in denen
der Soldat oder Beamte zur Erhaltung seines fliegerischen
Kénnens verpflichtet war, werden dabei als zulageberech-
tigende Verwendung voll beriicksichtigt.

{5) Die Stellenzulage wird neben einer Stellenzulage
nach Nummer 8 oder Nummer 23 nur gewdhrt, soweit sie
diese Ubersteigt. Abweichend von Satz 1 wird die Stellen-
zulage nach Absatz 1 neben einer Stellenzulage nach
Nummer 8 gewihrt, soweit sie deren Halfte (ibersteigt.

(6) Die aligemeinen Verwaltungsvorschriften erlé8t, so-
weit es sich um Soldaten handeit, der Bundesminister der
Verteidigung im Einvernehmen mit dem Bundesminister
des Innem.

6a. Zulage fiir Beamte und Soldaten als Nachprﬁfer
von Luftfahrtgeriit

Beamte und Soldaten erhalten eine Stellenzulage nach
Anlage IX, wenn sie die Nachpriferlaubnis besitzen und
als Nachpriifer von Luftfahrtgerat verwendet werden.
Die Zulage wird nicht gewéhrt, wenn eine andere Priif-
erlaubnis die Nachpriferiaubnis lediglich einschiieBt.
Die Stellenzulage wird neben einer Stellenzulage nach
Nummer 4, 5a oder 9a nur gewéhrt, soweit sie diese
Ubersteigt.
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7. Zulage fir Beamte und Soldaten bei obersten
Behorden sowie bei obersten Gerichtshifen des
Bundes

(1) Beamte und Soldaten erhalten, wenn sie bei ober-
sten Bundesbehdrden oder bei obersten Gerichtshdfen
des Bundes verwendet werden, eine Stellenzulage nach
Anlage IX.

(2) Die Stellenzulage wird nicht neben der bei der Deut-
schen Bundesbank gewahrten Bankzulage und neben
Auslandsdienstbeziigen gewahrt. Die Stellenzulage wird

neben Stellenzulagen nach den Nummern 6, 6a, 8, 8a, 9

und 10 nur gewibhrt, soweit sie diese Ubersteigt.

(3) Die Lander kdnnen bestimmen, dal Beamte, wenn
sie bei obersten Landesbehdrden verwendet werden,
eine Stellenzulage erhalten. Absatz 2 und die Zulagen-
regelung in der Anlage IX gelten entsprechend; der in
Anlage IX festgelegte Vomhundertsatz darf nicht Gber-
schritten werden.

(4) Beamte und Soldaten erhalten wahrend der Ver-
wendung bei obersten Behérden eines Landes, das fiir
die Beamten bei seinen obersten Behdrden eine Rege-
lung nach Absatz 3 getroffen hat, die Stellenzulage in der
nach dem Besoldungsrecht dieses Landes bestimmten
Héhe.

8. Zulage fiir Beamte und Soldaten bei Sicherheits-
diensten

(1) Beamte und Soldaten erhalten, wenn sie bei den
Sicherheitsdiensten des Bundes oder der Linder verwen-
det werden, eine Stellenzulage (Sicherheitszulage) nach
Anlage IX. Die Zulage erhalten unter den gleichen Voraus-
setzungen auch Beamte auf Widerruf, die Vorbereitungs-
dienst leisten.

(2) Sicherheitsdienste sind der Bundesnachrichten-
dienst, der Militdrische Abschirmdienst, das Bundesamt
fur Verfassungsschutz sowie die Einrichtungen fir Verfas-
sungsschutz der Lander.

(3) Durch die Sicherheitszulage werden die mit dem
Dienst bei Sicherheitsbehtrden aligemein verbundenen
Erschwernisse und Aufwendungen mit abgegolten.

8a. Zulage fiir Beamte der Bundeswehr und Soldaten
in der Nachrichtengewinnung durch Fermmelde-
und Elektronische Aufkldrung

(1) Beamte der Bundeswehr und Soldaten erhalten,
wenn sie in der Nachrichtengewinnung durch Fernmelde-
und Elektronische Aufkiirung verwendet werden und des-
halb den Sicherheitsbestimmungen der Fernmeldeauf-
kldrung unterliegen, eine Stellenzulage nach Anlage IX.
Die Zulage erhalten unter den gleichen Voraussetzun-
gen auch Beamte auf Widerruf, die Vorbereitungsdienst
leisten. : :

(2) Durch die Stellenzulage werden die mit dem Dienst
aligemein verbundenen Erschwernisse und Aufwendun-
gen mit abgegolten. ’

(3) Die Stellenzulage wird neben einer Stellenzulage
nach Nummer 5, 5a, 6, 6a oder 8 nur gewihrt, soweit sie
diese iibersteigt.
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8b. Zulage fiir Beamte bei dem Bundesamt fiir Sicher-
heit in der Informationstechnik

(1) Beamte erhalten, wenn sie bei dem Bundesamt fir
Sicherheit in der Informationstechnik verwendet werden,
eine Stellenzulage nach Anlage IX. Die Zulage erhalten
unter den gleichen Voraussetzungen auch Beamte auf
Widerruf, die Vorbereitungsdienst leisten.

(2) Durch die Stellenzulage werden die mit dem Dienst
aligemein verbundenen Erschwemisse und Aufwendun-
gen mit abgegolten.

(3) Die Stellenzulage wird neben einer Stellenzulage nach
Nummer 9 nur gewahrt, soweit sie diese {ibersteigt.

8c. Zulage fiir Beamte bei dem Bundesausfuhramt

(1) Beamte erhalten, wenn sie bei dem Bundesaus-
fuhramt verwendet werden, eine Stellenzulage nach An-
lage IX.

- (2) Durch die Stellenzulage werden die mit dem Dienst
allgemein verbundenen Erschwernisse und Aufwendun-
gen mit abgegolten.

8d. Zulage fiir Beamte mit Aufgaben nach dem Asyi-
verfahrensgesetz

(zeitlich Giberholt)

9. Zulage fiir Beamte und Soldaten mit vollzugspoli-
zeilichen Aufgaben

(1) Die Polizeivollzugsbeamten des Bundes und der
Lander, die hauptamtlichen Bahnpolizeibeamten, die
Beamten des Fahndungsdienstes der Deutschen Bun-
desbahn, des Steuerfahndungsdienstes und des Zoli-
fahndungsdienstes, die Beamten der Zollkommissariate,
Grenzzoliamter, Grenzkontrolistellen und Grenzabfer-
tigungsstellen der Hauptzolldamter der Zollverwaltung,
der Hauptzolldmter an Flughdfen sowie Soldaten der
Feldjégertruppe der Bundeswehr, soweit ihnen Dienst-
beziige nach der Bundesbesoldungsordnung A zu-

-stehen, erhalten eine Stellenzulage nach Anlage IX. Die

Zulage erhalten unter den gleichen Voraussetzungen
auch Beamte auf Widerruf, die Vorbereitungsdienst
leisten.

(2) Die Stellenzulage wird nicht neben einer Stellen-
zulage nach Nummer 8 gewéhrt.

(3) Durch die Stellenzulage werden die Besonderheiten
des jeweiligen Dienstes, insbesondere der mit dem

. Posten- und Streifendienst sowie dem Nachtdienst ver-

bundene Aufwand sowie der Aufwand fur Verzehr mit
abgegolten.

9a. Zulage im Marinebereich

(1) Vom Beginn des 16. Dienstmonats an erhalten Sol-
daten und Beamte, die im Wege der Versetzung, Kom-

. mandierung oder Abordnung

a) an Bord in Dienst gestellter seegehender Schiffe oder
Boote der Seestreitkrafte verwendet werden,

b) an Bord in Dienst gesteliter U-Boote der Seestreitkrafte
verwendet werden,

¢) als Kampfschwimmer oder Minentaucher mit gliltigem
Kampfschwimmer- oder Minentaucherschein in Kampf-
schwimmer- oder Minentauchereinheiten auf einer
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Stelle des Stellenplans verwendet werden, die eine
Kampfschwimmer- oder Minentaucherausbildung vor-
aussetzt,

eine Stellenzulage nach Anlage IX. Bei gleichzeitigem Vor-
liegen der Voraussetzungen nach Buchstabe a, b oder ¢
wird nur die hdhere Zulage gewéhrt.

(2) Beamte und Soldaten mit einer Verwendung

a) an Bord anderer seegehender Schiffe oder Boote, die
nach Auftrag oder Einsatz {iberwiegend zusammen-
hingend mehrstindig auBerhalb der Grenze der See-
fahrt verwendet werden,

b) als Taucher fiir den maritimen Einsatz
erhalten eine Zulage nach Anlage IX.

(3) Die Stellenzulage wird neben einer Stellenzulage nach
Nummer 6 oder 8 nur gewéhrt, soweit sie diese tibersteigt.

(4) Die allgemeinen Verwaltungsvorschriften erldBt die
oberste Bundesbehérde im Einvernehmen mit dem Bun-
desminister des Innem und dem Bundesminister der
Finanzen.

10. Zulage fiir Beamte der Feuerwehr

(1) Beamte der Bundesbesoldungsordnung-A im Ein-
satzdienst der Feuerwehr in den LAndern sowie Beamte
und Soldaten, die entsprechend verwendet werden, erhal-
ten eine Stellenzulage nach Anlage IX. Die Zulage erhalten
unter den gleichen Voraussetzungen auch Vollzugsbe-
amte im Beamtenverhaltnis auf Widerruf, die Vorberei-
tungsdienst leisten.

(2) Durch die Stellenzulage werden die Besonderheiten
des Einsatzdienstes der Feuerwehr, insbesondere der
mit dem Nachtdienst verbundene Aufwand sowie der
Aufwand fiir Verzehr mit abgegolten.

11. Zulage fiir Beamte bei 6ffentlich-rechtlichen Spar-
kassen

(1) Beamte an éffentlich-rechtlichen Sparkassen erhal-
ten eine widerrufliche nichtruhegehaltfihige Zulage nach
_Anlage IX. -

(2) Durch die Zulage werden die mit dem Dienst bei
bffentlich-rechtlichen Sparkassen allgemein verbundenen
Erschwernisse und die mit dem Dienst verbundene Mehr-
arbeit mit abgegolten.

12. Zulage fiir Beamte bei Justizvollzugseinrichtun-
- gen und Psychiatrischen Krankenanstaiten

Beamte in Amtern der Bundesbesoldungsordnung A
bei Justizvollzugseinrichtungen, in abgeschlossenen Vor-
fuhrbereichen der Gerichte sowie in geschlossenen Ab-
teilungen oder Stationen bei Psychiatrischen Kranken-
anstalten, die ausschlieBlich dem Volizug von MaBregein
der Sicherung und Besserung dienen, erhalten eine
Stellenzulage nach Anlage IX. Die Zulage erhalten unter
den gleichen Voraussetzungen Beamte auf Widerruf, die
Vorbereitungsdienst leisten,

13. Zulage fiir Beamte als Mitglieder von Verfassungs-
gerichtshdfen

Die Lander kénnen bestimmen, daB Beamte, die Mit-
glieder von Verfassungsgerichtsh&fen (Staatsgerichts-
hofen) der Lander sind, eine Zulage erhalten. § 42 Abs. 1
Satz 2 ist nicht anzuwenden.
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13a. Zulage fiir Beamte als Leiter von landwirtschaft-
lichen Behdrden oder Dienststellen mit eingeglie-
derter oder angegliederter landwirtschaftlicher
Schule

Die Landesregierungen konnen durch Rechtsverord-
nung bestimmen, daB Beamte der Besoldungsgruppe
A 15, die zum Leiter einer landwirtschaftlichen Behérde
oder Dienststelle bestellt sind, eine Stellenzulage nach
Anlage IX erhalten, wenn der Behorde oder Dienststelle
eine landwirtschaftliche Schule ein- oder angegliedert ist.
Die Stellenzulage darf nur vorgesehen werden, wenn die
Wahrnehmung der Schulleiterfunktion nicht schon durch
die Einstufung beriicksichtigt worden ist; sie wird nicht
neben einer Amtszulage oder einer anderen Stellenzulage
gewabhrt.

13b. Zulage fiir Kanzler an groen Botschaften

Beamten des Auswartigen Dienstes der Besoldungs-
gruppe A 13 wird wihrend der Dauer ihrer Verwendung als
Kanzler an Auslandsvertretungen, deren Leiter nach der
Besoldungsgruppe B 9 eingestuft ist, oder wenn sie-die
Geschifte des inneren Dienstes mehrerer Vertretungen
leiten (Verwaltungsgemeinschaft), eine Zulage in Hohe
von 15 vom Hundert des Auslandszuschlags der Stufe 5
fiir die Besoldungsgruppe A 13 gewahrt,

M. Einstufung von Amtern

14. (weggefalien)

15. Fachlehrer ohne Ingenieurpriifung oder Fach-
hochschulabschiu8

Die nicht durch die Einstufung in die Besoldungsgrup-
pen A 11 und A 12 erfaiten Fachlehrer werden landes-
rechtlich nach MaBgabe sachgerechter Bewertung auf
Grund eines Vergleichs mit den Anforderungen an die in
den Besoldungsgruppen A 11 und A 12 ausgewiesenen
Fachlehrer mit Ingenieurpriifung oder Fachhochschulab-
schiuB eingestuft. Dies gilt entsprechend fir Lehrpersonal
mit vergleichbaren Aufgaben.

16. Schulaufsichtsdienst in Stadtstaaten und in ande-
ren Landern ohne Mittelinstanz

Die Amter des Schulaufsichtsdienstes in den Stadtstaa-
ten und in den anderen Landern ohne Mittelinstanz sind
landesrechtlich nach MaBgabe sachgerechter Bewertung
auf Grund eines Vergleichs mit den Anforderungen an die
in den Besoldungsgruppen A 14, A 15 und A 16 ausgewie-
senen Schulaufsichtsbeamten auf Kreis- und Bezirks-
ebene einzustufen.

16a. Lehrer mit stufenbezogener Lehramtsbefdhigung
in Bremen und Hamburg

in Bremen und Hamburg durfen landesgesetzlich Leh-
rer mit der Befdhigung fir das Lehramt der Primarstufe
und Sekundarstufe | héchstens in die Besoldungsgruppe
A 13 eingestuft werden.

16b. Lehrer mit Lehrbefdhigungen nach dem Recht
der ehemaligen DDR

Lehrer mit einer Lehrbefdhigung nach dem Recht der
ehemaligen Deutschen Demokratischen Republik werden
landesrechtlich eingestuft unter Berlicksichtigung der
Amter fir Lehrer, die in der Bundesbesoldungsordnung A
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und in den Landesbésoldungsordnungen A ausgewiesen
sind.

17. Leiter von Gesamtschulen

Die Amter der Leiter von Gesamtschulen sind landes-
rechtlich nach MaBgabe sachgerechter Bewertung auf
Grund eines Vergleichs mit den Anforderungen an die in
den Besoldungsgruppen A 15 und A 16 ausgewiesenen
Leiter von Gymnasien einzustufen. Der Leitgr einer
Gesamtschule mit Oberstufe oder mit mehr als 1000
Schillem darf héchstens in die Besoldungsgruppe A 16
eingestuft ‘werden. Die anderen Amter mit besonderen
Funktionen an Gesamtschulen sind landesrechtlich nach
MaBgabe sachgerechter Bewertung auf Grund eines
Vergleichs mit den Anforderungen an die in der Bundes-
besoldungsordnung A ausgewiesenen Lehrkrafte mit ent-
sprechenden Aufgaben einzustufen.

18. Lehrdmter an Sonderschulen

* Die Lehrdmter an Sonderschulen und an entsprechen-
den Einrichtungen sind landesrechtlich nach MaBgabe
sachgerechter Bewertung auf Grund eines Vergleichs mit
den Anforderungen an die in der Bundesbesoldungsord-
nung A ausgebrachten Lehtdmter einzustufen.

19. Gruppenleiter beim Deutschen Patentamt; Priifer
beim Deutschen Patentamt und beim Bundes-
sortenamt® '

Gruppenleiter beim Deutschen Patentamt erhalten in
der Besoldungsgruppe A 15 eine Amtszulage nach An-
lage IX. Fir bis zu 90 vom Hundert der Gesamtzahl der
tbrigen Prufer beim Deutschen Patentamt und der Priifer
beim Bundessortenamt kénnen Planstellen der Besol-
dungsgruppe A 15 ausgebracht werden.

20. Leiter von Hochschulen und Mitglieder der Lei-
tungsgremien von Hochschulen

(1) Die hauptberuflichen Leiter von Hochschulen und die
hauptberuflichen Mitglieder der Leitungsgremien von
Hochschulen dirfen nach Maflgabe sachgerechter Be-
wertung héchstens in die aus der nachstehenden Uber-
sicht fur die jeweilige MeBzahl sich ergebende Besol-
dungsgruppe eingestuft werden. MeBzah! ist die Gesamt-
zahl der fir die Hochschule im Haushaltsplan des jeweili-
gen Kalenderjahres oder in den Erduterungen des Haus-
haltsplans ausgewiesenen Stellen fiir volizeitbeschiftigte
Bedienstete zuzliglich eines Drittels der Zahl der im voran-
gegangenen Sommersemester vollimmatrikulierten Stu-
denten; bei im Aufbau befindlichen Hochschulen kann die
staatliche Planung flr die néchsten acht Jahre zugrunde
gelegt werden.

e e
st sl atizand \Donifiches “"2.“;.‘““
von Mitglled des ainer Flogachule
in BesGr.
einer Hochachiie
in BesGr.
bis 1000 B3 A15
1001 bis 2000 B4 A 16
2001 bis. 4000 BS B2
4001 bis 6000 B6 B3
6 001 bis 10 000 B7 B 4
von mehrals 10 000 88 BS5
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‘FUr die Hochschule fir Verwaltungswissenschaften

Speyer gilt die MeBzahl 1001 bis 2 000. Die Kanzler von
Hochschulen dirfen hdchstens wie die weiteren haupt-
beruflichen Mitglieder des Leitungsgremiums einer Hoch-
schule eingestuft werden. Die Leiter der Personal- und
Wirtschaftsverwaltung von medizinischen Einrichtungen
im Hochschulbereich mit mindestens 3 000 hauptberuf-
lich Beschéftigten dirfen hochstens in die Besoldungs-
gruppe B 3 eingestuft werden, wenn sie gleichzeitig zum
Beauftragten fiir den Haushalt bestellt sind und die Ge-
schiftsfihrung der medizinischen Einrichtungen wahr-
nehmen; die Einstufung muB um mindestens eine Besol-
dungsgruppe unter der des Kanzlers der Hochschule
liegen.

(2) Fir Beamte, die bis zu ihrer Wahl zum Leiter oder
hauptberuflichen Mitglied eines Leitungsgremiums einer
Hochschule als Professor der Besoldungsgruppe C 4 ein
héheres Grundgehalt zuzuglich des' Familienzuschlages
und der Zuschisse im Sinne der Nummern 1 und 2 der
Vorbemerkungen zu der Bundesbesoldungsordnung C
bezogen haben, kann eine Ausgleichszulage in Héhe des
Unterschiedsbetrages vorgesehen werden, die ruhege-
haltfahig ist, soweit sie zum Ausgleich des Grundgehaltes,
des Familienzuschlages oder eines ruhegehaltfahigen
Zuschusses dient.

21. Leiter von unteren Verwaltungsbehérden und
Leiter von allgemeinbildenden oder beruflichen
Schulen

Die Amter der Leiter von unteren Verwaltungsbehérden
mit einem beim jewesiligen Dienstherm 6rtlich begrenzten
Zustandigkeitsbereich mit Ausnahme der Amter der Poli-
zeiprasidenten sowie die Amter der Leiter von allgemein-
bildenden oder beruflichen Schulen dirfen nur in Besol-
dungsgruppen der Besoldungsordnungen A eingestuft
werden, Flr die Leiter von besonders groBen und beson-
ders bedeutenden unteren Verwaltungsbehdrden sowie
die Leiter von Mittelbehdrden oder Oberbehérden kénnen
nach Mafigabe des Haushalts Planstellen der Besol-
dungsgruppe A 16 mit einer Amtszulage nach Anlage IX
ausgestattet werden. Bei der Anwendung der Obergren-
zen des § 26 Abs. 1 auf die (ibrigen Leiter unterer Ver-
waltungsbehérden, Mittelbehdrden oder Oberbehdrden
bleiben die mit einer Amtszulage ausgestatteten Planstel-
len der Besoldungsgruppe A 16 unberiicksichtigt. Die Zahl
der mit einer Amtszulage ausgestatteten Planstellen der
Besoldungsgruppe A 16 darf 30 vom Hundert der Zahl der
Planstellen der Besoldungsgruppe A 16 fiir Leiter unterer
Verwaltungsbehérden, Mittelbehdrden oder Oberbehdr-
den nicht Uberschreiten.

22. Priifungsgebietsleiter von Landesrechnungshdéfen

Die Amter der Prifungsgebietsleiter von Landesrech-
nungshdfen sind nach MaBgabe sachgerechter Bewer-
tung auf Grund eines Vergleichs mit den Anforderungen
an die in die Besoldungsgruppe B 3 oder B 4 eingestuften
Beamten der obersten Behdrden des jeweiligen Landes in
der Landesbesoldungsordnung auszubringen.

V. Sonstige Stellenzulagen

23. Technische Dienste

(1) Beamte des mittleren technischen Dienstes, deren
Eingangsamt den Besoldungsgruppen A 5 bis A 7 zuge-
ordnet ist oder war, erhalten in den Laufbahnen
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des Baudienstes,

des Eichdienstes,

des Feuerwehrdienstes,

des Fischereidienstes,

der Gewerbeaufsicht,

des Kartographendienstes,

des Landesplanungsdienstes,

des landwirtschaftlichen Dienstes,

der Lokomotivfihrer,

des Maschinendienstes,

des nautischen Dienstes,

des Restauratorendienstes,

’ des Schieusen- und Stromdienstes,

des Vermessungs- und Bergvermessungsdienstes,
der Werkfihrer, - ’ :
der Zahntechniker

und in den Laufbahnen, in denen die Amtsbezeichnungen
den Zusatz ,Technischer” haben, eine ruhegehaltfahige
Stellenzulage nach Anlage IX.

(2) Beamte des gehobenen technischen Dienstes, deren
Eingangsamt der Besoldungsgruppe A 9 oder A 10 zuge-
ordnet ist oder war, erhalten eine ruhegehaltfihige Stel-
lenzulage nach Anlage IX, wenn als Anstellungsvorausset-
zung die AbschluBprifung einer Fachhochschule oder
einer Ingenieurschule gefordert wird oder wurde und sie
die Prafung bestanden haben; Voraussetzung ist ferner,
daB wihrend des Besuches der Fachhochschule oder der
Ingenieurschule keine Dienstbeziige gezahit wurden. Die
Zulage erhalten auch Beamte des gehobenen technischen
Dienstes, die die Aufstiegsprifung fur den gehobenen
technischen Dienst bestanden haben, sowie Beamte des
gehobenen technischen Dienstes, die ohne AbschiuBpri-
fung einer Fachhochschule oder einer ingenieurschule
angestellt worden sind, wenn sie ein Amt bekleiden, fir
das nach geltenden Laufbahnvorschriften die AbschluB-
priifung einer Fachhochschule oder einer Ingenieurschule
vorgeschrieben ist. Beamte, die wegen Kriegswehrdien-
stes ohne die fir die planmaBige Anstellung vorgeschrie-

bene Prifung zu auBerplanmaBigen Beamten (K) ernannt.

worden waren und die nach der Entlassung aus dem
Kriegswehrdienst wihrend des Besuches der Ingenieur-
schule Dienstbezlge erhalten haben, erhalten unbescha-
det des Satzes 1 zweiter Halbsatz die ruhegehaitfihige
Stellenzulage nach Satz 1 erster Halbsatz. Satz 1 gilt fir
Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit entsprechend.

(3) Die Stellenzulage wird nicht neben einer Stellen-
zulage nach Nummer 6a, 7 bis 10 oder der bei der
Deutschen Bundesbank gewéhrten Bankzulage gewéhrt.
Jedoch ist die Stellenzulage ruhegehaltfdhig; dies gilt
nicht, wenn ein Anspruch auf eine ruhegehaltfdhige
Stellenzulage nach Nummer 6a, 8, 8a, 9 oder 10 besteht.

24, Beamte und Soldaten im Programmierdienst

(1) Beamte des mittleren und des gehobenen Dienstes
und Unteroffiziere sowie Offiziere bis Besoldungsgruppe
A 12 erhalten fir die Zeit ihrer iberwiegenden Verwen-
dung im Bereich der Ablaufplanung und Programmierung
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von Arbeitsverfahren unter Einsatz von elektronischen
Datenverarbeitungsanlagen und Systemprogrammen eine
Stellenzulage nach Anlage IX.

(2) Die Stellenzulage wird nicht neben einer Stellen-
zulage nach Nummer 7 bis 11 oder 23 oder der bei der
Deutschen Bundesbank gewéhrten Bankzulage gewahrt,
Sie wird neben einer Stellenzulage nach Nummer 4, 5a
oder 6 nur gewdhrt, soweit sie diese ibersteigt.

H

25. Beamte mit Meisterpriifung odel: AbschiuBBprifung
als staatlich geprifter Techniker

Beamte in Laufbahnen des mittleren Dienstes, in denen
die Meisterpriifung oder die AbschiuBpriifung als staatlich
geprufter Techniker vorgeschrieben ist, erhalten, wenn
sie die Prifung bestanden haben, eine ruhegehaltfahige
Stellenzulage nach Anlage IX.

26. Beamte der Steuerverwaltung und der Zollver-
waltung

(1) Beamte des mittleren Dienstes und des gehobenen
Dienstes in der Steuerverwaltung und der Zollverwaltung
erhalten fur die Zeit ihrer iberwiegenden Verwendung im
AuBlendienst der Steuerpriifung oder der Zollfahndung
eine ruhegehaltfahige Stellenzulage nach Anlage IX. Satz 1
gilt auch fir die Priiffungsbeamten der Finanzgerichte, die
tiberwiegend im AuBendienst tétig sind. 4

(2) Die Stellenzulage wird nicht neben einer Stellen-
zulage nach Nummer 9 gewéhrt,

(3) Die allgemeinen Verwaltungsvorschriften zu Absatz 1
erldBt, soweit es sich um Bundesbeamte handelt,  der
Bundesminister der Finanzen im Einvernehmen mit dem
Bundesminister des Innemn, im L#nderbereich der zu-
stindige Fachminister im Einvernehmen mit dem fir das
Besoldungsrecht zustidndigen Minister.

27. Aligemeine Stellehzulago

(1) Eine das Grundgehalt ergéinzende ruhegehaltfahige
Stellenzulage nach Anlage IX erhalten

a) Beamte des mittleren Dienstes in Laufbahnen, deren
Eingangsamt der Besoldungsgruppe A 5 oder A 6
zugeordnet ist, des mittleren technischen Dienstes,
des mittleren Krankenpflegedienstes, des mittieren
allgemeinen Vollzugsdienstes bei den Justizvolizugs-
anstalten, des mittleren Feuerwehrdienstes, der Ge-
richtsvollzieherlaufbahn und des mittieren Polizeivoli-
zugsdienstes sowie Unteroffiziere

aa) in den Besoldungsgruppen A5 bis A 8,
bb) in den Besoldungsgruppen A 9 und A0,

b) Beamte des gehobenen Dienstes in Laufbahnen, deren
Eingangsamt der Besoldungsgruppe A 9 oder nach
§ 23 Abs. 2 der Besoldungsgruppe A 10 zugeordnet ist,
ihnen gleichgestelite Beamte sowie Offiziere in den
Besoldungsgruppen A9 bis A 13,

c) Beamte des hoheren Verwaltungsdienstes einschlie3-
lich der Beamten besonderer Fachrichtungen, Studien-
rate, Militdrpfarrer und Polizeivollzugsbeamte in der
Besoldungsgruppe A 13; die Studienréte des Landes
Bayern mit der Lehrbefahigung fiir Realschulen und die
Studienréte an Volks- und Realschulen der Freien und
Hansestadt Hamburg gelten nicht als Studienréte im
Sinne dieser Vorschrift.
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(2) In den Féllen des § 46 Abs. 2 Satz 2 ist nur Absatz 1
Buchstabe a Doppelbuchstabe bb, Buchstabe b und ¢
mit den in Anlage IX angegebenen Betrégen zu ber{ick-
sichtigen.

28. (weggefallen)
29. (weggefalien)

30. Flugsicherungslotsen

(1) Beamte des gehobenen Dienstes in den Besol-
dungsgruppen A 9 bis A 11 und Soldaten in diesen Besol-
dungsgruppen erhalten im Flugsicherungskontrolidienst
eine ruhegehaltfahige Stellenzulage nach Anlage IX.
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(2) Die Stellenzulage wird nicht neben einer Stelien-
zulage nach Nummer 6a bis 10 oder der bei der
Deutschen Bundesbank gewéhrten Bankzulage gewdhrt.
Jedoch ist die Stellenzulage ruhegehaltfahig; dies gilt nicht,
wenn ein Anspruch auf eine ruhegehaltfahige Stelilenzulage
nach Nummer 6, 63, 8, 8a, 9 oder 10 besteht.

V. Vergiitungen

31. Priifungsvergiitung fiir wissenschaftliche und
kiinstlerische Mitarbeiter

Fir beamtete wissenschaftliche und kinstlerische
Mitarbeiter an einer Hochschule gilt Nummer 4 der
Vorbemerkungen zu der Bundesbesoldungsordnung C
entsprechend.

Bundesbesoldungsordnung A

Besoldungsgruppe A 1
Grenadier, Flieger, Matrose ')?)
b lndieseeesoldtmsgmﬁpegdvbrenwchalle Soldaten des untersten
Mannschaftsdienstgrades, fir die der Bundesprisident besondere

Dienstgradbezeichnungen festgesetzt hat.
3 Inden ersten drei Monaten ihrer Dienstzeit.

Besoldungsgruppe A 2
Aufseher )3
Oberamtsgehilfe
Oberbetriebsgehilfe
Schaffner )3
Wachtmeister )9

Grenadier, Flieger, Matrose *) %)
Gefreiter ©)

9 Erhilt eine Amtszulage nach Anlage IX.
3 Erhilt als Fihrer von Kraftwagen eine Stellenzulage nach Anlage IX.

% Beamte in der Laufbahn des Justizwachtmeisterdienstes erhalten eine
Amtszulage nach Anlage IX. Neben der Amtszulage steht eine Amtszu-
lage nach der FuBnote 1 nicht zu.

9 Nach Ablauf einer Dienstzeit von drei Monaten.

% in diese Besoldungsgruppe auch alle Soldaten des untersten
Mannschaftsdienstgrades, fir die der Bundesprasident besondere
Dienstgradbezeichnungen festgesetzt hat.

9 Erhalt eine Amtszulage nach Aniage IX.

Besoldungsgruppe A3
Hauptamtsgehilfe )¢
Hauptbetriebsgehilfe
Oberaufseher 39
Oberschaffner 39
Oberwachtmeister 3349

Obergefreiter

%) Im Landesbereich auch ais Eingangsamt, wenn der Amtsinhaber im
Sitzungsdienst der Gerichte eingesetzt ist. Dieser Amtsinhaber erhalt
eine Amtszulage nach Anlage IX.

3 Erhilt eine Amtszulage nach Anlage IX.
3 Im Justizdienst auch als Eingangsamt.

4 Als Eingangsamt, wenn der Beamte nach MaBgabe der Laufbahnvor-
schriften die Laufbahnbefahigung in einer Laufbahnpriafung erworben
hat oder eine abgeschiossene forderliche Berufsausbildung oder eine
mindestens dreijahrige Tatigkeit bei dffentlich-rechtlichen Dienstherren
nachweist.

5 Beamte in der Laufbahn des Justizwachtmeisterdienstes erhalten eine
Amtszulage nach Anlage IX. Neben der Amtszulage steht eine Amtszu-
lage nach der FuBnote 2 nicht zu.

Besoldungsgruppe A 4
Amtsmeister )
Betriebsmeister
Hauptaufseher?)
Hauptschaffner ?
Hauptwachtmeister 39
Oberwart 39
Triebwagenfiihrer ?)

Hauptgefreiter

1 Erhalt im Landesbereich eine Amtszulage nach Anlage IX, wenn er im
Sitzungsdienst der Gerichte eingesetzt ist.

3 Erhalt eine Amtszulage nach Anlage IX.

9 Als Eingangsamt.

4 Beamte in der Laufbahn des Justizwachtmeisterdienstes erhalten eine
Amtszulage nach Anlage IX. Neben der Amtszulage steht eine Amts-
2zulage nach der FuBinote 2 nicht zu.

Besoidungsgruppe AS
Assistent
Betriebsassistent 39



1094

Erster Hauptwachtmeister %99
Hauptwart 9%
Justizvollstreckungsassistent
Kriminaloberwachtmeister ')
Kriminalwachtmeister ') ?)
Oberamtsmeister 9%
Oberbetriebsmeister 9
Obertriebwagenfihrer 3 %
Polizeioberwachtmeister ')
Polizeiwachtmeister ')?)

Stabsgefreiter
Oberstabsgefreiter ) %
Unteroffizier

Maat

Fahnenjunker
Seekadett

) Wéhrend der Ausbildung.

3 Erhdlt das Grundgehalt der 1. Dienstaltersstufe der Besoldungsgruppe
A4, .

% Erhéit eine Amtszulage nach Aniage IX.

Erhdilt im Landesbereich eine Amtszulage nach Anlage IX, wenn er im
Sitzungsdienst der Gerichte eingesetzt ist.

9
9 Sowelt nicht in der Besoldungsgruppe A 8.
’

Beamte in der Laufbahn des Justizwachtmeisterdienstes erhalten eine
Amtszulage nach Aniage DX Neben der Amtszulage steht eine Amts-
zulage nach der FuBnote 3 nicht zu.

) (weggefalien)

% Die Gesamtzahl der Planstellen fir Oberstabsgefreite betrigt bis 2u
50 vom Hundert der in der Besoldungsgruppe A 5 insgesamt fiir Mann-
schaftsdienstgrade ausgebrachten Planstelien. )

Besoldungsgruppe A6
Betriebsassistent 9
Erster Hauptwachtmeister 59
Hauptwart?®
Justizvollstreckungssekretir
Lokomotivfiihrer ")
Oberamtsmeister %
Oberbetriebsmeister %)
Obertriebwagenfiihrer %)
Sekretar 399
Werkmeister )

Stabsunteroffizier
Obermaat

) Als Eingangsamt.

3 Als Eingangsamt fiir nichttechnische Laufbahnen, in denen die Meister-
prifung vorgeschrieben ist, wenn der Beamte die Prifung bestanden
hat.

% Als Eingangsamt fOr Laufbahnen des mittieren technischen Dienstes.

9 Als Eingangsamt fir die Laufbahnen des mittieren allgemeinen Justiz-
dienstes, des mittleren Dienstes der Steuerverwaltung, des mittieren
2Zolidienstes und des Labensmittelkontrolidienstes.

% Sowaelt nicht in der Besoldungsgruppe A 5. Fir bis zu 20 v.H. der
Gesamtzahl der Planstellen des einfachen Dienstes.

% Beamte in der Laufbahn des Justizwachtmeisterdienstes erhalten eine
Amtszulage nach Anlage IX.
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Besoldungsgruppe A7
Brandmeister 4)
Justizvolistreckungsobersekretar
Krankenpfleger 4
Krankenschwester )
Kriminalmeister )
Oberlokomotivfihrer )
Obersekretar 97
Oberwerkmeister 19
Polizeimeister ¢)
Stationspfleger %)
Stationsschwester )

Feldwebel
Bootsmann
Fahnrich

Féhnrich zur See
Oberfeldwebel 3
Oberbootsmann ?)

) Auch als Eingangsamt.

3 Erhélt eine Amtszulage nach Anlage IX. ~

9 (weggefalien)

‘) Als Eingangsamt.

5 Erhah eine Amtszulage nach Anlage IX.

9 :tuchalsEingmgsanMOertbahnendosmltﬁwented\nischenDien-
es.

) Als Eingangsamt fir die Laufbahn des mittleren aligemeinen Volizugs-
dienstes bei den Justizvollzugsanstalten.

9 Als Eingangsamt fir die Laufbahn des Werkdienstes bei den Justiz-
volizugsanstalten, .

Besoildungsgruppe A8
Abteilungspfleger
Abteilungsschwester
Gerichtsvollzieher ')
Hauptlokomotivfiihrer
Hauptsekretar
Hauptwerkmeister
Justizvollstreckungshauptsekretar
Kriminalobermeister
Oberbrandmeister
Polizeiobermeister

Hauptfeldwebel ?)
Hauptbootsmann 2
Oberfahnrich ?)
Oberfahnrich zur See ?)

) Als Eingangsamt.
9 Erhiiit eine Amtszulage nach Anlage IX.

Besoldungsgruppe A9
Amtsinspektor 9 ‘
Betriebsinspektor 3
Hauptbrandmeister %)
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inspektor

Kapitén )
Konsulatssekretér
Kriminalhauptmeister %)
Kriminalkommissar
Obergerichtsvolizieher ?)
Oberin §7)

Oberpfleger 7)
Oberschwester 7)
Pflegevorsteher %))
Polizeihauptmeister %)
Polizeikommissar

Stabsfeldwebel ¢)
Stabsbootsmann *)
Oberstabsfeldwebel 39
Oberstabsbootsmann %) ¢)
Leutnant

Leutnant zur See

) Im Bundesbereich.

7 For Funktionen, die sich von denen der Besoldungsgruppe A 9 abheben,
nach MaBgabe sachgerechter Bewertung bis zu 30 v.H. der Stellen fir
Unteroffiziere der Basoldungsgruppe A 9; erhiit eine Amtszulage nach
Anlage IX.

3 Fir Funktionen, die sich von denen der Besoldungsgruppe A 9 abheben,
kdnnen nach MaBgabe sachgerechter Bewertung jeweils bis zu 30 v.H.
der Stellen mit einer Amtszulage nach Anlage IX ausgestattet werden.

9 Die Gesamtzah! der Planstellen fir Stabsfeldwebel/Stabsbootsmanner
und Oberstabsfeldwebel/Oberstabsbootsménner betragt bis zu 35 v.H.
der in den Besoldungsgruppen A 8 und A 9 insgesamt fur Unteroffiziere
ausgebrachten Planstellen.

9 (weggefalien)

% Erhiit eine Amtszulage nach Anlage IX.

) Erhélt bei Bestellung zum Mitglied der Krankenhausbetriebsleitung fir
die Dauer dieser Tatigkeit eine Stellenzulage nach Anlage IX.

Besoldungsgruppe A 10 ') *)
Konsulatssekretar Erster Klasse
Kriminaloberkommissar
Oberinspektor
Polizeioberkommissar
Seekapitan ?)
Oberleutnant
Oberieutnant zur See
)} Als Eingangsbesoldungsgruppe fir Laufbahnen, in denen fir die Befihi-

gung der AbschiuB einer Fachhochschule gefordert wird, wenn der
Beamte flr die Befahigung einen Fachhochschulabschiul nachweist.

. ) Im Bundesbereich.

) FuBnote') ist nach Artikel 2 Nr. 1 des Haushaltsstrukturgesetzes vom
18. Dezember 1975 (BGBI. | S. 3091) nur auf Beamte des gehobenen
technischen Dienstes anzuwenden.

Besoldungsgruppe A 11
Amtmann
Kanzier ?)
Kriminathauptkommissar )
Polizeihauptkommissar ')
Seeoberkapitén 3)
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Fachlehrer
~ mit abgeschlossener Ingenieur- oder Fachhoch-
schulausbildung, wenn sie vorgeschrieben ist oder,
beim Fehlen laufbahnrechtlicher Vorschriften, gefor-
dert wird - )

Hauptmann ')
Kapiténleutnant *)

)} Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 12.
3 tm Auswirtigen Dienst.

3 im Bundesbereich.

9 Als Eingangsamt.

Besoldungsgruppe A 12
Amtsanwalt ')
Amtsrat
Kanzler Erster Klasse %) %)
Kriminathauptkommissar ?)
Polizeihauptkommissar %)

Rechnungsrat
- als Prafungsbeamter bei einem Rechnungshof -

Seehauptkapitan %)% -

Fachlehrer
- mit abgeschlossener Ingenieur- oder Fachhoch-
schulausbildung, wenn sie vorgeschrieben ist oder,
beim Fehlen laufbahnrechtlicher Vorschriften, gefor-
dert wird - )

Konrektor
- als der stindige Vertreter des Leiters einer Grund-
schule, Hauptschule oder Grund- und Hauptschule
mit mehr als 180 bis zu 360 Schilern-7)

Lehrer

-~ als Leiter einer Grundschule, Hauptschule oder
Grund- und Hauptschule mit bis zu 80 Schiilern - ¥)

- an allgemeinbildenden Schulen, soweit nicht ander-
weitig eingereiht - )

- mit der Befdhigung fir das Lehramt der Primarstufe
bei entsprechender Verwendung - ')

- mit der Befdhigung flr das Lehramt der Sekundar-
stufe | bei entsprechender Verwendung - ')

2weiter Konrektor
- einer Grundschule, Hauptschule oder Grund- und
Hauptschule mit mehr als 540 Schulern-7)

Hauptmann 9)f)
Kapitanieutnant 2)*)

9 Als Eingangsamt.

3 Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 11.

3) Sowelt nicht in der Besoldungsgruppe A 13.

9 im Auswiértigen Dienst.

9 im Bundesbereich.

9 in diese Besoldungsgruppe kdnnen nur Beamte eingestuft werden, die
nach Abschiu8 der ingenieur- oder Fachhochschulausbildung eine
achtjahrige Lehrtatigkeit oder eine dreijthrige Dienstzeit seit Anstellung
als Fachiehrer in der Besoldungsgruppe A 11 verbracht haben.

) Erhatt eine Amtszulage nach Anlage IX.

% Erhalt eine Amtszulage nach Anlage IX; diese wird nach zehnjahrigem
Bezug beim Verbieiben in dieser Besoldungsgruppe auch nach Beendi-
gung der zulageberechtigenden Verwendung gewihrt.

% Flr bis zu 10 v.H. der Gesamtzahl der fiir diese Amter ausgebrachten
Planstellen.
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Besoldungsgruppe A 13 ")

Akademischer Rat
- als wissenschattlicher oder kiinstlerischer Mitarbei-
ter an einer Hochschule -

Arzt))
Erster Kriminalhauptkommissar
Erster Polizeihauptkommissar
Kanzler Erster Klasse ?)?)
Konservator

- Konsul

.Kustos
Landesanwalt ')
Legationsrat .
Oberamtsanwalt %)
Oberamtsrat V)

Oberrechnungsrat
- als Priifungsbeamter bei einem Rechnungshof -

Pfarrer )
Rat
Seehauptkapitin 99

Fachschuloberiehrer - im Bundesdienst - %) ¢ *)

Hauptlehrer
- als Leiter einer Grundschule, Hauptschule oder
Grund- und Hauptschule mit mehr als 80 bis zu
180 Schiilern ~

Konrektor

- als der stiandige Vertreter des Leiters einer Grund-
schule, Hauptschule oder Grund- und Hauptschule
mit mehr als 360 Schiilermn -

- als der standige Vertreter des Leiters einer Haupt-
schule

mit Realschul- oder Aufbauzug oder

mit einer schulformunabhingigen Orientierungsstufe
mit mehr als 180 Schillemn - 7)

Lehrer

- mit fachwissenschaftlicher Ausbildung in zwel
Fachern, wenn sich die Lehrbeféhigung auf Haupt-
und Realschulen oder Gymnasien erstreckt, bei einer
dieser Befahigung entsprechenden Verwendung -'%

- mit fachwissenschaftlicher Ausbildung von minde-
stens acht Semestern Dauer in zwei Fachern, wenn
sich die Lehrbefdhigung auf Grund-, Haupt- und

. Realschulen erstreckt, bei einer dieser Beféhigung
entsprechenden Verwendung - %) ')

- mit der Befdhigung fir das Lehramt der Sekundar-
stufe | bei entsprechender Verwendung - ')

Realschullehrer '
~ mit der Befdhigung fir das Lehramt an Realschulen
bei einer dieser Befdhigung entsprechenden Ver-
wendung - ')

Rektor _ . ’
-~ einer Grundschule, Hauptschule oder Grund- und
Hauptschule mit mehr als 180 bis zu 360 Schiilern -7)
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Studienrat
-~ im hoheren Dienst des Bundes - )

- mit der Befihigung fiir das Lehramt an Gymnasien
oder an beruflichen Schulen bei einer der jeweiligen
Befahigung entsprechenden Verwendung -

-~ mit der Befdhigung fiir das Lehramt der Sekundar-
stufe Il bei entsprechender Verwendung -

Stabshauptmann *)
Stabskapiténleutnant %)
Major

Korvettenkapitan
Stabsapotheker
Stabsarzt
Stabsveterinar

") Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 14.
%) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 12,
% Im Auswartigen Dienst.

9 Im Bundesbereich,

. % Mit der Befihigung fir das Lehramt an Realschulen.

9 Erhilt als der standige Vertreter eines Fachschuldirektors oder als Fach-
vorsteher eine Amtszulage nach Anlage IX.

% Erhalit eine Amtszutage nach Anlage IX.
% Gilt nur flr Lehrer, deren Ausbildung vor dem 1. August 1973 geregeit
wars.

% Mit der BofBhigung fOr das Lehramt an Gymnasien oder beruflichen
Schulen. . ;

') Als Eingangsamt,

) FOr Boamte des gehobenen technischen Dienstes kdnnen fir Funktio-
nen, die sich von denen der Besoldungsgruppe A 13 abheben, nach
Mafgabe Bewertung bis zu 20 v.H. der fir technische
Beamte Stellen der Besoldungsgruppe A 13 mit einer
Amtszutage nach Anlage IX ausgestattet werden.

'3 Flr Funktionen eines Amtsanwalts bel einer Staatsanwaltschaft, die sich
von denen der Besoidungsgruppe A 13 abheben, kénnen nach Maiga-
be sachgerechter Bewertung bis zu 20 v.H. der Stellen fir Oberamtsan-
wiite mit einer Amtszulage nach Anlage IX ausgestattet werden.

) Fur Beamte der Rechtspflegeriaufbahn kdnnen flir Funktionen der
Rechtspfleger bei Gerichten, Notariaten und Staatsanwaltschaften, die
sich von denen der Besoldungsgruppe A 13 abheben, nach MafSigabe
sachgerechter Bewertung bis z2u 20 v.H. der fir Rechtspfieger ausge-
brachten Stelien der Besoldungsgruppe A 13 mit einer Amtszulage nach
Anlage [X ausgestattet werden.

*) Fir dieses Amt dirfen hbchstens 40 v.H. der Stellen fur stufenbezogen
ausgebildete planmaBige Lehrer” in der Sekundarstufe { (Klassen §
bis 10), davon an Hauptschulen hdchstens 10 v.H. der fUr diese Be-
amten an Hauptschulen vorhandenen Stellen, ausgewiesen werden.
Dem Amtsinhaber kann bei Ubertragung der Funktion des Schulleiters,
des stindigen Vertreters des Schulleiters oder des Zweiten Konrektors
die entsprechende Amtsbezeichnung verliechen werden,

') Fir Funktionen in der Laufbahn des militarfachlichen Dienstes nach
MaBgabe sachgerechter Bewertung flr bis zu 2,5 v.H. der Gesamtzahi
der fir Hauptieute/Kapitinleutnante und fir Stabshauptieute/Stabs-
kapiténleutnante in dieser Laufbahn ausgebrachten Planstelien.

Besoldungsgruppe A 14

Akademischer Oberrat
- -als wissenschaftlicher oder kiinstierischer Mitarbei-
ter an einer Hochschule - ’

Arzt )

Chefarzt )

Konsul Erster Klasse
Landesanwalt )
Legationsrat Erster Klasse %)
Oberarzt ¢)
Oberkonservator
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Oberkustos
Oberrat
Pfarrer )

_Fachschuldirektor
~ als Leiter einer Bundeswehrfachschule mit Lehr-
gédngen, die zu einem AbschluB3 fihren, der dem der
Realschule entspricht - %)

Fachschuloberiehrer
- als der stiindige Vertreter des Direktors einer Fach-
schule als Leiter einer Fachschule des Bundes mit
beruflichem Unterricht mit bis zu 360 Unterrichts-
teiinehmemn - 97

Konrektor

- als der sténdige Vertreter des Leiters einer selbstan-
digen schulformunabhéngigen Orientierungsstufe
mit mehr als 180 bis zu 360 Schiilern -

- als der standige Vertreter des Leiters einer selbstin-
digen schulformunabhéingigen Orientierungsstufe
mit mehr als 360 Schiilern - %

Oberstudienrat
- im héheren Dienst des Bundes - %)

~ mit der Befdhigung fiir das Lehramt an Gymnasien
oder an beruflichen Schulen bei einer der jeweiligen
Betihigung entsprechenden Verwendung —

- mit der Befahigung fir das Lehramt der Sekundar-
stufe il bei entsprechender Verwendung -

Realschulkonrektor

~ als der stdndige Vertreter des Leiters einer Real-
schule mit mehr als 180 bis zu 360 Schiilern ~

- als der standige Vertreter des Leiters einer Real-
schule mit mehr als 360 Schiilern - %)

Realschulrektor
~ einer Realschule mit bis zu 180 Schilern -
-~ einer Realschule mit mehr als 180 bis zu 360 Schu-
lern-9)
Regierungsschulrat

-~ als Dezernent (Referent) in der Schulaufsicht auf
Bezirksebene -

~ im Schulaufsichtsdienst —
Rektor

-~ einer Grundschule, Hauptschule oder Grund- und
Hauptschule mit mehr als 360 Schilern -

-~ einer Hauptschule
mit Realschul- oder Aufbauzug oder

mit einer schutformunabhéngigen Orientierungsstufe
mit mehr als 180 Schilern -

- einer selbstéindigen schulformunabhéngigen Orien-
tierungsstufe mit bis zu 180 Schiilern -

~ einer selbstandigen schulformunabhéngigen Orien-
tierungsstufe mit mehr als 180 bis zu 360 Schillem -9)

Schulrat
~ als Schulaufsichtsbeamter auf Kreisebene - %)

Zweiter Konrektor
~ einer selbstindigen schulformunabhangigen Orien-
tierungsstufe mit mehr als 540 Schillem -
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Zweiter Realschulkonrektor
~ einer Realschule mit mehr als 540 Schiilern -

Oberstleutnant 4
Fregattenkapitin )
Oberstabsapotheker
Oberstabsarzt
Oberstabsveterindr

" Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 13.
3 Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 15, A 16.

) Fahrt wihrend der Verwendung als Leiter einer Botschaft oder Gesandt-
schaft die Amtsbezeichnung ,Botschafter” oder ,Gesarxiter®,

9 Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A15. *~
% Erhilit eine Amtszulage nach Anlage IX.
9 Mit der Befihigung fur das Lehramt an Realschulen.

) Bei Schulen mit Teilzeitunterricht rechnen 2,5 Unterrichtsteilnehmer mit
Teilzeitunterricht als einer.

% Mit der Befdhigung fiir das Lehramt an Gymnasien oder beruflichen
Schulen.

Besoldungsgruppe A 15

Akademischer Direktor
- als wissenschaftlicher oder kiinstlerischer Mitarbei-
ter an einer Hochschule -

Botschaftsrat ')
Bundesbankdirektor ?)
Chefarzt 9
Dekan ¥
Direktor
Generalkonsul %)
Hauptkonservator
Hauptkustos
Museumsdirektor und Professor
Oberarzt 9
Oberlandesanwalt ¢
Vortragender Legationsrat
Direktor einer Fachschule

- als Leiter einer Fachschule des Bundes mit beruf-

lichem Unterricht mit bis zu 360 Unterrichtsteilneh-
mern - )%

Realschulrektor
- einer Realschule mit mehr als 360 Schiilern -

Regierungsschuldirektor
- als Dezement (Referent) im Schulaufsichtsdienst des
Bundes ~

- als Dezement (Referent) in der Schulaufsicht auf
Bezirksebene -

Rektor
~ einer selbstéandigen schulformunabhédngigen Orien-
tierungsstufe mit mehr als 360 Schulem -

Schulamtsdirektor
- als Schulaufsichtsbeamter auf Kreisebene -

Studiendirektor

~ als Fachberater in der Schulaufsicht, als Fachleiter
oder Seminariehrer an Studienseminaren oder Semi-
narschulen oder zur Koordinierung schulfachlicher
Aufgaben - )
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— als der stindige Vertreter des Leiters
einer beruflichen Schule mit mehr als 80 bis zu
360 Schilemn, %)
einer beruflichen Schule mit mehr als 360 Schi-
lem, "))
eines Gymnasiums im Aufbau mit

mehr als 540 Schiilern, wenn die oberste Jahr-
gangsstufe fehlt, )

mehr als 670 Schiilemn, wenn die zwei oberen
Jahrgangsstufen fehlen, 7)
mehr als 800 Schillem, wenn die drei oberen Jahr-
gangsstufen fehlen, 7)
eines nicht vajl ausgebauten Gymnasiums,
_eines voll ausgebauten Gymnasiums mit bis zu
360 Schilern,
eines voll ausgebauten Gymnasiums mit mehr als
360 Schillern, %)
eines voll ausgebauten Oberstufengymnasiums,
eines zweizligig voll ausgebauten Oberstufengym-
nasiums oder eines Oberstufengymnasiums mit min-
destens zwel Schultypen ) -
- als Leiter
elner beruflichen Schule mit bis zu 80 Schillem, %)

einer beruflichen Schule mit mehr als 80 bis zu
360 Schilern, )%

eines nicht voll ausgebauten Gymnasiums, 7)

eines voll ausgebauten Gymnasiums mit bis zu
360 Schiilem, 7)

eines voll ausgebauten Oberstufengymnasiums ') -
- im hoheren Dienst des Bundes

als der stindige Vertreter des Leiters einer Fach-
schule mit beruflichem Unterricht mit mehr als
360 Unterrichtsteilnehmem, 7) %)

als Leiter einer Zivildienstschule,
zur Koordinierung schulfachlicher Aufgaben ) -

Oberstleutnant ¢ 1)
Fregattenkapitan ©) %)
Oberfeldapotheker
Flottillenapotheker
Oberfeldarzt
Flottillenarzt
Oberfeldveterinir

-~

Fohrt wihrend der Verwendung als Leiter einer Botschaft oder
Gesandtschaft die Amtsbezeichnung , Botschafter” oder ,Gesandter”.
Sowet nicht in den Besoidungsgruppen A 16,83,85,86,89,
Sowetlt nicht in den Besoldungsgruppen A 14, A 16.

Sowelt nicht in der Besoldungsgruppe-A 18.

Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 16,8 3,B 6.

Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 14.

Erhiilt eine Amtszulage nach Anlage IX.

Bael Schulen mit Teilzetunterricht rechnen 2,5 Unterrichisteiinehmer
mit Teilzeitunterricht als ainer.

Hochstens 30 v.H. derGesamtzaNdefplanmaBlgmBeamtenlnder
Laufbahn der Studienrite.

Auf herausgehobenen Dienstposten.

-3 [ PSRN QPN TN )

3

Besoldungsgruppe A 16 - .
Abteilungsdirektor
Abteilungsprisident
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Botschafter ')
Botschaftsrat Erster Klasse
Bundesbankdirektor %)
Chefarzt 9)

Dekan 99

Direktor des Geheimen Staatsarchivs der Stiftung
PreuBischer Kulturbesitz

Direktor des Ibero-Amerikanischen Instituts der Stiftung
PreuBischer Kulturbesitz

Direktor des Staatlichen Instituts fiir Musikforschung der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz

Direktor einer Wehrtechnischen Dienststelle ©)
Finanzprasident

- als Abteilungsleiter bei einer Oberfinanzdirektion - 7)
Generalkonsul %)
Gesandter 9)

.Landeskonservator

Leitender Akademischer Direktor
- als wissenschaftlicher oder kiinstlerischer Mitarbei-
ter an einer Hochschule - %)
Leitender Direktor
Ministerialrat
~ bei einer obersten Bundesbehdrde und beim Bun-
deseisenbahnvermégen ~7)
- bei einer obersten Landesbehdrde {ausgenommen
Stadtstaaten) - ")
Museumsdirektor und Professor

Oberlandesanwalt %)
Oberstaatsanwalt beim Bundesverwaltungsgericht

Senatsrat
- in Berlin und Bremen bei einer obersten Landes-
behdrde - ")

Vortragender Legationsrat Erster Klasse 7)
Kanzler einer Universitét der Bundeswehr
Leitender Regierungsschuldirektor
~ als Dezernent (Referent) im Schu!aufsnchtsdnenst des
Bundes -
- als Dezernent (Referent) in der Schulaufsicht auf
Bezirksebene ~
Leitender Schulamtsdirektor

-~ als leitender Schulaufsichtsbeamter auf Kretsebene.
dem mindestens sechs weitere Schulaufsichtsbe-
amte untersteilt sind -

~ als Schulaufsichtsbeamter auf Kreisebene, dem aus-
schlieBlich die Aufsicht Uber Gymnasien, Gesamt-
schulen mit Oberstufe oder berufliche Schulen obliegt -
Oberstudiendirektor
- alsLeiter
einer beruflichen Schule mit mehr als 360 Schilern, ')
eines Gymnasiums im Aufbau mit
mehr als 540 Schilern, wenn die oberste Jahr-
gangsstufe fehit,
mehr als 670 Schiilern, wenn die zwei oberen Jahr-
gangsstufen fehlen,
mehr als 800 Schilern, wenn die drei oberen Jahr-
gangsstufen fehlen,
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eines voll ausgebauten Gymnasiums mit mehr als
360 Schilern,

eines zweizligig voll ausgebauten Oberstufengym-
nasiums oder eines Oberstufengymnasiums mit min-
destens zwei Schultypen -

- im héheren Dienst des Bundes als Leiter einer Fach-
" schule mit beruflichem Unterricht mit mehr als
360 Unterrichtsteilnehmern - %)

Oberst )

Kapitin zur See ')
Oberstapotheker 7)
Flottenapotheker ')
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Oberstarzt 7)
Flottenarzt %)
Oberstveterinar )

%) Sowelt nicht in den Besoldungsgruppen B3,B6,B9.

% Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 15,B3,B5,B86,B9.
% Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 14, A15.

4 Im Bundesbereich.

% Sowelt nicht in der Besoldungsgruppe A 15.

9 Soweit nicht in den Besoldungsgruppen B 3, B 4.

") Sowelt nicht in der Besoldungsgruppe B 3.

% Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 15,B3,B 6.

% Soweit nicht in den Besoldungsgruppen B 3, B 6.

% Nur in Stellen von besonderer Bedeutung.
") Soweit nicht in den Besoldungsgruppen B2, B 3. -
%) Bel Schulen mit Teilzeitunterricht rechnen 2,5 Unterrichtstelinehmer mit

Teilzeitunterricht als einer.

Bundesbesoldungsordnung B

Besoldungsgruppe B 1
Direktor und Professor

Besoldungsgruppe B 2

Abteilungsdirektor, Abteilungsprasident

~ als Leiter einer groBen und bedeutenden Abteilung
bei einer Mittel- oder Oberbehdrde des Bundes oder
eines Landes, 5)
bei einer sonstigen Dienststelle oder Einrichtung,
wenn deren Leiter mindestens in Besoldungsgruppe
‘B 5 eingestuft ist ~

- als Leiter einer groBen und bedeutenden Gruppe bei
einer Oberfinanzdirektion, soweit er Verireter des
Finanzprisidenten ist -

- beim Bundesinstitut fir Berufsbildung
als der stindige Vertreter eines Hauptabteilungs-
leiters und Leiter einer Abteilung,

als Leiter einer groBen und bedeutenden Abteilung,
soweit nicht in eine Hauptabteilung eingegliedert -

Direktor bei der Fachhochschule des Bundes fiir ffent-
liche Verwaltung
— als Leiter eines groBen Fachbereichs -

Direktor bei der Hauptstelle der Bundesanstalt fiir Arbeit
- als Leiter einer groBen und bedeutenden Unterabtei-
lung -
Direktor bei der Staatsbibliothek der Stiftung PreuBischer
Kulturbesitz v
- als der stindige Vertreter des Generaldirektors und
Leiter einer Abteilung -

Direktor bei einer Landesversicherungsanstalt
- als stellvertretender Geschéftsfiihrer oder Mitglied
der Geschiéftsfiihrung, wenn der Erste Direktor in
Besoldungsgruppe B 3 eingestuft ist -
Direktor beim Bundesamt fir Wehrtechnik und Be-
schaffung .
- als Leiter einer groBen und bedeutenden Unterabtei-
lung -
Direktor beim Marinearsenal
~ als Leiter eines Arsenalbetriebes -
Direktor der Bundesausfihrungsbehdrde fir Unfallver-
sicherung

Direktor der Grenzschutzdirektion

Direktor im Bundesamt fur Zivilschutz
- als Leiter der Abteilung Akademie fir Notfallvorsorge
und Sténdiger Vertreter des Prasidenten -

Direktor und Professor

-~ als Leiter einer wissenschaftlichen Forschungsein-
richtung - %)

- bei einer wissenschaftlichen Forschungseinrichtung
oder in einem wissenschaftlichen Forschungsbe-
reich als Leiter einer Abteilung, eines Fachbereichs,
eines Instituts sowie einer groBen oder bedeutenden
Gruppe (Unterabteilung) oder eines groBen oder
bedeutenden Laboratoriums, soweit sein Leiter nicht
einem Unterabteilungsleiter oder Gruppenleiter
unmittelbar unterstellt ist -

Leitender Regierungsdirektor 3
~ in Hamburg bei einem Senatsamt oder einer Fach-
behdrde -
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Ministerialrat 3 %)
— bei einer obersten Landesbehdrde (ausgenommen
Stadtstaaten) -

Senatsrat 39
- in Berlin und Bremen bei einer obersten Landes-
behérde -

Vizepréasident 7)
~ als der standige Vertreter eines durch Bundesrechtin
Besoldungsgruppe B 5 eingestuften Leiters einer
Dienststelle oder sonstigen Einrichtung -

) Soweit die Funktion nicht einem in eine hdhere oder niedrigere Besol-
dungsgruppe eingestuften Amt zugeordnet ist.

3 Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 16,8 3.

9 in Hamburg darf bei den genannten Behdrden die Zahl der Planstetien
fir Leitende Regierungsdirektoren in den ppen B 2 und
8 3 zusammen 60 v.H. der Gesamtzahl der bei diesen Behdrden fir
Leitende Regierungsdirektoren ausgebrachten Planstelien nicht Ober-
schreiten.

9 Ineinem Land darf die Zahl der Planstelien fir Leitende Ministerialréite in
der Besoldungsgruppe B 3 und filr Ministeriairite in den Besoldungs-
gruppen B 2 und B 3 zusammen 60 v.H. der Gesamtzah! der fir Leitende
Ministeriairite in der Besoldungsgruppe B 3 und fiir Ministerialrite aus-
gebrachten Planstelien nicht Oberschweiten.

% Fihet als Leiter der Abteilung 1 (Volizug) bei einem Grenzschutzprasidi-
um die Amtsbezeichnung . Abteflungsprasident” mit dem Zusatz ,im
Bundesgrenzschutz®

9 a) In Berlin darf die Zahl der Planstellen fir Leitende Senatsréte in der
Besoldungsgruppe B 3 und fiir Senatsrate in den Besokdungsgrup-
pen B 2 und B 3 zusammen 60 v.H. der Gesamtzahl der fir Leitende
Senatsriite in der Besoldungsgruppe B 3 und fiir Senatsriite ausge-
brachten Planstellen nicht Gberschreiten.

b) in Bremen darf die Zaht der Planstellen fiir Senatsrite in den Besol-
dungsgruppen B 2 und B 3 zusammen 60 v.H. der Gesamtzahi der
fiir Senatsriite ausgebrachten Planstelien nicht Gberschreiten.

"} Der Amisbezsichnung kann ein Zusatz beigefigt werden, der auf die

Dienststelle oder sonstige Einrichtung hinweist, der der Amtsinhaber
angehdrt. Der Zusatz ,und Professor” darf beigefigt werden, wenn der
Leiter der Dienststefie oder sonstigen Einrichtung diesen 2usatz in der
Amtsbezeichnung fhrt.

Besoldungsgruppe B3
Abteilungsdirektor bei der Bundesversicherungsanstalt
for Angestelite
- als Leiter einer besonders groBen und besonders
bedeutenden Abteilung ~
Botschafter ')
Bundesbankdirektor )
Bundesbeauftragter fiir Asylangelegenheiten

Direktor bei der Bundesakademie flr offentliche Verwal-
tung
- als Leiter einer Lehrgruppe -
Direktor bei der Bundesmonopolverwaltung flr Brannt-
wein
~ als Leiter des Bundesmonopdamtes fir Brannt-
wein -
- als Leiter der Verwertungsstelle der Bundesmono-
polverwaitung fiir Branntwein ~
Direktor bei der Bundesschuldenverwaltung

Direktor bei der Deutschen Bibliothek
- als der sténdige Vertreter des Generaldirektors -
Direktor bel der Fithrungsakademie der Bundeswehr
- als Leiter einer Fachgruppe -

Direktor bei der Unfallikasse Post und Telekom
- als Geschéftsfithrer -
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Direktor bei einer Landesversicherungsanstalt
- als stellvertretender Geschiiftsfuhrer oder Mitglied
der Geschiftsfihrung, wenn der Erste Direktor in
Besoldungsgruppe B 4 eingestuft ist -
Direktor beim/bei der . . .%)
~ als Leiter einer Hauptabteilung oder einer gleich-
zubewertenden, besonders groBen und besonders
bedeutenden Abteilung bei einer Bundesoberbe-
hdrde, wenn der Leiter mindestens in Besoldungs-
gruppe B 8 eingestuft ist -
Direktor beim Bundesamt fiir Wehrtechnik und Be-
schaffung
- als Leiter des Musterprifwesens fir Luftfahrtgerat
der Bundeswehr -
Direktor beim Bundesinstitut fir Berufsbildung
- als Leiter einer Hauptabteilung -

Direktor beim Bundesnachrichtendienst 4
Direktor der Bundesanstalt Technisches Hilfswerk
Direktor der Bundesstelle fur AuBenhandelsinformation

Direktor der Bundeszentrale fir g&sundheaﬂnche Auf-
-kldrung

Direktor des Bildungszentrums der Bundesﬂnanzverwal—
tung in Minster %)

Direktor des Bildungszentrums der Bundesfinanzverwal-
tung in Sigmaringen %)

Direktor des Bundesinstituts fur ostdeutsche Kultur und
Geschichte

Direktor des Deutschen Instituts fir medizinische Doku-
mentation und Information

Direktor des Luftfahrt-Bundesamtes

Direktor des Zentralamtes fiir Zulassungen im Fernmelde-
wesen

Direktor einer Wehrtechnischen Dienststelle )
Direktor im Bundesgrenzschutz
- im Bundesministerium des Innem - ')
- als Leiter der Grenzschutzschule -
Direktor und Professor
- als Leiter einer wissenschaftlichen Forschungsein-
richtung - 9)
~ bei einer wissenschaftlichen Forschungseinrichtung
oder in einem wissenschaftlichen Forschungsbe-
reich als Leiter einer groBen Abteilung, éines groBen
Fachbereichs oder eines groBen Instituts -

Direktor und Professor der Bundesanstalt fir Gewésser-
kunde

Direktor und Professor der Bundesanstalt fir Wasser-
bau

Direktor und Professor der Bundesforschungsanstait fir '
Landeskunde und Raumordnung

Direktor und Professor der Forschungsanstalt der Bun-
deswehr fir Wasserschall und Geophysik

Direktor und Professor der Wehrwissenschaftlichen
Dienststelle der Bundeswehr filr ABC-Schutz

Direktor und Professor des Bundesinstituts flir Arznei-
mittel und Medizinprodukte
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Direktor und Professor des Bundesinstituts fir Bevdlke-
rungsforschung
- als Geschéftsfihrender Direktor -

Direktor und Professor des Bundesinstituts fiir chemisch-
technische Untersuchungen

Direktor und Professor des Bundesinstituts fur gesund-
heitlichen Verbraucherschutz und Veterinirmedizin

Direktor und Professor des Bundesinstituts fir ostwissen-
schaftliche und internationale Studien
~ als Geschéftsfuhrender Direktor -

Direktor und Professor des Kunsthistorischen Instituts in
Florenz

Direktor und Professor des Robert-Koch-Instituts

Direktor und Professor des Wehrwissenschaftlichen Insti-
tuts fur Materialuntersuchungen

Erster Direktor einer Landesversicherungsanstalt
- als GeschaftsfUhrer oder Vorsitzender der Ge-
schaftsfihrung der Landesversicherungsanstalt
Braunschweig, Niederbayern-Oberpfalz, Oldenburg-
Bremen, Saarland, Schwaben, Unterfranken -
Finanzprésident 7)
— als Abteilungsleiter bei einer Oberfinanzdirektion -

Generalkonsul %)
" Gesandter 9

Leitender Ministerialrat )
- bei einer obersten Landesbehdrde (ausgenommen
Stadtstaaten)

als Leiter einer Abteilung, %)

als Leiter einer Unterabteilung oder als Leiter einer
auf Dauer eingerichteten Gruppe von Referaten, %)

als der standige Vertreter eines Abteilungsleiters,
soweit kein Unterabteilungsleiter oder Gruppenleiter
vorhanden ist *) -
Leitender Postdirektor

-~ bei der Deutsche Post AG ~

- bei der Deutsche Postbank AG -

— bei der Deutsche Telekom AG -

— bei der Bundesanstalt fir Post und Telekommuni-
kation Deutsche Bundespost -

Leitender Regierungsdirektor ') ')
- in Hamburg bei einem Senatsamt oder einer Fach-
behérde ~

Leitender Senatsrat *)
- in Berlin bei einer obersten Landesbehérde
als Leiter einer Abteilung, %)
als Leiter einer Unterabteilung, *)

als der stindige Vertreter eines Abteilungsieiters,
soweit kein Unterabteilungsleiter vorhanden ist %) -

Ministerialrat :
- bei einer obersten Bundesbehdrde und beim Bun-
deseisenbahnvermégen - 7)) %)

-= bei einer obersten Landesbehérde (ausgenommen
Stadtstaaten), soweit nicht einem in Besoldungs-
gruppe B 3 oder B 4 eingestuften Gruppenleiter
unterstelit - ) )

Ministerialrat als Mitglied des Bundesrechnungshofes
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Prasident eines Landesversorgungsamtes
- als Leiter eines Landesversorgungsamtes mit mehr
als 100 000 bis 250 000 Versorgungsberechtigten -

Regierungsvizeprésident -
- als der stindige Vertreter eines in Besoldungs-
gruppe B 7 eingestuften Regierungsprasidenten -

Senatsrat %) %)
— in Berlin und Bremen bei einer obersten Landes-
behérde, soweit nicht einem in Besoldungsgruppe
B 3 oder B 4 eingestuften Gruppenleiter unterstelit -

Vizeprasident )
- als der standige Vertreter eines durch Bundesrecht in
Besoldungsgruppe B 6 oder B 7 eingestuften Leiters
einer Dienststelle oder sonstigen Einrichtung -

Vizeprasident bei der Bundeszentrale fiir politische
Bildung

Vizeprasident der Stiftung PreuBischer Kulturbesitz
Vortragender Legationsrat Erster Klasse 7) *%)

Oberst ) %)

Kapitdn zur See /) )
Oberstapotheker 7) *9)
Flottenapotheker ") )
Oberstarzt ) %)
Flottenarzt ") *)
Oberstveterinar ') )

'} Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A16,B6,B 9.

3 Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 15,A16,85,86,B9.

9 Der Amtsbezeichnung ist ein Zusatz beizufiigen, der auf die Dienststelle
oder sonstige Einrichtung hinweist, der der Amtsinhaber angehdrt; die
Amtsinhaber beim Bundesamt fiir Verfassungsschutz sind berechtigt,
die Amtsbezeichnung ,Direktor* zu fihren.

9 Die Amtsinhaber sind berechtigt, die Amtsbezeichnung ,Direktor* zu
fihren.

9 Sowaeit nicht in den Besoldungsgruppen A 16, B 4.

% Sowelt die Funktion nicht einem in eine niedrigere Besoldungsgruppe
eingestuften Amt zugeordnet ist.

") Soweit nicht in der Besoldungsgruppe A 16.

%) Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 15, A 16, B6.

9 Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 16, B 6.

%) Sowaeit nicht in den Besoldungsgruppen A 16, B 2.

") In Hamburg darf bei den genannten Behdrden die Zahl der Planstellen
fur Leitende Regierungsdirektoren in den Besoldungsgruppen B 2 und
B 3 zusammen 60 v.H. der Gesamtzahi der bei diesen Behtrden fiir
Leitende Regierungsdirektoren ausgebrachten Planstellen nicht {iber-
schreiten.

2} Beim Bund darf die Zahl der Planstellen 75 v.H. der Gesamtzah! der fur
Ministerialrite ausgebrachten Planstellen nicht Gberschreiten.

) In einem Land darf die Zahl der Planstellen fiir Leltende Ministerialrite
in der Besoldungsgruppe B 3 und fir Ministerialréite in den Besoldungs-
gruppen B 2 und B 3 zusafmen 60 v.H. der Gesamtzah! der fir Leiten-
de Ministerialrite in der Besoldungsgruppe B 3 und fir Ministerialrite
ausgebrachten Planstellen nicht (berschreiten.

') Der Leiter des Prasidialbiiros des Prisidenten des Deutschen Bundes-
tages erhilt eine - Stellenzulage in Hohe des Unterschiedsbetrages
zwischen dem Grundgehait der Besoldungsgruppe B 3 und dem
Grundgehatt der Besoldungsgruppe B 6.

) (weggefallen)

% a) In Bertin darf die Zahl der Planstellen fiir Leitende Senatsrite in der
Besoldungsgruppe B 3 und fir Senatsréte in den Besoldungsgrup-
pen B 2 und B 3 zusammen 60 v.H. der Gesamtzahl der fir Leitende
Senatsrite in der Besoldungsgruppe B 3 und fur Senatsrite aus-
gebrachten Planstellen nicht Gberschreiten.

b) In Bremen darf die Zahl der Planstellen fir Senatsrite in den
Besoldungsgruppen B 2 und B 3 zusammen 60 v.H. der Gesamtzah!
der fir Senatsriite ausgebrachten Planstelien nicht dberschreiten.

) Der Amtsbezeichnung kann ein Zusatz werden, der auf die
Dienststelle oder sonstige Einrichtung hinweist, der der Amtsinhaber
angehdrt. Der Zusatz ,und Professor” darf beigefiigt werden, wenn der
Leiter der Dienststelle oder sonstigen Einrichtung diesen Zusatz in der
Amtsbezeichnung fohrt,



1102

") Hdchstens 75 v.H. der Gesamtzahl der bei einer obersten Bundes-
behdrde fir diese Amter ausgebrachten Planstellen. -
) a) Im Ministerium hdchstens 75 v.H. der Gesamtzahl der fir diese
Amter ausgebrachten Planstellen,
b) auBerhalb des Ministeriums hdchstens 21 v.H. der Gesamtzahl der
fir diese Dienstgrade ausgebrachten Planstelien.

%) Soweit die Funktion nicht einem in eine hdhere oder niedrigere Besol-
dungsgruppe eingestuften Amt zugeordnet ist.

) Héchstens 75 v.H. der Gesamtzah! der im Bundesministerium des
Innern fCr Leitende Polizeidirektoren im Bundesgrenzschutz und Direk-
toren Im Bundesgrenzschutz ausgebrachten Planstelien.

Z) Ab 1. Dezember 1991.
=) Bis zum 30. November 1991.

Besoldungsgruppe B4
Direktor bei einer Landesversicherungsanstait
- als stellvertretender Geschéftsfiihrer oder Mitglied
der Geschiftsfihrung, wenn der Erste Direktor in
Besoldungsgruppe B 5 eingestuft ist -

Direktor des Bundesinstituts fir Sportwissenschatft
- als Geschéftsfuhrender Direktor -

Direktor einer Wehrtechnischen Dienststelle ')

Direktor und Professor des Deutschen Historischen
Instituts in Paris

Direktor und Professor des Deutschen Historischen
Instituts in Rom

Erster Direktor beim Bundesamt fir Wehrtechnik und
Beschaffung

Erster Direktor beim Bundesinstitut fur Berufsbildung
- als Leiter des Forschungsbereichs und als der stan-
dige Vertreter des Prasidenten -

Erster Direktor beim Bundeskriminalamt
- als Leiter der beiden Hauptabteilungen -

" Erster Direktor einer Landesversicherungsanstalt

- als Geschéftsfuhrer oder Vorsitzender der Ge-
schiftsfihrung der Landesversicherungsanstalt
Berlin, Hamburg, Oberbayern, Oberfranken-Mittel-
franken, Rheinland-Pfalz, Schleswig-Holstein -

Leitender Direktor des Marinearsenals

Leitender Ministerialrat

-~ bei einer obersten Landesbehdrde (ausgenommen
Stadtstaaten)
als Leiter einer Abteilung, 9
als Leiter einer Unterabteilung oder als Leiter einer
auf Dauer eingerichteten Gruppe von Referaten
unter einem in Besoldungsgruppe B 7 e«ngestuﬂen
Beamten, 3)
als der stindige Vertreter eines in Besoldungs-
gruppe B 7 eingestuften Beamten, soweit kein
Unterabteilungslelter oder Gruppenleiter vorhanden
ist %) -

Leitender Senatsrat
- in Berlin bei einer obersten Landesbehérde

als Leiter einer Abteilung, %)
als Leiter einer Unterabteilung unter einem in Besol-
dungsgruppe B 7 eingestuften Beamten, 9)
als der stindige Vertreter eines in Besoldungs-
gruppe B 7 singestuften Beamten, soweit kein
Unterabteilungsleiter vorhanden ist %) -

Président der Bundesbaudirektion

Président des Bundesamtes fur Zivilschutz %
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Prasident des Bundessortenamtes
Président des Bundessprachenamtes
Prasident des Kraftfahrt-Bundesamtes
Prasident einer Universitit der Bundeswehr

Président eines Landesversorgungsamtes
— als Leiter eines Landesversorgungsamtes mit mehr
als 250 000 bis 500 000 Versorgungsberechtigten —

Prasident und Professor der Bundesforschyngsanstalt fir
Viruskrankheiten der Tiere

- Préasident und Professor des Paul-Ehrlich-Instituts

Regierungsvizeprisident
- als der stdndige Vertreter eines in Besoidungs-
gruppe B 8 singestuften Regierungsprasidenten -
Senatsdirektor
- in Bremen bei einer obersten Landesbehérde als
Leiter einer bedeutenden Hauptabteilung - %
- in Hamburg bei einem Senatsamt oder einer Fach-
behdrde
als Leiter einer bedeutenden Abteilung, die einem in
Besoldungsgruppe B 7 eingestuften Leiter eines
Amtes unmittelbar unterstelit ist, %)

als Leiter eines bedeutenden Amtes 3) -

Vizeprisident )
- als der standige Vertreter eines durch Bundesrechtin
Besoldungsgruppe B 8 eingestuften Leiters einer
Dienststelle oder sonstigen Einrichtung -

Vizeprasident der Bundesschuldenverwaltung

9 Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A16,B 3.

. ') Soweit die Funktion nicht einem in eine hdhere oder niedrigere Besol-
dungsgruppe

eingestuften Amt zugeordnet ist.

ﬂ Sowelt die Funktion nicht einem in eine niedrigere Besoldungsgruppe
-oingestuften Amt zugeordnet ist.

9 Der kann ein Zusatz beigefOgt werden, der auf die
Dienststelle oder sonstige Einrichtung hinweist, der der Amtsinhaber
angehdrt. Der Zusatz .und Professor” darf beigefigt werden, wenn der
Leiter der Dienststelle oder sonstigen Einrichtung diesen Zusatz in der
Amtsbezeichnung fihrt.

% Soweit nicht in der Besoldungsgruppe B 5.

9 Der am 1. Januar 1996 im Amt befindliche Stefleninhaber erhiilt weiter-
hin Dienstbeziige aus der Besoldungsgruppe B 6.

[N

Besoldungsgruppe BS
Bundesbankdirektor )

Direktor bei der Bundesknappschaft
~ als stellvertretender Geschiftsfiihrer oder Mitglied
der Geschiftsfihrung -

Direktor bei einer Landésversichemngsanstalt

- als stellvertretender Geschiftsfihrer oder Mitglied
der Geschéftsfihrung, wenn der Erste Direktor in
Besoldungsgruppe B 6 eingestuft ist -

Erster Direktor beim Bundesamt fir Wehrtechnik und
Beschaffung %)
Erster Direktor einer Landesversicherungsanstalt
- als Geschaftsfuhrer oder Vorsitzender der
Geschaftsfiihrung der Landesversicherungsanstalt
Baden, Hannover, Hessen, Wirttemberg - a
Generaldirektor der Staatsbibfiothek der Stiftung PreuBi-
scher Kulturbesitz
Generaldirektor und Professor der Staatlichen Museen
der Stiftung PreuBischer Kulturbesitz :
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Inspekteur der Bereitschaftspolizeien der Lénder
Ministerialdirigent
~ bei einer obersten Landesbehérde (ausgenommen
Stadtstaaten) als Leiter einer Abteilung - %)
Oberdirektor bei der Hauptstelle der Bundesanstalt fir
Arbeit
Oberdirektor und Professor bei der Hauptstelle der
Bundesanstalt fur Arbeit

~ als Direktor des Instituts fir Arbeitsmarkt- und
Berufsforschung und Leiter einer Abteilung -

Prasident der Akademie fur Fihrungskréfte der Deutschen
Bundespost

Prasident der Bundesakademie fur Wehrverwaltung und
Wehrtechnik

Prasident der Bundesfinanzakademie

Prasident der Fachhochschule des Bundes fiir 6ffentliche
Verwaltung

Prasident des Amtes fiir Wehrgeophysik
Prasident des Bundesamtes flir den Zivildienst
Prasident des Bundesamtes fur Naturschutz

Prasident des Bundesamtes zur Regelung offener Ver-
mogensfragen

Prasident des Oberprifungsamtes fir die héheren tech-
nischen Verwaltungsbeamten

Prasident einer Wasser- und Schiffahrtsdirektion

Président eines Landesversorgungsamtes
- als Leiter eines Landesversorgungsamtes mit mehr
als 500 000 Versorgungsberechtigten - ’

Prasident und Professor der Bundesanstalt flr Arbeits-
schutz '

Prasident und Professor der Bundesanstalt fiir StraBen-
wesen

Prasident und Professor des Bundesamtes fir Seeschiff-
fahrt und Hydrographie

Prasident und Professor des Hauses der Geschichte der
Bundesrepublik Deutschland

Prasident und Professor des Instituts fiir Angewandte
Geodasie
Senatsdirektor
~ in Bremen bei einer obersten Landesbehdrde als
Leiter einer bedeutenden Hauptabteilung - %)
~ in Hamburg bei einem Senatsamt oder einer Fach-
behérde als Leiter eines dem Behdrdenleiter unmit-
telbar unterstellten Amtes ~ 9

Senatsdirigent .
— in Berlin bei einer obersten Landesbehérde als Leiter
einer Abteilung - 9

'} Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 15,A 16,B83,B6,B9.
?) Nur fir den Leiter des Projektbereichs.

%) Soweit die Funktion nicht einem in eine niedrigere Besoldungsgruppe
eingestuften Amt zugeordnet ist.

Besoldungsgruppe B6

Botschafter )
Bundesanwalt beim Bundesverwaltungsgericht
Bundesbankdirektor %)
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Bundesbeauftragter fiir den Zivildienst
Bundesdisziplinaranwalt

Bundeswehrdisziplinaranwalt

Direktor beim Amt fiir den Militdrischen Abschirmdienst
— als der sténdige Vertreter des Amtschefs -

Direktor beim Bundesbeauftragten fiir den Datenschutz
- als der leitende Beamte -

Direktor beim Bundesbeauftragten fiir die Unterlagen des
Staatssicherheitsdienstes der ehemaligen Deutschen
Demokratischen Republik
- als der leitende Beamte —

Direktor beim Bundesrechnungshof
Direktor beim Bundesverfassungsgericht
Erster Direktor beim Bundesnachrichtendienst %)

Erster Direktor der Bundesknappschaft
- als Geschéftsfiihrer oder Vorsitzender der Ge-
schéftsfihrung -

Erster Direktor einer Landesversicherungsanstalt
- als Geschiftsfuhrer oder Vorsitzender der Ge-
schéftsfihrung der Landesversicherungsanstalt
Rheinprovinz, Westfalen -

Generaldirektor der Deutschen Bibliothek

Generalkonsul %)

Gesandter %)

Militargeneraldekan

Militdrgeneralvikar

Ministerialdirigent

- bei einer obersten Bundesbehorde

als Leiter einer Abteilung,®)
als Leiter einer Unterabteifung,’)

als der sténdige Vertreter eines in Besoldungs-
gruppe B 9 eingestuften Abteilungsleiters, soweit
kein Unterabteilungsleiter vorhanden ist 7} -

-~ beim Bundesprasidialamt und beim Bundeskanzler-
amt als Leiter einer auf Dauer eingerichteten Gruppe ~

~ bei einer obersten Landesbehérde (ausgenommen
Stadtstaaten)

als Leiter einer groBBen oder bedeutenden Abteilung,?)
als Leiter einer Hauptabteilung ) -
Prasident der Bundesanstalt fiir Flugsicherung
Préasident der Bundesdruckerei
Prasident der Bundesmonopolverwaltung fir Branntwein
Prasident der Bundeszentrale fur politische Bildung
Prasident des Bundesamtes fur Giterverkehr

Prasident des Bundesamtes fir Post und Telekommuni-
kation

Préasident des Bundesamtes fir Sicherheit in der Informa-
tionstechnik

Prasident des Bundesamtes fiir Wirtschaft
Prasident des Bundesarchivs

Prasident des Bundeseisenbahnvermdgens
Prasident des Bundesverwaltungsamtes
Prasident des Deutschen Wetterdienstes
Prasident des Eisenbahn-Bundesamtes
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Prisident des Zollkriminalamtes
Président eines Grenzschutzprésidiums
Prasident eines Landesarbeitsamtes ')

Prasident und Professor der Biologischen Bundesanstalt
fur Land- und Forstwirtschaft

Prasident und Professor des Deutschen Archiologi- |

schen Instituts

Senatsdirektor
- in Hamburg bei einem Senatsamt oder einer Fach-
behérde als Leiter eines bedeutenden, dem Behor-
denleiter unmittelbar untersteliten Amtes - %

Senatsdirigent
- in Berlin bei einer obersten Landesbehérde als Leiter
einer bedeutenden Abteilung - %)

Vizeprésident des Bundesamtes fiir Verfassungsschutz
Vizeprésident des Bundeskriminalamtes
Vizeprésident des Bundesnachrichtendienstes

Brigadegeneral
Fiottillenadmiral
Generalapotheker
Generalarzt
Admiralarzt

) Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A16,B3,B9.
3 Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A15,A16,83,B5,B9.

%) Die Amtsinhaber sind berechtigt, die Amtsbezeichnung ,Erster Direktor®
zu fihren.

‘) Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 15,A 16,B 3.

) Soweit nicht in den Besoldungsgruppen A 16, B 3.

% Soweit die Funktion nicht dem Amt des Ministerialdirektors in Besol-
dungsgruppe B 9 zugeordnet ist.

) Soweit die Funktion nicht dem Amt des Ministerialrats in Besoldungs-
gruppe B 3 zugeordnet ist.

9 Sowelt nicht einem Hauptabteilungsleiter unterstellt, auch in Besol-
dungsgruppe B 7.

% Soweit die Funktion nicht einem in Besoldungsgruppe B 7 eingestuften
Amt zugeordnet ist.

) (weggefallen)

") (weggetalien)

%) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe B 7.

- Besoldungsgruppe B7

Direktor bei der Bundesversicherungsanstalt fiir Ange-
stelite
- als stellvertretender Geschéftsfilthrer oder Mitglied
der Geschéftsfihrung -

Inspekteur des Bundesgrenzschutzes

Ministerialdirigent

~ bel einer obersten Bundesbehdrde als der stindige
Vertreter des Leiters der Personalabteilung im Bun-
desministerium der Verteidigung -

- bei einer obersten Landesbehérde (ausgenommen
Stadtstaaten)

als Leiter einer groBen oder bedeutenden Abtei-
lung, soweit nicht einem Hauptabteilungsleiter
unterstelt, ')

als Leiter einer Hauptabteilung ') -
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Oberfinanzprasident
Président der Bundesakademie fiir 6ffentliche Verwaltung
Prasident der Bundesakademie fiir Sicherheitspolitik

Président der Bundesanstalt fir Landwirtschaft und Er-
ndhrung

Préasident der Bundesschuldenverwaltung ?)

Président des Amtes flr den Militarlschen Abschirmdienst
Prasident des Bundesamtes fiir Finanzen

Prasident des Bundesamtes fiir Strahlenschutz

Prasident des Bundesaufsichtsamtes fir das Kredit-
wesen

Prasident des Bundesaufsichtsamtes fir das Versiche-
rungswesen

Président des Bundesaufsichtsamtes fiir den Wertpapier-
handel

Président des Bundesausfuhramtes

Président des Bundesausgleichsamtes

Prasident des Bundesinstituts fiir Berufsbildung
- als Generalsekretér -

Président des Bundeswehrverwaltungsamtes

Président einer Wehrbereichsverwaltung

Prasident eines Landesarbsitsamtes )

Prisident und Professor der Bundesanstalt fir Geo-
wissenschaften und Rohstoffe

Prasident und Professor der Bundesanstalt fir Material-
forschung und -priifung

Regierungsprésident

Senatsdirektor
- In Hamburg bei einem Senatsamt oder einer Fach-

behérde als Leiter eines bedeutenden, dem Be-
hdrdenleiter unmittelbar untersteilten Amtes - ')

Senatsdirigent
~ in Berlin bei einer obersten Landesbehbrde als Leiter
einer bedeutenden Abteilung - %)

Vizepridsident beim Bundesamt fiir Wehrtechnik und
Beschaffung

Generalmajor

Konteradmiral

Generalstabsarzt

Admiralstabsarzt

') Soweit die Funlctiqn nicht einem in Besoldungsgruppe B 6 eingestuften
Amt zugeordnet

9 Derami. August 1992 im Amt befindliche Stelleninhaber erhalt weiter-
hin Dienstbeziige aus der Besoldungsgruppe B 8. .

% {(weggefalien)
9 Soweit nicht in der Besoldungsgruppe B 6.

Besoldungsgruppe B8
Oberbundesanwalt beim Bundesverwaltungsgericht

Président der Bundesversicherungsanstalt fr Angestelite
- als Geschaftsfiithrer oder Vorsitzender der Ge-
schéftsfiihrung -
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Prasident der Stiftung PreuBischer Kulturbesitz

Prasident des Bundesamtes fiir die Anerkennung aus-
landischer Filichtlinge

Président des Bundeskartellamtes
Président des Bundesversicherungsamtes
Prasident des Deutschen Patentamtes
Président des Statistischen Bundesamtes
Prasident des Umweltbundesamtes

Prasident und Professor der Physikalisch-Technischen
Bundesanstait

Regierungsprésident
- in einem Regierungsbezirk mit mehr als zwei Millio-
nen Einwohnern -

Vizeprasident der Bundesanstalt fur Arbeit

Besoldungsgruppe B9

Botschafter ?)
Bundesbankdirektor %)

Ministerialdirektor
- bei einer obersten Bundesbehérde als Leiter einer
Abteilung - )

Prasident des Bundesamtes fiir Verfassungsschutz

Prasident des Bundesamtes fir Wehrtechnik und Be-
schaffung

Président des Bundeskriminalamtes
Prasident des Bundesnachrichtendienstes %)
Vizeprasident des Bundesrechnungshofes

Generalleutnant
Vizeadmiral
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Generaloberstabsarzt
Admiraloberstabsarzt

"} Soweit nicht in den BesoldungsgruppenA 16,B3,B6.
2 Soweit nicht in den BesoldungsgruppenA 15,A16,B3,B5,B6.

%) (weggefalien)
‘) Soweit die Funktion nicht dem Amt des Ministerialdirigenten in Besol-
dungsgruppe B 6 zugeordnet ist.

% Der am 2. Oktober 1990 im Amt befindliche Stelleninhaber erhilt eine
ruhegehaitfihige Steflenzulage in Hohe des Unterschiedsbetrages
zwischen dem Grundgehalt der Besoldungsgruppe B 9 und dem Grund-
gehalt der Besoldungsgruppe B 10.

Besoldungsgruppe B 10
Direktor beim Deutschen Bundestag
Direktor des Bundesrates

Ministerialdirektor

- als Stellvertretender Chef des Presse- und Informa-
tionsamtes der Bundesregierung -

— als Stellvertretender Sprecher der Bundesregie-
rung -

Prasident der Bundesanstalt fiir Arbeit *)

General 9
Admiral )
") Erhdlt eine Amtszulage nach Aniage IX.

3 Erhalt als Generalinspekteur der Bundeswehr eine Amtszulage nach
Anlage iX.

Besoldungsgruppe B 11

Président des Bundesrechnungshofes
Staatssekretér %)

‘} im Bundesbereich.
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Anlage il
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Bundesbesoldungsordnung C
Vorbemerkungen

1. Zuschiisse zum Grundgehalt bei Berufungen oder
Bleibeverhandlungen (Monatsbetrége)

(1) Professoren der Besoldungsgruppe C 4 kdnnen fol-
gende nichtruhegehaltfdhige Zuschiisse zum Grundgehalt
bis zum Gesamtbetrag des Unterschiedes zwischen dem
Endgrundgehalt der Besoldungsgruppe C4 und dem
Grundgehalt der Besoldungsgruppe B 7 erhalten:

~1. Dbei der ersten Berufung in ein Amt der Besoldungs-
gruppe C 4, soweit die Dienstbeziige aus dem Amt als
Professor hinter den Einklnften aus der bisherigen
hauptberuflichen Tétigkeit zuriickbleiben wiirden,

1a.. bei der Berufung in ein Amt der Besoldungsgruppe
C 4, wenn die Beziige aus der bisherigen hauptberuf-
lichen Tatigkeit bei einem von der &ffentlichen Hand
institutionell geférderten Zuwendungsempfinger auf
der Grundlage der Besoldungsgruppe C 4 gewéhrt
wurden,

2. bei der zweiten Berufung und den weiteren Berufun-
gen in ein Amt der Besoldungsgruppe C 4, '

3. bei Bleibeverhandlungen, die zur Abwendung einer
zweiten oder weiteren Berufung in ein Amt der Besol-
dungsgruppe C 4 gefiihrt haben,

4. bei Bleibeverhandlungen, die zur Abwendung einer
Abwanderung in den Bereich auBerhalb der Hoch-
schulen im Geltungsbereich dieses Gesetzes gefiihrt
haben.

Zuschisse nach Satz 1 Nr. 1 kénnen unter der Vorausset-
zung gewdhrt werden, dafl sie beim Aufsteigen in den
Dienstaltersstufen um den Steigerungsbetrag des Grund-
gehalts gemindert werden.

(2) Bei der zweiten Berufung in ein Amt der Besoldungs-
gruppe C 4 und bei einer ersten Bieibeverhandlung, die
zur Abwendung einer zweiten Berufung in ein Amt der
Besoldungsgruppe C 4 gefiihrt hat, darf der ZuschuB den
Unterschiedsbetrag zwischen dem Endgrundgehalt der
Besoldungsgruppe C 4 und dem Grundgehalt der Besol-
dungsgruppe B 5 nicht Ubersteigen; bei weiteren Berufun-
gen in ein Amt der Besoldungsgruppe C 4 und bei weite-
ren Bleibeverhandlungen darf der Zuschufl den Unter-
schiedsbetrag zwischen den Grundgehéltern der Besol-
dungsgruppen B 5 und B 7 nicht Ubersteigen. Nicht als
zweite oder weitere Berufung gilt die Berufung in ein ande-
res Amt der Besoldungsgruppe C 4 an derselben Hoch-
schule oder eine weitere Berufung an eine andere Hoch-
schule im Geltungsbereich dieses Gesetzes vor Ablauf
von drei Jahren seit Gewahrung eines Zuschusses. Die
Sétze 1 und 2 gelten in den Fallen des Absatzes 1 Satz 1
Nr. 1a entsprechend.

2. Zuschiisse zum Grundgehalt in besonderen Fillen
(Monatsbetrage)

(1) Professoren der Besoldungsgruppe C 4 kénnen
unbeschadet der Nummer 1 in besonderen Fallen, insbe-
sondere

a) wenn sie aus dem Ausland oder aus dem Bereich
auBBerhalb der Hochschulen gewonnen werden sollen,
oder '

b) wenn ihre Abwanderung in den Bereich auBerhalb der
Hochschulen im Geltungsbereich dieses Gesetzes
abgewendet werden soll, ’

Zuschisse zum Grundgehalt bis zum Betrage des Unter-
schiedes zwischen den Grundgehéitern der Besoldungs-
gruppen B 7 und B 10 erhalten (Sonderzuschiisse). Die
Sonderzuschiisse kénnen bis zum Gesamtbetrag fiir
ruhegehaltfahig erklart werden. Sonderzuschiisse kénnen
unter der Voraussetzung gewéhrt werden, daB sie beim
Aufsteigen in den Dienstaltersstufen um den Steigerungs-
betrag des Grundgehalts gemindert werden. Nicht als
ruhegehaltfihig erklidrte Sonderzuschiisse kdnnen auch
befristet gewdhrt werden,

(2) Die Gesamtzahl der Professoren, die Sonder-
zuschisse erhalten (SonderzuschuBplanstellen), darf in
einem Land und beim Bund zwanzig vom Hundert der
Gesamtzahl der ausgebrachten Planstellen fiir Professo-
ren der Besoldungsgruppe C 4 nicht (bersteigen. Der
Gesamtbetrag der Sonderzuschiisse darf den Betrag
nicht Ubersteigen, der sich aus der Vervielfdltigung der
Zahl der SonderzuschuBplanstellen mit dem Betrag der
Halfte des Unterschiedes zwischen den Grundgehiltern
der Besoldungsgruppen B7 und B 10 ergibt. Bei der
Anwendung der Sitze 1 und 2 bleiben die Sonderzu-
schuBplanstellen fur Professoren an der Hochschule fiir
Verwaltungswissenschaften Speyer auBBer Betracht.

(3) Die allgemeinen Verwaltungsvorschriften erlaBt der
far das Hochschulwesen zustandige Minister im Einver-
nehmen mit-dem fiir das Besoldungsrecht zustandigen
Minister.

2a. Gesamtbetrag der Zuschiisse bei Bleibeverhand-
lungen

Bei Bleibeverhandlungen, die zur Abwendung einer
zweiten oder weiteren Berufung in ein Amt der Besol-
dungsgruppe C 4 gefuhrt haben, darf die Erhdhung der
Dienstbeziige durch Gewé&hrung von Zuschissen nach
den Nummem 1 und 2 75 vom Hundert des Betrages
nicht Gbersteigen, um den sich die Dienstbeziige nach
dem Berufungsangebot erhShen sollen. Satz 1 gilt flr.
andere Bleibeverhandlungen entsprechend.

2b. Aligemeine Stellenzulage

Eine das Grundgehalt erginzende ruhegehaltfihige
Stellenzulage nach Anlage IX erhalten Beamte in der
Besoldungsgruppe C 1.

3. Zulage fiir Professoren, Hochschuldozenten, Ober- .

assistenten, Oberingenieure, Kiinstierische Assi-
stenten und Wissenschaftliche Assistenten bei
obersten Behorden sowie bei obersten Gerichts-
hofen des Bundes

(1) Professoren, Hochschuldozenten, Oberassistenten,
Oberingenieure, Kiinstlerische Assistenten und Wissen-
schaftliche Assistenten erhalten, wenn sie bei obersten
Bundesbehdrden oder bei obersten Gerichtshdfen des



Bundesgesestzblatt Jahrgang 1997 Teil | Nr. 31, ausgegeben zu Bonn am 23. Mai 1997

Bundes verwendet werden, eine Stellenzulage nach
Anlage IX. :

(2) Bei Professoren, denen bei ihrer Verwendung bei
obersten Bundesbehdrden oder bei obersten Gerichts-
héfen des Bundes ein zweites Hauptamt als Beamter oder
Richter Gbertragen worden ist, richtet sich die Stellenzu-
lage nach dem zweiten Hauptamt. Die flir das zweite
Hauptamt maBgebende Besoldungsgruppe bestimmt
sich nach der in Anlage IX fur die Beamten, Richter und

"Soldaten bei obersten Behdrden und obersten Gerichts-
héfen des Bundes getroffenen Regelung.

(3) Die Stellenzulage wird nicht neben der bei der Deut-
schen Bundesbank gewdhrten Bankzulage und neben
Auslandsdienstbeziigen gewdhrt. Sie wird neben einer
Zulage nach Nummer 8 der Vorbemerkungen zu den Bun-
desbesoldungsordnungen A und B nur gewéhrt, soweit
sie diese Uibersteigt.

(4) Die Lander kénnen bestimmen, daB3 Professoren,
Hochschutdozenten, Oberassistenten, Oberingenieurs,
Kinstlerische Assistenten und Wissenschaftliche Assi-
stenten, wenn sie bei obersten Landesbeh&rden verwen-
det werden, eine Stellenzulage erhalten. Die Absitze 2
und 3 sowie die Zulagenregelung in der Anlage IX gelten
entsprechend; der in Anlage X festgelegte Vomhundert-
satz darf nicht berschritten werden.

(5) Professoren, Hochschuldozenten, Oberassistenten
Oberingenieure, Kiinstlerische Assistenten und Wissen-
schaftliche Assistenten erhalten wéhrend der Verwendung
bei obersten Behdrden eines Landes, das fir die Profes-
soren, Hochschuldozenten, Oberassistenten, Oberinge-
nieure, Kiinstlerische Assistenten und Wissenschaftliche
Assistenten bei seinen obersten Behdrden eine Regelung
nach Absatz 4 getroffen hat, die Stellenzulage in der nach
dem Besoldungsrecht dieses Landes bestimmten Héhe.

‘4. Priifungsvergiitung fiir Professoren, Hochschul-
dozenten, Oberassistenten und Oberingenieure

(1) Die Bundesregierung wird erméchtigt, fiir die Hoch-
schulen, die nach Landesrecht die Eigenschaft einer
staatlich anerkannten Hochschule erhalten haben und
deren Personal im Dienst des Bundes steht, durch
Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung des Bun-
desrates bedarf, die Gewdhrung einer Vergitung fir
Professoren, Hochschuldozenten, Oberassistenten und
Oberingenieure zur Abgeltung zusétzlicher Belastungen
zu regeln, die durch die Prifungstatigkeit bei Hochschul-

Besoldungsgruppe C 1

Kiinstlerischer Assistent
Wissenschaftlicher Assistent

Besoldungsgruppe C 2
Hochschuldozent ')
QOberassistent %)
Oberingenieur
Professor 3
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prifungen entstehen. Die Hohe der Vergiitung ist nach der
Schwierigkeit der Prifungstétigkeit und dem AusmaB der
zusétzlichen Belastungen festzulegen.

(2) Hochschulprifungen sind Prifungen, mit denen ein
Studiengang ganz oder teilweise abgeschlossen wird.
Den AbschiuBprifungen gleichgestelit sind Promotions-
priffungen. Vor- und Zwischenprifungen kdnnen gleich-
gestellt werden, wenn sie in ihrer verfahrensméBigen Aus-
gestaltung AbschluBpriifungen entsprechen.

(3) Die Bundesregierung wird erméchtigt, durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrates entspre-
chend Absatz 1 die Vergltung auch fiir den Bereich der
L &nder zu regeln.

(4) Die Landesregierungen werden erméchtigt, durch
Rechtsverordnung entsprechend Absatz 1 die Vergltung
fur Professoren, Hochschuldozenten, Oberassistenten
und Oberingenieure fiir die Mitwirkung an Hochschulpri-
fungen nach Absatz 2 jeweils flir den Bereich ihres Landes
zu regein. Die lLandesregierungen k&nnen von dieser
Ermichtigung Gebrauch machen, sofem die Bundes-
regierung keine Regelung nach Absatz 3 getroffen hat.

(5) Auf Staatspriifungen finden die Absétze 1 bis 4 keine
Anwendung. Die Gewahrung einer Vergltung fur Profes-
soren, Hochschuidozenten, Oberassistenten und Ober-
ingenieure, die an solchen Priiffungen mitwirken, bieibt
landesrechtlicher Regelung vorbehalten.

5. Dienstbeiiige fir Professoren als Richter

Professoren an einer Hochschule, die zugleich das Amt
eines Richters der Besoldungsgruppe R 1 oder R 2 aus-
iben, erhalten, solange sie beide Amter bekleiden, die
Dienstbeziige aus ihrem Amt als Professor und eine
nichtruhegehaltfdhige Zulage nach Anlage IX.

6. Zulage fiir Professoren als Mitglieder von Verfas-
sungsgerichtshofen

Die Linder kdnnen bestimmen, daB Professoren, die
Mitglieder von Verfassungsgerichtshéfen (Staatsgerichts-

. hifen) der Lander sind, eine Zulage erhalten. § 42 Abs. 1

Satz 2 ist nicht anzuwenden.

7. Amtsbezeichnungen

Weibliche Beamte filhren die Amtsbezeichnung in der
waeiblichen Form.

- an einer Fachhochschule - ,
~ an einer wissenschaftlichen Hochschule mit Fach-
hochschulstudiengéngen, soweit (iberwiegend in
diesen tatig -
Professor an einer Kunsthochschule 9)
Professor an einer wissenschaftlichen Hochschule %)
- an einer kiinstlerisch-wissenschaftlichen Hochschule —
- soweit Uberwiegend in Studiengéingen titig, in denen
Aufgaben der wissenschaftlichen Hochschulen und der
Fachhochschulen miteinander verbunden werden - 4)
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Universitatsprofessor %)
- an elner kinstlerisch-wissenschaftlichen Hochschule -

) Erhaht eine Stellenzulage nach Anlage IX, soweit als Oberarzt einer
Hochschulkiinik tatig.

%) Sowelt nicht in der Besoldungsgruppe C 3.
% Soweit nicht in der Besoidungsgruppe C 3 oder C 4.

9 Nur an einer wissenschaftichen Hochschule, die nach Landesrecht
weder Universitat ist, noch einer Universitit gleichgestellt ist.

% Soweit die Hochschule das Recht zur Promotion und Habilitation
besitzt.

Besoldungsgruppe C3
Professor ')

- an einer Fachhochschule -

- an einer wissenschaftlichen Hochschule mit Fach-
hochschulstudiengéngen, soweit Uberwiegend in
diesen tétig -

Professor an einer Kunsthochschule ?)
Professor an einer wissenschaftlichen Hochschule %)9)
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Universititsprofessor 94)

) Soweit nicht in der Besoldungsgruppe C 2.
?3) Sowelt nicht in der Besoldungsgruppe C 2 oder C 4.

9 Nur an einer wissenschatftlichen Hochschule, die nach Landesrecht
weder Universitat ist, noch einer Universitét gleichgestellt ist.

9 Auch an einer kiinstlerisch-wissenschaftlichen Hochschule, soweit die
Hochschule das Recht zur Promotion und Habilitation besitzt.

Besoldungsgruppe C 4

Professor an einer Kunsthochschule )
Professor an einer wissenschaftlichen Hochschule ) ?)
Universititsprofessor ')?)

) Sowsit nicht in den Besoldungsgruppen C 2, C 3.

9 Nur an einer wissenschaftiichen Hochachule, die nach Landesrecht .
weder Universitit ist, noch einer Universitét gleichgestellt ist.

% Auch an einer kiinstlerisch-wissenschaftiichen Hochschule, soweit die
Hochschule das Recht zur Promotion und Habilitation besitzt.
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Anlage Il

Bundesbesoldungsordnung R

'Vorbemerkungen

1. Amtsbezeichnungen

Weibliche Richter und Staatsanwaite fiihren die Amts-
bezeichnungen in der weiblichen Form.

2. Zulage fiir Richter und Staatsanwilite bei obersten
Gerichtshéfen des Bundes sowie bei obersten
Behdrden

(1) Richter und Staatsanwilte erhalten, wenn sie bei
obersten Gerichtshéfen des Bundes oder obersten Bun-
desbehdrden verwendet werden, eine Ste!lenzulage nach
Aniage IX.

(2) Die Stellenzulage wird nicht neben der bei der Deut-
schen Bundesbank gewéhrten Bankzulage und neben
Auslandsdienstbeziigen gewédhrt. Sie wird neben einer
Zuiage nach Nummer 8 der Vorbemerkungen zu den Bun-
. desbesoldungsordnungen A und B nur gewdhrt, soweit
sie diese libersteigt.

(3) Die Lander kdnnen bestimmen, daB Richter und
Staatsanwiite, wenn sie bei’obersten Landesbehdrden
verwendet werden, eine Stellenzulage erhalten. Absatz 2
und die Zulagenregelung in der Anlage IX gelten entspre-
chend; der in Anlage IX festgelegte Vomhundertsatz darf
nicht {iberschritten werden.

Besoldungsgruppe R 1

Richter am Amtsgericht

Richter am Arbeitsgericht

Richter am Bundesdisziplinargericht
Richter am Landgericht

Richter am Sozialgericht

Richter am Verwaltungsgericht

Direktor des Amtsgerichts ')
Direktor des Arbeitsgerichts ')
Direktor des Sozialgerichts %)

Staatsanwalt )

7 An einem Gericht mit bis zu 3 Richterplanstellen; erhilt eine Amtszulage
nach Anlage IX.

9 Erhidlt als Gruppenleiter bei der Staatsanwaltschaft bel einem Landge-
richt mit 4 Planstelien und mehr fOr Staatsanwélte eine Amtszulage nach
Anlage [X; anstatt einer Planstelie fiir einen Oberstaatsanwalt als Abtei-
lungsleiter kdnnen bei einer Staatsanwaitschaft mit 4 und 5 Planstellen
flr Staatsanwdiite eine Planstefie fir einen Staatsanwalt als Gruppenlei-
ter und bel einer Staatsanwaltschaft mit 8 und mehr Planstelien fur

Staatsanwdite 2 Planstellen fir Staatsanwiiite als Gruppenieiter ausge-
bracht werden.

Besoldungsgruppe R 2

Richter am Amtsgericht
- als weiterer aufsichtfiihrender Richter - 1)
- als der standige Vertreter eines Direktors - %)

(4) Richter und Staatsanwiilte erhaiten wihrend der Ver-
wendung bei obersten Behdrden eines Landes, das fir die
Richter und Staatsanwilte bei seinen obersten Beh&rden
eine Regelung nach Absatz 3 getroffen hat, die Stellen-
zulage in der nach dem Besoldungsrecht dieses Landes
bestimmten Hohe.

3. Zulage tir Richter als Mitghieder von Verfassungs-
gerichtshofen

(1) Die Lénder kdnnen bestimmen, daB Richter, die Mit-
glieder von Verfassungsgerichtshdfen (Staatsgerichts- -
hofen) der Linder sind, eine Zulage erhalten. § 42 Abs. 1
Satz 2 ist nicht anzuwenden.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir Richter als General-
sekretdr des Bayerischen Verfassungsgerichtshofes. -

4. Zulage fiir Richter als Referenten fiir die freiwillige
Gerichtsbarkeit in Baden-Wiirttemberg

In Baden-Wirttemberg erhalten Richter am Landgericht
und am Amtsgericht als Referenten fiir die freiwillige
Gerichtsbarkeit eine ruhegehaltfihige Stellenzulage nach
Anlage IX.

Richter am Arbeitsgericht
- als weiterer aufsichtfiihrender Richter - )
— als der stédndige Vertreter eines Direktors -2
Richter am Bundespatentgericht
Richter am Finanzgericht
Richter am Landessozialgericht
Richter am Obe;dandesgericht (Kammergericht)

Richter am Oberverwattungsgericht (Verwaltungs-
gerichtshof)

Richter am Sozialgericht

- als weiterer aufsichtfihrender Richter- )

— als der sténdige Vertreter eines Direktors - %)
Vorsitzender Richter am Bundesdisziplinargericht
Vorsitzender Richter am Landgericht
Vorsitzender Richter am Truppendienstgericht
Vorsitzender Richter am Verwaltungsgericht
Direktor des Amtsgerichts 9)

Direktor des Arbeitsgerichts 9
Direktor des Sozialgerichts %)
Vizeprisident des Amisgerichts )
Vizeprisident des Arbeitsgerichts )
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Vizeprisident des Bundesdisziplinargericl{ts %)
Vizeprasident des Landgerichts %)
Vizeprésident des Sozialgerichts ‘)
Vizeprasident des Truppendienstgerichts %)
Vizeprasident des Verwaltungsgerichts %)

Oberstaatsanwalt
— als Abteilungsleiter bei einer Staatsanwalitschaft bei
einem Landgericht - %)
- als Hauptabteilungsleiter bei einer Staatsanwalt-
schaft bei einem Landgericht - 7)

- als Dezernent bei einer Staatsanwaltschaft bei einem
Oberlandesgericht (Kammergericht) ~
- als Leiter einer Amtsanwaltschaft - %)

~ als der stédndige Vertreter des Leiters einer Amts-
anwaltschaft - ©)

Leitender Oberstaatsanwalt
- als Leiter einer Staatsanwaltschaft bei einem Land-
gericht- ")

) An einem Gericht mit 15 und mebr Richterplanstelien. Bei 22 Richter-
planstelien und auf je 7 weitere Richterplanstellen kann fiir weitere auf-
sichifihrende Richter je eine Richterplanstelle der Besoldungsgruppe
R 2 ausgebracht werden.

% An einem Gericht mit 8 und mehr Richterplanstellen.

% An sinem Gericht mit 4 und mehr Richterplanstelien; erhiit an einem Ge-
richt mit 8 und mehr Richterplanstelien eine Amtszulage nach Anlage IX.

9 Als der standige Vertreter eines Prisidenten der Besoldungsgruppe R 3
oder R 4; erhiiit an einem Gericht mit 16 und mehr Richterplanstelien
eine Amtszulage nach Anlage IX.

9 Erhaht als der stindige Vertreter eines Prisidenten der Besoldungs-
gruppe R 3 oder R 4 eine Amtszulage nach Anlage IX.

9 Auf je 4 Planstelien fir Staatsanwiite kann eine Plansteite fir einen

Oberstaatsanwalt als Abteilungsieiter ausgebracht werden; erhilit als

der stiindige Vertreter eines Leitenden Oberstaatsanwalts der Besol-
dungsgruppe R 3 oder R 4 eine Amtszulage nach Anlage IX.

N Mit 101 und mehr Plansteilen fir Staatsanwilte; erhiit eine Amts-
zulage nach Anlage IX.

9 Mit 11 und mehr Planstelien fir Amtsanwiiite; erhilt bei einer Amts-
anwaltschaft mit 26 und mehr Planstellen fir Amtsanwilite eine
Amtszulage nach Aniage IX.

% Mit 26 und mehr Planstelien fir Amtsanwilte.

) Mit bis zu 10 Planstellen fir Staatsanwilte; erhiilt eine Amtszulage nach
Aniage IX.

Besoldungsgruppe R3
Vorsitzender Richter am Bundespatentgericht
Vorsitzender Richter am Finanzgericht
Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht
Vorsitzender Richter am Landessozialgericht

Vorsitzender Richter am Oberlandesgericht (Kammer-
gericht)

Vorsitzender Richter am Oberverwaltungsgericht (Verwal-
tungsgerichtshof)

_ Préasident des Amtsgerichts ')
Préasident des Arbeitsgerichts ')
Prasident des Bundesdisziplinargerichts
Président des Landgerichts ")
Prasident des Sozialgerichts )
Président des Truppendienstgerichts
Président des Verwaltungsgerichts )
Vizeprésident des Amtsgerichts %)

‘

AN
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Vizeprasident des Finanzgerichts )
Vizeprasident des Landesarbeitsgerichts %)
Vizeprasident des Landessozialgerichts )
Vizepriisident des Landgerichts ?)
Vizeprésident des Obedandeégerichts 3

Vizeprasident des Oberverwaltungsgerichts (Verwal-
tungsgerichtshofs) 9)

Vizeprasident des Verwaltungsgerichts )

Obeérstaatsanwalt beim Bundesgerichtshof

Leitende_r Oberstaatsanwalt
- alg Leiter einer Staatsanwaltschaft bei einem Land-
gericht - )
- als Abteilungsleiter bei einer Staatsanwaltschaft bei
einem Oberlandesgericht (Kammergericht) -

% An einem Gericht mit bis zu 40 Richterplanstellen einschlieBlich der
Richterplanstelien der Gerichte, (iber die der Priisident die Dienstauf-
sicht fihrt,

% Als der standige Vertreter des Prasidenten eines Gerichts mit 81 und
mehr Richterplanstellen, einschiieBlich der Richterplanstellen der Gerichte,
Ober die der Prasident die Dienstaufsicht fiihrt.

3 Erhiit als der standige Vertreter eines Prasidenten der Besoldungs-
gruppe R 6 eine Amtszulage nach Anlage IX.
9 Mit 11 bis 40 Planstelien fir Staatsanwiite.

Besoldungsgruppe R4
Prisident des Amtsgerichts ")
Président des Arbeitsgerichts 3
Président des Landgerichts ')
Président des Sozialgerichts )
Prasident des Verwaltungsgerichts ')
Vizeprasident des Bundespatentgerichts
Vizeprisident des Landessozialgerichts %)
Vizeprasident des Oberlandesgerichts {(Kammergerichts) 9
Vizepréasident des Oberverwaltungsgenchts (Verwal-
tungsgerichtshofs) 2

Leitender Oberstaatsanwalt
- als Leiter einer Staatsanwaltschaft bei einem Land-
gericht -4

) An einem Gericht mit 41 bis 80 Richterplanstellen einschlieliich der
Richterplanstellen der Gerichte, Uber die der Prisident die Dienstauf-
sicht fuhrt,

) An einem Gericht mit 41 und mehr Richterplanstellen einschileBlich der
Richterplanstelien der Gerichte, Gber die der Prasident die Dienstauf-
sicht fihrt.

9 Als der stindige Vertreter eines Prisidenten der Besoldungsgruppe R 8.

9 Mit 41 und mehr Planstellen flr Staatsanwalite. Der Leiter der Staatsan-
waltschaft bei dem Landgericht Bertin fihrt die Amtsbezeichnung
«Generalstaatsanwalt”.

Besoldungsgruppe R§
Prasident des Amtsgerichts ')
Président des Finanzgerichts %)
Président des Landesarbeitsgerichts %)
Prasident des Landessozialgerichts %)
Prasident des Landgerichts *)
Prasident des Oberlandesgerichts ?)
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Prasident des Oberverwaltungsgerichts 3

Prasident des Verwaltungsgerichts )

Generalstaatsanwalt N
- als Leiter einer Staatsanwaltschaft bei einem Ober-
landesgericht -9

) An einem Gericht mit 81 bis 150 Richterplanstetien einschliefilich der
Richterplanstellen der Gerichte, Uber die der Prisident die Dienstauf-
sicht fuhrt.

% An einem Gericht mit bis zu 25 Richterplanstelten im Bezirk.
3} Mit bis zu 100 Plansteilen fir Staatsanwiite im Bezirk.

Besoldungsgruppe R 6

Richter am Bundesarbeitsgericht
Richter am Bundesfinanzhof
Richter am Bundesgerichtshof
Richter am Bundessozialgericht
Richter am Bundesverwaltungsgericht
Président des Amtsgerichts )
Prasident des Finanzgerichts ?) '
Prasident des Landesarbeitsgerichts ?)
Président des Landessozialgerichts %)
Prasident des Landgerichts ?)
Prasident des Oberlandesgerichts 9
Prasident des Oberverwaltungsgerichts (Verwaltungs-

gerichtshofs) %)
Bundesanwalt beim Bundesgerichtshof

Generalstaatsanwalit

- als Leiter einer Staatsanwaltschaft bei 'einem Ober-
landesgericht (Kammergericht) -9

') Aneinem Gericht mit 151 und mehr Richterplanstelien einschiiellich der
Richterplanstellen der Gerichte, (iber die der Prasident die Dienstauf-
sicht futwt.

% An ginem Gericht mit 26 und mehr Richterplansteilen im Bezirk.
%} An einem Gericht mit 26 bis 100 Richterplanstelien im Bezirk.
9 Mit 101 und mehr Planstellen fiir Staatsanwilte im Bezirk.
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Besoldungsgruppe R7

Bundesanwalt beim Bundesgerichtshof
- als Abteilungsleiter bei der Bundesanwaltschaft —

" Besoldungsgruppe R 8
Vorsitzender Richter am Bundesarbeitsgericht
Vorsitzender Richter am Bundesfinanzhof
Vorsitzender Richter am Bundesgerichtshof
Vorsitzender Richter am Bundessozialgericht
Vorsitzender Richter am Bundesverwaltuhgsgericht
Prasident des Bundespatentgerichts
Prasident des Landessozialgerichts 7)
Président des Oberfandesgerichts (Kammergerichts) ')

Prasident des Oberverwaltungsgerichts (Verwaltungs-
gerichtshofs) ')

Vizeprasident des Bundesarbeitsgerichts %)
Vizeprasident des Bundesfinanzhofs %)
Vizeprasident des Bundesgerichtshofs 3
Vizeprasident des Bundessozialgerichts ?)
Vizeprésident des Bundesverwaltungsgerichts ?)

'} An einem Gericht mit 101 und mehr Richterplanstellen im Bezirk.
3 Erhalt eine Amtszulage nach Anlage IX.

Besoldungsgruppe R9
Generalbundesanwalt beim Bundesgerichtshof

Besoldungsgruppe R 10
Président des Bundesarbeitsgerichts
Prasident des Bundesfinanzhofs
Président des Bundesgerichtshofs
Président des Bundessozialgerichts
Président des Bundesverwaltungsgerichts



1. Bundesbesoldungsordnung A

Grundgehaltssitze
{Monatsbetrage in DM)

Anlage IV

2-Jahres-Rhythmus

3-Jahres-Rhythmus

4-Jahres-Rhythmus

Besol-

dungs- Stufe

guppe 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
A1 | 240853 | ‘247037 | 253222 | 250406 | 265591 | 271775 | 277950

A2 2540,84 2602,21 2663,57 272494 -1 2786,31 2847,68 2909,04

A3 2646,82 2712,12 2777,42 2842,71 2908,01 2973,31 3038,61

A4 | 270895 | 278383 | 286070 | 293758 | 301446 | 3091,33 | 316821

A5 | 272882 | 282724 | 200373 | 298021 | 305669 | 313317 | 320965 | 3286,13

A6 | 279342 | 287740 | 2961,38 | 304535 | 312933 | 321331 | 320720 | 338126 | 346524

A7 2916,20 2991,67 3097,34 3203,01 3308,67 3414,34 3520,00 3595,48 3670,96 3746,44

A8 3098,89 | 3189,17 | 332459 | 346000 | 359542 | 3730,84 | 3821,12 | 391140 | 4001,68 | 409195

A9 3301,62 | 339043 | 353495 | 367948 | 382400 | 396853 | 406788 | 4167,24 | 426659 | 436595

A10 3557,50 3680,95 3866,11 4051,28 4236,44 4421,61 4545,06 4668,50 4791,94 4915,39

A1 4100,86 4290,60 4480,33 4670,07 4859,80 4986,30 5112,79 ~ 5239,28 £365,78 5492,27
A12 441029 | 463650 | 486271 | 508892 | 531514 | 546594 | 561675 | 576755 | 591836 | 606916
A13 4964,16 5208,44 | 5452, 71 5696,99 5941,26 6104,11 6266,96 6429,81 6592,66 6755,51
A14 516654 | 548331 | 580007 { 611684 | 643360 | 664478 | 685596 | 7067,44 | 727832 | 7489,50
A15 672654 | 707482 | 735344 | 763205 | 791067 | 818928 | 8467.90
A16 742926 | 783205 | 815428 | 847652 | 8798,75 | 912099 | 944322

4333
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2, Bundesbesoldungsordnung B

Grundgehaltssitze
(Monatsbetrdge in DM)
Besoldungsgruppe
B1 8467,90
B2 9850,92
B3 10436,38
B4 11049,60
B5 11753,10
B6 12417,47
B7 13063,72
B8 13737,31
B9 14573,66
B 10 17170,78
B 11 18635,48

1113



3. Bundesbesoldungsordnung C

Grundgehaltssitze

(Monatsbetrage in DM)
Besol- Stufe
dungs- -
gruppe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15
Ct 4638,46 | 4801,31 | 4964,16 | 5127,01 | 5289,86 | 5452,71 | 5615,56 | 5778,41 | 5941,26 | 6104,11 | 6266,96 {6429,81 | 6592,66| 6755,51
C2 |4648,61 | 4908,15 | 5167,68 | 5427,21 | 5686,74 | 5946,27 | 6205,80 | 6465,33 | 6724,86 | 6984,39 | 7243,92 |7503,45 | 7762,98| 8022,51 | 8282,04
C3 |5118,92 | 5412,78 | 5706,64 | 6000,50 | 6294,36 | 6588,23 | 6882,09 | 7175,95 | 7469,81 | 7763,67 | 8057,53 [8351,39 | 8645,25| 8939,12 | 9232,98
C4 [6502,38 | 6797,78 | 7093,18 | 7388,59 | 7683,99 | 7979,39 | 8274,79 | 8570,19 | 8865,59 | 9160,99 | 9456,39 |9751,79 |10047,19(10342,59 [10638,00
4. Bundesbesoidungsordnung R

Grundgehaitssitze

{Monatsbetrige in DM)

Stufe ’
Besol- | 4 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
dungs-
gruppe Lebensalter
27 29 31 33 35 37 39 4 43 45 47 49

R1 5331,14 5575,42 5704,03 6035,76 6367,48 6699,21 7030,94 7362,66 7694,39 8026,12 8357,85 8689,57
R2 6498,10 6829,83 7161,55 7493,28 7825,01 8156,74 8488,46 8820,19 9151,92 | 9483,64
R3 10436,38
R4 |11049,60
RS 11753,10
R6 [12417,47
R7 |13083,72
R8 [13737,31
R9 |14573,66
R10 }17911,15

14438
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Familienzuschiag
{Monatsbetrage in DM)

Stufe 1 Stufe 2

(§ 40 Abs. 1) (§ 40 Abs. 2)
Besoldungsgruppen A 1 bis A 8 172,68 327,84
Ubrige Besoldungsgruppen 181,36 336,52

1115

Anlage V

Bei mehr als einem Kind erhdht sich der Familienzuschlag fiir das zweite zu beriicksichtigende Kind um 155,16 DM,

fur das dritte und jedes weitere zu bertlicksichtigende Kind um 205,81 DM.

Erhdhungsbetrége fiir Besoldungsgruppen A 1 bis A 5:

Der Familienzuschlag der Stufe 2 erh6ht sich fiir das erste zu berlicksichtigende Kind in den Besoldungsgruppen A 1
bis A 5 um je 10 DM, ab Stufe 3 fiir jedes weitere zu berlicksichtigende Kind in den Besoldungsgruppen A 1 bis A 3 um

je 50 DM, in Besoldungsgruppe A 4 um je 40 DM und in Besoldungsgruppe A 5 um je 30 DM.

Soweit dadurch im Einzelfall die Besoldung hinter derjenigen aus einer niedrigeren Besoldungsgruppe zurlickbleibt,
wird der Unterschiedsbetrag zusétzlich gewéhrt.

Anrechnungsbetrag nach § 39 Abs. 2 Satz 1

- in den Besoldungsgruppen A 1 bis A 8;
~ in den Besoldungsgruppen A 9 bis A 12:

160,56 DM
170,44 DM
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Anlage Via
Auslandszuschlag (§ 55 Abs. 2)
{(Monatsbetrige in DM)
Besoldungsgruppe : : SMO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
A 1bisAB 1542 | 1819 | 2101 | 2380 | 2662 | 2942 | 3221 | 3503 | 3780 | 4062 | 4341 | 4621
A9 1812 | 2112 | 2412 | 2713 | 3016 | 3316 | 3618 | 3919 | 4219 | 4519 | 4819 | 5120
A 10 2046 | 2361 | 2672 | 2986 | 3298 | 3612 | 3924 | 4236 | 4547 | 4859 | 5173 | 5485
A1 2227 | 2554 | 2879 | 3206 | 3532 | 3858 | 4185 | 4510 | 4837 | 5162 | 5489 | 5814
A12 2479 | 2825 | 3170 | 3516 | 3862 | 4208 | 4554 | 4899 | 5245 | 5591 | 5938 | 6283
A13 2726 | 3086 | 3444 | 3804 | 4163 | 4522 | 4882 | 5241 | 5601 | 5960 | 6320 | €679
A14 2978 | 3350 | 3721 | 4094 | 4468 | 4838 | 5209 | 5581 | 5953 | 6325 | 6696 | 7068
A15 3326 | 3720 | 4130 | 4532 | 4934 | 5336 | 5737 | 6140 | 6541 | 6944 | 7345 | 7747
A 16bis B 2 3515 | 3937 | 4350 | 4781 | 5203 | 5625 | 6047 | 6469 | 6891 | 7314 | 7735 | 8157
B 3undB4 3515 | 3952 | 4394 | 4836 | 5277 | 5720 | 6162 | 6604 | 7046 | 7488 | 7930 | 8372
B 5bisB7 3872 | 4361 | 4851 | 5341 | 5830 | 6321 | 6810 | 7209 | 7790 | 8279 | 8768 | 9259
B 8undhdher | 4147 | 4700 | 5253 | 5006 | 6359 | 6912 | 7465 | 8018 | 8571 | 9124 | 9677 | 10230

Anlage Vib
Auslandszuschlag (§ 55 Abs. 3)
(Monatsbetrage in DM)
Stufe
Besoldungsgruppe
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 11 12
A 1bisAB 1310 | 1546 | 1785 | 2023 | 2263 | 2501 | 2738 | 2977 | 3213 | 3453 | 3690 | 3928
A9 1540 | 1796 | 2050 | 2306 | 2564 | 2819 | 3075 | 3331 | 3586 | 3842 | 4097 | 4351
A1 1739 | 2007 | 2272 | 2539 | 2804 | 3070 | 3335 | 3601 | 3865 | 4130 | 4397 | 4662
A1t 1894 | 2171 | 2448 | 2725 | 3003 | 3280 | 3557 | 3834 | 4111 | 4388 | 4666 | 4942
A12 2107 | 2401 | 2695 | 2989 | 3283 | 3577 | 3870 | 4164 | 4459 | 4753 | 5047 | 5341
A 13 2317 | 2623 | 2928 | 3234 | 3539 | 3844 | 4150 | 4454 | 4761 | 5066 | 5371 | 5677
A4 2532 | 2848 | 3163 | 3480 | 3795 | 4112 | 4427 | 4744 | 5060 | 5376 | 5692 | 6007
A15 2828 | 3169 | 3510 | 3853 | 4194 | 4535 | 4877 | 5219 | 5561 | 5902 | 6243 | 6586
A16bisB2 2988 | 3346 | 3705 | 4064 | 4422 | 4781 | 5140 | 5499 | 5858 | 6217 | 6575 | 6933
B 3undB4 2988 | 3360 | 3735 | 4111 | 4486 | 4862 | 5238 | 5613 | 5989 | 6365 |.6740 | 7116
B 5bisB7 3292 | 3707 | 4123 | 4540 | 4956 | 5372 | 5780 | 6205 | 6621 | 7038 | 7453 | 7870
B 8 und hoher 3525 | 3995 | 4466 | 4936 | 5406 | 5875 | 6345 | 6815 | 7285 | 7755 | 8225 | 8696
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Anlage Vic
Auslandszuschiag (§ 55 Abs. 4)
(Monatsbetrage in DM)
Besoldungsgruppe 5 Stufe !
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
A 1bisA8 1080 | 1273 | 1471 | 1666 | 1863 | 2059 | 2255 | 2453 | 2646 | 2844 | 3039 | 3235
A9 1268 | 1478 | 1688 | 1899 | 2111 | 2321 | 2533 | 2743 | 2953 | 3163 | 3374 | 3584
A 10 1433 | 1653 | 1870 | 2091 | 2308 | 2529 | 2747 | 2965 | 3184 | 3401 | 3621 | 3840
A1 1559 | 1787 | 2016 | 2244 | 2473 | 2700 | 2929 | 3157 | 3386 | 3613 | 3842 | 4070
A12 1735 | 1978 | 2219 | 2462 | 2703 | 2945 | 3188 | 3429 | 3672 | 3914 | 4156 | 4399
A 13 1908 | 2159 | 2411 | 2663 | 2915 | 3165 | 3417 | 3669 | 3921 | 4172 | 4424 | 4675
A14 2085 | 2346 | 2605 | 2865 | 3126 | 3387 | 3646 | 3907 | 4167 | 4427 | 4687 | 4948
A 15 2328 | 2610 | 2891 | 3173 | 3454 | 3736 | 4017 | 4298 | 4579 | 4861 | 5142 | 5423
A 16 bis B 2 2461 | 2756 | 3051 | 3346 | 3642 | 3938 | 4233 | 4528 | 4823 | 5120 | 5415 | 5710
B 3undB4 2461 | 2766 | 3075 | 3385 | 3694 | 4005 | 4314 | 4622 | 4932 | 5242 | 5551 | 5861
B 5bisB7 2710 | 3053 | 3396 | 3739 | 4081 | 4424 | 4767 | 5110 | 5453 | 5795 | 6138 | 6482
B 8 und hoher 2903 | 3290 | 3677 | 4064 | 4451 | 4839 { 5226 | 5613 | 6000 | 6387 | 6774 | 7161

Anlage Vid
Auslandszuschlag (§ 55 Abs. 4)
— Unterkunft und Verpflegung —
{Monatsbetrdge in DM)
Besoldungsgruppe Stufe
. 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
A 1bisA8 755 | 892 | 1029 | 1166 | 1304 | 1442 | 1578 | 1717 | 1852 | 1991 | 2127 | 2265
A9 888 | 1035 | 1182 | 1329 | 1478 | 1625 | 1773 | 1920 | 2067 | 2214 | 2362 | 2508
A 10 1003 | 1157 | 1309 | 1463 | 1616 | 1770 | 1923 | 2076 { 2228 | 2381 | 2535 | 2687
ANl : 1091 | 1252 | 1411 | 1571 | 1731 | 1891 | 2050 | 2210 | 2370 | 2530 | 2689 | 2849
A12 1214 | 1384 | 1554 | 1723 | 1893 | 2061 | 2231 | 2401 | 2570 | 2740 | 2910 | 3078
A13 1336 | 1511 | 1687 | 1864 | 2040 | 2216 | 2392 | 2568 | 2745 | 2921 | 3097 | 3273
A14 1460 | 1642 | 1824 | 2006 | 2188 | 2371 | 2552 | 2735 | 2917 | 3099 | 3281 | 3464
A 15 1630 | 1827 | 2024 | 2221 | 2417 | 2614 | 2812 | 3009 | 3205 | 3402 | 3599 | 3796
A16bis B2 1723 | 1929 | 2136 | 2342 | 2550 | 2756 | 2963 | 3170 | 3377 | 3584 | 3790 | 3996
B 3undB4 1723 | 1936 | 2153 | 2370 | 2586 | 2802 | 3020 | 3236 | 3453 | 3669 | 3886 | 4103
B SbisB7 1898 | 2137 | 2377 | 2617 | 2857 | 3097 | 3337 | 3577 | 3817 | 4057 | 4297 | 4536
B 8 und héher 2032 | 2303 | 2574 | 2845 | 3116 | 3387 | 3658 | 3929 | 4200 | 4471 | 4742 | 5013
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Anlage Vie
Auslandszuschlag (§ 55 Abs. 4)
— Unterkunft oder Verpflegung —
(Monatsbetrage in DM)
Besoldungsgn;ppe Stufe
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

A 1bisA8 917 | 1082 | 1250 | 1416 | 1584 | 1750 | 1917 | 2085 | 2249 | 2417 | 2583 | 2750
A9 1078 | 1257 | 1436 | 1614 | 1795 | 1973 | 2153 | 2331 | 2510 | 2689 | 2867 | 3046
A10 1217 | 1404 | 1590 | 1777 | 1962 | 2149 | 2334 | 2520 | 2705 | 2891 | 3078 | 3264
A1t 1325 | 1520 | 1714 | 1908 | 2102 | 2296 | 2490 | 2683 | 2877 | 3071 | 3266 | 3460
A12 1475 | 1680 | 1887 { 2092 | 2298 | 2503 | 2709 | 2915 | 3121 | 3326 | 3532 | 3739
A 13 1622 | 1836 | 2049 | 2264 | 2477 | 2690 | 2905 | 3118 | 3332 | 3547 | 3760 | 3974
A14. 1772 | 1994 | 2214 | 2435 | 2657 | 2878 { 3099 | 3320 | 3542 | 3763 | 3984 | 4206
A15 1980 | 2218 -§ 2458 | 2696 | 2936 | 3175 | 3414 | 3653 | 3892 | 4131 | 4371 | 4609
A16bisB2 2092 | 2342 | 2594 | 2845 | 3096 | 3347 | 3598 | 3849 | 4101 | 4351 | 4602 | 4853
B 3undB4 2092 | 2352 | 2614 | 2877 | 3140 | 3404 | 3667 | 3930 | 4193 | 4455 | 4718 | 4981
B S5bisB7 2304 | 2595 | 2886 | 3178 | 3469 | 3761 | 4052 | 4343 | 4634 | 4926 | 5217 | 5500
B 8 und héher 2468 | 2796 | 3126 | 3455 | 3784 | 4113 | 4441 | 4771 | 5099 | 5429 | 5758 | 6087

Anlage Vif
Auslandszuschlag (§ 55 Abs. 5)
{Monatsbetrage in DM)
Besoldungsgruppe Stufe
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12

A 1bisAS8 1707 | 1997 | 2285 | 2575 | 2860 | 3150 | 3438 | 3729 | 4017 | 4304 | 4592 | 4882
A9 2000 | 2308 | 2620 | 2928 | 3237 | 3548 | 3854 | 4165 | 4474 | 4782 | 5093 | 5402
A10 2262 | 2584 | 2905 | 3224 | 3545 | 3867 | 4187 | 4507 | 4830 | 5149 | 5470 | 5792
A 11 2462 | 2798 | 3135 | 3472 | 3808 | 4145 | 4481 | 4817 | 5154 | 5491 | 5827 | 6163
A12 2738 | 3093 | 3448 | 3803 | 4158 | 4513 | 4869 | 5224 | 5579 | 5934 | 6289 | 6644
A13 3011 | 3382 | 3752 | 4123 | 4494 | 4864 | 5235 | 5606 | 5977 | 6347 | 6718 | 7089
A14 3288 | 3671 | 4054 | 4437 | 4820 | 5204 | 5587 | 5970 | 6353 | 6736 | 7119 | 7504
A15 3675 | 4092 | 4508 | 4925 | 5341 | 5758 | 6174 | 6591 | 7007 { 7423 | 7839 | 8256
A16bisB2 3897 | 4334 | 4771 | 5208 | 5643 | 6080 | 6517 | 6954 | 7389 | 7826 | 8263 | 8700
B 3undB4 3898 | 4357 | 4816 | 5274 | 5733 | 6192 | 6650 | 7109 | 7567 | 8026 | 8485 | 8943
B 5bisB7 4346 | 4850 { 5354 | 5859 | 6363 | 6867 | 7371 | 7876 | 8379 | 8884 | 9388 | 9893
B 8 und héher 4688 | 5257 | 5826 | 6397 | 6966 | 7535 | 8105 | 8674 | 9244 | 9814
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Anlage Vig
Auslandszuschlag (§ 55 Abs. 5)
(Monatsbetrage in DM)
Besoldungsgruppe Stufe :
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
A 1bisA8 1466 | 1708 | 1954 | 2198 | 2443 | 2689 | 2931 | 3178 | 3424 | 3666 | 3913 | 4154
A9 1712 1973 | 2240 | 2502 | 2764 | 3026 | 3288 | 3550 | 3811 | 4075 | 4337 { 4599
A 10 1937 | 2213 | 2486 | 2762 | 3035 | 3308 | 3582 | 3855 | 4131 | 4404 | 4677 | 4953
A 11 2112 | 2399 | 2685 | 2972 | 3258 | 3546 | 3832 | 4119 | 4405 | 4692 | 4978 | 5265
A 12 2351 | 2651 | 2952 | 3253 | 3555 | 3856 | 4157 | 4459 | 4760 | 5061 | 5361 | 5663
A13 2587 | 2902 | 3216 | 3530 | 3846 | 4160 | 4475 | 4789 | 5105 | 5419 | 5733 | 6048
A4 2822 | 3146 | 3472 | 3796 | 4122 | 4446 | 4772 | 5096 | 5422 | 5748 | 6072 | 6398
A 15 3156 | 3509 | 3862 | 4215 | 4569 | 4922 | 5274 | 5627 | 5981 | 6334 | 6687 | 7040
A 16 bis B 2 3348 | 3718 | 4088 | 4459 | 4829 | 5199 | 5569 | 5940 | 6310 | 6680 | 7050 | 7420
B 3undB4 3356 | 3745 | 4134 | 4523 | 4912 | 5302 | 5691 | 6080 | 6469 | 6859 | 7248 | 7637
B 5bisB7 3743 | 4171 | 4600 | 5029 | 5457 | 5885 | 6314 | 6742 | 7171 | 7600 | 8028 | 8457
B 8 und héher 4042 | 4525 | 5010 | 5493 | 5977 | 6460 | 6944 | 7428 | 7911 | 8395
Anlage Vih
Auslandszuschlag (§ 55 Abs. 5)
{Monatsbetrage in DM)
Besoldungsgruppe Stufe .
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
A 1bisA8 1227 | 1431 | 1629 | 1832 | 2032 | 2232 | 2433 | 2634 | 2837 | 3037 | 3238 | 3438
A9 1436 | 1653 | 1870 | 2085 | 2304 | 2521 | 2739 | 2958 | 3176 | 3393 | 3612 | 3830
A 10 1624 | 1847 | 2071 | 2294 | 2517 | 2741 | 2966 | 3190 | 3413 | 3637 | 3860 } 4083
A 11 1768 | 2006°| 2242 | 2479 | 2716 | 2952 | 3190 | 3426 | 3663 | 3899 | 4136 | 4374
A12 1965 | 2215 | 2465 | 2714 | 2063 | 3212 | 3462 | 3710 | 3960 | 4209 | 4459 | 4707
A13 2165 | 2421 | 2679 | 2937 | 3195 | 3452 | 3709 | 3967 | 4225 | 4482 | 4740 | 4997
A 14 ‘ 2364 | 2631 | 2898 | 3164 | 3431 | 3698 | 3965 | 4232 | 4499 | 4766 | 5033 | 5300
A 15 2643 | 2935 | 3227 | 3518 | 3810 | 4102 | 4394 | 4686 | 4977 | 5269 | 5562 | 5853
A16bisB2 2806 | 3112 | 3417 | 3724 | 4029 | 4335 | 4642 | 4947 | 5253 | 5558 | 5865 | 6170
B 3undB4 2814 | 3135 | 3456 | 3777 | 4098 | 4418 | 4740 | 5060 | 5382 | 5702 | 6024 | 6344
B 5bisB7 3145 | 3497 | 3849 | 4201 | 4554 | 4905 | 5257 | 5609 | 5961 | 6313 | 6666 | 7017
B 8 und hoher 3401 | 3800 | 4201 | 4601 | 5000 | 5401 | 5801 | 6200 | 6601 | 7001
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Anlage VIi
Auslandskinderzuschlag (§ 56)
(Monatsbetrage in DM je Kind)
" nach § 56 Abs. 1 Nr. 1 o
nach § 56
Besoldungsgruppe Stufe des Auslandszuschlags Abs. 1 Nr. 2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
A 1bisA16 222 | 256 | 288 | 320 | 353 | 386 | 419 | 451 | 483 | 517 | 549 | 581 222
B 1bisB 11 .
Anlage Viil
Anwirtergrundbetrag
Anwiirterverhelratetenzuschlag
{Monatsbetrage in DM)
Grundbetrag Verheiratetenzuschlag
E'Absmngm%s?a"g' i"vmm'oar‘mr M:s%ne' Vollendu nach Vollend
nach ufd des eitungsdienstes vor ng \ ung
unmittelbar eintritt des 26, Lebens- | des 26. Lebens- | Mach §62 | nach § 82
jahres jahres : .

A 1bhisA 4 1308 1433 K23 114
A S5bisA 8 1508 1676 395 114
A 9bis A 11 1595 1788 456 114
A12 1828 2034 481 114
A13 1880 2097 497 114
A 13 + Zulage
(Nummer 27 Abs. 1 Buchstabe ¢ der Vorbemerkun-
gen zu den Bundesbesoldungsordnungen A und B)
oder R 1 1935 2166 514 114
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Anlage IX

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Deutscher Mark,
Vomhundert, Bruchteil

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Deutscher Mark,
Vomhundert, Bruchteil

Bundesbesoldungsgesetz
§44

§48 Abs. 2

§78

bis zu 200,00
100,00

150,00

bis zu
bis zu

Bundesbesoldungsordnungen A und B

Vorbemerkungen
Nummer 2 Abs. 2
Nummer 4
Nummer 4a
Nummer 5

Die Zulage betragt fir

Mannschaften und
Unteroffiziere/Beamte
der Besoldungsgruppen
A5undA6

Unteroffiziere/Beamte
der Besoldungsgruppen
A7bisA9

Offiziere/Beamte des.
gehobenen und héhe-
ren Dienstes

Nummer 5a
Abs. 1 .
Buchstabe a
Buchstabe b
Buchstabe ¢
Abs. 2
Nr. 1 Buchstabe a
Buchstabe b
Nr. 2 Buchstabe a
Buchstabe b
Nr.3
Nr.4und5
Nr.6 Buchstabea
Buchstabe b
Nr. 7 Buchstabe a
Buchstabe b_
Nr.8 Buchstabe a
Buchstabe b
Nr.9
Nummer 6 Abs. 1
Buchstabe a
Buchstabe b
Buchstabe ¢
Nummer 6a

250,00
100,00
. 150,00

70,00

100,00

150,00

180,00
300,00
430,00

270,00
200,00
200,00

80,00
130,00
120,00
200,00
200,00
200,00

80,00
250,00
130,00
120,00

900,00
720,00
576,00
200,00

Nummer 7

Die Zulage betragt

-fir Beamte und Soldaten
der Besoldungsgruppen

A1bisAS
A6bisA9
A10Dbis A 13
At14,A1581
A16,B2bisB4
B5bisB7

B 8 bis B 10

B 11

Nummer 8 Abs. 1
Die Zulage betragt

fir Beamte der Besoldungsgruppen

A1bisAS
ABbisA9
A10bisA 13
A 14 und hoher

fir Anwérter der Laufbahngruppe
des mittleren Dienstes

des gehobenen Dienstes

des hoheren Dienstes

Nummer 8a
Die Zulage betrigt

fur Beamte der Besoldungsgruppen

A1bisSAS
ABbisA9
A10DbisA 13
A 14 und hdher

fir Anwérter der Laufbahngruppe
des mittleren Dienstes

des gehobenen Dienstes

des héheren Dienstes

1975 (BGBI. | S. 3091).

12,5 v.H. des
Endgrundgehalts
oder, bei festen
Gehéltemn, des

Grundgehalts
der Besoldungs-
gruppe*)
A5
A9
A13
A 15
83
B6
B9
B 11
245,44
337,46
429,50
521,53
184,08
245,44
306,79
135,00
- 184,08
227,02
269,98
98,19
128,86
159,55

‘) Nach MafBgabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezember
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Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Deutscher Mark,
Vomhundert, Bruchteil

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Deutscher Mark,
Vomhundert, Bruchteil

Nummer 8b
Die Zulage betrégt
fir Beamte der Besoldungsgruppen
A1bisAS
A6bisA9
A10bisA13
A 14 und héher
far Anwérter der Laufbahngruppe
des mittleren Dienstes
des gehobenen Dienstes
des hGheren Dienstes

Nummer 8¢
Die Zulage betragt {ir Beamte
des einfachen Dienstes
des mittleren Dienstes
des gehobenen Dienstes
des hdheren Dienstes

Nummer 9

Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit

von einem Jahr
von zwei Jahren

Nummer 9a

Abs. 1
Buchstabe a
Buchstabe b
Buchstabe ¢

Abs. 2
Buchstabe a
Buchstabe b

Nummer 10 Abs. 1

Die Zulage betragt
nach einer Dienstzeit

von einem Jahr
von zwei Jahren

Nummer 11

Nummer 12
Nummer 13a

Nummer 19 Satz 1

Nummer 21

*) Nach MaB3gabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstru}

220,20
282,24
368,14
454,04

165,68
220,90
276,11

100,00
150,00
220,00
300,00

122,72
" 245,45

200,00
400,00
300,00

80,00
100,00

122,72
245,45

Va2 des Grundge-
halts und des
Ortszuschlags )

184,08
bis zu 150,00
., 364,53

305,81

vom 18. D b

1975 (BGBI. | S. 3091).

Nummer 23
Abs. 1’ 20,00
Abs. 2 45,00
Nummer 24
Die Zulage betragt fir
Beamte des mittleren
Dienstes/Unteroffiziere 20,00
Beamte des gehobenen
Dienstes/Offiziere bis zur
Besoldungsgruppe A 12 45,00
Nummer 25 75,00
Nummer 26 Abs. 1
Die Zulage betragt fGr Beamte
des mittleren Dienstes 33,34
des gehobenen Dienstes 75,00
Nummer 27
Abs. 1
Buchstabea
Doppelbuchstabe aa 28,22
Doppelbuchstabe bb 110,42
Buchstabe b 122,70
Buchstabe ¢ 122,70
Abs. 2
Buchstabe a
Doppelbuchstabe bb 82,22
Buchstabenbundc 122,70
Nummer 30 45,00
Besoldungsgruppe FuBnote
A2 1 52,73
2 34,67
3 97,22
6 49,11
A3 1,5 97,22
2 52,73
A4 1,4 97,22
2 52,73
A5 3 52,73
. 4,6 97,22
A6 6 52,73
A7 2 65,45
5 50 v.H. des
jeweiligen Unter-
schiedsbetrages
zum Grundgehalt
der Besoldungs-
gruppe A 8
A8 2 84,36
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Dem Grunde nach geregett in

Betrag in Deutscher Mark,
Vomhundert, Bruchteil

Dem Grunde nach geregelt in

Betrag in Deutscher Mark,
Vomhundert, Bruchtell

11,12,13

Besoldungsgruppe
A9 2,3,6
7
A12 7,8
A13 6
7
A 14 5
A15 7
B 10 ' 1,2
Bundesbesoldungsordnung C
Vorbemerkungen
Nummer 2b
Nummer 3

Die Zulage betragt

FuBnote

fOr Beamte der Besoldungsgruppe(n)

Cc1
c2
C3undC4

Nummer 5§
wenn ein Amt ausgebt wird
der Besoldungsgruppe
R1
R2

Besoldungsgruppe
c?2 1

FuBnote

392,45

8 v.H. des End-

grundgehalts

der Besoldungs-

gruppe A9
227,93
182,29
273,42
398,83
273,42
273,42
631,86
122,70

12,5 v.H. des

Endgrundgehalts

oder, bei festen

Gehéltern, des

Grundgehalts

der Besoldungs-

gruppe )

A 13

A15

B3
402,00
450,00
204,04

Bundesbesoldungsordnung R
Vorbemerkungen
Nummer 2

Die Zulage betrégt

a) bei Verwendung bei
obersten Gerichtshéfen
des Bundes fir Richter
und Staatsanwaélte
der Besoldungsgruppe(n)

R1
R2bisR 4
R5bisR7
R8bisR 10

b) bei Verwendung bei
obersten Bundesbehdrden,
der Hauptverwaltung der

Deutschen Bundesbahn
oder obersten Gerichtshéfen

Richteramt Gbertragen ist,

der Besoldungsgruppé(n)
R1

R2bisR4

R5bisR7

R8bis R 10

Nummer 4

Besoldungsgruppe
R1 1,2

R3 3

R8 _ 2

des Bundes, wenn ihnen kein

fGr Richter und Staatsanwalte

FuBnote

R2 3bis 8, 10

12,5 v.H. des
Endgrundgehalts
oder, bei festen
Gehéltern, des
Grundgehalts
der Besoldungs-
gruppe”)

R1
R3
R6
R9

A 15
B3
B6
B9

75,00

302,33
302,33
302,33
604,52

*} Nach Mafigabe des Artikels 1 § 5 des Haushaltsstrukturgesetzes vom 18. Dezemb

1975 (BGBI. | S. 3091).
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. Vierte Verordnung
zur Anderung der Verordnung {iber das Schornsteinfegerwesen

_Vom 16. Mal 1997

Auf Grund des § 4 Abs. 2, § 5 Abs. 2, § 6 Abs. 2,§7
Abs. 2, § 19 Abs. 2 Satz 2 und § 20 Abs, 2 des Schom-
steinfegergesetzes vom 15. September 1969 (BGB!. |
S. 1634, 2432), die zuletzt durch das Gesetz vom 20. Juli
1994 (BGBI. | S. 1624) geandert worden sind, verordnet
das Bundesministerium fir Wirtschaft: .

Artikel 1

Anderung der Verordnung
{ber das Schomsteinfegerwesen

Die Verordnung {iber das Schomnsteinfegerwesen vom
19. Dezember 1969 (BGBI. | S. 2363), zuletzt geédndert
durch die Verordnung vom 28. September 1988 (BGBI. |
S. 1776), wird wie folgt gedndert: .

1. § 1 Nr. 4 wird wie folgt gedindert:

a) Nach dem Wort ,Schornsteinfegerhandwerk® wer-
den die Worter ,im Betrieb eines Bezirksschorn-
steinfegermeisters® eingeftigt. '

b) Folgender Halbsatz wird angefiigt:

,zur Vermeidung besonderer Harten kann die
zustédndige Verwaltungsbehdrde Ausnahmen zu-
lassen;®.

2. In § 2 Satz 2 werden nach dem Wort ,Schomstein-
feger“ die Worter ,im Betrieb eines Bezirksschorn-
steinfegermeisters” eingefiigt.

3. § 4 Abs. 2 wird wie folgt geandert:

a) In Nummer 1 Buchstabe b werden die Worter
wamtsidrztliche Bescheinigung® durch die Worter
w~amtsarztiches Gutachten® ersetzt.

b) In Nummer 2 Buchstabe a wird die Angabe ,§ 11
Abs. 4” durch die Angabe ,§ 11 Abs. 5" ersetzt.

4. § 5 Abs. 2 wird wie foigt gefaBit:

~(2) Eine Wiedereintragung in die Bewerberliste ist
nicht zuldssig, wenn zweimal entweder die probe-
weise oder die endgiiltige Bestellung als Bezirks-
schomsteinfegermeister zurlickgenommen, wegen
Unzuverldssigkeit widerrufen oder nach § 7 Abs. 1
Satz 4 oder § 11 Abs. 5 des Schomsteinfegergesetzes

. aufgehoben worden ist.“

5. In § 7 wird die Angabe ,§ 3" durch die Angabe ,§ 3
Abs. 1 Nr. 2 bis 4, 6“ ersetzt.

6. In § 8 Abs. 2 werden die Wdrter ,einer amtsirztlichen
Bescheinigung” durch die Worter ,eines amtsérzt-
lichen Gutachtens*® ersetzt.

7. § 9 wird wie folgt geédndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gesindert:

aa) In Satz 1 werden nach dem Wort ,;kann“ die
Worter ,auf Antrag” eingefugt.

bb) in Satz 2 Nr. 2 wird der erste Halbsatz wie folgt
gefaBt:

«der Bewerber in dem Land, in dem er in einer -
Bewerberliste eingetragen ist, im Schomstein-
fegerhandwerk innerhalb der letzten drei
Jahre vor der Bestellung mindestens sechs
Monate im Betrieb eines Bezirksschomstein-
fegermeisters praktisch titig gewesen ist;*.

b) Absatz 3 wird wie folgt gefafit:

»(3) Auf die praktische Téatigkeit nach § 5 Abs. 1
Nr. 3 des Schomsteinfegergesetzes sind auf An-
trag anzurechnen

1. die Zeit unverschuldeter Arbeitslosigkeit, wenn
der Bewerber nachwaeist, daB es ihm trotz stan-
digen Bemiihens und steter Inanspruchnahme
des Arbeitsamtes nicht gelungen ist, in dem
Land, in dem er in einer Bewerberliste eingetra-
gen ist, Beschiftigung im Schornsteinfeger-
handwerk im Betrieb eines Bezirksschornstein-
fegermeisters zu finden,

2. die Ausfallzeiten nach dem Mutterschutzgesetz
und der Erziehungsuriaub nach dem Bundeser-
ziehungsgeldgesetz,

3. Zeiten der Pflege von Angehérigen, die An-

spruch auf Leistungen aus der sozialen und pri-
vaten Pflegeversicherung haben,

sofern innerhalb der letzten finf Jahre vor der
Bestellung eine mindestens einjdhrige praktische
Tatigkeit im Schornsteinfegerhandwerk im Betrieb
eines Bezirksschomsteinfegermeisters nachge-
wiesen wird.“

8. § 10 wird wie folgt ge&ndert:

a) In Absatz 1 wird nach dem Wort ,zuriickstellen®
der Punkt durch ein Komma ersetzt und folgender
Halbsatz angefiigt:

sindem sie den Rangétichtag verandert.”
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b) In Absatz 2 wird jeweils vor dem Wort ,minde-
stens® und vor dem Wort hdchstens® das Wort
»voraussichtlich® und vor dem Wort ,Rang” das
Wort ,urspriinglichen® eingefagt,

9. § 11 wird wie folgt gesndert:

10.

11.

a) Absatz 1 wird wie folgt gefat:

»(1) Der Rang der Eintragung in der Bewerberliste
richtet sich nach dem Tag der Meldung zu der Mei-
sterpriffung, die der Bewerber bestanden hat
(Rangstichtag). Als Tag der Meldung gilt der Tag,
an dem das Gesuch um Zulassung zur Meister-
prifung mit allen notwendigen Nachweisen bei
der zustandigen Handwerkskammer eingegangen
ist. MaBgebend ist der Tag der Meldung zum
zuerst abgelegten Prifungsteil. Fir jeden nicht
bestandenen Prifungsteil ist der Rangstichtag um
sechs Monate, héchstens um zwel Jahre, hinaus-
zuschieben.”

b) Absatz 3 wird wie folgt geandert:

aa) In Nummer 3 wird nach dem Wort ,Katastro-
phenschutzes* das Wort ,oder* durch ein
Komma ersetzt.

bb) Nach Nummer 4 werden folgende Nummern 5
und 6 angefiigt: »

«5. Ausfallzeiten nach dem Mutterschutzge-
setz und des Erziehungsurlaubs nach
dem Bundeserziehungsgeldgesetz oder

6. Zeiten der Pflege von Angehdrigen, die
Anspruch auf Leistungen aus der sozialen
und privaten Pflegeversicherung haben,*.

cc) Im letzten Teilsatz werden die Worter ,Num-
mem 1 bis 4“ durch die Wérter ,Nummem 1
bis 6“ ersetzt.

c) In Absatz 4 Satz 1 Nr. 2 werden nach dem Wort
»Schornsteinfegerhandwerk” die Wérter ,im Be-
trieb eines Bezirksschornsteinfegermeisters® ein-

gefiigt.

§ 12 Abs. 3 wird wie folgt gefafit:

»(3) Die zusténdige Verwaltungsbehdrde kann auch
Bezirksschomsteinfegermeister berlicksichtigen, die
nicht in das besondere Verzeichnis eingetragen sind,
friihestens jedoch nach Ablauf der Probezeit.*

§ 14 wird wie folgt gefaBt:
514
Kehrbuch

(1) Der Bezirksschomsteinfegermeister ist dafiir
verantwortlich, daB die Eintragungen im Kehrbuch
vollstindig, richtig geordnet und dokumentenecht
vorgenommen sowie stets auf dem neuesten Stand
gehalten werden. Eine Eintragung darf nicht in einer
Weise veréndert werden, dafl die urspriingliche Ein-
tragung nicht mehr feststelibar ist. Die Kehrbiicher
kdnnen auch auf elektronischen Datentrigern gefiihrt
werden, wenn-sichergestellt ist, daB die Daten
wéhrend der Aufbewahrungsdauer verflgbar sind
und jederzeit innerhalb angemessener Frist lesbar
gemacht werden kdnnen; die Sitze 1 und 2 gelten
sinngemaB, Kehrblicher miissen jahrlich abgeschlos-

12.

13.

14.
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sen und, soweit sie auf elektronischen Datentrdgem
gefiihrt werden, zu Beginn des jeweils folgenden Jah-
res ausgedruckt werden.

~ (2) Erstreckt sich der Kehrbezirk auf mehrere Ge-
meinden, so ist in dem Kehrbuch fiir jede Gemeinde
ein besonderer Abschnitt einzurichten, sofem nicht
fir jede Gemeinde ein eigenes Kehrbuch gefiihit wird.

(3) Kehrbicher und die sonstigen fiir die Verwal-
tung des Kehrbezirks erforderlichen Unterlagen sind
bis zum Ablauf von flinf Jahren nach der letzten Ein-
tragung aufzubewahren, sofem nicht andere Rechts-
vorschriften eine langere Aufbewahrungsfrist vor-
schreiben. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist sind
die Unterlagen unverziiglich zu vernichten. Sofern die
Unterlagen auf elektronischen Datentrdgern gefiihrt
werden, sind die entsprechenden Daten zu I8schen.
§ 17 bleibt unberlihrt, Die Frist nach Satz 1 er-
ster Halbsatz beginnt mit dem Ende des Kalenderjah-
res, in dem die letzte Eintragung vorgenommen
wurde.”

In § 15 werden die Angabe ,§ 19* durch die Angabe
=8 19 Abs. 1 Nr. 4“ ersetzt und die Worter ,an die
Grundstickseigentimer” gestrichen.

§ 16 wird wie folgt gefaBt:
»§ 16
Verzeichnis der Nebenarbeiten

Der Bezirksschomsteinfegermeister hat alle von
ihm ausgefithrten Nebenarbeiten (§ 14 Abs. 2 des
Schomsteinfegergesetzes), die nicht nach der Kehr-
und ngsgebihrenordnung abgerechnet wer-
den, in einem gesonderten Nebenarbeitsverzeichnis
aufzufiihren, in das mindestens einzutragen sind:

1. Artund Ausfiihrungsort der Nebenarbeiten,
2. Datum der Ausfithrung,

3. erzieltes Entgeit.

§ 14 gilt entsprechend.“

§ 17 wird wie folgt gefaBt:
817
Ubergabe der Aufzeichnungen

Bei der Ubergabe des Kehrbezirks hat der Bezirks-
schornsteinfegermeister seinem Nachfolger die fir
die Verwaltung des Kehrbezirks erfordertichen Unter-
lagen und gespeicherten Daten rechtzeitig und
kostenfrel zu Ubergeben, insbesondere das Kehr-
buch, Aufzeichnungen der nicht behobenen Mingel
und nicht abgeschlossenen Abnahmen, Arbeitszettel,
Arbeitsbiicher sowie Unterlagen (iber meBpflichtige
Anlagen. Das gleiche gilt bel

1. Anderungen des Kehrbezirks fiir die von seinem
Kehrbezirk abgetrennten Grundstiicke oder
Gemeinden oder

2. der Bestellung eines Stellvertreters.

Kann im Fall von Satz 2 Nr. 1 das Kehrbuch nicht
Ubergeben werden, so hat der Bezirksschomstein-
fegermeister daraus einen Auszug anzufertigen und
dem Nachfolger zu Obergeben.*
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15. § 18 wird wie folgt gefaBt:
~§18
Uberpritffung des Kehrbuches und
des Verzeichnisses der Nebenarbeiten

'Die zustandige Verwaltungsbehdrde kann sich ab-
geschlossene Kehrbiicher und abgeschlossene Ver-
zeichnisse der Nebenarbeiten sowie die sonstigen fir
die Verwaltung des Kehrbezirks erforderlichen Unter-
lagen zur Uberprifung vorlegen lassen. Werden diese
Unterlagen auf elektronischen Datentrdgern gefihrt,
ist ein Ausdruck vorzulegen; auf Verlangen der Ver-
waltungsbehdrde ist der Datentriger zuganglich zu
machen.* .

16. Nach § 20 wird die Abschnittsiberschrift wie folgt
gefaBt:

Achter Abschnitt
Ubergangs- und SchiuBvorschriften®.

17. § 21 wird wie foigt gefaBt:
-§21
Zurdckverlegung des Rangstichtages

Der Rangstichtag von Bewerbem, die vor ihrer Mei-
sterprifung langer als drei Jahre als Geselle im
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. Schomnsteinfegerhandwerk tatig waren, ist um den
Zeitraum, der drei Gesellenjahre {ibersteigt, zurlickzu-
verlegen, jedoch héchstens um ein Jahr; diese Rege-
lung gilt bis zum 1, Januar 2001. Bei Bewerbern,
deren Gesellentétigkeit nach § 49 Abs. 4 Nr. 1 der
Handwerksordnung verkiirzt wurde, ist der Rang-
stichtag zusatzlich um die Zeit der Verkirzung
zurtickzuverlegen.“

18. Nach § 21 werden die Abschnittsiiberschrift des
Neunten Abschnitts und die §§ 22 und 23 gestrichen.

Artikel 2

Ubergangsbestimmung
Artikel 1 Nr. 9 Buchstabe a findet erstmals Anwendung
auf Prifungsverfahren, zu denen sich der Priifling nach
Inkrafttreten dieser Verordnung angemeldet hat. Fir bei
Inkrafttreten dieser Verordnung laufende Prifungsverfah-
ren findet die Verordnung in ihrer bisherigen Fassung
Anwendung.

Artikel 3
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung
in Kraft,

Der Bundesrat hat zugestimmt.

Bonn, den 16. Mai 1997

Dear Bundesminister fir Wirtschaft
Rexrth
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