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Verordnung
Gber die Berufsausbildung zum Geigenbauer/zur Geigenbauerin®)

Vom 27. Januar 1997

Auf Grund des § 25 der Handwerksordnung in der Fas-
sung der Bekanntmachung vom 28. Dezember 1965
(BGBI. 1966 | S. 1), der zuletzt durch Artikel 1 Nr. 63 des
Gesetzes vom 20. Dezember 1993 (BGBI. | S. 2256) ge-
indert worden ist, in Verbindung mit Artikel 56 des
Zustandigkeitsanpassungs-Gesetzes vom 18. Mdrz 1975
(BGBI. | S. 705) und dem OrganisationseriaB vom
17. November 1994 (BGBI. | S. 3667) verordnet das Bun-
desministerium fir Wirtschaft im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft, Forschung
und Technologie:

§1
Anwendungsbereich
Diese Verordnung gilt fur die Berufsausbildung in dem

Ausbildungsberuf Geigenbauer/Geigenbauerin nach der
Handwerksordnung.

§2
Ausbildungsdauer
Die Ausbildung dauert drei Jahre.

§3
Ausbildungsberufsbild
Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die

folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung,

2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
3. Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz,
4

. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Ener-
gieverwendung,

5. Planen und Vorbereiten des Arbeitsablaufs sowie
Kontrollieren und Bewerten der Arbeitsergebnisse,

6. Lesen, Anwenden und Erstellen von technischen
Unterlagen,

7. Prufen, Messen und Kennzeichnen,
8. Anfertigen und Instandhalten von Werkzeugen,

9. manuelles und maschinelles Bearbeiten von Werk-
stoffen,

10. Behandeln von Oberflichen,

“) Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des § 25
der Handwerksordnung. Die Ausbildungsordnung und der damit abge-
stimmte, von der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lander
der Bundesrepublik Deutschiand beschiossene Rahmeniehrplan fir die
Berufsschule werden als Beilage zum Bundesanzeiger verdffentiicht.

11. Anwenden von Leimen und Klebemn,

12. Auswihlen, Bestimmen und Lagem von Werkstoffen,
13. Figen,

14. Zurichten von Hoélzemn fur Einzelteile,

15. Herstellen von Einzelteilen fir Streichinstrumente,
16. Herstellen von Korpussen,

17. Herstellen von Halsen,

18. Zusammenbauen von Hélsen und Korpussen,

19. Spielfertigmachen,

20. Ausfiihren von Reparaturen.

§4
Ausbildungsrahmenplan

(1) Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 3 sollen nach
der in der Anlage enthaltenen Anleitung zur sachlichen
und zeitlichen Gliederung der Berufsausbildung (Ausbil-
dungsrahmenplan) vermittelt werden. Eine von dem Aus-
bildungsrahmenplan abweichende sachliche und zeitliche
Gliederung des Ausbildungsinhaltes ist insbesondere
zuldssig, soweit betriebspraktische Besonderheiten die
Abweichung erfordemn.

(2) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten und
Kenntnisse sollen so vermittelt werden, daB der Auszubil-
dende zur Austibung einer qualifizierten beruflichen Tétig-
keit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbildungsgesetzes
befédhigt wird, die insbesondere selbstindiges Planen,
Durchfithren und Kontrollieren einschliet. Die in Satz 1
beschriebene Befidhigung ist auch in den Prifungen nach
den §§ 7 und 8 nachzuweisen.

§5
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Ausbil-
dungsrahmenplans fiir den Auszubildenden einen Ausbil-
dungsplan zu erstellen.

§6
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fihren. Ihm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu
fGhren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelméBig
durchzusehen.
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§7
Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwi-
schenprifung durchzufihren. Sie soll vor dem Ende des
zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage fUr das erste Ausbildungsjahr und unter laufender
Nummer 7 Buchstabe f, laufender Nummer 15 Buch-
stabe b bis e, laufender Nummer 16 Buchstabe a und b
und laufender Nummer 17 Buchstabe a fiir das zweite
Ausbildungsjahr aufgefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse
sowie auf den im Berufsschulunterricht entsprechend den
Rahmenlehrplanen zu vermitteinden Lehrstoff, soweit er
fir die Berufsausbildung wesentlich ist.

(3) Der Priifling soll in der praktischen Prifung in insge-
samt hdchstens sieben Stunden drei Arbeitsproben
durchfihren. Hierfir kommen insbesondere in Betracht:

1. Herstellen eines Werkstlicks nach vorgegebener Form
durch manuelles S&gen, Hobeln und Schneiden,

2. Herstellen eines Werkstlicks nach vorgegebener Form
durch Hobeln, Feilen und Schieifen und

3. Herstellen eines Werkstiicks nach vorgegebener Form
durch Biegen.

(4) Der Priifling soll in der schriftlichen Prifung in insge-
samt hochstens 180 Minuten Aufgaben, die sich auf pra-
xisbezogene Fille beziehen sollen, aus folgenden Gebie-
ten [6sen:

1. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Ener-
gieverwendung,

technische Unterlagen, Arbeitsplanung,
Werkstoffkunde,

Fertigungsverfahren,

Priiftechniken,

berufsbezogene Berechnungen,
Grundiagen der Akustik,
Instrumentenkunde.

®NO O AN

(5) Die in Absatz 4 genannte Prufungsdauer kann insbe-
sondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Priifung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

§8
Gesellenpriifung

(1) Die Gesellenprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage aufgefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie
auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff,
soweit er fiir die Berufsausbildung wesentlich ist.

{(2) Der Prifling soll in der praktischen Priifung in ins-
gesamt héchstens 120 Stunden ein Prifungsstiick anferti-
gen und in héchstens sieben Stunden zwei Arbeitsproben
durchfiihren.

1. Fir das Prifungsstick kommt insbesondere in

Betracht:
Herstellen eines weiBen spielfertigen Instruments.

Der Prifling hat dem PrufungsausschuB vor dem
Anfertigen des Prufungsstiickes einen bemaBten Ent-
wurf zur Genehmigung vorzulegen.

2. Fur die Arbeitsproben kommen insbesondere in
Betracht:

a) Einschneiden der f-Locher,

b) Einpassen des BaBbalkens,
c) Herstellen der Randstérke,

d) Schneiden des Umrisses oder

€) Durchfiihren einzelner Arbeitsgdnge zur Fertigstel-
lung an einem Instrument.

Das Prufungsstick und die Arbeitsproben insgesamt
sollen jeweils mit 50 vom Hundert gewichtet werden.

(3) Der Prufling soll in der schriftlichen Priifung in den
Prufungsfidchern Technologie, Arbeitsplanung, Instru-
mentenkunde sowie Wirtschafts- und Sozialkunde ge-
pruft werden. Es kommen Aufgaben, die sich auf praxis-
bezogene Fille beziehen sollen, insbesondere aus folgen-
den Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsfach Technologie:
a) Handwerkszeuge, Gerdte und Maschinen,
b) Werkstoffbe- und -verarbeitung,
c) Oberflichenbehandlung,
d) Werkstoffeigenschaften,
e) Werkstofflagerung,

f) Arbeitssicherheit, Umweltschutz und
Energieverwendung;

rationelle

2. im Prufungsfach Arbeitsplanung:

a) Materialverbrauch und -kosten, Fertigungszeiten
und -kosten,

b) Skizzen und technische Unterlagen,
¢} Qualitdtssicherung;
3. im Prifungsfach Instrumentenkunde:
a) Akustik,
b) Klassifizierung der Musikinstrumente,
¢) Stilrichtungen, Bauweisen und Modelle;
4. im Prufungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

allgemeine wirtschaftliche und geselischaftliche Zu-
sammenhénge der Berufs- und Arbeitswelt.

(4) Fur die schriftliche Prufung ist von folgenden Hochst-
werten auszugehen:

1. im Priifungsfach Technologie 120 Minuten,
2. im Prufungsfach Arbeitsplanung 90 Minuten,
3. im Prufungsfach Instrumentenkunde 90 Minuten,
4. im Pr{fungsfach Wirtschafts- und

Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Die in Absatz 4 genannte Priifungsdauer kann insbe-
sondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prifung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

{6) Die schriftliche Prifung ist auf Antrag des Priflings
oder nach Ermessen des Priifungsausschusses in einzel-
nen Fachern durch eine mundliche Priifung zu erganzen,
wenn diese fir das Bestehen der Prifung den Ausschlag
geben kann. Die schriftliche Priifung hat gegeniiber der
mindlichen das doppelte Gewicht.
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(7) Innerhalb der schriftiichen Prifung hat das Prifungs-
fach Technologie gegen(iber jedem der brigen Prifungs-
facher das doppeite Gewicht.

(8) Die Prifung ist bestanden, wenn jeweils in der prakti-
schen und schriftlichen Priifung sowie innerhalb der prak-
tischen Prifung in den Arbeitsproben insgesamt und
innerhalb der schriftlichen Prifung im Priifungsfach Tech-
nologie mindestens ausreichende Leistungen erbracht
sind.

§9
Aufhebung der Vorschriften

Die bisher festgelegten Berufsbilder, Berufsbildungs-
plane und Prifungsanforderungen filr den Ausbildungs-

Bonn, den 27. Januar 1997

Bundesgesetzblatt Jahrgang 1997 Teil | Nr. 6, ausgegeben zu Bonn am 4, Februar 1997

beruf Geigenbauer/Geigenbauerin sind nicht mehr anzu-
wenden.

§10
Ubergangsregelung

Auf Berufsausbildungsverhiitnisse, die bei Inkrafttreten
dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor-
schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertrags-
parteien vereinbaren die Anwendung der Vorschriften
dieser Verordnung.

§11
inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. August 1997 in Kraft.

Der Bundesminister fir Wirtschaft
In Vertretung
J. Ludewig
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Ausbildungsrahmenplan

_fur die Berufsausbildung zum Geigenbauer/zur Geigenbauerin

Anlage
zu§4)

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstindigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1[iJ3

2

3

Berufsbildung
(§3Nr.1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
Abschlu3, Dauer und Beendigung, erkléren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Aus-
bildungsvertrag nennen

¢) Inhalte der Ausbildungsordnung und den betrieb-
lichen Ausbildungsplan erldutern

d) Méoglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§3Nr.2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erldutemn

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung,
erkléren

¢) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungsrechtlichen bzw. personalvertretungs-
rechtlichen Organe des ausbildenden Betriebes
beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§3Nr.3)

a) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

b) wesentliche Bestimmungen der flir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

c) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
der zustdndigen Berufsgenossenschaft und der
Gewerbeaufsicht erldutern

d) wesentliche Bestimmungen der flir den ausbildenden
Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit, Umwelt-
schutz und rationelle Ener-
gieverwendung

(§3Nr.4)

a) berufsbezogene Vorschriften der Triger der gesetz-
lichen Unfallversicherung, insbesondere Unfallver-
hitungsvorschriften, Richtlinien und Merkbiétter, be-
achten und anwenden

b) Gefahren am Arbeitsplatz, insbesondere durch fehler-
haften Umgang mit Betriebs- und Hilfsmitteln, erken-
nen und berufsbezogene Arbeitssicherheitsvorschrif-
ten bei den Arbeitsabldufen anwenden

c) Verhaltensweisen bei Unfalien und Branden, insbe-
sondere in elektrischen Anlagen, beschreiben sowie
MaBnahmen der Schadensminderung und der Ersten
Hilfe einleiten oder veranlassen

d) Gefahren beim Lagemn, Verwenden und Beseitigen
gefahrlicher Arbeitsstoffe, insbesondere Reinigungs-,
Lésungs- und Schmiermittel, beachten

e) Bestimmungen Uber gefahrliche Arbeitsstoffe und
Umweltschutz einhalten

wéhrend

der gesamten
Ausbildung
zu vermitteln
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

3

1 | 2| 3

f) fur den ausbildenden Betrieb geltende wesentliche
Vorschriften Uber den Immissions- und Gewésser-
schutz sowie (iber die Reinhaltung der Luft nennen

g) zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen
sowie Mdglichkeiten der rationellen und umwelt-
schonenden Materialverwendung, insbesondere durch
Wiederverwendung und Entsorgung von Werk- und
Hilfsstoffen, nutzen

h) im Ausbildungsbetrieb verwendete Energiearten
nennen und Mdglichkeiten rationeller Energieverwen-
dung im beruflichen Einwirkungs- und Beobach-
tungsbereich anfihren

Planen und Vorbereiten
des Arbeitsablaufs sowie
Kontrollieren und Bewerten
der Arbeitsergebnisse

(§ 3Nr. 5)

a) Arbeitsschritte unter Beachtung miundlicher und
schriftlicher Vorgaben abstimmen und festlegen so-
wie Arbeitsablauf sicherstellen

b) Materialbedarf abschitzen und bereitstellen

c) Informationen fir Fertigung und Instandhaltung be-
schaffen

d) Arbeitsplatz an Werkbank und Werkzeugmaschine
einrichten

e) Arbeitsergebnis einschiiellich Qualitdt kontrollieren
und bewerten

Lesen, Anwenden und
Erstelien von technischen
Unterlagen

(§ 3Nr. 6)

a) Skizzen anfertigen und lesen

b) Zeichnungen unter Beachtung von Proportionen,
MaBen und Zeichnungsnormen anfertigen und lesen

c) konstruktive Merkmale in Ansichten und Schnittdar-
stellungen zeichnen

Prifen, Messen und Kenn-
zeichnen
(§3Nr.7)

a) Langen mit StrichmaBstédben, insbesondere Me8-
schieber und MeBschrauben, unter Beachtung von
systematischen und zufdlligen MeBfehlerméglich-
keiten messen

b) Ebenheit von Fldchen mit Lineal und Winkel nach dem
Lichtspaltverfahren sowie Formgenauigkeit mit Scha-
blonen priifen

c) Oberflachen durch Sichtprifen beurteilen

d) Bezugslinien, Bohrungsmitten und Umrisse an Werk-
stiicken unter Beachtung der Werkstoffeigenschaften
und nachfolgender Bearbeitung anzeichnen

e} Werkstlicke kennzeichnen

f) maBgenaue Ubertragungen vom Modell auf den
Werkstoff mit MeBzeugen, insbesondere Lineal, Zirkel
und Winkel, durchfdhren

Anfertigen und Instand-
halten von Werkzeugen
(§3Nr.8)

a) Werkzeuge, insbesondere Schnitzer und Ziehklingen,
anfertigen

b) Werkzeuge schérfen und instandhalten
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Lfd.

Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchflhrens
und Kontroliierens zu vermittein sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

2

3

1Tffs

manuelies und maschi-
nelles Bearbeiten von
Werkstoffen

{§3Nr.9)

a) Werkzeuge hinsichtlich des Verwendungszwecks
auswahlen

b) von Holzstiduben ausgehende Gefahren beachten
und MafBinahmen fur den Gesundheitsschutz ergreifen

c) Holzer, Natur- und Kunststoffe, insbesondere durch
Zuschneiden, Sagen, Hobeln und Feilen, manuelt
bearbeiten

d) Maschinen, insbesondere Sage- und Bohrmaschinen,
einrichten

e) Holzer, Natur- und Kunststoffe, insbesondere durch
Séagen und Bohren, maschinell bearbeiten

f) Betriebsmittel, insbesondere Werkzeuge und Maschi-
nen, pflegen und warten

g) Holzer und andere Naturstoffe sowie Kunststoffe
durch Fréasen maschinell bearbeiten

10

Behandeln von Ober-
flichen
(§3Nr.10)

a) Verfahren der Oberflichenbehandlung fur verschie-
dene Holzer unterscheiden und auswéahlen

b) Oberflaichen am weiBen Instrument, insbesondere
durch Putzen, Benetzen und Schieifen, behandeln

c) Eigenschaften und Reaktionen, insbesondere von
Lésungsmitteln, Harzen, Beizen und Bleichmitteln,
hinsichtlich des Gesundheitsschutzes beachten und
Sicherheits- und EntsorgungsmaBnahmen durch-
flihren

d) Grundierungen und Lackierungen unter Beachtung
ihrer Aufgaben und Funktionen auswéhlen

€) Losungsmittel, Harze und Farbstoffe unter Beachtung
von Eigenschaften und Reaktionen auswéhlen

f) Oberflachen, insbesondere durch Farben, Grundie-
ren, Lackieren, Schleifen und Polieren, behandeln

12

11

Anwenden von Leimen
und Klebemn
(§ 3Nr. 11)

a) Leime und Kleber nach Eigenschaften und Verwen-
dungszweck auswihlen

b) Einzelteile zum Leimen vorbereiten

¢) Spannzeuge unter Beachtung von GréBe, Form und
Werkstoff auswéhlen und befestigen

d) Einzelteile, insbesondere durch Leimen, verbinden

12

Auswihlen, Bestimmen
und Lagermn von Werk-
stoffen

(§3Nr.12)

a) Werkstoffe, insbesondere Tonhdizer, unter Beach-
tung von Aufbau, Struktur und Eigenschaften unter-
scheiden

b) Werkstoffe, insbesondere Tonholzer, lagern

¢) Tonhélzer bestimmen und nach ihrem Verwendungs-
zweck auswahien

13

Fligen
(§3Nr.13)

a) Einzelteile auf Oberflachenbeschaffenheit der Flge-
flachen und Formtoleranz priifen

b) Einzelteile unter Beachtung der Reihenfolge und
Werkstoffeigenschaften verbinden
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstindigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrolfierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1 | 2 [ 3

2

3

4

14

Zurichten von Hblzemn fur
Einzelteile
(§3Nr.14)

a) Futterleisten und Zargen nach MaBangaben hobein
b) Formen und Schablonen vorbereiten und herstellen
¢} Kldtze spalten, zurichten und setzen

d) Decke und Boden abrichten

15

Herstelien von Einzelteilen
fur Streichinstrumente
(§3Nr.15)

a) Zargenkranz durch Biegen, Einpassen, Leimen und
Abrichten herstellen

b) Decke und Boden durch Aufzeichnen nach Scha-
blone aussdgen

¢} Wélbung stechen
d) Randstérke herstellen

e} Umri- und Waélbungsformen unter Beachtung der
akustischen Funktionen herstellen

10

16

Herstellen von Korpussen
(§ 3Nr. 16)

a) Wolbungen fertigstellen

b) Decke und Boden unter Beachtung von Elastizitat und
Festigkeit ausarbeiten

10

¢) UmriB fertig umschneiden
d) Hohlkehle stechen

€) Adergraben einschneiden und Einlagespéne in Decke
~ und Boden einlegen

10

f) f-Lécher aufzeichnen und schneiden

g) BafBbalken unter Beachtung der Druck- und Zugver-
héltnisse einpassen

h) Korpus zuleimen und Untersattel einpassen
i) Korpus rindeln und fertigstellen

12

17

Herstellen von Héisen

(§3Nr.17)

a) Griffbrett und Sattel herrichten

b) Hélzer entsprechend der Maserung des Korpusses
auswihlen

¢) Hals und Schnecke aufzeichnen, aussédgen und ste-
chen

12

18

Zusammenbauen von
Hélsen und Korpussen
(§ 3Nr. 18)

a) Hals und Korpus unter Beachtung von Auswirkungen
der MaB- und Mensurverhdltnisse auf Spieltechnik
und Akustik zurichten, einpassen und einleimen

b) Halsgriff ausschneiden

19

Spielfertigmachen
(§ 3Nr. 19)

a) Griffbrett und Obersattel aufleimen
b) Halsgriff fertigstellen

c) Wirbel einpassen

d) Stimmstock setzen

e) Steg aufschneiden

f) Saiten unter Beachtung von Arten und Eigenschaften
aufziehen und stimmen

g) Instrument anspielen und hinsichtlich Funktionsféhig-
keit, Spielbarkeit und klanglicher Eigenschaften prii-
fen und beeinflussen

10
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Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Zeitliche Richtwerte
in Wochen

Lfd. Teil des . N " .
Nr. Ausbildungsberufsbildes Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens im Ausbildungsjahr
und Kontrollierens zu vermittein sind
1 ] 2 | 3
1 2 3 4
20 | Ausfiihren von Repara- a) Bauweisen und Modelle von Instrumenten und Bégen

turen
(§ 3 Nr. 20)

unterscheiden
b) Fehler und Méngel feststellen

¢) im Gesprach mit dem Kunden Minge! erfassen, be-
urteilen und dokumentieren

d) Fehler und Méngel, insbesondere durch Anschéften,
Ergéanzen von Teilen und Leimen von Rissen, beseiti-
gen

€) Lackschidden retuschieren
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Verordnung
iiber die Berufsausbildung zum Bogenmacher/zur Bogenmacherin®)

Vom 27. Januar 1997

Auf Grund des § 25 der Handwerksordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 28. Dezember 1965
(BGBI. 1966 1 S. 1), der zuletzt durch Artikel 1 Nr. 63 des
Gesetzes vom 20. Dezember 1993 (BGBI. { S. 2256)
geéndert worden ist, in Verbindung mit Artikel 56 des
Zustindigkeitsanpassungs-Gesetzes vom 18. Marz 1975
BGBI. 1 S. 705) und dem OrganisationseriaB vom
17. November 1994 (BGBI. | S. 3667) verordnet das Bun-
desministerium fir Wirtschaft im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium flr Bildung, Wissenschaft, Forschung
und Technologie:

§1
Anwendungsbereich

Diese Verordnung gilt fir die Berufsausbildung in dem
Ausbildungsberuf Bogenmacher/Bogenmacherin nach
der Handwerksordnung.

§2

Ausbildungsdauer

Die Ausbildung dauert drei Jahre.

§3
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung,

2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
3. Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz,
4

. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Energie-
verwendung,

5. Planen und Vorbereiten des Arbeitsablaufs sowie
Kontrollieren und Bewerten der Arbeitsergebnisse,

6. Lesen, Anwenden und Erstellen von technischen
Unterlagen,

7. Priifen, Messen und Kennzeichnen,
8. Anfertigen und Instandhalten von Werkzeugen,

9. manuelles und maschinelles Bearbeiten von Werk-
stoffen,

*) Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des § 25
der Handwerksordnung. Die Ausbildungsordnung und der damit abge-
stimmte, von der Standigen Konferenz der Kultusminister der Linder
der Bundesrepublik Deutschiand beschiossene Rahmenlehrpian fir die
Berufsschule werden als Beilage zum Bundesanzeiger verdffentlicht.

10. Behandeln von Oberflachen,

11. Anwenden von Leimen und Kiebern,

12. Auswéhlen, Bestimmen und Lagem von Werkstoffen,
13. Fugen,

14. Herstellen von Bogenstangen,

15. Herstellen von Bogenfréschen,

16. Herstellen von Bogenbeinchen,

17. Zusammenfigen von Bogenstangen, -frdschen und
-beinchen,

18. Spielfertigmachen,
19. Ausfihren von Reparaturen.

§4

Ausbildungsrahmenplan

(1) Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 3 sollen nach
der in der Anlage enthaltenen Anleitung zur sachlichen
und zeitlichen Gliederung der Berufsausbildung (Ausbil-
dungsrahmenplan) vermittelt werden. Eine von dem Aus-
bildungsrahmenplan abweichende sachliche und zeitliche
Gliederung des Ausbildungsinhaltes ist insbesondere
zuldssig, sowsit betriebspraktische Besonderheiten die
Abweichung erfordem.

(2) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten und
Kenntnisse sollen so vermittelt werden, daB der Auszubil-
dende zur Auslibung einer qualifizierten beruflichen Tétig-
keit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbildungsgesetzes
befdhigt wird, die insbesondere selbstindiges Planen,
Durchfiihren und Kontrollieren einschlie8t. Die in Satz 1
beschriebene Beféhigung ist auch in den Prifungen nach
den §§ 7 und 8 nachzuweisen.

§5
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Ausbil-
dungsrahmenplans fir den Auszubildenden einen Ausbil-
dungsplan zu erstellen.

§6
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fihren. lhm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wihrend der Ausbildungszeit zu
fuhren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelméBig
durchzusehen.
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§7
Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwi-
schenprifung durchzufiihren. Sie soll vor dem Ende des
zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage flr das erste Ausbildungsjahr und unter laufender
Nummer 7 Buchstabe {, laufender Nummer 12 Buchstabe a
und b und laufender Nummer 14 Buchstabe a bis e fiir das
zweite Ausbildungsjahr aufgefiihrten Fertigkeiten und
Kenntnisse sowie auf den im Berufsschulunterricht ent-
sprechend den Rahmenlehrplanen zu vermittelnden Lehr-
stoff, soweit er fiir die Berufsausbildung wesentlich ist.

(3) Der Prufling soll in der praktischen Priifung in insge-
samt héchstens sieben Stunden zwei Arbeitsproben
durchfiihren. Hierflir kommen insbesondere in Betracht:

1. Herstellen eines Werkstlicks aus Holz nach vorgege-
bener Form durch manuelles Sédgen, Hobeln, Schnei-
den, Raspeln, Feilen und Schleifen und

2. Herstellen einer Kopfplatte aus Naturstoffen.

(4) Der Prifling soll in der schriftlichen Prafung in ins-
gesamt hochstens 180 Minuten Aufgaben, die sich auf
praxisbezogene Falle beziehen sollen, aus folgenden
Gebieten I6sen:

1. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Energie-
verwendung,

technische Unterlagen, Arbeitsplanung,
Werkstoffkunde,

Fertigungsverfahren,

Priftechniken,

berufsbezogene Berechnungen,
Grundlagen der Akustik,

® N OO N

Instrumentenkunde.

(5) Die in Absatz 4 genannte Prifungsdauer kann insbe-
sondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Priifung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

§8

Gesellenpriifung

(1) Die Gesellenpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage aufgeflihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie
auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff,
soweit er flir die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Der Priifling soll in der praktischen Priifung in insge-
samt héchstens 40 Stunden ein Priifungsstiick anfertigen
und in hdchstens sieben Stunden drei Arbeitsproben
durchfiihren.

1. Fir das Prifungsstick kommt insbesondere in
Betracht:

Herstellen eines spielfertigen Bogens einschlieBlich
des Bogenfrosches.

Der Prufling hat dem Prifungsausschul vor dem
Anfertigen des Prifungsstiickes einen bemaBten Ent-
wurf zur Genehmigung vorzulegen.

2. Flr die Arbeitsproben kommen insbesondere in
Betracht:

a) Herstelien einer fertigen Bogenstange unter Ver-
wendung eines Stangenrohlings mit Bohrung, Kést-
chen und aufgeleimter Kopfplatte sowie eines
Froschrohlings,

b) Aufpassen eines Bogenfrosches auf die Stange und
Ausarbeiten des Bogenfrosches und

c) Behaaren eines Bogens.

Das Priifungsstiick und die Arbeitsproben insgesamt sol-
len jeweils mit 50 vom Hundert gewichtet werden.

(3) Der Prufling soll in der schriftlichen Prufung in den
Prifungsfachern Technologie, Arbeitsplanung, Instru-
mentenkunde sowie Wirtschafts- und Soziatkunde gepriift
werden. Es kommen Aufgaben, die sich auf praxisbezoge-
ne Félle beziehen sollen insbesondere aus folgenden
Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsfach Technologie:
a) Handwerkszeuge, Gerate und Maschinen,
b) Werkstoffbe- und -verarbeitung,
c) Oberflichenbehandiung,

d) Werkstoffeigenschaften, insbesondere von Holz
und anderen Naturstoffen sowie Metall,

€) Werkstofflagerung,

f) Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle
Energieverwendung;

2. im Priufungsfach Arbeitsplanung:

a) Materialverbrauch und -kosten, Fertigungszeiten
und -kosten,

b) Skizzen und technische Unterlagen,

¢) Qualitatssicherung;
3. im Prufungsfach Instrumentenkunde:

a) Akustik,

b) Klassifizierung der Musikinstrumente,

c) Stilrichtungen, Bauweisen und Modelie von Bogen;
4. im Prifungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

aligemeine wirtschaftiiche und geselischaftiiche Zu-
sammenhinge der Berufs- und Arbeitswelt.

{4) Fur die schriftliche Priiffung ist von folgenden Hochst-
werten auszugehen:

1. im Prifungsfach Technologie 120 Minuten,
2. im Prufungsfach Arbeitsplanung 90 Minuten,
3. im Prufungsfach Instrumentenkunde 90 Minuten,
4. im Prifungsfach Wirtschafts- und

Soziatkunde 60 Minuten.

(5) Die in Absatz 4 genannte Priifungsdauer kann insbe-
sondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prufung in programmierter Form durchgefihrt wird.

(6) Die schriftiche Prifung ist auf Antrag des Priiflings
oder nach Ermessen des Prifungsausschusses in einzel-
nen Fachem durch eine mindliche Priifung zu ergénzen,
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wenn diese fir das Bestehen der Prifung den Ausschlag
geben kann. Die schriftliche Prifung hat gegenlber der
miindlichen das doppelte Gewicht.

(7) Innerhalb der schriftlichen Prifung hat das Prifungs-
fach Technologie gegeniber jedem der Gbrigen Prifungs-
facher das doppelte Gewicht.

(8) Die Priifung ist bestanden, wenn jeweils in der prakti-
schen und schriftlichen Priifung sowie innerhalb der prak-
tischen Prifung in den Arbeitsproben insgesamt und
innerhalb der schriftlichen Prifung im Prifungsfach Tech-
nologie mindestens ausreichende Leistungen erbracht
sind.

Bonn, den 27. Januar 1997
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§9
Ubergangsregelung

Auf Berufsausbildungsverhéitnisse, die bei inkrafttreten
dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor-
schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertrags-
parteien vereinbaren die Anwendung der Vorschriften
dieser Verordnung.

§10
Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. August 1997 in Kraft.

Der Bundesminister fur Wirtschaft
In Vertretung
J. Ludewig
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fur die Berufsausbildung zum Bogenmacher/zur Bogenmacherin

Ausbildungsrahmenplan

Anlage
@u§4)

Lfd.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung seibstdndigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermittein sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

2

3

1ji13

Berufsbildung
(§3Nr. 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
Abschluf3, Dauer und Beendigung, erklaren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Aus-
bildungsvertrag nennen

c) Inhalte der Ausbildungsordnung und den betrieb-
lichen Ausbildungsplanerliutern

d) Maglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§3Nr. 2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erldutemn

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung, er-
klaren

¢) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der be-
triebsverfassungsrechtlichen bzw. personalvertre-
tungsrechtlichen Organe des ausbildenden Betriebes
beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§ 3Nr. 3)

a) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

b) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

¢) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
der zustdndigen Berufsgenossenschaft und der Ge-
werbeaufsicht erldutern

d) wesentliche Bestimmungen der fur den ausbildenden
Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit, Umwelt-
schutz und rationelle Ener-
gieverwendung

(§ 3Nr. 4)

a) berufsbezogene Vorschriften der Tréger der gesetz-
lichen Unfallversicherung, insbesondere Unfallver-
hitungsvorschriften, Richtlinien und Merkblatter, be-
achten und anwenden

b) Gefahren am Arbeitsplatz, insbesondere durch fehler-
haften Umgang mit Betriebs- und Hilfsmitteln, erken-
nen und berufsbezogene Arbeitssicherheitsvorschrif-
ten bei den Arbeitsablaufen anwenden

¢) Verhaltensweisen bei Unfillen und Branden, insbe-
sondere in elektrischen Anlagen, beschreiben sowie
MaBnahmen der Schadensminderung und der Ersten
Hilfe einleiten oder veranlassen

d) Gefahren beim Lagern, Verwenden und Beseitigen
gefahrlicher Arbeitsstoffe, insbesondere Reinigungs-,
Lésungs- und Schmiermittel, beachten

e) Bestimmungen Uber gefdhrliche Arbeitsstoffe und
Umweltschutz einhalten

wahrend

der gesamten
Ausbildung
zu vermitteln
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermittein sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3

3

4

f) fur den ausbildenden Betrieb geltende wesentliche
Vorschriften (ber den Immissions- und Gewdsser-
schutz sowie (iber die Reinhaltung der Luft nennen

g) zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen
sowie Médglichkeiten der rationellen und umwelt-
schonenden Materialverwendung, insbesondere durch
Wiederverwendung und Entsorgung von Werk- und
Hilfsstoffen, nutzen

h) im Ausbildungsbetrieb verwendete Energiearten
nennen und Maglichkeiten rationeller Energieverwen-
dung im beruflichen Einwirkungs- und Beobach-
tungsbereich anfiihren

Planen und Vorbereiten
des Arbeitsablaufs sowie
Kontrollieren und Bewerten
der Arbeitsergebnisse
(§3Nr.5)

a) Arbeitsschritte unter Beachtung mindlicher und
schriftlicher Vorgaben abstimmen und festlegen so-
wie Arbeitsablauf sicherstellen

b) Materialbedarf abschétzen und bereitstellen

c) Informationen fir Fertigung und Instandhaltung be-
schaffen

d) Arbeitsplatz an Werkbank und Werkzeugmaschine
einrichten

e) Arbeitsergebnis einschlieBlich Qualitit kontrollieren
und bewerten

Lesen, Anwenden und
Erstellen von technischen
Unterlagen

(§3Nr. 6)

a) Skizzen anfertigen und lesen

b) Zeichnungen unter Beachtung von Proportionen,
MaBen und Zeichnungsnormen anfertigen und lesen

c) konstruktive Merkmale in Ansichten und Schnittdar-
stellungen zeichnen

Priifen, Messen und Kenn-
zeichnen

§3Nr.7)

a) Langen mit StrichmaBstében, insbesondere MeB-
schieber und Mefischrauben, unter Beachtung von
systematischen und zufdlligen MeBfehiermdglich-
keiten messen

b} Ebenheit von Flachen mit Lineal und Winkel nach dem
Lichtspaltverfahren sowie Formgenauigkeit mit Scha-
blonen prifen

c) Oberflichen durch Sichtpriifen beurteilen

d) Bezugslinien, Bohrungsmitten und Umrisse an Werk-
stlicken unter Berticksichtigung der Werkstoffeigen-
schaften und nachfolgender Bearbeitung anzeichnen

e} Werkstlicke kennzeichnen

f) maBgenaue Ubertragungen vom Modell auf den
Werkstoff mit Hilfe von MeBzeugen, insbesondere
Lineal, Zirkel und Winkel, durchfihren

Anfertigen und Instand-
halten von Werkzeugen
(§3Nr.8)

a) Werkzeuge, insbesondere Schnitzer, Hobel, Kratz-
werkzeuge und StechmeiBel, anfertigen

b} Werkzeuge schérfen und instandhalten
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Lfd.

Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die untér
Einbeziehung selbstéandigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermittein sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3

2

3

4

manuelles und maschi-
nelles Bearbeiten von
Werkstoffen

(§3Nr.9)

a) Werkzeuge hinsichtlich des Verwendungszwecks aus-
wahlen

b) von Holzstiuben ausgehende Gefahren beachten
und MaBnahmen fur den Gesundheitsschutz ergreifen

c) Holzer, insbesondere durch Zuschneiden, Sdgen und
Feilen, manuell bearbeiten

d) Maschinen, insbesondere Siage- und Bohrmaschinen,
einrichten

e) Holzer, insbesondere durch Sagen, Bohren und Fra-
sen, maschinell bearbeiten

f) Betriebsmittel, insbesondere Werkzeuge und Maschi-
nen, pflegen und warten

g) Holzer fir verschiedene Bogenstangentypen aus-
arbeiten

h) Kunststoffe und Metalle manuel! und maschinell be-
arbeiten

i) Naturstoffe, Knochen, Homwerkstoffe und Perimutt,
insbesondere durch Sagen, Feilen, Kratzen, Schleifen
und Polieren, bearbeiten

12

10

Behandeln von Ober-
flachen
(§3Nr. 10)

a) Verfahren der Oberfldichenbehandiung fiir verschie-
dene Holzer und andere Naturstoffe sowie Kunst-
stoffe und Metalle unterscheiden und auswéhlen

b) Eigenschaften und Reaktionen, insbesondere von
Beizen und Bleichmitteln, im Hinblick auf den Ge-
sundheitsschutz beachten und Sicherheits- und Ent-
sorgungsmafnahmen durchflihren

¢) Oberflichen behandeln, insbesondere durch Feilen
und Schieifen

d) Oberflachen behandeln, insbesondere durch Beizen,
Olen, Mattieren, Lackieren und Polieren

i

Anwenden von Leimen
und Klebermn
(§3Nr. 11)

a) Leime und Kleber nach ihren Eigenschaften und ihrem
Verwendungszweck auswihlen

b) Einzelteile zum Leimen vorbereiten

¢) Spannzeuge unter Beachtung von GroBe, Form und
Werkstoff auswihlen und befestigen

d) Einzelteile, insbesondere durch Leimen, verbinden

12

Auswéhien, Bestimmen
und Lagemn von Werk-
stoffen

(§3Nr. 12)

a) Bogenhdizer unter Beachtung von Aufbau, Struktur
und Eigenschaften unterscheiden und hinsichtlich
ihres Verwendungszwecks auswéhien

b) Bogenhdlzer lagemn

c) Naturstoffe, insbesondere Knochen- und Homwerk-
stoffe sowie Perimutt, unter Beachtung ihrer Eigen-
schaften und den Bestimmungen des Artenschutz-
rechtes auswdhlen

d) RoBhaar unter Beachtung von Eigenschaften und
Qualitatsmerkmalen beurteilen und auswahlen
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Zeitliche Richtwerte

Nr. Ausbildungsberufsbildes und Kontrollierens zu vermittein sind " raungsiahr
1] 2 ] 3
1 2 3 4
13 | Fugen a) Einzeiteile auf Oberflichenbeschaffenheit der Flige-
(§ 3Nr. 13) flachen und Formtoleranz priifen
b) Einzelteile unter Beachtung der Reihenfolge und 4
Werkstoffeigenschaften verbinden
14 | Herstellen von Bogen- a) Kopfteil unter Beachtung von Wuchs und Jahres-
stangen ringen auf MaB zustoBen
(§3Nr. 14) b) Hals durch Raspeln und Schnitzen vorfertigen 12
¢) Bogenstange konisch hobeln
d) Kopfform aufzeichnen und ansigen
€) Bogenstange erhitzen und biegen 8
f) Hals durch Raspeln und Feilen fertigstelien
g) Bogenstange unter Beachtung von Festigkeit und 14
Elastizitat durch Feinhobeln fertigstellen
h) Kopf nach stilistischen und asthetischen Vorgaben
manuell ausarbeiten 12
i) Kopfkidstchen bohren und ausstechen
15 | Herstellen von Bogen- a) Froschrohling zurichten
fréschen b) Froschteile aus Edelmetall durch Sagen, Biegen,
(§3Nr.15) Schmieden und Feilen bearbeiten
c¢) Froschring aufiéten
d) metallische und nichtmetallische Froschteile ein- 10
passen und befestigen
€) Froschkistchen und Haarlager einarbeiten
f) Froschform ausarbeiten
16 | Herstellen von Bogen- a) Beinchenkem zurichten und drechseln sowie Metall-
beinchen ring anpassen
(§3Nr.16) b) Randchen eindrehen und Bohrungen anbringen 4
c) Bogenbeinchen oktagonal feilen
17 | Zusammenfiigen von a) Frosch auf Bogenstange aufpassen
Bogeﬂstanggg' f?‘ b) Mechanik der Schraubenfiihrung einarbeiten 6
schen und -beinchen c) Teile zusammenflgen, Funktionsfahigkeit herstellen
(§3Nr.17) -
und prifen
18 | Spielfertigmachen a) Bogen behaaren
(§3Nr.18) b) Metallwicklung und Daumenleder unter Beriicksichti-
gung von Gewicht und Schwerpunkt anbringen 10
c) Funktionsféhigkeit prifen und Endkontrolle durch-
fGhren
19 | Awusfiihren von Repara- a) Bauweisen und Modelle erkennen und bei Aus-
turen fiilhrung der Reparatur beachten
(§3Nr.19) b) Fehler und Mingel feststellen
¢) im Gesprich mit dem Kunden Mangel erfassen, be- 12
urteilen und dokumentieren
d) Fehler und Mingel beseitigen, insbesondere Be-
haarung, Kopfplatte, Bewicklung und Daumenleder,
erneuern sowie Schraubmechanik (berpriifen
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Verordnung
iiber die Berufsausbildung zum Zupfinstrumentenmacher/zur Zupfinstrumentenmacherin®)

Vom 27. Januar 1997

Auf Grund des § 25 der Handwerksordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 28. Dezember 1965
(BGBI. 1966 1S. 1), der zuletzt durch Artikel 1 Nr. 63 des
Gesetzes vom 20. Dezember 1993 (BGBL. | S. 2256)
geéndert worden ist, in Verbindung mit Artikel 568 des
Zusténdigkeitsanpassungs-Gesetzes vom 18. Marz 1975
(BGBL. 1 S. 705) und dem Organisationseria vom
17. November 1994 (BGBI. | S. 3667) verordnet das Bun-
desministerium fiir Wirtschaft im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium flir Bildung, Wissenschaft, Forschung
und Technologie:

§1

Anwendungsbereich

Diese Verordnung gilt fir die Berufsausbildung in dem
Ausbildungsberuf  Zupfinstrumeptenmacher/Zupfinstru-
mentenmacherin nach der Handwerksordnung.

§2

Ausbildungsdauer
Die Ausbildung dauert drel Jahre.

§3
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung,

2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
3. Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz,
4

. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Energie-
verwendung,

5. Planen und Vorbereiten des Arbeitsablaufs sowie
Kontrollieren und Bewerten der Arbeitsergebnisse,

6. Lesen, Anwenden und Erstellen von technischen
Unterlagen,

7. Zurichten und Instandhalten von Werkzeugen,
. Ausrichten und Spannen von Werkzeugen,
9. Prifen, Messen und Kennzeichnen,

10. manuelles und maschinelles Bearbeiten von Werk-
stoffen,

11. Behandeln von Oberflachen,
12. Flgen,

[+

‘) Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung Im Sinne des
§ 25 der Handwerksordnung. Die Ausbildungsordnung und der damit
abgestimmte, von der Standigen Konferenz der Kultusminister der Lan-
der der Bundesrepublik Deutschiand beschiossene Rahmeniehrplan for
die Berufsschule werden als Beilage zum Bundesanzeiger verdffent-
licht.

13. Unterscheiden und Zuordnen von Instrumenten,

14. Auswdhlen, Bestimmen und Lagem von Tonhélzern
und anderen Werkstoffen,

15. Herstellen von Korpussen,
16. Herstellen und Einsetzen von Hélsen,

17. Herstellen von Griffbrettern und Stegen oder Harfen-
mechaniken,

18. Spielfertigmachen,
19. Reparieren.

§4

Ausbildungsrahmenplan

(1) Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 3 solien nach
der in der Anlage enthaltenen Anleitung zur sachlichen
und zeitlichen Gliederung der Berufsausbildung (Ausbil-
dungsrahmenplan} vermittelt werden. Eine von dem Aus-
bildungsrahmenplan abweichende sachliche und zeitliche
Gliederung des Ausbildungsinhaltes ist insbesondere
zuldssig, soweit betriebspraktische Besonderheiten die
Abweichung erfordem.

(2) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten und
Kenntnisse sollen so vermittelt werden, daB der Auszubii-
dende zur Austibung einer qualifizierten beruflichen Tatig-
keit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbildungsgesetzes
befdhigt wird, die insbesondere selbstindiges Planen,
Durchfihren und Kontrollieren an seinem Arbeitsplatz
einschlieft. Diese Befahigung ist auch in den Priifungen
nach den §§ 7 und 8 nachzuweisen.

§5
Ausbildungsplan
Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Ausbil-

dungsrahmenplans fir den Auszubildenden einen Ausbil-
dungsplan zu erstellen.

§6
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtshett in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fiihren. Ihm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wéhrend der Ausbildungszeit zu
fahren, Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelmiBig
durchzusehen.

§7
Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwi-
schenpriifung durchzufiihren. Sie soll vor dem Ende des
zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.
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(2) Die Zwischenpriifung erstreckt sich auf die in der
Anlage fir das erste Ausbildungsjahr und unter den lau-
fenden Nummem 15 und 16 Buchstabe a fiir das zweite
Ausbildungsijahr aufgetihrten Fertigkeiten und Kenntnisse
sowie auf den im Berufsschulunterricht entsprechend den
Rahmeniehrpldnen zu vermitteinden Lehrstoff, soweit er
fur die Berufsausbildung wesentlich ist.

(3) Der Prifling soll in der praktischen Prifung in héch-
stens sieben Stunden zwel Arbeitsproben anfertigen.
Hierflr kommen insbesondere in Betracht:

1. Herstellen eines Werksticks aus Holz nach Model!
oder Zeichnung durch manuelles S&gen, Hobeln,
Schneiden, Raspeln, Feilen und Schieifen einschlie-
lich Planen und Vorbereiten des Arbeitsablaufes und
Kontrollieren der Arbeitsergebnisse,

2. Herstellen eines Werkstlicks aus Metall nach Zeich-
nung durch Sigen, Feilen, Bohren und Schieifen oder

3. Herstellen eines Einzelteiles des Korpusses.

(4) Der Prifiing soll in der schriftlichen Prifung in ins-
gesamt hdchstens 180 Minuten Aufgaben, die sich auf
praxisbezogene Félle beziehen sollen, aus folgenden
Gebieten l&sen:

1. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Ener-
gieverwendung,

2. Lesen, Anwenden und Erstellen von technischen
Unterlagen,

3. Werkstoffkunde,

4. Fertigungsverfahren der spaneden und spanlosen
Bearbeitung von Hélzern, Metallen und Kunststoffen,

5. Flgetechniken, insbesondere Léten und Kleben,
6. Priftechniken bei Lingen, Formen und Oberflichen,

7. Berechnen von Langen, Winkeln, Fldchen, Volumina,
Massen, Kriften und Geschwindigkeiten,

8. Grundlagen der Akustik,
9. Instrumentenkunde.

(5) Die in Absatz 4 genannte Prifungsdauer kann insbe-
sondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Priifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

§8
Gesellenpriifung

(1) Die Gesellenpriufung erstreckt sich auf die in der
Anlage aufgefiihrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie
auf den im Berufsschulunterricht vermittelten Lehrstoff,
soweit er fur die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Der Prifling soll in der praktischen Priifung in ins-
gesamt hichstens sieben Stunden zwei Arbeitsproben
durchfiihren und in insgesamt héchstens 100 Stunden ein
Prufungsstiick anfertigen. Hierfir kommen insbesondere
in Betracht:

1 als Arbeitsproben:

a) manuelles und maschinelles Bearbeiten insbeson-
dere von Holzern, Kunststoffen und Metallen und

b) Einpassen oder Zusammenbauen von Instrumen-
tenteilen;

2. als Prifungsstick:

Herstellen eines Zupfinstrumentes oder Harfenteils
einschlieBlich Erstellen einer Fertigungszeichnung mit
allen erforderlichen Mafen, einer Stiickliste und eines
Arbeitsablaufplanes.

Der Prufling hat dem Prufungsausschuf3 vor dem Anferti-
gen des Prufungsstickes einen bemaBten Entwurf zur
Genehmigung vorzulegen. Das Prifungsstiick und die
Arbeitsproben zusammen sollen jeweils mit 50 vom Hun-
dert gewichtet werden.

(3) Der Priifling soll in der schriftlichen Prifung in den
Priifungsfidchemn Technologie, Technische Mathematik,
Technisches Zeichnen und Wirtschafts- und Sozialkunde
gepruft werden. Es kommen Aufgaben, die sich auf pra-
xisbezogene Fille beziehen sollen, insbesondere aus fol-
genden Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsfach Technologie:

a) Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle
Energieverwendung,

b) Werkstoffe, Werkzeuge, Gerate und Maschinen,
c) Fertigungsverfahren und Fertigungsplanung,
d) Klangerzeugung, Musik und Musikinstrumente,
e) Zupfinstrumente;

2. im Prifungsfach Technische Mathematik:
a) Langen, Fldchen und Dichte,
b) Materialverbrauch und Materialkosten,
c) Fertigungszeiten und Fertigungskosten,
d) Energieverbrauch und Energiekosten;

3. im Prifungsfach Technisches Zeichnen:
a) Anfertigen von normgerechten Zeichnungen,

b) spezielle Merkmale von Zupfinstrumenten als Schnitt-
darsteliung;

4. im Prufungsfach Wirtschafts- und Soziatkunde:

allgemeine wirtschaftliche und geselischaftliche Zu-
sammenhinge der Berufs- und Arbeitswelt.

(4) Fur die schriftliche Priifung ist von folgenden zeit-
lichen Héchstwerten auszugehen:

1. im Prifungsfach Technologie 120 Minuten,
2. im Prufungsfach Technische

Mathematik 90 Minuten,
3. im Priifungsfach Technisches

Zeichnen 90 Minuten,
4. im Prifungsfach Wirtschafts- und

Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Die in Absatz 4 genannte Prifungsdauer kann insbe-
sondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Priifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

(6) Die schriftliche Prifung ist auf Antrag des Priflings
oder nach Ermessen des Priifungsausschusses in einzel-
nen Féchem durch eine mundliche Priifung zu ergénzen,
wenn diese fir das Bestehen der Priifung den Ausschlag
geben kann. Die schriftliche Prifung hat gegeniiber der
miindlichen das doppeite Gewicht.

(7) Innerhalb der schriftlichen Priffung hat das Priifungs-
fach Technologie gegeniiber jedem der Ubrigen Prifungs-
facher das doppelte Gewicht.
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(8) Die Priifung ist bestanden, wenn jeweils in der prakti-
schen und schriftlichen Priifung sowie innerhalb der prak-
tischen Prifung in den Arbeitsproben insgesamt und
innerhalb der schriftlichen Prifung im Prifungstach Tech-
nologie mindestens ausreichende Leistungen erbracht
sind.

§9
Aufhebung von Vorschriften
Die bisher festgelegten Berufsbilder, Berufsbildungs-
plane und Prifungsanforderungen fir den Ausbildungs-

beruf Zupfinstrumentenmacher/Zupfinstrumentenmache-
rin sind nicht mehr anzuwenden.

Bonn, den 27. Januar 1997

87

§10
Ubergangsregelung

Auf Berufsausbildungsverhéltnisse, die bei Inkrafttreten
dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor-
schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertrags-
parteien vereinbaren die Anwendung der Vorschriften
dieser Verordnung.

§11
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. August 1997 in Kraft.

Der Bundesminister fur Wirtschaft
In Vertretung
J. Ludewig
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Anlage

zu§4)

Ausbildungsrahmenplan

fur die Berufsausbildung zum Zupfinstrumentenmacher/zur Zupfinstrumentenmacherin

Ld.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, DurchfGhrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1 | 2| 3

2

3

4

Berufsbildung
(§3Nr. 1)

a) Bedeutung des Auébildungsvertrages, insbesondere
Abschluf3, Dauer und Beendigung, erkldren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Aus-
bildungsvertrag nennen

¢) Inhalte der Auébildungsordnung und den betrieb-
lichen Ausbildungsplan eridutern

d) Mdglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§3Nr.2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erldutern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung, er-
klaren

¢) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungsrechtlichen bzw. personalvertretungs-
rechtlichen Organe des ausbildenden Betriebes
beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§3Nr.3)

a) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen
b) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrage nennen

c) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
der zustidndigen Berufsgenossenschaft und der Ge-
werbeaufsicht erldutemn

d) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit, Umweit-
schutz und rationelle Ener-
gieverwendung

(§3Nr. 4)

a) berufsbezogene Vorschriften der Tridger der gesetz-
lichen Unfallversicherung, insbesondere Unfallver-
hitungsvorschriften, Richtlinien und Merkblatter, be-
achten und anwenden

b} Gefahren am Arbeitsplatz, insbesondere durch fehler-
haften Umgang mit Betriebs- und Hilfsmitteln, erken-
nen und berufsbezogene Arbeitssicherheitsvorschrif-
ten bei den Arbeitsabldufen anwenden

c) Verhaltensweisen bei Unféllen und Brédnden, insbe-
sondere in elektrischen Anlagen, beschreiben sowie
MaBnahmen der Schadensminderung und der Ersten
Hilfe einleiten oder veranlassen

d) Gefahren beim Lagern, Verwenden und Beseitigen
geféhrlicher Arbeitsstoffe, insbesondere Reinigungs-,
Losungs- und Schmiermittel, beachten

e) Bestimmungen (iber gefdhrliche Arbeitsstoffe und
Umweltschutz einhalten

wiahrend

der gesamten
Ausbildung
zu vermitteln
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung seibstindigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermittein sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsijahr

1 {2 [ 3

3

4

f) fir den ausbildenden Betrieb geltende wesentliche
Vorschriften Uber den Immissions- und Gewiésser-
schutz sowie (iber die Reinhaltung der Luft nennen

g) zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen
sowie Moglichkeiten der rationellen und umwelt-
schonenden Materialverwendung, insbesondere durch
Wiederverwendung und Entsorgung von Werk- und
Hilfsstoffen, nutzen

h) im Ausbildungsbetrieb verwendete Energiearten
nennen und Maglichkeiten rationeller Energieverwen-
dung im beruflichen Einwirkungs- und Beobach-
tungsbereich anfiinren

Planen und Vorbereiten
des Arbeitsablaufs sowie
Kontrollieren und Bewerten
der Arbeitsergebnisse
(§3Nr.5)

a) Arbeitsschritte unter Beachtung mindlicher und
schriftlicher Vorgaben abstimmen und festlegen so-
wie Arbeitsablauf sicherstellen

b) Materialbedarf abschitzen und bereitstellen

¢) Informationen f(ir Fertigung und Instandhaltung be-
schaffen

d) Arbeitsplatz an Werkbank und Werkzeugmaschine
einrichten

€) Arbeitsergebnis einschlieBlich Qualitdt kontrollieren
und bewerten

Lesen, Anwenden und
Erstellen von technischen
Unterlagen

(§3Nr.6)

a) Skizzen anfertigen und lesen

b) Zeichnungen unter Beachtung von Proportionen,
MaBen und Zeichnungsnormen lesen und anfertigen

c) konstruktive Merkmale in Ansichten und Schnitt-
darstellungen zeichnen

Zurichten und instand-
halten von Werkzeugen

(§3Nr.7)

a) Werkzeuge, insbesondere Ziehkiingen, Zargennut-
sagen und Schnitzer, nach dem Verwendungszweck
auswdihlen und zurichten

b) Werkzeuge scharfen und instandhalten

Ausrichten und Spannen
von Werkzeugen
(§3Nr.8)

a) Spannzeuge unter Beriicksichtigung von GréBe,
Form, Werkstoff und Bearbeitung von Werkstlcken
auswiahlen und befestigen

b) Werkzeuge ausrichten und spannen

Prufen, Messen und Kenn-
zeichnen
(§3Nr.9)

a) Liangen mit StrichmaBstaben, insbesondere MeB-
schiebern und MeBschrauben, unter Beachtung von
systematischen und zufilligen MeBfehlermdglich-
keiten messen

b) Ebenheit von Flachen mit Lineal und Winke!l nach dem
Lichtspaltverfahren sowie Formgenauigkeit mit Scha-
blonen priifen

c) Oberflachen durch Sichtprifen beurteilen

d) Bezugslinien, Bohrungsmitten und Umrisse an Werk-
stlicken unter Berucksichtigung der Werkstoffeigen-
schaften und nachfoigender Bearbeitung anzeichnen
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstindigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermittein sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

3

1 | 2 | 3
4

e) maBgenaue Ubertragungen vom Modell auf den
Woerkstoff mit Hilfe von MeBzeugen, insbesondere
Lineal, Zirkel und Winkel, durchfithren

10

manuelles und maschi-
nelles Bearbeiten von
Werkstoffen

(§3Nr. 10)

a) Werkzeuge hinsichtlich des Verwendungszwecks
auswéhlen

b) von Holzstduben ausgehende Gefahren beachten
und MaBnahmen fir den Gesundheitsschutz ergreifen

c) Holzer und andere Naturstoffe, Kunststoffe und
Metalle, insbesondere durch Zuschneiden, S&gen
und Feilen, manuell bearbeiten

d) Maschinen, insbesondere Sdge- und Bohmaschinen,
einrichten

€) Betriebsmittel, insbesondere Werkzeuge und Maschi-
nen, warten und pflegen

f) Hélzer und andere Naturstoffe, Kunststoffe und
Metalle, insbesondere durch S3gen und Bohren,
maschinell bearbeiten

16

g) Holzer und andere Naturstoffe, Kunststoffe und
Metalle durch Frisen maschinell bearbeiten

11

Behandeln von Ober-
flichen
(§3Nr. 11)

a) Verfahren der Oberflichenbehandlung von Hdélzern
unterscheiden und zuordnen

b) Oberflichen behandein, insbesondere durch Benet-
zen und Schieifen

c) Eigenschaften und Reaktionen, insbesondere von
Beizen und Bleichmitteln, nennen sowie hinsichtlich
des Gesundheitsschutzes beachten und Sicherheits-
und Entsorgungsmafinahmen durchfiihren

d) Instrument grundieren, Lackierung aufbauen, schlei-
fen und endpolieren

12

Figen
{(§3Nr. 12)

a) Einzelteile auf Oberflichenbeschaffenheit der Flge-
flachen und Formtoleranz priifen und anpassen

b) Leime und Kleber nach den Eigenschaften und dem
Verwendungszweck auswihlen

c) Einzelteile unter Beachtung der Reihenfolge und
Werkstoffeigenschaften zum Leimen vorbereiten

d) Einzelteile verbinden, insbesondere durch Leimen

13

Unterscheiden und Zu-
ordnen von Instrumenten
(§ 3Nr. 13)

a) Zupfinstrumente unterscheiden

b} Zupfinstrumente im Hinblick auf Konstruktionsmerk-
male zuordnen

14

Auswihien, Bestimmen
und Lagem von Tonh6l-
zern und anderen Werk-
stoffen

(§ 3Nr. 14)

a) Aufbau, Struktur und Eigenschaften der Holzarten
unterscheiden

b) Tonholzer und andere Werkstoffe lagern

c) Tonhélzer bestimmen, deren Holzfeuchte beachten
und nach dem Verwendungszweck auswihlen
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Lid.
Nr.

Teildes
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstindigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

11.313

2

3

15

Herstellen von Korpussen
(§ 3Nr.15)

a) Funktion und Zusammenhang von Konstruktions-
merkmalen beachten

b) Decke und Boden nach der Modeliform aufzeichnen
und ausségen sowie Schallochposition festiegen

¢) Schalloch schneiden und ggf. Rosette einarbeiten
d) Leistensystem auswihlen
e) Leisten herstellen, verleimen und profilieren

12

f) Formen und Schablonen vorbereiten, Ober- und
Unterklotz zuschneiden

g) Korpusteile nach MaBangabe hobein und schleifen

h) Korpusteile durch Hitze und Feuchtigkeit biegen oder
in Formen pressen

i) Zargenkrdnze oder Schalen durch Einpassen, Leimen
und Abrichten herstellen

k) Korpus oder Pedalkasten verleimen, umschneiden
und verputzen

) Falz fir AuBenrandeiniage herstellen, Auflenrandein-
lage einpassen und verleimen

12

16

Herstellen und Einsetzen
von Hélsen
(§ 3Nr. 16)

a) Schablone herstellen

b) Hélzer nach Wuchs und Maserung auswéhlen
¢) Hals und Kopf herausarbeiten

d) Hals mit Korpus verbinden

17

Herstellen von Griffbret-
tern und Stegen oder Har-
fenmechaniken

(§3Nr.17)

Altemative A:
Herstellen von Grifforettemn und Stegen

a) Holz fur Grifforett auswahlen, zuschneiden und durch
Hobeln und Frasen auf MaB bringen

b) Griffbrett aufleimen
Alternative B:

Herstellen von Harfenmechaniken
a) Bauteile bereitstellen

b) Bauteile biegen und richten

Alternative A:
Herstellen von Griffbrettem und Stegen

c) Grifforett unter Berlicksichtigung der Saitenlage durch
Hobeln abrichten

d) Position der Bunde festlegen sowie Bundschlitze ein-
ségen

e) Bunddraht eindriicken und abrichten

f) Griffbrett fertigstellen und Sattel einpassen
g) Stegposition festlegen

h) Steg maBgerecht aufleimen

13
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Lid.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfithrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1]iT3

Alternative B:
Herstellen von Harfenmechaniken

c) Bauteile aus unterschiedlichen metallischen Werk-
stoffen durch Drehen, Frésen, Bohren, Reiben und
Gewindeschneiden auf FertigmaB bearbeiten

d) Mechanik durch Schrauben, Nieten und WeichlGten
zusammenbauen

18

Spielfertigmachen
(§3 Nr.18)

a) Mechanik einpassen und montieren
b) Sattel herstellen und anbringen

¢) Saitenlage einstellen

d) Instrument besaiten und stimmen

e) Instrument im Hinblick auf Funktionsfahigkeit, Spiel-
barkeit und klangliche Eigenschaften priifen

f) Sicht- und Tastpriifung sowie Klangprobe durchfiihren

10

19

Reparieren
(§3Nr.19)

a) Bauweise und Modell erkennen
b) Fehler und Méngel feststellen

c) im Gesprach mit dem Kunden Ménge! erfassen, be-
urteilen und dokumentieren

d) Reparaturumfang festlegen

€) Fehler und Minge!, insbesondere durch Ersetzen von
Teilen und Leimen von Rissen, beseitigen

f) Lackschéden retuschieren

14
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Verordnung
iiber die Berufsausbildung zum Holzbildhauer/zur Holzbildhauerin®)

Vom 27. Januar 1997

Auf Grund des § 25 des Berufsbildungsgesetzes vom
14. August 1969 (BGBI. 1 S. 1112), der zuletzt durch § 24
Nr. 1 des Gesetzes vom 24, August 1976 (BGBI. | S. 2525)
gedndert worden ist, und des § 25 der Handwerksordnung
in der Fassung der Bekanntmachung vom 28. Dezember
1965 (BGBI. 1966 1 S. 1), der zuletzt durch Artikel 1 Nr. 63
des Gesetzes vom 20. Dezember 1993 (BGBI. | S. 2256)
gedndert worden ist, in Verbindung mit Artikel 56 des
Zustindigkeitsanpassungs-Gesetzes vom 18. Mérz 1975
(BGBI. | S. 705) und dem OrganisationserlaB vom 17. No-
vember 1994 (BGBI. | S. 3667) verordnet das Bundes-
ministerium fir Wirtschaft im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft, Forschung
und Technologie:

§1
Anwendungsbereich

Diese Verordnung gilt fir die Berufsausbiidung in dem
Ausbildungsberuf Holzbildhauer/Holzbildhauerin nach
der Handwerksordnung.

§2
Staatliche Anerkennung des Ausbildungsberufes

Der Ausbildungsberut Holzbildhauer/Holzbildhauerin
wird staatlich anerkannt.

83
Ausbildungsdauer

Die Ausbildung dauert drei Jahre.

§4
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

1. Berufsbildung,
2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
3. Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz,

4. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Ener-
gieverwendung,

*) Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des § 25
des Berufsbildungsgesetzes und des § 25 der Handwerksordnung.
Die Ausbildungsordnung und der damit abgestimmte, von der Stan-
digen Konferenz der Kultusminister der Lander in der Bundesrepublik
Deutschland beschlossene Rahmeniehrplan fir die Berufsschule
werden demnichst als Beilage zum Bundesanzeiger verdffentiicht.

5. Lesen und Anfertigen von Skizzen, Zeichnungen und
technischen Unterlagen,

6. Gestalten und Vorbereiten von Bildhauerarbeiten und
Schnitzarbeiten,

7. Erstellen von Modellen, Anwenden von Abformver-
fahren,

8. Be- und Verarbeiten von Holzemn,

9. Handhaben und Instandhalten von MeBzeugen, Hand-
werkzeugen und Hilfsmitteln,

10. Bedienen und Warten von Maschinen,

11. Ausfihren von Bildhauerarbeiten und Schnitzarbeiten
in verschiedenen Materialien,

12. Behandeln von Oberflachen,

13. Fundamentieren, Versetzen und Verankern von Werk-
stliicken,

14. Restaurieren von Bildhauerarbeiten und Schnitzar-
beiten.

§5

Ausbildungsrahmenplan

(1) Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 4 sollen nach
der in der Anlage enthaltenen Anleitung zur sachlichen
und zeitlichen Gliederung der Berufsausbildung (Ausbil-
dungsrahmenplan) vermittelt werden. Eine vom Ausbil-
dungsrahmenplan abweichende sachliche und zeitliche
Gliederung der Ausbildungsinhalte ist insbesondere zu-
Idssig, soweit betriebspraktische Besonderheiten die Ab-
weichung erfordem.

{2) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten und
Kenntnisse sollen so vermittelt werden, daf3 der Auszubil-
dende zur Ausiibung einer qualifizierten beruflichen Tatig-
keit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbildungsgesetzes
befdhigt wird, die insbesondere selbstdndiges Planen,
Durchfithren und Kontrollieren einschlieft. Die in Satz 1
beschriebene Beféhigung ist auch in den Priifungen nach
den §§ 8 und 9 nachzuweisen.

§6
Ausbildungsplan
Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Ausbil-

dungsrahmenplans fir den Auszubildenden einen Ausbil-
dungsplan zu erstellen.
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§7
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fihren. Ihm ist Gelegenhsit zu
geben, das Berichtsheft wihrend der Ausbildungszeit zu
fuhren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regeimé&8ig
durchzusehen.

§8
Zwischenprifung

(1) Zur Emmittlung des Ausbildungsstandes ist eine
Zwischenprifung durchzufihren. Sie soll vor dem Ende
des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage fur das erste Ausbildungsjabr und unter laufender
Nummer 8 Buchstabe c und d, laufender Nummer 9 Buch-
stabe e und f, laufender Nummer 10 Buchstabe a bis c,
laufender Nummer 11 Buchstabe ¢ und d und laufender
Nummer 12 Buchstabe a fiir das zweite Ausbildungsjahr
aufgefuhrten Fertigkeiten und Kenntnisse sowie auf den
im Berufsschulunterricht entsprechend den Rahmenlehr-
planen zu vemmitteinden Lehrstoff, soweit er fir die
Berufsausbildung wesentlich ist.

(3) Der Prufling soli in der praktischen Prifung in insge-
samt hochstens vier Stunden eine Arbeitsprobe durch-
fuhren. Hierfiir kommt insbesondere in Betracht:

1. Schneiden einer Schrift nach Vorlage,
2. Anfertigen eines Zeichens nach Vorlage,

3. Anfertigen eines Teiles einer figlrlichen Plastik nach
Modell,

4. Anfertigen einer Form nach Modell.

(4) Der Prufling soll in der schriftlichen Prifung in ins-
gesamt hdchstens 180 Minuten Aufgaben, die sich auf
praxisbezogene Fille beziehen sollen, aus folgenden
Gebieten [&sen:

1. Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz und Umwelt-
schutz,

Bearbeitungsverfahren,

Holz, Klebstoffe und Abformmaterialien,
Handwerkzeuge, Gerite und Maschinen,

. Skizzieren und Zeichnen eines Werkstickes.

(5) Die in Absatz 4 genannte Priifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Priifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

O s wN

§9
Abschlu8priifung/Gesellenpriifung
(1) Die AbschiuBpriifung/Geselienpriifung erstreckt sich
auf die in der Anlage aufgefiihrten Fertigkeiten und Kennt-
nisse sowie auf den im Berufsschulunterricht vermittel-

ten Lehrstoff, soweit er filir die Berufsausbildung wesent-
lich ist.

(2) Der Priifling sofl in der praktischen Priifung in héch-
stens sieben Stunden zwei Arbeitsproben durchfihren
und in hdchstens 80 Stunden ein Priifungssttick anfertigen.

1. Als Arbeitsproben kommen insbesondere in Betracht:
a) Anfertigen eines plastischen Werkstiickes und
b) Anfertigen eines omamentalen Werkstiickes.

2. Als Prifungsstiick kommt insbesondere in Betracht:

Anfertigen einer Holzbildhauerarbeit nach Model! oder
nach Entwurf.

Der Prufling hat vor dem Anfertigen des Prifungsstiickes
eine maBstabgerechte Zeichnung und eine technische
Beschreibung des Prifungsstiickes dem Prifungsaus-
schuBB zur Genehmigung vorzulegen. Die Arbeitsproben
sollen zusammen mit 60 vom Hundert und das Prifungs-
stiick soll mit 40 vom Hundert gewichtet werden.

(3) Der Prufling soll in der schriftlichen Priifung in den
Priifungsfdchern Technologie, Arbeitsplanung sowie Wirt-
schafts- und Sozialkunde geprift werden. Es kommen
Aufgaben, die sich auf praxisbezogene Fille beziehen
sollen, insbesondere aus folgenden Gebieten in Betracht:

1. im Prifungsfach Technologie:
a) Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz,

b) Energieeinsparung und umweltgerechter Umgang
mit Werk- und Hilfsstoffen,

¢) Werkstoffe und Hilfsstoffe,

d) Werkzeuge, MeB3- und Prifgerite,

e) Ubertragen von MaBen, VergréBern und Verkleinem,
f) Bearbeitungstechniken,

g) Verbindungstechniken,

h) Oberflichengestaltungs- und Oberflaichenbeschich-
tungstechniken,

i} Montage- und Versetztechniken,

k) Festigkeits- und Krifteberechnungen,

) Kopier-, Ergdnzungs- und Reparaturarbeiten;
2. im Prifungsfach Arbeitsplanung: .

a) Kunstgeschichte und Gestaltungselemente,

b) Entwerfen, Planen und Vorbereiten einer Arbeit,

c) Lesen, Anwenden und Erstellen technischer Unter-
lagen,

d) Materialbedarf und Fertigungskosten;
3. im Prifungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

aligemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zu-
sammenhinge der Berufs- und Arbeitswelt.

(4) Fir die schriftliche Priifung ist von folgenden zeit-
lichen Héchstwerten auszugehen:

1. im Prifungsfach Technologie 180 Minuten,
2. im Prufungsfach Arbeitsplanung 90 Minuten,
3. im Prufungsfach Wirtschafts-

und Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Die in Absatz 4 genannte Priifungsdauer kann insbe-
sondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

(6) Die schriftliche Priifung ist auf Antrag des Pruflings
oder nach Ermessen des Priifungsausschusses in einzel-
nen Fachem durch eine mindliche Priifung zu erganzen,
wenn diese fiir das Bestehen der Priifung den Ausschlag
geben kann. Die schriftiche Prifung hat gegeniiber der
miindlichen das doppeite Gewicht.

(7) Innerhalb der schriftlichen Priifung hat das Priifungs-
fach Technologie gegeniiber jedem der Gbrigen Prifungs-
fAcher das doppelte Gewicht.
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(8) Die Priifung ist bestanden, wenn jeweils in der prakti-
schen und der schriftlichen Prifung sowie innerhalb der
schriftlichen Prifung im Prufungsfach Technologie minde-
stens ausreichende Leistungen erbracht sind.

§10

Aufheben von Vorschriften

Die bisher festgelegten Berufsbilder, Bildungsplane und
Prufungsanforderungen fir den Ausbildungsberuf Holz-
bildhauer/Holzbildhauerin fur Handwerk und Industrie sind
nicht mehr anzuwenden.

Bonh, den 27. Januar 1997

95

§11
Ubergangsregelung

Auf Berufsausbildungsverhéltnisse, die bei Inkrafttreten
dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor-
schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertrags-
parteien vereinbaren die Anwendung der Vorschriften
dieser Verordnung.

§12
Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. August 1997 in Kraft.

Der Bundesminister far Wirtschaft
In Vertretung
J. Ludewig
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Anlage

(zu§9)

fur die Berufsausbildung zum Holzbildhauer/zur Holzbildhauerin

Ausbildungsrahmenplan

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens
und Kontrollierens zu vermittein sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

2

3

1[:‘:[3

Berufsbildung
{§4Nr. 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
AbschiuB, Dauer und Beendigung, erkliren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbil-
dungsvertrag nennen

c) Inhalte der Ausbildungsordnung und den betriebli-
chen Ausbildungsplan erldutern

d) Maglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§4Nr.2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erljutern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie Be-
schaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung, erkliren

c) Beziehung des ausbildenden Betriebes und seiner

Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsver-
tretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebs-
verfassungsrechtlichen Organe des ausbildenden
Betriebes beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§4Nr.3)

a) wesentliche Teile des Arbeltsvertrages nennen

b) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertradge nennen

¢) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie der
zustandigen Berufsgenossenschaft und der Gewerbe-
aufsicht erlautemn

d) wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbildenden
Betrieb geitenden Arbeitsschutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit, Umwelt-
schutz und rationelle Ener-
gieverwendung

(§ 4 Nr. 4)

a) berufsbezogene Arbeitsschutzvorschriften der Trager
der gesetzlichen Unfallversicherung, insbesondere
Unfallverhiitungsvorschriften, Richtlinien und Merk-
blétter, beachten und anwenden

b) Betriebsanweisungen und Arbeitssicherheitsvorschrif-
ten bei Arbeitsabliufen beachten und anwenden

c) unfallverursachendes Verhalten sowie berufstypische
Unfallquellen und Unfallsituationen beschreiben

d) Gefahren, die beim Umgang mit elektrischem Strom
entstehen, beschreiben

e) Gefahren, die von Giften, Ddmpfen, Gasen und
Arbeitsstoffen ausgehen, beschreiben

f) MaBnahmen fir den vorbeugenden Brandschutz und
Explosionsschutz ergreifen

g) Brandschutzeinrichtungen und Brandbekampfungs-
gerite bedienen

h) Mafnahmen der Ersten Hilfe einleiten

wéhrend

der gesamten
Ausbildung
zu vermitteln



Bundesgesetzblatt Jahrgang 1997 Teil | Nr. 6, ausgegeben zu Bonn am 4. Februar 1997

Lfd.
Nr.

Teildes
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
Im Ausblldungsjahr

3

1[':’[3

i) zurVermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen
im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen sowie
Méglichkeiten der rationellen und umweltschonenden
Materialverwendung, insbesondere durch Wiederver-
wendung und Entsorgung von Werk- und Hilfsstoffen,
nutzen

k) die im Ausbildungsbetrieb verwendeten Energiearten
nennen und die Mdglichkeit rationeller Energiever-
wendung im beruflichen Einwirkungs- und Beobach-
tungsbereich anfiihren

Lesen und Anfertigen von
Skizzen, Zeichnungen und
technischen Unterlagen
(§4Nr.5)

a) Skizzen anfertigen
b) Plane, Zeichnungen und Normen lesen und anwenden

¢) Freihandzeichnungen und Werkzeichnungén anfertigen

Gestalten und Vorbereiten
von Bildhauerarbeiten und
Schnitzarbeiten

(§ 4 Nr.6)

a) Holzer fur die Verarbeitung vorbereiten, Holzfeuchte
priifen

b) Schriften, Omamente, Zeichen, Reliefs und Voliplasti-
ken nach Vorgaben und gestalterischen Grundsitzen
entwerfen

¢) Hélzer nach Verwendungszweck sowie gestalterischen,
wirtschaftlichen und 6kologischen Gesichtspunkten
auswdhlen

d) Kunststoffe, Steine und Metalle nach Verwendungs-
zweck sowie gestalterischen, wirtschaftlichen und
dkologischen Gesichtspunkten auswéhlen

e) Schablonen und Lehren herstellen

f)- MaBnahmen fir den konstruktiven Holzschutz aus-
wiéhlen und durchfiihren

Erstellen von Modellen,
Anwenden von Abform-
verfahren

(§4Nr.7)

a) Modellier- und Gipswerkzeuge handhaben und pfle-
gen

b) Modelliermassen nach Verwendungszweck unter-
scheiden und anwenden

c) Abformmateriatien sowie Abformverfahren unter-
scheiden und anwenden

d) Reliefs, Oramente und Plastiken anlegen und aus-
modellieren

Be- und Verarbeiten von
Hoélzern
(§ 4 Nr. 8)

a) Eigenschaften und Fehler von Holzern bei der Be- und
Verarbeitung berlicksichtigen

b) Sé&ge-, Hobel- und Bohrarbeiten ausfihren

97
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbiidungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfuhrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

3

1]3]3

c} Kiebstoffe auswihlen und vorbereiten

d) Breiten- und Blockverleimungen ausfiihren, Spann-
und PreBeinrichtungen anwenden

e) Holzverbindungen auswéhlen und herstellen, insbe-
sondere Nut und Feder sowie Diibel und Uberblattung

Handhaben und Instand-
halten von MeBzeugen,
Handwerkzeugen und
Hilfsmitteln

(§4Nr.9)

a) Handwerkzeuge, insbesondere fir die Bearbeitung
von Holz, Kunststoff, Stein und Metall, nach ihrem
Verwendungszweck auswéhlien

b) Handwerkzeuge fiir die Holzbearbeitung handhaben,
insbesondere Klipfel, Schnitzeisen, Raspeln und Feilen

¢) Schnitzeisen scharfen

d) Handwerkzeuge fiir die Holzbearbeitung instand-
halten

e) MeBzeuge und Hilfsmittel auswéhlen und anwenden,
insbesondere Taster, Punktiergerite und Figuren-
schraube

f) MeBzeuge und Hilfsmittel instandhalten

g). Handwerkzeuge fir die Kunststoff-, Stein- und Metall-
bearbeitung handhaben und instandhalten

10

Bedienen und Warten von
Maschinen
(§4 Nr.10)

a) Maschinen und Vomichtungen nach dem Verwen-
dungszweck unterscheiden, einrichten und bedienen

b) Sicherheitsvorschriften einhalten und Schutzeinrich-
tungen einsetzen

c) Maschinenstérungen erkennen und Fehlerbeseiti-
gung einleiten

d) Maschinenwerkzeuge auswechseln und instand-
halten

e) Maschinen und Vorrichtungen warten

f) Handoberfrése einsetzen

11

Ausfihren von Bildhauer-
arbeiten und Schnitz-
arbeiten in verschiedenen
Materialien

(§4Nr.11)

a) Arbeitsplatz einrichten

b) Holzer in unterschiedlichen Techniken formgebend
bearbeiten

14

¢) Schriften und Zeichen ausfihren

d) plastische Arbeiten durch Kopieren von Modellen her-
stelien, insbesondere durch Punktieren

e) plastische Arbeiten nach Modellen und nach Zeich-
nungen herstellen, insbesondere vergré8em und ver-
kleinem

f) Kunststoffe und Steine in unterschiedlichen material-
bedingten Techniken formgebend bearbeiten
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3

3

4

g) Werksticke unter Berlicksichtigung material- und
formbedingter Besonderheiten zusammenbauen

h) Oberflichenstrukturen herstellen

i) Arbeitsergebnisse bewerten

12

Behandeln von Ober-
flachen
(§4Nr.12)

a) Holzoberflachen fur die weitere Behandlung vorberei-
ten, insbesondere schleifen, wissem und ausbessemn

b} Hilfs-, Firbe- und Uberzugsmittel dem Verwendungs-
zweck zuordnen sowie den Vorschriften entspre-
chend lagern und entsorgen

c) Kunststoff- und andere Oberflachen fir die weitere
Behandlung vorbereiten, insbesondere spachtein,
schieifen und ausbessern

d) Oberflichen im Hinblick auf Gestaltung und Bean-
spruchung unter Berticksichtigung des Gesundheits-
schutzes behandeln, insbesondere durch Beizen,
Olen, Wachsen, Lasieren, Lackieren und Auftragen
von Holzschutz- und Korrosionsschutzmitteln

13

Fundamentieren, Versetzen
und Verankern von Werk-
stlicken

(§4 Nr.13)

a) Vermessungsarbeiten ausfihren

b) Fundamente herstelien

¢) Werkstiicke lagem und transportieren
d) Werkstiicke versetzen und verankem

e) Arbeitsgeriiste unter Beachtung der Sicherheitsvor-
schriften auf- und abbauen

14

Restaurieren von Bildhau-
erarbeiten und Schnitzar-
beiten

(§ 4Nr. 14)

a) Stilarten unterscheiden und bei Restaurierungsarbei-
ten berticksichtigen

b) Objekte ausbessern
c) fehlende Teile herstellen und anpassen
d) Oberflichen wiederherstellen

13
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Verordnung
iiber die Berufsausbildung
zum Handzuginstrumentenmacher/zur Handzuginstrumentenmacherin®)

Vom 27. Januar 1997

Auf Grund des § 25 des Berufsbildungsgesetzes vom
14. August 1969 (BGBI. | S. 1112), der zuletzt durch § 24
Nr. 1 des Gesetzes vom 24, August 1976 (BGBI. | S. 2525)
geéndert worden ist, und des § 25 der Handwerksordnung
in der Fassung der Bekanntmachung vom 28. Dezember
1965 (BGBI. 1966 1 S. 1), der zuletzt durch Artikel 1 Nr. 63
des Gesetzes vom 20. Dezember 1993 (BGBI. | S. 2256)
geéindert worden ist, in Verbindung mit Artikel 56 des
Zustdndigkeitsanpassungs-Gesetzes vom 18. Marz 1975
(BGBI. | S. 705) und dem Organisationseria vom
17. November 1994 (BGBI. | S. 3667) verordnet das Bun-
desministerium fiir Wirtschaft im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fUr Bildung, Wissenschatft, Forschung
und Technologie:

§1
Anwendungsbereich

Diese Verordnung gilt fir die Berufsausbildung in dem
Ausbildungsberuf Handzuginstrumentenmacher/Handzug-
instrumentenmacherin nach der Handwerksordnung und
flr die Berufsausbildung in dem nach § 2 anerkannten
Ausbildungsberuf.

§2
Staatliche Anerkennung
des Ausbildungsberufes

Der Ausbildungsberuf Handzuginstrumentenmacher/
Handzuginstrumentenmacherin wird staatlich anerkannt.

§3
Ausbildungsdauer

Die Ausbildung dauert drei Jahre.

§4
Ausbildungsberufsbild

Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgenden Fertigkeiten und Kenntnisse:

. Berufsbildung,
. Aufbau und Organisation des Aushildungsbetriebes,
. Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz,

. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Ener-
gieverwendung,

5. Planen und Vorbereiten des Arbeitsablaufs sowie
Kontrollieren und Bewerten des Arbeitsergebnisses;
Qualitatssicherung,

H W N -

") Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des § 25
des Berufsbildungsgesetzes und des § 25 der Handwerksordnung. Die
Ausbildungsordnung und der damit abgestimmte, von der Stindigen
Konferenz der Kultusminister der Linder in der Bundesrepublik
Deutschiand beschiossene Rahmenlehrplan fir die Berufsschule wer-
den demnachst als Beilage zum Bundesanzeiger verdffentlicht.

6. Lesen, Anwenden und Erstellen von technischen
Unterlagen,

7. Bestimmen und Zuordnen von instrumenten,
8. Anwenden von Leimen und Klebem,

9. Unterscheiden, Zuordnen und Handhaben von Werk-
und Hilfsstoffen,

10. Prifen, Messen und Kennzeichnen,
11. Anfertigen und instandhaiten von Werkzeugen,
12. Trennen,

13. Ausrichten und Spannen von Werkzeugen und Werk-
sticken,

14. manuelles und maschinelles Bearbeiten von Metallen,

15. Flgen,

16. Auswihlen, Bestimmen und Lagern von Hbélzern und
Holzwerkstoffen,

17. Be- und Verarbeiten von Holz und Holzwerkstoffen,
18. Warten und Pflegen von Betriebsmitteln,

19. Verarbeiten von Zelluloid,

20. Behandeln von Oberflichen,

21. Be- und Verarbeiten von Leder, Pappe, Stoff und
Kunstleder zu Bélgen,

22. Montieren von BaBmechanik und Schaltgruppen,
23. Montieren und Einbauen der Klaviatur,

24. Einbauen der Stimmplatten,

25. Stimmen von Instrumenten,

26. Endmontage,

27. Endkontrolle,

28. Reparieren von Handzuginstrumenten.

§5

Ausbildungsrahmenplan

(1) Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 4 sollen nach
der in der Anlage enthaltenen Anleitung zur sachlichen
und zeitlichen Gliederung der Berufsausbildung (Ausbil-
dungsrahmenplan) vermittelt werden. Eine von dem Aus-
bildungsrahmenplan abweichende sachliche und zeitliche
Gliederung des Ausbildungsinhaltes ist insbesondere
zuldssig, soweit betriebspraktische Besonderheiten die
Abweichung erfordem.

(2) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten und
Kenntnisse sollen so vermittelt werden, da8 der Auszubil-
dende zur Ausiibung einer qualifizierten beruflichen Tétig-
keit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbildungsgesetzes
befahigt wird, die insbesondere selbstindiges Planen,
Durchfihren und Kontrollieren an seinem Arbeitsplatz ein-
schlieBt. Diese Befdhigung ist auch in den Priifungen nach
den §§ 8 und 9 nachzuweisen.
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§6
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Aus-
bildungsrahmenplans fur den Auszubildenden einen Aus-
bildungsplan zu erstellen.

§7
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu filhren. Ihm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu
fihren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regeiméBig
durchzusehen.

§8
Zwischenpriifung

(1) Zur Ermittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwi-
schenpriifung durchzufiithren. Sie soll vor dem Ende des
zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenprifung erstreckt sich auf die in der
Anlage fir das erste Ausbildungsjahr und unter laufender
Nummer 6 Buchstabe ¢ bis d, laufender Nummer 7 Buch-
stabe b, laufender Nummer 8 Buchstabe ¢, laufender
Nummer 12 Buchstabe c, laufender Nummer 13 Buch-
stabe c, laufender Nummer 14 Buchstabe g bis n, laufen-
der Nummer 15 Buchstabe b bis e, laufender Nummer 18
Buchstabe b und laufender Nummer 21 Buchstabe a bis f
fur das zweite Ausbildungsjahr aufgefihrten Fertigkeiten
und Kenntnisse sowie auf den im Berufsschulunterricht
entsprechend den Rahmenlehrpldnen zu vermitteinden
Lehrstoff, soweit er fur die Berufsausbildung wesentlich
ist.

(3) Der Prufling soll in der praktischen Priifung in hdch-
stens sieben Stunden zwei Arbeitsproben anfertigen.
Hierfiir kommen insbesondere in Betracht:

1. Herstellen eines Werkstlickes aus Metall durch manu-
elles und maschinelles Spanen sowie Biegen und

2. Herstellen eines Werkstlickes aus Holz durch manuel-
les Spanen und unter Anwendung von Holzverbindun-
gen.

(4) Der Prifling soll in der schriftlichen Prifung in ins-
gesamt héchstens 180 Minuten Aufgaben, die sich auf
praxisbezogene Fille beziehen sollen, aus folgenden
Gebieten l6sen:

1. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Ener-
gieverwendung,

2. Lesen, Anwenden und Erstellen von technischen
Unterlagen,

3. Eigenschaften und Verwendung der Werk- und Hilfs-
stoffe,

4. Fertigungsverfahren der spanenden und spanlosen
Bearbeitung von Hélzern, Metallen und Kunststoffen,

5. Fligetechniken, insbesondere L6ten, Kleben und Holz-
verbindungen,

6. Priiftechniken bei Liangen, Formen und Oberfliachen,

7. Berechnen von Langen, Winkeln, Flachen, Volumina
und Massen,

8. Grundlagen der Akustik,
9. Instrumentenkunde.
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(5) Die in Absatz 4 genannte Priifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prufung in programmierter Form durchgefiihrt wird.

§9
AbschluBpriifung/Gesellenpriifung

(1) Die AbschluBprifung/Gesellenpriifung erstreckt sich
auf die in der Anlage aufgefiihrten Fertigkeiten und Kennt-
nisse sowie auf den im Berufsschulunterricht vermittelten
Lehrstoff, soweit er fir die Berufsausbildung wesentlich
ist.

(2) Der Prifling soll in der praktischen Prifung in ins-
gesamt hchstens 14 Stunden zwei Arbeitsproben durch-
fahren und ein Prufungsstick anfertigen. Als Arbeits-
proben kommen insbesondere in Betracht:

1. Herstellen von Teilen eines Handzuginstruments durch
manuelles und maschinelles Bearbeiten von Werkstof-
fenund

2. Einpassen und Zusammenbauen von Teilen eines
Handzuginstruments.

Bei der Anfertigung des Prifungsstiickes sollen Bauteile
eines Handzuginstruments hergestellt werden und dabei
mindestens vier der folgenden Arbeiten durchgefiihrt
werden:

1. Ventilieren und Einlegen der Stimmplatten,
2. Einbauen und Richten der Klaviatur,

3. Montieren und Richten der BaBmechanik und der
Schaltgruppen,

4. Einbauen der Stimmstécke,

5. Fertigstellen und Anbringen des Balges sowie Prifen
auf Luftdichtheit,

6. Stimmen des Instruments,
7. Einpassen und Montieren des Verdecks.

Beim Anfertigen des Prifungsstiickes knnen vorgefer-
tigte Teile verwendet werden. Die Arbeitsproben insge-
samt und das Prifungsstick sollen jeweils mit 50 vom
Hundert gewichtet werden.

(3) Der Prifling soll in der schriftlichen Priifung in den
Prifungsfachemn Technologie, Technische Mathematik,
Technisches Zeichnen sowie Wirtschafts- und Sozialkunde
gepruft werden. Es kommen Aufgaben, die sich auf pra-
xisbezogene Fille beziehen sollen, insbesondere aus fol-
genden Gebieten in Betracht:

1. im Priifungsfach Technologie:

a) Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle
Energieverwendung,

b) Werkstoffe, Werkzeuge, Gerate und Maschinen,

c) Fertigungsverfahren und Fertigungsplanung,

d) Klangerzeugung, Musik und Musikinstrumente;
2. im Prifungsfach Technische Mathematik:

a) Langen, Flachen, Volumina, Massen, Krifte und
Geschwindigkeiten,

b) Material- und Energieverbrauch, Material- und
Energiekosten,

c) Fertigungszeiten und -kosten;
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3. im Prifungsfach Technisches Zeichnen:
a) Zeichnungen normgerecht anfertigen und lesen,

b) spezielle Teile von Handzuginstrumenten zeich-
nen;

4. im Prifungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

allgemeine wirtschaftliche und geselischaftliche Zu-
sammenhénge der Berufs- und Arbeitswelt.

(4) Fur die schriftliche Prufung ist von folgenden zeit-
lichen Hochstwerten auszugehen:

1. im Prifungsfach Technologie 120 Minuten,
2. im Prufungsfach Technische

Mathematik 90 Minuten,
3. im Prifungsfach Technisches

Zeichnen 90 Minuten,
4. im Prufungsfach Wirtschafts-

und Sozialkunde 60 Minuten.

(5) Die in Absatz 4 genannte Prifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

(6) Die schriftliche Priifung ist auf Antrag des Priflings
oder nach Ermessen des Prifungsausschusses in einzel-
nen Fachem durch eine mindliche Prifung zu ergénzen,
wenn diese flir das Bestehen der Prifung den Ausschlag
geben kann. Die schriftliche Priifung hat gegeniiber der
mundlichen das doppelte Gewicht.

Bonn, den 27. Januar 1997
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(7) Innerhalb der schriftlichen Priifung hat das Prifungs-
fach Technologie gegeniiber jedem der Gbrigen Prifungs-
facher das doppeite Gewicht.

(8) Die Priifung ist bestanden, wenn jeweils in der prak-
tischen und schriftlichen Priifung sowie innerhalb der
schriftlichen Prifung im Prifungsfach Technologie min-
destens ausreichende Leistungen erbracht sind.

§10
Aufhebung von Vorschriften

Die bisher festgelegten Berufsbilder, Berufsbildungs-
plane und Prufungsanforderungen fir den Ausbildungs-
beruf Handzuginstrumentenmacher/Handzuginstrumen-
tenmacherin sind nicht mehr anzuwenden.

§11
Ubergangsregelung

Auf Berufsausbildungsverhiéltnisse, die bei Inkrafttreten
dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor-
schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertrags-
parteien vereinbaren die Anwendung der Vorschriften
dieser Verordnung.

§12
inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. August 1997 in Kraft.

Der Bundesminister fur Wirtschaft
In Vertretung
J.Ludewig
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Anlage
(zu§ 5 Abs. 1)

fur die Berufsausbildung zum Handzuginstrumentenmacher/zur Handzuginstrumentenmacherin

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstindigen Planens, Durchfihrens
und Kontroliierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3

2

3

4

Berufsbildung
(§4Nr. 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
AbschluB3, Dauer und Beendigung, erkléren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Aus-
bildungsvertrag nennen

c) Inhalte der Ausbildungsordnung und den betrieb-
lichen Ausbildungsplan erldutern

d)} Mdoglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§4Nr.2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erldutem

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung,
erkldren

¢) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der be-
triebsverfassungsrechtlichen bzw. personalvertre-
tungsrechtlichen Organe des ausbildenden Betriebes
beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§4Nr.3)

a) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

b) wesentliche Bestimmungen der fir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertridge nennen

c) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
der zustandigen Berufsgenossenschaft und der
Gewerbeaufsicht erlautern

d) wesentliche Bestimmungen der fir den ausbildenden
Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit, Umwelt-
schutz und rationelle Ener-
gieverwendung

(§ 4 Nr. 4)

a) berufsbezogene Vorschriften der Triger der gesetz-
lichen Unfallversicherung, insbesondere Unfallver-
hatungsvorschriften, Richtlinien und Merkblétter,
beachten und anwenden

b) Gefahren am Arbeitsplatz, insbesondere durch fehler-
haften Umgang mit Betriebs- und Hilfsmitteln, erken-
nen und berufsbezogene Arbeitssicherheitsvorschrif-
ten bei den Arbeitsablaufen anwenden

¢) Verhaltensweisen bei Unfélilen und Brénden, insbe-
sondere in elektrischen Anlagen, beschreiben sowie
MaBnahmen der Schadensminderung und der Ersten
Hilfe einleiten oder veranlassen

d) Gefahren beim Lagem, Verwenden und Beseitigen
geféhrlicher Arbeitsstoffe, insbesondere Reinigungs-,
Losungs- und Schmiermittel, beachten

e) Bestimmungen Uber gefdhriiche Arbeitsstoffe und
Umweltschutz einhalten

wéhrend

der gesamten
Ausbildung
zu vermittein
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Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Zeitliche Richtwerte

i in Woch
‘;\Sd‘ Ausbild Teil gzs fsbild Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfihrens im Aﬂsbiﬁl%negnsjahr
r- usblidungsberulsbrides und Kontrollierens zu vermitteln sind
1 | 2 | 3
1 2 3 4
f) fir den ausbildenden Betrieb geltende wesentliche
Vorschriften Gber den Immissions- und Gewdésser-
schutz sowie (iber die Reinhaltung der Luft nennen
g) zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen
sowie Maoglichkeiten der rationellen und umwelt-
schonenden Materialverwendung, insbesondere durch
Wiederverwendung und Entsorgung von Werk- und
Hilfsstoffen, nutzen
h) im Ausbildungsbetrieb verwendete Energiearten
nennen und Mdoglichkeiten rationeller Energieverwen-
dung im beruflichen Einwirkungs- und Beobach-
tungsbereich anfilhren
5 | Planen und Vorbereiten a) Arbeitsschritte unter Beachtung mindlicher und
des Arbeitsablaufs sowie schriftlicher Vorgaben abstimmen und festlegen
Kontrollieren und Bewer- sowie Arbeitsablauf sicherstellen
ten des Arbeitsergeb- b) Materialbedarf abschitzen und bersitstelien
nisses; Qualitatssi-
cherung ¢) Informationen fir Fertigung und Instandhaltung be- 4
(§4Nr.5) schaffen
d) Arbeitsplatz an Werkbank oder Werkzeugmaschine
einrichten
€) durch stindiges Kontrollieren und Bewerten des
Arbeitsergebnisses insbesondere Qualitit sichemn
6 | Lesen, Anwenden und a) Skizzen und Stiicklisten anfertigen, lesen und anwen-
Erstellen von technischen den 4
Untertagen b) Grundbegriffe der Normung anwenden
(§4Nr. 6) ) dbegri er g anw
c) Tabellen, Diagramme, Handb(icher und Bedienungs-
hinweise lesen und anwenden 4
d) Zeichnungen lesen und anwenden
e) spezielle Merkmale von instrumenten zeichnerisch
darstellen 2
7 | Bestimmenund Zuordnen | a) Instrumente mit durchschlagenden Zungen, insbe-
von Instrumenten sondere nach musikalischer Funktion und Bauweise, | 2
(§4Nr. 7) auswidhlen
b) Instrumente mit durchschlagenden Zungen im Hin-
blick auf Konstruktionsmerkmale der Mechanik und 2
Klangerzeugung bestimmen
8 | Anwenden von Leimen a) Leime und Kleber nach ihren Eigenschaften und ihrem
und Klebem Verwendungszweck auswéhien 3
§4Nr.8) b) Einzelteile zum Leimen vorbereiten und verleimen
¢) Kanten und Korpusse durch Leimen oder Kleben ver-
binden 4
9 | Unterscheiden, Zuordnen a) Eisen- und Nichteisenmetalle unterscheiden und dem
und Handhaben von Werk- Verwendungszweck zuordnen
ung Lillfgstoffen b) Holz und Holzwerkstoffe unterscheiden und dem Ver-
(§4Nr.9) wendungszweck zuordnen 4
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Lfd.

Nr.

Teildes
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfithrens
und Kontrollierens zu vermittein sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

3

1]513

c) Pappe, Leder, Papier und Stoff nach den Eigenschaf-
ten unterscheiden und dem Verwendungszweck
zuordnen

d) Hilfsstoffe nach den Eigenschaften unterscheiden
und dem Verwendungszweck zuordnen

e) Kunststoffe im Handzuginstrumentenbau nach den
Eigenschaften und dem Verwendungszweck aus-
wahlen und produktbezogen verarbeiten

10

Prifen, Messen und
Kennzeichnen
(§ 4 Nr.10)

a) Langen unter Beachtung von systematischen und
zuféitigen Mefifehlermdéglichkeiten messen

b) mit Winkeln lehren und mit Winkelmessern messen
c) Oberflaichen durch Sichtpriifen beurteilen

d) Bezugslinien, Bohrungsmitten und Umrisse an Werk-
stlicken unter Beriicksichtigung der Werkstoffeigen-
schaften und nachfolgender Bearbeitung anzeichnen

e) Werkstlicke kennzeichnen

f) ebene und gewélbte Flachen auf Formgenauigkeit
prifen

11

Anfertigen und Instand-
halten von Werkzeugen
(§ 4 Nr. 11)

a) Spezialwerkzeuge, insbesondere durch Ségen, Feilen
und Schleifen, herstellen und auf MaBgenauigkeit
prifen

b) Schnittwerkzeuge scharfen

c) Werkzeuge, insbesondere ReiBnadel, Kdrner und
Bohrer, am Schleifblock scharfen

12

Trennen
(§4Nr.12)

a) Hand- und Handhebelschere, insbesondere unter
Beriucksichtigung des Werkstoffes, der Blechdicke
und des Kraftbedarfs, auswihlen

b) Papier, Stoff, Pappe, Leder, Kunstleder und Filz
manuell und maschinelf schneiden

¢) Feinbleche mit Hand- und Handhebelscheren nach
AnriB scheren

13

Ausrichten und Spannen
von Werkzeugen und
Werkstiicken

(§ 4Nr.13)

a) Spannzeuge unter Berlicksichtigung der Grofe, der
Form, des Werkstoffs und der Bearbeitung von Werk-
stlicken auswahlen und befestigen

b) Werkstiicke mit Spannzeugen, insbesondere unter
Beachtung der Werkstickstabilitat und des Ober-
flachenschutzes, ausrichten und spannen

c) Werkzeuge mittels Spannfutter oder Spannzange
spannen und MeiBelhalter ausrichten

14

manuelles und maschi-
nelles Bearbeiten von
Metallen

(§4Nr.14)

a) Werkzeuge unter Berticksichtigung der Verfahren und
der Werkstiicke auswihlen

b) Flachen und Formen an Werkstiicken aus Nichteisen-
und Eisenmetallen glatt, eben, winklig und paraliel auf
Mas feilen

c) Bleche, Rohre und Profile aus Nichteisen-, Eisen-
metallen und Kunststoffen nach Anri3 mit Handbugel-
sége trennen
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbsténdigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

1 [ 2 [ 3

3

4

d} Innen- und AuBengewinde an Nichteisen- und Eisen-
metallen unter Anwendung der Kihlschmierstoffe mit
Gewindebohrern und Schneideisen herstellen

e) Eisen- und Nichteisenmetalle von Hand nach Scha-
blone biegen

f) Betriebsbereitschaft der Werkzeugmaschine herstelien

g) Bohrungen in Werkstlicken aus Nichteisen- und Eisen-
metallen auf MaBgenauigkeit reiben

h) Werkzeuge unter Bertlicksichtigung der Verfahren, der
Werkstoffe und der Schneidengeometrie auswihien

i)y Maschinenwerte an Werkzeugmaschinen fur Bohr-
und Drehoperationen mit Hilfe von Tabellen und Dia-
grammen bestimmen und einstelien

k) Bohrungen in Werksticken aus Nichteisen- und Eisen-
metallen unter Beachtung der Kihischmierstoffe an
Bohrmaschinen durch Reiben herstellen

) Werkstiicke aus Nichteisen- und Eisenmetallen mit
unterschiedlichen DrehmeiBeln durch Quer-Plan-
drehen und Lings-Runddrehen herstellen

m) Eisen- und Nichteisenmetalle maschinell nach Zeich-
nung und Biegeformen biegen

n) Federn wickein

o) Flachen an Werkstlicken aus Nichteisen- und Eisen-
metallen schaben

15

Flgen
(§ 4 Nr. 15)

a) Bauteile mit Schrauben, Muttem und Sicherungs-
elementen unter Beachtung der Reihenfolge und des
Anzugsdrehmoments sowie der Werkstoffpaarung
verbinden und sichem

b) Funktion, MaB- und Lagetoleranzen gefligter Bauteile
prifen
c) Bauteile auf Oberflichenbeschaffenheit der Fiige-

flachen und Formtoleranz prifen, sowie in iétgerech-
ter Lage fixieren

d) Lotwerkzeuge, Lote und FluBmittel nach Eigenschaf-
ten und Verwendungszweck auswéhlen

e) Bauteile aus Eisen- und Nichteisenmetallen weich-
Ioten

f) Bauteile aus Eisen- und Nichteisenmetallen hartiéten

16

Auswéhlen, Bestimmen
und Lagern von Hbélzem
und Holzwerkstoffen

(§ 4Nr. 16)

a) Hélzer nach Eigenschaften, Wirtschaftlichkeit und
Verwendungszweck auswéhlen

b) Holzer und Holzwerkstoffe stapeln und lagem

17

Be- und Verarbeiten von
Holz und Holzwerkstoffen

(§4Nr.17)

a) Fehler des Holzes erkennen und bei der Bearbeitung
beriicksichtigen

b) natirliche und technische Holztrocknung unterschei-
den und bei der Verarbeitung der Holzer die Holz-
feuchte beachten
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Zeitliche Richtwerte
Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter in Wochen

Lfd. Teil des Einbeziehung selbstindigen Planens, Durchfiihrens im Ausbildungsjahr

Nr. Ausbildungsberufsbildes

und Kontrollierens zu vermittein sind
1 | 2 | 3
4

1 2 3

c) von Holzstduben ausgehende Gefahren beachten
und Mafinahmen fir den Gesundheitsschutz ergreifen

d) Sige-, Hobel-, Schieif-, Bohr-, Stemm-, Raspel- und
Feilarbeiten mit Handwerkzeugen ausfihren

e) Holzverbindungen durch Nuten, Zinken und Dibeln
herstellen

f) elektrisch getriebene Maschinen, insbesondere Kreis-
sédge, Bohrmmaschine, Schleifmaschine und Hobel-
maschine, einrichten und unter Beachtung der 4
Arbeitsschutzvorschriften anwenden

g) vorgefertigte Bauteile verleimen, verkitten und formen

18 | Warten und Pflegen von a) Betriebsmittel, insbesondere Maschinen, warten und 2
Betriebsmitteln pfiegen
(§ 4 Nr. 18)
b) Betriebsstoffe, insbesondere Ole, Kihi- und Schmier-
stoffe, nach Betriebsvorschriften wechseln oder auf- 2
fullen
19 | Verarbeiten von Zelluloid a) Zelluloid mit Losungsmittel weichmachen und unter
(§4 Nr.19) Beachtung der von ihnen ausgehenden Gefahren
bearbeiten

b) Zelluloid nach Schablone zuschneiden

¢} Gehduse von Handzuginstrumenten mit Zelluloid
tiberziehen

d) Gehduse ebenschneiden, verputzen, schleifen und
schwabbeln

20 | Behandeln von Oberfl4- a) MaBnahmen flr den Arbeits-, Gesundheits- und Um-
chen weltschutz, insbesondere zur Vermeidung von Emis-
(§ 4 Nr. 20) sionen und Abfall, nach Betriebsanweisung ergreifen

b) Beschichtungsmaterialien sowie Auftrags- und Be-
schichtungstechniken bei Teilen und Erzeugnissen,
insbesondere zur Verwendung in Innenrdumen, aus-
wadhlen sowie nach Verarbeitungsvorschriften anwen- 4
den

¢) Eigenschaften und Reaktionen von Lasungsmitteln,
Harzen und Farbstoffen beachten

d) Oberflichen behandeln, insbesondere durch Schlei-
fen, Beizen, Mattieren, Lackieren und Polieren

21 | Be-und Verarbeiten von a) Werkstoffe zuschneiden, stanzen und zu Balgteilen
Leder, Pappe, Stoff und plissieren
Kunstleder zu Balgen b)

(5 4Nr. 21) Balgteile aufspannen, kieben und abdichten

c) Eckenschoner anbringen, pressen und anreien 3
d) Balgstreifen aufkleben
e) Balgrahmen aufkleben
f) Balg auf Luftdichtheit prifen

22 | Montieren von BaBmecha- | a) Bauteile der BaBmechanik aufnieten, Sattel einfadeln
nik und Schaltgruppen sowie Walzen und Akkordschieber einlegen 4

(§4Nr.22) b) BaBmechanik einbauen und justieren
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Forticket nd K i oi Zeitliche Richtwerte
O Ashidun s i Einbeziohung selbstandigen Planens, Durchfarens - ,{:’;ﬁmﬁw,
* u 9 es und Kontrollierens zu vermittein sind
' 1 | 2 | 3
1 2 3 4
c) Bauteile aufnieten, Schieber montieren sowie Schalt-
gruppe auf Dichtheit priifen 3
d) Schaltgruppe einbauen und abdichten
23 | Montieren und Einbauen a) Klaviatur montieren und einbauen
der Klaviatur . . 4
(5 4Nr.23) b) Ventilklappen untersetzen und justieren
24 | Einbauen der Stimmplatten | a) Stimmplatten unter Beriicksichtigung von Material
(§ 4 Nr. 24) und Herstellungsart bearbeiten
b) Stimmzungen auf Stimmplatten aufnieten
c) Stimmplatten vorstimmen 4
1 d) Stimmplatten ventilieren und auf dem Stimmstock
einwachsen
e) Stimmstock in Diskant und BaBteil einbauen 3
25 | Stimmen von instrumenten { a) Grundtdne durch Feilen und Schaben nach Gehér
(§ 4 Nr. 25) und mit Hilfsmitteln stimmen 8
b) Tremolo durch Feilen und Schaben stimmen 12
26 | Endmontage a) Diskant, Balg und BaBteil bereitstellen und montieren
(§4Nr.26) b) Verdeck anpassen und montieren 6
27 | Endkontrolle a) Instrument auf Funktion kontrollieren
: musikalische optische Kontrolle durchftihren
(§4Nr.27) b) musikalische und optische Kontrofle durchfiih 6
28 | Reparieren von Handzug- a) Modelle und Bauweisen erkennen und bei der Repa-
instrumenten ratur bertcksichtigen
(§4Nr.28) b) Fehleranalyse durchfihren
¢) im Gesprich mit dem Kunden Méngel erfassen, beur-
teilen und dokumentieren 8
d) Reparaturumfang festlegen
e) Instrument demontieren
f) Defekte beseitigen
g) Instrument zusammenbauen und prifen
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Verordnung
Gber die Berufsausbildung
zum Holzblasinstrumentenmacher/zur Holzblasinstrumentenmacherin®)

Vom 27. Januar 1997

Auf Grund des § 25 des Berufsbildungsgesetzes vom
14, August 1969 (BGBI. | S. 1112), der zuletzt durch § 24
Nr. 1 des Gesetzes vom 24. August 1976 (BGBI. | S. 2525)
gedndert worden ist, und des § 25 der Handwerksordnung
in der Fassung der Bekanntmachung vom 28. Dezember
1965 (BGBI. 1966 | S. 1), der zuletzt durch Artikel 1 Nr. 63
des Gesetzes vom 20. Dezember 1993 (BGBI. | S. 2256)
geédndert worden ist, in Verbindung mit Artikel 56 des
Zustandigkeitsanpassungs-Gesetzes vom 18. Marz 1975
(BGBI. 1 S. 705) und dem OrganisationserlaB vom
17. November 1994 (BGBI. | S. 3667) verordnet das Bun-
desministerium flr Wirtschaft im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium fir Bildung, Wissenschaft, Forschung
und Technologie:

§1
Anwendungsbereich
Diese Verordnung gilt fir die Berufsausbildung in dem
Ausbildungsberuf Holzblasinstrumentenmacher/Holzblas-
instrumentenmacherin nach der Handwerksordnung und

fur die Berufsausbildung in dem nach § 2 anerkannten
Ausbildungsberuf.

§2
Staatliche Anerkennung des Ausbildungsberufes

Der Ausbildungsberuf Holzblasinstrumentenmacher/
Holzblasinstrumentenmacherin wird staatlich anerkannt.

§3

Ausbildungsdauer
Die Ausbildung dauert drei Jahre.

§4
Ausbildungsberufsbild
Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die
folgende Fertigkeiten und Kenntnisse:
1. Berufsbildung,
2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
3. Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz,

4. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Ener-
gieverwendung,

*) Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des § 25
des Berufsbildungsgesetzes und des § 25 der Handwerksordnung. Die
Ausbildungsordnung und der damit abgestimmte, von der Stindigen
Konferenz der Kultusminister der Linder in der Bundesrepublik
Deutschland beschlossene Rahmentehrplan fir die Berufsschule wer-
den demnéchst als Beilage zum Bundesanzeiger versffentlicht,

5. Planen und Vorbereiten des Arbeitsablaufs sowie
Kontrollieren und Bewerten des Arbeitsergebnisses;
Qualitatssicherung,

6. Prufen, Anreiien und Kennzeichnen,

7. Lesen, Anwenden und Erstellen von technischen
Unterlagen,

8. Bestimmen und Zuordnen von Instrumenten,

9. Auswéhien der Werk- und Hilfsstoffe und deren Lage-
rung,

10. Ausrichten und Spannen von Werkzeugen und Werk-
stiicken, '

11. manuelles und maschinelles Bearbeiten von Werk-
stoffen,

12. Warten und Pflegen von Betriebsmitteln,

13. Anfertigen von Klappenmechanikteilen,

14. Flgen,

15. Anfertigen und Zurichten von Kleinwerkzeugen,

16. Herstellen von Korpussen aus Holz oder Metall,

17. Behandeln von Oberflachen,

18. Bohren von Ton- und Sdulcheniéchern,

19. Anbringen und Bearbeiten von Siulchen,

20. Zusammenbauen und Einpassen der Klappenme-
chanik,

21. Spielfertigmachen von Instrumenten,

22. Reparieren von Instrumenten.

§5

Ausbildungsrahmenplan

(1) Die Fertigkeiten und Kenntnisse nach § 4 sollen nach
der in der Anlage enthaltenen Anleitung zur sachlichen
und zeitlichen Gliederung der Berufsausbildung (Ausbil-
dungsrahmenplan) vermitteit werden. Eine von dem Aus-
bildungsrahmenplan abweichende sachliche und zeitliche
Gliederung des Ausbildungsinhaltes ist insbesondere
zuldssig, soweit betriebspraktische Besonderheiten die
Abweichung erfordem.

(2) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten und
Kenntnisse sollen so vermittelt werden, daB der Auszubil-
dende zur Ausibung einer qualifizierten beruflichen Tatig-
keit im Sinne des § 1 Abs. 2 des Berufsbildungsgesetzes
beféhigt wird, die insbesondere selbstindiges Planen,
Durchfiihren und Kontrollieren an seinem Arbeitsplatz ein-
schlieBt. Diese Befdhigung ist auch in den Prifungen nach
den §§ 8 und 9 nachzuweisen.
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§6
Ausbildungsplan

Der Ausbildende hat unter Zugrundelegung des Aus-
bildungsrahmenplans fiir den Auszubildenden einen Aus-
bildungsplan zu erstellen.

§7
Berichtsheft

Der Auszubildende hat ein Berichtsheft in Form eines
Ausbildungsnachweises zu fiihren. thm ist Gelegenheit zu
geben, das Berichtsheft wahrend der Ausbildungszeit zu
fihren. Der Ausbildende hat das Berichtsheft regelméBig
durchzusehen.

§8
Zwischenprifung

(1) Zur Emmittlung des Ausbildungsstandes ist eine Zwi-
schenprifung durchzufihren. Sie soll vor dem Ende des
zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Die Zwischenpriiffung erstreckt sich auf die in der
Anlage fir das erste Ausbildungsjahr und unter laufender
Nummer 6 Buchstabe e, laufender Nummer 10 Buch-
stabe ¢, laufender Nummer 13 Buchstabe c bis e, laufen-
der Nummer 14 Buchstabe ¢ bis d und laufender Nummer
15 fiir das zweite Ausbildungsjahr aufgefihrten Fertig-
keiten und Kenntnisse sowie auf den im Berufsschul-
unterricht entsprechend den Rahmenlehrplanen zu ver-
mittelnden Lehrstoff, soweit er fiir die Berufsausbildung
wesentlich ist.

(3) Der Priifling soll in der praktischen Prifung in héch-
stens sieben Stunden zwei Arbeitsproben anfertigen.
Hierfir kommen insbesondere in Betracht:

1. Herstellen eines Werkstickes aus Metall durch manu-
elles und maschinelles Spanen und

2. Herstellen eines Werkstlickes aus Holz durch manuel-
les und maschinelies Spanen.

(4) Der Priifling soll in der schriftlichen Prifung in ins-
gesamt héchstens 180 Minuten Aufgaben, die sich auf
praxisbezogene Fille beziehen sollen, aus folgenden
Gebieten l6sen:

1. Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle Ener-
gieverwendung,

2. Lesen, Anwenden und Erstellen von technischen
Unteriagen,

3. Eigenschaften und Verwendung der Werk- und Hilfs-
stoffe,

4. Fertigungsverfahren der spanenden und spanlosen
Bearbeitung von Holzemn, Metallen und Kunststoffen,

5. Fugetechniken, insbesondere L6ten und Kleben,
6. Priftechniken bei Lingen, Formen und Oberfldchen,

7. Berechnen von LiAngen, Flachen, Volumina und Mas-
sen,

8. Grundlagen der Musiklehre und Akustik,
9. Instrumentenkunde.

(5) Die in Absatz 4 genannte Prifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prifung in programmierter Form durchgefiihrt wird.
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§9
AbschiuBpriifung/Gesellenpriifung
(1) Die Abschlufiprifung/Gesellenpriifung erstreckt sich
auf die in der Anlage aufgefihrten Fertigkeiten und Kennt-
nisse sowie auf den im Berufsschulunterricht vermittelten

Lehrstoff, soweit er fir die Berufsausbildung wesentlich
ist.

(2) Der Prifling soll in der praktischen Priifung in ins-
gesamt hochstens 14 Stunden zwei Arbeitsproben durch-
fihren und ein Prifungsstiick anfertigen. Als Arbeits-
proben kommen insbesondere in Betracht:

1. Drechseln eines Korpusteils,

2. Spielfertigmachen eines Instruments,

3. Polieren von Klappen oder

4. Herstellen und Einpassen der Klappenmechanikteile.
Als Prifungsstick kommt insbesondere in Betracht:

1. Herstellen eines Korpusteils,

2. Anfertigen und Fligen von Klappenmechanikteilen ins-
besondere durch Feilen, Ldten, Bohren, Frasen und
Schleifen oder

3. Spielfertigmachen einer Kiappengruppe.

Beim Anfertigen des Prifungsstiickes kdnnen vorgefer-
tigte Teile verwendet werden. Die Arbeitsproben zusam-
men und das Prifungsstick sollen jeweils mit 50 vom
Hundert gewichtet werden.

{3) Der Priifling soll in der schriftlichen Prifung in den
Priufungsfiachern Technologie, Technische Mathematik,
Technisches Zeichnen sowie Wirtschafts- und Sozialkkunde
geprift werden. Es kommen Aufgaben, die sich auf pra-
xisbezogene Fille beziehen sollen, insbesondere aus fol-
genden Gebieten in Betracht:

1. im Prufungsfach Technologie:

a) Arbeitssicherheit, Umweltschutz und rationelle
Energieverwendung,

b) Werkstoffe, Werkzeuge, Gerite und Maschinen,

c) Fertigungsverfahren und Fertigungsplanung,

d) Klangerzeugung, Musik und Musikinstrumente;
2. im Prufungsfach Technische Mathematik:

a) Lingen, Flachen, Volumina, Massen, Krifte und
Geschwindigkeiten,

b) Material- und Energieverbrauch, Material- und
Energiekosten,

¢) Fertigungszeiten und -kosten;
3. im Prufungsfach Technisches Zeichnen:

a) Nommgerechtes Anfertigen und Lesen von Zeich-
nungen,

b) Zeichnen von konstruktiven Merkmalen von Holz-
blasinstrumenten;

4. im Prifungsfach Wirtschafts- und Sozialkunde:

aligemeine wirtschaftliche und geselischaftliche Zu-
sammenhange der Berufs- und Arbeitsweit.

(4) Fiir die schriftliche Priifung ist von folgenden zeitli-
chen Hoéchstwerten auszugehen:

1. im Prifungsfach Technologie 120 Minuten,
2. im Prufungsfach Technische
Mathematik 90 Minuten,
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3. im Prifungsfach Technisches

Zeichnen 90 Minuten,
4. im Prifungsfach Wirtschafts-
und Sozialkunde 60 Minuten.

" (5) Die in Absatz 4 genannte Priifungsdauer kann ins-
besondere unterschritten werden, soweit die schriftliche
Prifung in programmierter Form durchgefihrt wird.

(6) Die schriftliche Prifung ist auf Antrag des Priiflings
oder nach Ermessen des Priifungsausschusses in einzel-
nen Féchern durch eine miindliche Priifung zu ergénzen,
wenn diese flr das Bestehen der Prifung den Ausschlag
geben kann. Die schriftiche Prifung hat gegentber der
miindlichen das doppelte Gewicht.

(7) Innerhalb der schriftlichen Prisfung hat das Prifungs-
fach Technologie gegenuber jedem der Gbrigen Prifungs-
facher das doppelte Gewicht.

(8) Die Prifung ist bestanden, wenn jeweils in der prak-
tischen und schriftlichen Prifung sowie innerhalb der
schriftlichen Prifung im Prifungsfach Technologie min-
destens ausreichende Leistungen erbracht sind.

Bonn, den 27. Januar 1997

11

§10
Authebung von Vorschriften

Die bisher festgelegten Berufsbilder, Berufsbildungs-
plane und Prufungsanforderungen fir den Ausbildungs-
beruf Holzblasinstrumentenmacher/Holzblasinstrumen-
tenmacherin sind nicht mehr anzuwenden.

§11
Ubergangsregelung

Auf Berufsausbildungsverhdltnisse, die bei Inkrafttreten
dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen Vor-
schriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Vertrags-
parteien vereinbaren die Anwendung der Vorschriften die-
ser Verordnung.

§12
Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. August 1997 in Kraft.

Der Bundesminister far Wirtschaft
In Vertretung
J. Ludewig
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Ausbildungsrahmenplan

Anlage
(z2u§5Abs. 1)

fur die Berufsausbildung zum Holzblasinstrumentenmacher/zur Holzblasinstrumentenmacherin

Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfithrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeltliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsjahr

2

3

1[*:»]3

Berufshildung
(§4Nr. 1)

a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
Abschlu$3, Dauer und Beendigung, erkidren

b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Aus-
bildungsvertrag nennen

¢) Inhalte der Ausbildungsordnung und den betrieb-
lichen Ausbildungsplan erldutern

d) Méglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen

Aufbau und Organisation
des Ausbildungsbetriebes
(§4Nr.2)

a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erlautern

b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes, wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung,
erkidren

c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner
Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufs-
vertretungen und Gewerkschaften nennen

d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der be-
triebsverfassungsrechtlichen bzw. personalvertre-
tungsrechtlichen Organe des ausbildenden Betriebes
beschreiben

Arbeits- und Tarifrecht,
Arbeitsschutz
(§4Nr.3)

a) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

b) wesentliche Bestimmungen der fir den ausbildenden
Betrieb geltenden Tarifvertrage nennen

¢) Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes sowie
der zustdndigen Berufsgenossenschaft und der
Gewerbeaufsicht erfdutemn

d) wesentliche Bestimmungen der flir den ausbildenden
Betrieb geltenden Arbeitsschutzgesetze nennen

Arbeitssicherheit, Umwelt-
schutz und rationelle Ener-
gieverwendung

(§4Nr. 4)

a) berufsbezogene Vorschriften der Trdger der gesetz-
lichen Unfallversicherung, insbesondere Unfallver-
hiitungsvorschriften, Richtlinien und Merkbtitter,
beachten und anwenden

b) Gefahren am Arbeitsplatz, insbesondere durch fehler-
haften Umgang mit Betriebs- und Hilfsmitteln, erken-
nen und berufsbezogene Arbeitssicherheitsvorschrif-
ten bei den Arbeitsabldufen anwenden

c) Verhaltensweisen bei Unféllen und Brinden, insbe-
sondere in elektrischen Anlagen, beschreiben sowie
MaBnahmen der Schadensminderung und der Ersten
Hilfe einleiten oder veranlassen

d) Gefahren beim Lagem, Verwenden und Beseitigen
gefihriicher Arbeitsstoffe, insbesondere Reinigungs-,
Ldsungs- und Schmiermittel, beachten

e) Bestimmungen Uber gefahrliche Arbeitsstoffe und
Umweltschutz einhalten

wihrend

der gesamten
Ausbildung
zu vermitteln
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Lfd.
Nr.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung seibstindigen Planens, Durchfuhrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

Zeitliche Richtwerte
in Wochen
im Ausbildungsijahr

1 | 2 | 3

3

4

f) fir den ausbildenden Betrieb geitende wesentliche
Vorschriften Uber den Immissions- und Gewaés-
serschutz sowie tiber die Reinhaltung der Luft be-
achten

g) zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastun-
gen im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen
sowie Moglichkeiten der rationellen und umwelt-
schonenden Materialverwendung, insbesondere durch
Wiederverwendung und Entsorgung von Werk- und
Hilfsstoffen, nutzen

h) im Ausbildungsbetrieb verwendete Energiearten
nennen und Mdglichkeiten rationeller Energieverwen-
dung im beruflichen Einwirkungs- und Beobach-
tungsbereich anfihren

Planen und Vorbereiten
des Arbeitsablaufs sowie
Kontrollieren und Bewer-
ten des Arbeitsergeb-
nisses; Qualitatssi-
cherung

(§ 4 Nr.5)

a) Arbeitsschritte unter Beachtung mindlicher und
schriftlicher Vorgaben abstimmen und festlegen
sowie Arbeitsablauf sicherstellen

b) Teilebedarf abschétzen und bereitstellen

¢) Halbzeuge und Normteile nach technischen Unter-
lagen bereitstellen

d) Informationen fiir Fertigung und Instandhaitung be-
schaffen

e) durch Kontrollieren und Bewerten des Arbeitsergeb-
nisses Qualitat sichemn ‘

Prifen, AnreiBen und
Kennzeichnen
(§ 4 Nr. 6}

a) Lingen mit MeB3zeugen unter Beachtung von syste-
matischen und zufalligen MeBfehlerméglichkeiten
messen

b} mit Winkellehren und mit Winkelmessem messen

c) Bezugslinien, Bohrungsmitten und Umrisse an Werk-
stlicken unter Berlcksichtigung der Werkstoffeigen-
schaften und nachfolgender Bearbeitung anreien und
kémen

d) Werkstlicke kennzeichnen

e) ebene und gewdlbte Flachen auf Formgenauigkeit
prifen

f) Werkstlicke mit Grenziehren und Gewindelehren
prifen

g) Oberflichenqualitat durch Sichtprifen beurteilen

Lesen, Anwenden und
Erstelien von technischen
Unterlagen

(§4Nr.7)

a) Skizzen und Stiickiisten anfertigen, lesen und anwen-
den

b} Grundbegriffe der Normung anwenden

c) Tabellen, Diagramme, Handbiicher und Bedienungs-
hinweise lesen und anwenden

d) Zeichnungen lesen und anwenden

e) Konstruktive Merkmale zeichnen, insbesondere als
Schnittdarstellung
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Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Zeitliche Richtwerte

Ltd. Teil des Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens ; in Wochen ;
Nr. Ausbildungsberufsbildes 9 andig il im Ausbildungsjahr
und Kontrollierens zu vermitteln sind
1 | 2 | 3
1 2 3 4
8 | Bestimmen und Zuordnen | Holzblasinstrumente im Hinblick auf Werkstoff, Tonerzeu-
von Instrumenten gung und Konstruktionsmerkmale bestimmen 2
(§ 4 Nr. 8)
9 | Auswihlender Werk-und | a) Hoblzer, Metalle und Kunststoffe nach Eigenschaften | -
Hilfsstoffe und deren Lage- unterscheiden und ihrem Verwendungszweck zuord- 2
rung nen
(§4Nr.9)
b) Holzer und Metalle lagern 2
c) Hilfs- und Verbrauchsstoffe auswahlen und lagemn 2
10 | Ausrichten und Spannen a) Spannzeuge unter Berlicksichtigung der GréBe, der
von Werkzeugen und Form, des Werkstoffs und des Bearbeitungsverfah-
Werksticken rens von Werkstilicken auswihlen und befestigen
§4Nr.10) b) Werkstiicke mit Spannzeugen, insbesondere unter 3
Beachtung der Werkstiickstabilitdt und des Ober-
flachenschutzes, ausrichten und spannen
c) Werkzeuge mittels Spannfutter oder Spannzangen
spannen und MeiBelhalter ausrichten 2
11 | manuelles und maschi- a) Werkzeuge auswihlen
wnﬁf Elf:farbelten von b) Hélzer, Metalle und Kunststoffe, insbesondere durch
(§3 Nsr °1 1‘;" Zuschneiden, Sagen und Feilen, manuell bearbeiten 7
' c) Holzer, Metalle oder Kunststoffe durch Bohren und
Gewindeschneiden bearbeiten
d) vorgefertigte Instrumententeile manuell und maschi-
nell nach Skizzen oder Vorgaben bearbeiten 6
e) besondere Gefahren an Werkzeugmaschinen beach-
ten und Arbeitsschutzvorschriften anwenden
f) Instrumententeile mit Werkzeugmaschinen, insbe- 5
sondere Bohr-, Dreh- und Drechselmaschinen, 1angs-,
plan- und runddrehen
12 | Warten und Pflegen von a) Betriebsmittel, insbesondere Werkzeuge und Maschi- 2
Betriebsmitteln nen, reinigen, warten und vor Korrosion schiitzen
(§4Nr.12)
b) Betriebsstoffe, insbesondere Ole, Kiihl- und Schmier-
stoffe, nach Betriebsvorschriften auffullen und wech- 2
seln und der Entsorgung zuflihren
13 | Anfertigen von Klappen- a) Feilen nach Werkstoff, Form und Oberfliche des
mechanikteilen Werkstiickes auswihlen 9
(§4Nr.13) b) Einzelklappen durch einhéndiges Feilen bearbeiten
c) Teile der Klappenmechanik durch einhdndiges Feilen
bearbeiten
d) Bohrer entsprechend der Werkstoffe auswéhlen 12
e) Teile der Klappenmechanik nach Anzeichnung bohren
f) Klappenmechanik durch einhdndiges Feilen nach
Lehre und MaBvorgabe bearbeiten 8
g) Klappenmechanik nach Lehre und MaBangaben
durch Bohren bearbeiten
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Zeitliche Richtwerte

Lfd Teil des Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter in Wochen
’ . . Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfiihrens im Ausbiid ah
Nr. Ausbildungsberufsbildes und Kontrollierens zu vermitteln sind ungsjahr
1 | 2 | 3
1 2 3 4
14 | Fugen a) Lotverfahren entsprechend Material und Beanspru-
(§4 Nr. 14) chung bestimmen 2
b} Einzelteile durch Ldten verbinden
¢) Mechanikteile zusammenpassen und ausrichten
d) Klappenteile durch Léten verbinden 4
e) Mechanikteile, insbesondere durch Nieten, Verstiften,
Verschrauben oder L6ten, verbinden 4
15 | Anfertigen und Zurichten a) Fréser, Spitzbohrer und Reibahlen durch Ségen, Fei-
von Kleinwerkzeugen len und Schieifen herstellen
(§4Nr.15) b) Schnittwerkzeuge schérfen 6
¢) MaBgenauigkeit prifen
16 | Herstellen von Korpussen | a) Holzkorpusse durch Drehen und Bohren oder Metall-
aus Holz oder Metall korpusse durch Ziehen, Biegen und Bérdeln herstel-
(§ 4 Nr. 16) len 7
b) zylindrische und konische Innenbohrungen durch
Bohren, Rdumen und Drehen herstellen
17 | Behandeln von Ober- a) Gesundheits- und Umweltschutz, insbesondere in
flachen Bezug auf Stiube, Ddmpfe und &tzende Filssig-
(§4 Nr.17) keiten, beachten
b) fiir Metalle die Verfahren der Oberflichenbehandlung | 3
auswihlen
¢) metallische Oberflachen behandeln, insbesondere
durch Schleifen, Polieren und Lackieren
d) fur Holzer Verfahren der Oberflichenbehandlung aus-
wahlen
€) Hdlzer mit Schutzmitteln impragnieren 3
f) Oberflichen aus Holz behandeln, insbesondere durch
Schileifen, Polieren, Lackieren und Férben
18 | Bohren von Ton- und a) Aufgabe, Wirkungsweise und Anordnung der Ton-
Saulchenléchern und S&ulcheniocher unterscheiden
(§4Nr.18) b) Ton- und S&ulchenldcher mit Schablone bohren oder
Tonldcher mit Kopiervorrichtung stanzen, ziehen, 5
frdsen oder bdrdein
c) Oberflichengtite prifen und MaBhaltigkeit der Boh-
rungen messen
19 | Anbringen und Bear- a) Saulchen durch Schrauben, Kleben oder Léten
beiten von Sduichen anbringen
(§4Nr.19) b} Saulchen durch Anzeichnen, Aufbohren, Gewinde- 5
schneiden und Reiben bearbeiten
c) Séulchen parallel frisen 2
20 | Zusammenbauen und a) Klappen bereitstellen, zusammenbauen und auf dem
Einpassen der Klappen- Korpus einpassen 5
mechanik
(§ 4 Nr. 20)
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Zeitliche Richtwerte

Lfd. Teil des
Nr. Ausbildungsberufsbildes

Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Einbeziehung selbstandigen Planens, Durchfihrens
und Kontrollierens zu vermitteln sind

in Wochen
im Ausbildungsjahr

3

1] 2 | 3
4

b)

c)

Klappenmechanik durch Schrauben, Frasen, Biegen,
Feilen und Einpassen auf dem Korpus zusammen-
bauen

Funktionspriifung durchfiihren

12

21 1 Spielfertigmachen von
instrumenten
(§ 4 Nr. 21)

a)

b)
<)

Mechanik bepolstern, bekorken, befedern und mon-
tieren

Instrument auf Luftdichtigkeit prifen

Instrument spielbar machen und Endkontrolle durch-
flihren

Kunden auf die vorbeugende Instandhaltung, insbe-
sondere Reinigung, hinweisen

22 | Reparieren von Instru-
menten
(§ 4 Nr. 22)

a)
b)
c)

d)
€)

Fehleranalyse durchfiihren
Reparaturumfang festlegen

im Gesprach mit dem Kunden Mangel erfassen, beur-
teilen und dokumentieren

Instrument demontieren
Defekte beseitigen
Instrument zusammenbauen und priifen




