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. Gesetz
zur Anderung futtermittelrechtlicher,
tierkorperbeseitigungsrechtlicher und tierseuchenrechtlicher Vorschriften
im Zusammenhang mit der BSE-Bekampfung
(BSE-MaBnahmengesetz)

Vom 19. Februar 2001

Der Bundestag hat mit Zustimmung des Bundesrates

das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1

Anderung des Gesetzes
uiber das Verbot des Verfiitterns,
des innergemeinschaftlichen Verbringens
und der Ausfuhr bestimmter Futtermittel

Das Gesetz Uber das Verbot des Verfltterns, des

innergemeinschaftlichen Verbringens und der Ausfuhr
bestimmter Futtermittel vom 1. Dezember 2000 (BGBI. |
S. 1635) wird wie folgt geadndert:

1.

Der Bezeichnung wird folgende Kurzbezeichnung und
Abkurzung angefiigt:

»(Verfltterungsverbotsgesetz — VerfVerbG)“.

. Die §§ 3 bis 5 werden durch folgende Vorschriften

ersetzt:
»83

Verordnungserméchtigung

(1) Das Bundesministerium flr Verbraucherschutz,
Erndhrung und Landwirtschaft wird ermé&chtigt, durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates,

1. soweit dies zur Vorsorge fur die menschliche
oder tierische Gesundheit oder zu deren Schutz
erforderlich ist, die Verbote der §§ 1 und 2 auf
andere als die in § 1 Satz 1 genannten Futtermittel
oder Tiere ganz oder teilweise zu erstrecken, oder,

2. soweit dies mit dem Schutz der menschlichen oder
tierischen Gesundheit vereinbar ist, Ausnahmen
von den Verboten der §§ 1 und 2 zuzulassen.

(2) Das Bundesministerium fur Verbraucherschutz,
Erndhrung und Landwirtschaft wird ferner erméch-
tigt, durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des
Bundesrates zu den in Absatz 1 Nr. 1 genannten
Zwecken

1. das Herstellen, das Behandeln, das Verwenden,
das Inverkehrbringen, das innergemeinschaftliche
Verbringen sowie die Einfuhr oder Ausfuhr von
Futtermitteln, Zusatzstoffen oder Vormischungen
zu verbieten oder zu beschranken,

2. das Verwenden bestimmter Stoffe oder Verfahren
bei der Herstellung oder der Behandlung von
Futtermitteln, Zusatzstoffen oder Vormischungen
vorzuschreiben sowie zu verbieten oder zu
beschrénken, insbesondere von einer Zulassung
der Stoffe oder Verfahren abhangig zu machen,

3. die Angabe von Warnhinweisen oder Gebrauchs-
hinweisen flr Futtermittel, Zusatzstoffe oder Vor-
mischungen, die behandelt oder in den Verkehr
gebracht werden sollen, zu regeln,

4. die Ausstattung, Reinigung und Desinfektion der
zur Befoérderung von Futtermitteln, Zusatzstoffen
oder Vormischungen dienenden Transportmittel
sowie der bei einer solchen Beférderung benutzten
Behaltnisse und Geratschaften und der Ladeplatze
zu regeln,

5. die FUihrung von Nachweisen Uber die Reinigung
und Desinfektion nach Nummer 4 zu regeln,

6. vorzuschreiben, dass Futtermittel, Zusatzstoffe
oder Vormischungen nur in bestimmten Betrieben
hergestellt oder behandelt oder nur von bestimm-
ten Betrieben behandelt oder in den Verkehr
gebracht werden dirfen, die von der zustédndi-
gen Behoérde zu diesem Zweck anerkannt oder
registriert worden sind, sowie die Voraussetzungen
fur die Anerkennung oder Registrierung, die Zu-
sténdigkeiten und das Verfahren einschlieBlich des
Ruhens der Anerkennung oder der Registrierung
zu regeln.

In der Rechtsverordnung nach Satz 1 Nr. 6 kann
insbesondere vorgeschrieben werden, dass die An-
erkennung oder die Registrierung zu versagen ist,
wenn Tatsachen die Annahme rechtfertigen, dass der
Betriebsinhaber oder der fir die Herstellung oder
Behandlung Verantwortliche die erforderliche Zu-
verlassigkeit oder Sachkenntnis nicht hat.

(8) Rechtsverordnungen nach Absatz 1 oder 2
kénnen auch zur Durchfihrung von Rechtsakten der
Europdischen Gemeinschaft im Anwendungsbereich
dieses Gesetzes erlassen werden.

(4) Rechtsverordnungen nach Absatz 1 oder 2
kénnen ohne Zustimmung des Bundesrates erlassen
werden

1. bei Gefahr im Verzuge oder
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2. wenn ihr unverzlgliches Inkrafttreten zur Durch-
fuhrung von Rechtsakten der Européischen Gemein-
schaft im Anwendungsbereich dieses Gesetzes
erforderlich ist,

und ihre Geltungsdauer auf einen Zeitraum von
héchstens sechs Monaten begrenzt wird. lhre Gel-
tungsdauer kann nur mit Zustimmung des Bundes-
rates verldngert werden.

§4
Uberwachung

(1) Die Einhaltung der Vorschriften dieses Gesetzes,
der auf Grund dieses Gesetzes erlassenen Rechts-
verordnungen sowie der in den Anwendungsbereich
dieses Gesetzes fallenden unmittelbar geltenden
Rechtsakte der Europdischen Gemeinschaft wird
von den nach Landesrecht zustdndigen Behérden
Uberwacht.

(2) § 19 Abs. 2 bis 4 sowie die §§ 19a und 19b
des Futtermittelgesetzes sind entsprechend anzu-
wenden.

(3) Das Bundesministerium fiir Verbraucherschutz,
Erndhrung und Landwirtschaft wird ermé&chtigt, durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates
MaBnahmen vorzuschreiben, die erforderlich sind, um
VerstoBen gegen dieses Gesetz, gegen die auf Grund
dieses Gesetzes erlassenen Rechtsverordnungen oder
gegen die in den Anwendungsbereich dieses Gesetzes
fallenden unmittelbar geltenden Rechtsakte der Euro-
paischen Gemeinschaft zu begegnen sowie das Ver-
fahren der Uberwachung néher zu bestimmen. Soweit
es zu den in § 3 Abs.1 Nr. 1 genannten Zwecken
erforderlich ist, kann in Rechtsverordnungen nach
Satz 1 die

1. Verpflichtung

a) zur amtlichen Untersuchung von in den An-
wendungsbereich dieses Gesetzes fallenden
Erzeugnissen,

b) zur Durchfiihrung bestimmter betriebseigener
Kontrollen,

¢) zur Aufzeichnung und Aufbewahrung von Unter-
lagen
sowie

2. die Durchfihrung der amtlichen Untersuchung
entsprechend § 18 Abs. 1 des Futtermittelgesetzes

geregelt werden. § 3 Abs. 4 gilt entsprechend.

§5
Strafvorschriften

(1) Mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren oder mit
Geldstrafe wird bestraft, wer

1. entgegen § 1 Satz 1, auch in Verbindung mit einer
Rechtsverordnung nach § 3 Abs. 1, ein Futtermittel
verflttert,

2. entgegen § 2 Abs. 1, auch in Verbindung mit
Abs. 2 oder einer Rechtsverordnung nach § 3
Abs. 1, ein Futtermittel verbringt oder ausfihrt,

3. einer Rechtsverordnung nach § 3 Abs. 2 Satz 1
Nr. 1 oder 2 oder einer vollziehbaren Anordnung auf
Grund einer solchen Rechtsverordnung zuwider-

handelt, soweit die Rechtsverordnung fir einen
bestimmten Tatbestand auf diese Strafvorschrift
verweist oder

4. einer unmittelbar geltenden Vorschrift in Rechts-
akten der Europiischen Gemeinschaft zuwider-
handelt, die inhaltlich

a) einem in Nummer 1 oder 2 genannten Verbot
oder

b) einer Regelung, zu der die in Nummer 3 ge-
nannte Vorschrift erméchtigt,

entspricht, soweit eine Rechtsverordnung nach § 7
fir einen bestimmten Tatbestand auf diese Straf-
vorschrift verweist.

(2) Der Versuch ist strafbar.

(3) Mit Freiheitsstrafe von sechs Monaten bis zu
funf Jahren wird bestraft, wer durch eine in Absatz 1
bezeichnete Handlung

1. die Gesundheit einer groBen Zahl von Menschen
gefahrdet,

2. einen anderen in die Gefahr des Todes oder einer
schweren Schadigung an Kdrper oder Gesundheit
bringt oder

3. aus grobem Eigennutz fiir sich oder einen anderen
Vermdogensvorteile groBen AusmaBes erlangt.

(4) Handelt der Tater in den Féllen des Absatzes 1
fahrlassig, ist die Strafe Freiheitsstrafe bis zu einem
Jahr oder Geldstrafe.

§6
BuBgeldvorschriften

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorséatzlich oder
fahrlassig

1. einer Rechtsverordnung nach

a) § 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3, 4 oder 6 oder § 4 Abs. 3
Satz 1 oder 2 Nr. 1 Buchstabe a oder b oder
Nr. 2 oder

b) § 3 Abs. 2 Satz 1 Nr. 5 oder § 4 Abs. 3 Satz 2
Nr. 1 Buchstabe c

oder einer vollziehbaren Anordnung auf Grund
einer solchen Rechtsverordnung zuwiderhandelt,
soweit die Rechtsverordnung flir einen bestimmten
Tatbestand auf diese BuBgeldvorschrift verweist,

2. entgegen § 4 Abs. 2 in Verbindung mit § 19 Abs. 2
des Futtermittelgesetzes eine Auskunft nicht, nicht
richtig, nicht vollstdandig oder nicht rechtzeitig
erteilt,

3. entgegen § 4 Abs. 2 in Verbindung mit § 19 Abs. 3
Satz 3 des Futtermittelgesetzes eine MaBnahme
nicht gestattet oder eine Unterlage nicht vorlegt
oder

4. einer vollziehbaren Anordnung nach § 4 Abs. 2
in Verbindung mit § 19a Abs. 1 Satz 1, Abs. 2, 3
oder 4 Satz 1 des Futtermittelgesetzes zuwider-
handelt.

(2) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder
fahrldssig einer unmittelbar geltenden Vorschrift in
Rechtsakten der Europaischen Gemeinschaft zuwider-
handelt, die inhaltlich
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1. einer Regelung, zu der die in
a) Absatz 1 Nr. 1 Buchstabe a oder
b) Absatz 1 Nr. 1 Buchstabe b
genannten Vorschriften erméchtigen, oder

2. einem in Absatz 1 Nr. 2, 3 oder 4 genannten Gebot
oder Verbot

entspricht, soweit eine Rechtsverordnung nach § 7
fur einen bestimmten Tatbestand auf diese BuBgeld-
vorschrift verweist.

(3) Die Ordnungswidrigkeit kann in den Fallen des
Absatzes 1 Nr. 1 Buchstabe a und des Absatzes 2 Nr. 1
Buchstabe a mit einer GeldbuBe bis zu hunderttausend
Deutsche Mark, in den Ubrigen Fallen mit einer Geld-
buBe bis zu zehntausend Deutsche Mark geahndet
werden.

§7
Durchsetzung von Rechtsakten
der Européischen Gemeinschaft

Das Bundesministerium flr Verbraucherschutz, Er-
nahrung und Landwirtschaft wird ermachtigt, soweit
dies zur Durchsetzung der Rechtsakte der Euro-
paischen Gemeinschaft erforderlich ist, durch Rechts-
verordnung ohne Zustimmung des Bundesrates die
Tatbestande zu bezeichnen, die

1. als Straftat nach § 5 Abs. 1 Nr. 4 zu ahnden sind
oder

2. als Ordnungswidrigkeit nach § 6 Abs. 2 geahndet
werden kdnnen.

§8
Einziehung

Ist eine Straftat nach § 5 oder eine Ordnungs-
widrigkeit nach § 6 begangen worden, so kdénnen
Gegenstande, auf die sich die Straftat oder Ord-
nungswidrigkeit bezieht, eingezogen werden. § 74a
des Strafgesetzbuches und § 23 des Gesetzes Uber
Ordnungswidrigkeiten sind anzuwenden.

§9
Begriffsbestimmungen

Fur die in diesem Gesetz verwendeten Begriffe sind
die §§ 2 bis 2b des Futtermittelgesetzes entsprechend
anzuwenden.®

3. Der bisherige § 6 wird neuer § 10.

Artikel 2

Weitere Anderung
des Verfiitterungsverbotsgesetzes

In § 6 Abs. 3 des Verfiitterungsverbotsgesetzes, das

zuletzt durch Artikel 1 dieses Gesetzes geandert worden
ist, werden

1.

die Worter ,hunderttausend Deutsche Mark” durch
die Wérter ,funfzigtausend Euro® und

die Worter ,,zehntausend Deutsche Mark“ durch die
Worter ,,finftausend Euro“

ersetzt.
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Artikel 3

Anderung
des Tierkorperbeseitigungsgesetzes

Das Tierkdrperbeseitigungsgesetz vom 2. September

1975 (BGBI. 1 S. 2313, 2610) wird wie folgt geandert:

.In § 1 Abs. 1 Nr. 4 werden die Worter ,gelagert,
behandelt und verwertet” durch das Wort , beseitigt”
ersetzt.

. § 2 wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 werden die Wérter ,,vom 23. Dezember
1959 (Bundesgesetzblatt | S. 814), zuletzt ge-
andert durch das Bundes-Immissionsschutz-
gesetz vom 15. Mérz 1974 (Bundesgesetzbl. |
S. 721, 1193),“ gestrichen.

b) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

»(2) Unberthrt bleibt das Bundes-Immissions-
schutzgesetz in der jeweils geltenden Fassung.”

3. In § 5 Abs. 2 Satz 3 werden die Worter ,,vom 27. Juli

1957 (Bundesgesetzbl. | S. 1110), zuletzt geéndert
durch das Einfllhrungsgesetz zum Strafgesetzbuch
vom 2. Marz 1974 (Bundesgesetzbl. | S. 469),“ ge-
strichen.

4. In § 6 Abs. 2 werden im einleitenden Satzteil die

Worter ,,nach den Vorschriften des Fleischbeschau-
gesetzes oder des Gefllgelfleischhygienegesetzes*®
durch die Wobérter ,nach fleischhygienerechtlichen
oder geflugelfleischhygienerechtlichen Vorschriften®
ersetzt.

5. In § 7 Abs. 1 Satz 3 wird jeweils das Wort ,Abfall-

beseitigungsgesetz“ durch die Worter ,Kreislauf-
wirtschafts- und Abfallgesetz” ersetzt.

6. In § 8 Abs. 1 Nr. 2 und Abs. 3 Nr. 1 werden jeweils

das Wort ,Fleischbeschaugesetzes” durch das Wort
sFleischhygienegesetzes” ersetzt.

7. § 14 wird wie folgt geéndert:

a) Der bisherige Wortlaut wird Absatz 1.
b) In dem neuen Absatz 1 werden

aa) im einleitenden Satzteil die Worter ,Die
Bundesregierung wird erméachtigt* durch die
Worter ,,Das Bundesministerium flir Ver-
braucherschutz, Erndhrung und Landwirt-
schaft wird im Einvernehmen mit dem Bun-
desministerium fur Umwelt, Naturschutz und
Reaktorsicherheit ermé&chtigt” ersetzt und

bb) in Nummer 1 Buchstabe a nach dem Wort
sVerfahren“ die Woérter ,,sowie die Herstellung
der Produkte” eingefiigt.

c) Folgende Absétze 2 und 3 werden angeflgt:

»(2) Rechtsverordnungen nach Absatz 1 kénnen
zur Durchfiihrung von Rechtsakten der Euro-
paischen Gemeinschaft im Anwendungsbereich
dieses Gesetzes erlassen werden.
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(3) Rechtsverordnungen nach Absatz 1 kdén-
nen ohne Zustimmung des Bundesrates erlassen
werden

1. bei Gefahr im Verzuge oder

2. wenn ihr unverzlgliches Inkrafttreten zur
Durchfihrung von Rechtsakten der Européi-
schen Gemeinschaft im Anwendungsbereich
dieses Gesetzes erforderlich ist,

und ihre Geltungsdauer auf einen Zeitraum von
héchstens sechs Monaten begrenzt wird. |hre
Geltungsdauer kann nur mit Zustimmung des
Bundesrates verldngert werden.*

8. Nach § 14 wird folgende Vorschrift eingefiigt:

»§ 14a

Inverkehrbringen,
innergemeinschaftliches Verbringen,
Einfuhr und Ausfuhr

(1) Das Bundesministerium fir Verbraucherschutz,
Erndhrung und Landwirtschaft wird im Einvernehmen
mit dem Bundesministerium fiir Umwelt, Naturschutz
und Reaktorsicherheit erméchtigt, durch Rechts-
verordnung mit Zustimmung des Bundesrates zur
Wahrung des Grundsatzes in § 3 das Inverkehrbrin-
gen, das innergemeinschaftliche Verbringen sowie
die Einfuhr und die Ausfuhr der erzeugten Produkte
zu verbieten oder zu beschrédnken. Es kann dabei
insbesondere

1. das Inverkehrbringen, das innergemeinschaftliche
Verbringen, die Einfuhr und die Ausfuhr abhéngig
machen von

a) einer Anmeldung, einer Genehmigung, vom
Gestellen bei der zustédndigen Behodrde oder
von einer Untersuchung,

b) Anforderungen, unter denen die erzeugten
Produkte hergestellt, behandelt, abgegeben
oder verbracht werden,

c) der Einhaltung von Anforderungen an Trans-
portmittel, mit denen die erzeugten Produkte
befordert werden,

d) der Vorlage oder Begleitung bestimmter Be-
scheinigungen,

e) einer bestimmten Kennzeichnung;

2. die Ausstellung der Bescheinigungen nach Num-
mer 1 Buchstabe d

regeln;

3. vorschreiben, dass die erzeugten Produkte nur zu
bestimmten Zwecken verwendet werden dirfen;

4. das Verfahren, einschlieBlich der Zustandigkeit,
insbesondere der Untersuchung, regeln und die
hierfir notwendigen Einrichtungen und ihren
Betrieb vorschreiben.

(2) §14 Abs. 2 und 3 gilt entsprechend.”

.In § 15 Abs. 2 Satz 6 werden die Worter ,den
Abfallbeseitigungsplédnen nach § 6 des Abfallbesei-
tigungsgesetzes“ durch die Wérter ,den Abfall-
wirtschaftspléanen nach § 29 des Kreislaufwirtschafts-
und Abfallgesetzes* ersetzt.

10. § 17 Abs. 5 Satz 3 und die §§ 18, 20 und 21 Abs. 1
Satz 2 werden gestrichen.

11. § 19 wird wie folgt gedndert:
a) In Absatz 1 werden in Nummer 9

aa) die Angabe ,§ 14“ durch die Angabe ,§ 14
Abs. 1 und § 14a Abs. 1“ und

bb) der Punkt am Ende durch das Wort ,,oder”
ersetzt sowie folgende Nummer 10 angeflugt:

»10. einer unmittelbar geltenden Vorschrift in
Rechtsakten der Europaischen Gemein-
schaft zuwiderhandelt, die den Anwen-
dungsbereich dieses Gesetzes betrifft,
soweit eine Rechtsverordnung nach
Absatz 3 fUr einen bestimmten Tat-
bestand auf diese BuBgeldvorschrift ver-
weist.”

b) Nach Absatz 2 wird folgender neuer Absatz 3 ein-
geflgt:

»(3) Das Bundesministerium flir Verbraucher-
schutz, Erndhrung und Landwirtschaft wird
ermachtigt, soweit dies zur Durchsetzung der
Rechtsakte der Europidischen Gemeinschaft
erforderlich ist, durch Rechtsverordnung ohne
Zustimmung des Bundesrates die Tatbestande
zu bezeichnen, die als Ordnungswidrigkeit nach
Absatz 1 Nr. 10 geahndet werden kénnen.”

c) Der bisherige Absatz 3 wird neuer Absatz 4; in
ihm wird die Angabe ,Absatz 1 Nr. 2, 3 oder 7“
durch die Angabe ,Absatz 1 Nr. 2, 3, 7 oder 10*
ersetzt.

Artikel 4
Anderung des Tierseuchengesetzes

Das Tierseuchengesetz in der Fassung der Bekannt-
machung vom 20. Dezember 1995 (BGBI. | S. 2038),
geéndert durch Artikel 2 § 24 des Gesetzes vom 22. De-
zember 1997 (BGBI. | S. 3224), wird wie folgt gedndert:

1. In § 2a Abs. 2 Satz 1 werden die Worter ,,Bundes-
ministerium fur Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten®
durch die Wérter ,,Bundesministerium fur Verbraucher-
schutz, Ernahrung und Landwirtschaft” ersetzt.

2. § 68 wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 werden die Absatzbezeichnung und
Nummer 5 gestrichen.

b) In Absatz 1a wird die Angabe ,,, 5“ gestrichen.
c) Absatz 2 wird aufgehoben.

3. § 69 Abs. 1 Nr. 1 Buchstabe a wird wie folgt gefasst:

»a) eine Vorschrift dieses Gesetzes, des Tierkdrper-
beseitigungsgesetzes oder des Verflitterungs-
verbotsgesetzes,*.

4. §76 Abs. 2 wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 1 Buchstabe b und Nummer 2 wird
jeweils die Angabe ,§ 79a“ durch die Angabe
»§ 79a Abs. 1 oder 2 Nr. 1, 2, 4, 5 oder 6“ ersetzt.
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b) In Nummer 6 werden die Wérter ,,, der die Be-
kdmpfung von Tierseuchen regelt,“ durch die
Worter ,,im Anwendungsbereich dieses Gesetzes*”
ersetzt.

5. § 79a wird wie folgt gefasst:

»§ 792

(1) Das Bundesministerium wird erméachtigt, durch
Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates,
soweit es zur Vorsorge fur die menschliche oder
tierische Gesundheit oder zu deren Schutz erfor-
derlich ist und Regelungen auf Grund anderer Vor-
schriften dieses Gesetzes oder auf Grund des
Lebensmittel- und Bedarfsgegenstindegesetzes, des
Fleischhygienegesetzes, des Gefligelfleischhygiene-
gesetzes oder des Strahlenschutzvorsorgegesetzes
nicht getroffen werden kdnnen, das innergemein-
schaftliche Verbringen sowie die Einfuhr und die
Ausfuhr von

1. Tieren oder

2. Teilen, Erzeugnissen, Rohstoffen und Abféllen von
Tieren,

zu verbieten oder zu beschrénken. § 7 Abs. 1 Satz 2
und Abs. 2 gilt entsprechend.

(2) Das Bundesministerium wird ferner erméachtigt,
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bun-
desrates unter den Voraussetzungen des Absatzes 1
im Hinblick auf Tiere Vorschriften in entsprechender
Anwendung

1. der§§ 16 bis 17a,
der §§ 17bund 17h,
des § 17f,

der §§ 18 bis 30,
des § 73a oder

6. des§78

zu erlassen und hierbei insbesondere im Falle des Aus-
bruchs der Bovinen Spongiformen Enzephalopathie
die Tétung von Rindern vorzuschreiben; § 79 Abs. 1a,
3 und 4 gilt entsprechend.”

o~ Db

6. In § 79b werden die Worter ,auf dem Gebiet der
Tierseuchenbekampfung“ durch die Wérter ,im An-
wendungsbereich dieses Gesetzes* ersetzt.

Artikel 5

Anderung der
Verfiutterungsverbots-Verordnung

Die Verfutterungsverbots-Verordnung vom 27. Dezem-
ber 2000 (BAnz. S. 24 069), geédndert durch die Ver-
ordnung vom 26. Januar 2001 (BAnz. S. 1417), wird wie
folgt gedndert:

1. § 4 wird wie folgt geéndert:
a) Absatz 1 wird aufgehoben.

b) Die bisherigen Absétze 2 und 3 werden die neuen
Absétze 1 und 2.
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2. Nach § 4 wird folgender neuer § 4a eingefuigt:

»S4a

Hinweis auf Strafvorschriften
des Verfutterungsverbotsgesetzes

(1) Zuwiderhandlungen gegen § 1 Abs. 1 dieser
Verordnung in Verbindung mit § 1 Satz 1 des Ver-
fUtterungsverbotsgesetzes werden nach § 5 Abs. 1
Nr. 1, Abs. 2 bis 4 des Verfltterungsverbotsgesetzes
bestraft.

(2) Zuwiderhandlungen gegen § 1 Abs. 2 Satz 1
dieser Verordnung in Verbindung mit § 2 des Ver-
flUtterungsverbotsgesetzes werden nach § 5 Abs. 1
Nr. 2, Abs. 2 bis 4 des Verfltterungsverbotsgesetzes
bestraft.”

3. Der bisherige § 4a wird neuer § 4b.

Artikel 6

Aufhebung der Verordnung
liber die Fristen nach § 68 des Tierseuchengesetzes

Die Verordnung Uber die Fristen nach § 68 des Tier-
seuchengesetzes vom 1. Oktober 1973 (BGBI. | S. 1469),
zuletzt geéndert durch Artikel 8 der Verordnung vom
18. April 2000 (BGBI. | S. 531), wird aufgehoben.

Artikel 7
Anderung der Zusatzabgabenverordnung

Nach § 7 der Zusatzabgabenverordnung vom 12. Januar
2000 (BGBI. I S. 27) wird folgender § 7a eingefiigt:

”§ 7a

Zeitweilige Uberlassung
der Anlieferungs-Referenzmenge
bei Auftreten eines bestéatigten BSE-Falles

(1) Abweichend von § 7 Abs. 1 kann der Inhaber einer
Anlieferungs-Referenzmenge, dessen Bestand durch
MaBnahmen auf Grund des Tierseuchengesetzes wegen
eines bestéatigten Falles der Bovinen Spongiformen
Enzephalopathie (BSE) betroffen ist, w&hrend zweier
aufeinander folgender Zwdlfmonatszeitrdume die ihm
zustehende Anlieferungs-Referenzmenge, soweit er sie in
einem Zwolfmonatszeitraum nicht selbst nutzt, flr diesen
Zwélfmonatszeitraum einem anderen Milcherzeuger, der
an denselben Kaufer liefert, zur Nutzung Uberlassen. Die
Méglichkeit, eine Uberlassungsvereinbarung nach Satz 1
zu schlieBen, endet spatestens mit dem Ende des Uber-
nachsten, dem Auftreten eines bestétigten BSE-Falles
folgenden Zwélfmonatszeitraumes. Jede Uberlassungs-
vereinbarung muss eine Referenzmenge von mindestens
1000 kg erfassen, es sei denn, die Anlieferungs-Referenz-
menge des Uberlassenden ist geringer.

(2) Die Uberlassungsvereinbarung muss zwischen dem
Uberlassenden und dem Ubernehmenden schriftlich
abgeschlossen werden. Eine Ausfertigung der Verein-
barung muss dem K&ufer bis zum 31. Marz des jeweiligen
Zwdlfmonatszeitraumes zur Registrierung vorliegen. Das
Bundesministerium fur Verbraucherschutz, Erndhrung
und Landwirtschaft kann im Bundesanzeiger ein Muster
fiir die Uberlassungsvereinbarung bekannt machen.
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(3) Der Kaufer registriert die Uberlassungsverein-
barungen bis zum 31. Méarz des jeweiligen Zwdlfmonats-
zeitraumes und berechnet die fur den jeweiligen Zwdlf-
monatszeitraum geltenden Anlieferungs-Referenzmengen
und den jeweiligen durchschnittlichen gewogenen Fett-
gehalt des Uberlassenden und des Ubernehmenden neu.

(4) Als Kaufer im Sinne der vorstehenden Absétze gilt
auch derjenige, der von einer ortlichen Milchsammel-
genossenschaft, die die Milch nicht verarbeitet, Milch
entgeltlich bezieht.“

Artikel 8
Riickkehr zum einheitlichen Verordnungsrang
Die auf den Artikeln 5 und 7 beruhenden Teile der dort
geénderten Rechtsverordnungen kénnen auf Grund der

jeweils einschldgigen Erméachtigungen durch Rechts-
verordnung gedndert werden.
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Artikel 9
Neubekanntmachung

Das Bundesministerium flir Verbraucherschutz, Er-
ndhrung und Landwirtschaft kann jeweils den Wortlaut
des Verfltterungsverbotsgesetzes, des Tierkdrperbesei-
tigungsgesetzes und des Tierseuchengesetzes in der vom
Inkrafttreten dieses Gesetzes an geltenden Fassung im
Bundesgesetzblatt bekannt machen.

Artikel 10
Inkrafttreten
Dieses Gesetz tritt vorbehaltlich des Satzes 2 am Tage

nach der Verkindung in Kraft. Artikel 2 tritt am 1. Januar
2002 in Kraft.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit ausgefertigt und
wird im Bundesgesetzblatt verkiindet.

Berlin, den 19. Februar 2001

Fir den Bundespréasidenten
Der Prasident des Bundesrates
Kurt Beck

Der Bundeskanzler
Gerhard Schroder

Die Bundesministerin
fur Verbraucherschutz, Erndhrung und Landwirtschaft
Renate Kinast
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Bekanntmachung
der Neufassung des Soldatengesetzes

Vom 14. Februar 2001

Auf Grund des Artikels 18 des Gesetzes zur Anderung des Soldatengesetzes
und anderer Vorschriften vom 19. Dezember 2000 (BGBI. | S. 1815) wird nach-
stehend der Wortlaut des Soldatengesetzes in der seit dem 24. Dezember 2000
geltenden Fassung bekannt gemacht. Die Neufassung berticksichtigt:

1. die Fassung der Bekanntmachung des Gesetzes vom 15. Dezember 1995
(BGBI. 1S8.1737),

2. den am 28. Februar 1997 in Kraft getretenen Artikel 2 Abs. 1 des Gesetzes
vom 20. Februar 1997 (BGBI. | S. 298),

3. denam 1. Juni 1998 in Kraft getretenen Artikel 20 des Gesetzes vom 18. Juni
1997 (BGBI. I S. 1430),

4. den am 20. August 1997 in Kraft getretenen Artikel 12 des Gesetzes vom
13. August 1997 (BGBI. | S. 2038),

5. den am 18. September 1997 in Kraft getretenen Artikel 3 des Gesetzes vom
9. September 1997 (BGBI. | S. 2294),

6. den am 1. Juli 1998 in Kraft getretenen Artikel 5 § 4 des Gesetzes vom
4. Dezember 1997 (BGBI. | S. 2846),

7. den am 1. Januar 1999 in Kraft getretenen Artikel 4 des Gesetzes vom
29. Juni 1998 (BGBI. | S. 1666, 3128), der durch Artikel 2 Nr. 1 des Gesetzes
vom 19. Dezember 2000 (BGBI. | S. 1815) gedndert worden ist,

8. den am 1. Januar 2001 in Kraft getretenen Artikel 2 § 20 des Gesetzes vom
20. Juli2000 (BGBI. | S. 1045),

9. den am 2. Januar 2001 in Kraft getretenen Artikel 8 des Gesetzes vom
30. November 2000 (BGBI. | S. 1638),

10. den am 24. Dezember 2000 in Kraft getretenen Artikel 1 des eingangs
genannten Gesetzes.

Bonn, den 14. Februar 2001

Der Bundesminister der Verteidigung
Rudolf Scharping
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Gesetz
uber die Rechtsstellung der Soldaten
(Soldatengesetz - SG -)

Inhaltsiibersicht

Erster Abschnitt
Gemeinsame Vorschriften

Allgemeines

§ 1 Begriffsbestimmungen

§ 2 Dauer des Wehrdienstverhéltnisses; Dienstzeitberech-
nung

§ 3 Ernennungs- und Verwendungsgrundsatze

§ Ernennung, Dienstgradbezeichnungen, Uniform

§ 4a Berechtigung zum Tragen der Uniform auBerhalb eines
Wehrdienstverhaltnisses

§ 5 Gnadenrecht

2. Pflichten und Rechte der Soldaten

§ 6 Staatsbiirgerliche Rechte des Soldaten

§ 7 Grundpflicht des Soldaten

§ 8 Eintreten fir die demokratische Grundordnung

§ 9 Eidund feierliches Gel6bnis

§ 10 Pflichten des Vorgesetzten

§11 Gehorsam

§ 12 Kameradschaft

§13 Wahrheit

§ 14 Verschwiegenheit

§ 15 Politische Betatigung

§ 16 Verhalten in anderen Staaten

§ 17  Verhalten im und auBer Dienst

§ 18 Gemeinschaftsunterkunft und Gemeinschaftsverpflegung

§ 19 Annahme von Belohnungen oder Geschenken

§20 Nebentétigkeit

§20a Tatigkeit nach dem Ausscheiden aus dem Wehrdienst

§21 Vormundschaft und Ehrenédmter

§22 Verbot der Auslibung des Dienstes

§23 Dienstvergehen

§24 Haftung

§25 Wahlrecht; Amtsverhaltnisse

§26 Verlust des Dienstgrades

§27 Laufbahnvorschriften

§28 Urlaub

§28a Urlaub bis zum Beginn des Ruhestandes

§29 Personalakten

§30 Geld- und Sachbeziige, Versorgung

§31 Flrsorge

§32 Dienstzeitbescheinigung und Dienstzeugnis

§33 Staatsbiirgerlicher und vélkerrechtlicher Unterricht

Beschwerde

§35 Beteiligungsrechte der Soldaten
§ 35a Beteiligung an der Gestaltung des Dienstrechts
§36 Seelsorge

Zweiter Abschnitt

Rechtsstellung
der Berufssoldaten
und der Soldaten auf Zeit

1. Begrindung des Dienstverhéltnisses

§ 37 Voraussetzung der Berufung

§38 Hindernisse der Berufung

§39 Begriindung des Dienstverhéltnisses eines Berufssol-
daten

§40 Begrundung des Dienstverhaltnisses eines Soldaten auf
Zeit

§41 Form der Begriindung und der Umwandlung

2. Beférderung
§42 Form der Beférderung

3. Beendigung des Dienstverhéltnisses
a) Beendigung des Dienstverhaltnisses eines Berufssoldaten

§43 Beendigungsgriinde

§ 44  Eintritt in den Ruhestand

§45 Altersgrenzen

§45a Umwandlung

§46 Entlassung

§47  Zustandigkeit, Anhérungspflicht und Fristen bei der Ent-
lassung

§48 \Verlust der Rechtsstellung eines Berufssoldaten

§49 Folgen der Entlassung und des Verlustes der Rechtsstel-
lung eines Berufssoldaten

§50 Versetzung in den einstweiligen Ruhestand

§51 Wiederverwendung

§51a Heranziehung nicht wehrpflichtiger friiherer Berufssol-
daten

§52 Wiederaufnahme des Verfahrens

§53 Verurteilung nach Beendigung des Dienstverhaltnisses

b) Beendigung des Dienstverhéltnisses eines Soldaten auf Zeit

§54 Beendigungsgriinde

§55 Entlassung

§56 Folgen der Entlassung und des Verlustes der Rechts-
stellung eines Soldaten auf Zeit

§ 57 Wiederaufnahme des Verfahrens, Verurteilungen nach Be-

endigung des Dienstverhaltnisses
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Dritter Abschnitt

Rechtsstellung der Soldaten, die auf Grund
der Wehrpflicht Wehrdienst leisten

§58 Regelung durch Gesetz; Form der Beforderung
Vierter Abschnitt
Rechtsstellung von Soldatinnen
bei Heranziehung zu Dienstleistungen
§ 58a Heranziehung von Frauen zu Dienstleistungen
Flinfter Abschnitt
Rechtsweg
§59 Zustandigkeiten
Sechster Abschnitt
Ubergangs- und Schlussvorschriften
§60 Einstellung von anderen Bewerbern
§ 61 Entlassung von anderen Bewerbern
§62 Mitteilungen in Strafsachen
§63 (weggefallen)
§64 (weggefallen)

Erster Abschnitt
Gemeinsame Vorschriften

1. Aligemeines

§1
Begriffsbestimmungen

(1) Soldat ist, wer auf Grund der Wehrpflicht oder freiwil-
liger Verpflichtung in einem Wehrdienstverhaltnis steht.
Staat und Soldaten sind durch gegenseitige Treue mitein-
ander verbunden.

(2) In das Dienstverhélinis eines Berufssoldaten kann
berufen werden, wer sich freiwillig verpflichtet, auf
Lebenszeit Wehrdienst zu leisten. In das Dienstverhaltnis
eines Soldaten auf Zeit kann berufen werden, wer sich
freiwillig verpflichtet, fur begrenzte Zeit Wehrdienst zu
leisten. Zu einem Wehrdienst kann auch herangezogen
werden, wer sich, ohne der Wehrpflicht (§§ 1 bis 3 des
Wehrpflichtgesetzes) zu unterliegen, freiwillig zu Dienst-
leistungen verpflichtet.

(3) Bei Soldaten, die nicht der Wehrpflicht unterliegen
(8§ 1 bis 3 des Wehrpflichtgesetzes), umfasst die freiwillig
eingegangene Verpflichtung die im Absatz 4, in § 51
Abs. 2, §§ 514, 54 Abs. 5 sowie § 58a Abs. 2 aufgefiihrten
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§65 (weggefallen)

§66 Organisationsgesetz

§67 (weggefallen)

§68 (Anderung anderer Vorschriften)

§69 (weggefallen)

§ 70 Personalvertretung der Beamten, Angestellten und Arbei-
ter

§71 Ubergangsvorschriften fiir die Laufbahnen

§ 72  Zustandigkeit fir den Erlass der Rechtsverordnungen

§73 Ubergangsvorschrift aus Anlass des Anderungsgesetzes
vom 24, Februar 1983 (BGBI. 1 S. 179)

§ 74 Ubergangsvorschrift aus Anlass des Anderungsgesetzes
vom 6. Dezember 1990 (BGBI. | S. 2588)

§75 (leer)”)

§76 Ubergangsvorschrift aus Anlass des Anderungsgesetzes

vom 19. Dezember 2000 (BGBI. | S. 1815)

*) GemaB Artikel 4 Nr. 1 in Verbindung mit Artikel 24 Abs. 2 Nr. 7 des
Gesetzes vom 29. Juni 1998 (BGBI. | S. 1666, 3128) in der durch Artikel 2
Nr. 1 Buchstabe a des Gesetzes vom 19. Dezember 2000 (BGBI. |
S. 1815) gednderten Fassung wird in der Inhaltsiibersicht am 1. Januar
2007 die Angabe ,§ 75 Ubergangsvorschrift aus Anlass des Versor-
gungsreformgesetzes 1998“ eingefligt.

weiteren Dienstleistungen nach MaBgabe der Satze 2
bis 6. Zu Verwendungen, die auf Grund eines Uberein-
kommens, eines Vertrages oder einer Vereinbarung mit
einer Uber- oder zwischenstaatlichen Einrichtung oder mit
einem auswartigen Staat auf Beschluss der Bundesregie-
rung im Ausland oder auBerhalb des deutschen Hoheits-
gebietes auf Schiffen oder in Luftfahrzeugen stattfinden
(besondere Auslandsverwendung), werden nicht wehr-
pflichtige frihere Soldaten nur herangezogen, wenn sie
sich dazu schriftlich bereit erklart haben. Vor Bestands-
kraft des Heranziehungsbescheides kann der nicht wehr-
pflichtige frihere Soldat seine Erklarung zur Teilnahme an
einer besonderen Auslandsverwendung allgemein oder
flr den Einzelfall jederzeit und ohne Angabe von Griinden
widerrufen. Der Widerruf ist schriftlich gegentber der fir
die Heranziehung zustandigen Stelle zu erklaren. Nach
Bestandskraft des Heranziehungsbescheides ist der
Widerruf ausgeschlossen. Auf seinen Antrag ist der nicht
wehrpflichtige frihere Soldat von der Teilnahme an
besonderen Auslandsverwendungen zu entpflichten,
wenn wichtige persénliche Griinde dies rechtfertigen.

(4) Frihere Soldaten der Bundeswehr sowie Angehérige
der Reserve im Sinne des § 4 Abs. 2 Satz 3 des Wehr-
pflichtgesetzes, die wehrdienstfahig sind und das 65. Le-
bensjahr noch nicht vollendet haben, kénnen mit ihrem
Einverstandnis zu dienstlichen Veranstaltungen durch das
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Bundesministerium der Verteidigung oder die von ihm
bestimmte Stelle zugezogen werden. Wahrend der
Dienstleistung sind sie Soldat. Absatz 2 Satz 3 gilt ent-
sprechend.

(5) Vorgesetzter ist, wer befugt ist, einem Soldaten
Befehle zu erteilen. Durch Rechtsverordnung wird be-
stimmt, wer auf Grund seiner Dienststellung, seines
Dienstgrades, besonderer Anordnung oder eigener Er-
kldrung befehlen kann. Auf Grund des Dienstgrades allein
besteht keine Befehlsbefugnis auBerhalb des Dienstes.
Durch eigene Erklarung darf eine Befehlsbefugnis nur zur
Hilfeleistung in Notféllen, zur Aufrechterhaltung der Diszi-
plin oder Sicherheit oder zur Herstellung einer einheit-
lichen Befehlsbefugnis in kritischer Lage begriindet wer-
den.

(6) Disziplinarvorgesetzter ist, wer Disziplinargewalt
Uber Soldaten seines Befehlsbereichs hat. Das Né&here
regelt die Wehrdisziplinarordnung.

§2
Dauer des
Wehrdienstverhiltnisses; Dienstzeitberechnung

(1) Das Wehrdienstverhaltnis beginnt

1. bei einem Soldaten, der auf Grund der Wehrpflicht
zum Wehrdienst einberufen wird, mit dem Zeitpunkt,
der nach MaBgabe des Wehrpflichtgesetzes fiir den
Diensteintritt festgesetzt wird,

2. bei einem Berufssoldaten oder Soldaten auf Zeit mit
dem Zeitpunkt der Ernennung,

3. inallen tbrigen Fallen mit dem Dienstantritt.

(2) Das Wehrdienstverhaltnis endet mit dem Ablauf des
Tages, an dem der Soldat aus der Bundeswehr ausschei-
det.

(3) Als Dienstzeit im Sinne dieses Gesetzes oder der auf
Grund dieses Gesetzes erlassenen Rechtsverordnungen
kann zu Gunsten des Soldaten auf Zeit vom 1. oder
16. eines Monats an gerechnet werden, wenn wegen
eines Wochenendes, gesetzlichen Feiertages oder eines
unmittelbar vorhergehenden Werktages ein anderer Tag
fir den Beginn des Wehrdienstverhaltnisses bestimmt
worden ist und der Soldat den Dienst an diesem Tag
angetreten hat. § 44 Abs. 5 Satz 2 bleibt unberuhrt.

§3
Ernennungs- und Verwendungsgrundsétze

Der Soldat ist nach Eignung, Beféhigung und Leistung
ohne Ricksicht auf Geschlecht, Abstammung, Rasse,
Glauben, religiése oder politische Anschauungen, Heimat
oder Herkunft zu ernennen und zu verwenden.

§4
Ernennung, Dienstgradbezeichnungen, Uniform
(1) Einer Ernennung bedarf es

1. zur Begriindung des Dienstverhéltnisses eines Berufs-
soldaten oder eines Soldaten auf Zeit (Berufung),

2. zur Umwandlung des Dienstverhaltnisses eines Solda-
ten auf Zeit in das Dienstverhaltnis eines Berufssolda-
ten oder umgekehrt (Umwandlung),

3. zur Verleihung eines hdheren Dienstgrades (Beforde-
rung).
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(2) Der Bundesprasident ernennt die Berufssoldaten,
die Soldaten auf Zeit und die Offiziere der Reserve. Die
Ubrigen Soldaten ernennt der Bundesminister der Vertei-
digung. Die Auslibung dieser Befugnisse kann auf andere
Stellen Ubertragen werden.

(3) Der Bundesprasident setzt, soweit gesetzlich nichts
anderes bestimmt ist, die Dienstgradbezeichnungen der
Soldaten fest. Er erlésst die Bestimmungen Uber die Uni-
form der Soldaten. Er kann die Ausiibung dieser Befugnis-
se auf andere Stellen Ubertragen.

(4) Legt ein Soldat sein Mandat nieder und bewirbt er
sich zu diesem Zeitpunkt erneut um einen Sitz im Deut-
schen Bundestag, so ist die Verleihung eines héheren
Dienstgrades nicht zulassig. Satz 1 gilt sinngemas fiir Sol-
daten, die in die gesetzgebende Koérperschaft eines Lan-
des gewahlt worden sind, und zwar auch fur die Zeit zwi-
schen zwei Wahlperioden. Die Verleihung eines héheren
Dienstgrades ist auch nicht zulédssig, wenn ein Berufssol-
dat oder Soldat auf Zeit, dessen Rechte und Pflichten auf
Grund der §§ 5, 6, 8 und 36 des Abgeordnetengesetzes
oder entsprechender Rechtsvorschriften ruhen, eine
Ubung leistet.

§4a

Berechtigung zum Tragen der
Uniform auBerhalb eines Wehrdienstverhiltnisses

Soldaten der Bundeswehr kann nach ihrem Ausschei-
den aus dem Wehrdienst genehmigt werden, auBerhalb
eines Wehrdienstverhaltnisses die Uniform der Soldaten
mit dem Abzeichen des Dienstgrades, den zu flhren sie
berechtigt sind, und mit der flir ausgeschiedene Soldaten
vorgesehenen Kennzeichnung zu tragen. Néheres regelt
eine Rechtsverordnung.

§5
Gnadenrecht
(1) Dem Bundesprésidenten steht hinsichtlich des Ver-
lustes der Soldatenrechte und der Rechte aus einem

friheren Soldatenverhéltnis das Gnadenrecht zu. Er kann
die Ausiibung anderen Stellen Ubertragen.

(2) Wird im Gnadenweg der Verlust der Soldatenrechte
in vollem Umfang beseitigt, so gilt von diesem Zeitpunkt
ab § 51 Abs. 1, 2 und 4 des Bundesbeamtengesetzes ent-
sprechend.

2. Pflichten und Rechte der Soldaten

§6
Staatsbiirgerliche Rechte des Soldaten

Der Soldat hat die gleichen staatsbirgerlichen Rechte
wie jeder andere Staatsbiirger. Seine Rechte werden im
Rahmen der Erfordernisse des militdrischen Dienstes
durch seine gesetzlich begriindeten Pflichten beschrankt.

§7
Grundpflicht des Soldaten

Der Soldat hat die Pflicht, der Bundesrepublik Deutsch-
land treu zu dienen und das Recht und die Freiheit des
deutschen Volkes tapfer zu verteidigen.
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§8
Eintreten fiir die demokratische Grundordnung

Der Soldat muss die freiheitliche demokratische Grund-
ordnung im Sinne des Grundgesetzes anerkennen und
durch sein gesamtes Verhalten fir ihre Erhaltung ein-
treten.

§9
Eid und feierliches Geldbnis

(1) Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit haben folgen-
den Diensteid zu leisten:

»lch schwore, der Bundesrepublik Deutschland treu zu
dienen und das Recht und die Freiheit des deutschen
Volkes tapfer zu verteidigen, so wahr mir Gott helfe.”

Der Eid kann auch ohne die Worte ,,so wahr mir Gott helfe“
geleistet werden. Gestattet ein Bundesgesetz den Mit-
gliedern einer Religionsgesellschaft, an Stelle der Worte
»ich schwore” andere Beteuerungsformeln zu gebrauchen,
so kann das Mitglied einer solchen Religionsgesellschaft
diese Beteuerungsformel sprechen.

(2) Soldaten, die auf Grund der Wehrpflicht Wehrdienst
leisten, bekennen sich zu ihren Pflichten durch das folgen-
de feierliche Gel6bnis:

»lch gelobe, der Bundesrepublik Deutschland treu zu
dienen und das Recht und die Freiheit des deutschen
Volkes tapfer zu verteidigen.”

§10
Pflichten des Vorgesetzten

(1) Der Vorgesetzte soll in seiner Haltung und Pflicht-
erflillung ein Beispiel geben.

(2) Er hat die Pflicht zur Dienstaufsicht und ist fir die
Disziplin seiner Untergebenen verantwortlich.

(3) Er hat fir seine Untergebenen zu sorgen.

(4) Er darf Befehle nur zu dienstlichen Zwecken und nur
unter Beachtung der Regeln des Vdlkerrechts, der Geset-
ze und der Dienstvorschriften erteilen.

(5) Er tragt fir seine Befehle die Verantwortung. Befehle
hat er in der den Umsténden angemessenen Weise durch-
zusetzen.

(6) Offiziere und Unteroffiziere haben innerhalb und
auBerhalb des Dienstes bei ihren AuBerungen die Zuriick-
haltung zu wahren, die erforderlich ist, um das Vertrauen
als Vorgesetzte zu erhalten.

§11
Gehorsam

(1) Der Soldat muss seinen Vorgesetzten gehorchen. Er
hat ihre Befehle nach besten Kréaften vollsténdig, gewis-
senhaft und unverziglich auszufiihren. Ungehorsam liegt
nicht vor, wenn ein Befehl nicht befolgt wird, der die Men-
schenwurde verletzt oder der nicht zu dienstlichen
Zwecken erteilt worden ist; die irrige Annahme, es handele
sich um einen solchen Befehl, befreit den Soldaten nur
dann von der Verantwortung, wenn er den Irrtum nicht ver-
meiden konnte und ihm nach den ihm bekannten Umstén-
den nicht zuzumuten war, sich mit Rechtsbehelfen gegen
den Befehl zu wehren.
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(2) Ein Befehl darf nicht befolgt werden, wenn dadurch
eine Straftat begangen wiirde. Befolgt der Untergebene
den Befehl trotzdem, so trifft ihn eine Schuld nur, wenn er
erkennt oder wenn es nach den ihm bekannten Umstan-
den offensichtlich ist, dass dadurch eine Straftat began-
gen wird.

§12
Kameradschaft

Der Zusammenhalt der Bundeswehr beruht wesentlich
auf Kameradschaft. Sie verpflichtet alle Soldaten, die
Wirde, die Ehre und die Rechte des Kameraden zu achten
und ihm in Not und Gefahr beizustehen. Das schlief3t
gegenseitige Anerkennung, Ruicksicht und Achtung frem-
der Anschauungen ein.

§13
Wahrheit

(1) Der Soldat muss in dienstlichen Angelegenheiten die
Wahrheit sagen.

(2) Eine Meldung darf nur gefordert werden, wenn der
Dienst dies rechtfertigt.

§14
Verschwiegenheit

(1) Der Soldat hat, auch nach seinem Ausscheiden aus
dem Wehrdienst, lUber die ihm bei seiner dienstlichen
Tatigkeit bekannt gewordenen Angelegenheiten Ver-
schwiegenheit zu bewahren. Dies gilt nicht fur Mitteilun-
gen im dienstlichen Verkehr oder Uber Tatsachen, die
offenkundig sind oder ihrer Bedeutung nach keiner
Geheimhaltung bedurfen.

(2) Der Soldat darf ohne Genehmigung Uber solche
Angelegenheiten weder vor Gericht noch auBergerichtlich
aussagen oder Erklarungen abgeben. Die Genehmigung
erteilt der Disziplinarvorgesetzte, nach dem Ausscheiden
aus dem Wehrdienst der letzte Disziplinarvorgesetzte.
§ 62 des Bundesbeamtengesetzes gilt entsprechend.

(3) Der Soldat hat, auch nach seinem Ausscheiden aus
dem Wehrdienst, auf Verlangen seines Disziplinarvorge-
setzten oder des letzten Disziplinarvorgesetzten dienstli-
che Schriftstiicke, Zeichnungen, bildliche Darstellungen
und, wenn es im Einzelfall aus Griinden der Geheimhal-
tung erforderlich ist, Aufzeichnungen jeder Art (ber
dienstliche Vorgange, auch soweit es sich um Wieder-
gaben handelt, herauszugeben. Die gleiche Pflicht trifft
seine Hinterbliebenen und seine Erben.

(4) Unberihrt bleibt die gesetzlich begriindete Pflicht
des Soldaten, Straftaten anzuzeigen und bei Gefahrdung
der freiheitlichen demokratischen Grundordnung fur ihre
Erhaltung einzutreten.

§15
Politische Betéatigung

(1) Im Dienst darf sich der Soldat nicht zu Gunsten oder
zu Ungunsten einer bestimmten politischen Richtung
betétigen. Das Recht des Soldaten, im Gesprach mit
Kameraden seine eigene Meinung zu &uBern, bleibt
unberthrt.

(2) Innerhalb der dienstlichen Unterkiinfte und Anlagen
findet wdhrend der Freizeit das Recht der freien Mei-
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nungséuBerung seine Schranken an den Grundregeln der
Kameradschaft. Der Soldat hat sich so zu verhalten, dass
die Gemeinsamkeit des Dienstes nicht ernstlich gestort
wird. Der Soldat darf insbesondere nicht als Werber fiir
eine politische Gruppe wirken, indem er Ansprachen halt,
Schriften verteilt oder als Vertreter einer politischen Orga-
nisation arbeitet. Die gegenseitige Achtung darf nicht
gefahrdet werden.

(3) Der Soldat darf bei politischen Veranstaltungen keine
Uniform tragen.

(4) Ein Soldat darf als Vorgesetzter seine Untergebe-
nen nicht fiir oder gegen eine politische Meinung beein-
flussen.

§16
Verhalten in anderen Staaten

AuBerhalb des Geltungsbereichs des Grundgesetzes ist
dem Soldaten jede Einmischung in die Angelegenheiten
des Aufenthaltsstaates versagt.

§177)
Verhalten im und auBer Dienst

(1) Der Soldat hat Disziplin zu wahren und die dienst-
liche Stellung des Vorgesetzten in seiner Person auch
auBerhalb des Dienstes zu achten.

(2) Sein Verhalten muss dem Ansehen der Bundeswehr
sowie der Achtung und dem Vertrauen gerecht werden,
die sein Dienst als Soldat erfordert. AuBer Dienst hat sich
der Soldat auBerhalb der dienstlichen Unterkiinfte und
Anlagen so zu verhalten, dass er das Ansehen der Bun-
deswehr oder die Achtung und das Vertrauen, die seine
dienstliche Stellung erfordert, nicht ernsthaft beeintrach-
tigt.

(3) Ein Offizier oder Unteroffizier muss auch nach sei-
nem Ausscheiden aus dem Wehrdienst der Achtung und
dem Vertrauen gerecht werden, die fiir seine Wiederver-
wendung in seinem Dienstgrad erforderlich sind.

(4) Der Soldat hat alles in seinen Kraften Stehende zu
tun, um seine Gesundheit zu erhalten oder wiederherzu-
stellen. Er darf seine Gesundheit nicht vorsatzlich oder
grob fahrlassig beeintrachtigen. Der Soldat muss arztliche
Eingriffe in seine koérperliche Unversehrtheit gegen seinen
Willen nur dann dulden, wenn es sich um MaBnahmen
handelt, die der Verhlitung oder Bekdmpfung Gbertragba-
rer Krankheiten oder der Feststellung seiner Dienst- oder
Verwendungsféhigkeit dienen; das Grundrecht nach Arti-
kel 2 Abs. 2 Satz 1 des Grundgesetzes wird insoweit ein-
geschrankt. Die Vorschrift des § 32 Abs. 2 Satz 2 des Bun-
des-Seuchengesetzes in der Fassung der Bekannt-
machung vom 18. Dezember 1979 (BGBI. | S. 2262) bleibt
unberthrt. Lehnt der Soldat eine zumutbare &rztliche
Behandlung ab und wird dadurch seine Dienst- oder
Erwerbsfahigkeit unglnstig beeinflusst, so kann ihm eine
sonst zustehende Versorgung insoweit versagt werden.
Nicht zumutbar ist eine &rztliche Behandlung, die mit einer
erheblichen Gefahr fir Leben oder Gesundheit des Solda-
ten verbunden ist, eine Operation auch dann, wenn sie

*) GemaB Artikel 2 § 20 in Verbindung mit Artikel 5 Abs. 1 des Gesetzes
vom 20. Juli 2000 (BGBI. | S. 1045) wurden mit Wirkung vom 1. Januar
2001 in § 17 Abs. 4 Satz 4 die Woérter ,,§ 32 Abs. 2 Satz 2 des Bundes-
Seuchengesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 18. De-
zember 1979 (BGBI. | S. 2262)" durch die Worter ,,§ 26 Abs. 2 Satz 3
des Infektionsschutzgesetzes vom 20. Juli 2000 (BGBI. | S. 1045)“ ersetzt.
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einen erheblichen Eingriff in die kdrperliche Unversehrtheit
bedeutet.

§18

Gemeinschaftsunterkunft
und Gemeinschaftsverpflegung

Der Soldat ist auf dienstliche Anordnung verpflichtet, in
einer Gemeinschaftsunterkunft zu wohnen und an einer
Gemeinschaftsverpflegung teilzunehmen. Die zur Durch-
fuhrung erforderlichen Verwaltungsvorschriften erlésst
das Bundesministerium der Verteidigung im Einverneh-
men mit dem Bundesministerium des Innern.

§19
Annahme von Belohnungen oder Geschenken

Der Soldat darf, auch nach seinem Ausscheiden aus
dem Wehrdienst, keine Belohnungen oder Geschenke in
Bezug auf seine dienstliche Tatigkeit annehmen. Ausnah-
men bedlrfen der Zustimmung des Bundesministeriums
der Verteidigung. Die Befugnis zur Zustimmung kann auf
andere Stellen Ubertragen werden.

§20
Nebentatigkeit

(1) Der Berufssoldat und der Soldat auf Zeit bedirfen
zur Ubernahme jeder Nebentatigkeit, mit Ausnahme der in
Absatz 6 abschlieBend aufgeflihrten, der vorherigen Ge-
nehmigung. Als Nebentétigkeit gilt nicht die Wahrneh-
mung 6ffentlicher Ehrendmter sowie einer unentgeltlichen
Vormundschaft, Betreuung oder Pflegschaft eines An-
gehdrigen; ihre Ubernahme ist vor Aufnahme schriftlich
anzuzeigen.

(2) Die Genehmigung ist zu versagen, wenn zu besorgen
ist, dass durch die Nebentétigkeit dienstliche Interessen
beeintréchtigt werden. Ein solcher Versagungsgrund liegt
insbesondere vor, wenn die Nebentétigkeit

1. nach Art und Umfang den Soldaten in einem MaBe in
Anspruch nimmt, dass die ordnungsgemé&Be Erfiillung
seiner dienstlichen Pflichten behindert werden kann,

2. den Soldaten in einen Widerstreit mit seinen dienstli-
chen Pflichten bringen, dem Ansehen der Bundeswehr
abtraglich sein kann oder in einer Angelegenheit aus-
gelibt wird, in der die Dienststelle oder Einheit, der der
Soldat angehort, tatig wird oder tatig werden kann,

3. die Unparteilichkeit oder Unbefangenheit des Soldaten
beeinflussen kann,

4. zu einer wesentlichen Einschrdnkung der kiinftigen
dienstlichen Verwendbarkeit des Soldaten flihren
kann.

Ein solcher Versagungsgrund liegt in der Regel auch vor,
wenn sich die Nebentatigkeit wegen gewerbsmaBiger
Dienst- oder Arbeitsleistung oder sonst nach Art, Umfang,
Dauer oder Haufigkeit als Auslbung eines Zweitberufs
darstellt. Die Voraussetzung des Satzes 2 Nr. 1 gilt in der
Regel als erfillt, wenn die zeitliche Beanspruchung durch
eine oder mehrere Nebentatigkeiten in der Woche acht
Stunden Uberschreitet. Die Genehmigung ist auf langs-
tens funf Jahre zu befristen; sie kann mit Auflagen und
Bedingungen versehen werden. Ergibt sich eine Beein-
tréchtigung dienstlicher Interessen nach Erteilung der
Genehmigung, so ist diese zu widerrufen.
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(3) Der Soldat darf Nebentatigkeiten nur auBerhalb des
Dienstes auslben, es sei denn, er hat sie auf Vorschlag
oder Veranlassung seines Disziplinarvorgesetzten Uber-
nommen oder der Disziplinarvorgesetzte hat ein dienstli-
ches Interesse an der Ubernahme der Nebentatigkeit
anerkannt. Ausnahmen durfen nur in besonders begriin-
deten Fallen, insbesondere im Offentlichen Interesse,
zugelassen werden, wenn dienstliche Griinde nicht entge-
genstehen und die versdumte Dienstzeit nachgeleistet
wird.

(4) Der Soldat darf bei der Ausiibung von Nebentatigkei-
ten Einrichtungen, Personal oder Material des Dienstherrn
nur bei Vorliegen eines 6ffentlichen oder wissenschaft-
lichen Interesses mit dessen Genehmigung und gegen
Entrichtung eines angemessenen Entgelts in Anspruch
nehmen. Das Entgelt hat sich nach den dem Dienstherrn
entstehenden Kosten zu richten und muss den besonde-
ren Vorteil berlicksichtigen, der dem Soldaten durch die
Inanspruchnahme entsteht.

(5) Antrage auf Erteilung einer Genehmigung (Absatz 1)
oder auf Zulassung einer Ausnahme (Absatz 3 Satz 2) und
Entscheidungen Uber diese Antrédge sowie das Verlangen
auf Ubernahme einer Nebentatigkeit bediirfen der Schrift-
form. Der Soldat hat dabei die fir die Entscheidung des
zusténdigen Disziplinarvorgesetzten erforderlichen Nach-
weise, insbesondere Uber Art und Umfang der Neben-
tétigkeit sowie die Entgelte und geldwerten Vorteile hier-
aus, zu fihren; der Soldat hat jede Anderung unverziiglich
schriftlich anzuzeigen. Das dienstliche Interesse (Absatz 3
Satz 1) ist aktenkundig zu machen.

(5a) Eine vor Inkrafttreten des Zweiten Nebentétigkeits-
begrenzungsgesetzes vom 9. September 1997 (BGBI. |
S. 2294) erteilte Genehmigung erlischt mit Ablauf von finf
Jahren nach ihrer Erteilung, friihestens aber mit Ablauf
des 30. Juni 1999.

(6) Nicht genehmigungspflichtig ist
1. eine unentgeltliche Nebentétigkeit mit Ausnahme

a) der Ubernahme einer gewerblichen Tétigkeit, der
Ausiibung eines freien Berufes oder der Mitarbeit
bei einer dieser Tatigkeiten,

b) des Eintritts in ein Organ eines Unternehmens mit
Ausnahme einer Genossenschaft sowie der Uber-
nahme einer Treuhdnderschaft,

2. die Verwaltung eigenen oder der NutznieBung des Sol-
daten unterliegenden Vermégens,

3. eine schriftstellerische, wissenschaftliche, kilnstle-
rische oder Vortragstatigkeit des Soldaten,

4. die mit Lehr- oder Forschungsaufgaben zusammen-
héngende selbststandige Gutachtertatigkeit von Sol-
daten als Lehrer an 6ffentlichen Hochschulen und an
Hochschulen der Bundeswehr sowie von Soldaten an
wissenschaftlichen Instituten und Anstalten,

5. die Tatigkeit zur Wahrung von Berufsinteressen in
Gewerkschaften oder Berufsverb&nden oder in Selbst-
hilfeeinrichtungen der Soldaten.

Eine Tatigkeit nach Satz 1 Nr. 3 und 4 sowie eine Tatigkeit
in Selbsthilfeeinrichtungen der Soldaten nach Satz 1 Nr. 5
hat der Soldat, wenn hierfir ein Entgelt oder ein geldwerter
Vorteil geleistet wird, in jedem Einzelfall vor ihrer Aufnahme
dem zusténdigen Disziplinarvorgesetzten unter Angabe
insbesondere von Art und Umfang der Nebentatigkeit sowie
der voraussichtlichen Héhe der Entgelte und geldwerten
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Vorteile hieraus schriftlich anzuzeigen; der Soldat hat jede
Anderung unverziiglich schriftlich zu melden. Der zustan-
dige Disziplinarvorgesetzte kann im Ubrigen aus begriinde-
tem Anlass verlangen, dass der Soldat Uber eine von ihm
ausgelibte nicht genehmigungspflichtige Nebentatigkeit,
insbesondere Uiber deren Art und Umfang, schriftlich Aus-
kunft erteilt. Eine nicht genehmigungspflichtige Nebentatig-
keit ist ganz oder teilweise zu untersagen, wenn der Soldat
bei ihrer Auslibung dienstliche Pflichten verletzt.

(7) Die Vorschriften der §§ 64, 65 Abs. 4 und der §§ 67
bis 69 des Bundesbeamtengesetzes finden entsprechen-
de Anwendung.

(8) Einem Soldaten, der auf Grund der Wehrpflicht
Wehrdienst leistet, darf die Austibung einer Nebentatigkeit
nur untersagt werden, wenn sie seine Dienstfahigkeit
gefahrdet oder den dienstlichen Erfordernissen zuwider-
13uft.

(9) Die in Absatz 6 Satz 2 geregelte Anzeigepflicht
gilt entsprechend fir die vor Inkrafttreten des Zweiten
Nebentatigkeitsbegrenzungsgesetzes vom 9. September
1997 (BGBI. | S. 2294) aufgenommenen und nach diesem
Zeitpunkt weiter ausgelbten Nebentatigkeiten.

§20a

Tatigkeit nach
dem Ausscheiden aus dem Wehrdienst

(1) Ein Berufssoldat im Ruhestand oder ein friiherer
Soldat mit Anspruch auf Dienstzeitversorgung, der inner-
halb eines Zeitraums von finf Jahren nach seinem Aus-
scheiden aus dem Wehrdienst auBerhalb des 6ffentlichen
Dienstes eine Beschaftigung oder Erwerbstétigkeit auf-
nimmt, die mit seiner dienstlichen Tatigkeit in den letzten
fanf Jahren vor seinem Ausscheiden aus dem Wehrdienst
im Zusammenhang steht und durch die dienstliche Inter-
essen beeintréchtigt werden kénnen, hat die Beschéfti-
gung oder Erwerbstatigkeit dem Bundesministerium der
Verteidigung anzuzeigen.

(2) Die Beschaftigung oder Erwerbstétigkeit ist zu unter-
sagen, wenn zu besorgen ist, dass durch sie dienstliche
Interessen beeintrachtigt werden.

(3) Das Verbot wird durch das Bundesministerium der
Verteidigung ausgesprochen; es endet spatestens mit
Ablauf von finf Jahren nach dem Ausscheiden aus dem
Wehrdienst. Das Bundesministerium der Verteidigung
kann seine Befugnisse auf andere Stellen Uibertragen.

§ 21
Vormundschaft und Ehrenamter

Der Soldat bedarf zur Ubernahme einer in § 20 Abs. 1
Satz 2 Halbsatz 1 nicht genannten Vormundschaft,
Betreuung oder Pflegschaft sowie zur Ubernahme des
Amtes eines Testamentsvollstreckers der Genehmigung
seines Disziplinarvorgesetzten. Sie ist zu erteilen, wenn
nicht zwingende dienstliche Griinde entgegenstehen. Der
Soldat darf die Ubernahme eines solchen Amtes ableh-
nen.

§22

Verbot der Ausiibung des Dienstes

Der Bundesminister der Verteidigung oder die von ihm
bestimmte Stelle kann einem Soldaten aus zwingenden
dienstlichen Grinden die Auslibung des Dienstes verbie-
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ten. Das Verbot erlischt, sofern nicht bis zum Ablauf von
drei Monaten gegen den Soldaten ein disziplinargerichtli-
ches Verfahren, ein Strafverfahren oder ein Entlassungs-
verfahren eingeleitet ist. Der Soldat soll vor Erlass des Ver-
botes gehort werden.

§23
Dienstvergehen

(1) Der Soldat begeht ein Dienstvergehen, wenn er
schuldhaft seine Pflichten verletzt.

(2) Es gilt als Dienstvergehen,

1. wenn ein Soldat nach seinem Ausscheiden aus dem
Wehrdienst seine Pflicht zur Verschwiegenheit verletzt
oder gegen das Verbot verstoBt, Belohnungen oder
Geschenke anzunehmen oder eine Tatigkeit nach
§ 20a nicht anzeigt oder entgegen einem Verbot aus-
ubt,

2. wenn sich ein Offizier oder Unteroffizier nach seinem
Ausscheiden aus dem Wehrdienst gegen die freiheitli-
che demokratische Grundordnung im Sinne des
Grundgesetzes betatigt oder durch unwiirdiges Ver-
halten nicht der Achtung und dem Vertrauen gerecht
wird, die fur seine Wiederverwendung als Vorgesetzter
erforderlich sind,

3. wenn ein Berufssoldat nach Eintritt in den Ruhestand
einer erneuten Berufung in das Dienstverhéltnis nicht
nachkommt.

(3) Das Nahere Uber die Verfolgung von Dienstvergehen
regelt die Wehrdisziplinarordnung.

§24
Haftung

(1) Verletzt ein Soldat vorsétzlich oder grob fahrlassig
die ihm obliegenden Pflichten, so hat er dem Dienstherrn,
dessen Aufgaben er wahrgenommen hat, den daraus ent-
stehenden Schaden zu ersetzen. Haben mehrere Solda-
ten gemeinsam den Schaden verursacht, so haften sie als
Gesamtschuldner.

(2) Anspriiche nach Absatz 1 verjahren in drei Jahren
von dem Zeitpunkt an, in dem der Dienstherr von dem
Schaden und der Person des Ersatzpflichtigen Kenntnis
erlangt hat, ohne Rucksicht auf diese Kenntnis in zehn
Jahren von der Begehung der Handlung an. Hat der
Dienstherr einem Dritten Schadenersatz geleistet, so tritt
an die Stelle des Zeitpunktes, in dem der Dienstherr von
dem Schaden Kenntnis erlangt, der Zeitpunkt, in dem der
Ersatzanspruch des Dritten diesem gegeniber vom
Dienstherrn anerkannt oder dem Dienstherrn gegeniber
rechtskréaftig festgestellt wird.

(3) Leistet der Soldat dem Dienstherrn Ersatz und hat
dieser einen Ersatzanspruch gegen einen Dritten, so geht
der Ersatzanspruch auf den Soldaten tber.

§25
Wahlrecht; Amtsverhéltnisse

(1) Stimmt ein Soldat seiner Aufstellung als Bewerber fir
die Wahl zum Deutschen Bundestag, zu der gesetzgeben-
den Kdrperschaft eines Landes oder zu einer kommunalen
Vertretung zu, so hat er dies unverziglich seinem néchs-
ten Disziplinarvorgesetzten mitzuteilen.
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(2) Fur die Rechtsstellung der nach dem 1. Juni 1978
in die gesetzgebende Kérperschaft eines Landes gewahl-
ten Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit gelten die fir in
den Deutschen Bundestag gewahlte Berufssoldaten und
Soldaten auf Zeit maBgebenden Vorschriften in den §§ 5
bis 7, 8 Abs. 2, § 23 Abs. 5 und in § 36 Abs. 1 des Ab-
geordnetengesetzes entsprechend. Steht dem Soldaten
auf Grund seiner Mitgliedschaft in der gesetzgebenden
Korperschaft keine Entschddigung mit Alimentations-
charakter zu, werden ihm 50 vom Hundert seiner zuletzt
bezogenen Besoldung weitergewahrt; allgemeine Be-
soldungserhéhungen nach § 14 des Bundesbesoldungs-
gesetzes werden berticksichtigt.

(8) Fir die Tatigkeit als Mitglied einer kommunalen Ver-
tretung, eines nach Kommunalverfassungsrecht gebilde-
ten Ausschusses oder vergleichbarer Einrichtungen in
Gemeindebezirken ist dem Soldaten der erforderliche
Urlaub unter Belassung der Geld- und Sachbeziige zu
gewahren. Satz 1 gilt auch fir die von einer kommunalen
Vertretung gew&hlten ehrenamtlichen Mitglieder von Aus-
schissen, die auf Grund eines Gesetzes gebildet worden
sind. Urlaub nach Satz 1 oder 2 kann nur versagt werden,
wenn nach Abwagung den Interessen des Dienstherrn
gegentber den Interessen der kommunalen Selbstverwal-
tung ausnahmsweise der Vorrang einzurdumen ist; in die-
sen Féllen liegt die Entscheidung beim Bundesministe-
rium der Verteidigung.

(4) Wird ein Berufssoldat zum Mitglied der Bundesregie-
rung oder zum Parlamentarischen Staatssekretar bei
einem Mitglied der Bundesregierung ernannt, gelten § 18
Abs. 1 und 2 und § 20 des Bundesministergesetzes ent-
sprechend. Das gilt auch fiir die Ernennung zum Mitglied
der Regierung eines Landes oder fir den Eintritt in ein
Amtsverhdltnis, das dem eines Parlamentarischen Staats-
sekretérs im Sinne des Gesetzes Uber die Rechtsverhalt-
nisse der Parlamentarischen Staatssekretire entspricht.
Die Sétze 1 und 2 gelten fir Soldaten auf Zeit entspre-
chend mit der MaBgabe, dass bei der Anwendung des
§ 18 Abs. 2 des Bundesministergesetzes an die Stelle des
Eintritts in den Ruhestand die Beendigung des Dienstver-
héltnisses tritt.

§26
Verlust des Dienstgrades

Der Soldat verliert seinen Dienstgrad nur kraft Gesetzes
oder durch Richterspruch. Das Nahere Uber den Verlust
des Dienstgrades durch Richterspruch regelt die Wehr-
disziplinarordnung.

§27
Laufbahnvorschriften

(1) Vorschriften tUber die Laufbahnen der Soldaten wer-
den nach den Grundsédtzen der Absatze 2 bis 6 durch
Rechtsverordnung erlassen.

(2) Bei Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit sind min-
destens zu fordern

1. fir die Laufbahnen der Unteroffiziere

a) der erfolgreiche Besuch einer Hauptschule oder ein
als gleichwertig anerkannter Bildungsstand,
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b) eine Dienstzeit von einem Jahr,
c) die Ablegung einer Unteroffizierpriifung,
2. fir die Laufbahnen der Offiziere

a) eine zu einem Hochschulstudium berechtigende
Schulbildung oder ein als gleichwertig anerkannter
Bildungsstand,

b) eine Dienstzeit von drei Jahren,
c) die Ablegung einer Offizierpriifung,

3. fir die Laufbahn der Offiziere des Sanitatsdienstes die
Approbation als Arzt, Zahnarzt, Tierarzt oder Apothe-
ker.

(3) Fur die Laufbahnen der Unteroffiziere soll der
Abschluss einer Realschule oder der erfolgreiche Besuch
einer Hauptschule und eine férderliche abgeschlossene
Berufsausbildung oder ein als gleichwertig anerkannter
Bildungsstand nachgewiesen werden.

(4) Fur die Beférderungen von Soldaten sind die allge-
meinen Voraussetzungen und die Mindestdienstzeiten
festzusetzen. Dienstgrade, die bei regelméaBiger Gestal-
tung der Laufbahn zu durchlaufen sind, sollen nicht tber-
sprungen werden. Uber Ausnahmen entscheidet der Bun-
despersonalausschuss.

(5) Der Aufstieg aus den Laufbahnen der Unteroffiziere
in die Laufbahnen der Offiziere ist auch ohne Erflillung der
Eingangsvoraussetzungen maéglich. Fir den Aufstieg ist
die Ablegung einer Offizierpriifung zu verlangen.

(6) Die Rechtsverordnung trifft ferner Bestimmungen flr
die Falle, in denen flr eine bestimmte militarische Verwen-
dung ein abgeschlossenes Studium an einer wissen-
schaftlichen Hochschule oder Fachhochschule oder eine
abgeschlossene Fachschulausbildung erforderlich ist,
sowie darlber, inwieweit an Stelle der allgemeinen Vorbil-
dung eine gleichwertige technische oder sonstige Fach-
ausbildung gefordert werden kann. Sie kann fir einzelne
Gruppen von Offizierbewerbern bestimmen, dass der
erfolgreiche Besuch einer Realschule oder ein als gleich-
wertig anerkannter Bildungsstand gentigt und dass die
Dienstzeit nach Absatz 2 Nr. 2 Buchstabe b bis auf zwei
Jahre gekdrzt wird.

(7) Auf den Bundespersonalausschuss in der Zusam-
mensetzung fir die Angelegenheiten der Soldaten finden
die Vorschriften des Abschnittes IV des Bundesbeamten-
gesetzes mit Ausnahme des § 98 Abs. 1 entsprechende
Anwendung, § 96 Abs. 2 und 3 mit folgender MaBgabe:

Standige ordentliche Mitglieder sind der Prasident des
Bundesrechnungshofes als Vorsitzender, der Leiter der
Personalrechtsabteilung des Bundesministeriums des
Innern und der Leiter der Personalabteilung des Bundes-
ministeriums der Verteidigung. Nichtstédndige ordentliche
Mitglieder sind der Leiter der Personalabteilung einer
anderen obersten Bundesbehérde und drei Berufssolda-
ten. Stellvertretende Mitglieder sind je ein Beamter des
Bundesrechnungshofes und des Bundesministeriums des
Innern, der Leiter der Personalabteilung einer anderen
obersten Bundesbehdrde, ein Beamter oder Berufssoldat
des Bundesministeriums der Verteidigung und drei weite-
re Berufssoldaten. Der Beamte oder Berufssoldat des
Bundesministeriums der Verteidigung und die Ubrigen
Berufssoldaten werden vom Bundespréasidenten auf Vor-
schlag des Bundesministers der Verteidigung bestellt.
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§28%)
Urlaub

(1) Dem Soldaten steht alljghrlich ein Erholungsurlaub
unter Belassung der Geld- und Sachbezlige zu.

(2) Der Urlaub darf versagt werden, soweit und solange
zwingende dienstliche Erfordernisse einer Urlaubsertei-
lung entgegenstehen.

(3) Dem Soldaten kann aus besonderen Anldssen
Urlaub erteilt werden.

(4) Die Erteilung und die Dauer des Urlaubs regelt eine
Rechtsverordnung. Sie bestimmt, ob und inwieweit die
Geld- und Sachbeziige wéhrend eines Urlaubs aus
besonderen Anlassen zu belassen sind.

(5) Einem Berufssoldaten oder Soldaten auf Zeit kann
auf Antrag unter Wegfall der Geld- und Sachbeziige mit
Ausnahme der unentgeltlichen truppenérztlichen Versor-
gung Urlaub bis zur Dauer von drei Jahren mit der Még-
lichkeit der Verldngerung auf langstens zwdlf Jahre
gewahrt werden, wenn er

1. mindestens ein Kind unter 18 Jahren oder

2. einen nach &rztlichem Gutachten pflegebedirftigen
sonstigen Angehérigen

tatsachlich betreut oder pflegt. Bei einem Soldaten auf
Zeit ist die Gewahrung nur insoweit zuldssig, als er nicht
mehr verpflichtet ist, auf Grund der Wehrpflicht Grund-
wehrdienst zu leisten. Der Antrag auf Verlangerung einer
Beurlaubung ist spatestens sechs Monate vor Ablauf der
genehmigten Beurlaubung zu stellen. Wé&hrend der
Beurlaubung durfen nur solche Nebentatigkeiten geneh-
migt werden, die dem Zweck der Beurlaubung nicht zu-
widerlaufen. Ein bereits bewilligter Urlaub kann aus
zwingenden Grlinden der Verteidigung widerrufen wer-
den.

(6) Stimmt ein Berufssoldat oder Soldat auf Zeit seiner
Aufstellung als Bewerber fiir die Wahl zum Deutschen
Bundestag oder zu der gesetzgebenden Kérperschaft
eines Landes zu, ist ihm auf Antrag innerhalb der letzten
zwei Monate vor dem Wahltag der zur Vorbereitung seiner
Wahl erforderliche Urlaub unter Wegfall der Dienstbezlige
zu gewahren.

(7) Soldaten haben Anspruch auf Erziehungsurlaub
unter Wegfall der Geld- und Sachbeziige mit Ausnahme
der unentgeltlichen truppenéarztlichen Versorgung. Das
Nahere wird durch eine Rechtsverordnung geregelt, die
die Eigenart des militérischen Dienstes berlcksichtigt.

§28a
Urlaub bis zum Beginn des Ruhestandes

(1) Einem Berufssoldaten kann nach einer Vollzeit-
beschéftigung im 6ffentlichen Dienst von mindestens
20 Jahren und nach Vollendung des 50. Lebensjahres auf
Antrag, der sich auf die Zeit bis zum Beginn des Ruhestan-
des erstrecken muss, Urlaub unter Wegfall der Geld- und
Sachbezlige gewahrt werden, wenn dienstliche Belange
nicht entgegenstehen. Uber den Urlaubsantrag entschei-
det das Bundesministerium der Verteidigung.

*) GemaB Artikel 8 Nr. 1 in Verbindung mit Artikel 37 des Gesetzes vom
30. November 2000 (BGBI. | S. 1638) wurde ab dem 2. Januar 2001 in
§ 28 Abs. 7 Satz 1 das Wort ,Erziehungsurlaub® durch das Wort ,Eltern-
zeit" ersetzt.
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(2) Dem Antrag nach Absatz 1 darf nur entsprochen wer-
den, wenn der Berufssoldat erklart, wahrend der Dauer
des Urlaubs auf die Ausiibung entgeltlicher Nebentatig-
keiten zu verzichten und entgeltliche Tatigkeiten nach § 20
Abs. 6 nur in dem Umfang auszuliben, wie er sie bei Voll-
zeitbeschéaftigung ohne Verletzung dienstlicher Pflichten
auslben kénnte. Wird diese Verpflichtung schuldhaft ver-
letzt, ist der Urlaub zu widerrufen. Trotz der Erklarung des
Berufssoldaten nach Satz 1 dirfen Nebentatigkeiten ge-
nehmigt werden, soweit sie dem Zwecke der Gewahrung
des Urlaubs nicht zuwiderlaufen. Das Bundesministerium
der Verteidigung kann in besonderen Hartefallen eine
Rickkehr aus dem Urlaub zulassen, wenn dem Soldaten
die Fortsetzung des Urlaubs nicht zugemutet werden
kann.

(3) Das Bundesministerium der Verteidigung kann den
Urlaub aus zwingenden dienstlichen Grinden widerrufen.

(4) Urlaub nach Absatz 1 und nach § 28 Abs. 5 darf
zusammen eine Dauer von zwolf Jahren nicht tGberschrei-
ten.

§29
Personalakten

(1) Uber jeden Soldaten ist eine Personalakte zu fiihren;
sie ist vertraulich zu behandeln und vor unbefugter Ein-
sicht zu schitzen. Zur Personalakte gehéren alle Unter-
lagen einschlieBlich der in Dateien gespeicherten, die den
Soldaten betreffen, soweit sie mit seinem Dienstverhaltnis
in einem unmittelbaren inneren Zusammenhang stehen
(Personalaktendaten). Nicht Bestandteil der Personalakte
sind Unterlagen, die besonderen, von der Person und dem
Dienstverhéltnis sachlich zu trennenden Zwecken dienen,
insbesondere Prifungs-, Sicherheits- und Kindergeld-
akten. Personalaktendaten dirfen ohne Einwilligung des
Soldaten nur fir Zwecke der Personalfihrung und -bear-
beitung verwendet werden; dies gilt auch fiir ihre Verarbei-
tung (Speicherung, Veranderung, Ubermittlung, Sperrung
und Léschung) und Nutzung in automatisierten Dateien.

(2) Der Dienstherr darf personenbezogene Daten Uber
Bewerber, Soldaten und friihere Soldaten nur erheben,
soweit dies zur Begriindung, Durchflihrung, Beendigung
oder Abwicklung des Dienstverhéltnisses oder zur Durch-
fihrung organisatorischer, personeller oder sozialer MaB-
nahmen, insbesondere auch zu Zwecken der Personalpla-
nung und des Personaleinsatzes erforderlich ist oder eine
Rechtsvorschrift dies erlaubt. Fragebogen, mit denen sol-
che personenbezogenen Daten erhoben werden, bedir-
fen vom 1. Januar 1994 an der Genehmigung durch das
Bundesministerium der Verteidigung.

(8) Zugang zur Personalakte dirfen nur Personen
haben, die flr Personalangelegenheiten zustandig sind,
und nur soweit dies zu Zwecken der Personalfiihrung oder
-bearbeitung erforderlich ist. Ohne Einwilligung des Sol-
daten darf die Personalakte an andere Stellen oder an
Arzte im Geschéaftsbereich des Bundesministeriums der
Verteidigung weitergegeben werden, soweit dies im Rah-
men der Zweckbestimmung des Dienstverhaltnisses
erforderlich ist. FUr Ausklinfte aus der Personalakte gilt
Entsprechendes. Soweit eine Auskunft ausreicht, ist von
der Weitergabe der Personalakte abzusehen. Auskiinfte
an Stellen auBerhalb des Geschéftsbereichs des Bundes-
ministeriums der Verteidigung dirfen nur mit Einwilligung
des Soldaten erteilt werden, es sei denn, dass zwingende
Grinde der Verteidigung, die Abwehr einer erheblichen
Beeintrachtigung des Gemeinwohls oder der Schutz
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berechtigter, héherrangiger Interessen Dritter dies erfor-
dern. Inhalt und Empféanger sind dem Soldaten schriftlich
mitzuteilen. Ein automatisierter Datenabruf durch andere
Behdrden ist unzuldssig, soweit durch besondere Rechts-
vorschrift nichts anderes bestimmt ist.

(4) Daten Uber medizinische und Uber psychologische
Untersuchungen und Tests dirfen nur im jeweiligen
Dienst der Bundeswehr in Dateien verarbeitet werden,
soweit sie flr die Beurteilung der Dienst- und der Verwen-
dungsfahigkeit des Soldaten erforderlich sind. Nur die
Ergebnisse solcher Untersuchungen und Tests dirfen an
fur Personalangelegenheiten zusténdige Stellen der
Bundeswehr weitergegeben und dort verarbeitet und
genutzt werden, soweit dies flir Zwecke der Personal-
fihrung und -bearbeitung erforderlich ist. Daten Uiber psy-
chologische Untersuchungen und Tests dirfen, in der
Regel in Form von Stichproben, durch den psychologi-
schen Dienst auch in automatisierten Dateien verarbeitet
werden, soweit dies erforderlich ist, um die Aussagefahig-
keit des psychologischen Eignungsfeststellungsverfah-
rens zu verbessern; zu diesem Zwecke dirfen ihm auf sein
Ersuchen die erforderlichen Daten zur Verarbeitung Uber-
mittelt werden, soweit sie sich auf die Ergebnisse der
Untersuchungen und Tests beziehen. § 40 Abs. 3 des
Bundesdatenschutzgesetzes gilt entsprechend. Die die
Dienst- und die Verwendungsfahigkeit bestimmenden
arztlichen Informationen kdnnen einer zentralen Stelle zur
Erfillung der &rztlichen Dokumentationspflicht und zum
Zwecke der Beweissicherung Ubermittelt und dort aufbe-
wahrt werden.

(5) Der Soldat ist zu Beschwerden, Behauptungen und
Bewertungen,