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Erste Verordnung

zur Anderung der Tierschutz-Nutztierhaltungsverordnung

)

Vom 28. Februar 2002

Das Bundesministerium fir Verbraucherschutz, Ernéah-

rung und Landwirtschaft verordnet auf Grund

des 8§ 2a Abs. 1 Nr. 1 bis 4 und des § 16 Abs. 5 Satz 1
und 2 Nr. 3 und 4 jeweils in Verbindung mit § 16b Abs. 1
Satz 2 und § 2la des Tierschutzgesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 25. Mai 1998
(BGBI. I S. 1105, 1818), von denen § 2a Abs. 1 durch
Artikel 191 der Verordnung vom 29. Oktober 2001
(BGBI. | S. 2824) geéndert worden ist, nach Anhérung
der Tierschutzkommission sowie

des Artikels 2 des Gesetzes zu dem Europdischen
Ubereinkommen vom 10. Marz 1976 zum Schutz von
Tieren in landwirtschaftlichen Tierhaltungen vom
25. Januar 1978 (BGBI. 1978 II S. 113) in Verbindung
mit Artikel 56 des Zustandigkeitsanpassungs-Gesetzes
vom 18. Méarz 1975 (BGBI. | S. 705) und dem Organi-
sationserlass vom 22. Januar 2001 (BGBI. | S. 127):

Artikel 1

Die Tierschutz-Nutztierhaltungsverordnung vom 25. Ok-

tober 2001 (BGBI. | S. 2758) wird wie folgt geandert:

1.

)

)

In der Inhaltstibersicht wird Abschnitt 3 durch folgende
Abschnitte ersetzt:

»Abschnitt 3
Anforderungen an das Halten von Legehennen
§12 Anwendungsbereich

§ 13 Anforderungen an Haltungseinrichtungen fur Lege-
hennen

§ 14 Uberwachung, Fiitterung und Pflege von Legehennen

§ 15 Anlagen zur Erprobung neuer Haltungseinrichtungen

Diese Verordnung dient der Umsetzung folgender Rechtsakte:

1. Richtlinie 88/166/EWG des Rates vom 7. Mérz 1988 betreffend
das Urteil des Gerichtshofs in der Rechtssache 131/86 (Nichtig-
erklarung der Richtlinie 86/113/EWG des Rates vom 25. Mérz 1986
zur Festsetzung von Mindestanforderungen zum Schutz von Lege-
hennen in Ké&figbatteriehaltung) (ABl. EG Nr. L 74 S. 83),

2. Richtlinie 98/58/EG des Rates vom 20. Juli 1998 uber den Schutz
landwirtschaftlicher Nutztiere (ABI. EG Nr. L 221 S. 23),

3. Richtlinie 1999/74/EG des Rates vom 19. Juli 1999 zur Festlegung
von Mindestanforderungen zum Schutz von Legehennen (ABI. EG
Nr.L 203 S. 53).

Die Verpflichtungen aus der Richtlinie 98/34/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 22. Juni 1998 Uber ein Informationsver-
fahren auf dem Gebiet der Normen und technischen Vorschriften (ABI.
EG Nr. L 204 S. 37), geandert durch die Richtlinie 98/48/EG des
Européischen Parlaments und des Rates vom 20. Juli 1998 (ABI. EG
Nr. L 217 S. 18), sind beachtet worden.

4.

Abschnitt 4
Ordnungswidrigkeiten und Schlussbestimmungen
8§16 Ordnungswidrigkeiten
§ 17 Ubergangsregelungen
§ 18 Inkrafttreten, AuBerkrafttreten”.

§ 2 wird wie folgt gefasst:
.82
Begriffsbestimmungen
Im Sinne dieser Verordnung sind

1. Nutztiere: landwirtschaftliche Nutztiere sowie andere
warmblitige Wirbeltiere, die zur Erzeugung von
Nahrungsmitteln, Wolle, Hauten oder Fellen oder zu
anderen landwirtschaftlichen Zwecken gehalten
werden;

2. Haltungseinrichtungen: Geb&ude und R&aume
(Stéalle) oder Behéltnisse sowie sonstige Einrichtun-
gen zur dauerhaften Unterbringung von Tieren;

3. Kalber: Hausrinder im Alter von bis zu sechs
Monaten;

4. Legehennen: legereife Hennen der Art Gallus gallus,
die zur Erzeugung von Eiern, die nicht fir Vermeh-
rungszwecke bestimmt sind, gehalten werden.”

§ 3 wird wie folgt geandert:

a) In Absatz 1 werden die Wérter ,des Abschnitts 2“
durch die Woérter ,der Abschnitte 2 und 3" ersetzt.

b) In Absatz 2 Nr. 3 werden der Punkt am Ende durch
ein Komma ersetzt und folgende Worter angefigt:

~wobei es im Fall eines Auslaufes ausreicht, wenn
den Nutztieren Mdoglichkeiten zum Unterstellen
geboten werden.”

¢) In Absatz 3 Nr. 1 werden nach dem Wort ,Beleuch-
tung” die Worter ,und einen Zugriff auf alle Nutz-
tiere durch die mit der Fitterung und Pflege betrau-
ten Personen” eingeflgt.

§ 4 wird wie folgt geandert:
a) Absatz 1 Satz 1 wird wie folgt geandert:

aa) Im einleitenden Satzteil werden die Worter
»~des Abschnitts 2“ durch die Woérter ,,der Ab-
schnitte 2 und 3" ersetzt.

bb) In Nummer 2 werden nach den Wértern ,,tber-
pruft wird" die Worter ,,und dabei vorgefundene
tote Tiere entfernt werden“ eingefiigt.
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cc) In Nummer 6 werden die Worter ,oder andere
Vorkehrungen zum Schutz der Gesundheit der
Tiere getroffen werden“ durch die Worter ,,oder
wenn dies nicht moglich ist, bis zu ihrer Behe-
bung andere Vorkehrungen zum Schutz der
Gesundheit und des Wohlbefindens der Tiere
getroffen werden und die Mangel spatestens
behoben sind, bevor neue Tiere eingestallt
werden" ersetzt.

b) Absatz 2 Satz 1 wird wie folgt gefasst:

»Wer Nutztiere halt, hat unverztglich Aufzeichnun-
gen uber das Ergebnis der taglichen Uberpriifung
des Bestandes sowie alle medizinischen Behand-
lungen dieser Tiere und Uber die Zahl der bei jeder
Kontrolle vorgefundenen verendeten Tiere, insbe-
sondere Uber Anzahl und Ursache von Tierverlus-
ten, zu fihren.”

5. Nach § 11 wird folgender Abschnitt eingefligt:

LAbschnitt 3
Anforderungen an das Halten von Legehennen
§12
Anwendungsbereich

Legehennen, die zu Erwerbszwecken gehalten wer-
den, dirfen, unbeschadet der Anforderungen der 88 3
und 4, nur nach MaRgabe der Vorschriften dieses
Abschnitts gehalten werden.

8§13

Anforderungen an
Haltungseinrichtungen fur Legehennen

(1) Legehennen durfen nur in Haltungseinrichtungen
gehalten werden, die den Anforderungen der Absétze 2
bis 9 entsprechen.

(2) Haltungseinrichtungen missen

1. eine Flache von mindestens 200 Zentimetern mal
150 Zentimetern sowie eine Hohe von mindestens
200 Zentimetern, vom Boden aus gemessen, auf-
weisen;

2. so ausgestattet sein, dass alle Legehennen art-
geman fressen, trinken, ruhen, staubbaden sowie
zur Eiablage einen gesonderten Bereich, dessen
Bodenoberflache nicht aus Drahtgitter besteht,
(Nest) aufsuchen kénnen.

(3) Gebaude mussen nach Mal3gabe des § 14 Abs. 1
Nr. 2 so beleuchtet sein, dass sich die Tiere unterein-
ander erkennen und durch die mit der Fitterung und
Pflege betrauten Personen in Augenschein genommen
werden konnen. Gebaude, die nach dem 13. Marz
2002 in Benutzung genommen werden, missen mit
Lichtéffnungen versehen sein, deren Flache min-
destens 3 Prozent der Grundflache entspricht und
die so angeordnet sind, dass eine moglichst gleich-
maRige Verteilung des Lichts gewéhrleistet wird. Die
zustandige Behdrde kann bei bestehenden Gebauden
Ausnahmen von Satz 2 zulassen, wenn eine Ausleuch-
tung des Einstreu- und Versorgungsbereiches in der
Haltungseinrichtung durch natirliches Licht auf Grund
fehlender bautechnischer Mahahmen nicht oder nur
mit unverhéltnisméanig hohem Aufwand erreicht werden
kann und eine dem natiirlichen Licht so weit wie mdglich
entsprechende kunstliche Beleuchtung sichergestellt
ist.

(4) Gebaude missen mit einer Luftungsvorrichtung,
die den allgemein anerkannten Regeln der Technik ent-
spricht, ausgestattet sein, die die Einhaltung von Min-
destluftraten sicherstellt, wobei der Ammoniakgehalt
der Luft im Aufenthaltsbereich der Tiere zehn Kubik-
zentimeter je Kubikmeter Luft nicht tiberschreiten soll
und 20 Kubikzentimeter je Kubikmeter Luft dauerhaft
nicht tberschreiten darf.

(5) Auslaufflachen miissen mindestens so grof3 sein,
dass sie von allen Tieren gleichzeitig genutzt und eine
geeignete Gesundheitsvorsorge getroffen werden
kann. Sie missen im Bedarfsfall mit Tréanken aus-
gestattet sein.

(6) Firje neun Legehennen muss, unbeschadet des
Absatzes 2 Nr. 1, in einer Haltungseinrichtung mindes-
tens eine Flache von einem Quadratmeter, deren Sei-
tenlangen an keiner Stelle weniger als 30 Zentimeter
betragen sowie Uber eine lichte Héhe von mindestens
45 Zentimeter verfligen, vorhanden sein (nutzbare
Flache). Flachen unter Futter- und Trénkeeinrichtun-
gen, Sitz- und Anflugstangen sowie Vorrichtungen zum
Krallenabrieb, die von den Legehennen (ber- oder
unterquert werden kdnnen, sind Teil der nutzbaren
Flache. Der Boden der nutzbaren Flache darf ein Ge-
félle von hdchstens 14 Prozent aufweisen und muss so
beschaffen sein, dass die Legehennen einen festen
Stand finden kénnen. Kombinierte Ruhe- und Versor-
gungseinrichtungen mit parallel verlaufenden Lauf-
stegen, unter und Uber denen eine lichte Hohe von
mindestens 45 Zentimetern vorhanden ist, kbnnen bei
der Berechnung der Besatzdichte mit der abgedeckten
Flache berucksichtigt werden, sofern auf den Lauf-
stegen ein sicheres Ful3en gewabhrleistet ist und ruhende
und fressende Tiere sich gegenseitig nicht stéren. Ein
Bereich der Einstreu kann nur zur nutzbaren Flache
gerechnet werden, wenn er den Legehennen taglich
wéahrend der gesamten Hellphase uneingeschrankt
zugéanglich ist. In Haltungseinrichtungen, in denen die
nutzbare Flache sich auf mehreren Ebenen befindet,
durfen je Quadratmeter Stallgrundflache nicht mehr als
18 Legehennen gehalten werden. Es dirfen nicht mehr
als 6000 Legehennen ohne rdumliche Trennung ge-
halten werden.

(7) Haltungseinrichtungen missen ausgestattet
sein mit

1. Futterungsvorrichtungen, die so verteilt und be-
messen sind, dass alle Legehennen gleichermafien
Zugang haben, wobei die Kantenldnge der Futter-
troge je Legehenne bei Verwendung von Langs-
trogen zehn Zentimeter und bei Verwendung von
Rundtrégen vier Zentimeter nicht unterschreiten
darf;

2. Trankevorrichtungen, die so verteilt sind, dass alle
Legehennen gleichermallen Zugang haben, wobei
bei Verwendung von Rinnentrdnken eine Kanten-
lange von mindestens zweieinhalb Zentimetern und
bei Verwendung von Rundtrénken eine Kanten-
lange von mindestens einem Zentimeter je Lege-
henne vorhanden sein muss und bei Verwendung
von Nippel- oder Bechertranken fir bis zu zehn
Legehennen mindestens zwei Trankstellen und fur
jeweils zehn weitere Legehennen eine zusétzliche
Trankstelle vorhanden sein mussen;
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3. einem Einzelnest von 35 Zentimetern mal 25 Zenti-
metern fur jeweils hochstens sieben Legehennen
oder einem Gruppennest mit einer Flache von
mindestens einem Quadratmeter flr héchstens
120 Legehennen, das den Legehennen wéahrend
der taglichen Legephase uneingeschrankt zur Ver-
fugung steht und jeder Legehenne eine ungestérte
Eiablage erméglicht;

4. einem Bereich mit Einstreu, der den Legehennen
taglich mindestens wahrend zwei Drittel der Hell-
phase uneingeschrankt zugénglich sein muss, von
mindestens einem Drittel der von den Legehennen
begehbaren Grundflache, mindestens aber von
250 Quadratzentimetern je Legehenne;

5. Sitzstangen, die nicht Uber dem Bereich der Ein-
streu angebracht sein diirfen und einen waagerech-
ten Achsenabstand von mindestens 30 Zentimetern
zur nachsten Sitzstange und von mindestens
20 Zentimetern zur Wand einhalten und bei einer
Lange von mindestens 15 Zentimetern je Lege-
henne ein gleichzeitiges Ruhen aller Legehennen
ermdglichen;

6. einer besonderen Vorrichtung zum Krallenabrieb,
soweit der Krallenabrieb nicht auf andere Weise
ausreichend sichergestellt ist.

(8) In Haltungseinrichtungen, in denen sich die
Legehennen zwischen verschiedenen Ebenen frei
bewegen kdnnen, diirfen héchstens vier Ebenen lber-
einander angeordnet sein, wobei der Abstand zwi-
schen den Ebenen mindestens 45 Zentimeter lichte
Héhe betragen muss und die Ebenen so angeordnet
oder gestaltet sein missen, dass kein Kot durch den
Boden auf die darunter gelegenen Ebenen fallen kann.

(9) Haltungseinrichtungen mit Zugang zu einem
abgetrennten Scharrraum (Kaltscharrraum) oder mit
Zugang zu einem Auslauf im Freien mussen mit mehre-
ren Zugéangen, die mindestens 35 Zentimeter hoch und
40 Zentimeter breit und Uber die gesamte Lange einer
Auflenwand verteilt sind, ausgestattet sein. Fir je
500 Legehennen missen Zugangso6ffnungen von zu-
sammen mindestens 100 Zentimetern Breite zur Ver-
figung stehen. Die zustandige Behodrde kann im Ein-
zelfall eine Einschréankung der Zugangsoéffnungen
zwischen Stall und Kaltscharrraum bis auf 100 Zenti-
meter fir 1000 Legehennen erlauben, wenn die
Sicherstellung des Stallklimas auf Grund fehlender
technischer Einrichtungen nur mit unverhaltnismagi-
gem Aufwand erreicht werden kann.

§14

Uberwachung,
Futterung und Pflege von Legehennen

(1) Wer Legehennen hélt, hat sicherzustellen, dass

1. jede Legehenne jederzeit Zugang zu geeignetem
Trankwasser hat;

2. beiVerwendung kunstlicher Beleuchtung die kiinst-
liche Beleuchtung fir mindestens acht Stunden
wahrend der Nacht zuriickgeschaltet wird, wobei
wahrend der Dunkelphase die Beleuchtungsstérke
weniger als 0,5 Lux betragen soll, sofern dies die
natiirliche Beleuchtung zulasst, und eine ausrei-
chende Dadmmerphase vorzusehen ist, die den
Legehennen die Einnahme ihrer Ruhestellung ohne
Verletzungsgefahr ermdglicht;
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3. die Haltungseinrichtung jeweils zwischen dem Aus-
stallen und dem néchsten Einstallen der Legehen-
nen gereinigt wird, wobei samtliche Gegenstande,
mit denen die Tiere in Beruhrung kommen, zusatz-
lich desinfiziert werden;

4. nur solche Legehennen eingestallt werden, die
wahrend ihrer Aufzucht an die Art der Haltungsein-
richtung gewdéhnt worden sind.

(@) Wer Legehennen halt, hat Uber deren Lege-
leistung unverziiglich Aufzeichnungen zu machen. § 4
Abs. 2 Satz 2 und 3 gilt entsprechend.

§15

Anlagen zur
Erprobung neuer Haltungseinrichtungen

Die zustandige Behdrde kann im Einzelfall fur langs-
tens drei Jahre zur Erprobung von neuartigen Hal-
tungseinrichtungen Ausnahmen von einzelnen Bestim-
mungen mit Ausnahme des § 13 Abs. 2 Nr. 2 zulassen,
wenn sichergestellt ist, dass in der Haltungseinrich-
tung ein artgeméRes Verhalten mdglich ist. Dabei ist
sicherzustellen, dass die Legehennen Uber ausrei-
chende Mdglichkeiten zum erhdhten Sitzen, Flattern
und Aufbaumen verfiigen und dass die sonstigen Vor-
gaben der Richtlinie 1999/74/EG des Rates vom
19. Juli 1999 zur Festlegung von Mindestanforderun-
gen zum Schutz von Legehennen (ABI. EG Nr. L 203
S. 53) nicht unterschritten werden."

. Der bisherige Abschnitt 3 wird Abschnitt 4.

. Die bisherigen 8§ 12 bis 14 werden die neuen 88 16

bis 18.

. Der neue § 16 wird wie folgt geéndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt geandert:
aa) Nummer 1 wird wie folgt gefasst:

»1. entgegen 8 4 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 oder § 11
Nr. 1 nicht sicherstellt, dass das Befinden
der Tiere Uberprift wird und tote Tiere
entfernt werden,".

bb) In Nummer 2 wird nach den Wértern ,entgegen
8§ 4 Abs. 1" die Angabe ,Satz 1" eingefiigt.

cc) Nummer 3 wird wie folgt gefasst:

»3. entgegen § 4 Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 nicht
sicherstellt, dass alle Tiere taglich mit
Futter und Wasser in ausreichender Menge
und Qualitét versorgt sind,”.

dd) In Nummer 4 wird nach den Wortern ,,entgegen
8§ 4 Abs. 1" die Angabe ,Satz 1“ eingefiigt.

ee) Nummer 5 wird wie folgt gefasst:

.5. entgegen 8§ 4 Abs. 1 Satz 1 Nr. 6 nicht
sicherstellt, dass ein Mangel abgestellt
oder eine Vorkehrung getroffen wird und
der Mangel zu dem dort genannten Zeit-
punkt behoben ist,”.

ff) In Nummer 6 wird nach den Wértern ,,entgegen
§ 4 Abs. 1" die Angabe ,Satz 1" eingefiigt.

gg) Inden Nummern 7 und 8 wird jeweils nach den
Wortern ,entgegen § 5“ die Angabe ,Satz 1“
eingefgt.
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hh) Folgende Nummern werden angefugt:

»17. entgegen § 13 Abs. 1 in Verbindung mit
Abs. 3 oder 7 Nr. 2, 3,5 oder 6, Abs. 8 oder
Abs. 9 eine Legehenne halt,

18. entgegen 8§ 14 Abs. 1 Nr. 1 nicht sicher-
stellt, dass Legehennen Zugang zu Trank-
wasser haben,

19. entgegen 8§ 14 Abs. 1 Nr. 3 nicht sicher-
stellt, dass eine Haltungseinrichtung ge-
reinigt oder ein dort genannter Gegen-
stand desinfiziert wird oder

20. entgegen § 14 Abs. 1 Nr. 4 nicht sicher-
stellt, dass nur dort genannte Legehennen
eingestallt werden."

b) In Absatz 2 werden nach den Wortern ,entgegen
8 4 Abs. 2 Satz 1 oder 3" die Worter ,,auch in Ver-
bindung mit § 14 Abs. 2 Satz 2, oder § 14 Abs. 2
Satz 1" eingeflgt.

. Dem neuen § 17 werden folgende Absatze angefligt:

»(3) Abweichend von § 13 dirfen Legehennen in
Haltungseinrichtungen, die vor dem 13. Méarz 2002
bereits genehmigt oder in Benutzung genommen
worden sind, noch bis zum 31. Dezember 2011 ge-
halten werden, wenn diese so beschaffen sind, dass
je Legehenne

1. eine uneingeschrankt nutzbare und horizontal
bemessene Kéfigflache von mindestens 750 Qua-
dratzentimetern vorhanden ist, wobei bei der
Flachenberechnung je Legehenne 150 Quadratzen-
timeter Nestflache beriicksichtigt werden, sofern
diese Uber die Eiablage hinaus genutzt werden
kann, unmittelbar an eine nutzbare Flache an-
schlief3t, eine lichte Hohe von mindestens 45 Zenti-
metern vorhanden ist, die Riickzugsmaéglichkeit zur
Eiablage uneingeschrankt erhalten bleibt und die
Grundflache dieser Kafige jeweils mindestens
2000 Quadratzentimeter betragt;

2. ein uneingeschrankt nutzbarer Futtertrog mit einer
Lange von mindestens zwdlf Zentimetern und

3. ein Nest, ein Einstreubereich, in dem das Picken
und Scharren méglich ist sowie geeignete Sitz-
stangen mit einem Platzangebot von mindestens
15 Zentimetern zur Verflgung stehen;

4. eine geeignete Vorrichtung zum Kirzen der Krallen
vorhanden ist.

(4) Abweichend von § 13 dirfen Legehennen in
Haltungseinrichtungen, die vor dem 13. Méarz 2002
bereits in Benutzung genommen worden sind, noch
bis zum 31. Dezember 2006 gehalten werden, wenn
diese so beschaffen sind, dass

1. je Legehenne eine uneingeschrankt nutzbare und
horizontal bemessene Kéfigflache von mindestens
550 Quadratzentimetern oder, im Fall eines Durch-
schnittsgewichts der gehaltenen Legehennen von
mehr als zwei Kilogramm, von mindestens
690 Quadratzentimetern vorhanden ist;

2. je Legehenne ein uneingeschrankt nutzbarer Futter-
trog mit einer Lange von mindestens zwdlf Zenti-
metern oder, im Fall eines Durchschnittsgewichts

der gehaltenen Legehennen von mehr als zwei Kilo-
gramm je Legehenne, ein uneingeschréankt nutz-
barer Futtertrog mit einer Ldnge von mindestens
14,5 Zentimetern zur Verfligung steht;

3. bei Verwendung von Nippeltrdnken oder Trénk-
napfen sich mindestens zwei Tranknépfe oder Nip-
peltranken in Reichweite jeder Legehenne befinden
oder jeder Kafig mit einer Rinnentranke ausge-
stattet ist, deren L&nge der des Futtertroges nach
Nummer 2 entspricht;

4. die lichte Ho6he Uber mindestens 65 Prozent der
Kéfigflache mindestens 40 Zentimeter und an
keiner Stelle weniger als 35 Zentimeter betragt;

5. der Neigungswinkel des Bodens 14 Prozent nicht
Uberschreitet und durch die Bodenbeschaffenheit
des Kafigs sichergestellt ist, dass die nach vorn
gerichteten Krallen beider Stander nicht abrutschen
kénnen und

6. eine geeignete Vorrichtung zum Kirzen der Krallen
vorhanden ist.

(5) Abweichend von § 13 durfen Legehennen noch
bis zum 31. Dezember 2002 in Haltungseinrichtungen
gehalten werden, die am 6. Juli 1999 bereits in Benut-
zung genommen worden waren, wenn diese Kéfige
den Anforderungen des Absatzes 4 Nr. 3 bis 5 entspre-
chen und so beschaffen sind, dass je Legehenne eine
uneingeschrankt nutzbare und horizontal bemessene
Kéfigflache von mindestens 450 Quadratzentimetern
oder, im Fall eines Durchschnittsgewichts der gehalte-
nen Legehennen von mehr als zwei Kilogramm, von
mindestens 550 Quadratzentimetern vorhanden ist.

(6) Abweichend von § 14 Abs. 1 Nr. 4 durfen noch
bis zum 31. Dezember 2002 Legehennen eingestallt
werden.

(7) Abweichend von § 13 dirfen Legehennen in Hal-
tungseinrichtungen, die den Voraussetzungen fir die
Kennzeichnung der Eier als aus Volierenhaltung,
Bodenhaltung oder Freilandhaltung nach Anhang Il der
Verordnung (EWG) 1274/91 der Kommission vom
15. Mai 1991 mit Durchfuihrungsvorschriften fur die
Verordnung (EWG) Nr. 1907/90 des Rates uber
bestimmte Vermarktungsnormen fiir Eier (ABI. EG Nr.
L 121 S. 11) entsprechen und die vor dem 13. Marz
2002 bereits in Benutzung genommen worden sind,
noch bis zum 31. Dezember 2005 gehalten werden.*

Artikel 2
Neubekanntmachung

Das Bundesministerium fur Verbraucherschutz, Erndh-
rung und Landwirtschaft kann den Wortlaut der Tier-
schutz-Nutztierhaltungsverordnung in der vom Inkraft-
treten dieser Verordnung an geltenden Fassung im
Bundesgesetzblatt bekannt machen.

Artikel 3
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in
Kraft.
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Der Bundesrat hat zugestimmt.

Bonn, den 28. Februar 2002

Die Bundesministerin
fur Verbraucherschutz, Erndhrung und Landwirtschaft
Renate Kinast
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Verordnung
Uber die Laufbahn, Ausbildung und Prufung fir den
mittleren feuerwehrtechnischen Dienst in der Bundeswehr
(LAP-mftDBwV)

Vom 6. Marz 2002

Auf Grund des § 15 Abs. 1 Nr. 2 des Bundesbeamtenge-
setzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 31. Mérz
1999 (BGBI. I S. 675)in Verbindung mit § 2 Abs. 4 der Bun-
deslaufbahnverordnung in der Fassung der Bekanntma-
chung vom 8. Méarz 1990 (BGBI. | S. 449, 863), der durch
Artikel 1 Nr. 1 Buchstabe b der Verordnung vom 15. April
1999 (BGBI. | S. 706) neu gefasst worden ist, verordnet
das Bundesministerium der Verteidigung im Einverneh-
men mit dem Bundesministerium des Innern:
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Kapitel 1
Laufbahn und Ausbildung

81
Laufbahnamter

(1) Die Laufbahn des mittleren feuerwehrtechnischen
Dienstes der Bundeswehr umfasst den Vorbereitungs-
dienst, die Probezeit und alle Amter dieser Laufbahn.

(2) Die Beamtinnen und Beamten fuhren in der Laufbahn
folgende Dienst- und Amtshezeichnungen:

1. Brandmeisteranwarterin/

Brandmeisteranwarter im Vorbereitungsdienst,

2. Brandmeisterin zur
Anstellung (z. A.)
Brandmeister zur
Anstellung (z. A.)

in der Probezeit
bis zur Anstellung,

3. Brandmeisterin/

Brandmeister im Eingangsamt,

im ersten
Beférderungsamt und

4. Oberbrandmeisterin/
Oberbrandmeister
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im zweiten
Beférderungsamt.

5. Hauptbrandmeisterin/
Hauptbrandmeister

(3) Die Amter der Laufbahn sind regelméaRig zu durch-
laufen.

(4) Voraussetzung fiir die Besetzung der Dienstposten
einer Leiterin oder eines Leiters, einer Wachabteilungslei-
terin oder eines Wachabteilungsleiters, einer Zugfihrerin
oder eines Zugfiihrers einer Bundeswehr-Feuerwehr
sowie einer entsprechenden Stabsdienstfunktion des
mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes ist die erfolgrei-
che Teilnahme an einem einschlagigen Fortbildungslehr-

gang.

§2
Ziel der Ausbildung

(1) Die Ausbildung fihrt zur Berufsbeféhigung. Sie ver-
mittelt den Beamtinnen und Beamten die berufliche
Grundbildung, die sie zur Aufgabenerfillung in ihrer Lauf-
bahn bendtigen. Die Beamtinnen und Beamten werden
auf ihre Verantwortung im demokratischen und sozialen
Rechtsstaat vorbereitet und auf die Bedeutung einer sta-
bilen gesetzestreuen Verwaltung fur die freiheitliche
demokratische Grundordnung hingewiesen. Bedeutung
und Auswirkungen des européischen Einigungsprozesses
werden berlcksichtigt; die Beamtinnen und Beamten
erwerben europaspezifische Kenntnisse. Allgemeine
berufliche Fahigkeiten, insbesondere zur Kommunikation
und Zusammenarbeit, zum kritischen Uberpriifen des
eigenen Handelns und zum selbsténdigen und wirtschaft-
lichen Handeln sowie soziale Kompetenz sind zu fordern.

(2) Die Beamtinnen und Beamten werden beféhigt, sich
eigenstandig weiterzubilden. Sie sind zum Selbststudium
verpflichtet; das Selbststudium ist zu fordern.

§3
Einstellungsbehotrden

Einstellungsbehdrden sind die Wehrbereichsverwaltun-
gen. lhnen obliegen die Ausschreibung, die Durchfiihrung
des Auswahlverfahrens, die Einstellung und die Betreuung
der Anwarterinnen und Anwaérter; sie treffen die Entschei-
dungen Uber Verkirzung und Verlangerung des Vorberei-
tungsdienstes. Sie sind die fur die beamtenrechtlichen
Entscheidungen zusténdigen Dienstbehdrden.

§4
Einstellungsvoraussetzungen

In den Vorbereitungsdienst kann eingestellt werden,
wer

1. die gesetzlichen Voraussetzungen fir die Berufung in
das Bundesbeamtenverhaltnis erfillt,

2. im Zeitpunkt der Einstellung die Altersgrenze nach § 14
Abs. 2 der Bundeslaufbahnverordnung nicht erreicht
hat und

3. mindestens den erfolgreichen Besuch einer Haupt-
schule und eine forderliche abgeschlossene Berufs-
ausbildung (Gesellenpriifung, Meisterprifung, Ab-
schlussprufung als staatlich geprufter Techniker) oder
einen als gleichwertig anerkannten Bildungsstand
nachweisen kann.
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§5
Ausschreibung, Bewerbung

(1) Bewerberinnen und Bewerber werden durch Stellen-
ausschreibung ermittelt.

(2) Bewerbungen sind an die Wehrbereichsverwaltun-
gen zu richten. Der Bewerbung sind beizufiigen

1. eintabellarischer Lebenslauf,
2. ein Lichtbild, das nicht alter als sechs Monate sein soll,

3. eine Ablichtung des letzten Schulzeugnisses oder des
Nachweises eines gleichwertigen Bildungsstandes,

4. Ablichtungen der Zeugnisse Uber die Tatigkeiten seit
der Schulentlassung sowie der Zeugnisse Uber abge-
legte Prifungen sowie

5. gegebenenfalls

a) eine Ablichtung des Zulassungs- oder Eingliede-
rungsscheins oder der Bestatigung nach § 10
Abs. 4 des Soldatenversorgungsgesetzes und

b) Ablichtungen der Zeugnisse, die bei Beendigung
des Grundwehrdienstes und Uber Wehrlibungen
erteilt wurden.

86
Auswahlverfahren

(1) Vor der Entscheidung uber die Einstellung in den
Vorbereitungsdienst wird in einem Auswahlverfahren fest-
gestellt, ob die Bewerberinnen und Bewerber auf Grund
ihrer Kenntnisse, Fahigkeiten und persénlichen Eigen-
schaften fur die Ubernahme in den Vorbereitungsdienst
der Laufbahn geeignet sind.

(2) Zum Auswahlverfahren wird zugelassen, wer nach
den eingereichten Unterlagen die in der Ausschreibung
genannten Voraussetzungen erfillt. Ubersteigt die Zahl
dieser Bewerberinnen und Bewerber das Dreifache der
Zahl der Ausbildungsplatze, kann die Zahl der am Aus-
wahlverfahren Teilnehmenden bis auf das Dreifache der
Zahl der Ausbildungsplatze beschrankt werden. Dabei
wird zugelassen, wer nach den eingereichten Unterlagen,
insbesondere bei Berlicksichtigung der in den ausbil-
dungsrelevanten Féachern erzielten Zeugnisnoten, am
besten geeignet erscheint. Ehemalige Soldatinnen und
Soldaten auf Zeit mit Eingliederungs- oder Zulassungs-
schein werden, wenn sie die in der Ausschreibung
genannten Voraussetzungen erfiillen, grundsatzlich zum
Auswahlverfahren zugelassen. Frauen und Manner wer-
den in einem ausgewogenen Verhaltnis beriicksichtigt.

(3) Wer nicht zum Auswahlverfahren zugelassen wird,
erhélt von den Wehrbereichsverwaltungen die Bewer-
bungsunterlagen mit einer schriftlichen Ablehnung zurtick.

(4) Das Auswahlverfahren wird bei den Wehrbereichs-
verwaltungen von einer unabhangigen Auswahlkommis-
sion durchgefiihrt und besteht aus einem praktischen,
einem schriftlichen und einem mindlichen Teil.

(5) Die Auswahlkommission besteht aus

1. einer Beamtin oder einem Beamten des hdheren allge-
meinen Verwaltungsdienstes oder des héheren techni-
schen Dienstes in der Bundeswehrverwaltung als Vor-
sitzender oder Vorsitzendem,
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2. einer Beamtin oder einem Beamten des gehobenen
feuerwehrtechnischen Dienstes der Bundeswehr oder
des gehobenen technischen Dienstes in der Bundes-
wehrverwaltung als Beisitzender oder Beisitzendem
und

3. einer Beamtin oder einem Beamten des gehobenen
oder mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes der
Bundeswehr als Beisitzender oder Beisitzendem.

Die Mitglieder sind unabhéangig und an Weisungen nicht
gebunden. Die Auswahlkommission entscheidet Gber die
Eignung mit Stimmenmehrheit. Stimmenthaltung ist nicht
zuléssig. Bei Bedarf kdnnen mehrere Kommissionen ein-
gerichtet werden; gleiche Auswahlmafistabe sind sicher-
zustellen. Ersatzmitglieder sind in hinreichender Zahl zu
bestellen.

(6) Die Auswahlkommission bewertet die Ergebnisse
und legt fur jedes Auswahlverfahren eine Rangfolge der
geeigneten Bewerberinnen und Bewerber fest. Sind meh-
rere Kommissionen eingerichtet, wird eine Rangfolge aller
Bewerberinnen und Bewerber festgelegt. Absatz 3 gilt
entsprechend.

(7) Die Wehrbereichsverwaltungen bestellen die Mitglie-
der und Ersatzmitglieder der Auswahlkommission fur die
Dauer von drei Jahren; eine Wiederbestellung ist zuléssig.

87
Einstellung in den Vorbereitungsdienst

(1) Die Wehrbereichsverwaltungen entscheiden nach
dem Ergebnis des Auswahlverfahrens tiber die Einstellung
von Bewerberinnen und Bewerbern.

(2) Vor der Einstellung haben die Bewerberinnen und
Bewerber folgende weitere Unterlagen beizubringen:

1. ein amtsarztliches Gesundheitszeugnis oder ein
Gesundheitszeugnis einer beamteten Vertrauensérztin
oder eines beamteten Vertrauensarztes oder einer Per-
sonalérztin oder eines Personalarztes aus neuester
Zeit, in dem auch zur Beamten- und Feuerwehrdienst-
tauglichkeit und der Kraftfahrverwendungsféhigkeit in
der Bundeswehr Stellung genommen wird,

2. eine Ausfertigung der Geburtsurkunde, auf Verlangen
auch einen Nachweis der Staatsangehdrigkeit,

3. gegebenenfalls eine Ausfertigung der Heiratsurkunde
und Ausfertigungen der Geburtsurkunden der Kinder,

4. ein Fihrungszeugnis nach § 30 des Bundeszentral-
registergesetzes zur unmittelbaren Vorlage bei der Ein-
stellungsbehdrde,

5. eine Erklarung der Bewerberin oder des Bewerbers
dariber, ob sie oder er

a) in einem Ermittlungs- oder sonstigen Strafverfahren
beschuldigt wird und

b) in geordneten wirtschaftlichen Verhéltnissen lebt,
und

6. beglaubigte Ablichtungen der Fahrerlaubnis fir Bun-
deswehrkraftfahrzeuge und Leistungsnachweise Uber
sportliche Leistungen.

Die Kosten des Gesundheitszeugnisses tragen die Wehr-
bereichsverwaltungen. Anstelle der Kostenlibernahme
kann die Bundeswehrverwaltung die Einstellungsuntersu-
chung selbst vornehmen.
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§8

Rechtsstellung
wéahrend des Vorbereitungsdienstes

(1) Mit ihrer Einstellung werden — unter Berufung in das
Beamtenverhéltnis auf Widerruf — Bewerberinnen zu
Brandmeisteranwarterinnen und Bewerber zu Brand-
meisteranwartern ernannt.

(2) Die Anwarterinnen und Anwaérter unterstehen der
Dienstaufsicht der Einstellungsbehdrde. Wahrend der
Ausbildung an der Zentralen Ausbildungsstatte Brand-
schutz der Bundeswehr und an einer Bundeswehrverwal-
tungsschule unterstehen sie auch deren Dienstaufsicht.

§9

Dauer, Verkirzung und
Verlangerung des Vorbereitungsdienstes

(1) Der Vorbereitungsdienst dauert 18 Monate.

(2) Eine Verkirzung des Vorbereitungsdienstes nach
§ 20 Abs. 3 der Bundeslaufbahnverordnung ist nur zu-
lassig, wenn das Erreichen des Ausbildungsziels nicht
gefahrdet erscheint. Dabei kdnnen der zielgerechten
Gestaltung des Vorbereitungsdienstes entsprechende
Abweichungen vom Aushildungsplan zugelassen werden.
Die Anwaérterinnen und Anwaérter sollen der Ausbildung
jedoch nicht innerhalb zusammenhéngender Ausbil-
dungsabschnitte entzogen werden.

(3) Wird die Ausbildung wegen einer Erkrankung oder
aus anderen zwingenden Griinden unterbrochen, kénnen
Ausbildungsabschnitte verkirzt oder verlangert und Ab-
weichungen vom Ausbildungsplan zugelassen werden,
um eine zielgerechte Fortsetzung des Vorbereitungs-
dienstes zu ermdglichen.

(4) Der Vorbereitungsdienst ist im Einzelfall zu verlan-
gern, wenn die Ausbildung

1. wegen einer Erkrankung,

2. wegen eines Beschaftigungsverbots nach den 8§ 1
und 3 der Mutterschutzverordnung oder einer Eltern-
zeit nach der Elternzeitverordnung,

3. durch Ableistung des Grundwehrdienstes oder eines
Ersatzdienstes oder

4. aus anderen zwingenden Griinden

unterbrochen worden und bei Verkirzung von Ausbil-
dungsabschnitten die zielgerechte Fortsetzung des Vor-
bereitungsdienstes nicht gewéhrleistet ist.

(5) Der Vorbereitungsdienst kann — nach Anhdrung der
Anwaérterinnen und Anwarter — in den Féllen des Absat-
zes 4 Nr. 1 und 4 hochstens zweimal um nicht mehr als
insgesamt zwolf Monate verlangert werden. Die Verlange-
rung soll so bemessen werden, dass die Laufbahnpriifung
zusammen mit den Anwaéarterinnen und Anwartern, die zu
einem spéateren Zeitpunkt eingestellt worden sind, abge-
legt werden kann.

(6) Bei Nichtbestehen der Laufbahnprifung richtet sich
die Verlangerung des Vorbereitungsdienstes nach § 36.

§10
Urlaub wahrend des Vorbereitungsdienstes
Urlaub wird auf den Vorbereitungsdienst angerechnet.
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§11
Ausbildungsakte

Fir die Anwérterinnen und Anwarter sind Personalteil-
akten ,, Ausbildung” zu flhren, in die der Ausbildungsplan,
alle Leistungsnachweise und Bewertungen sowie eine
Ausfertigung des Priifungszeugnisses aufzunehmen sind.

§12
Gliederung des Vorbereitungsdienstes

(1) Der Vorbereitungsdienst gliedert sich in folgende
Abschnitte:

1. Erster Ausbildungsabschnitt
a) Erwerb der Dienstfahrerlaubnis BE/CE,
b) Einweisungs- und Uberpriifungsfahrt und

¢) Einweisung bei

einer Standortverwaltung 2 1/2 Monate,

2. Zweiter Ausbildungsabschnitt
feuerwehrtechnischer Grundlehrgang
an der Zentralen Ausbildungsstéatte
Brandschutz der Bundeswehr

3. Diritter Ausbildungsabschnitt
praktische Ausbildung bei
Dienststellen mit Bundeswehr-
feuerwehren und Berufsfeuer-
wehren der Kommunalbehoérden

5 1/2 Monate,

6 Monate,

4. Vierter Ausbildungsabschnitt
Verwaltungslehrgang an einer

Bundeswehrverwaltungsschule 1 Monat und

5. Finfter Ausbildungsabschnitt
Abschlusslehrgang an der Zentralen
Ausbildungsstéatte Brandschutz

der Bundeswehr 3 Monate.

Die Reihenfolge des dritten und vierten Ausbildungsab-
schnitts kann geandert werden. Der Verwaltungslehrgang
kann in Unterbrechung der praktischen Ausbildung durch-
gefihrt werden.

(2) Die Anwarterinnen und Anwarter sollen im Rahmen
der korperlichen Schulung das Deutsche Sportabzeichen
und das Deutsche Rettungsschwimmabzeichen in Bronze
erwerben.

§13

Dienstfahrerlaubnis, Einweisungs-
und Uberpriifungsfahrt, Standortverwaltung

(1) Anwérterinnen und Anwaérter, die nicht im Besitz der
Dienstfahrerlaubnis Klasse BC/CE sind, miissen diese vor
dem feuerwehrtechnischen Grundlehrgang erwerben. Fir
Anwarterinnen und Anwarter, die die Dienstfahrerlaubnis
auch in der Wiederholungspriifung nicht erworben haben,
endet das Beamtenverhaltnis auf Widerruf mit Ablauf des
Tages der schriftlichen Bekanntgabe des Priifungsergeb-
nisses.

(2) Wahrend der Einweisungsfahrt werden die Anwarte-
rinnen und Anwarter mit den Dienstfahrzeugen der Bun-
deswehrfeuerwehren vertraut gemacht. Ausbildungsinhalt
ist die sachgemé&Re Bedienung der Fahrzeuge. Sie
schlielt die theoretische Einweisung, die Einweisung in
den technischen Dienst und die praktische Einweisung
einschlieRlich des Fahrens im Gelande ein. Die Uberprii-
fungsfahrt dient der Befahigungsfeststellung.
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(3) Wahrend der Einweisung bei der Standortverwaltung
werden die Anwarterinnen und Anwarter mit den Aufga-
ben und Zustandigkeiten der einzelnen Sachgebiete
sowie deren Zusammenarbeit mit den Nutzern und der
Feuerwehr vertraut gemacht. Darlber hinaus werden
Kenntnisse in Bezug auf die Beschaffung und Verwaltung
von liegenschaftsgebundenem Brandschutzgerét und der
Feuerwehrbekleidung vermittelt.

§14
Feuerwehrtechnischer Grundlehrgang

(1) Im feuerwehrtechnischen Grundlehrgang werden die
Anwarterinnen und Anwarter als Truppfrau oder Trupp-
mann und Truppfuhrerin oder Truppfihrer zur Rettung von
Menschen und Tieren aus lebensbedrohlichen Lagen, zur
Brandbekampfung und fiir die technische Hilfeleistung
ausgebildet. Dabei werden ihnen die einsatztaktischen
und einsatztechnischen Grundsatze der Brandbekamp-
fung, die Funktion und der Einsatz der Rettungsgerate
sowie Kenntnisse der Fahrzeugtechnik und des feuer-
lI6schtechnischen Aufbaus der Feuerlésch-Kraftfahrzeuge
vermittelt. Einzelheiten regelt der Lehrplan.

(2) Die Anwarterinnen und Anwarter sollen am Ende des
Lehrgangs Uber ein Grundwissen verfligen, auf dem die
weitere Ausbildung aufbaut.

§15
Praktische Ausbildung

(1) In der praktischen Ausbildung werden die Anwarte-
rinnen und Anwarter mit allen Grundlagen der Zusammen-
arbeit innerhalb der militarischen Dienststellen und der
Feuerwachen sowie dem Zusammenwirken mit anderen
Organisationseinheiten vertraut gemacht. Die praktische
Ausbildung ist insbesondere auf die Vermittlung praxis-
orientierter Kenntnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten aus-
gerichtet. Dartber hinaus werden die im feuerwehrtech-
nischen Grundlehrgang erworbenen Kenntnisse durch
praktische Ubungen und Einsatzaufgaben in den anzu-
wendenden Einsatztechniken vertieft. Einzelheiten regelt
der Ausbildungsplan.

(2) Tatigkeiten, die nicht dem Ziel der Ausbildung ent-
sprechen, dirfen den Anwarterinnen und Anwartern nicht
Ubertragen werden.

§16
Verwaltungslehrgang

Im Verwaltungslehrgang werden die Anwarterinnen und
Anwérter mit den gesetzlichen Bestimmungen und Ver-
waltungsvorschriften, die bei der Erfullung ihrer kiinftigen
Aufgaben einschlégig sind, vertraut gemacht. Einzelheiten
regelt der Lehrplan.

§17
Abschlusslehrgang

Im Abschlusslehrgang werden die Anwarterinnen und
Anwarter so ausgebildet, dass sie eine taktische Einheit
bis zur Staffelstarke im Einsatz selbstandig fliihren kénnen,
Sonderaufgaben im Innendienst wahrnehmen kénnen und
Grundkenntnisse im Fihren von taktischen Einheiten bis
zur Zugstarke besitzen. Einzelheiten regelt der Lehrplan.
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§18

Ausbildungsleitung, Ausbildungs-
beauftragte, Ausbilderinnen und Ausbilder

(1) In jeder Einstellungsbehdrde wird eine Beamtin oder
ein Beamter als Ausbildungsleitung bestellt. Die Ausbil-
dungsleitung lenkt und Uberwacht die Ausbildung der
Anwaérterinnen und Anwaérter.

(2) Bei den Streitkraften und dem Bundesamt fir Wehr-
technik und Beschaffung werden Beamtinnen oder Beam-
te beziehungsweise Soldatinnen oder Soldaten als Ausbil-
dungsbeauftragte bestellt, die die Ausbildungsleitung
fachlich unterstitzen. Soweit erforderlich, werden die
Ausbildungsbeauftragten von anderen Dienstgeschéften
entlastet. Sie Uberwachen die Ausbildung der Anwarterin-
nen und Anwarter ihres Bereichs und stellen eine sorg-
faltige Ausbildung sicher. Die Ausbildungsbeauftragten
fihren regelméaRig Besprechungen mit den Anwérterinnen
und Anwartern und den Ausbilderinnen und Ausbildern
durch und beraten sie in Fragen der Ausbildung. Die Aus-
bildungsbheauftragten unterrichten die Aushildungsleitung
regelmagig Uber den erreichten Ausbildungsstand.

(3) Den Ausbilderinnen und Ausbildern dirfen nicht
mehr Anwarterinnen und Anwéarter zugewiesen werden,
als sie mit Sorgfalt ausbilden kénnen. Soweit erforderlich,
werden sie von anderen Dienstgeschéften entlastet. Die
Anwarterinnen und Anwaéarter werden am Arbeitsplatz
unterwiesen.

(4) Vor Beginn der Ausbildung erstellt die Ausbildungs-
leitung fir jede Anwarterin und jeden Anwaérter einen Aus-
bildungsplan, aus dem sich die Ausbildungsstationen
ergeben; die Anwarterinnen und Anwarter erhalten eine
Ausfertigung.

§19

Leistungsnachweise
wahrend der fachtheoretischen Ausbildung

(1) Wahrend des feuerwehrtechnischen Grundlehr-
gangs sind drei schriftliche Arbeiten von jeweils drei Stun-
den Dauer aus dem Gebiet des Brandschutzes zu fertigen
und zwei Arbeitsproben von jeweils 30 Minuten Dauer zu
erbringen.

(2) Wahrend des Verwaltungslehrgangs sind zwei
schriftliche Arbeiten von je drei Stunden Dauer aus dem
Gebiet Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen
zu fertigen.

(3) Wahrend des Abschlusslehrgangs sind zwei schrift-
liche Arbeiten von je drei Stunden Dauer aus dem Gebiet
des Brandschutzes zu fertigen und zwei praktische Ubun-
gen (Anfahriibung und Planspiel) von jeweils 30 Minuten
Dauer durchzufiihren.

(4) Jeder Leistungsnachweis wird mindestens eine
Woche vor der Ausfiihrung angekiindigt. Der Leistungs-
nachweis wird von der oder dem jeweiligen Lehrenden
nach § 32 bewertet und schriftlich bestétigt; Art des Nach-
weises, Rangpunkt und Note werden angegeben. Die
Anwarterinnen und Anwarter erhalten eine Ausfertigung
der Bestéatigung. Die schriftlichen Arbeiten sind in allen
Lehrgangsklassen zum gleichen Zeitpunkt und mit ein-
heitlicher Themenstellung zu fertigen. Fur die Arbeiten ist
ein einheitlicher Bewertungsmafstab festzulegen.

(5) Fiir die Arbeitsproben und praktischen Ubungen gilt
Absatz 4 entsprechend.
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(6) Wer an einem Leistungsnachweis nicht teilnehmen
und ihn nicht innerhalb des jeweiligen Lehrgangs nachho-
len kann, erhdlt Gelegenheit, den Leistungsnachweis zu
einem spateren Zeitpunkt der Ausbildung zu erbringen.
Wird der Leistungsnachweis nicht bis zum ersten Tag der
praktischen Prifung (8 25) erbracht, gilt er als mit
~ungeniigend” (Rangpunkt 0) bewertet.

(7) Zum Abschluss des jeweiligen Lehrgangs werden in
einem Zeugnis, das mit der Angabe der nach § 32 Abs. 1
Satz 2 ermittelten Durchschnittsrangpunktzahl schliel3en
muss, die Leistungen der Anwarterinnen und Anwaérter
festgestellt. Dabei werden die Leistungen der drei schrift-
lichen Arbeiten und der zwei Arbeitsproben wahrend des
feuerwehrtechnischen Grundlehrgangs mit jeweils 20 vom
Hundert bewertet. Die wahrend des Abschlusslehrgangs
zu erbringenden zwei schriftlichen Arbeiten werden mit
jeweils 20 vom Hundert und die zwei praktischen Ubun-
gen mit jeweils 30 vom Hundert bewertet. Die Anwarterin-
nen und Anwaérter erhalten eine Ausfertigung des jeweili-
gen Zeugnisses.

(8) Bei Verhinderung, Rucktritt, SAumnis, Tauschungs-
handlungen und OrdnungsverstoRen sind die 8§ 30
und 31 entsprechend anzuwenden. Uber die Folgen ent-
scheidet die Stelle, die die Aufgabe des Leistungsnach-
weises bestimmt hat.

§20

Bewertungen
wahrend der praktischen Ausbildung

(1) Uber die Leistungen und den Befahigungsstand der
Anwarterinnen und Anwarter wéhrend der praktischen
Ausbildung wird fir jedes Ausbildungsgebiet, dem die
Anwarterinnen und Anwarter nach dem Ausbildungsrah-
menplan mindestens drei Wochen zugewiesen werden,
eine schriftliche Bewertung nach § 32 abgegeben.

(2) Die Bewertung nach Absatz 1 wird auf der Grundlage
eines Entwurfs mit den Anwarterinnen und Anwaértern
besprochen. Sie ist den Anwérterinnen und Anwartern zu
eréffnen. Diese erhalten eine Ausfertigung der Bewertung
und kdnnen zu ihr schriftlich Stellung nehmen.

(3) Zum Abschluss der praktischen Ausbildung erstellt
die Ausbildungsleitung ein zusammenfassendes Zeugnis,
das die Bewertungen nach Absatz 1 auffihrt. Dieses
schlief3t mit der Angabe der nach 8 32 Abs. 1 Satz 2 ermit-
telten Durchschnittsrangpunktzahl. Die Anwaérterinnen
und Anwarter erhalten eine Ausfertigung.

Kapitel 2
Prifung

§21
Prifungsamt

(1) Dem beim Bundesministerium der Verteidigung ein-
gerichteten Prifungsamt obliegt die Durchfuhrung der
Laufbahnprifung; es tragt Sorge fir die Entwicklung und
gleichmaRige Anwendung der BewertungsmaRstabe und
vollzieht die Entscheidungen der Prifungskommission.

(2) Die Aufgaben des Priifungsamtes kénnen ganz oder
teilweise auf andere Behorden tibertragen werden.
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§22
Prufungskommission

(1) Die Laufbahnprifung wird vor einer Prifungskom-
mission abgelegt; fir die praktische, schriftliche und
mindliche Prufung kénnen gesonderte Prifungskommis-
sionen eingerichtet werden. Es kdnnen mehrere Prifungs-
kommissionen eingerichtet werden, wenn die Zahl der zu
prifenden Anwarterinnen und Anwarter und die Zeitpla-
nung zum fristgemaRen Abschluss der Priifung oder fach-
liche Gesichtspunkte in Bezug auf die Bewertung der
schriftlichen Priifungsarbeiten es erfordern; die gleich-
maRige Anwendung der Bewertungsmalstdbe muss
gewabhrleistet sein. Die Mitglieder und Ersatzmitglieder der
Prifungskommissionen bestellt das Prifungsamt; die
Spitzenorganisationen der Gewerkschaften und Berufs-
verbénde des offentlichen Dienstes kdnnen Mitglieder
vorschlagen. Die Mitglieder und Ersatzmitglieder werden
fur die Dauer von hdchstens drei Jahren bestellt. Eine
Wiederbestellung ist zuléssig.

(2) Mitglieder einer Prufungskommission sind
1. furdie praktische Prifung

a) eine Beamtin oder ein Beamter des hoheren feuer-
wehrtechnischen Dienstes, des hdheren allgemei-
nen Verwaltungsdienstes oder des gehobenen feu-
erwehrtechnischen Dienstes als Vorsitzende oder
Vorsitzender,

b) eine Beamtin oder ein Beamter des gehobenen feu-
erwehrtechnischen Dienstes als Beisitzende oder
Beisitzender und

c) eine Beamtin oder ein Beamter des mittleren feuer-
wehrtechnischen Dienstes als Beisitzende oder
Beisitzender,

2. fur die schriftliche Prifung

a) bei der Bewertung der schriftlichen Arbeit aus dem
Prifungsgebiet Allgemeine Rechts- und Verwal-
tungsgrundlagen

aa) eine Beamtin oder ein Beamter des gehobenen
nichttechnischen Verwaltungsdienstes als Vor-
sitzende oder Vorsitzender und

bb) mindestens eine Beamtin oder ein Beamter des
gehobenen nichttechnischen Verwaltungs-
dienstes als Beisitzende oder Beisitzender und

b) bei der Bewertung der schriftlichen Arbeiten aus
den Prifungsgebieten Allgemeine mathematische
und naturwissenschaftlich-technische Grundlagen
und Brandschutz

aa) eine Beamtin oder ein Beamter des hdheren
oder gehobenen feuerwehrtechnischen Diens-
tes als Vorsitzende oder als Vorsitzender und

bb) mindestens eine Beamtin oder ein Beamter des
gehobenen feuerwehrtechnischen Dienstes als
Beisitzende oder Beisitzender sowie

3. furdie miundliche Prufung

a) eine Beamtin oder ein Beamter des hoheren feuer-
wehrtechnischen Dienstes oder des héheren allge-
meinen Verwaltungsdienstes als Vorsitzende oder
Vorsitzender,

b) eine Beamtin oder ein Beamter des gehobenen feu-
erwehrtechnischen Dienstes als Beisitzende oder
Beisitzender,
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c) eine Beamtin oder ein Beamter des gehobenen
nichttechnischen Verwaltungsdienstes als Beisit-
zende oder Beisitzender und

d) eine Beamtin oder ein Beamter des mittleren feuer-
wehrtechnischen Dienstes als Beisitzende oder
Beisitzender.

Wird mit dem Vorsitz der mindlichen Prifung eine Beam-
tin oder ein Beamter des hdheren allgemeinen Verwal-
tungsdienstes beauftragt, tritt an die Stelle der oder des
Beisitzenden nach Satz 1 Nr. 3 Buchstabe c eine weitere
Beamtin oder ein weiterer Beamter des gehobenen feuer-
wehrtechnischen Dienstes.

(3) Als Mitglieder und Ersatzmitglieder einer Prifungs-
kommission kdnnen auch Soldatinnen und Soldaten
sowie Angestellte vorgesehen werden, sofern sie Uber
ausreichende einschlagige Kenntnisse verfiigen.

(4) Die Mitglieder der Prifungskommission sind bei ihrer
Prafungstatigkeit unabhangig und an Weisungen nicht
gebunden. Die Vorsitzenden der Prifungskommissionen
stellen die Anwendung eines einheitlichen Bewertungs-
mafistabs sicher.

(5) Die Prufungskommission fir die mindliche Prifung
ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte, mindestens
aber drei Mitglieder, darunter die oder der Vorsitzende,
anwesend sind. Sie entscheidet mit Stimmenmehrheit.
Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der oder des Vor-
sitzenden den Ausschlag. Stimmenthaltung ist nicht
zulassig.

§23
Laufbahnprifung

(1) In der Laufbahnprifung ist festzustellen, ob die
Anwarterinnen und Anwarter fir die Laufbahn beféhigt
sind.

(2) Die Laufbahnprifung wird an den Lernzielen ausge-
richtet; in ihr sollen die Anwérterinnen und Anwarter nach-
weisen, dass sie griindliche Fachkenntnisse erworben
haben und fahig sind, die Dienstgeschéfte ihrer Laufbahn
ordnungsgemafd wahrzunehmen. Insoweit ist die Prifung
auch auf die Feststellung von Einzelkenntnissen gerichtet.

(3) Zur Laufbahnprifung ist zugelassen, wer die Ausbil-
dung durchlaufen hat.

(4) Die Laufbahnprifung besteht aus einem praktischen,
einem schriftlichen und einem miindlichen Teil.

(5) Die Prufung ist nicht 6ffentlich. Angehdrige des Pri-
fungsamtes kénnen teilnehmen. Das Priifungsamt kann
Vertreterinnen und Vertretern des Bundesministeriums
der Verteidigung und der Wehrbereichsverwaltung, in
Ausnahmefallen auch anderen mit der Ausbildung befass-
ten Personen die Anwesenheit in der praktischen und
mindlichen Priifung allgemein oder im Einzelfall gestat-
ten. Bei den Beratungen der Prufungskommission tUber
die Bewertung der Priufungsleistungen durfen nur deren
Mitglieder anwesend sein.

§24
Prufungsort, Prifungstermin

(1) Das Prufungsamt setzt Ort und Zeit der praktischen,
der schriftlichen und der miindlichen Prifung fest.

(2) Die schriftliche Prufung muss spéatestens zwei
Wochen vor Ablauf des Vorbereitungsdienstes abge-
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schlossen sein. Die mundliche Prifung soll bis zum Ende
des Vorbereitungsdienstes abgeschlossen sein.

(3) Die Einstellungsbehérde teilt den Anwarterinnen und
Anwartern Ort und Zeit der praktischen, der schriftlichen
und der mindlichen Prufung rechtzeitig mit.

§25
Praktische Prufung

(1) Die praktische Priifung erstreckt sich auf den feuer-
wehrtechnischen Teil der Ausbildung und wird in Form
von Ubungen (Anfahriibung, Planspiel) durchgefiihrt.

(2) Die praktische Priifung umfasst die Tatigkeit als
Feuerwehrfrau oder Feuerwehrmann im Einsatz an Feuer-
l6schfahrzeugen, Rettungs- und Arbeitsgeraten, die Be-
dienung von Hydranten und Feuermeldern, den Einsatz
von Mannschaften bis Staffelstarke, die Brandbekamp-
fung und die Durchfuihrung von Erste-Hilfe-Malinahmen.

(3) Die Priufungskommission bewertet die Leistungen
nach § 32; die oder der Fachprifende schléagt jeweils die
Bewertung vor.

(@) Uber den Ablauf der Priifung wird eine Niederschrift
gefertigt, die die Mitglieder der jeweiligen Prifungskom-
mission unterschreiben.

§26
Zulassung zur schriftlichen Prifung

(1) Das Prufungsamt lasst Anwérterinnen und Anwarter
zur schriftlichen Prufung zu, wenn sie in der praktischen
Prifung mindestens die Durchschnittsrangpunktzahl 5,00
(8 32 Abs. 1 Satz 2) erreicht haben. Andernfalls ist die Pri-
fung nicht bestanden.

(2) Das Priifungsamt oder eine von diesem beauftragte
Person teilt den Anwarterinnen oder Anwaértern die Zulas-
sung oder Nichtzulassung rechtzeitig vor der schriftlichen
Prifung mit. Dabei sind den zugelassenen Anwarterinnen
und Anwartern die von ihnen in der praktischen Prifung
erzielten Rangpunkte mitzuteilen, wenn sie dies beantra-
gen. Die Nichtzulassung bedarf der Schriftform; sie wird
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung versehen.

§27
Schriftliche Priifung

(1) Die Priufungsaufgaben bestimmt das Prifungsamt.
Die Aufgaben der drei schriftlichen Prufungsarbeiten sind
aus den folgenden Prifungsgebieten auszuwéahlen:

1. Allgemeine Rechts- und Verwaltungsgrundlagen,

2. Allgemeine mathematische und naturwissenschaftlich-
technische Grundlagen und

3. Brandschutz.

(2) Fur die Bearbeitung stehen jeweils drei Zeitstunden
zur Verflgung. Bei jeder Prifungsaufgabe werden die
Hilfsmittel, die benutzt werden dirfen, angegeben. Soweit
Hilfsmittel bendtigt und nicht zur Verfligung gestellt wer-
den, wird dies rechtzeitig bekannt gegeben.

(3) An einem Tag wird nur eine Prufungsaufgabe
gestellt. Die schriftlichen Priifungsarbeiten werden an auf-
einander folgenden Arbeitstagen geschrieben.

(4) Prufungsvorschlage und -aufgaben sind geheim zu
halten.
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(5) Die Prufungsarbeiten werden anstelle des Namens
mit einer Kennziffer versehen. Es wird eine Liste Uber die
Kennziffern gefertigt, die geheim zu halten ist. Die Liste
darf den Prufenden nicht vor der endglltigen Bewertung
der Prifungsarbeiten bekannt gegeben werden.

(6) Die schriftlichen Priifungsarbeiten werden unter Auf-
sicht gefertigt. Die Aufsichtfiihrenden fertigen eine Nieder-
schrift und vermerken darin die Zeitpunkte des Beginns,
der Unterbrechung und der Abgabe der Arbeit sowie
etwaige besondere Vorkommnisse und unterschreiben
die Niederschrift.

(7) Jede Aufsichtsarbeit wird von zwei Priifenden unab-
héngig voneinander nach § 32 bewertet. Die oder der
Zweitprifende kann Kenntnis von der Bewertung der oder
des Erstprifenden haben. Weichen die Bewertungen von-
einander ab, entscheidet die Prifungskommission mit
Stimmenmehrheit. § 22 Abs. 5 Satz 3 und 4 ist entspre-
chend anzuwenden. Wird die geforderte Prifungsarbeit
nicht oder nicht rechtzeitig abgeliefert, gilt sie als mit
~ungeniigend” (Rangpunkt 0) bewertet.

(8) Erscheinen Anwarterinnen oder Anwaérter verspatet
zu einer Prifungsarbeit und wird nicht nach § 30 verfah-
ren, gilt die versaumte Zeit als Bearbeitungszeit.

§28
Zulassung zur mindlichen Priifung

(1) Das Prufungsamt lasst Anwérterinnen und Anwarter
zur mundlichen Prifung zu, wenn zwei schriftliche Pru-
fungsarbeiten mindestens mit der Note ,ausreichend”
bewertet worden sind. Andernfalls ist die Prufung nicht
bestanden.

(2) Das Prifungsamt oder eine von diesem beauftragte
Person teilt den Anwarterinnen und Anwartern die Zulas-
sung oder Nichtzulassung rechtzeitig vor der miindlichen
Prifung mit. Dabei teilt es den zugelassenen Anwarterin-
nen und Anwartern auf Antrag die von ihnen in den einzel-
nen schriftlichen Prifungsarbeiten erzielten Rangpunkte
mit. Die Nichtzulassung bedarf der Schriftform; sie wird
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung versehen.

§29
Mundliche Prufung

(1) Die mundliche Prifung erstreckt sich auf unter-
schiedliche Schwerpunkte der Ausbildungsinhalte. Die
Prifungskommission wahlt den Prufungsstoff aus den
Gebieten der schriftlichen Prufung (§ 27 Abs. 1) aus.

(2) Die oder der Vorsitzende der Prifungskommission
leitet die Prifung und stellt sicher, dass die Anwéarterinnen
und Anwaérter in geeigneter Weise geprift werden.

(3) Die Dauer der muindlichen Prufung darf 30 Minuten je
Anwaérterin oder Anwarter nicht unterschreiten; sie soll
40 Minuten nicht tUberschreiten. Es sollen nicht mehr als
funf Anwarterinnen und Anwarter gleichzeitig gepruft
werden.

(4) Die Prufungskommission bewertet die Leistungen
nach § 32; die oder der Fachpriifende schlagt jeweils die
Bewertung vor. Das Ergebnis der mindlichen Prifung ist
in einer Durchschnittsrangpunktzahl auszudriicken, die
sich aus der Summe der Rangpunkte, geteilt durch die
Anzahl der Einzelbewertungen, ergibt.
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(5) Uber den Ablauf der Priifung wird eine Niederschrift
gefertigt, die die Mitglieder der jeweiligen Prifungskom-
mission unterschreiben.

§30
Verhinderung, Ricktritt, S&umnis

(1) Wer durch eine Erkrankung oder sonstige nicht zu
vertretende Umstande an der Ablegung der Priifung oder
Teilen der Prufung verhindert ist, hat dies unverziglich in
geeigneter Form nachzuweisen. Eine Erkrankung ist durch
Vorlage eines amts-, vertrauens- oder personalérztlichen
Zeugnisses oder eines Zeugnisses einer beamteten Arztin
oder eines beamteten Arztes nachzuweisen; ein pri-
vatérztliches Zeugnis kann anerkannt werden.

(2) Aus wichtigem Grund kdnnen Anwérterinnen oder
Anwarter mit Genehmigung des Prifungsamtes von der
Prifung zurticktreten.

(3) Bei Verhinderung oder Ricktritt nach den Abséatzen 1
und 2 gelten die Priifung oder der betreffende Teil der Pri-
fung als nicht begonnen. Das Prifungsamt bestimmt, zu
welchen Zeitpunkten die betreffenden Priifungsteile nach-
geholt werden; es entscheidet, ob und wieweit die bereits
abgelieferten Arbeiten als Prufungsarbeiten gewertet wer-
den.

(4) Versaumen Anwarterinnen oder Anwérter die prakti-
sche, die schriftliche oder die mundliche Prifung ganz
oder teilweise ohne ausreichende Entschuldigung, ent-
scheidet das Prifungsamt, ob die nicht erbrachte Pri-
fungsleistung nachgeholt werden kann, mit ,,ungentigend”
(Rangpunkt 0) bewertet oder die gesamte Priifung fir
nicht bestanden erklart wird. Die Entscheidung ist mit
einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§31
Tauschung, Ordnungsverstol3

(1) Anwarterinnen oder Anwartern, die bei einer schriftli-
chen Priifungsarbeit, in der praktischen oder in der miind-
lichen Prifung eine Tauschung versuchen oder dazu bei-
tragen oder sonst gegen die Ordnung verstof3en, soll die
Fortsetzung der Priifung unter dem Vorbehalt einer Ent-
scheidung des Prifungsamtes oder der Prifungskommis-
sion nach Absatz 2 Uber die weitere Fortsetzung der Pri-
fung gestattet werden; bei einer erheblichen Stérung kén-
nen sie von der weiteren Teilnahme an dem betreffenden
Teil der Prifung ausgeschlossen werden.

(2) Uber das Vorliegen und die Folgen eines T&u-
schungsversuchs, eines Beitrags zu einem solchen oder
eines sonstigen OrdnungsverstoRes oder einer T&u-
schung wahrend der praktischen oder mindlichen Pri-
fung entscheidet die Prifungskommission. § 22 Abs. 5 ist
entsprechend anzuwenden. Uber das Vorliegen und die
Folgen eines Tauschungsversuchs, eines Beitrags zu
einem solchen, eines sonstigen Ordnungsverstol3es oder
einer Tauschung wahrend der schriftlichen Prifungsarbei-
ten oder einer Tauschung, die nach Abgabe der schrift-
lichen Prifungsarbeit festgestellt wird, entscheidet das
Prifungsamt nach Anhdrung der oder des Vorsitzenden
der Priufungskommission. Die Priifungskommission oder
das Prufungsamt kénnen nach der Schwere der Verfeh-
lung die Wiederholung einzelner oder mehrerer Priifungs-
leistungen anordnen, die Prifungsleistung mit ,,ungena-
gend“ (Rangpunkt 0) bewerten oder die gesamte Priifung
fur nicht bestanden erklaren.
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(3) Wird eine Tauschung erst nach Abschluss der miind-
lichen Prufung bekannt oder kann sie erst nach Abschluss
der Prifung nachgewiesen werden, kann das Priifungs-
amt die Priifung innerhalb einer Frist von finf Jahren nach
dem Tage der mundlichen Priifung fir nicht bestanden
erklaren. Der Bescheid ist mit einer Rechtsbehelfsbeleh-
rung zu versehen.

(4) Betroffene sind vor der Entscheidung nach den
Absétzen 2 und 3 zu hdren.

§32
Bewertung von Priifungsleistungen

(1) Die Leistungen werden mit folgenden Noten und
Rangpunkten bewertet:
sehr gut (1)

15 bis 14 Punkte

eine Leistung, die den Anforde-
rungen in besonderem Male
entspricht,

gut (2)
13 bis 11 Punkte

befriedigend (3)
10 bis 8 Punkte

eine Leistung, die den Anforde-
rungen voll entspricht,

eine Leistung, die im Allgemei-
nen den Anforderungen ent-
spricht,

ausreichend (4)
7 bis 5 Punkte

eine Leistung, die zwar Méngel
aufweist, aber im Ganzen den
Anforderungen noch entspricht,

mangelhaft (5)
4 bis 2 Punkte

eine Leistung, die den Anforde-
rungen nicht entspricht, jedoch
erkennen lasst, dass die not-
wendigen Grundkenntnisse vor-
handen sind und die Mangel
in absehbarer Zeit behoben wer-
den konnten,

ungeniigend (6)
1 bis 0 Punkte

eine Leistung, die den Anforde-
rungen nicht entspricht und bei
der selbst die Grundkenntnisse
so lickenhaft sind, dass die Man-
gel in absehbarer Zeit nicht be-
hoben werden kénnten.

Durchschnittsrangpunktzahlen werden aus den Rang-
punkten errechnet; sie werden auf zwei Dezimalstellen
nach dem Komma ohne Auf- oder Abrundung berechnet.

(2) Bei der Bewertung schriftlicher Leistungen werden
den fir die Leistung maflgebenden Anforderungen ihrer
Anzahl, Zusammensetzung und Schwierigkeit entspre-
chend Leistungspunkte zugeteilt. Soweit eine Anforde-
rung erflillt ist, wird die entsprechende Anzahl von Punk-
ten der Leistung zugerechnet.

(3) Die Note ,ausreichend” setzt voraus, dass der Anteil
der erreichten Leistungspunkte 50 vom Hundert der
erreichbaren Gesamtpunktzahl betragt.

(4) Die Leistungspunkte werden einer gleichméaRigen
Steigerung des Anforderungsgrades entsprechend wie
folgt nach ihrem Vom-Hundert-Anteil an der erreichbaren
Gesamtpunktzahl der Rangpunkte zugeordnet:

Vom-Hundert-Anteil

der Leistungspunkte Rangpunkte
100 bis 93,7 15
unter 93,7 bis 87,5 14
unter 87,5 bis 83,4 13
unter 83,4 bis 79,2 12
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Vom-Hundert-Anteil

der Leistungspunkte Rangpunkte
unter 79,2 bis 75,0 11
unter 75,0 bis 70,9 10
unter 70,9 bis 66,7 9
unter 66,7 bis 62,5 8
unter 62,5 bis 58,4 7
unter 58,4 bis 54,2 6
unter 54,2 bis 50,0 5
unter 50,0 bis 41,7 4
unter 41,7 bis 33,4 3
unter 33,4 bis 25,0 2
unter 25,0 bis 12,5 1
unter 12,5bis 0O 0.

(5) Ist nach der Art des Leistungsnachweises oder der
Prifungsarbeit die Bewertung nach Absatz 2 nicht durch-
fuhrbar, werden den Grundsatzen der Absatze 3 und 4
entsprechend fur den unteren Rangpunkt jeder Note typi-
sche Anforderungen festgelegt. Von diesen Anforderun-
gen aus wird die Erteilung des der Leistung entsprechen-
den Rangpunktes begriindet. Fir die Bewertung mind-
licher Leistungen gelten diese Grundséatze sinngemafi.

§33
Gesamtergebnis

(1) Im Anschluss an die mindliche Prufung setzt die
Prifungskommission die Abschlussnote fest. Dabei wer-
den beriicksichtigt

1. die Durchschnittsrangpunkt-
zahl des feuerwehrtech-

nischen Grundlehrgangs mit 10 vom Hundert,

2. die Durchschnittsrangpunkt-

zahl des Verwaltungslehrgangs mit 5vom Hundert,

3. die Durchschnittsrangpunkt-

zahl der praktischen Ausbildung mit 5vom Hundert,

4. die Durchschnittsrangpunkt-

zahl des Abschlusslehrgangs mit 10 vom Hundert,

5. die Rangpunkte der drei
schriftlichen Prifungsarbeiten

mit jeweils
10 vom Hundert,

mit 25 vom Hundert
und

6. die Durchschnittsrangpunkt-
zahl der praktischen Priifung

7. die Durchschnittsrangpunkt-

zahl der miindlichen Priifung mit 15 vom Hundert.

Soweit die abschlieRend errechnete Durchschnittsrang-
punktzahl 5 oder mehr betragt, werden Dezimalstellen von
50 bis 99 fir die Bildung der Abschlussnote aufgerundet;
im Ubrigen bleiben Dezimalstellen fiir die Bildung von
Noten unbertcksichtigt.

(2) Die Prufung ist bestanden, wenn im Gesamtergebnis
nach Absatz 1 und in der mindlichen Prifung mindestens
die Durchschnittsrangpunktzahl 5 erreicht ist.

(3) Im Anschluss an die Beratung der Priifungskommis-
sion teilt die oder der Vorsitzende den Priifungsteilneh-
merinnen und Prufungsteilnehmern die erreichten Rang-
punkte mit, die sie oder er auf Wunsch kurz muindlich
erlautert.
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§34
Zeugnis

(1) Das Prufungsamt erteilt den Anwaérterinnen und
Anwartern, die die Laufbahnprifung bestanden haben, ein
Prifungszeugnis, das mindestens die Abschlussnote
sowie die nach § 32 Abs. 1 Satz 2 errechnete Durch-
schnittsrangpunktzahl enthélt. Das Zeugnis wird durch
Bescheid des Prifungsamtes zugestellt. Ist die Laufbahn-
prifung nicht bestanden, gibt das Priifungsamt dies den
Anwarterinnen und Anwartern schriftlich bekannt. Der
Bescheid nach Satz 2 und die Bekanntgabe nach Satz 3
werden mit einer Rechtsbehelfsbelehrung versehen. Eine
beglaubigte Abschrift des Prifungszeugnisses wird zu
den Personalgrundakten genommen. Das Beamtenver-
haltnis auf Widerruf endet bei Bestehen oder endgliltigem
Nichtbestehen der Laufbahnpriifung mit dem Ablauf des
Tages der schriftlichen Bekanntgabe des Prifungsergeb-
nisses.

(2) Wer die Laufbahnprifung endgiltig nicht bestan-
den hat, erhélt von der Einstellungsbehdrde ein Zeugnis,
das auch die Dauer der Ausbildung und die Ausbildungs-
inhalte umfasst.

(3) Fehler und offensichtliche Unrichtigkeiten bei der
Ermittlung oder Mitteilung der Prifungsergebnisse wer-
den durch das Prufungsamt berichtigt. Unrichtige Pru-
fungszeugnisse sind zurlickzugeben. In den Fallen des
§ 31 Abs. 3 Satz 1 ist das Prifungszeugnis zurtickzuge-
ben.

§35
Prifungsakten, Einsichtnahme

(1) Jeweils eine Ausfertigung der Bewertungen der Aus-
bildungsabschnitte, der Niederschrift tiber die praktische,
schriftliche und miindliche Prifung und des Laufbahnprii-
fungszeugnisses ist mit den schriftlichen Priifungsarbei-
ten zu den Prufungsakten zu nehmen. Die Prifungsakten
werden beim Prifungsamt oder der von ihm bestimmten
Stelle mindestens fiinf Jahre aufbewabhrt.

(2) Die Anwarterinnen und Anwérter kdnnen nach
Abschluss der mundlichen Prufung Einsicht in die sie
betreffenden Teile der Priifungsakten nehmen.

§ 36
Wiederholung

(1) Wer die Laufbahnprifung nicht bestanden hat, kann
diese einmal wiederholen; das Bundesministerium der
Verteidigung kann in begriindeten Féllen eine zweite Wie-
derholung zulassen. Prifungen sind vollstéandig zu wie-
derholen.

(2) Das Prufungsamt bestimmt auf Vorschlag der Pri-
fungskommission, innerhalb welcher Frist die Priifung
wiederholt werden kann, welche Teile der Ausbildung zu
wiederholen und welche Leistungsnachweise zu erbrin-
gen sind. Die Wiederholungsfrist soll mindestens sechs
Monate betragen und ein Jahr nicht Gberschreiten. Die bei
der Wiederholung erreichten Rangpunkte und Noten
ersetzen die bisherigen. Der Vorbereitungsdienst wird bis
zum Ablauf der Wiederholungsfrist verlangert. Die Wieder-
holungspriifung soll zusammen mit den Anwaérterinnen
und Anwartern der nachsten Laufbahnprifung abgelegt
werden.
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Kapitel 3 §38
Sonstige Vorschriften Ubergangsregelung
Ausbildung und Prufung der vor Inkrafttreten dieser Ver-
§37 ordnung in den Vorbereitungsdienst eingestellten Anwaér-
Anderweitige terinnen und Anwarter richten sich nach den bisherigen
Zuerkennung der Laufbahnbefahigung Vorschriften.

Die anderweitige Zuerkennung der Laufbahnbefahigung
nach 8§ 20 Abs. 4 der Bundeslaufbahnverordnung durch
die oberste Dienstbehorde setzt voraus, dass der verwal- § 39
tungsexterne berufliche Bildungsgang die Inhalte des Vor-
bereitungsdienstes vermittelt hat und die abgelegte Pri-
fung mit der Laufbahnprifung gleichwertig ist. Diese Verordnung tritt am 1. Mai 2002 in Kraft.

Inkrafttreten

Bonn, den 6. Méarz 2002

Der Bundesminister der Verteidigung
R. Scharping
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Verordnung
zur Anderung der Verordnung zur Erganzung
fleisch- und lebensmittelhygienerechtlicher Vorschriften
infolge gemeinschaftsrechtlicher Regelungen tber
transmissible spongiforme Enzephalopathien

Vom 8. Marz 2002

Das Bundesministerium fir Verbraucherschutz, Erndhrung und Landwirtschaft
verordnet auf Grund
— des § 5Nr. 1 und 4 und des 8 22 Abs. 2, jeweils in Verbindung mit § 22e Abs. 1
des Fleischhygienegesetzes in der Fassung der Bekanntmachung vom 8. Juli
1993 (BGBI. I S. 1189), in Verbindung mit Artikel 56 des Zustandigkeitsanpas-
sungs-Gesetzes vom 18. Méarz 1975 (BGBI. | S. 705) und dem Organisations-
erlass vom 22. Januar 2001 (BGBI. | S. 127),

— des § 9 Abs. 1 Nr. 4 Buchstabe a und Nr. 5in Verbindung mit § 38 Abs. 1 und 3
des Lebensmittel- und Bedarfsgegenstandegesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 9. September 1997 (BGBI. | S. 2296):

Artikel 1

§ 3 Satz 2 der Verordnung zur Ergénzung fleisch- und lebensmittelhygiene-
rechtlicher Vorschriften infolge gemeinschaftsrechtlicher Regelungen tber
transmissible spongiforme Enzephalopathien vom 19. Dezember 2001 (BGBI. |
S. 3786) wird wie folgt gefasst:

, Sie tritt mit Ablauf des 31. Marz 2002 aul3er Kraft.“

Artikel 2

Diese Verordnung tritt am Tage nach der Verkiindung in Kraft.

Bonn, den 8. Marz 2002

Die Bundesministerin
far Verbraucherschutz, Erndhrung und Landwirtschaft
Renate Kinast
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Hinweis auf Rechtsvorschriften der Europaischen Gemeinschaften,

die mit ihrer Veroffentlichung im Amtsblatt der Européischen Gemeinschaften unmittelbare Rechtswirksamkeit in der
Bundesrepublik Deutschland erlangt haben.

Aufgefiihrt werden nur die Verordnungen der Gemeinschaften, die im Inhaltsverzeichnis des Amtsblattes durch Fett-
druck hervorgehoben sind.

ABI. EG

Datum und Bezeichnung der Rechtsvorschrift —Ausgabe in deutscher Sprache —
Nr./Seite vom

14.2.2002 Verordnung (EG) Nr. 271/2002 der Kommission zur vierten Anderung der
Verordnung (EG) Nr. 1705/98 des Rates betreffend die Aussetzung
bestimmter wirtschaftlicher Beziehungen zu Angola zur Veranlassung
der ,Unido Nacional para a Independéncia Total de Angola“ (UNITA) zur
Erfullung ihrer Verpflichtungen im Rahmen des Friedensprozesses und
zur Aufhebung der Verordnung (EG) Nr. 2229/97 L 45/16 15. 2. 2002

12.2.2002 Verordnung (EG) Nr. 284/2002 des Rates zur Verlangerung fiir 2002 der
MaRnahmen der Verordnung (EG) Nr. 1416/95 Uber bestimmte Zu-
gestandnisse in Form von Gemeinschaftszollkontingenten fur bestimm-
te landwirtschaftliche Verarbeitungserzeugnisse (1995) im Hinblick auf
Erzeugnisse mit Ursprung in Norwegen(t) L 46/1 16. 2. 2002

(%) Text von Bedeutung fiir den EWR.

15.2.2002 Verordnung (EG) Nr. 291/2002 der Kommission zur Anderung der Ver-
ordnung (EG) Nr. 1613/2000 tber eine Abweichung von der Bestimmung
des Begriffs ,Ursprungserzeugnisse“ in der Verordnung (EWG)
Nr. 2454/93 im Rahmen des Allgemeinen Préaferenzschemas zur Beriick-
sichtigung der besonderen Lage von Laos bei bestimmten in die
Gemeinschaft ausgefuhrten Textilwaren L 46/12 16. 2. 2002

15.2.2002 Verordnung (EG) Nr. 292/2002 der Kommission zur Anderung der
Verordnung (EG) Nr. 1614/2000 uber eine Abweichung von der Bestim-
mung des Begriffs ,Ursprungserzeugnisse” in der Verordnung (EWG)
Nr. 2454/93 im Rahmen des Allgemeinen Préaferenzschemas zur Beriick-
sichtigung der besonderen Lage Kambodschas bei bestimmten in die
Gemeinschaft ausgefuhrten Textilwaren L 46/14 16. 2. 2002

15.2.2002 Verordnung (EG) Nr. 293/2002 der Kommission zur Anderung der
Verordnung (EG) Nr. 1615/2000 uber eine Abweichung von der Bestim-
mung des Begriffs ,Ursprungserzeugnisse” in der Verordnung (EWG)
Nr. 2454/93 im Rahmen des Allgemeinen Praferenzschemas zur Beriick-
sichtigung der besonderen Lage Nepals bei bestimmten in die Gemein-
schaft ausgefiihrten Textilwaren L 46/16 16. 2. 2002

21.1.2002 Verordnung (EG)Nr. 301/2002 des Rates tber den Abschluss des Proto-
kolls zur Festlegung der Fangmaéglichkeiten und der finanziellen Gegen-
leistung nach dem Abkommen zwischen der Européischen Wirtschafts-
gemeinschaft und der Republik Kap Verde Uber die Fischerei vor der
Kuste Kap Verdes fur die Zeit vom 1. Juli 2001 bis zum 30. Juni 2004 L 47/2 19.2.2002

12.2.2002 Verordnung (EG, EGKS, Euratom) Nr. 302/2002 des Rates zur Festset-
zung der Berichtigungskoeffizienten, die mit Wirkung vom 1. Juli 2001
auf die Dienstbeziige der Beamten der Europaischen Gemeinschaften in
Drittlandern anwendbar sind L 47/4 19.2.2002

18.2.2002 Verordnung (EG) Nr. 303/2002 des Rates betreffend die Einfuhr von
Rohdiamanten aus Sierra Leone in die Gemeinschaft L 47/8 19. 2. 2002

18.2.2002 Verordnung (EG) Nr. 305/2002 der Kommission zur Anderung der
Verordnung (EG) Nr. 94/2002 mit Durchfuhrungsvorschriften zur Ver-
ordnung (EG) Nr. 2826/2000 des Rates uber Informations- und Absatz-
férderungsmafinahmen fiir Agrarerzeugnisse im Binnenmarkt L 47/12 19. 2. 2002
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Datum und Bezeichnung der Rechtsvorschrift

ABI. EG

—Ausgabe in deutscher Sprache —

Nr./Seite

vom

19.2.2002

18.

18.

18.

20.

20.

18.

21.

18.

2.

2.

2.

2.

2.

2.

2.

2.

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

.2002

2002

18. 2.2002

Mitteilung der Kommission, Veroffentlichung eines Textes mit dem Titel
»Verordnung (EG) Nr. 2602/2001 der Kommission vom 27. Dezember
2001 mit zuséatzlichen technischen MaRnahmen zur Wiederauffillung
des Seehechtbestands in den ICES-Gebieten IlI, 1V, V, VI und VIl sowie
Vil a, b, d, " im Amtsblatt der Europaischen Gemeinschaften L 345 vom
29. Dezember 2001, Seite 49

Berichtigung der Verordnung (EG) Nr. 1763/2001 der Kommission vom
6. September 2001 zur Anderung der Verordnung (EG) Nr. 1750/1999
mit Durchfihrungsvorschriften zur Verordnung (EG) Nr. 1257/1999 des
Rates Uiber die Forderung der Entwicklung des landlichen Raums durch
den Europdischen Ausrichtungs- und Garantiefonds fur die Landwirt-
schaft (EAGFL) (ABI. Nr. L 239 vom 7. 9. 2001)

Verordnung (EG) Nr. 309/2002 der Kommission zur Eréffnung von Zoll-
kontingenten fiir das Jahr 2002 fur die Einfuhr von Waren mit Ursprung in
der Republik Polen

Berichtigung der Verordnung (EG) Nr. 63/2002 der Europaischen Zen-
tralbank vom 20. Dezember 2001 Uber die Statistik Uber die von
monetéaren Finanzinstituten angewandten Zinsséatze fur Einlagen und
Kredite gegenlber privaten Haushalten und nichtfinanziellen Kapital-
gesellschaften (EZB/2001/18) (ABI. Nr. L 10 vom 12. 1. 2002)

Verordnung (EG) Nr. 310/2002 des Rates uber bestimmte restriktive
MaRnahmen gegeniiber Simbabwe

Verordnung (EG) Nr. 311/2002 des Rates zur Einfiihrung eines end-
glltigen Antidumpingzolls auf die Einfuhren bestimmter Magnetplatten
(3,5"-Mikroplatten) mit Ursprung in Hongkong und der Republik Korea

Verordnung (EG) Nr. 312/2002 des Rates zur Einfllhrung eines endglil-
tigen Antidumpingzolls auf die Einfuhren bestimmter Magnetplatten
(3,5"-Mikroplatten) mit Ursprung in Japan und der Volksrepublik China
und zur Einstellung des Verfahrens gegeniiber den Einfuhren von
3,5"-Mikroplatten mit Ursprung in Taiwan

Verordnung (EG) Nr. 314/2002 der Kommission mit Durchfiihrungs-
bestimmungen zur Quotenregelung im Zuckersektor

Verordnung (EG) Nr. 315/2002 der Kommission zur Ermittlung der Preise
frischer oder gekihlter Tierk6rper von Schafen auf reprasentativen
Markten der Gemeinschaft

Verordnung (EG) Nr. 322/2002 des Rates zur Anderung der Verordnung
(EG) Nr. 772/1999 zur Einfihrung endgultiger Antidumping- und Aus-
gleichszélle auf die Einfuhren von geziichtetem Atlantischen Lachs mit
Ursprung in Norwegen

Verordnung (EG) Nr. 327/2002 der Kommission zur Anderung der Ver-
ordnung (EG) Nr. 2316/1999 mit Durchfiihrungsbestimmungen zur Ver-
ordnung (EG) Nr. 1251/1999 des Rates zur Einflhrung einer Stitzungs-
regelung fir Erzeuger bestimmter landwirtschaftlicher Kulturpflanzen

Verordnung (EG) Nr. 300/2002 der Kommission zur Anderung von
Anhang Il der Verordnung (EWG) Nr. 2455/92 des Rates betreffend die
Ausfuhr und Einfuhr bestimmter geféhrlicher Chemikalien(t)

(%) Textvon Bedeutung fiir den EWR.

Verordnung (EG) Nr. 332/2002 des Rates zur Einflihrung einer Fazilitat
des mittelfristigen finanziellen Beistands zur Stutzung der Zahlungs-
bilanzen der Mitgliedstaaten

Verordnung (EG) Nr. 333/2002 des Rates uber die einheitliche Gestal-
tung des Formblatts fir die Anbringung eines Visums, das die Mitglied-
staaten den Inhabern eines von dem betreffenden Mitgliedstaat nicht
anerkannten Reisedokuments erteilen

L 47/21

L 47/47

L 48/3

L 48/35

L 50/4

L 50/13

L 50/24

L 50/40

L 50/47

L 51/1

L 51/14

L 52/1

L 53/1

L 53/4

19.2.

19.2.

20. 2.

20. 2.

21.2.

21.2.

21.2.

21.2.

21.2.

22.2.

22.2.

22.2.

23.2.

23.2.

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002
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Datum und Bezeichnung der Rechtsvorschrift

ABI. EG

—Ausgabe in deutscher Sprache —

Nr./Seite

vom

18.2.2002

22.2.2002

25.2.2002

25.2.2002

25.2.2002

Verordnung (EG) Nr. 334/2002 des Rates zur Anderung der Verordnung
(EG) Nr. 1683/95 Uiber eine einheitliche Visagestaltung

Verordnung (EG) Nr. 336/2002 der Kommission zur Anderung der Ver-
ordnung (EG) Nr. 808/1999 zur Festlegung der Durchfuhrungsbestim-
mungen zur Verordnung (EG) Nr. 718/1999 des Rates Uber kapazitatsbe-
zogene MaRnahmen fir die Binnenschifffahrtsflotten der Gemeinschaft
zur Férderung des Binnenschiffsverkehrs

Verordnung (EG) Nr. 345/2002 der Kommission zur Anderung der
Verordnung (EG) Nr. 2461/1999 mit Durchfihrungsbestimmungen zur
Verordnung (EG) Nr. 1251/1999 des Rates in Bezug auf die Nutzung
stillgelegter Flachen fir die Erzeugung von Ausgangserzeugnissen, die
in der Gemeinschaft zur Herstellung von nicht unmittelbar zu Lebens-
oder Futtermittelzwecken bestimmten Erzeugnissen dienen

Verordnung (EG) Nr. 346/2002 der Kommission zur Eréffnung der Dring-
lichkeitsdestillation geman Artikel 30 der Verordnung (EG) Nr. 1493/1999
des Rates fiir Tafelweine in Italien

Verordnung (EG) Nr. 347/2002 der Kommission zur Eréffnung der Dring-
lichkeitsdestillation geman Artikel 30 der Verordnung (EG) Nr. 1493/1999
des Rates fir Tafelweine in Frankreich

L 53/7

L 53/11

L 55/10

L 55/12

L 55/14

23.2.2002

23.2.2002

26.2.2002

26.2.2002

26.2.2002



