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Bekanntmachung
der Neufassung des Soldatenversorgungsgesetzes

Vom 9. April 2002

Auf Grund des Artikels 19 des Versorgungsanderungsgesetzes 2001 vom
20. Dezember 2001 (BGBI. | S. 3926) wird nachstehend der Wortlaut des Solda-
tenversorgungsgesetzes in der seit 1. Januar 2002 geltenden Fassung bekannt
gemacht. Die Neufassung berticksichtigt:

1. die Fassung der Bekanntmachung des Gesetzes vom 6. Mai 1999 (BGBI. |
S. 882, 1491),

2. den mit Wirkung vom 1. Mérz 1999 in Kraft getretenen Artikel 7 des Gesetzes
vom 19. November 1999 (BGBI. | S. 2198),

3. den am 1. Mai 2000 in Kraft getretenen Artikel 3 des Gesetzes vom 19. April
2000 (BGBI.18S. 570),

4. den am 2. Januar 2001 in Kraft getretenen Artikel 10 des Gesetzes vom
30. November 2000 (BGBI. | S. 1638),

5. den am 15. Dezember 2000 in Kraft getretenen Artikel 2 des Gesetzes vom
6. Dezember 2000 (BGBI. | S. 1676),

6. den am 1. Januar 2001 in Kraft getretenen Artikel 4 des Gesetzes vom
19. Dezember 2000 (BGBI. | S. 1786),

7. den am 24. Dezember 2000 in Kraft getretenen Artikel 11 des Gesetzes vom
19. Dezember 2000 (BGBI. | S. 1815),

8. den mit Wirkung vom 1. Januar 2001 in Kraft getretenen Artikel 8 des Geset-
zes vom 19. April 2001 (BGBI. | S. 618),

9. den am 1. Juli 2001 in Kraft getretenen Artikel 27 des Gesetzes vom 19. Juni
2001 (BGBI. 1S. 1046),

10. den am 1. Januar 2002 in Kraft getretenen Artikel 1 des Gesetzes vom
20. Juli 2001 (BGBI. | S. 1850),

11. den teils mit Wirkung vom 1. Januar 2000 und teils am 1. Januar 2002 in Kraft
getretenen Artikel 5 des Gesetzes vom 16. August 2001 (BGBI. | S. 2093),

12. den am 7. November 2001 in Kraft getretenen Artikel 100 der Verordnung
vom 29. Oktober 2001 (BGBI. | S. 2785),

13. den Artikel 2 des eingangs genannten Gesetzes vom 20. Dezember 2001,
der teils mit Wirkung vom 1. Januar 1999 und teils am 1. Januar 2002 in Kraft
getretenen ist sowie teils am 1. Januar 2003 in Kraft tritt,

14. den am 1. Januar 2002 in Kraft getretenen Artikel 19 des Gesetzes vom
20. Dezember 2001 (BGBI. | S. 4013).
Bonn, den 9. April 2002

Der Bundesminister der Verteidigung
Rudolf Scharping
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Erster Teil

Einleitende Vorschriften

1. Personlicher Geltungsbereich

§1

(1) Dieses Gesetz gilt fur die ehemaligen Soldaten der
Bundeswehr und ihre Hinterbliebenen, soweit es im Ein-
zelnen nichts anderes bestimmt.

(2) Der Zweite Teil dieses Gesetzes mit Ausnahme der
§§7, 8,41 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 1, des § 41 Abs. 2 sowie
der §§ 46, 48, 63, 63a, 63b und 63d gilt nicht fir Soldaten
auf Zeit, die keinen Anspruch auf Besoldung haben (§ 3
Abs. 2 des Bundesbesoldungsgesetzes).

1a. Regelung durch Gesetz

§1a

(1) Die Versorgung der Soldaten und ihrer Hinterbliebe-
nen wird durch Gesetz geregelt.

(2) Zusicherungen, Vereinbarungen und Vergleiche, die
dem Soldaten eine héhere als die ihm gesetzlich zuste-
hende Versorgung verschaffen sollen, sind unwirksam.
Das Gleiche gilt fur Versicherungsvertrage, die zu diesem
Zweck abgeschlossen werden.

() Auf die gesetzlich zustehende Versorgung kann
weder ganz noch teilweise verzichtet werden, soweit in
diesem Gesetz nichts anderes bestimmt ist.

2. Wehrdienstzeit

§2

(1) Wehrdienstzeit nach diesem Gesetz ist die Zeit vom
Tage des tatséchlichen Diensteintritts in die Bundeswehr
bis zum Ablauf des Tages, an dem das Dienstverhaltnis
endet. Der Grundwehrdienst wird jedoch mit seiner
gesetzlich festgesetzten Dauer angerechnet. Nicht ange-
rechnet wird die Zeit, um deren Dauer sich der Tag der
Beendigung des Dienstverhéltnisses nach § 56 Abs. 2
Satz 3 der Wehrdisziplinarordnung verschiebt. Die fur die
Versorgung der Soldaten auf Zeit maBgebliche Wehr-
dienstzeit beginnt fir die Soldaten, die am 3. Oktober
1990 als Berufssoldaten oder Soldaten auf Zeit der Natio-
nalen Volksarmee Soldaten der Bundeswehr geworden
sind, abweichend von Satz 1 am Tage ihrer Ernennung
zum Soldaten auf Zeit der Bundeswehr.

(2) Bei Anwendung des § 8 ist fur Soldaten auf Zeit mit
Vordienstzeiten in der Nationalen Volksarmee als anre-
chenbare Wehrdienstzeit auch die Zeit des in der Nationa-
len Volksarmee geleisteten Wehrdienstes bis zur Dauer
des Grundwehrdienstes zu berlicksichtigen. MaBgeblich
fir den Umfang der Anrechung ist die jeweilige Dauer des
Grundwehrdienstes im friiheren Bundesgebiet im Zeit-
punkt der Begrindung des Wehrdienstverhéltnisses in der
Nationalen Volksarmee. Bei Anwendung des § 8a Abs. 1
bis 3 bestimmt sich der Zeitraum einer Wehrdienstzeit von
nicht mehr als drei Jahren unter Einbeziehung von Vor-
dienstzeiten in der Nationalen Volksarmee.
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Zweiter Teil

Berufsférderung
und Dienstzeitversorgung

Abschnitt |

Berufsférderung
und Dienstzeitversorgung
der Soldaten auf Zeit

1. Arten

§3
(1) Die Berufsférderung der Soldaten auf Zeit umfasst

1. wéhrend der Wehrdienstzeit den allgemeinberuflichen
Unterricht an der Bundeswehrfachschule,

2. in der Regel nach der Wehrdienstzeit und auBerhalb
der Bundeswehrfachschulen und der Bildungseinrich-
tungen der Streitkrafte die Fachausbildung in 6ffent-
lichen und privaten Einrichtungen, die auch sonst eine
Ausbildung und Weiterbildung flir das spéatere Berufs-
leben durchfiihren, und

3. die Eingliederung in das spéatere Berufsleben.

(2) Die Dienstzeitversorgung der Soldaten auf Zeit
umfasst:

1. Ubergangsgebiihrnisse,

2. Ausgleichsbezlige,

3. Ubergangsbeihilfe,

4. Unterschiedsbetrag nach § 47 Abs. 1 Satz 2.

(8) Zur Dienstzeitversorgung gehort ferner die jahrliche
Sonderzuwendung.

2. Aligemeinberuflicher
Unterricht und Fachausbildung

§4
(1) Soldaten auf Zeit, die auf die Dauer von

1. acht und weniger als zwdlf Jahren in das Dienstverhalt-
nis eines Soldaten auf Zeit berufen worden sind, haben
in den letzten 15 Monaten der Dienstzeit,

2. zwolf und mehr Jahren in das Dienstverhéltnis eines
Soldaten auf Zeit berufen worden sind, haben in den
letzten 24 Monaten der Dienstzeit

Anspruch auf Teilnahme am allgemeinberuflichen Unter-
richt auf Kosten des Bundes; der Anspruch entsteht in
dem Zeitpunkt, der hiernach flir den Beginn der Teilnahme
bestimmt ist. Soldaten auf Zeit, die mit einer nach den
Laufbahnvorschriften geforderten wissenschaftlichen
Vorbildung in die Bundeswehr eingestellt worden sind,
haben keinen Anspruch auf Teilnahme am allgemeinberuf-
lichen Unterricht.

(2) Die Teilnahme am allgemeinberuflichen Unterricht
richtet sich nach der Eignung und Neigung des Soldaten.
Der Anspruch erlischt durch Verzicht; mit der Feststellung
der Nichteignung des Soldaten beschrankt sich der noch
nicht verbrauchte Teil des Anspruchs auf die Méglichkeit,
das Recht aus § 5a auszuiliben. Der Anspruch vermindert
sich im Umfang der Teilnahme an einer Ausbildung an
Hochschulen oder Fachschulen im Rahmen der militari-
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schen Ausbildung auf Kosten des Bundes, wenn ihr
Abschluss von allen Landern im Geltungsbereich dieses
Gesetzes zivilberuflich anerkannt ist; dies gilt nicht, wenn
die Ausbildung aus dienstlichen Griinden vorzeitig be-
endet worden ist. Der Anspruch vermindert sich auch
unbeschadet des Satzes 5 flr die in

1. Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 genannten Soldaten auf Zeit im
Umfang von drei Monaten,

2. Absatz 1 Satz 1 Nr. 2 genannten Soldaten auf Zeit im
Umfang von sechs Monaten,

wenn die militdrische Ausbildung zum Bestehen einer
Abschlussprifung in einem anerkannten Ausbildungsbe-
ruf, dessen Ausbildungsdauer nach der Ausbildungsord-
nung mindestens auf zwei Jahre festgelegt ist, geflhrt hat
oder der Soldat auf Grund einer vor der Wehrdienstzeit
abgeschlossenen Ausbildung mit einem Unteroffizier-
dienstgrad, der mindestens der Besoldungsgruppe A 6
zugeordnet ist, eingestellt wurde. Der Anspruch vermin-
dert sich ferner im Umfang von sechs Monaten, wenn die
militarische Ausbildung

1. zum Erwerb des Realschulabschlusses, eines diesem
gleichwertigen oder eines héherwertigen schulischen
Abschlusses oder

2. zum Bestehen einer nach den Bestimmungen des
Berufsbildungsgesetzes oder der Handwerksordnung
durchgefiihrten Meisterpriifung oder einer gleichge-
stellten beruflichen Fortbildungsprifung

geflhrt hat; Uber die Gleichstellung der zur Minderung
fihrenden Fortbildungsprifungen entscheidet das Bun-
desministerium der Verteidigung im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fur Bildung und Forschung. Der
Zeitraum, um den sich der Anspruch nach Satz 5 vermin-
dert, darf zusammen mit dem Zeitraum, flir den zum
Erwerb des Abschlusses Fachausbildung nach diesem
Gesetz gewahrt worden ist, sechs Monate nicht Uberstei-
gen. Satz 5 findet in den Féllen seiner Nummer 2 nur dann
Anwendung, wenn der Soldat in den letzten drei Jahren
vor dem Zeitpunkt, in dem der Anspruch ohne Anwendung
der Satze 3 bis 5 entstehen wirde, Uberwiegend in einer
der maBgeblichen Ausbildung entsprechenden Verwen-
dung gestanden hat.

(3) Das Bundesministerium der Verteidigung oder die
von ihm bestimmte Behérde der Bundeswehrverwaltung
kann auf Antrag die Teilnahme am allgemeinberuflichen
Unterricht

1. bereits fir einen friiheren als den nach Absatz 1 Satz 1
und Absatz 2 Satz 3 bis 7 bestimmten Zeitraum zulas-
sen, wenn

a) dies aus dienstlichen Griinden geboten ist oder

b) der Anspruch des Soldaten wegen der im Einzelfall
in Betracht kommenden Ausbildung nicht innerhalb
dieses Zeitraums erfillt werden kann,

2. Uber die Beendigung des Dienstverhaltnisses hinaus
um hdchstens sechs Monate verlangern, wenn der
Anspruch des Soldaten wegen Krankheit, die nicht auf
eigenes grobes Verschulden zurlickzuflihren ist, einer
Mutterschutzfrist, einer Elternzeit, einer Kindererzie-
hung im Sinne des § 13b Abs. 2 Nr. 3 oder aus einem
von ihm nicht zu vertretenden Grunde nicht erflllt wer-
den konnte.
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(4) Das Nahere Uber den Beginn des allgemeinberuf-
lichen Unterrichts, seine Art und Dauer, die Erklarung des
Verzichts sowie Uber die an der Bundeswehrfachschule
abzulegenden Prifungen bestimmt die Bundesregierung
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundes-
rates.

§5
(1) Soldaten auf Zeit, die nicht Inhaber eines Eingliede-
rungsscheins sind, haben Anspruch auf Fachausbildung
auf Kosten des Bundes, wenn sie auf die Dauer von min-
destens vier Jahren in das Dienstverhaltnis eines Soldaten
auf Zeit berufen worden sind. Die Fachausbildung wird auf
Antrag gewahrt.

(2) Der Anspruch auf Fachausbildung erlischt, wenn das
Dienstverhéltnis aus anderen Griinden endet als

1. wegen Ablaufs der Zeit, fir die der Soldat in das
Dienstverhaltnis eines Soldaten auf Zeit berufen wor-
denist (§ 54 Abs. 1 des Soldatengesetzes), oder

2. wegen Dienstunfahigkeit, die nicht auf eigenes grobes
Verschulden zuriickzufiihren ist.

(3) Sind bei einer Entlassung auf eigenen Antrag Uber-
gangsgebiihrnisse nach § 11 Abs. 4 bewilligt worden,
kann die Fachausbildung ganz oder zum Teil bis zur Dauer
des Zeitraums gewéhrt werden, fiir den Ubergangsge-
buhrnisse zustehen.

(4) Die Art der Fachausbildung richtet sich nach der Nei-
gung und Eignung des Soldaten, die Hohe ihrer Kosten
nach der Lange der Wehrdienstzeit. Zu den Kosten gehort,
wenn die Teilnahme an der Fachausbildung die Arbeits-
kraft Uberwiegend in Anspruch nimmt, ein Ausbildungszu-
schuss. Er betrégt 15 vom Hundert der Dienstbezlige, die
jeweils der Bemessung der Ubergangsgebiihrnisse zu-
grunde liegen oder zugrunde liegen wirden; Einkommen
aus der Fachausbildung ist anzurechnen. Die §§ 46, 49,
50, 60 und 61 gelten entsprechend.

(5) Die Fachausbildung dauert bei einer Wehrdienstzeit
von

1. vier und weniger als sechs Jahren bis zu sechs Mona-
ten,

2. sechs und weniger als acht Jahren bis zu einem Jahr,

3. acht und weniger als zwdlf Jahren bis zu einem Jahr
und neun Monaten,

4. zwolf und mehr Jahren bis zu drei Jahren.

Der Anspruch auf Fachausbildung nach Satz 1 Nr. 3 ver-
mindert sich in den Féallen des § 4 Abs. 2 Satz 4 Nr. 1 im
Umfang von drei Monaten. Die Fachausbildung nach
Satz 1 Nr. 4 dauert flr Soldaten auf Zeit, die eine Hoch-
schulausbildung (§ 4 Abs. 2 Satz 3) erhalten und die
Abschlussprifung bestanden haben, bis zu zwei Jahren.

(6) Die Bewilligung einer Fachausbildung kann wider-
rufen werden, wenn auf Grund

1. der Leistungen oder des Verhaltens des Soldaten oder
2. nicht hinreichender Eignung der Bildungseinrichtung

nicht zu erwarten ist, dass das Ausbildungsziel erreicht
wird.

(7) Das Bundesministerium der Verteidigung oder die
von ihm bestimmte Behérde der Bundeswehrverwaltung
kann auf Antrag die Teilnahme an der Fachausbildung im
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Rahmen der bewilligten Art Uber die nach Absatz 5 vorge-
sehenen Zeitrdume hinaus verlangern. Die Verlangerung
darf einschlieBlich einer Verlangerung nach § 4 Abs. 3
Nr. 2 ein Jahr, im Falle der Entlassung wegen Dienst-
unféhigkeit, die nicht auf eigenes grobes Verschulden
zurtickzufiihren ist, nach einer Wehrdienstzeit von mehr
als sieben Jahren zwei Jahre nicht Ubersteigen.

(8) Das Néhere Uber die Antragstellung, den Beginn der
Fachausbildung, die Beriicksichtigung der Interessen des
Berechtigten beim Ubergang in eine andere Fachausbil-
dung und beim Widerruf der Bewilligung einer Fachausbil-
dung sowie Uber die Hohe der Kosten der Fachausbildung
bestimmt die Bundesregierung durch Rechtsverordnung
mit Zustimmung des Bundesrates.

§5a
(1) Auf Antrag eines Soldaten auf Zeit wird

1. Teilnahme am allgemeinberuflichen Unterricht an Stel-
le von Fachausbildung oder

2. Fachausbildung an Stelle von Teilnahme am allge-
meinberuflichen Unterricht

gewahrt.

(2) Im Falle des Absatzes 1 Nr. 1 gilt § 5 Abs. 4 Satz 2
bis 4 entsprechend. Wird der Soldat im Falle des Absat-
zes 1 Nr. 2 vom militdrischen Dienst freigestellt, so ist das
aus der Fachausbildung erzielte Einkommen auf die fur
diesen Zeitraum zustehende Besoldung anzurechnen;
§ 60 gilt entsprechend.

(3) Das Nahere Uber Art und Dauer des allgemeinberuf-
lichen Unterrichts nach Absatz 1 Nr. 1 und Uber den
Beginn der Fachausbildung nach Absatz 1 Nr. 2 sowie
Uber die Antragstellung bestimmt die Bundesregierung
durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundes-
rates.

3. Eingliederung
in das spatere Berufsleben

a) Allgemeines

§6
Soldaten auf Zeit, die Dienstzeitversorgung erhalten,
wird nach ihrem Ausscheiden aus dem Wehrdienst die

Eingliederung in das spatere Berufsleben nach MaBgabe
der §§ 7 bis 10 erleichtert.

b) Durchfihrung
der EingliederungsmaBnahmen

§7

(1) Die ehemaligen Soldaten werden innerhalb der
Berufsférderung der Bundeswehr bei der Erlangung eines
ihrer Ausbildung entsprechenden Arbeitsplatzes unter-
stltzt. Es sind rechtzeitig, auch bereits wahrend der Wehr-
dienstzeit, die MaBnahmen einzuleiten oder durchzu-
fihren, die eine Arbeitsaufnahme im Anschluss an die
Beendigung des Dienstverhéltnisses oder der Fachausbil-
dung ermdglichen. Fir Soldaten, die ihre volle berufliche
Leistungsfahigkeit erst nach einer Einarbeitungszeit erlan-
gen konnen, kann ein Einarbeitungszuschuss gewéahrt
werden.
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(2) Bewirbt sich ein Soldat auf Zeit, dessen Dienstzeit flr
einen Zeitraum von zwodlf oder mehr Jahren festgesetzt
worden ist, bis zum Ablauf von sechs Monaten nach
Beendigung seines Wehrdienstverhaltnisses oder der
Fachausbildung um Einstellung in den &ffentlichen Dienst,
so stehen seiner Einstellung Vorschriften nicht entgegen,
nach denen ein Héchstalter bei der Einstellung nicht Uber-
schritten sein darf. Dies gilt auch, wenn der Soldat im
Anschluss an den Wehrdienst eine fur den kinftigen Beruf
vorgeschriebene, Uber die allgemein bildende Schulbil-
dung hinausgehende Ausbildung ohne unzuldssige Uber-
schreitung der Regelzeit durchfihrt und sich bis zum
Ablauf von sechs Monaten nach Beendigung der Ausbil-
dung um Einstellung in den &ffentlichen Dienst bewirbt.

(3) Die Vermittlung in freie Arbeitsplatze obliegt der Bun-
desanstalt fir Arbeit; dabei ist die nach diesem Gesetz
gewahrte Berufsférderung zu beriicksichtigen. § 10 Abs. 4
bleibt unberihrt.

c) Anrechnung der Zeit
der Fachausbildung
und der Wehrdienstzeit

§8

(1) Die Zeit einer Fachausbildung wird auf die Berufszu-
gehdrigkeit angerechnet, wenn der ehemalige Soldat im
Anschluss an die Fachausbildung in dem erlernten oder
einem vergleichbaren Beruf sechs Monate tatig ist. Eine
voriibergehende berufsfremde Beschaftigung bleibt auBer
Betracht.

(2) Die Zeit des Grundwehrdienstes oder die nach § 7
Abs. 1 des Wehrpflichtgesetzes auf den Grundwehrdienst
anrechenbare Zeit des Wehrdienstes als Soldat auf Zeit
wird bei ehemaligen Soldaten auf Zeit, die der Wehrpflicht
unterliegen, auf die Berufszugehdrigkeit angerechnet.
Soweit Wehrdienstzeiten nicht nach Satz 1 oder als Zeit
einer Fachausbildung nach Absatz 1 voll zu berlcksichti-
gen sind, werden sie zu einem Drittel auf die Berufszu-
gehdrigkeit angerechnet.

(3) Die Zeiten einer Fachausbildung und des Wehr-
dienstes werden nach den Absatzen 1 und 2 auch auf die
Betriebszugehorigkeit angerechnet, wenn der ehemalige
Soldat nach Beendigung des Dienstverhéltnisses sechs
Monate dem Betrieb angehdrt. In einer betrieblichen oder
Uberbetrieblichen Altersversorgung beschrankt sich eine
Anrechnung nach Satz 1 auf die Berilicksichtigung bei den
Unverfallbarkeitsfristen des § 1 des Gesetzes zur Verbes-
serung der betrieblichen Altersversorgung.

(4) Bei Arbeitnehmern im 6&ffentlichen Dienst werden
Zeiten einer Fachausbildung und des Wehrdienstes nach
MaBgabe der Absétze 1 und 2 auf die Dienst- und
Beschéaftigungszeit angerechnet, wenn der ehemalige
Soldat nach Beendigung des Dienstverhaltnisses sechs
Monate im &ffentlichen Dienst beschéftigt ist.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten entsprechend, wenn ein
Soldat im Anschluss an eine Fachausbildung oder an den
Wehrdienst eine fur den kiinftigen Beruf férderliche Aus-
bildung ohne unzuléssige Uberschreitung der Regelzeit
durchfiihrt. Auf Probe- und Ausbildungszeiten sowie auf
Wartezeiten fur den Erwerb des Urlaubsanspruchs wer-
den Zeiten einer Fachausbildung und des Wehrdienstes
nicht angerechnet.
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(6) Die Absatze 1 bis 5 gelten nicht fir einen der Wehr-
pflicht unterliegenden ehemaligen Soldaten auf Zeit, des-
sen Dienstzeit fUr einen Zeitraum bis zu zwei Jahren fest-
gesetzt oder nach § 54 Abs. 3 des Soldatengesetzes liber
diesen Zeitraum hinaus verlangert worden ist.

§8a

(1) Bewirbt sich ein Soldat auf Zeit oder ehemaliger Sol-
dat auf Zeit, dessen Dienstzeit fir einen Zeitraum von
nicht mehr als drei Jahren festgesetzt worden ist, bis zum
Ablauf von sechs Monaten nach Beendigung des Dienst-
verhéltnisses um Einstellung als Beamter und wird er in
den Vorbereitungsdienst eingestellt, so darf nach Erwerb
der Befahigung flr die Laufbahn die Anstellung nicht Uber
den Zeitpunkt hinausgeschoben werden, zu dem der
Beamte ohne Ableisten des Grundwehrdienstes oder des
nach § 7 Abs. 1 des Wehrpflichtgesetzes auf den Grund-
wehrdienst anrechenbaren Wehrdienstes als Soldat auf
Zeit zur Anstellung herangestanden hétte. Das Ableisten
der vorgeschriebenen Probezeit wird dadurch nicht
berlhrt. Die Satze 1 und 2 gelten flr Beforderungen sinn-
gemaB, sofern die dienstlichen Leistungen eine Beftrde-
rung wéhrend der Probezeit rechtfertigen.

(2) Die Zeit des Grundwehrdienstes oder die nach § 7
Abs. 1 des Wehrpflichtgesetzes auf den Grundwehrdienst
anrechenbare Zeit des Wehrdienstes als Soldat auf Zeit,
dessen Dienstzeit flr einen Zeitraum von nicht mehr als
drei Jahren festgesetzt worden ist, wird auf die bei der
Zulassung zu weiterfihrenden Prifungen im Beruf nach-
zuweisende Zeit einer mehrjdhrigen Tétigkeit nach der
Lehrabschlusspriifung angerechnet, soweit eine Zeit von
drei Jahren nicht unterschritten wird.

(3) Beginnt ein ehemaliger Soldat auf Zeit, dessen
Dienstzeit fur einen Zeitraum von nicht mehr als drei Jah-
ren festgesetzt worden ist, im Anschluss an den Wehr-
dienst eine fur den kinftigen Beruf als Beamter vorge-
schriebene, Uber die allgemein bildende Schulbildung
hinausgehende Ausbildung oder wird diese durch den
Wehrdienst unterbrochen, so gilt Absatz 1 entsprechend,
wenn er sich bis zum Ablauf von sechs Monaten nach
Beendigung der Ausbildung um Einstellung als Beamter
bewirbt und auf Grund dieser Bewerbung eingestellt wird.
Dienstzeiten, die Voraussetzung fiir eine Bef6rderung
sind, beginnen flr einen unter den dem Satz 1 entspre-
chenden Voraussetzungen eingestellten Richter mit dem
Zeitpunkt, zu dem er ohne Ableisten des Grundwehrdiens-
tes oder des nach § 7 Abs. 1 des Wehrpflichtgesetzes auf
den Grundwehrdienst anrechenbaren Wehrdienstes als
Soldat auf Zeit zur Ermennung auf Lebenszeit herange-
standen hatte.

(4) Die Absétze 1 und 3 gelten entsprechend fiir einen
Arbeitnehmer, dessen Ausbildung fur ein spéteres Beam-
tenverhéltnis durch eine festgesetzte mehrjahrige Tétig-
keit im Arbeitsverhaltnis an Stelle des sonst vorgeschrie-
benen Vorbereitungsdienstes durchgefihrt wird.

(5) Die Absétze 1 bis 4 gelten nicht

1. fur einen der Wehrpflicht unterliegenden Soldaten auf
Zeit oder ehemaligen Soldaten auf Zeit, dessen Dienst-
zeit fir einen Zeitraum bis zu zwei Jahren festgesetzt
oder nach § 54 Abs. 3 des Soldatengesetzes Uber die-
sen Zeitraum hinaus verlédngert worden ist, und

2. fUr einen Soldaten auf Zeit oder ehemaligen Soldaten
auf Zeit, der nicht der Wehrpflicht unterliegt.
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d) Eingliederungsschein
und Zulassungsschein

§9

(1) Soldaten auf Zeit, die im unmittelbaren Anschluss an
ihr Wehrdienstverhaltnis Beamte werden wollen, erhalten
auf Antrag einen Eingliederungsschein flr den 6ffentlichen
Dienst, wenn

1. ihr Dienstverhaltnis ohne eine Verlangerung nach § 40
Abs. 3 des Soldatengesetzes wegen Ablaufs einer fest-
gesetzten Dienstzeit von zwdlf oder mehr Jahren
enden wirde oder

2. ihre Entlassung wegen Dienstunfahigkeit, die nicht auf
eigenes grobes Verschulden zurtickzufihren ist, ver-
fagt wird, nachdem

a) ihre Dienstzeit flr einen Zeitraum von zwdlf oder
mehr Jahren festgesetzt worden ist oder

b) sie sich zwar fiir eine Dienstzeit von zwdlf oder mehr
Jahren verpflichtet haben, ihre Dienstzeit aber im
Hinblick auf eine besondere Ausbildung zun&chst
auf einen kirzeren Zeitraum festgesetzt worden ist

und sie eine Dienstzeit von mindestens vier Jahren abge-
leistet haben. Soldaten auf Zeit, die Angestellte im &ffent-
lichen Dienst oder ohne Inanspruchnahme eines Einglie-
derungsscheins Beamte werden wollen, erhalten auf An-
trag einen Zulassungsschein fiir den offentlichen Dienst,
wenn ihr Dienstverhaltnis aus den in Satz 1 Nr. 1 oder 2
genannten Griinden endet.

(2) Der Eingliederungsschein oder der Zulassungs-
schein ist bei Ablauf der festgesetzten Dienstzeit oder bei
Zustellung der Entlassungsverfliigung zu erteilen. Der
Zulassungsschein ist auch nach Rickgabe des Eingliede-
rungsscheins auf Antrag, der innerhalb eines Monats nach
Unanfechtbarkeit der Feststellung nach Absatz 3 Satz 2
Nr. 2 und 3 zu stellen ist, zu erteilen; die Erteilung eines
Zulassungsscheins ist nicht mehr zuldssig, wenn nach
§ 12 Abs. 4 Satz 1 ein Antrag auf Zahlung der Ubergangs-
beihilfe gestellt ist. Die Erteilung eines Eingliederungs-
scheins oder Zulassungsscheins ist ausgeschlossen,
wenn der Soldat rechtskréaftig zur Dienstgradherabset-
zung verurteilt worden ist.

(3) Die Inhaber eines Eingliederungsscheins, eines
Zulassungsscheins oder einer Bestdtigung nach § 10
Abs. 4 Satz 4 sind auf die nach § 10 Abs. 1 und 2 vorbehal-
tenen Stellen einzustellen, im unmittelbaren Anschluss an
den Vorbereitungsdienst nach bestandener beamten-
rechtlicher Laufbahnpriifung zu Beamten auf Probe zu
ernennen und als Beamte oder dienstordnungsmaBig
Angestellte anzustellen oder als Angestellte in das
Arbeitsverhaltnis auf unbestimmte Zeit zu Ubernehmen,
wenn sie die beamtenrechtlichen, dienstordnungsmagi-
gen oder tarifvertraglichen Voraussetzungen erfullen. Das
Recht aus dem Eingliederungsschein einschlieBlich des
Anspruchs nach § 11a erlischt fur seinen Inhaber mit der
Feststellung, dass

1. erschuldhaft einer Aufforderung zur Mitwirkung im Ein-
gliederungsverfahren nicht Folge geleistet hat,

2. er eine Einstellung als Beamter nicht mehr oder nicht
mehr mit Hilfe des Eingliederungsscheins anstrebt,

3. seine Einstellung aus beamtenrechtlichen Griinden
abgelehnt worden ist oder
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4. das mit Hilfe des Eingliederungsscheins begriindete
Beamtenverhéltnis aus einem von ihm zu vertretenden
Grunde vor der Anstellung geendet hat.

e) Stellenvorbehalt

§10

(1) Den Inhabern eines Eingliederungsscheins oder
Zulassungsscheins sind vorzubehalten

1. bei Einstellungen in den Vorbereitungsdienst bei den
Einstellungsbehérden des Bundes, der Lander, der
Gemeinden (Gemeindeverbande) mit mehr als 10 000
Einwohnern sowie anderer Kdrperschaften, Anstalten
und Stiftungen des o6ffentlichen Rechts mit jeweils
mehr als 20 planméaBigen Beamtenstellen oder ent-
sprechenden durch Angestellte zu besetzenden Stel-
len mit Ausnahme der &ffentlich-rechtlichen Religions-
gesellschaften und ihrer Verbande jede sechste Stelle
bei der Einstellung fir den einfachen und mittleren
Dienst und jede neunte Stelle bei der Einstellung fir
den gehobenen Dienst,

2. von den durch Angestellte zu besetzenden freien, frei
werdenden und neu geschaffenen Stellen des Bundes,
der Lander, der Gemeinden (Gemeindeverbande) mit
mehr als 10000 Einwohnern sowie anderer Kérper-
schaften, Anstalten und Stiftungen des offentlichen
Rechts mit jeweils mehr als 20 planmaBigen Beamten-
stellen oder entsprechenden durch Angestellte zu
besetzenden Stellen mit Ausnahme der o6ffentlich-
rechtlichen Religionsgesellschaften und ihrer Verbén-
de jeweils jede zehnte Stelle innerhalb der Vergiitungs-
gruppen IX bis X oder Kr. |, Vc bis VI
oder Kr. Il bis Kr. VI und lll bis Va/b oder Kr. VI bis Kr. X
des Bundes-Angestelltentarifvertrages oder der ent-
sprechenden Vergiltungsgruppen anderer Tarifver-
trédge, wenn diese Stellen nicht einem voriibergehen-
den Bedarf dienen.

Soweit eine Einstellung nicht unmittelbar in ein Beamten-
verhdltnis oder ein Angestelltenverhaltnis im Sinne des
Satzes 1 vorgesehen, sondern zun&chst ein vorgeschalte-
tes Ausbildungsverhéltnis zu durchlaufen ist, sind an
Stelle der nach Satz 1 vorzubehaltenden Stellen in ent-
sprechender Anzahl Stellen bei Einstellungen in die vorge-
schalteten Ausbildungsverhéltnisse vorzubehalten. Wird
die Ausbildung flr eine Beamtenlaufbahn ausschlieBlich
in einem anderen Ausbildungsverhéltnis als dem eines
Beamten auf Widerruf im Vorbereitungsdienst durchge-
fihrt, gilt bei Einstellungen in dieses Ausbildungsverhalt-
nis Satz 1 Nr. 1 entsprechend.

(2) Bei der Einstellung von Angestellten, die bei den
Tragern der Sozialversicherung fiir eine dienstordnungs-
maBige Anstellung ausgebildet werden, gilt Absatz 1
Satz 1 Nr. 1 und Satz 2 entsprechend.

(3) Der Stellenvorbehalt des Absatzes 1 gilt nicht
1. bei Einstellungen in den Polizeivollzugsdienst,

2. bei Einstellungen in den Schuldienst fir eine Verwen-
dung als Lehrer,

3. fur Stellen des Deutschen Roten Kreuzes in Bayern
und

4. fur Stellen, die herkdmmlich mit weiblichen Angestell-
ten besetzt werden.
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(4) Fir die Erfassung der Stellen und der Inhaber eines
Eingliederungsscheins oder Zulassungsscheins sind Vor-
merkstellen beim Bund und bei den L&ndern einzurichten.
Die Inhaber eines Eingliederungsscheins oder Zulas-
sungsscheins bewerben sich bei den Vormerkstellen und
sind von diesen nach Eignung und Neigung den Einstel-
lungsbehdrden zuzuweisen. Sie sind von diesen zum
nachstmoglichen Zeitpunkt gemaB § 9 Abs. 3 Satz 1 ein-
zustellen. Das gilt auch, wenn ein Soldat zur Durchfiihrung
der Fachausbildung (§§ 4, 5a Abs. 1 Nr. 2) vom militari-
schen Dienst freigestellt wird; an die Stelle des Eingliede-
rungsscheins oder Zulassungsscheins tritt in diesem Falle
bis zu dessen Erteilung eine Bestéatigung Uber den bei
Ablauf der festgesetzten Dienstzeit bestehenden An-
spruch. Die Feststellung nach § 9 Abs. 3 Satz 2 trifft eine
Vormerkstelle des Bundes im Einvernehmen mit der fur
die Einstellungsbehérde zustandigen Vormerkstelle. Einen
unter den Vormerkstellen erforderlichen Ausgleich fihrt
eine Vormerkstelle des Bundes im Einvernehmen mit den
Vormerkstellen der Lander durch. Das Bundesministerium
des Innern regelt im Einvernehmen mit dem Bundes-
ministerium der Verteidigung durch Rechtsverordnung mit
Zustimmung des Bundesrates das Néhere Uber die Vor-
merkstellen des Bundes sowie Uber die Aufgaben der Vor-
merkstellen der Lander, Uber die Bewerbung, Erfassung,
Zuweisung und Einstellung der Inhaber eines Eingliede-
rungsscheins, Zulassungsscheins oder einer Bestéatigung
nach Satz 4, die Erfassung und Bekanntgabe der Stellen
sowie die Feststellung nach § 9 Abs. 3 Satz 2.

4. Dienstzeitversorgung

a) Ubergangsgebiihrnisse
und Ausgleichsbezlige

§11

(1) Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von min-
destens vier Jahren erhalten Ubergangsgebiihrnisse,
wenn ihr Dienstverhélinis endet wegen Ablaufs der Zeit,
flr die sie in dieses berufen sind (§ 54 Abs. 1 des Solda-
tengesetzes), oder wegen Dienstunfahigkeit, die nicht auf
eigenes grobes Verschulden zurlickzufihren ist. Dies gilt
nicht, wenn im Anschluss an die Beendigung des Dienst-
verhaltnisses als Soldat auf Zeit ein Dienstverhaltnis als
Berufssoldat begriindet wird.

(2) Ubergangsgebiihrnisse werden gewéhrt nach einer
Dienstzeit von

1. vier und weniger als sechs Jahren fur sechs Monate,
2. sechs und weniger als acht Jahren fiir ein Jahr,

3. acht und weniger als zwélIf Jahren flr ein Jahr und neun
Monate,

4. zwolf und mehr Jahren fir drei Jahre.

In den Fallen des § 4 Abs. 2 Satz 4 Nr. 1 werden Uber-
gangsgebihrnisse fir ein Jahr und sechs Monate
gewahrt. Soldaten auf Zeit, deren Anspruch auf Fachaus-
bildung sich nach § 5 Abs. 5 Satz 3 bestimmt, erhalten
Ubergangsgebiihrnisse nach Satz 1 Nr. 4 firr zwei Jahre.
Die Ubergangsgebuhrnisse betragen 75 vom Hundert der
Dienstbezlige des letzten Monats; war ein Soldat auf Zeit
im letzten Monat ohne Dienstbezlige beurlaubt, gelten als
Dienstbezlige die dem letzten Dienstgrad entsprechenden
Dienstbezlige. Bei der Berechnung ist der Familienzu-
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schlag (§ 47 Abs. 1 Satz 1) bis zur Stufe 1 zugrunde zu
legen.

(3) Wird die Fachausbildung nach § 5 Abs. 7 verlangert,
so kénnen fir die Zeit der Verlangerung die Ubergangs-
gebuhrnisse Uber die in Absatz 2 bestimmten Zeitrdume
hinaus gewé&hrt werden.

(4) Ubergangsgebiihrnisse kénnen ganz oder zum Teil
den Soldaten auf Zeit bewilligt werden, die nach einer
Dienstzeit von mindestens vier Jahren auf eigenen Antrag
entlassen worden sind, weil das Verbleiben im Wehrdienst
fur sie wegen auBergewohnlicher persénlicher Grinde
eine besondere Héarte bedeutet hatte.

(5) Die Ubergangsgebiihrnisse werden in Monatsbetra-
gen wie die Dienstbezlige gezahlt. Beim Tode des Berech-
tigten ist der noch nicht ausgezahlte Betrag dem Uberle-
benden Ehegatten oder seinen Abkdmmlingen weiterzu-
zahlen. Sind Anspruchsberechtigte nach Satz 2 nicht vor-
handen, so sind die Ubergangsgebiihrnisse den Eltern
weiterzuzahlen. Als Ausnahme kann das Bundesministeri-
um der Verteidigung oder die von ihm bestimmte Behérde
der Bundeswehrverwaltung die Zahlung fur den gesamten
Anspruchszeitraum oder fiir einen Teil desselben auch in
einer Summe zulassen; fir diesen Zeitraum gilt der
Anspruch auf Ubergangsgebiihrnisse als abgegolten.

(6) Ubergangsgebiihrnisse stehen fiir einen Zeitraum
nicht zu, flr den Versorgungskrankengeld nach § 16 des
Bundesversorgungsgesetzes oder nach Gesetzen, die
das Bundesversorgungsgesetz fur anwendbar erklaren,
gewahrt wird. Dieser Zeitraum wird in die Zeitrdume nach
den Absétzen 2 und 3 nicht eingerechnet.

§11a

(1) Inhaber eines Eingliederungsscheins erhalten nach
Beendigung des Wehrdienstverhéltnisses an Stelle von
Ubergangsgebiihrnissen Ausgleichsbeziige. Die Aus-
gleichsbezlige werden gewéhrt beim Bezug

1. von Anwaérterbeziigen als Beamter auf Widerruf im Vor-
bereitungsdienst oder von Bezligen in einem sonstigen
Ausbildungsverhéltnis als Beamter auf Widerruf in
Hoéhe des Unterschiedsbetrages zwischen diesen
Bezligen zuzlglich des Urlaubsgeldes und dem
Grundgehalt und Familienzuschlag der Dienstbeziige
des letzten Monats zuziglich des Urlaubsgeldes als
Soldat auf Zeit,

2. von Dienstbezligen als Beamter in Héhe des Unter-
schiedsbetrages zwischen dem Grundgehalt dieser
Dienstbeziige und dem Grundgehalt der Dienstbeziige
des letzten Monats als Soldat auf Zeit,

langstens jedoch fir die Dauer von zehn Jahren. Auf die
Ausgleichsbezlige finden die Vorschriften des Bundesbe-
soldungsgesetzes Uber den Kaufkraftausgleich entspre-
chende Anwendung. Der Anspruch auf Ausgleichsbeziige
erlischt, wenn das Beamtenverhaltnis nach der Anstellung
endet.

(2) Stirbt ein ehemaliger Soldat auf Zeit, der einen
Anspruch auf Ausgleichsbezlige hat, ist § 11 Abs. 5 Satz 2
und 3 mit der MaBgabe entsprechend anzuwenden, dass
den anspruchsberechtigten Hinterbliebenen vom Ersten
des auf den Sterbemonat folgenden Monats an Uber-
gangsgebuhrnisse fir einen Zeitraum zu zahlen sind, fir
den sie dem Verstorbenen ohne Inanspruchnahme eines
Eingliederungsscheins klinftig noch zugestanden hatten.
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b) Ubergangsbeihilfe

§12

(1) Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von mehr
als neun Monaten erhalten eine Ubergangsbeihilfe, wenn
ihr Dienstverhéltnis endet wegen Ablaufs der Zeit, fir die
sie in dieses berufen sind (§ 54 Abs. 1 des Soldatengeset-
zes), oder wegen Dienstunféhigkeit, die nicht auf eigenes
grobes Verschulden zuriickzufiihren ist. Die Ubergangs-
beihilfe wird bei Beendigung des Dienstverhéltnisses in
einer Summe gezahlt. § 11 Abs. 1 Satz 2 gilt entspre-
chend.

(2) Die Ubergangsbeihilfe betragt fir Soldaten auf Zeit,
die nicht Inhaber eines Eingliederungsscheins oder Zulas-

sungsscheins (§ 9) sind, nach einer Dienstzeit von
1. weniger als 18 Monaten das Eineinhalbfache,

2. 18 Monaten und

weniger als zwei Jahren das Einvierflinftelfache,

3. zweiund weniger als

vier Jahren das Zweifache,
4. vier und weniger als
acht Jahren das Vierfache,

5. acht und mehr Jahren das Sechsfache

der Dienstbezlige des letzten Monats.

(8) FUr Inhaber eines Eingliederungsscheins betragt die
Ubergangsbeihilfe 25 vom Hundert und filr Inhaber eines
Zulassungsscheins 50 vom Hundert des nach Absatz 2
zustehenden Betrages. Bei Inhabern eines Eingliede-
rungsscheins steht der Beendigung des Dienstverhaltnis-
ses nach Absatz 1 die Beendigung nach § 125 Abs. 1 des
Beamtenrechtsrahmengesetzes gleich.

(4) Der ehemalige Soldat auf Zeit erhalt in den Fallen des
§ 9 Abs. 3 Satz 2 sowie in den Fallen der Beendigung des
Dienstverhaltnisses wegen Zeitablaufs nach § 40 Abs. 3
des Soldatengesetzes oder wegen Dienstunféhigkeit nach
§ 55 Abs. 2 in Verbindung mit Abs. 6 Satz 3 des Soldaten-
gesetzes nach Rickgabe des Eingliederungsscheins Ver-
sorgung nach den §§ 5, 5a und 11 sowie Ubergangsbeihil-
fe nach Absatz 2 oder, sofern er nach § 9 Abs. 2 Satz 2 die
Erteilung eines Zulassungsscheins beantragt hat, nach
Absatz 3; in den Fallen des § 9 Abs. 3 Satz 2 Nr. 2 und 3 ist
die Ubergangsbeihilfe nach Absatz 2 jedoch nur auf
Antrag zu gewahren. Bemessungsgrundlage sind die
Dienstbezige und die Wehrdienstzeit, die der Berechnung
der Ubergangsbeihilfe nach Absatz 3 zugrunde gelegen
haben. Die bisher gewahrten Leistungen (Ubergangsbei-
hilfe nach Absatz 3 und Ausgleichsbezilige) sind anzurech-
nen.

(5) Inhaber des Zulassungsscheins kdnnen unter Rlck-
gabe des Zulassungsscheins die Ubergangsbeihilfe nach
Absatz 2 wéhlen, es sei denn, dass sie mit Hilfe des Zulas-
sungsscheins bereits als Beamte oder dienstordnungs-
maBig Angestellte angestellt oder als Angestellte in ein
Arbeitsverhaltnis auf unbestimmte Zeit tbernommen wor-
den sind. Der nachtragliche Erwerb des Zulassungs-
scheins gegen Rlckzahlung der nach Absatz 2 gewéahrten
Ubergangsbeihilfe ist nicht zul&ssig.

(6) Sind Ubergangsgebiihrnisse nach § 11 Abs. 4 ganz
oder zum Teil bewilligt, so wird die Ubergangsbeihilfe in
dem entsprechenden Umfang gewéhrt.

(7) Diein § 11 Abs. 5 Satz 2 genannten Hinterbliebenen
eines Soldaten auf Zeit, der nach einer Wehrdienstzeit von
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mehr als neun Monaten verstorben ist, erhalten die Uber-
gangsbeihilfe, die dem Verstorbenen nach Absatz 2 zuge-
standen héatte, wenn im Zeitpunkt seines Todes sein
Dienstverhéltnis unter den Voraussetzungen des Absat-
zes 1 geendet héatte. Sind Anspruchsberechtigte nach
Satz 1 nicht vorhanden, ist die Ubergangsbeihilfe den
Eltern zu gewéhren.

(8) Schwebt im Zeitpunkt der Beendigung des Dienst-
verhéltnisses gegen den Soldaten auf Zeit ein Verfahren,
das nach § 54 Abs. 2 Nr. 2 des Soldatengesetzes zum Ver-
lust der Rechtsstellung oder nach § 55 Abs. 1 oder 5 des
Soldatengesetzes zur Entlassung fiihren kdnnte, so darf
die Ubergangsbeihilfe erst nach dem rechtskraftigen
Abschluss des Verfahrens und nur gewahrt werden, wenn
kein Verlust der Versorgungsbeziige eingetreten ist.

(9) § 49 Abs. 2 gilt entsprechend.

5. Berufsférderung
und Dienstzeitversorgung
in besonderen Fillen

a) Ubergangsbeihilfe
bei kurzen Wehrdienstzeiten

§13

Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit bis zu neun
Monaten erhalten eine Ubergangsbeihilfe, wenn ihr
Dienstverhéltnis endet wegen Ablaufs der Zeit, flr die sie
in dieses berufen sind (§ 54 Abs. 1 des Soldatengesetzes),
oder wegen Dienstunféhigkeit, die nicht auf eigenes gro-
bes Verschulden zuriickzufilhren ist. Die Ubergangsbei-
hilfe wird in Héhe des Entlassungsgeldes nach § 9 des
Wehrsoldgesetzes und, soweit der Soldat nicht im unmit-
telbaren Anschluss an das nach Satz 1 beendete Dienst-
verhéltnis Grundwehrdienst leistet, zusétzlich in Héhe des
Uberbriickungsgeldes nach § 5a des Unterhaltssiche-
rungsgesetzes gewahrt. § 12 Abs. 8 gilt entsprechend.

b) Berlicksichtigung
friherer Dienstverhéltnisse

§13a

Hat ein Soldat auf Zeit vor seiner Berufung in das
Dienstverhaltnis bereits Grundwehrdienst (§ 5 des Wehr-
pflichtgesetzes), freiwilligen zusatzlichen Wehrdienst (§ 6b
des Wehrpflichtgesetzes) oder Dienst als Soldat auf Zeit
geleistet, so berechnen sich seine Versorgungsbeziige
nach den §§ 11 und 12 nach der Gesamtdienstzeit. Betra-
ge, die ihm auf Grund des frilheren Dienstverhéltnisses
nach § 9 des Wehrsoldgesetzes oder den §§ 11 bis 13
und 47 Abs. 1 Satz 2 dieses Gesetzes zugestanden
haben, sind nach Anwendung von Ruhens-, Klrzungs-
und Anrechnungsvorschriften anzurechnen. Der Umfang
einer Berufsforderung richtet sich nach der Gesamtdienst-
zeit. Ein Anspruch auf Erteilung eines Eingliederungs-
scheins besteht nur, wenn nach Beendigung des friiheren
Dienstverhaltnisses Ubergangsgebiihrnisse nach § 11
nicht zugestanden haben oder das letzte Dienstverhéltnis
nach einer ununterbrochenen Dienstzeit von zwdlIf oder
mehr Jahren geendet hat. Zeiten einer auf Grund eines
frheren Dienstverhaltnisses gewéhrten Berufsférderung
sind auf die nunmehr zustehende Berufsférderung anzu-
rechnen; in diesen Féllen gilt § 13b Abs. 3 sinngemas.

1267

c) Beurlaubung ohne Dienstbezige

§13b

(1) Die nach den §§ 11, 12 und 47 Abs. 1 Satz 2 zuste-
henden Versorgungsbeziige sind bei Soldaten auf Zeit,
die ohne Dienstbezlige oder wahrend eines vorausgegan-
genen Wehrdienstverhaltnisses ohne Wehrsold beurlaubt
worden sind, nach Anwendung von Ruhens-, Kirzungs-
und Anrechnungsvorschriften um den Betrag zu kirzen,
der dem Verhaltnis der Zeit der Beurlaubung zur Gesamt-
dienstzeit (§ 2) entspricht. Dies gilt entsprechend fir die
Zeit eines unerlaubten schuldhaften Fernbleibens vom
Dienst unter Verlust der Dienstbezlige oder des Wehr-
soldes.

(2) Die Kuirzung entfallt fir die Zeit

1. der Beurlaubung, soweit die Berlcksichtigung dieser
Zeit allgemein zugestanden ist,

2. einer Elternzeit,

3. einer Kindererziehung von der Geburt des Kindes bis
zur gesetzlich festgesetzten Dauer einer Elternzeit,
wenn diese Zeit in eine Beurlaubung nach § 28 Abs. 5
des Soldatengesetzes fallt.

(3) Verbleiben dem ehemaligen Soldaten auf Zeit weni-
ger als zwei Drittel der Ubergangsgebiihrnisse, die ohne
Anwendung der Absétze 1 und 2 zugestanden hétten, und
steht ihm auf Grund des § 13c nur ein verminderter
Anspruch auf Berufsférderung zu, kann der Anspruchs-
zeitraum, fiir den Ubergangsgebiihrnisse noch zustehen,
auf Antrag unter entsprechender Erhéhung der Uber-
gangsgebihrnisse gekirzt werden; hierdurch darf jedoch
der Monatsbetrag nicht Uberschritten werden, der ohne
Anwendung der Abséatze 1 und 2 zustehen wirde. Der
Umrechnung des Anspruchszeitraums sind die Uber-
gangsgebihrnisse zugrunde zu legen, die im ersten
Monat des verbleibenden Anspruchszeitraums ohne An-
wendung der Absétze 1 und 2 zugestanden héatten.

§13c

(1) Bei Soldaten auf Zeit, die ohne Dienstbeziige oder
wahrend eines vorausgegangenen Wehrdienstverhéltnis-
ses ohne Wehrsold beurlaubt worden sind, wird die Zeit
der Beurlaubung bei der Anwendung

1. des § 7 Abs. 2 und des § 9 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 und 2
Buchstabe a nicht in die festgesetzte Dienstzeit,

2. des § 8 Abs. 2 Satz 2 nicht in die Wehrdienstzeit,

3. des § 9 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 Buchstabe b nicht in die Ver-
pflichtungszeit,

4. des §9 Abs. 1 Satz1 Nr.2 und des § 11 Abs. 4 nicht in
die Mindestdienstzeit,

5. des § 13a Satz 4 nicht in die ununterbrochene Dienst-
zeit

eingerechnet. Die Anspriiche nach den §§ 4 und 5 werden
in dem Umfang gekirzt, der dem Verhéltnis der Zeit der
Beurlaubung zur Gesamtdienstzeit entspricht, und die
verbleibenden Anspriiche auf volle Monate aufgerundet.
Die Sé&tze 1 und 2 gelten entsprechend fur die Zeit eines
unerlaubten schuldhaften Fernbleibens vom Dienst unter
Verlust der Dienstbeziige oder des Wehrsoldes.

(2) Absatz 1 gilt nicht fur die Zeit

1. einer Beurlaubung zu &ffentlichen zwischenstaatlichen
oder Uberstaatlichen Einrichtungen,
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2. einer Beurlaubung, wenn spéatestens bei Beendigung
des Urlaubs schriftlich zugestanden worden ist, dass
dieser 6ffentlichen Belangen oder dienstlichen Interes-
sen dient,

3. einer Beurlaubung bis zur Dauer von drei Monaten im
Entlassungsverfahren wegen Dienstunfahigkeit,

4. einer Elternzeit,

5. einer Kindererziehung in dem in § 13b Abs. 2 Nr. 3
bestimmten Umfang,

6. einer Abwesenheit sonstiger Art bis zur Dauer von
30 Tagen.

d) Versorgung beim Ruhen
der Rechte und Pflichten

§13d

(1) Auf einen Soldaten auf Zeit, dessen Rechte und
Pflichten aus dem Wehrdienstverhéltnis nach dem Abge-
ordnetengesetz oder entsprechenden Rechtsvorschriften
geruht haben, sind, soweit die Zeit des Ruhens nicht als
Dienstzeit im Sinne des Versorgungsrechts gilt, § 13b
Abs. 1 Satz 1 und § 13c Abs. 1 Satz 2 entsprechend anzu-
wenden.

(2) Die Zeit, die ein Soldat als Mitglied der Bundesregie-
rung oder als Parlamentarischer Staatssekretar bei einem
Mitglied der Bundesregierung zuriickgelegt hat, gilt fir die
Versorgung als Wehrdienstzeit. Dies gilt auch fir die Zeit
als Mitglied einer Landesregierung oder als Inhaber eines
Amtes, das dem eines Parlamentarischen Staatssekretéars
im Sinne des Gesetzes Uber die Rechtsverhéltnisse der
Parlamentarischen Staatssekretére entspricht. In den Fal-
len des § 25 Abs. 4 Satz 3 des Soldatengesetzes sind
§ 13b Abs. 1 Satz 1 und § 13c Abs. 1 Satz 2 entsprechend
anzuwenden hinsichtlich der Zeit, um die die Zeit des
Dienstverhéltnisses bis zum Ende der Amtszeit kirzer ist
als die festgesetzte Dienstzeit.

Abschnitt Il

Dienstzeitversorgung
der Berufssoldaten

1. Arten

§14

(1) Die Dienstzeitversorgung der Berufssoldaten um-
fasst:

Ruhegehalt oder Unterhaltsbeitrag,

Unfallruhegehalt,

Ubergangsgeld,

Ausgleich bei Altersgrenzen,

Erhéhungsbetrag nach § 26 Abs. 7 Satz 3 Halbsatz 1,
Unterschiedsbetrag nach § 47 Abs. 1 Satz 2,
Ausgleichsbetrag nach § 47 Abs. 2,
Anpassungszuschlag nach § 95 Abs. 2 Satz 5,
Leistungen nach den §§ 70 bis 74.

(2) Zur Dienstzeitversorgung gehort ferner die jahrliche
Sonderzuwendung.

© ® N o kDb~
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2. Ruhegehalt
a) Allgemeines

§15

(1) Ein Berufssoldat, der in den Ruhestand getreten ist
(§ 25 Abs. 4, §§ 44, 50, 51 Abs. 3 des Soldatengesetzes),
erhéalt Ruhegehalt, in den Fallen des § 50 des Soldatenge-
setzes erst nach Ablauf der Zeit, fir die Dienstbeziige
gewahrt werden. Bezlge, die einem Soldaten im Ruhe-
stand nach oder entsprechend § 4 Abs. 1 Satz 1 des
Bundesbesoldungsgesetzes gewéhrt werden, gelten als
Ruhegehalt.

(2) Als Dienstzeit nach § 44 Abs. 5 des Soldatengeset-
zes wird die Zeit berticksichtigt, die ruhegehaltféhig ist.
Zeiten, die kraft gesetzlicher Vorschrift als ruhegehaltféhi-
ge Dienstzeit gelten oder nach § 22 als ruhegehaltfahige
Dienstzeit berlcksichtigt werden, sind einzurechnen.
Satz 2 gilt nicht fir Zeiten, die der Berufssoldat bis zum
2. Oktober 1990 in dem in Artikel 3 des Einigungsvertrages
genannten Gebiet zuriickgelegt hat.

§16

Das Ruhegehalt wird auf der Grundlage der ruhegehalt-
féahigen Dienstbezlige und der ruhegehaltfahigen Dienst-
zeit berechnet.

b) Ruhegehaltfdhige Dienstbezlige

§17
(1) Ruhegehaltfahige Dienstbeziige sind
1. das Grundgehalt,

2. der Familienzuschlag (§ 47 Abs. 1 Satz 1) bis zur
Stufe 1,

3. der Betrag nach Nummer 6 der Vorbemerkungen zu
den Bundesbesoldungsordnungen A und B (Anlage |
zum Bundesbesoldungsgesetz) fir Offiziere, die in
strahlgetriebenen Kampfflugzeugen als Flugzeugfiih-
rer oder Waffensystemoffizier verwendet wurden und
als solche in den Ruhestand versetzt werden, wenn die
Voraussetzungen flr eine Weitergewahrung nach
Absatz 2 dieser Nummer vorliegen,

4. sonstige Dienstbeziige, die im Besoldungsrecht als
ruhegehaltfahig bezeichnet sind,

die dem Soldaten in den Fallen der Nummern 1, 3 und 4
zuletzt zugestanden haben oder in den Fallen der Num-
mer 2 nach dem Besoldungsrecht zustehen wirden. Bei
einer Beurlaubung ohne Dienstbezlige gelten als ruhege-
haltfahige Dienstbezilige die dem letzten Dienstgrad ent-
sprechenden ruhegehaltféhigen Dienstbeziige.

(2) Ist der Berufssoldat wegen Dienstunfahigkeit infolge
Wehrdienstbeschadigung in den Ruhestand versetzt wor-
den, so ist das Grundgehalt der nach Absatz 1 Nr. 1 oder
§ 18 Abs. 1 maBgebenden Besoldungsgruppe nach der
Dienstaltersstufe zugrunde zu legen, die er bis zum Zeit-
punkt des Eintritts in den Ruhestand wegen Erreichens
der jeweils fiir ihn nach den Vorschriften des Soldatenge-
setzes geltenden besonderen oder allgemeinen Alters-
grenze héatte erreichen kdnnen. Fur Offiziere, die in strahl-
getriebenen Kampfflugzeugen als Flugzeugflihrer oder
Waffensystemoffizier verwendet werden, gelten hierbei
die dienstgradbezogenen Altersgrenzen.
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§18

(1) Hat ein Berufssoldat die Dienstbeziige seines letzten
Dienstgrades vor dem Eintritt in den Ruhestand nicht min-
destens drei Jahre erhalten, so sind nur die Bezlige seines
vorletzten Dienstgrades ruhegehaltféhig, wenn die Dienst-
bezuge des letzten Dienstgrades nicht der Eingangsbe-
soldungsgruppe seiner Laufbahn entsprechen. Hat der
Berufssoldat vorher einen Dienstgrad nicht gehabt, so
setzt das Bundesministerium der Verteidigung im Einver-
nehmen mit dem Bundesministerium des Innern die ruhe-
gehaltfahigen Dienstbeziige bis zur Hohe der ruhegehalt-
féhigen Dienstbezlige der néchstniedrigeren Besoldungs-
gruppe fest. In die Dreijahresfrist einzurechnen ist die
innerhalb dieser Frist liegende Zeit einer Beurlaubung
ohne Dienstbeziige, soweit sie als ruhegehaltféhig
berlicksichtigt worden ist.

(2) Absatz 1 gilt nicht, wenn der Berufssoldat vor Ablauf
der Frist wegen Dienstunfahigkeit infolge Wehrdienstbe-
schadigung in den Ruhestand versetzt worden ist.

§19
(weggefallen)

c) Ruhegehaltfahige Dienstzeit

§ 20

(1) Ruhegehaltfahig ist die Wehrdienstzeit (§ 2 Abs. 1
Satz 1). Dies gilt nicht fir die Zeit

1. vor Vollendung des 17. Lebensjahres,

2. einer Beurlaubung ohne Dienstbeziige oder ohne
Wehrsold; die Zeit einer Beurlaubung ohne Dienstbe-
zlige kann berticksichtigt werden, wenn spatestens bei
Beendigung des Urlaubs schriftlich zugestanden wor-
den ist, dass dieser 6ffentlichen Belangen oder dienst-
lichen Interessen dient,

3. eines unerlaubten schuldhaften Fernbleibens vom
Dienst unter Verlust der Dienstbezlige oder des
Wehrsoldes,

4. eines Wehrdienstes im Sinne des § 51 Abs. 6 und § 54
Abs. 4 des Soldatengesetzes.

(2) Nicht ruhegehaltfahig sind Wehrdienstzeiten

1. in einem Soldatenverhaltnis, das durch eine Entschei-
dung der in § 48 des Soldatengesetzes bezeichneten
Art oder durch Disziplinarurteil beendet worden ist,

2. im Dienstverhaltnis eines Berufssoldaten oder Solda-
ten auf Zeit, das durch Entlassung auf Antrag des Sol-
daten beendet worden ist, wenn ihm ein Verfahren mit
der Folge des Verlustes seiner Rechte oder der Entfer-
nung aus dem Dienstverhéltnis drohte.

Das Bundesministerium der Verteidigung kann Ausnah-
men zulassen.

(3) Ruhegehaltfahig ist die wahrend der Wehrdienstzeit
zurlickgelegte Zeit

1. als Mitglied der Bundesregierung oder einer Landes-
regierung,

2. der Bekleidung des Amtes eines Parlamentarischen
Staatssekretérs bei einem Mitglied der Bundesregie-
rung nach dem 14. Dezember 1972 oder bei einem Mit-
glied einer Landesregierung, soweit entsprechende
Voraussetzungen vorliegen,
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3. im offentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Einrichtung.

Die Absétze 1 und 2 gelten entsprechend.

§ 21

Die ruhegehaltfahige Dienstzeit nach § 20 erhdht sich
um die Zeit, die ein Soldat im Ruhestand zurtickgelegt hat

1. in einer seine Arbeitskraft voll beanspruchenden ent-
geltlichen Beschaftigung als Berufssoldat, Beamter,
Richter oder in einem Amtsverhaltnis im Sinne des § 20
Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 und 2, ohne einen neuen Versor-
gungsanspruch zu erlangen,

2. in einer Tatigkeit im Sinne des § 64 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3.

§ 20 Abs. 1 Satz 2 Nr. 2 und 3 und Abs. 2 gilt entspre-
chend, flr die Anwendung des Satzes 1 Nr. 1 auBerdem
§ 64 Abs. 2 Satz 2.

§22

Als ruhegehaltfahig sollen auch folgende Zeiten berlick-
sichtigt werden, in denen ein Berufssoldat nach Vollen-
dung des 17. Lebensjahres vor der Berufung in das
Dienstverhdltnis eines Soldaten auf Zeit oder eines
Berufssoldaten im privatrechtlichen Arbeitsverhéltnis im
Dienst eines offentlich-rechtlichen Dienstherrn ohne von
dem Soldaten zu vertretende Unterbrechung tatig war,
wenn diese Tatigkeit zu seiner Einstellung als Soldat auf
Zeit oder als Berufssoldat geflihrt hat:

1. Zeiten einer hauptberuflichen in der Regel einem
Beamten, Unteroffizier oder Offizier obliegenden oder
spéter einem Beamten, Unteroffizier oder Offizier Uber-
tragenen entgeltlichen Beschaftigung oder

2. Zeiten einer flr seine Laufbahn férderlichen Tatigkeit.

Der Téatigkeit im Dienst eines 6ffentlich-rechtlichen
Dienstherrn steht die Tétigkeit im Dienst von Einrichtun-
gen gleich, die von mehreren der im Satz 1 bezeichneten
Dienstherrn durch Staatsvertrag oder Verwaltungsabkom-
men zur Erflllung oder Koordinierung ihnen obliegender
hoheitsrechtlicher Aufgaben geschaffen worden sind. Zei-
ten mit einer geringeren als der regelmaBigen Arbeitszeit
durfen nur zu dem Teil als ruhegehaltfahig berticksichtigt
werden, der dem Verhéltnis der tatséchlichen zur regel-
maBigen Arbeitszeit entspricht.

§23

(1) Einem Berufssoldaten kann die nach Vollendung des
17. Lebensjahres verbrachte Mindestzeit

1. der auBer der allgemeinen Schulbildung vorgeschrie-
benen Ausbildung (Fachschul-, Hochschul- und prakti-
sche Ausbildung, Ubliche Priifungszeit),

2. einer praktischen hauptberuflichen Tatigkeit, die fur die
Ubernahme in das Soldatenverh&ltnis vorgeschrieben ist,

als ruhegehaltfahig berlicksichtigt werden, die Zeit einer
Fachschul- oder Hochschulausbildung einschlieBlich der
Prifungszeit bis zu drei Jahren. Wird die allgemeine
Schulbildung durch eine andere Art der Ausbildung
ersetzt, so steht diese der Schulbildung gleich.

(2) An Stelle einer Berticksichtigung nach Absatz 1 kdnnen
einem Berufssoldaten nach Vollendung des 17. Lebens-
jahres verbrachte Zeiten einer praktischen Ausbildung
und einer praktischen hauptberuflichen Tatigkeit bis zu
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einer Gesamtzeit von fUnf Jahren als ruhegehaltfahige
Dienstzeit berlicksichtigt werden, wenn sie flr die Wahr-
nehmung der ihm als Soldat auf Zeit oder Berufssoldat
Ubertragenen Aufgaben férderlich sind. Absatz 1 Satz 2
gilt entsprechend.

(8) Hat der Berufssoldat sein Studium nach der Festset-
zung von Regelstudienzeiten in dem jeweiligen Studien-
gang begonnen, kann die tatsachliche Studiendauer nur
insoweit berticksichtigt werden, als die Regelstudienzeit
einschlieBlich der Prifungszeit nicht Gberschritten ist.

(4) Bei einer Beurlaubung ohne Dienstbezlige innerhalb
des Soldatenverhéltnisses oder bei Teilzeitbeschaftigung
oder Beurlaubung ohne Dienstbezlige wéhrend einer
Beschéftigung auBerhalb des Soldatenverhaltnisses wer-
den Ausbildungszeiten nach den Absatzen 1 bis 3 nur
in dem Umfang berlcksichtigt, der dem Verhéltnis der
tatséchlichen ruhegehaltfahigen Dienstzeit zu der ruhe-
gehaltfahigen Dienstzeit entspricht, die ohne die Freistel-
lung erreicht worden wére; hierbei wird in den Fallen des
§ 26 Abs. 2 und 3 die ruhegehaltfahige Dienstzeit jeweils
bis zur allgemeinen Altersgrenze erweitert. Satz 1 gilt nicht
flr Freistellungszeiten wegen Kindererziehung bis zu einer
Dauer von drei Jahren fir jedes Kind sowie fir sonstige
Freistellungen bis zu insgesamt zwéIf Monaten.

§ 24

Die Zeit, wahrend der ein Berufssoldat nach Vollendung
des 17. Lebensjahres vor seinem Eintritt in die Bundes-
wehr

1. besondere Fachkenntnisse erworben hat, die die not-
wendige Voraussetzung fir seine Verwendung in
einem Fachgebiet in der Bundeswehr bilden, oder

2. als Entwicklungshelfer im Sinne des Entwicklungshel-
fergesetzes tétig gewesen ist,

kann als ruhegehaltfahige Dienstzeit, jedoch héchstens
bis zur Hélfte und in der Regel nicht Uber zehn Jahre
hinaus, berticksichtigt werden.

§24a

Zeiten, die nach § 30 des Bundesbesoldungsgesetzes
fir das Besoldungsdienstalter nicht beriicksichtigt wer-
den, sind nicht ruhegehaltfahig.

§ 24b

(1) Dienstzeiten nach § 64 Abs. 1, Beschaftigungszeiten
nach § 22 und sonstige Zeiten nach den §§ 24 und 66, die
der Berufssoldat bis zum 2. Oktober 1990 in dem in Arti-
kel 3 des Einigungsvertrages genannten Gebiet zurlick-
gelegt hat, werden nicht als ruhegehaltfdhige Dienstzeit
berlicksichtigt, soweit die allgemeine Wartezeit fir die
gesetzliche Rentenversicherung erflillt ist und diese Zeiten
als rentenrechtliche Zeiten berlcksichtigungsféhig sind;
Ausbildungszeiten nach § 23 sind nicht ruhegehaltfahig,
soweit die allgemeine Wartezeit fir die gesetzliche Ren-
tenversicherung erflillt ist. Rentenrechtliche Zeiten sind
auch solche im Sinne des Artikels 2 des Renten-Uber-
leitungsgesetzes.

(2) Soweit die allgemeine Wartezeit fur die gesetzliche
Rentenversicherung nicht erflllt ist, kénnen die in Ab-
satz 1 genannten Zeiten im Rahmen der dort genannten
Vorschriften insgesamt héchstens bis zu finf Jahren als
ruhegehaltféhig berlicksichtigt werden.
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§25

(1) Ist der Berufssoldat vor Vollendung des 60. Lebens-
jahres wegen Dienstunfahigkeit in den Ruhestand getre-
ten, wird die Zeit vom Eintritt in den Ruhestand bis zum
Ablauf des Monats der Vollendung des 60. Lebensjahres
flr die Berechnung des Ruhegehaltes der ruhegehaltfahi-
gen Dienstzeit zu zwei Dritteln hinzugerechnet (Zurech-
nungszeit), soweit diese Zeit nicht nach anderen Vor-
schriften als ruhegehaltfahig bericksichtigt wird. Ist der
Berufssoldat nach § 51 Abs. 4 des Soldatengesetzes
erneut in das Dienstverhéltnis eines Berufssoldaten beru-
fen worden, so wird eine der Berechnung des friiheren
Ruhegehaltes zugrunde gelegene Zurechnungszeit inso-
weit berlicksichtigt, als die Zahl der dem neuen Ruhege-
halt zugrunde liegenden Dienstjahre hinter der Zahl der
dem friheren Ruhegehalt zugrunde gelegenen Dienst-
jahre zurlickbleibt. § 23 Abs. 4 Satz 1 erster Halbsatz gilt
entsprechend in den Fallen, in denen ein Soldat insgesamt
langer als zwolf Monate freigestellt war.

(2) Die Zeit der Verwendung eines Soldaten in Landern,
in denen er gesundheitsschadigenden klimatischen Ein-
flissen ausgesetzt ist, kann, soweit sie nach Vollendung
des 17. Lebensjahres liegt, bis zum Doppelten als ruhege-
haltfahige Dienstzeit berlicksichtigt werden, wenn sie
ununterbrochen mindestens ein Jahr gedauert hat. Ent-
sprechendes gilt flir einen beurlaubten Soldaten, dessen
Tatigkeit in den in Satz 1 genannten Gebieten &ffentlichen
Belangen oder dienstlichen Interessen diente, wenn dies
spatestens bei Beendigung des Urlaubs anerkannt
worden ist.

(3) Sind sowohl die Voraussetzungen des Absatzes 1 als
auch die Voraussetzungen des Absatzes 2 erfillt, findet
nur die fiir den Soldaten guinstigere Vorschrift Anwendung.

d)H6he des Ruhegehaltes

§26

(1) Das Ruhegehalt betragt fir jedes Jahr ruhegehalt-
fahiger Dienstzeit 1,875 vom Hundert der ruhegehaltfahi-
gen Dienstbeziige (§§ 17, 18), insgesamt jedoch hochs-
tens 75 vom Hundert.!) Der Ruhegehaltssatz ist auf zwei
Dezimalstellen auszurechnen, wobei die zweite Stelle um
1 zu erhohen ist, wenn in der dritten Stelle eine der
Ziffern 5 bis 9 verbleiben wirde. Satz 2 ist jedoch in den
Fallen der Absatze 2 bis 4 erst anzuwenden, wenn der sich
nach den Satzen 1 und 4 ergebende Ruhegehaltssatz
nach Absatz 3 oder 4 erhéht ist; hierbei sind der Ruhege-
haltssatz auf fiinf Dezimalstellen auszurechnen und die
finfte Stelle entsprechend der Regelung in Satz 2 zu run-
den. Zur Ermittlung der gesamten ruhegehaltfédhigen
Dienstjahre sind etwa anfallende Tage unter Benutzung
des Nenners 365 umzurechnen; Satz 2 gilt entsprechend.

(2) Das Ruhegehalt nach Absatz 1 wird nach MaBgabe
der Abséatze 3 und 4 fir die Berufssoldaten erhoht, die
nach den Vorschriften des Soldatengesetzes wegen
Uberschreitens der fiir sie unterhalb des 60. Lebensjahres
festgesetzten besonderen Altersgrenze in den Ruhestand

1) GemaB Artikel 2 Nr. 10 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa in Verbindung
mit Artikel 20 Abs. 2 Nr. 9 des Gesetzes vom 20. Dezember 2001 (BGBI. |
S. 3926) wird § 26 Abs. 1 Satz 1 ab 1. Januar 2003 wie folgt gefasst:

,Das Ruhegehalt betragt fur jedes Jahr ruhegehaltfahiger Dienstzeit
1,79375 vom Hundert der ruhegehaltféhigen Dienstbezlge (§§ 17, 18),
insgesamt jedoch héchstens 71,75 vom Hundert.“
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versetzt werden. Das Ruhegehalt darf flnfundsiebzig?)
vom Hundert der ruhegehaltfahigen Dienstbezlge nicht
Ubersteigen.

(3) Die Erhohung betragt fir die Berufssoldaten, die
wegen Uberschreitens der besonderen Altersgrenze des
53. Lebensjahres in den Ruhestand versetzt werden,
13,125 vom Hundert der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige
(8§ 17, 18). Die Erhdhung vermindert sich flir die Berufs-
soldaten, flr die als besondere Altersgrenze ein héheres
Lebensalter festgesetzt ist, um 1,875 vom Hundert fir
jedes Jahr, um das diese Altersgrenze Uber dem
53. Lebensjahr liegt.3) Die Erhéhung vermindert sich fer-
ner bei einem Berufssoldaten, der mehr als zwei Jahre
nach dem friihestméglichen Zeitpunkt nach Uberschrei-
ten der fUr ihn festgesetzten besonderen Altersgrenze in
den Ruhestand versetzt wird, in dem Umfang, um den sich
das Ruhegehalt durch die Dienstzeit, die Uber diesen
Zweijahreszeitraum hinausgeht, nach Absatz 1 erhéht.

(4) Die Erhdhung betragt fur Offiziere, die in strahlgetrie-
benen Kampfflugzeugen als Flugzeugfiihrer oder Waffen-
systemoffizier verwendet wurden und als solche in den
Ruhestand versetzt werden, 17,6254) vom Hundert der
ruhegehaltfdhigen Dienstbezlige (§§ 17, 18). Die Erh6hung
vermindert sich bei Zurruhesetzung nach Vollendung des
45. Lebensjahres um zwei Drittel der Steigerung des
Ruhegehaltes nach Absatz 1, soweit sie auf der Dienstzeit
nach Vollendung des 45. Lebensjahres beruht.

(5) (weggefallen)
(6) (weggefallen)

(7) Das Ruhegehalt betragt mindestens 35 vom Hundert
der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige (§§ 17, 18). An die
Stelle des Ruhegehaltes nach Satz 1 treten, wenn dies
gunstiger ist, 65 vom Hundert der jeweils ruhegehaltféhi-
gen Dienstbezlige aus der Endstufe der Besoldungs-
gruppe A 4. Die Mindestversorgung nach Satz 2 erhoht
sich um 30,68 Euro flr den Soldaten im Ruhestand und
die Witwe; der Erhéhungsbetrag bleibt bei einer Kirzung
nach § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 25 des
Beamtenversorgungsgesetzes auBer Betracht. Bleibt ein
Berufssoldat allein wegen langer Zeiten einer Freistellung
im Sinne des § 23 Abs. 4 mit dem Ruhegehalt nach den
Absatzen 1 bis 4 hinter der Versorgung nach Satz 1 oder 2
zuriick, wird nur das Ruhegehalt nach den Absatzen 1
bis 4 gezahlt; dies gilt nicht, wenn ein Berufssoldat wegen
Dienstunfahigkeit in den Ruhestand getreten ist.

(8) Ubersteigt beim Zusammentreffen von Mindestver-
sorgung nach Absatz 7 mit einer Rente nach Anwendung
des § 55a die Versorgung das Ruhegehalt nach den
Absétzen 1 bis 4, so ruht die Versorgung bis zur Héhe des

2) Gemas Artikel 2 Nr. 10 Buchstabe b Doppelbuchstabe bb in Verbindung
mit Artikel 20 Abs. 2 Nr. 9 des Gesetzes vom 20. Dezember 2001 (BGBI. |
S. 3926) wird in § 26 Abs. 2 Satz 2 ab 1. Januar 2003 die Angabe , flinf-
undsiebzig,, durch die Angabe ,, 71,75 ersetzt.

Gemas Artikel 2 Nr. 10 Buchstabe c in Verbindung mit Artikel 20 Abs. 2
Nr. 9 des Gesetzes vom 20. Dezember 2001 (BGBI. | S. 3926) werden in
§ 26 Abs. 3 die Satze 1 und 2 ab 1. Januar 2003 wie folgt gefasst:

,Die Erhéhung betrégt fir die Berufssoldaten, die wegen Uberschrei-
tens der besonderen Altersgrenze des 53. Lebensjahres in den Ruhe-
stand versetzt werden, 12,55625 vom Hundert der ruhegehaltfahigen
Dienstbezlige (§§ 17, 18). Die Erhéhung vermindert sich fur die Berufs-
soldaten, fir die als besondere Altersgrenze ein hoheres Lebensalter
festgesetzt ist, um 1,79375 vom Hundert fur jedes Jahr, um das diese
Altersgrenze liber dem 53. Lebensjahr liegt.”

GemaB Artikel 2 Nr. 10 Buchstabe d Doppelbuchstabe aa in Verbindung
mit Artikel 20 Abs. 2 Nr. 9 des Gesetzes vom 20. Dezember 2001 (BGBI. |
S. 3926) wird in § 26 Abs. 4 Satz 1 ab 1. Januar 2003 die Angabe
,17,625" durch die Angabe ,,16,86131" ersetzt.
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Unterschieds zwischen diesem Ruhegehalt und der Min-
destversorgung; in den von § 94b erfassten Fallen tritt das
nach dieser Vorschrift maBgebliche Ruhegehalt an die
Stelle des Ruhegehaltes nach den Absétzen 1 bis 4. Der
Erhdhungsbetrag nach Absatz 7 Satz 3 und der Unter-
schiedsbetrag nach § 47 Abs. 1 bleiben bei der Berech-
nung auBer Betracht. Die Summe aus Versorgung und
Rente darf nicht hinter dem Betrag der Mindestversorgung
zuzlglich des Unterschiedsbetrages nach § 47 Abs. 1
zurlickbleiben. Zahlbar bleibt mindestens das Ruhegehalt
nach den Abséatzen 1 bis 4 zuzlglich des Unterschiedsbe-
trages nach § 47 Abs. 1. Die Satze 1 bis 4 gelten entspre-
chend fir Witwen und Waisen.

(9) Bei einem nach § 50 des Soldatengesetzes in den
einstweiligen Ruhestand versetzten Berufssoldaten be-
tragt das Ruhegehalt fiir die Dauer der Zeit, die der Soldat
den Dienstgrad, mit dem er in den einstweiligen Ruhe-
stand versetzt wurde, innehatte, mindestens fur die Dauer
von sechs Monaten, langstens fur die Dauer von drei Jah-
ren, funfundsiebzig® vom Hundert der ruhegehaltfahigen
Dienstbezlige der Besoldungsgruppe, in der er sich zur
Zeit seiner Versetzung in den einstweiligen Ruhestand
befunden hat.

(10) Das Ruhegehalt vermindert sich um 3,6 vom Hun-
dert fUr jedes Jahr, um das der Berufssoldat vor Erreichen
der flir ihn geltenden besonderen oder allgemeinen Alters-
grenze wegen Dienstunfahigkeit, die nicht auf einer Wehr-
dienstbeschadigung beruht, in den Ruhestand versetzt
wird. Die Minderung des Ruhegehaltes darf 10,8 vom
Hundert nicht Gbersteigen. Absatz 1 Satz 2 und 4 gilt ent-
sprechend.

e) Voribergehende
Erhéhung des Ruhegehaltssatzes

§ 26a

(1) Der nach den sonstigen Vorschriften berechnete
Ruhegehaltssatz erhoht sich vortibergehend, wenn der
Soldat im Ruhestand

1. bis zum Beginn des Ruhestandes die Wartezeit von
60 Kalendermonaten fir eine Rente der gesetzlichen
Rentenversicherung erflllt hat,

2. a) wegen Dienstunfahigkeit im Sinne des § 44 Abs. 3
des Soldatengesetzes in den Ruhestand versetzt
worden ist oder

b) wegen Erreichens einer Altersgrenze in den Ruhe-
stand getreten ist,

3. einen Ruhegehaltssatz von siebzigf) vom Hundert
noch nicht erreicht hat und

4. keine Einklnfte im Sinne des § 53 Abs. 5 bezieht; die
Einklinfte bleiben auBer Betracht, soweit sie durch-
schnittlich im Monat 325 Euro nicht Gberschreiten.

Bei Offizieren, die in strahlgetriebenen Kampfflugzeugen
als Flugzeugfiihrer oder Waffensystemoffizier verwendet
wurden und als solche in den Ruhestand versetzt werden,
gilt Satz 1 mit der MaBgabe, dass sich der Ruhegehalts-

%) GemaB Artikel 2 Nr. 10 Buchstabe g Doppelbuchstabe aa in Verbindung
mit Artikel 20 Abs. 2 Nr. 9 des Gesetzes vom 20. Dezember 2001 (BGBI. |
S. 3926) wird in § 26 Abs. 9 Satz 1 ab 1. Januar 2003 die Angabe , fiinf-
undsiebzig” durch die Angabe ,, 71,75 ersetzt.

6) GemaB Artikel 2 Nr. 11 Buchstabe a Doppelbuchstabe cc in Verbindung
mit Artikel 20 Abs. 2 Nr. 10 des Gesetzes vom 20. Dezember 2001
(BGBI. I S. 3926) wird in § 26a Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 ab 1. Januar 2003 die
Angabe ,siebzig“ durch die Angabe ,,66,97 ersetzt.
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satz friihestens von dem Zeitpunkt an erhéht, zu dem sie
als Offiziere des Truppendienstes wegen Dienstunfahig-
keit in den Ruhestand versetzt worden wéren oder wegen
Uberschreitens der ihrem Dienstgrad entsprechenden
besonderen Altersgrenze in den Ruhestand hétten ver-
setzt werden kdénnen.

(2) Die Erhéhung des Ruhegehaltssatzes betragt 1 vom
Hundert der ruhegehaltfdhigen Dienstbezige flr je zwolf
Kalendermonate der fur die Erfillung der Wartezeit
(Absatz 1 Nr. 1) anrechnungsfahigen Pflichtversicherungs-
zeiten, soweit sie nach Vollendung des 17. Lebensjahres
bis zum Beginn des Ruhestandes zuriickgelegt wurden
und nicht als ruhegehaltféhig bericksichtigt sind, bis zum
Hochstsatz von 70 vom Hundert.”)

(3) Die Erhéhung féllt spatestens mit Ablauf des Monats
weg, in dem der Soldat im Ruhestand das 65. Lebensjahr
vollendet. Sie endet vorher, wenn der Soldat im Ruhe-
stand

1. eine Versichertenrente der gesetzlichen Rentenversi-
cherung bezieht, mit Ablauf des Tages vor dem Beginn
der Rente, oder

2. in den Féllen des Absatzes 1 Nr. 2 Buchstabe a nicht
mehr dienstunféhig ist, mit Ablauf des Monats, in dem
ihm der Wegfall der Erhdhung mitgeteilt wird, oder

3. ein Erwerbseinkommen bezieht, mit Ablauf des Tages
vor dem Beginn der Erwerbstétigkeit.

§ 35 Abs. 3 Satz 2 des Beamtenversorgungsgesetzes gilt
sinngemas.

(4) Die Erhdéhung des Ruhegehaltssatzes wird auf
Antrag vorgenommen. Antrédge, die innerhalb von drei
Monaten nach Eintritt des Berufssoldaten in den Ruhe-
stand gestellt werden, gelten als zum Zeitpunkt des Ruhe-
standseintritts gestellt. Wird der Antrag zu einem spéteren
Zeitpunkt gestellt, tritt die Erhéhung vom Beginn des
Antragsmonats an ein.

(5) Steht ein einmaliger Ausgleich nach § 2 Nr. 7 der Sol-
datenversorgungs-Ubergangsverordnung zu, werden die
auf den Absétzen 1 bis 4 beruhenden Erhdhungen des
Ruhegehaltes, soweit durch sie die jeweilige Mindestver-
sorgung Uberstiegen wird, auf den einmaligen Ausgleich
angerechnet, bis dessen Hohe durch die Summe dieser
monatlichen Erhéhungen des Ruhegehaltes erreicht wird.

§26b
(weggefallen)

3. Unfallruhegehalt

§27

(1) Auf einen Berufssoldaten, der wegen Dienstunfahig-
keit infolge eines Dienstunfalles in den Ruhestand versetzt

7) GemaB Artikel 2 Nr. 11 Buchstabe b in Verbindung mit Artikel 20 Abs. 2
Nr. 10 des Gesetzes vom 20. Dezember 2001 (BGBI. | S. 3926) wird
§ 26a Abs. 2 ab 1. Januar 2003 wie folgt gefasst:

+(2) Die Erhéhung des Ruhegehaltssatzes betragt 0,95667 vom Hun-
dert der ruhegehaltfahigen Dienstbeziige fir je zwdlf Kalendermonate
der fir die Erfullung der Wartezeit (Absatz 1 Nr. 1) anrechnungsfahigen
Pflichtbeitragszeiten, soweit sie nicht von § 74 Abs. 1 erfasst werden,
nach Vollendung des 17. Lebensjahres und vor Begriindung des Solda-
tenverhéltnisses zurtlickgelegt wurden und nicht als ruhegehaltfahig
bericksichtigt sind, bis zum Héchstsatz von 66,97 vom Hundert. In den
Féllen des § 26 Abs. 10 ist das Ruhegehalt, das sich nach Anwendung
des Satzes 1 ergibt, entsprechend zu vermindern. Fiir die Berechnung
nach Satz 1 sind verbleibende Kalendermonate unter Benutzung des
Nenners 12 umzurechnen; § 26 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.”
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worden ist, sind die §§ 36, 37, 44 Abs. 1 und 2 sowie die
§§ 45 und 87 des Beamtenversorgungsgesetzes entspre-
chend anzuwenden. In den Féllen des § 37 des Beamten-
versorgungsgesetzes bemisst sich das Unfallruhegehalt
fir Berufssoldaten in der Laufbahngruppe der Unteroffi-
ziere und fur Berufssoldaten mit dem Dienstgrad Fahnrich
oder Oberfahnrich mindestens nach der Besoldungs-
gruppe A 9, fUr Berufsoffiziere mindestens nach der
Besoldungsgruppe A 12, jedoch fur Stabsoffiziere und
Offiziere des Sanitatsdienstes mindestens nach der
Besoldungsgruppe A 16. Im Ubrigen gelten die Vorschrif-
ten Uber das Ruhegehalt.

(2) Dienstunfall ist ein auf auBerer Einwirkung beruhen-
des, plétzliches, ortlich und zeitlich bestimmbares, einen
Kdrperschaden verursachendes Ereignis, das in Aus-
Ubung oder infolge des Dienstes eingetreten ist. Zum
Dienst gehdren auch

1. Dienstreisen, Dienstgdnge und die dienstliche Tatigkeit
am Bestimmungsort,

2. die Teilnahme an dienstlichen Veranstaltungen,

3. Nebentétigkeiten im 6ffentlichen Dienst oder in dem
ihm gleichstehenden Dienst, zu deren Ubernahme der
Berufssoldat gemé&B § 20 Abs. 7 des Soldatengesetzes
in Verbindung mit § 64 des Bundesbeamtengesetzes
verpflichtet ist oder Tatigkeiten, deren Wahrnehmung
von ihm im Zusammenhang mit den Dienstgeschéften
erwartet wird, sofern der Berufssoldat hierbei nicht in
der gesetzlichen Unfallversicherung versichert ist (§ 2
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch).

(3) Als Dienst gilt auch das Zurlicklegen des mit dem
Dienst zusammenhéngenden Weges nach und von der
Dienststelle; hat der Berufssoldat wegen der Entfernung
seiner standigen Familienwohnung vom Dienstort an die-
sem oder in dessen Nahe eine Unterkunft, so gilt
Halbsatz 1 auch flr den Weg von und nach der Familien-
wohnung; der Zusammenhang mit dem Dienst gilt als
nicht unterbrochen, wenn der Berufssoldat von dem
unmittelbaren Wege zwischen der Wohnung und der
Dienststelle in vertretbarem Umfang abweicht, weil sein
dem Grunde nach kindergeldberechtigendes Kind, das
mit ihm in einem Haushalt lebt, wegen seiner oder seines
Ehegatten beruflichen Tatigkeit fremder Obhut anvertraut
wird oder weil er mit anderen Soldaten oder mit berufstati-
gen oder in der gesetzlichen Unfallversicherung versicher-
ten Personen gemeinsam ein Fahrzeug fir den Weg nach
und von der Dienststelle benutzt. Ein Unfall, den der Ver-
letzte bei der Gewahrung der unentgeltlichen truppenérzt-
lichen Versorgung oder auf einem hierzu notwendigen
Wege erleidet, gilt als Folge eines Dienstunfalles. Satz 2
gilt entsprechend, wenn der Verletzte dem Verlangen einer
zusténdigen Behdrde oder eines Gerichts, wegen der
Dienstunfallversorgung persénlich zu erscheinen, folgt
und dabei einen Unfall erleidet.

(4) Erkrankt ein Berufssoldat, der nach der Art seiner
dienstlichen Verrichtung der Gefahr der Erkrankung an
bestimmten Krankheiten besonders ausgesetzt ist, an
einer solchen Krankheit, so liegt ein Dienstunfall vor, es sei
denn, dass er sich die Krankheit auBerhalb des Dienstes
zugezogen hat. Die Erkrankung an einer solchen Krankheit
gilt jedoch stets als Dienstunfall, wenn sie durch gesund-
heitsschadigende Verhaltnisse verursacht worden ist,
denen der Berufssoldat am Ort seines dienstlich angeord-
neten Aufenthalts im Ausland besonders ausgesetzt war.
Die in Betracht kommenden Krankheiten bestimmt die
Bundesregierung durch Rechtsverordnung, die nicht der
Zustimmung des Bundesrates bedarf.
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(5) Dem durch Dienstunfall verursachten Kérperscha-
den gleichzuachten ist ein Kérperschaden, den ein
Berufssoldat auBerhalb seines Dienstes erleidet, wenn er
im Hinblick auf sein pflichtgem&Bes dienstliches Verhalten
oder wegen seiner Eigenschaft als Berufssoldat angegrif-
fen wird. Gleichzuachten ist ferner ein Korperschaden,
den ein Berufssoldat im Ausland erleidet, wenn er bei
Kriegshandlungen, Aufruhr oder Unruhen, denen er am
Ort seines dienstlich angeordneten Aufenthalts im Aus-
land besonders ausgesetzt war, angegriffen wird.

(6) Unbeschadet des Absatzes 4 wird einem Berufssol-
daten Unfallruhegehalt wie bei einem Dienstunfall auch
dann gewahrt, wenn eine Erkrankung oder deren Folgen
auf gesundheitsschadigende oder sonst vom Inland
wesentlich abweichende Verhéltnisse zurlickzuflihren
sind, denen er wéhrend einer besonderen Verwendung im
Sinne des § 58a Abs. 1 und 2 des Bundesbesoldungsge-
setzes besonders ausgesetzt war. Das Gleiche gilt fir
einen Unfall infolge derartiger Verhéltnisse. Unfallruhege-
halt ist ausgeschlossen, wenn sich der Berufssoldat grob
fahrlassig der Gefédhrdung ausgesetzt hat, es sei denn,
dass der Ausschluss fiir ihn eine unbillige Harte wére.

(7) Einem Berufssoldaten wird Unfallruhegehalt wie bei
einem Dienstunfall auch dann gewdahrt, wenn eine
gesundheitliche Schadigung bei dienstlicher Verwendung
im Ausland auf einen Unfall oder eine Erkrankung im
Zusammenhang mit einer Verschleppung oder einer
Gefangenschaft zurlickzufihren ist oder darauf beruht,
dass er aus sonstigen mit dem Dienst zusammenhangen-
den Griinden, die er nicht zu vertreten hat, dem Einfluss-
bereich des Dienstherrn entzogen ist.

(8) Einem Berufssoldaten, der zur Wahrnehmung einer
Tatigkeit, die o6ffentlichen Belangen oder dienstlichen
Interessen dient, beurlaubt worden ist und in Auslibung
oder infolge dieser Tatigkeit einen Koérperschaden erlei-
det, kann Versorgung nach dieser Vorschrift und den
§§ 63 und 63a gewéhrt werden.

4. Kapitalabfindung

§28

(1) Der Soldat im Ruhestand kann auf Antrag statt eines
Teils des Ruhegehaltes eine Kapitalabfindung erhalten

1. zur Schaffung oder Verbesserung einer Existenzgrund-
lage,

2. zum Erwerb oder zur wirtschaftlichen Starkung eige-
nen Grundbesitzes,

3. zum Erwerb grundstlicksgleicher Rechte,
4. zur Beschaffung einer Wohnstétte.

Handelt es sich in den Féllen des Satzes 1 um ein Vorha-
ben im Zusammenhang mit Grundeigentum, das vom Sol-
daten im Ruhestand nicht zur gewerblichen Nutzung vor-
gesehen ist, soll eine Kapitalabfindung nur bei dessen
Eigennutzung bewilligt werden.

(2) Eine Kapitalabfindung ist in der Regel zu versagen,
wenn der Soldat im Ruhestand das 55. Lebensjahr Uber-
schritten hat.

§ 29

(1) Eine Kapitalabfindung soll nur bewilligt werden,
wenn die bestimmungsgeméBe Verwendung des Geldes
gewahrleistet erscheint.
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(2) Eine Kapitalabfindung darf nicht gewahrt werden,
wenn der Soldat im Ruhestand wieder in die Bundeswehr
eingestellt ist oder als Beamter oder Arbeitnehmer im
offentlichen Dienst verwendet wird.

§ 30

(1) Der Teilbetrag des Ruhegehaltes, an dessen Stelle
die Kapitalabfindung tritt, darf 50 vom Hundert des Ruhe-
gehaltes und 2 455 Euro j&hrlich nicht Ubersteigen.

(2) Der Anspruch auf den Teil des Ruhegehaltes, an des-
sen Stelle die Kapitalabfindung tritt, erlischt mit Ablauf des
Monats der Auszahlung fur zehn Jahre. Als Abfindungs-
summe wird das Neunfache des ihr zugrunde liegenden
Jahresbetrages gezahlt.

§ 31

Die bestimmungsgemaBe Verwendung des Kapitals ist
durch die Form der Auszahlung und in der Regel durch
MaBnahmen zur Verhinderung alsbaldiger WeiterverauBe-
rung des Grundstlicks oder des an einem Grundstlick
bestehenden Rechts zu sichern. Hierzu kann vor allem
angeordnet werden, dass die WeiterverduBerung und
Belastung des Grundstlicks oder des an einem Grund-
stlick bestehenden Rechts innerhalb einer Frist bis zu flnf
Jahren nur mit Genehmigung des Bundesministeriums der
Verteidigung zulassig ist. Diese Anordnung wird mit der
Eintragung in das Grundbuch wirksam. Eingetragen wird
auf Ersuchen des Bundesministeriums der Verteidigung.

§32
(1) Die Kapitalabfindung ist insoweit zurtickzuzahlen, als

1. sie nicht bis zu dem Zeitpunkt, der vom Bundesminis-
terium der Verteidigung festgesetzt ist, bestimmungs-
geman verwendet worden ist oder

2. der Anspruch auf Ruhegehalt vor Ablauf der in § 30
Abs. 2 bezeichneten Frist aus anderen Griinden als
durch Tod des Berechtigten wegfallt.

(2) Die Kapitalabfindung ist abweichend von Absatz 1
Nr. 2 nicht zurlickzuzahlen, wenn der Ruhestand gemaB
§ 51 Abs. 5 des Soldatengesetzes endet. Der der Kapital-
abfindung zugrunde liegende Teil des Ruhegehaltes ist fir
die Zeit der Wiederverwendung von den Dienstbezligen
einzubehalten und an die Kasse abzuflihren, die firr die
Zahlung des Ruhegehaltes zusténdig war. Wird der wieder
verwendete Berufssoldat erneut in den Ruhestand ver-
setzt, so sind hinsichtlich der restlichen Kapitalabfindung
die §§ 30 bis 34 anzuwenden; wird er ohne einen
Anspruch auf Ruhegehalt entlassen, so ist er nach MaB-
gabe des § 33 zur Riickzahlung verpflichtet.

(8) Dem Abgefundenen kann vor Ablauf von zehn Jahren
auf Antrag der Teil des Ruhegehaltes, der durch die Kapi-
talabfindung erloschen ist, gegen Ruickzahlung der Abfin-
dungssumme wieder bewilligt werden, wenn wichtige
Grinde vorliegen.

§33

(1) Die Verpflichtung zur Riickzahlung (§ 32) beschrankt
sich nach Ablauf des ersten Jahres auf 91 vom Hundert
der Abfindungssumme, des zweiten Jahres auf 82 vom
Hundert der Abfindungssumme, des dritten Jahres auf
72 vom Hundert der Abfindungssumme, des vierten
Jahres auf 62 vom Hundert der Abfindungssumme, des
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finften Jahres auf 52 vom Hundert der Abfindungs-
summe, des sechsten Jahres auf 42 vom Hundert der
Abfindungssumme, des siebenten Jahres auf 32 vom
Hundert der Abfindungssumme, des achten Jahres auf
22 vom Hundert der Abfindungssumme, des neunten
Jahres auf 11 vom Hundert der Abfindungssumme. Die
Zeiten rechnen vom Ersten des auf die Auszahlung der
Abfindungssumme folgenden Monats bis zum Ende des
Monats, in dem die Abfindungssumme zurlickgezahlt
worden ist.

(2) Wird die Abfindungssumme nicht zum Schluss eines
Jahres zuriickgezahlt, so sind neben den Hundertsatzen
fur volle Jahre noch die Hundertsatze zu berlcksichtigen,
die auf die bis zum Ruckzahlungszeitpunkt verstrichenen
Monate des angefangenen Jahres entfallen. Entsprechen-
des gilt, wenn die Abfindungssumme vor Ablauf des
ersten Jahres zuriickgezahlt wird.

(3) Nach Ruckzahlung der Abfindungssumme lebt der
Anspruch auf den der Abfindung zugrunde liegenden Teil
des Ruhegehaltes mit dem Ersten des auf die Riickzah-
lung folgenden Monats wieder auf.

(4) Das Bundesministerium der Verteidigung kann in den
Fallen des § 32 Abs. 1 Nr. 2 Teilzahlungen zulassen.

§34

(1) Ruht das Ruhegehalt ganz oder zum Teil, weil der
Empfénger im Wehrdienst oder im anderen 6ffentlichen
Dienst wieder verwendet wird, so ist der der Kapitalabfin-
dung zugrunde liegende Teil des Ruhegehaltes insoweit
von den Dienstbeziigen einzubehalten, als er den nicht
ruhenden Teil Ubersteigt. Die einbehaltenen Betrage sind
an die Kasse abzuftihren, die fir die Zahlung des Ruhe-
gehaltes zustéandig ist.

(2) Ruht das Ruhegehalt aus anderen Griinden ganz
oder zum Teil, so ist der der Kapitalabfindung zugrunde
liegende Teil des Ruhegehaltes insoweit zurlickzuzahlen,
als er den nicht ruhenden Teil Ubersteigt. Das Bundes-
ministerium der Verteidigung kann Teilzahlungen zulas-
sen.

§35

(1) Alle gerichtlichen und auBergerichtlichen Beurkun-
dungen, Urkunden, Vollmachten, amtlichen Bescheini-
gungen, Eintragungen und L&schungen im Grundbuch,
die zur Durchfiihrung des § 31 erforderlich sind, sind
kostenfrei.

(2) Die Vorschriften Uber die Geblhren und Auslagen
der Notare werden hierdurch nicht berihrt.

5. Unterhaltsbeitrag

§36

Einem Berufssoldaten kann ein Unterhaltsbeitrag bis
zur Héhe des Ruhegehaltes bewilligt werden, wenn er vor
Ableistung einer Dienstzeit von flnf Jahren (§ 15 Abs. 2
dieses Gesetzes in Verbindung mit § 44 Abs. 5 Satz 1 Nr. 1
des Soldatengesetzes) wegen Erreichens der fiir seinen
Dienstgrad bestimmten Altersgrenze oder wegen Dienst-
unfahigkeit entlassen worden ist.
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6. Ubergangsgeld

§37
(1) Ein Berufssoldat, der

1. wegen Dienstunfahigkeit mit einer Dienstzeit von weni-
ger als finf Jahren (§ 15 Abs. 2 dieses Gesetzes in Ver-
bindung mit § 44 Abs. 5 Satz 1 Nr. 1 des Soldatenge-
setzes) oder

2. wegen mangelnder Eignung (§ 46 Abs. 7 des Soldaten-
gesetzes)

entlassen worden ist, erhdlt ein Ubergangsgeld. Das
Ubergangsgeld wird auch dann gewahrt, wenn der
Berufssoldat im Zeitpunkt der Entlassung ohne Dienstbe-
zlige beurlaubt war.

(2) Das Ubergangsgeld betragt nach vollendeter ein-
jahriger Wehrdienstzeit das Einfache und bei langerer
Wehrdienstzeit fir jedes weitere volle Jahr ihrer Dauer die
Halfte, insgesamt héchstens das Flinffache der Dienstbe-
zlige (§ 1 Abs. 2 Nr. 1, 3 und 4 des Bundesbesoldungsge-
setzes), die der Soldat im letzten Monat erhalten hat oder
erhalten hatte.

(3) Als Wehrdienstzeit (Absatz 2) gilt die Zeit eines unun-
terbrochenen Wehrdienstes in der Bundeswehr.

(4) Das Ubergangsgeld wird nicht gewahrt, wenn
1. ein Unterhaltsbeitrag nach § 36 bewilligt wird oder

2. die Dienstzeit bei der Bemessung einer gewéahrten Ver-
sorgung als ruhegehaltfdhige Dienstzeit angerechnet
wird.

(5) Das Ubergangsgeld wird in Monatsbetragen fiir die
der Entlassung folgende Zeit wie die Dienstbeziige
gezahlt. Es ist langstens bis zum Ende des Monats zu zah-
len, in dem der Berufssoldat die flir seinen Dienstgrad vor-
geschriebene Altersgrenze erreicht hat. Beim Tode des
Empféngers ist der noch nicht ausgezahlte Betrag den
Hinterbliebenen in einer Summe zu zahlen.

(6) Bezieht der entlassene Berufssoldat Erwerbs- oder
Erwerbsersatzeinkommen im Sinne des § 53 Abs. 5, ver-
ringert sich das Ubergangsgeld um den Betrag dieser Ein-
kinfte.

7. Ausgleich bei Altersgrenzen

§38

(1) Ein Berufssoldat, der vor Vollendung des
65. Lebensjahres nach § 44 Abs. 1 oder 2 des Soldatenge-
setzes in den Ruhestand getreten ist, erhélt neben seinem
Ruhegehalt einen einmaligen Ausgleich in Héhe des Vier-
fachen der Dienstbeziige (§ 1 Abs. 2 Nr. 1, 3 und 4 des
Bundesbesoldungsgesetzes) des letzten Monats, jedoch
nicht Uber 4 091 Euro. Dieser Betrag verringert sich um
jeweils ein Viertel mit jedem Dienstjahr, das Uber das voll-
endete 61. Lebensjahr hinaus geleistet wird. Er ist beim
Eintritt in den Ruhestand in einer Summe auszuzahlen.
Der Ausgleich wird nicht neben einer einmaligen Unfallent-
schadigung (§ 63) oder einer einmaligen Entschadigung
(§ 63a) gewahrt.

(2) Schwebt im Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand
gegen den Berufssoldaten ein Verfahren, das nach § 46
Abs. 1 oder Abs. 2 Nr. 1 bis 3 des Soldatengesetzes zur
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Entlassung oder nach § 48 des Soldatengesetzes zum
Verlust der Rechtsstellung fiihren kénnte, so darf der Aus-
gleich erst nach dem rechtskréftigen Abschluss des Ver-
fahrens und nur gewahrt werden, wenn kein Verlust der
Versorgungsbeziige eingetreten ist.

(3) Der Ausgleich wird im Falle der Bewilligung von
Urlaub bis zum Eintritt in den Ruhestand nach § 28a des
Soldatengesetzes nicht gewahrt.

(4) Der Ausgleich nach Absatz 1 erhoht sich um 528 Euro
flr jedes Jahr, um das die Zurruhesetzung vor dem Ende
des Monats liegt, in dem das 60. Lebensjahr vollendet
wird; fUr restliche Kalendermonate wird jeweils ein Zwolf-
tel dieses Betrages gewahrt. Fir Offiziere im Sinne des
§ 26 Abs. 4 gilt Satz 1 mit der MaBgabe, dass sie flr die
Berechnung des Erhdhungsbetrages so zu behandeln
sind, als waren sie zum frilhestmoglichen Zeitpunkt
wegen Uberschreitens der fiir ihren Dienstgrad jeweils
geltenden Altersgrenze in den Ruhestand versetzt wor-
den. Der Anspruch auf die Erhéhung nach Satz 1 entféllt
fir die Monate, in denen Einklinfte im Sinne des § 53
Abs. 5 in Hohe von mehr als 325 Euro erzielt werden; die
Zahlungen stehen insoweit unter dem Vorbehalt der Riick-
forderung. Einklnfte im Sinne des § 53 Abs. 3 und 4 blei-
ben hierbei unberiicksichtigt. Die Abséatze 2 und 3 gelten
entsprechend.

8. Berufsforderung der Berufssoldaten

§ 39

(1) Einem Berufssoldaten, dessen Dienstverhéltnis vor
dem vollendeten 40. Lebensjahr wegen Dienstunféhigkeit
infolge Wehrdienstbeschadigung endet, werden auf
Antrag die Fachausbildung oder an deren Stelle die Teil-
nahme am allgemeinberuflichen Unterricht in dem
Umfang, wie sie einem Soldaten auf Zeit mit einer Wehr-
dienstzeit von zwolf Jahren zusteht, und der Zulassungs-
schein gewahrt. Satz 1 gilt entsprechend fir einen Berufs-
soldaten, dessen Dienstverhaltnis wegen Uberschreitens
der fur Offiziere in Verwendungen als Flugzeugfihrer oder
Waffensystemoffizier in strahlgetriebenen Kampfflugzeu-
gen im Soldatengesetz festgesetzten besonderen Alters-
grenze endet. Beruht die Dienstunféhigkeit nicht auf einer
Wehrdienstbeschadigung, kénnen die Leistungen nach
Satz 1 gewahrt werden.

(2) Einem Berufssoldaten, dessen Dienstverhaltnis nach
dem vollendeten 40., aber vor dem vollendeten
45. Lebensjahr wegen Dienstunfahigkeit infolge Wehr-
dienstbeschadigung endet, wird auf Antrag Fachausbil-
dung oder an deren Stelle die Teilnahme am allgemeinbe-
ruflichen Unterricht in dem Umfang gewahrt, wie sie einem
Soldaten auf Zeit mit einer Wehrdienstzeit von zwélIf Jah-
ren zusteht. Beruht die Dienstunféhigkeit nicht auf einer
Wehrdienstbeschadigung, kénnen die Leistungen nach
Satz 1 gewéhrt werden.

(3) Die §§ 5 und 5a gelten entsprechend, bei der Anwen-
dung des Absatzes 1 auch die §§ 7, 9 und 10.

§40

Einem Berufssoldaten, dessen Dienstverhaltnis wegen
Dienstunfahigkeit endet, wird die Eingliederung in das
spétere Berufsleben nach den §§ 6 bis 8 erleichtert.
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Abschnitt Il

Versorgung
der Hinterbliebenen von Soldaten

1. Hinterbliebene
von wehrpflichtigen Soldaten
und Soldaten auf Zeit

§41

(1) Auf die Hinterbliebenen eines wehrpflichtigen Solda-
ten, eines Soldaten, der an einer besonderen Auslands-
verwendung nach § 6a des Wehrpflichtgesetzes teilge-
nommen hat, oder eines Soldaten auf Zeit, der wahrend
des Wehrdienstverhaltnisses verstorben ist, sind die Vor-
schriften des § 17 des Beamtenversorgungsgesetzes tber
die Beziige im Sterbemonat, auf die Hinterbliebenen eines
Soldaten auf Zeit auch die Vorschriften des § 18 des
Beamtenversorgungsgesetzes Uber das Sterbegeld ent-
sprechend anzuwenden.

(2) Stirbt ein wehrpflichtiger Soldat, ein Soldat, der an
einer besonderen Auslandsverwendung nach § 6a des
Wehrpflichtgesetzes teilnimmt, oder ein Soldat auf Zeit mit
einer Wehrdienstzeit bis zu neun Monaten wéhrend des
Wehrdienstverhéltnisses an den Folgen einer Wehrdienst-
beschédigung, so erhalten die Eltern, wenn sie mit dem
Verstorbenen zur Zeit des Todes in hauslicher Gemein-
schaft gelebt haben, ein Sterbegeld in Hohe von 2 557
Euro. Das Sterbegeld wird nicht gewéhrt, wenn eine ein-
malige Unfallentschadigung nach § 63 oder eine einmalige
Entschadigung nach § 63a zusteht. Das Sterbegeld ver-
mindert sich um Leistungen, die nach Absatz 1 Satz 1
Halbsatz 2 zu gewahren sind. § 85 Abs. 5 ist entsprechend
anzuwenden.

§ 42

(1) Ist ein Soldat auf Zeit, der in der Bundeswehr min-
destens sechs Jahre Wehrdienst geleistet hat, wahrend
der Dauer seines Dienstverhéltnisses verstorben und ist
der Tod nicht die Folge einer Wehrdienstbeschédigung,
so kénnen die in § 11 Abs. 5 Satz 2 genannten Hinterblie-
benen auf Antrag eine laufende Unterstlitzung auf Zeit
erhalten. Die Unterstltzung darf nach H6he und Dauer die
Ubergangsgebiihrnisse nicht (ibersteigen, die der verstor-
bene Soldat auf Grund der im Zeitpunkt des Todes von
ihm abgeleisteten Wehrdienstzeit hatte erhalten kénnen.

(2) § 49 Abs. 2 sowie die §§ 50 und 60 gelten entspre-
chend. Fir die Mindestdienstzeit im Sinne des Absatzes 1
Satz 1 gilt § 13c mit Ausnahme des Absatzes 1 Satz 2 ent-
sprechend.

2. Hinterbliebene von Berufssoldaten

§43

(1) Auf die Hinterbliebenen von Berufssoldaten und Sol-
daten im Ruhestand sind die §§ 16 bis 25, 27, 28, 39, 40,
42 Satz 1 bis 3 sowie die §§ 44, 45 und 86 des Beamten-
versorgungsgesetzes entsprechend anzuwenden.

(2) Der Witwe, dem geschiedenen Ehegatten und den
Kindern eines verstorbenen Berufssoldaten, dem nach
§ 36 ein Unterhaltsbeitrag bewilligt worden ist oder hatte
bewilligt werden kénnen, kann die in den §§ 19, 20 und 22
bis 25 des Beamtenversorgungsgesetzes vorgesehene
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Versorgung bis zu der dort bezeichneten Héhe als Unter-
haltsbeitrag bewilligt werden. Dies gilt auch fur den frihe-
ren Ehegatten eines verstorbenen Berufssoldaten oder
Soldaten im Ruhestand, dessen Ehe mit diesem aufgeho-
ben oder fiir nichtig erklart war. Die §§ 21, 27 und 86 des
Beamtenversorgungsgesetzes gelten entsprechend.

(8) Waisengeld wird nicht gewahrt, wenn der Ehemann
der Mutter wéhrend der gesetzlichen Empféngniszeit ver-
schollen war. Dies gilt nicht, wenn der Verschollene
zurliickgekehrt ist, es sei denn, dass seine Vaterschaft
spéater angefochten worden ist.

(4) Auf die Hinterbliebenen von Berufssoldaten und Sol-
daten im Ruhestand finden § 26 Abs. 9 und § 26a keine
Anwendung.

3. Beziige bei Verschollenheit

§ 44

(1) Ein verschollener Berufssoldat, Soldat auf Zeit, Sol-
dat im Ruhestand oder anderer Versorgungsempfanger
erhalt die ihm zustehenden Dienst- oder Versorgungs-
bezlige bis zum Ablauf des Monats, in dem das Bundes-
ministerium der Verteidigung feststellt, dass sein Ableben
mit Wahrscheinlichkeit anzunehmen ist.

(2) Vom Ersten des Monats an, der dem in Absatz 1
bestimmten Zeitpunkt folgt, erhalten die Personen, die im
Falle des Todes des Verschollenen nach § 11 Abs. 5 Satz 2
oder 3 oder nach § 11a Abs. 2 Ubergangsgebiihrnisse,
nach § 12 Abs. 7 eine Ubergangsbeihilfe, nach § 42 eine
Unterstitzung, nach § 43 Witwen- oder Waisengeld oder
einen Unterhaltsbeitrag erhalten wirden, diese Bezlge.
Die Bezuge fiir den Sterbemonat und das Sterbegeld wer-
den nicht gewéhrt.

(3) Kehrt der Verschollene zurtick, so lebt sein Anspruch
auf Dienst- oder Versorgungsbezlige, soweit nicht beson-
dere gesetzliche Griinde entgegenstehen, wieder auf.
Nachzahlungen an Dienst- oder Versorgungsbeziigen
sind l&ngstens fir ein Jahr zu leisten; die nach Absatz 2,
nach § 80 und nach anderen Gesetzen auf Grund der Ver-
schollenheit fir den gleichen Zeitraum gewé&hrten Bezlige
sind anzurechnen.

(4) Ergibt sich, dass bei einem Soldaten die Vorausset-
zungen des § 9 des Bundesbesoldungsgesetzes vorlie-
gen, so kdnnen die nach Absatz 2 gezahlten Beziige von
ihm zuriickgefordert werden.

(5) Wird der Verschollene fir tot erklart oder die Todes-
zeit gerichtlich festgestellt oder eine Sterbeurkunde Uber
den Tod des Verschollenen ausgestellt, so ist die Hin-
terbliebenenversorgung von dem Ersten des auf die
Rechtskraft der gerichtlichen Entscheidung oder die Aus-
stellung der Sterbeurkunde folgenden Monats an unter
Berlicksichtigung des festgestellien Todeszeitpunktes
neu festzusetzen.

4. Hinterbliebene von weiblichen Soldaten

§ 44a

Bei Hinterbliebenen von Frauen tritt im Sinne der Vor-
schriften dieses Gesetzes an die Stelle des Witwengeldes
das Witwergeld, an die Stelle der Witwe der Witwer.
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Abschnitt [V

Gemeinsame Vorschriften flr
Soldaten und ihre Hinterbliebenen

1. Anwendungsbereich

§ 45

(1) Bei der Anwendung der gemeinsamen Vorschriften
gelten

1. ein Unterhaltsbeitrag nach § 36 als Ruhegehalt,

2. ein Unterhaltsbeitrag, der im Gnadenwege gewéahrt
wird, als Ruhegehalt, Witwen- oder Waisengeld,

3. die Ubergangsgebiihrnisse als Ruhegehalt, auch bei
Weiterzahlung an die Hinterbliebenen (§ 11 Abs. 5
Satz2 und 3, § 11a Abs. 2).

(2) Wegen der Unterhaltsbeitrage fiir Hinterbliebene
(§ 43) gilt § 63 des Beamtenversorgungsgesetzes entspre-
chend. Hierbei gilt ein nach § 43 Abs. 2 gewahrter Unter-
haltsbeitrag als Witwen- oder Waisengeld.

(3) Die Empfanger der Versorgungsbeziige nach den
Absatzen 1 und 2 gelten als Soldaten im Ruhestand, als
Witwen oder Waisen.

2. Zahlung der Versorgungsbeziige,
Bewilligung und Zahlungsweise

§ 46

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung entschei-
det Uber die Bewilligung von Versorgungsbeziigen auf
Grund von Kannvorschriften sowie Uiber die Berlicksichti-
gung von Zeiten als ruhegehaltfédhige Dienstzeit, setzt die
Versorgungsbeziige fest und bestimmt die Person des
Zahlungsempféngers. Es entscheidet ferner Uber die
Bewilligung einer Kapitalabfindung und einer Umzugs-
kostenvergltung. Das Bundesministerium der Verteidi-
gung kann diese Befugnisse sowie seine Befugnisse nach
§ 31 Satz 2 und 4, § 32 Abs. 1 Nr. 1, § 33 Abs. 4, § 34
Abs. 2 Satz 2 und § 49 Abs. 2 Satz 3 im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium des Innern auf andere Behdrden
seines Geschaftsbereichs Ubertragen.

(2) Entscheidungen uber die Bewilligung von Versor-
gungsbeziigen auf Grund von Kannvorschriften dirfen
erst beim Eintritt des Versorgungsfalles getroffen werden;
vorherige Zusicherungen sind unwirksam. Ob Zeiten nach
den §§ 22 bis 24 als ruhegehaltfahige Dienstzeit zu
bertcksichtigen sind, soll in der Regel bei der Berufung in
das Dienstverhdltnis eines Berufssoldaten entschieden
werden. Diese Entscheidungen stehen unter dem Vor-
behalt eines Gleichbleibens der Rechtslage, die ihnen
zugrunde liegt.

(3) Entscheidungen in versorgungsrechtlichen Angele-
genheiten, die eine grundséatzliche, Uber den Einzelfall
hinausgehende Bedeutung haben, sind vom Bundes-
ministerium der Verteidigung im Einvernehmen mit dem
Bundesministerium des Innern zu treffen.

(4) Die Versorgungsbezlige sind, soweit nichts anderes
bestimmt ist, fUr die gleichen Zeitrdume und im gleichen
Zeitpunkt zu zahlen wie die Dienstbezlige der Soldaten.
Werden Versorgungsbezlige nach dem Tage der Falligkeit
gezahlt, so besteht kein Anspruch auf Verzugszinsen.
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(5) Hat ein Versorgungsberechtigter seinen Wohnsitz
oder dauernden Aufenthalt nicht im Bundesgebiet, so
kann das Bundesministerium der Verteidigung oder die
von ihm bestimmte Behérde die Zahlung der Versor-
gungsbezilige davon abhangig machen, dass im Bundes-
gebiet ein Empfangsbevollmé&chtigter bestellt wird.

(6) Bei der Berechnung von Versorgungsbeziigen sind
die sich ergebenden Bruchteile eines Cents unter 0,5
abzurunden und ab 0,5 aufzurunden. Zwischenrechnun-
gen werden jeweils auf zwei Dezimalstellen durchgefuhrt.
Jeder Versorgungsbestandteil ist einzeln zu runden.
Abweichend von den Satzen 1 und 2 finden bei der
Berechnung von Leistungen nach den §§ 70 bis 74 die
Regelungen des § 121 des Sechsten Buches Sozialge-
setzbuch Anwendung.

(7) Betrage von weniger als 5 Euro sind nur auf Verlan-
gen des Empfangsberechtigten auszuzahlen.

3. Familienzuschlag,
Ausgleichsbetrag, jahrliche Sonderzuwendung

§47

(1) Auf den Familienzuschlag (§ 11 Abs. 2 Satz 5, § 17
Abs. 1 Satz 1 Nr. 2) finden die fir Soldaten geltenden Vor-
schriften des Besoldungsrechts Anwendung. Der Unter-
schiedsbetrag zwischen der Stufe 1 und der nach dem
Besoldungsrecht in Betracht kommenden Stufe des Fami-
lienzuschlages wird neben dem Ruhegehalt gezahlt. Er
wird unter Berlcksichtigung der nach den Verhéltnissen
des Soldaten oder Soldaten im Ruhestand flr die Stufen
des Familienzuschlages in Betracht kommenden Kinder
neben dem Witwengeld gezahlt, soweit die Witwe
Anspruch auf Kindergeld flr diese Kinder hat oder ohne
Berlicksichtigung der §§ 64, 65 des Einkommensteuerge-
setzes oder der §§ 3, 4 des Bundeskindergeldgesetzes
haben wirde; soweit hiernach ein Anspruch auf den
Unterschiedsbetrag nicht besteht, wird er neben dem
Waisengeld gezahlt, wenn die Waise bei den Stufen des
Familienzuschlages zu berlcksichtigen ist oder zu
bertcksichtigen ware, wenn der Soldat oder Soldat im
Ruhestand noch lebte. Sind mehrere Anspruchsberech-
tigte vorhanden, wird der Unterschiedsbetrag auf die
Anspruchsberechtigten nach der Zahl der auf sie entfal-
lenden Kinder zu gleichen Teilen aufgeteilt.

(2) Neben dem Waisengeld wird ein Ausgleichsbetrag
gezahlt, der dem Betrag fiir das erste Kind nach § 66
Abs. 1 des Einkommensteuergesetzes entspricht, wenn in
der Person der Waise die Voraussetzungen des § 32
Abs. 1 bis 5 des Einkommensteuergesetzes erflllt sind,
Ausschlussgriinde nach § 65 des Einkommensteuerge-
setzes nicht vorliegen, keine Person vorhanden ist, die
nach § 62 des Einkommensteuergesetzes oder nach § 1
des Bundeskindergeldgesetzes anspruchsberechtigt ist,
und die Waise keinen Anspruch auf Kindergeld nach § 1
Abs. 2 des Bundeskindergeldgesetzes hat. Der Aus-
gleichsbetrag gilt fir die Anwendung der §§ 53 und 55
nicht als Versorgungsbezug. Im Falle des § 55 wird er nur
zu den neuen Versorgungsbeziigen gezahlt.

(3) Die Versorgungsberechtigten erhalten eine Sonder-
zuwendung nach besonderer bundesgesetzlicher Rege-
lung.
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4. Pfandung, Abtretung und Verpfandung

§ 48

(1) Anspriiche auf Versorgungsbeziige kdnnen, wenn
bundesgesetzlich nichts anderes bestimmt ist, nur inso-
weit abgetreten oder verpfandet werden, als sie der Pfan-
dung unterliegen.

(2) Anspriiche auf Ubergangsbeihilfe, Sterbegeld, ein-
malige Unfallentschadigung, einmalige Entschédigung
und auf Schadensausgleich in besonderen Fallen kdnnen
weder gepfandet noch abgetreten noch verpfandet wer-
den. Anspriche auf einen Ausbildungszuschuss, auf
Ubergangsgebiihrnisse und auf Grund einer Bewilligung
einer Unterstltzung nach § 42 kénnen weder abgetreten
noch verpfandet werden. Forderungen des Dienstherrn
gegen den Verstorbenen aus Vorschuss- oder Darlehens-
gewahrungen sowie aus Uberzahlungen von Dienst- oder
Versorgungsbezligen kénnen auf das Sterbegeld ange-
rechnet werden.

5. Riickforderung

§ 49

(1) Wird ein Versorgungsberechtigter durch eine gesetz-
liche Anderung seiner Versorgungsbeziige mit riickwir-
kender Kraft schlechter gestellt, so sind die Unterschieds-
betrége nicht zu erstatten.

(2) Im Ubrigen regelt sich die Rickforderung zu viel
gezahlter Versorgungsbezige nach den Vorschriften des
Burgerlichen Gesetzbuchs Uber die Herausgabe einer
ungerechtfertigten Bereicherung, soweit gesetzlich nichts
anderes bestimmt ist. Der Kenntnis des Mangels des
rechtlichen Grundes der Zahlung steht es gleich, wenn der
Mangel so offensichtlich war, dass der Empfanger ihn
héatte erkennen missen. Von der Rickforderung kann mit
Zustimmung des Bundesministeriums der Verteidigung
aus Billigkeit ganz oder zum Teil abgesehen werden.

(3) Die Ruckforderung von Betrdgen von weniger als
5 Euro unterbleibt. Treffen mehrere Einzelbetrdge zusam-
men, gilt die Grenze fir die Gesamtriickforderung.

(4) Geldleistungen, die fir die Zeit nach dem Tode des
Versorgungsberechtigten auf ein Konto bei einem Geld-
institut Uberwiesen wurden, gelten als unter Vorbehalt der
Rickforderung erbracht. Das Geldinstitut hat sie der Gber-
weisenden Stelle zurlickzuliberweisen, wenn diese sie als
zu Unrecht erbracht zurtickfordert. Eine Verpflichtung zur
Ruckuberweisung besteht nicht, soweit Uber den entspre-
chenden Betrag bei Eingang der Rickforderung bereits
anderweitig verfligt wurde, es sei denn, dass die Riick-
Uberweisung aus einem Guthaben erfolgen kann. Das
Geldinstitut darf den Uberwiesenen Betrag nicht zur
Befriedigung eigener Forderungen verwenden.

(5) Soweit Geldleistungen fur die Zeit nach dem Tode
des Versorgungsberechtigten zu Unrecht erbracht wor-
den sind, haben die Personen, die die Geldleistungen in
Empfang genommen oder Uber den entsprechenden
Betrag verfligt haben, diesen Betrag der Uberweisenden
Stelle zu erstatten, sofern er nicht nach Absatz 4 von dem
Geldinstitut zurtickliberwiesen wird. Ein Geldinstitut, das
eine Ruckuberweisung mit dem Hinweis abgelehnt hat,
dass Uber den entsprechenden Betrag bereits anderweitig
verflgt wurde, hat der Uberweisenden Stelle auf Verlan-
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gen Namen und Anschrift der Personen, die Uber den
Betrag verfugt haben, und etwaiger neuer Kontoinhaber
zu benennen. Ein Anspruch gegen die Erben bleibt
unberuhrt.

6. Aufrechnung und Zuriickbehaltung

§50

Ein Aufrechnungs- oder Zurtickbehaltungsrecht gegen-
Uber Anspriichen auf Versorgungsbeziige kann nur inso-
weit geltend gemacht werden, als sie pfandbar sind. Ein
Aufrechnungs- oder Zurlickbehaltungsrecht gegentber
einem Anspruch auf Ubergangsbeihilfe kann gegen den
Empféanger nur wegen eines Anspruchs aus dem Dienst-
verhéltnis geltend gemacht werden. Diese Einschréankun-
gen gelten nicht, soweit gegen den Empfénger ein
Anspruch auf Schadenersatz wegen vorsétzlicher uner-
laubter Handlung besteht.

7.

§ 51
(weggefallen)

8.

§52
(weggefallen)

9. Zusammentreffen von Versorgungsbeziigen
mit Erwerbs- und Erwerbsersatzeinkommen

§53

(1) Bezieht ein Versorgungsberechtigter Erwerbs- oder
Erwerbsersatzeinkommen (Absatz 5), erhalt er daneben
seine Versorgungsbeziige nur bis zum Erreichen der in
Absatz 2 bezeichneten Héchstgrenze. Mindestens ist ein
Betrag in H6he von 20 vom Hundert der Versorgungsbe-
zlige zu belassen. Satz 2 gilt nicht beim Bezug von Ver-
wendungseinkommen, das mindestens aus derselben
Besoldungsgruppe oder vergleichbaren Vergltungsgrup-
pen berechnet wird, aus der sich auch die ruhegehaltfahi-
gen Dienstbezlige bestimmen. Fir sonstiges in der Hohe
vergleichbares Verwendungseinkommen gelten Satz 3
und Absatz 5 Satz 5 entsprechend.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fur Soldaten im Ruhestand und Witwen die ruhegehalt-
fahigen Dienstbezlige aus der Endstufe der Besol-
dungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt berechnet,
mindestens ein Betrag in Hohe des Eineinhalbfachen
der jeweils ruhegehaltfahigen Dienstbezlige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe A 4, zuzlglich des
jeweils zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 47
Abs. 1,

2. fur Waisen 40 vom Hundert des Betrages, der sich
nach Nummer 1 unter Berilicksichtigung des ihnen
zustehenden Unterschiedsbetrages nach § 47 Abs. 1
ergibt,

3. fur Soldaten im Ruhestand, die wegen Dienstunfahig-
keit, die nicht auf einer Wehrdienstbeschadigung
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beruht, in den Ruhestand versetzt worden sind, bis
zum Ablauf des Monats, in dem das flinfundsechzigste
Lebensjahr vollendet wird, finfundsiebzig vom Hun-
dert der ruhegehaltfahigen Dienstbezlige aus der End-
stufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhe-
gehalt berechnet, mindestens ein Betrag in Hohe des
Eineinhalbfachen der jeweils ruhegehaltfahigen Dienst-
bezilige aus der Endstufe der Besoldungsgruppe A 4,
zuzlglich des jeweils zustehenden Unterschiedsbetra-
ges nach § 47 Abs. 1 sowie 325 Euro.8)

(3) Die Hoéchstgrenze nach Absatz 2 ist fir den Monat
Juli um den Betrag des Urlaubsgeldes nach § 4 des
Urlaubsgeldgesetzes zu erhdhen. Entsprechende Leistun-
gen, die der Versorgungsberechtigte aus einer Erwerbs-
tatigkeit erhélt, sind im Monat Juli zu berticksichtigen.

(4) Die Hochstgrenze nach Absatz 2 ist fir den Monat
Dezember nach MaBgabe des § 13 Satz 4 des Gesetzes
Uber die Gewéhrung einer jahrlichen Sonderzuwendung
zu erhéhen. Entsprechende Leistungen, die der Versor-
gungsberechtigte aus einer Erwerbstatigkeit erhalt, sind
im Monat Dezember zu bertcksichtigen.

(5) Erwerbseinkommen sind Einkiinfte aus nichtselb-
sténdiger Arbeit einschlieBlich Abfindungen, aus selbstan-
diger Arbeit sowie aus Gewerbebetrieb und aus Land- und
Forstwirtschaft. Nicht als Erwerbseinkommen gelten Auf-
wandsentschadigungen sowie Einkilinfte aus Tatigkeiten,
die nach Art und Umfang Nebentatigkeiten im Sinne des
§ 20 Abs. 6 Nr. 3 des Soldatengesetzes entsprechen.
Erwerbsersatzeinkommen sind Leistungen, die auf Grund
oder in entsprechender Anwendung 6&ffentlich-rechtlicher
Vorschriften kurzfristig erbracht werden, um Erwerbsein-
kommen zu ersetzen (§ 18a Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 des Vierten
Buches Sozialgesetzbuch). Die Berlicksichtigung des
Erwerbs- und des Erwerbsersatzeinkommens erfolgt
monatsbezogen. Wird Einkommen nicht in Monatsbetra-
gen erzielt, ist das Einkommen des Kalenderjahres, geteilt
durch zwolf Kalendermonate, anzusetzen.

(6) Nach Ablauf des Monats, in dem der Versorgungsbe-
rechtigte das 65. Lebensjahr vollendet, gelten die Ab-
satze 1 bis 5 nur fuir Erwerbseinkommen aus einer
Verwendung im o6ffentlichen Dienst (Verwendungsein-
kommen). Dies ist jede Beschéftigung im Dienst von Kor-
perschaften, Anstalten und Stiftungen des deutschen
offentlichen Rechts oder ihrer Verbédnde; ausgenommen
ist die Beschéftigung bei 6ffentlich-rechtlichen Religions-
gesellschaften oder ihren Verbanden. Der Verwendung im
6ffentlichen Dienst steht gleich die Verwendung im &ffent-
lichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder Uberstaat-
lichen Einrichtung, an der eine Kdérperschaft oder ein Ver-
band im Sinne des Satzes 2 durch Zahlung von Beitragen
oder Zuschussen oder in anderer Weise beteiligt ist. Ob
die Voraussetzungen zutreffen, entscheidet auf Antrag der
zusténdigen Stelle oder des Versorgungsberechtigten das
Bundesministerium der Verteidigung im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium des Innern.

(7) Bei Soldaten im Ruhestand, die wegen Uberschrei-
tens der fUr sie festgesetzten besonderen Altersgrenze in
den Ruhestand versetzt worden sind, werden die der
Hochstgrenze nach Absatz 2 Nr. 1 zugrunde liegenden

8) GemaB Artikel 2 Nr. 15 Buchstabe ¢ Doppelbuchstabe aa in Verbindung
mit Artikel 20 Abs. 2 Nr. 11 des Gesetzes vom 20. Dezember 2001
(BGBI. 1 S.3926) werden in § 53 Abs. 2 Nr. 3 ab 1. Januar 2003 die Anga-
be ,flinfundsechzigste“ durch die Angabe ,65.“ und die Angabe ,flinf-
undsiebzig“ durch die Angabe ,,71,75" ersetzt.
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Dienstbezlige bei einer Beschéftigung oder Tétigkeit, die
nicht als Verwendung im &ffentlichen Dienst im Sinne des
Absatzes 6 anzusehen ist, vom Beginn des Ruhestandes
an bis zum Ablauf des Monats, in dem sie das 61. Lebens-
jahr vollenden, um 20 vom Hundert erhéht. Fir Offiziere,
die in strahlgetriebenen Kampfflugzeugen als Flugzeug-
fuhrer oder Waffensystemoffizier verwendet und als
solche in den Ruhestand versetzt worden sind, gilt Satz 1
mit folgenden MaBgaben:

1.
2.

An Stelle des 61. Lebensjahres tritt das 65. Lebensjahr.

Die um 20 vom Hundert zu erhéhenden ruhegehaltféhi-
gen Dienstbeziige sind mindestens aus der Besol-
dungsgruppe A 14 zu berechnen.

Die Anrechnung beschréankt sich auf die Erhéhung
nach § 26 Abs. 4, jedoch hochstens auf 7,625 vom
Hundert der ruhegehaltfahigen Dienstbezlge.

§ 94b Abs. 4 in der bis zum 31. Dezember 1998 gelten-
den Fassung gilt sinngemaB.

(8) Bezieht ein Berufssoldat im einstweiligen Ruhestand

Erwerbs- und Erwerbsersatzeinkommen nach Absatz 5,
das nicht Verwendungseinkommen nach Absatz 6 ist,
ruhen die Versorgungsbeziige um 50 vom Hundert des
Betrages, um den sie und das Einkommen die Hochst-
grenze Ubersteigen.

(9) Fir Empfanger von Ubergangsgebiihrnissen und

ihre Hinterbliebenen sind die Absatze 1 bis 5 mit folgen-
den MaBgaben anzuwenden:

1.

Zu berlcksichtigen ist nur Erwerbseinkommen aus
einer Verwendung im Sinne des Absatzes 6.

An die Stelle der Héchstgrenzen des Absatzes 2 treten
die Dienstbeziige, aus denen die Ubergangsgebiihr-
nisse berechnet sind, jedoch unter Zugrundelegung
des Grundgehaltes aus der Endstufe der Besoldungs-
gruppe, mindestens ein Betrag in H6he des Eineinhalb-
fachen der Dienstbezlige aus der Endstufe der Besol-
dungsgruppe A 4, zuziglich des jeweils zustehenden
Unterschiedsbetrages nach § 47 Abs. 1.

9a.

§54

(weggefallen)

10. Zusammentreffen
mehrerer Versorgungsbeziige

§55

(1) Erhalten aus einer Verwendung im offentlichen

Dienst (§ 53 Abs. 6) an neuen Versorgungsbeziigen

1.

3.

ein Soldat im Ruhestand Ruhegehalt oder eine ahn-
liche Versorgung,

. eine Witwe oder Waise aus der Verwendung des ver-

storbenen Soldaten oder Soldaten im Ruhestand Wit-
wengeld, Waisengeld oder eine dhnliche Versorgung,

eine Witwe Ruhegehalt oder eine &hnliche Versorgung,

so sind neben den neuen Versorgungsbezigen die frihe-
ren Versorgungsbezliige nur bis zu der in Absatz 2
bezeichneten Hochstgrenze zu zahlen.

(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fUr Soldaten im Ruhestand (Absatz 1 Nr. 1) das Ruhe-
gehalt, das sich unter Zugrundelegung der gesamten
ruhegehaltfdhigen Dienstzeit und der ruhegehaltfahi-
gen Dienstbezlige aus der Endstufe der Besoldungs-
gruppe, aus der sich das friihere Ruhegehalt berech-
net, ergibt, zuzlglich des Unterschiedsbetrages nach
§ 47 Abs. 1,

2. fur Witwen und Waisen (Absatz 1 Nr. 2) das Witwen-
oder Waisengeld, das sich aus dem Ruhegehalt nach
Nummer 1 ergibt, zuzlglich des Unterschiedsbetrages
nach § 47 Abs. 1,

3. fir Witwen (Absatz 1 Nr. 3) 75 vom Hundert, in den Fal-
len des § 27 Abs. 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit
§ 37 des Beamtenversorgungsgesetzes 80 vom Hun-
dert, der ruhegehaltfdhigen Dienstbezlige aus der
Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das
dem Witwengeld zugrunde liegende Ruhegehalt
bemisst, zuzlglich des Unterschiedsbetrages nach
§ 47 Abs. 1.

Ist bei einem an der Ruhensregelung nach Satz 1 Nr. 1
oder 2 beteiligten Versorgungsbezug der Ruhegehaltssatz
nach § 26 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 in der bis zum
31. Dezember 1991 geltenden Fassung gemindert, ist der
fir die Hochstgrenze maBgebende Ruhegehaltssatz in
sinngemaBer Anwendung dieser Vorschrift festzusetzen.
Ist bei der Ruhensregelung nach Satz 1 Nr. 3 der Ruhege-
haltssatz des dem Witwengeld zugrunde liegenden Ruhe-
gehaltes nach § 26 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 in der bis zum
31. Dezember 1991 geltenden Fassung gemindert, ist die
Hoéchstgrenze entsprechend dieser Vorschrift zu berech-
nen, wobei der zu vermindernde Ruhegehaltssatz min-
destens 75 vom Hundert betragt.9)

9) § 55 Abs. 2 gilt geméB Artikel 2 Nr. 16 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa,
bb und cc in Verbindung mit Artikel 20 Abs. 2 Nr. 12 des Gesetzes vom
20. Dezember 2001 (BGBI. | S. 3926) ab 1. Januar 2003 in folgender Fassung:

»(2) Als Héchstgrenze gelten

1. fur Soldaten im Ruhestand (Absatz 1 Nr. 1) das Ruhegehalt, das sich
unter Zugrundelegung der gesamten ruhegehaltfahigen Dienstzeit
und der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige aus der Endstufe der
Besoldungsgruppe, aus der sich das frihere Ruhegehalt berechnet,
ergibt, zuztglich des Unterschiedsbetrages nach § 47 Abs. 1,

2. fur Witwen und Waisen (Absatz 1 Nr. 2) das Witwen- oder Waisen-
geld, das sich aus dem Ruhegehalt nach Nummer 1 ergibt, zuzlglich
des Unterschiedsbetrages nach § 47 Abs.1,

3. fur Witwen (Absatz 1 Nr. 3) 71,75 vom Hundert, in den Fallen des § 27
Abs. 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 36 des Beamtenversor-
gungsgesetzes 75 vom Hundert und in den Féllen des § 27 Abs. 1
dieses Gesetzes in Verbindung mit § 37 des Beamtenversorgungs-
gesetzes 80 vom Hundert, der ruhegehaltfédhigen Dienstbezlige aus
der Endstufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das dem Witwen-
geld zugrunde liegende Ruhegehalt bemisst, zuzliglich des Unter-
schiedsbetrages nach § 47 Abs. 1.

Ist bei einem an der Ruhensregelung nach Satz 1 Nr. 1 oder 2 beteiligten
Versorgungsbezug das Ruhegehalt nach § 26 Abs. 10 gemindert, ist das
fiir die Hochstgrenze maBgebende Ruhegehalt in sinngeméBer Anwendung
dieser Vorschrift festzusetzen. Ist bei der Ruhensregelung nach Satz 1
Nr. 3 das dem Witwengeld zugrunde liegende Ruhegehalt nach § 26
Abs. 10 gemindert, ist die Hochstgrenze entsprechend dieser Vorschrift
zu berechnen, wobei dem zu vermindernden Ruhegehalt mindestens ein
Ruhegehaltssatz von 71,75 vom Hundert zugrunde zu legen ist. Ist bei
einem an der Ruhensregelung nach Satz 1 Nr. 1 oder 2 beteiligten Ver-
sorgungsbezug der Ruhegehaltssatz nach § 26 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2
in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung gemindert, ist der
fur die Hochstgrenze maBgebende Ruhegehaltssatz in sinngeméBer
Anwendung dieser Vorschrift festzusetzen. Ist bei der Ruhensregelung
nach Satz 1 Nr. 3 der Ruhegehaltssatz des dem Witwengeld zugrunde
liegenden Ruhegehaltes nach § 26 Abs. 1 Satz 1 Halbsatz 2 in der bis
zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung gemindert, ist die Hochst-
grenze entsprechend dieser Vorschrift zu berechnen, wobei der zu ver-
mindernde Ruhegehaltssatz mindestens 71,75 vom Hundert betragt.”
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(3) Im Falle des Absatzes 1 Nr. 3 ist neben dem neuen
Versorgungsbezug mindestens ein Betrag in Hohe von
20 vom Hundert des frlheren Versorgungsbezuges zu
belassen.

(4) Erwirbt ein Soldat im Ruhestand einen Anspruch auf
Witwergeld, Witwengeld oder eine &hnliche Versorgung,
so erhélt er daneben sein Ruhegehalt zuziiglich des Unter-
schiedsbetrages nach § 47 Abs. 1 nur bis zum Erreichen
der in Absatz 2 Satz 1 Nr. 3 und Satz 310) bezeichneten
Hochstgrenze. Die Gesamtbeziige durfen nicht hinter sei-
nem Ruhegehalt zuzlglich des Unterschiedsbetrages
nach § 47 Abs. 1 sowie eines Betrages in Hohe von
20 vom Hundert des neuen Versorgungsbezuges zurlick-
bleiben.

(5) Auf Empfanger von Ubergangsgebiihrnissen und
ihre Hinterbliebenen sind die Abséatze 1 bis 4 mit der MaB-
gabe anzuwenden, dass an die Stelle der Hochstgrenzen
des Absatzes 2 die Dienstbezlige treten, aus denen die
Ubergangsgebiihrnisse berechnet sind, zuziiglich des
Unterschiedsbetrages nach § 47 Abs. 1.

§ 55a

(1) Versorgungsbeziige werden neben Renten nur bis
zum Erreichen der in Absatz 2 bezeichneten Héchstgren-
ze gezahlt. Als Renten gelten

1. Renten aus den gesetzlichen Rentenversicherungen,

2. Renten aus einer zusatzlichen Alters- oder Hinterblie-
benenversorgung fir Angehdrige des 6ffentlichen
Dienstes,

3. Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung, wobei
ein der Grundrente nach § 31 Abs.1 bis 4 des Bundes-
versorgungsgesetzes entsprechender Betrag unbe-
ricksichtigt bleibt; bei einer Minderung der Erwerbs-
fahigkeit um 20 vom Hundert bleiben zwei Drittel der
Mindestgrundrente, bei einer Minderung der Erwerbs-
féhigkeit um 10 vom Hundert ein Drittel der Mindest-
grundrente unberticksichtigt,

4. Leistungen aus einer berufsstandischen Versorgungs-
einrichtung oder aus einer befreienden Lebensversi-
cherung, zu denen der Arbeitgeber auf Grund eines
Beschaftigungsverhéltnisses im &ffentlichen Dienst
mindestens die Halfte der Beitrdge oder Zuschisse in
dieser Hohe geleistet hat.

Wird eine Rente im Sinne des Satzes 2 nicht beantragt
oder auf sie verzichtet oder wird an deren Stelle eine Kapi-
talleistung, Beitragserstattung oder Abfindung gezahlt, so
tritt an die Stelle der Rente der Betrag, der vom Leistungs-
trager ansonsten zu zahlen wére. Bei Zahlung einer Abfin-
dung, Beitragserstattung oder eines sonstigen Kapitalbe-
trages ist der sich bei einer Verrentung ergebende Betrag
zugrunde zu legen. Dies gilt nicht, wenn der Soldat im
Ruhestand innerhalb von drei Monaten nach Zufluss den
Kapitalbetrag zuzlglich der hierauf gewahrten Zinsen an
den Bund abfiihrt. Zu den Renten und den Leistungen
nach Nummer 4 rechnet nicht der Kinderzuschuss. Ren-
ten, Rentenerhdhungen und Rentenminderungen, die auf
§ 1587b des Burgerlichen Gesetzbuchs oder § 1 des
Gesetzes zur Regelung von Harten im Versorgungsaus-
gleich beruhen, bleiben unberiicksichtigt.

10) GemaB Artikel 2 Nr. 16 Buchstabe b in Verbindung mit Artikel 20 Abs. 2
Nr. 12 des Gesetzes vom 20. Dezember 2001 (BGBI. | S. 3926) wird in
§ 55 Abs. 4 Satz 1 ab 1. Januar 2003 die Angabe ,Satz 3“ durch die
Angabe ,,Satz 3 und 5“ ersetzt.
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(2) Als Hochstgrenze gelten

1. fur Soldaten im Ruhestand der Betrag, der sich als
Ruhegehalt zuziglich des Unterschiedsbetrages nach
§ 47 Abs. 1 ergeben wirde, wenn der Berechnung
zugrunde gelegt werden

a) bei den ruhegehaltfahigen Dienstbeziigen die End-
stufe der Besoldungsgruppe, aus der das Ruhege-
halt berechnet ist,

b) als ruhegehaltfahige Dienstzeit die Zeit vom voll-
endeten 17. Lebensjahr bis zum Eintritt des Versor-
gungsfalles abzlglich von Zeiten nach § 24a,
jedoch zuziiglich der Zeiten, um die sich die ruhe-
gehaltfahige Dienstzeit erhdht, und der bei der
Rente berilicksichtigten Zeiten einer rentenversi-
cherungspflichtigen Beschaftigung oder Tatigkeit
nach Eintritt des Versorgungsfalles,

2. fur Witwen der Betrag, der sich als Witwengeld zuziig-
lich des Unterschiedsbetrages nach § 47 Abs. 1, fir
Waisen der Betrag, der sich als Waisengeld zuztiglich
des Unterschiedsbetrages nach § 47 Abs. 1, wenn die-
ser neben dem Waisengeld gezahlt wird, aus dem
Ruhegehalt nach Nummer 1 ergeben wirde.

Ist bei einem an der Ruhensregelung beteiligten Versor-
gungsbezug das Ruhegehalt nach § 26 Abs. 10 gemin-
dert, ist das fur die Hochstgrenze maBgebende Ruhe-
gehalt in sinngemaBer Anwendung dieser Vorschrift fest-
zusetzen. Ist bei einem an der Ruhensregelung beteiligten
Versorgungsbezug der Ruhegehaltssatz nach § 26 Abs. 1
Satz 1 Halbsatz 2 in der bis zum 31. Dezember 1991 gel-
tenden Fassung gemindert, ist der fur die Hochstgrenze
maBgebende Ruhegehaltssatz in sinngemaBer Anwen-
dung dieser Vorschrift festzusetzen.

(8) Als Renten im Sinne des Absatzes 1 gelten nicht

1. bei Soldaten im Ruhestand (Absatz 2 Nr. 1) die Hin-
terbliebenenrenten aus einer Beschéftigung oder
Tétigkeit des Ehegatten,

2. bei Witwen und Waisen (Absatz 2 Nr. 2) Renten auf
Grund einer eigenen Beschéaftigung oder Tatigkeit.

(4) Bei Anwendung der Absatze 1 und 2 bleibt auBer
Ansatz der Teil der Rente (Absatz 1), der

1. dem Verhaltnis der Versicherungsjahre auf Grund frei-
williger Weiterversicherung oder Selbstversicherung
zu den gesamten Versicherungsjahren oder, wenn sich
die Rente nach Werteinheiten berechnet, dem Verhalt-
nis der Werteinheiten flr freiwillige Beitrage zu der
Summe der Werteinheiten fir freiwillige Beitrage,
Pflichtbeitrdge, Ersatzzeiten und Ausfallzeiten oder,
wenn sich die Rente nach Entgeltpunkten berechnet,
dem Verhéltnis der Entgeltpunkte fur freiwillige Bei-
trage zu der Summe der Entgeltpunkte fir freiwillige
Beitrage, Pflichtbeitrdge, Ersatzzeiten, Zurechnungs-
zeiten und Anrechnungszeiten entspricht,

2. auf einer Hherversicherung beruht.

Dies gilt nicht, soweit der Arbeitgeber mindestens die
Halfte der Beitrdge oder Zuschisse in dieser Héhe ge-
leistet hat.

(5) Bei Anwendung des § 53 ist von der nach Anwen-
dung der Abséatze 1 bis 4 verbleibenden Gesamtversor-
gung auszugehen.

(6) Beim Zusammentreffen von zwei Versorgungsbezi-
gen mit einer Rente ist zun&chst der neuere Versorgungs-
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bezug nach den Absétzen 1 bis 4 und danach der frihere
Versorgungsbezug unter Berlicksichtigung des gekurzten
neueren Versorgungsbezuges nach § 55 zu regeln. Der
hiernach gekirzte friihere Versorgungsbezug ist unter
Berlcksichtigung des gekilirzten neueren Versorgungsbe-
zuges nach den Absatzen 1 bis 4 zu regeln; fur die Berech-
nung der Hochstgrenze nach Absatz 2 ist hierbei die Zeit
bis zum Eintritt des neueren Versorgungsfalles zu berlick-
sichtigen.

(7) Den in Absatz 1 bezeichneten Renten stehen ent-
sprechende wiederkehrende Geldleistungen gleich, die
auf Grund der Zugehorigkeit zu Zusatz- und Sonderver-
sorgungssystemen der ehemaligen Deutschen Demokra-
tischen Republik geleistet werden oder die von einem aus-
landischen Versicherungstréger nach einem fiir die Bun-
desrepublik Deutschland wirksamen zwischenstaatlichen
oder Uberstaatlichen Abkommen gewéahrt werden.

(8) Auf Empfanger von Ubergangsgebiihrnissen und
ihre Hinterbliebenen sind die Absatze 1 bis 7 mit der MaB-
gabe anzuwenden, dass an die Stelle der Héchstgrenzen
des Absatzes 2 die Dienstbezlige treten, aus denen die
Ubergangsgebiihrnisse berechnet sind, zuziiglich des
Unterschiedsbetrages nach § 47 Abs. 1.

§55b

(1) Erhalt ein Soldat im Ruhestand aus der Verwendung
im offentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Einrichtung eine Versorgung, ruht sein
deutsches Ruhegehalt in Hohe des Betrages, um den die
Summe aus der genannten Versorgung und dem deut-
schen Ruhegehalt die in Absatz 3 genannte Hochstgrenze
Ubersteigt, mindestens jedoch in Hohe des Betrages, der
einer Minderung des Vomhundertsatzes von 1,875 flr
jedes Jahr im zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen
Dienst entspricht; der Unterschiedsbetrag nach § 47
Abs. 1 ruht in H6he von 2,5 vom Hundert flr jedes Jahr im
zwischenstaatlichen oder berstaatlichen Dienst.11) § 26
Abs. 1 Satz 2 bis 4 findet entsprechende Anwendung. Die
Versorgungsbeziige ruhen in voller Hohe, wenn der Soldat
im Ruhestand als Invaliditédtspension die Hochstversor-
gung aus seinem Amt bei der zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Einrichtung erhalt.

(2) Bei der Anwendung des Absatzes 1 wird die Zeit, in
welcher der Soldat im Ruhestand, ohne ein Amt bei einer
zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung
auszulben, dort einen Anspruch auf Vergltung oder
sonstige Entschadigung hat und Ruhegehaltsanspriiche
erwirbt, als Zeit im zwischenstaatlichen oder Ulberstaat-
lichen Dienst gerechnet. Entsprechendes gilt fir Zeiten
nach dem Ausscheiden aus dem Dienst einer zwi-
schenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung, die
dort bei der Berechnung des Ruhegehaltes wie Dienst-
zeiten beriicksichtigt werden.

(3) Als Hochstgrenze gelten die in § 55 Abs. 2 bezeich-
neten Hoéchstgrenzen sinngemaB, wobei diese im Monat
Dezember nicht zu verdoppeln sind; dabei ist als Ruhege-
halt dasjenige deutsche Ruhegehalt zugrunde zu legen,
das sich unter Einbeziehung der Zeiten einer Verwendung
im o6ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Einrichtung als ruhegehaltfédhige Dienst-

11) GemaB Artikel 2 Nr. 18 Buchstabe a Doppelbuchstabe aa Dreifach-
buchstabe aaa und ccc in Verbindung mit Artikel 20 Abs. 2 Nr. 13 des
Gesetzes vom 20. Dezember 2001 (BGBI. | S. 3926) werden in § 55b
Abs. 1 Satz 1 ab 1. Januar 2003 die Angabe ,,1,875“ durch die Angabe
»1,79375“ und die Angabe ,,2,5“ durch die Angabe ,,2,39167" ersetzt.
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zeit und auf der Grundlage der ruhegehaltfahigen Dienst-
beziuge aus der Endstufe der nachsthdheren Besoldungs-
gruppe ergibt.

(4) Verzichtet der Soldat oder Soldat im Ruhestand bei
seinem Ausscheiden aus dem o&ffentlichen Dienst einer
zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung auf
eine Versorgung oder wird an deren Stelle eine Abfindung,
Beitragserstattung oder ein sonstiger Kapitalbetrag ge-
zahlt, so finden die Absatze 1 und 2 mit der MaBgabe
Anwendung, dass an die Stelle der Versorgung der Betrag
tritt, der vom Leistungstréger ansonsten zu zahlen waére;
erfolgt die Zahlung eines Kapitalbetrages, weil kein
Anspruch auf laufende Versorgung besteht, so ist der sich
bei einer Verrentung des Kapitalbetrages ergebende
Betrag zugrunde zu legen. Satz 1 gilt nicht, wenn der
Soldat oder Soldat im Ruhestand innerhalb eines Jahres
nach Beendigung der Verwendung oder der Berufung in
das Soldatenverhaltnis den Kapitalbetrag zuziglich der
hierauf gewahrten Zinsen an den Bund abfihrt.

(5) Hat der Soldat oder Soldat im Ruhestand schon vor
seinem Ausscheiden aus dem zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen o6ffentlichen Dienst unmittelbar oder mit-
telbar Zahlungen aus dem Kapitalbetrag erhalten oder hat
die zwischenstaatliche oder Uberstaatliche Einrichtung
diesen durch Aufrechnung oder in anderer Form verrin-
gert, ist die Zahlung nach Absatz 4 in H6he des ungekdirz-
ten Kapitalbetrages zu leisten.

(6) Erhalten die Witwe oder die Waisen eines Soldaten
oder Soldaten im Ruhestand Hinterbliebenenbezlige von
der zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung,
ruht ihr deutsches Witwen- und Waisengeld in Héhe des
Betrages, der sich unter Anwendung der Abséatze 1 bis 3
nach dem entsprechenden Anteilssatz ergibt. Absatz 1
Satz 1 Halbsatz 2 und die Absétze 4, 5 und 7 finden
entsprechende Anwendung.

(7) Der Ruhensbetrag darf die von der zwischenstaat-
lichen oder Uberstaatlichen Einrichtung gewéhrte Versor-
gung nicht Ubersteigen. Dem Soldaten im Ruhestand ist
mindestens ein Betrag in Hohe von 20 vom Hundert seines
deutschen Ruhegehaltes zu belassen. Satz 2 gilt nicht,
wenn die Unterschreitung der Mindestbelassung darauf
beruht, dass

1. das deutsche Ruhegehalt in Hohe des Betrages ruht,
der einer Minderung des Vomhundertsatzes um 1,875
flr jedes im zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen
Dienst vollendete Jahr entspricht, oder12)

2. Absatz 1 Satz 3 Anwendung findet.

10a. Kiirzung der Versorgungs-
beziige nach der Ehescheidung

§ 55¢

(1) Sind Anwartschaften in einer gesetzlichen Renten-
versicherung nach § 1587b Abs. 2 des Burgerlichen
Gesetzbuchs durch Entscheidung des Familiengerichts
begriindet worden, werden nach Wirksamkeit dieser Ent-
scheidung die Versorgungsbezige des verpflichteten

12) GemaB Artikel 2 Nr. 18 Buchstabe b Doppelbuchstabe aa in Verbin-
dung mit Artikel 20 Abs. 2 Nr. 13 des Gesetzes vom 20. Dezember 2001
(BGBI. | S. 3926) wird § 55b Abs. 7 Satz 3 Nr. 1 ab 1. Januar 2003 wie
folgt gefasst:

,»1. das deutsche Ruhegehalt in Hhe des Betrages ruht, der einer Min-
derung des Vomhundertsatzes um 1,79375 fur jedes Jahr im zwi-
schenstaatlichen oder lberstaatlichen Dienst entspricht, oder”.
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Ehegatten und seiner Hinterbliebenen nach Anwendung
von Ruhens-, Kirzungs- und Anrechnungsvorschriften
um den nach Absatz 2 oder 3 berechneten Betrag gekuirzt.
Das Ruhegehalt, das der verpflichtete Ehegatte im Zeit-
punkt der Wirksamkeit der Entscheidung des Familienge-
richts Uber den Versorgungsausgleich erhélt, wird erst
gekurzt, wenn aus der Versicherung des berechtigten
Ehegatten eine Rente zu gewahren ist. Das einer Vollwaise
zu gewahrende Waisengeld wird nicht geklrzt, wenn nach
dem Recht der gesetzlichen Rentenversicherungen die
Voraussetzungen fur die Gewdahrung einer Waisenrente
aus der Versicherung des berechtigten Ehegatten nicht
erflllt sind.

(2) Der Kirzungsbetrag fir das Ruhegehalt berechnet
sich aus dem Monatsbetrag der durch die Entscheidung
des Familiengerichts begriindeten Anwartschaften. Dieser
Monatsbetrag erhéht oder vermindert sich bei einem
Berufssoldaten um die Hundertsatze der nach dem Ende
der Ehezeit bis zum Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhe-
stand eingetretenen Erh&hungen oder Verminderungen
der soldatenrechtlichen Versorgungsbezige, die in festen
Betragen festgesetzt sind. Vom Zeitpunkt des Eintritts in
den Ruhestand an, bei einem Soldaten im Ruhestand vom
Tage nach dem Ende der Ehezeit an, erhdht oder vermin-
dert sich der Kirzungsbetrag in dem Verhéltnis, in dem
sich das Ruhegehalt vor Anwendung von Ruhens-, Kir-
zungs- und Anrechnungsvorschriften durch Anpassung
der Versorgungsbezlige erhdht oder vermindert.

(3) Der Kirzungsbetrag fur das Witwen- und Waisen-
geld berechnet sich aus dem Kuirzungsbetrag nach
Absatz 2 fir das Ruhegehalt, das der Berufssoldat erhal-
ten hat oder hitte erhalten kénnen, wenn er am Todestage
in den Ruhestand getreten wére, nach den Anteilssatzen
des Witwen- oder Waisengeldes.

(4) Ein Unterhaltsbeitrag nach § 43 dieses Gesetzes in
Verbindung mit § 22 Abs. 2 oder 3 des Beamtenversor-
gungsgesetzes wird nicht gekdrzt.

(5) In den Fallen des Absatzes 1 Satz 2 und des § 5 des
Gesetzes zur Regelung von Harten im Versorgungsaus-
gleichvom 21. Februar 1983 (BGBI. | S. 105) steht die Zah-
lung des Ruhegehaltes des verpflichteten Ehegatten fiir
den Fall rickwirkender oder erst nachtréglich bekannt
werdender Rentengewédhrung an den berechtigten Ehe-
gatten unter dem Vorbehalt der Riickforderung.

§ 55d

(1) Die Kirzung der Versorgungsbeziige nach § 55c
kann von dem Berufssoldaten oder Soldaten im Ruhe-
stand ganz oder teilweise durch Zahlung eines Kapitalbe-
trages an den Dienstherrn abgewendet werden.

(2) Als voller Kapitalbetrag wird der Betrag angesetzt,
der auf Grund der Entscheidung des Familiengerichts
nach § 1587b Abs. 2 des Blurgerlichen Gesetzbuchs zur
Begriindung der Anwartschaft auf die bestimmte Rente zu
leisten gewesen ware, erhdht oder vermindert um die
Hundertsétze der nach dem Tage, an dem die Entschei-
dung des Familiengerichts ergangen ist, bis zum Tage der
Zahlung des Kapitalbetrages eingetretenen Erhéhungen
oder Verminderungen der soldatenrechtlichen Versor-
gungsbezlige, die in festen Betrdgen festgesetzt sind.
Vom Zeitpunkt des Eintritts in den Ruhestand an, bei
einem Soldaten im Ruhestand von dem Tage, an dem die
Entscheidung des Familiengerichts ergangen ist, erhdht
oder vermindert sich der Kapitalbetrag in dem Verhéltnis,
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in dem sich das Ruhegehalt vor Anwendung von Ruhens-,
Kirzungs- und Anrechnungsvorschriften durch Anpas-
sung der Versorgungsbezige erhdht oder vermindert.

(3) Bei teilweiser Zahlung vermindert sich die Kiirzung
der Versorgungsbezilige in dem entsprechenden Verhalt-
nis; der Betrag der teilweisen Zahlung soll den Monatsbe-
trag der Dienstbezlige des Berufssoldaten oder des Ruhe-
gehaltes des Soldaten im Ruhestand nicht unterschreiten.

11. Verlust der Versorgung

§ 56

Ein ehemaliger Soldat verliert das Recht auf Berufsfor-
derung und Dienstzeitversorgung in den Fallen des § 53
Abs. 1 und des § 57 Abs. 1 des Soldatengesetzes oder
durch Entscheidung eines Wehrdienstgerichts. § 12
Abs. 8 und § 38 Abs. 2 bleiben unberthrt.

§57

Kommt ein Soldat im Ruhestand entgegen den Vor-
schriften des § 50 Abs. 2 des Soldatengesetzes in Verbin-
dung mit § 39 des Bundesbeamtengesetzes und des § 51
des Soldatengesetzes einer erneuten Berufung in das
Dienstverhdltnis eines Berufssoldaten schuldhaft nicht
nach, obwohl er auf die Folgen eines solchen Verhaltens
schriftlich hingewiesen worden ist, so verliert er fir diese
Zeit seine Versorgungsbezige und einen Anspruch auf
Berufsférderung. Das Bundesministerium der Verteidi-
gung stellt ihren Verlust fest. Eine wehrstrafrechtliche oder
disziplinarrechtliche Verfolgung wird dadurch nicht aus-
geschlossen.

12. Entziehung der Versorgung

§58

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung kann ehe-
maligen Soldaten, gegen die ein disziplinargerichtliches
Verfahren auf Grund des § 23 Abs. 2 Nr. 2 des Soldatenge-
setzes nicht durchgefiihrt werden kann, das Recht auf
Berufsférderung und Dienstzeitversorgung ganz oder zum
Teil auf Zeit entziehen, wenn sie sich gegen die freiheitli-
che demokratische Grundordnung im Sinne des Grundge-
setzes betétigt haben. Tatsachen, die diese MaBnahme
rechtfertigen, mussen in einem Untersuchungsverfahren
festgestellt worden sein, in dem die eidliche Vernehmung
von Zeugen und Sachverstandigen zulassig ist.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fiir Empfanger von Hin-
terbliebenenversorgung.

13. Erl6schen und Wiederaufleben
der Versorgungsbeziige fiir Hinterbliebene

§ 59

(1) Der Anspruch der Witwen und Waisen auf Versor-
gungsbezlge erlischt

1. flr jeden Berechtigten mit dem Ende des Monats, in
dem er stirbt,

2. fUr jede Witwe auBerdem mit dem Ende des Monats, in
dem sie sich verheiratet,

3. fir jede Waise auBerdem mit dem Ende des Monats, in
dem sie das 18. Lebensjahr vollendet,
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4. fir jeden Berechtigten, der durch ein deutsches
Gericht im ordentlichen Strafverfahren wegen Verbre-
chens zu Freiheitsstrafe von mindestens zwei Jahren
oder wegen einer vorsatzlichen Tat, die nach den Vor-
schriften Uber Friedensverrat, Hochverrat, Gefahrdung
des demokratischen Rechtsstaates oder Landesverrat
und Gefahrdung der auBeren Sicherheit strafbar ist, zu
Freiheitsstrafe von mindestens sechs Monaten verur-
teilt worden ist, mit der Rechtskraft des Urteils,

5. fUr jeden Berechtigten, der auf Grund einer Entschei-
dung des Bundesverfassungsgerichts gemaB Arti-
kel 18 des Grundgesetzes ein Grundrecht verwirkt
hat.

Die §§ 5 und 52 des Soldatengesetzes gelten entspre-
chend.

(2) Das Waisengeld wird nach Vollendung des
18. Lebensjahres auf Antrag gewahrt, solange die in § 32
Abs. 4 Satz 1 Nr. 2 Buchstabe a, b und d, Nr. 3 und Abs. 5
Satz 1, 2 und 4 des Einkommensteuergesetzes genannten
Voraussetzungen gegeben sind. Im Falle einer korperli-
chen, geistigen oder seelischen Behinderung im Sinne
des § 32 Abs. 4 Satz 1 Nr. 3 des Einkommensteuergeset-
zes wird das Waisengeld ungeachtet der Hohe eines eige-
nen Einkommens dem Grunde nach gewéhrt; soweit ein
eigenes Einkommen der Waise das Zweifache des Min-
destvollwaisengeldes (§ 26 Abs. 7 Satz 2 und § 43 Abs. 1
dieses Gesetzes in Verbindung mit § 24 Abs. 1 des Beam-
tenversorgungsgesetzes) Ubersteigt, wird es zur Hélfte auf
das Waisengeld zuzlglich des Unterschiedsbetrages
nach § 47 Abs. 1 angerechnet. Das Waisengeld nach
Satz 2 wird Uber das 27. Lebensjahr hinaus nur gewéahrt,
wenn

1. die Behinderung bei Vollendung des 27. Lebensjahres
bestanden hat oder bis zu dem sich nach § 32 Abs. 5
des Einkommensteuergesetzes ergebenden Zeitpunkt
eingetreten ist, wenn die Waise sich in verzdgerter
Schul- oder Berufsausbildung befunden hat, und

2. die Waise ledig oder verwitwet ist oder ihr Ehegatte
oder friherer Ehegatte ihr keinen ausreichenden
Unterhalt leisten kann oder dem Grunde nach nicht
unterhaltspflichtig ist und sie nicht unterhélt.

(8) Hat sich eine Witwe wieder verheiratet und wird die
Ehe aufgeldst, so lebt der Anspruch auf Witwengeld wie-
der auf; ein von der Witwe infolge Aufldsung der Ehe
erworbener neuer Versorgungs-, Unterhalts- oder Renten-
anspruch ist auf das Witwengeld und den Unterschieds-
betrag nach § 47 Abs. 1 anzurechnen. Wird eine in Satz 1
genannte Leistung nicht beantragt oder wird auf sie ver-
zichtet oder wird an ihrer Stelle eine Abfindung, Kapital-
leistung oder Beitragserstattung gezahlt, ist der Betrag
anzurechnen, der ansonsten zu zahlen ware. Der Auf-
I6sung der Ehe steht die Nichtigerklarung gleich.

(4) Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 und 2 und die Abséatze 2 und 3
gelten nicht in den Féllen des § 11 Abs. 5 Satz 2 und des
§11aAbs. 2.

14. Anzeigepflicht

§ 60

(1) Die Beschaftigungsstelle hat der die Versorgungsbe-
zlige anweisenden Stelle (Regelungsbehérde) oder der
die Versorgungsbeziige zahlenden Kasse jede Verwen-
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dung eines Versorgungsberechtigten unter Angabe der
gewahrten Beziige, ebenso jede spatere Anderung der
Beziige oder die Zahlungseinstellung sowie die
Gewahrung einer Versorgung unverzuglich anzuzeigen.

(2) Der Versorgungsberechtigte ist verpflichtet, der
Regelungsbehdrde oder der die Versorgungsbezlige zah-
lenden Kasse

1. die Verlegung des Wohnsitzes,

2. den Bezug von Versorgungskrankengeld (§ 11 Abs. 6)
und den Bezug und jede Anderung von Einkiinften
nach den §§ 22 und 26 Abs. 8, den §§ 26a, 37 und 43
sowie den §§ 53 bis 55b und 59 Abs. 2,

3. die Witwe auch die Verheiratung (§ 59 Abs. 1 Satz 1
Nr. 2) sowie im Falle der Auflésung der neuen Ehe den
Erwerb und jede Anderung eines neuen Versorgungs-,
Unterhalts- oder Rentenanspruchs (§ 59 Abs. 3 Satz 1
Halbsatz 2),

4. die Begrindung eines neuen offentlich-rechtlichen
Dienstverhéltnisses oder eines privatrechtlichen
Arbeitsverhélinisses im 6ffentlichen Dienst in den Fal-
len des § 37 Abs. 6,

5. die Erfullung der allgemeinen Wartezeit nach dem
Sechsten Buch Sozialgesetzbuch in den Féllen des
§ 24b sowie der §§ 70 bis 74

unverzlglich anzuzeigen. Auf Verlangen der Regelungs-
behdérde ist der Versorgungsberechtigte verpflichtet,
Nachweise vorzulegen oder der Erteilung erforderlicher
Nachweise oder Auskiinfte, die flir die Versorgungsbezi-
ge erheblich sind, durch Dritte zuzustimmen.

(8) Kommt ein Versorgungsberechtigter der ihm nach
Absatz 2 Nr. 2 und 3 auferlegten Verpflichtung schuldhaft
nicht nach, so kann ihm die Versorgung ganz oder teilwei-
se auf Zeit oder Dauer entzogen werden. Beim Vorliegen
besonderer Verhéltnisse kann die Versorgung ganz oder
teilweise wieder zuerkannt werden. Die Entscheidung trifft
das Bundesministerium der Verteidigung oder die von ihm
bestimmte Stelle.

15. Nichtberiicksichtigung der Versorgungsbeziige

§ 61

Werden Versorgungsberechtigte im 6ffentlichen Dienst
(§ 53 Abs. 6) verwendet, so sind ihre Bezilige aus dieser
Beschéaftigung ohne Rucksicht auf die Versorgungsbezi-
ge zu bemessen. Das Gleiche gilt fir eine Versorgung, die
auf Grund der Beschéftigung zu gewahren ist.

Abschnitt V
Sondervorschriften

1. Umzugskostenvergiitung

§62

(1) Ein ehemaliger Soldat auf Zeit, dessen Dienstverhalt-
nis wegen Ablaufs der Zeit, fir die er in das Dienstverhalt-
nis berufen worden ist, nach § 125 Abs. 1 des Beamten-
rechtsrahmengesetzes oder wegen Dienstunféhigkeit
geendet hat, erhalt Umzugskostenvergitung wie die in § 1
Abs. 1 Satz 2 Nr. 5 des Bundesumzugskostengesetzes
bezeichneten Personen. Seine Hinterbliebenen erhalten
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Umzugskostenvergitung wie die in § 1 Abs. 1 Satz 2 Nr. 6
des Bundesumzugskostengesetzes bezeichneten Hin-
terbliebenen.

(2) Einem ehemaligen Berufssoldaten oder einem ehe-
maligen Soldaten auf Zeit, der Anspruch auf Fachausbil-
dung oder an deren Stelle auf allgemeinberuflichen Unter-
richt, auf Erteilung eines Eingliederungsscheins oder
Anspruch auf berufliche Fortbildung, Umschulung oder
Ausbildung auf Grund des Dritten Teils dieses Gesetzes
nach § 26 des Bundesversorgungsgesetzes hat, kénnen
auf Antrag einmalig die Leistungen nach den §§ 6 bis 8
und 9 Abs. 1 und 3 des Bundesumzugskostengesetzes
bewilligt werden. Die Bewilligung ist nur zulassig, wenn
der Umzug

1. vor Beendigung des Dienstverhéltnisses wéhrend der
Durchfuhrung einer Berufsférderung nach den §§ 4, 5
und 5a oder wahrend einer beruflichen Fortbildung,
Umschulung oder Ausbildung auf Grund des Dritten
Teils dieses Gesetzes nach § 26 des Bundesversor-
gungsgesetzes an den Ort der Durchflhrung dieser
MaBnahmen oder in dessen Nahe,

2. aus besonderen Griinden innerhalb eines Jahres vor
Beendigung des Dienstverhéltnisses,

3. nach Beendigung des Dienstverhédltnisses bei
Gewahrung von MaBnahmen nach Nummer 1 bis zu
zwei Jahren nach Beendigung dieser MaBnahmen oder

4. in den sonstigen Féllen innerhalb von zwei Jahren nach
Beendigung des Dienstverhéltnisses

durchgefihrt worden ist. Die Umzugskostenvergltung
kann ausnahmsweise mit Zustimmung des Bundesminis-
teriums des Innern neben einer bereits nach Absatz 1
gewahrten Umzugskostenvergitung bewilligt werden.

(3) Einem Berufssoldaten, der vor Erreichen der nach
§ 45 Abs. 1 des Soldatengesetzes geltenden allgemeinen
Altersgrenze in den Ruhestand getreten oder wegen
Dienstunfahigkeit entlassen worden ist, kdnnen auf Antrag
einmalig die Leistungen nach den §§ 6 bis 8 und 9 Abs. 1
und 3 des Bundesumzugskostengesetzes bewilligt wer-
den. Die Bewilligung ist nur zulassig, wenn der Umzug an
einen anderen Ort als den bisherigen Wohnort zur Begriin-
dung eines neuen Berufs erforderlich gewesen und

1. aus besonderen Griinden innerhalb eines Jahres vor
Beendigung des Dienstverhéltnisses oder

2. innerhalb von zwei Jahren nach Eintritt in den Ruhe-
stand oder nach der Entlassung

durchgefiihrt und Umzugskostenvergiitung nach § 3
Abs. 1 Nr. 3, § 4 Abs. 2 Nr. 2 und Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 des
Bundesumzugskostengesetzes noch nicht gewéhrt wor-
denist.

(4) Der Umzugskostenvergiitung nach den Absatzen 1
bis 3 werden die Auslagen zugrunde gelegt, die flir den
Umzug entstehen

1. nach einem Ort innerhalb des Bundesgebietes bis zum
Zielort,

2. nach einem Ort auBerhalb des Bundesgebietes bis
zum Ort des Grenzilbergangs.

(5) Soweit sich die Umzugskostenverglitung nach Tarif-
klassen, dem Familienstand oder der Wohnung richtet,
sind die Verhaltnisse zum Zeitpunkt der Beendigung des
Dienstverhaltnisses zugrunde zu legen.

Bundesgesetzblatt Jahrgang 2002 Teil | Nr. 24, ausgegeben zu Bonn am 16. April 2002

(6) Die Leistungen nach den Absatzen 2 und 3 sind
innerhalb einer Ausschlussfrist von einem Jahr bei der
zustandigen Stelle zu beantragen; die Frist beginnt mit
dem Tage nach Beendigung des Umzugs, sie endet fri-
hestens ein Jahr nach Beendigung des Dienstverhéltnis-
ses.

2. Einmalige Unfallentschadigung
fiir besonders gefahrdete Soldaten

§63
(1) Ein Soldat, der

1. als Angehdriger des fliegenden Personals von einsitzi-
gen und zweisitzigen strahlgetriebenen Kampfflug-
zeugen wahrend des Flugdienstes,

2. als Angehdriger des besonders gefédhrdeten sonsti-
gen fliegenden Personals wahrend des Flugdienstes,

3. als Angehdriger des springenden Personals der Luft-
landetruppen wahrend des Sprungdienstes,

4. im Bergrettungsdienst wahrend des Einsatzes und
der Ausbildung,

5. als Kampfschwimmer oder Minentaucher wahrend
des Kampfschwimmer- oder Minentaucherdienstes,

6. als Minendemonteur wahrend des dienstlichen Ein-
satzes an Minen unter Wasser,

7. als Angehdriger des Versuchspersonals wéhrend der
dienstlichen Erprobung von Minen und &hnlichen
Kampfmitteln,

8. als Angehdriger des besonders gefahrdeten Muniti-
onsuntersuchungspersonals wahrend des dienstli-
chen Umgangs mit Munition,

9. im besonders geféhrlichen Einsatz mit tauchfahigen
Landfahrzeugen oder schwimmféhigen gepanzerten
Landfahrzeugen,

10. als Besatzungsmitglied eines U-Bootes wahrend des
besonders geféhrlichen Dienstes,

11. als Helm- oder Schwimmtaucher wahrend des
besonders gefahrlichen Tauchdienstes,

12. im Einsatz beim Ein- oder Aush&ngen von AuBen-
lasten bei einem Drehfligelflugzeug oder

13. als Angehoriger des Kommandos Spezialkréfte bei
einer besonders gefahrlichen Diensthandlung im Ein-
satz oder in der Ausbildung dazu

einen Unfall erleidet, erhdlt neben einer Versorgung nach
diesem Gesetz bei Beendigung des Dienstverhaltnisses
eine einmalige Unfallentschadigung, wenn er infolge des
Unfalles in seiner Erwerbsfahigkeit in diesem Zeitpunkt um
wenigstens 80 vom Hundert beeintrachtigt ist, es sei
denn, dass der Unfall offensichtlich nicht auf die
eigentimlichen Verhaltnisse des Dienstes nach den Num-
mern 1 bis 13 zurlickzuflhren ist.

(2) Ist ein Soldat an den Folgen eines Unfalles der in
Absatz 1 bezeichneten Art verstorben, so erhalten eine
einmalige Unfallentschadigung

1. die Witwe sowie die nach diesem Gesetz versorgungs-
berechtigten Kinder,
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2. die Eltern sowie die nicht nach diesem Gesetz versor-
gungsberechtigten Kinder, wenn Hinterbliebene der in
Nummer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden sind,

3. die GroBeltern und Enkel, wenn Hinterbliebene der in
den Nummern 1 und 2 bezeichneten Art nicht vorhan-
den sind.

(3) Die einmalige Unfallentschadigung betragt
76 700 Euro fur den Soldaten,
insgesamt 38 350 Euro im Falle des Absatzes 2 Nr. 1,
insgesamt 19 175 Euro im Falle des Absatzes 2 Nr. 2,

o~

insgesamt 9 587 Euro im Falle des Absatzes 2 Nr. 3.

Sie wird nicht gewahrt, wenn der Verletzte den Unfall vor-
séatzlich herbeigefihrt hat.

(4) Das Bundesministerium der Verteidigung bestimmt
im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des Innern
durch Rechtsverordnung, die nicht der Zustimmung des
Bundesrates bedarf, die Gruppen von Soldaten, die zu
dem Personenkreis des Absatzes 1 gehdren, und die Ver-
richtungen, die Dienst im Sinne des Absatzes 1 sind.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten entsprechend fir andere
Angehdrige des 6ffentlichen Dienstes im Bereich der Bun-
deswehr, zu deren Dienstobliegenheiten Tatigkeiten der in
Absatz 1 bezeichneten Art gehéren.

(6) Besteht auf Grund derselben Ursache Anspruch
sowohl auf eine einmalige Unfallentsch&digung nach den
Absatzen 1 bis 5 als auch auf eine einmalige Entschadi-
gung nach § 63a, wird nur die einmalige Unfallentschadi-
gung gewahrt.

(7) § 46 gilt entsprechend.

3. Einmalige Entschadigung

§63a

(1) Setzt sich ein Soldat bei Auslibung einer Diensthand-
lung einer damit verbundenen besonderen Lebensgefahr
aus und erleidet er infolge dieser Gefahrdung einen Unfall,
so erhalt er neben einer Versorgung nach diesem Gesetz
bei Beendigung des Dienstverhéltnisses eine einmalige
Entschadigung in H6he von 76 700 Euro, wenn er infolge
des Unfalles in seiner Erwerbsfahigkeit in diesem Zeit-
punkt um wenigstens 80 vom Hundert beeintrachtigt ist.

(2) Die einmalige Entschadigung nach Absatz 1 wird
auch gewahrt, wenn der Soldat einen Unfall mit den in
Absatz 1 genannten Folgen erleidet

1. in Austibung des Dienstes durch einen rechtswidrigen
Angriff,

2. auBerhalb seines Dienstes durch einen Angriff im Sinne
des § 27 Abs. 5,

3. bei einer besonderen Verwendung im Sinne des § 58a
Abs. 1 und 2 des Bundesbesoldungsgesetzes oder im
dienstlichen Zusammenhang damit und der Unfall auf
sonst vom Inland wesentlich abweichende Verhéltnis-
se mit gesteigerter Gefdhrdungslage zurlickzuflihren
ist, es sei denn, der Soldat hat sich grob fahrlassig der
Gefahrdung ausgesetzt und die Versagung wirde flr
ihn keine unbillige Harte bedeuten. Dies gilt auch, wenn
die gesundheitliche Schadigung bei dienstlicher Ver-
wendung im Ausland auf einen Unfall oder eine Erkran-
kung im Zusammenhang mit einer Verschleppung oder
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einer Gefangenschaft zurtickzuflhren ist oder darauf
beruht, dass der Soldat aus sonstigen mit dem Dienst
zusammenhéngenden Grunden, die er nicht zu vertre-
ten hat, dem Einflussbereich des Dienstherrn entzogen
ist.

(8) Ist ein Soldat an den Folgen eines Unfalles oder einer
Erkrankung der in Absatz 1 oder 2 bezeichneten Art ver-
storben, so erhalten eine einmalige Entschadigung

1. die Witwe sowie die nach diesem Gesetz versorgungs-
berechtigten Kinder in Héhe von insgesamt 38350
Euro,

2. die Eltern sowie die nicht nach diesem Gesetz ver-
sorgungsberechtigten Kinder in Héhe von insgesamt
19175 Euro, wenn Hinterbliebene der in Nummer 1
bezeichneten Art nicht vorhanden sind,

3. die GroBeltern und Enkel in Hohe von insgesamt 9 587
Euro, wenn Hinterbliebene der in den Nummern 1
und 2 bezeichneten Art nicht vorhanden sind.

(4) Im Falle einer besonderen Verwendung im Sinne des
§ 58a Abs. 1 und 2 des Bundesbesoldungsgesetzes gel-
ten die Absatze 1 bis 3 entsprechend flir andere Angehéri-
ge des 6ffentlichen Dienstes im Bereich der Bundeswehr.
Dies gilt auch in den Fallen des Absatzes 2 Satz 2.

(5) § 46 gilt entsprechend.

4. Schadensausgleich in besonderen Féllen

§63b

(1) Schaden, die einem Soldaten wéhrend einer beson-
deren Verwendung im Sinne des § 58a Abs. 1 und 2 des
Bundesbesoldungsgesetzes infolge von besonderen,
vom Inland wesentlich abweichenden Verhéltnissen, ins-
besondere infolge von Kriegshandlungen, kriegerischen
Ereignissen, Aufruhr, Unruhen oder Naturkatastrophen
entstehen, werden ihm in angemessenem Umfang ersetzt.
Gleiches gilt fir Schaden des Soldaten durch einen
Gewaltakt gegen staatliche Amtstréger, Einrichtungen
oder MaBnahmen, wenn der Soldat von dem Gewaltakt in
Austbung des Dienstes oder wegen seiner Eigenschaft
als Soldat betroffen ist.

(2) Im Falle einer besonderen Verwendung im Sinne des
§ 58a Abs. 1 und 2 des Bundesbesoldungsgesetzes wird
ein Ausgleich in angemessenem Umfang auch fir Scha-
den infolge von MaBnahmen einer auslandischen Regie-
rung, die sich gegen die Bundesrepublik Deutschland
richten, gewéhrt.

(3) Ist ein Soldat an den Folgen des schadigenden Ereig-
nisses der in Absatz 1 oder 2 bezeichneten Art verstorben,
wird ein Ausgleich in angemessenem Umfang gewahrt

1. der Witwe sowie den nach diesem Gesetz versor-
gungsberechtigten Kindern,

2. den Eltern sowie den nicht nach diesem Gesetz versor-
gungsberechtigten Kindern, wenn Hinterbliebene der
in Nummer 1 bezeichneten Art nicht vorhanden sind.

(4) Im Falle einer besonderen Verwendung im Sinne des
§ 58a Abs. 1 und 2 des Bundesbesoldungsgesetzes gel-
ten die Absédtze 1 bis 3 entsprechend fliir Schaden, die
anderen Angehodrigen des oOffentlichen Dienstes im
Bereich der Bundeswehr entstehen.
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(5) Die Abséatze 1 bis 4 finden auch Anwendung auf
Schéaden bei dienstlicher Verwendung im Ausland, die im
Zusammenhang mit einer Verschleppung oder einer
Gefangenschaft entstanden sind oder die darauf beruhen,
dass der Geschéadigte aus sonstigen mit dem Dienst
zusammenhangenden Grinden, die er nicht zu vertreten
hat, dem Einflussbereich des Dienstherrn entzogen ist.

5.

§ 63c
(weggefallen)

6. Versorgung bei
gefahrlichen Auslandsverwendungen

§63d

Im Falle der Verwendung eines Soldaten im Ausland im
Zusammenhang mit einer MaBnahme im Sinne des § 58a
des Bundesbesoldungsgesetzes oder bei Verwendungen
im Ausland mit vergleichbar gesteigerter Gefahrdungslage
gelten § 27 Abs. 6, § 63a Abs. 2 Nr. 3, die §§ 63b, 81c, 86
Abs. 3 und § 89 entsprechend. Wenn der Unfall mit den
besonderen Verhaltnissen am Ort der Verwendung
zusammenhangt, wird daneben Unfallruhegehalt nach
§ 27 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 37 Abs. 1 des
Beamtenversorgungsgesetzes gewahrt; dies gilt auch im
Falle einer besonderen Verwendung im Sinne des § 58a
Abs. 1 und 2 des Bundesbesoldungsgesetzes. Werden
andere Angehdrige des 6ffentlichen Dienstes im Bereich
der Bundeswehr im Sinne des Satzes 1 verwendet, gelten
§ 63a Abs. 4 und § 63b entsprechend. Die Entscheidung,
ob eine Verwendung mit vergleichbar gesteigerter Geféhr-
dungslage vorliegt, trifft das Bundesministerium der Ver-
teidigung im Einvernehmen mit dem Auswaértigen Amt,
dem Bundesministerium des Innern und dem Bundes-
ministerium der Finanzen.

Abschnitt VI

Anrechnung sonstiger Zeiten
als ruhegehaltfahige Dienstzeit

§64
(1) Als ruhegehaltféhig gilt die Dienstzeit, in der ein
Berufssoldat vor seinem Eintritt in die Bundeswehr

1. im Dienst eines 6ffentlich-rechtlichen Dienstherrn als
Beamter oder Richter gestanden hat oder

2. im Vollzugsdienst der Polizei gestanden hat oder

3. im &ffentlichen Dienst einer zwischenstaatlichen oder
Uberstaatlichen Einrichtung gestanden hat oder

4. Dienst in der Nationalen Volksarmee geleistet hat oder

5. als volksdeutscher Vertriebener oder Umsiedler Wehr-
dienst des Herkunftslandes geleistet hat.

Zeiten einer Teilzeitbeschéaftigung sind nur zu dem Teil
ruhegehaltfahig, der dem Verhdltnis der ermé&Bigten zur
regelmaBigen Arbeitszeit entspricht. Die Zeit einer ehren-
amtlichen Tatigkeit ist nicht ruhegehaltfahig.

(2) § 20 gilt entsprechend. Nicht ruhegehaltfahig ist die
Zeit nach Absatz 1 Satz 1 Nr. 1, 2, 4 und 5, fir die eine
Abfindung aus 6ffentlichen Mitteln gewéahrt worden ist.
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§65

Als ruhegehaltféhig gilt die Zeit, wahrend der sich ein
Berufssoldat nach Vollendung des 17. Lebensjahres vor
seinem Eintritt in die Bundeswehr

1. insgesamt langer als drei Monate in einem Gewahrsam
(§ 1 Abs. 1 Nr. 1 in Verbindung mit § 9 des Haftlingshil-
fegesetzes in der bis zum 28. Dezember 1991 gelten-
den Fassung) oder

2. auf Grund einer Krankheit oder Verwundung als Folge
eines Dienstes im Sinne der §§ 20, 64 Abs. 1 Nr. 2, 4
und 5 oder als Folge eines Gewahrsams im Sinne der
Nummer 1 im Anschluss an die Entlassung arbeitsun-
féhig in einer Heilbehandlung

befunden hat.

§ 66

Die Zeit, wéhrend der ein Berufssoldat nach Vollendung
des 17. Lebensjahres vor seinem Eintritt in die Bundes-
wehr

1. hauptberuflich im Dienst 6ffentlich-rechtlicher Religi-
onsgesellschaften oder ihrer Verbande (Artikel 140 des
Grundgesetzes) oder im 6ffentlichen oder nicht &ffent-
lichen Schuldienst oder

2. hauptberuflich im Dienst der Fraktionen des Bundesta-
ges oder der Landtage oder kommunaler Vertretungs-
kdrperschaften oder

3. hauptberuflich im Dienst von kommunalen Spitzenver-
banden oder ihren Landesverbanden sowie von Spit-
zenverbanden der Sozialversicherung oder ihren Lan-
desverbanden tétig gewesen ist oder

4. hauptberuflich im auslandischen 6ffentlichen Dienst
gestanden hat,

kann als ruhegehaltfahige Dienstzeit beriicksichtigt wer-
den.

§67
(weggefallen)

§67a

(weggefallen)

§ 68

Als ruhegehaltféhig sollen auch Zeiten bertcksichtigt
werden, in denen ein Berufssoldat nach Vollendung des
17. Lebensjahres vor der Berufung in das Dienstverhéltnis
eines Soldaten auf Zeit oder Berufssoldaten in einem
Beschaftigungsverhéltnis bei einer deutschen zivilen
Dienstgruppe bei den Stationierungsstreitkraften gestan-
den hat.

§ 68a
(weggefallen)

§ 69

Dem Dienst bei einem &ffentlich-rechtlichen Dienstherrn
im Sinne der §§ 22, 64 Abs. 1 Nr. 1 steht fiir volksdeutsche
Vertriebene oder Umsiedler der gleichartige Dienst bei
einem offentlich-rechtlichen Dienstherrn im Herkunftsland
gleich. § 24b findet entsprechende Anwendung.
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Abschnitt VII

Besondere Leistungen
entsprechend den Regelungen des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch

1. Kindererziehungszuschlag

§70

(1) Hat ein Berufssoldat ein nach dem 31. Dezember
1991 geborenes Kind erzogen, erhéht sich sein Ruhege-
halt fir jeden Monat einer ihm zuzuordnenden Kinderer-
ziehungszeit um einen Kindererziehungszuschlag nach
MaBgabe dieses Gesetzes. Dies gilt nicht, wenn der
Berufssoldat wegen der Erziehung des Kindes in der
gesetzlichen Rentenversicherung versicherungspflichtig
(§ 3 Satz 1 Nr. 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch)
war und die allgemeine Wartezeit fUr eine Rente der
gesetzlichen Rentenversicherung erfullt ist.

(2) Die Kindererziehungszeit beginnt nach Ablauf des
Monats der Geburt und endet nach 36 Kalendermonaten,
spéatestens jedoch mit dem Ablauf des Monats, in dem die
Erziehung endet. Wird wahrend dieses Zeitraums vom
erziehenden Elternteil ein weiteres Kind erzogen, fir das
ihm eine Kindererziehungszeit zuzuordnen ist, wird die
Kindererziehungszeit flr dieses und jedes weitere Kind
um die Anzahl der Kalendermonate der gleichzeitigen
Erziehung verléngert.

(8) Fur die Zuordnung der Kindererziehungszeit zu
einem Elternteil (§ 56 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 und Abs. 3 Nr. 2
und 3 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch) gilt § 56 Abs. 2
des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch entsprechend.

(4) Die Hohe des Kindererziehungszuschlags entspricht
fur jeden Monat der Kindererziehungszeit dem in § 70
Abs. 2 Satz 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
bestimmten Bruchteil des aktuellen Rentenwerts.

(5) Der um den Kindererziehungszuschlag erhohte
Betrag, der sich unter Berilicksichtigung der ruhegehalt-
féhigen Dienstbezlige und der auf die Kindererziehungs-
zeit entfallenden ruhegehaltféhigen Dienstzeit als Ruhege-
halt ergeben wirde, darf die Hochstgrenze nicht tUberstei-
gen. Als Hochstgrenze gilt der Betrag, der sich unter
Bericksichtigung des aktuellen Rentenwerts nach dem
Sechsten Buch Sozialgesetzbuch und des auf die Jahre
der Kindererziehungszeit entfallenden Hoéchstwerts an
Entgeltpunkten in der Rentenversicherung nach Anlage 2b
zum Sechsten Buch Sozialgesetzbuch als Rente ergeben
wirde.

(6) Das um den Kindererziehungszuschlag erhohte
Ruhegehalt darf nicht hdher sein als das Ruhegehalt, das
sich unter Berlcksichtigung des Héchstruhegehaltssat-
zes und der ruhegehaltfédhigen Dienstbezlige aus der End-
stufe der Besoldungsgruppe, aus der sich das Ruhegehalt
berechnet, ergeben wirde.

(7) Far die Anwendung des § 26 Abs. 10 sowie von
Ruhens-, Kiirzungs- und Anrechnungsvorschriften gilt der
Kindererziehungszuschlag als Teil des Ruhegehaltes.

(8) Hat ein Berufssoldat vor der Berufung in ein Solda-
tenverhéltnis ein vor dem 1. Januar 1992 geborenes Kind
erzogen, gelten die Abséatze 1 bis 7 entsprechend mit der
MaBgabe, dass die Kindererziehungszeit zwdlf Kalender-
monate nach Ablauf des Monats der Geburt endet. Die
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§§ 249 und 249a des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
gelten entsprechend.

2. Kindererziehungserganzungszuschlag

§71

(1) Das Ruhegehalt erhoht sich um einen Kindererzie-
hungsergénzungszuschlag, wenn

1. nach dem 31. Dezember 1991 liegende Zeiten der
Erziehung eines Kindes bis zur Vollendung des zehnten
Lebensjahres oder Zeiten der nicht erwerbsmaBigen
Pflege eines pflegebediirftigen Kindes (§ 3 des Sechs-
ten Buches Sozialgesetzbuch) bis zur Vollendung des
18. Lebensjahres

a) mit entsprechenden Zeiten fir ein anderes Kind
zusammentreffen oder

b) mit Zeiten im Soldatenverhéltnis, die als ruhegehalt-
fahig beriicksichtigt werden, oder Zeiten nach § 73
Abs. 1 Satz 1 zusammentreffen und

2. fUr diese Zeiten kein Anspruch nach § 70 Abs. 3a
Satz 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
besteht und

3. dem Berufssoldaten die Zeiten nach § 70 Abs. 3 zuzu-
ordnen sind.

Der Kindererziehungsergdnzungszuschlag wird nicht fur
Zeiten gewéhrt, fur die ein Kindererziehungszuschlag
zusteht.

(2) Die Hohe des Kindererziehungsergdnzungszu-
schlags entspricht fur jeden angefangenen Monat, in dem
die Voraussetzungen nach Absatz 1 erfillt waren,

1. im Falle des Absatzes 1 Satz 1 Nr. 1 Buchstabe a dem
in § 70 Abs. 3a Satz 2 Buchstabe b des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteil des
aktuellen Rentenwerts,

2. im Falle des Absatzes 1 Satz 1 Nr. 1 Buchstabe b
einem Bruchteil in Hohe von 0,0208 des aktuellen Ren-
tenwerts.

(3) § 70 Abs. 5 gilt entsprechend mit der MaBgabe, dass
in Satz 1 neben den Kindererziehungszuschlag der Kin-
dererziehungsergénzungszuschlag und eine Leistung
nach § 73 Abs. 1 sowie bei der Ermittlung der Héchstgren-
ze an die Stelle des in Satz 2 genannten Hochstwerts an
Entgeltpunkten der in § 70 Abs. 2 Satz 1 des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch bestimmte Bruchteil des aktu-
ellen Rentenwerts fir jeden Monat des Zusammentreffens
der Leistungen tritt. § 70 Abs. 6 und 7 gilt entsprechend.

3. Kinderzuschlag zum Witwen- und Witwergeld

§72

(1) Das Witwengeld nach § 43 dieses Gesetzes in Ver-
bindung mit § 20 des Beamtenversorgungsgesetzes
erhoht sich fur jeden Monat einer nach § 70 Abs. 3 zuzu-
ordnenden Kindererziechungszeit bis zum Ablauf des
Monats, in dem das Kind das dritte Lebensjahr vollendet
hat, um einen Kinderzuschlag. Der Zuschlag ist Bestand-
teil der Versorgung. Satz 1 gilt nicht bei Bezligen nach § 43
dieses Gesetzes in Verbindung mit § 20 Abs. 1 des Beam-
tenversorgungsgesetzes und in Verbindung mit § 26
Abs.7 dieses Gesetzes.
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(2) War die Kindererziehungszeit dem vor Vollendung
des dritten Lebensjahres des Kindes Verstorbenen zuge-
ordnet, erhalten Witwen und Witwer den Kinderzuschlag
anteilig mindestens flr die Zeit, die bis zum Ablauf des
Monats, in dem das Kind das dritte Lebensjahr vollendet
hat, fehlt. Stirbt ein Berufssoldat vor der Geburt des Kin-
des, sind der Berechnung des Kinderzuschlags 36
Kalendermonate zugrunde zu legen, wenn das Kind
innerhalb von 300 Tagen nach dem Tod geboren wird. Ist
das Kind spéter geboren, wird der Zuschlag erst nach
Ablauf des in § 70 Abs. 2 Satz 1 genannten Zeitraums
gewahrt. Verstirbt das Kind vor der Vollendung des drit-
ten Lebensjahres, ist der Kinderzuschlag anteilig zu
gewahren.

(3) Die Hohe des Kinderzuschlags entspricht fiir jeden
Monat der Kindererziehungszeit, in dem die Voraus-
setzungen des Absatzes 1 erfillt waren, 55 vom Hundert
des in § 78a Abs. 1 Satz 3 des Sechsten Buches Sozial-
gesetzbuch bestimmten Bruchteils des aktuellen Renten-
werts.

(4) § 70 Abs. 7 und § 97 Abs. 5 Satz 2 gelten ent-
sprechend.

4. Pflege- und Kinderpflegeerganzungszuschlag

§73

(1) War ein Berufssoldat nach § 3 Satz 1 Nr. 1a des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch versicherungspflich-
tig, weil er einen Pflegebediirftigen nicht erwerbsmaBig
gepflegt hat, erhélt er fir die Zeit der Pflege einen Pflege-
zuschlag zum Ruhegehalt. Dies gilt nicht, wenn die allge-
meine Wartezeit in der gesetzlichen Rentenversicherung
erfullt ist.

(2) Hat ein Berufssoldat ein ihm nach § 70 Abs. 3 zuzu-
ordnendes pflegebeduirftiges Kind nicht erwerbsmaBig
gepflegt (§ 3 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch),
erhélt er neben dem Pflegezuschlag einen Kinderpflege-
erganzungszuschlag. Dieser wird l&dngstens fir die Zeit
bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres des pflegebe-
durftigen Kindes und nicht neben einem Kindererzie-
hungsergénzungszuschlag oder einer Leistung nach
§ 70 Abs. 3a des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch
gewaéhrt.

(3) Die Hohe des Pflegezuschlags ergibt sich aus der
Vervielfaltigung der nach § 166 Abs. 2 in Verbindung mit
§ 70 Abs. 1 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch fir
die Zeit der Pflege nach Absatz 1 ermittelten Entgeltpunk-
te mit dem aktuellen Rentenwert. Die Héhe des Kinder-
pflegeergédnzungszuschlags ergibt sich aus dem in § 70
Abs. 3a Satz 2 Buchstabe a und Satz 3 des Sechsten
Buches Sozialgesetzbuch bestimmten Bruchteil des aktu-
ellen Rentenwerts.

(4) § 70 Abs. 5 bis 7 gilt entsprechend. § 70 Abs. 5 gilt
bei der Anwendung des Absatzes 2 mit der MaBgabe,
dass an die Stelle der Hochstgrenze nach § 70 Abs. 5
Satz 2 der in § 70 Abs. 2 Satz 1 des Sechsten Buches
Sozialgesetzbuch bestimmte Bruchteil des aktuellen
Rentenwerts fiir jeden Monat des Zusammentreffens der
Leistungen tritt.

Bundesgesetzblatt Jahrgang 2002 Teil | Nr. 24, ausgegeben zu Bonn am 16. April 2002

(5) Die Absétze 1 bis 4 gelten entsprechend fir die Zeit
einer Pflege in einem dem Berufssoldatenverhéltnis
unmittelbar vorhergegangenen Dienstverhaltnis als Soldat
auf Zeit.

5. Voriibergehende Gewahrung von Zuschlagen

§74

(1) Versorgungsempfanger erhalten vorlibergehend
Leistungen entsprechend den §§ 70, 71 und 73, wenn

1. bis zum Beginn des Ruhestandes die allgemeine
Wartezeit fur eine Rente der gesetzlichen Rentenversi-
cherung erfullt ist,

2. a) sie wegen Dienstunfahigkeit im Sinne des § 44
Abs. 3 des Soldatengesetzes in den Ruhestand
versetzt worden sind oder

b) sie wegen Erreichen einer Altersgrenze in den
Ruhestand getreten sind,

3. entsprechende Leistungen nach dem Sechsten Buch
Sozialgesetzbuch dem Grunde nach zustehen, jedoch
vor dem Erreichen der maBgebenden Altersgrenze
noch nicht gewéhrt werden,

4. sie einen Ruhegehaltssatz von 66,97 vom Hundert
noch nicht erreicht haben,

5. keine Einklnfte im Sinne des § 53 Abs. 5 bezogen wer-
den; die Einklinfte bleiben auBer Betracht, soweit sie
durchschnittlich im Monat 325 Euro nicht Uberschrei-
ten.

Durch die Leistung nach Satz 1 darf der Betrag nicht Giber-
schritten werden, der sich bei Berechnung des Ruhege-
haltes mit einem Ruhegehaltssatz von 66,97 vom Hundert
ergibt.

(2) Die Leistung entféllt spatestens mit Ablauf des
Monats, in dem der Versorgungsempfanger das 65. Le-
bensjahr vollendet. Sie endet vorher, wenn der Versor-
gungsempfanger

1. eine Versichertenrente der gesetzlichen Rentenversi-
cherung bezieht, mit Ablauf des Tages vor dem Beginn
der Rente, oder

2. ein Erwerbseinkommen Uber durchschnittlich im
Monat 325 Euro hinaus bezieht, mit Ablauf des Tages
vor Beginn der Erwerbstétigkeit.

(3) Die Leistung wird auf Antrag gewahrt. Antrége, die
innerhalb von drei Monaten nach Eintritt des Berufssolda-
ten in den Ruhestand gestellt werden, gelten als zum Zeit-
punkt des Ruhestandseintritts gestellt. Wird der Antrag zu
einem spdteren Zeitpunkt gestellt, so wird die Leistung
vom Beginn des Antragsmonats an gewahrt.

§§ 75 bis 79a

(weggefallen)
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Dritter Teil
Beschadigtenversorgung

Abschnitt |

Versorgung beschéadigter Soldaten
nach Beendigung des Wehrdienst-
verhéltnisses, gleichgestellter Zivil-
personen und ihrer Hinterbliebenen

1. Versorgung bei Wehrdienstbeschadigung

§ 80

Ein Soldat, der eine Wehrdienstbeschadigung erlitten
hat, erhalt nach Beendigung des Wehrdienstverhéltnisses
wegen der gesundheitlichen und wirtschaftlichen Folgen
der Wehrdienstbeschéadigung auf Antrag Versorgung in
entsprechender Anwendung der Vorschriften des Bun-
desversorgungsgesetzes, soweit in diesem Gesetz nichts
Abweichendes bestimmt ist. Entsprechend erhalten eine
Zivilperson, die eine Wehrdienstbeschadigung erlitten hat,
und die Hinterbliebenen eines Beschadigten auf Antrag
Versorgung. § 64e des Bundesversorgungsgesetzes fin-
det keine Anwendung.

2. Wehrdienstbeschadigung

§ 81

(1) Wehrdienstbeschadigung ist eine gesundheitliche
Schédigung, die durch eine Wehrdienstverrichtung, durch
einen wahrend der Austbung des Wehrdienstes erlittenen
Unfall oder durch die dem Wehrdienst eigentiimlichen
Verhéltnisse herbeigefihrt worden ist.

(2) Eine Wehrdienstbeschadigung ist auch eine gesund-
heitliche Schadigung, die herbeigefiihrt worden ist durch

1. einen Angriff auf den Soldaten

a) wegen seines pflichtgeméBen dienstlichen Verhal-
tens,

b) wegen seiner Zugehdorigkeit zur Bundeswehr oder

c) bei Kriegshandlungen, Aufruhr oder Unruhen,
denen er am Ort seines dienstlich angeordneten
Aufenthalts im Ausland besonders ausgesetzt war,

2. einen Unfall, den der Beschéadigte

a) auf einem Hin- oder Riickweg erleidet, der notwen-
dig ist, um eine MaBnahme der Heilbehandlung,
eine Badekur, Versehrtenleibesiibungen als Grup-
penbehandlung oder Leistungen zur Teilhabe am
Arbeitsleben nach § 26 des Bundesversorgungs-
gesetzes durchzufihren oder um auf Verlangen
einer zusténdigen Behoérde oder eines Gerichts
wegen der Beschéadigtenversorgung personlich zu
erscheinen,

b) bei der Durchfiihrung einer der unter Buchstabe a
aufgeflihrten MaBnahmen erleidet,

3. gesundheitsschadigende Verhéltnisse, denen der Sol-
dat am Ort seines dienstlich angeordneten Aufenthalts
im Ausland besonders ausgesetzt war.

(8) Zum Wehrdienst im Sinne dieser Vorschrift gehdren
auch
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1. die Teilnahme an einer dienstlichen Veranstaltung im
Sinne des § 1 Abs. 4 des Soldatengesetzes,

2. die mit dem Wehrdienst zusammenhangenden Dienst-
reisen, Dienstgange und die dienstliche Tatigkeit am
Bestimmungsort,

3. die Teilnahme eines Soldaten an dienstlichen Veran-
staltungen,

4. Nebentatigkeiten im 6ffentlichen Dienst oder in dem
ihm gleichstehenden Dienst, zu deren Ubernahme der
Soldat geméaB § 20 Abs. 7 des Soldatengesetzes in
Verbindung mit § 64 des Bundesbeamtengesetzes ver-
pflichtet ist, oder Tatigkeiten, deren Wahrnehmung von
ihm im Zusammenhang mit den Dienstgeschéften
erwartet wird, sofern der Soldat hierbei nicht in der
gesetzlichen Unfallversicherung versichert ist (§ 2 des
Siebten Buches Sozialgesetzbuch).

(4) Als Wehrdienst gilt auch

1. das Erscheinen zur Feststellung der Wehrtauglichkeit,
zu einer Eignungsprifung oder zur Wehriiberwachung
auf Anordnung einer zustandigen Dienststelle,

2. das Zuriicklegen des mit dem Wehrdienst zusammen-
hangenden Weges nach und von der Dienststelle.

Der Zusammenhang mit dem Wehrdienst gilt als nicht
unterbrochen, wenn der Soldat von dem unmittelbaren
Wege zwischen der Wohnung und der Dienststelle in ver-
tretbarem Umfang abweicht, weil

a) sein dem Grunde nach kindergeldberechtigendes
Kind, das mit ihm in einem Haushalt lebt, wegen des
Wehrdienstes oder wegen der beruflichen Tatigkeit
seines Ehegatten fremder Obhut anvertraut wird,

b) er mit anderen Soldaten oder mit berufstatigen oder in
der gesetzlichen Unfallversicherung versicherten Per-
sonen gemeinsam ein Fahrzeug fir den Weg nach und
von der Dienststelle benutzt.

Hat der Soldat wegen der Entfernung seiner standigen
Familienwohnung vom Dienstort oder wegen der Kaser-
nierungspflicht am Dienstort oder in dessen N&he eine
Unterkunft, so gelten Satz 1 Nr. 2 und Satz 2 auch flir den
Weg von und nach der Familienwohnung.

(5) Einer gesundheitlichen Schadigung im Sinne des
Absatzes 1 steht die Beschadigung eines am Korper
getragenen Hilfsmittels, einer Brille, von Kontaktlinsen
oder von Zahnersatz gleich.

(6) Zur Anerkennung einer Gesundheitsstérung als
Folge einer Wehrdienstbeschadigung gentigt die Wahr-
scheinlichkeit des urséchlichen Zusammenhangs. Wenn
die zur Anerkennung einer Gesundheitsstorung als Folge
einer Wehrdienstbeschadigung erforderliche Wahrschein-
lichkeit nur deshalb nicht gegeben ist, weil Gber die Ursa-
che des festgestellten Leidens in der medizinischen Wis-
senschaft Ungewissheit besteht, kann mit Zustimmung
des Bundesministeriums flr Arbeit und Sozialordnung die
Gesundheitsstérung als Folge einer Wehrdienstbeschadi-
gung anerkannt werden; die Zustimmung kann allgemein
erteilt werden. Eine Anerkennung nach den Satzen 1 und 2
und hierauf beruhende Verwaltungsakte kénnen mit Wir-
kung flur die Vergangenheit zurickgenommen werden,
wenn unzweifelhaft feststeht, dass die Gesundheits-
stérung nicht Folge einer Wehrdienstbeschédigung ist;
erbrachte Leistungen sind nicht zu erstatten.
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(7) Eine vom Beschédigten absichtlich herbeigefuhrte
gesundheitliche Schédigung gilt nicht als Wehrdienstbe-
schéadigung.

2a. Versorgung in besonderen Féllen

§81a

Ist ein Soldat zur Wahrnehmung einer Tatigkeit, die
offentlichen Belangen oder dienstlichen Interessen dient,
beurlaubt worden, so kann ihm oder seinen Hinterbliebe-
nen mit Zustimmung des Bundesministeriums fir Arbeit
und Sozialordnung fiir die Folgen einer gesundheitlichen
Schéadigung, die der Soldat durch diese Tatigkeit oder
durch einen Unfall wahrend der Auslibung dieser Tatigkeit
erlitten hat, Versorgung in gleicher Weise wie flr die Fol-
gen einer Wehrdienstbeschadigung gewahrt werden. Die
Zustimmung kann allgemein erteilt werden.

§81b

(1) Erleidet ein nach § 80 in Verbindung mit § 10 Abs. 4
oder 5 des Bundesversorgungsgesetzes Berechtigter
oder Leistungsempfénger eine gesundheitliche Schédi-
gung durch einen Unfall bei der Durchfiihrung einer sta-
tiondren MaBnahme nach § 80 in Verbindung mit § 12
Abs. 1 oder 4 oder § 26 des Bundesversorgungsgesetzes
oder auf dem notwendigen Hin- oder Riickwege, so erhalt
er wegen der gesundheitlichen und wirtschaftlichen Fol-
gen der Schadigung auf Antrag Versorgung in entspre-
chender Anwendung der Vorschriften des Bundesversor-
gungsgesetzes. Dies gilt entsprechend, wenn der Berech-
tigte oder Leistungsempfédnger dem Verlangen eines
zustandigen Leistungstragers oder eines Gerichts, wegen
der Versorgung personlich zu erscheinen, folgt und dabei
einen Unfall erleidet.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend, wenn eine Pflegeperson
bei einer Badekur nach § 80 in Verbindung mit § 12 Abs. 3
des Bundesversorgungsgesetzes einen Unfall erleidet.

(3) Erleidet eine nicht nach § 2 Abs. 1 Nr. 1 oder 9 des
Siebten Buches Sozialgesetzbuch versicherte Begleitper-
son eine gesundheitliche Schadigung durch einen Unfall
bei einer wegen der Folgen der Schadigung notwendigen
Begleitung des Beschddigten auf einem Wege im Sinne
des § 81 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe a oder bei der notwendi-
gen Begleitung wahrend der Durchfiihrung einer dort auf-
geflhrten MaBnahme, gilt Absatz 1 Satz 1 entsprechend.
Satz 1 gilt nicht, wenn die gesundheitliche Schadigung der
Begleitperson zugleich eine Wehrdienstbeschadigung im
Sinne des § 81 ist.

(4) § 81 Abs. 5 gilt entsprechend.

§81c

Erleidet ein Soldat wahrend einer besonderen Verwen-
dung im Sinne des § 58a Abs. 1 und 2 des Bundesbesol-
dungsgesetzes eine gesundheitliche Schadigung, die auf
vom Inland wesentlich abweichende Verhéltnisse zurtick-
zuflihren ist, denen der Soldat wahrend dieser Verwen-
dung besonders ausgesetzt war, wird Versorgung in glei-
cher Weise wie fir die Folgen einer Wehrdienstbeschadi-
gung gewahrt. Die Versorgung ist ausgeschlossen, wenn
sich der Soldat grob fahrlassig der Gefahrdung ausgesetzt
hat, es sei denn, dass der Ausschluss flir ihn eine unbillige
Harte wére.
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§81d

Einem Soldaten wird Versorgung in gleicher Weise wie
fur Folgen einer Wehrdienstbeschadigung auch dann
gewahrt, wenn eine gesundheitliche Schéadigung bei
dienstlicher Verwendung im Ausland auf einen Unfall oder
eine Erkrankung im Zusammenhang mit einer Verschlep-
pung oder einer Gefangenschaft zuriickzufiihren ist oder
darauf beruht, dass er aus sonstigen mit dem Dienst
zusammenhéngenden Grinden, die er nicht zu vertreten
hat, dem Einflussbereich des Dienstherrn entzogen ist.

§81e

(1) Erleidet ein dienstlich im Ausland verwendeter Sol-
dat, ein Familienangehd&riger oder eine andere zur h&usli-
chen Gemeinschaft gehdérende Person in dem Land, in
dem der Soldat verwendet wird, oder auf einem Weg nach
oder von diesem Land infolge eines gegen diese Personen
oder eine andere Person gerichteten vorsétzlichen,
rechtswidrigen tatlichen Angriffs oder durch dessen recht-
méBige Abwehr eine gesundheitliche Schadigung, so wird
wegen der gesundheitlichen und wirtschaftlichen Folgen
auf Antrag Versorgung in entsprechender Anwendung der
Vorschriften des Bundesversorgungsgesetzes gewéhrt;
§ 64e des Bundesversorgungsgesetzes findet keine An-
wendung. Die Anwendung dieser Vorschrift wird nicht
dadurch ausgeschlossen, dass der Angreifer in der irrtim-
lichen Annahme von Voraussetzungen eines Rechtferti-
gungsgrundes gehandelt hat.

(2) Familienangehorige im Sinne des Absatzes 1 sind
der Ehepartner des Soldaten und die Kinder, fir die dem
Soldaten Kindergeld zusteht oder ohne Berticksichtigung
der §§ 64, 65 des Einkommensteuergesetzes oder der
§§ 3, 4 des Bundeskindergeldgesetzes zustehen wirde.

(8) Zur hduslichen Gemeinschaft des Soldaten gehéren-
de Personen sind Personen, auf die sich die Umzugs-
kostenzusage des Dienstherrn nach § 6 Abs. 3 des Bun-
desumzugskostengesetzes bezieht oder beziehen wirde.

(4) Einem tatlichen Angriff im Sinne des Absatzes 1 ste-
hen gleich

1. die vorsétzliche Beibringung von Gift,

2. die wenigstens fahrlassige Herbeifiihrung einer Gefahr
fir Leib und Leben eines anderen durch ein mit
gemeingefahrlichen Mitteln begangenes Verbrechen.

(5) Einer Schadigung im Sinne des Absatzes 1 stehen
Schadigungen gleich, die durch einen Unfall unter den Vor-
aussetzungen des § 81 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe a oder b
herbeigefuhrt worden sind; Buchstabe a gilt auch fiir einen
Unfall, den der Geschadigte bei der unverziiglichen Erstat-
tung der Strafanzeige erleidet.

(6) Die Hinterbliebenen eines Geschadigten erhalten auf
Antrag Versorgung in entsprechender Anwendung der
Vorschriften des Bundesversorgungsgesetzes. § 64e des
Bundesversorgungsgesetzes findet keine Anwendung.

(7) Einer Schadigung im Sinne des Absatzes 1 stehen
Schéadigungen gleich, die ein Berechtigter oder Leistungs-
empfanger nach Absatz 1 oder 6 in Verbindung mit § 10
Abs. 4 oder 5 des Bundesversorgungsgesetzes, eine Pfle-
geperson oder eine Begleitperson bei einer notwendigen
Begleitung des Geschadigten durch einen Unfall unter den
Voraussetzungen des § 81b erleidet.
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(8) § 81 Abs. 5 gilt entsprechend.

(9) Die Versagung von Leistungen richtet sich nach § 2
des Opferentschadigungsgesetzes, der entsprechend
anzuwenden ist.

(10) Die Anspriiche entfallen, soweit auf Grund der
Schadigung Anspriiche nach anderen Vorschriften dieses
Gesetzes, nach dem Bundesversorgungsgesetz oder
nach einem sonstigen Gesetz, welches eine entsprechen-
de Anwendung des Bundesversorgungsgesetzes vor-
sieht, bestehen. Die Versorgung wird nicht gewahrt,
soweit der Soldat, der Familienangehdrige oder die ande-
re zur hauslichen Gemeinschaft gehérende Person auf
Grund der Schadigung Leistungen von anderer Seite
erhélt.

(11) Trifft ein Versorgungsanspruch nach dieser Vor-
schrift mit einem Schadensersatzanspruch auf Grund
fahrlassiger Amtspflichtverletzung zusammen, so wird der
Anspruch nach § 839 Abs. 1 des Burgerlichen Gesetz-
buchs nicht dadurch ausgeschlossen, dass die Voraus-
setzungen des Absatzes 1 vorliegen.

(12) Hat ein dienstlich im Ausland verwendeter Soldat,
ein Familienangehdriger oder eine andere zur hduslichen
Gemeinschaft gehdrende Person eine gesundheitliche
Schéadigung im Sinne des Absatzes 1 in der Zeit vom
1. April 1956 bis zum Inkrafttreten dieser Vorschrift erlit-
ten, werden Versorgungsleistungen gewahrt, wenn der
Geschédigte allein infolge dieser Schadigung schwerbe-
schédigt ist. Hinterbliebene eines Beschadigten erhalten
auf Antrag Versorgung in entsprechender Anwendung der
§§ 38 bis 52 des Bundesversorgungsgesetzes.

(13) Neue Anspriiche, die sich auf Grund dieser Vor-
schrift oder einer Anderung dieser Vorschrift ergeben,
werden nur auf Antrag festgestellt. Wird der Antrag binnen
eines Jahres nach dem Inkrafttreten dieser Vorschrift oder
einer Anderung dieser Vorschrift gestellt, so beginnt die
Zahlung mit dem Zeitpunkt des Inkrafttretens, frihestens
jedoch mit dem Monat, in dem die Voraussetzungen erf(illt
sind.

§ 81f

Das Kind einer Soldatin, das durch eine Wehrdienstbe-
schédigung oder durch eine gesundheitliche Schadigung
der Mutter im Sinne der §§ 63d, 81a bis 81e wéhrend der
Schwangerschaft unmittelbar geschadigt wurde, erhalt
wegen der gesundheitlichen und wirtschaftlichen Folgen
auf Antrag Versorgung in entsprechender Anwendung der
Vorschriften des Bundesversorgungsgesetzes.

3. Heilbehandlung in besonderen Fallen

§ 82

(1) Ein ehemaliger Soldat, der Grundwehrdienst nach
§ 5 des Wehrpflichtgesetzes geleistet oder an einer
besonderen Auslandsverwendung nach § 6a des Wehr-
pflichtgesetzes teilgenommen hat, und ein ehemaliger
Soldat auf Zeit erhalten wegen einer Gesundheits-
stérung, die bei Beendigung des Wehrdienstverhaltnis-
ses heilbehandlungsbedirftig ist, Leistungen in entspre-
chender Anwendung des § 10 Abs. 1 und 3 sowie der
§§ 11, 11a und 13 bis 24a des Bundesversorgungsgeset-
zes. Dies gilt auch fUr einen ehemaligen Soldaten, der im
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Anschluss an den Grundwehrdienst Wehrdienst in der
Verfligungsbereitschaft (§ 5a des Wehrpflichtgesetzes),
freiwilligen zusatzlichen Wehrdienst (§ 6b des Wehrpflicht-
gesetzes) oder eine Wehriibung (§ 6 des Wehrpflichtge-
setzes) abgeleistet hat. Bei Anwendung der in Satz 1
genannten Vorschriften ist die festgestellte Gesundheits-
stérung wie eine anerkannte Schadigungsfolge zu behan-
deln.

(2) Die Leistungen nach Absatz 1 werden bis zur Dauer
von drei Jahren nach Beendigung des Wehrdienstverhalt-
nisses gewahrt. Wird vor Ablauf dieses Zeitraums ein
Anspruch nach § 80 anerkannt, so werden sie nur bis zum
Zeitpunkt dieser Anerkennung gewahrt. Sie kdénnen in
besonderen Fallen im Benehmen mit dem Bundesministe-
rium flr Arbeit und Sozialordnung Gber den Zeitraum von
drei Jahren hinaus gewéhrt werden. Sie werden auf
Anspriche nach § 80 angerechnet.

(3) Ein Anspruch auf die in Absatz 1 genannten Leistun-
gen besteht nicht,

a) wenn und soweit ein Versicherungstrager (§ 29 Abs. 1
des Vierten Buches Sozialgesetzbuch) zu entspre-
chenden Leistungen verpflichtet ist oder Leistungen
aus einem anderen Gesetz — mit Ausnahme entspre-
chender Leistungen nach dem Bundessozialhilfege-
setz — zu gewahren sind,

b) wenn und soweit ein entsprechender Anspruch aus
einem Vertrag, ausgenommen Anspriche aus einer
privaten Krankenversicherung oder Unfallversiche-
rung, besteht,

c) wenn der Berechtigte ein Einkommen hat, das die Jah-
resarbeitsentgeltgrenze der gesetzlichen Krankenver-
sicherung Ubersteigt, oder

d) wenn die Gesundheitsstérung auf eigenen Vorsatz
zurtickzufuhren ist.

4. Versorgungskrankengeld
in besonderen Fallen, Beginn der Versorgung

§ 83

(1) Die §§ 16 bis 16f des Bundesversorgungsgesetzes
gelten fur einen ehemaligen Soldaten auf Zeit oder einen
ehemaligen wehrpflichtigen Soldaten, der im Zeitpunkt
der Beendigung des Wehrdienstverhaltnisses infolge einer
Wehrdienstbeschadigung arbeitsunfahig ist, mit folgen-
den MaBgaben:

1. Hat der Soldat keine Erwerbstétigkeit ausgelbt, so gilt
er auch dann als arbeitsunfahig, wenn er nicht oder
doch nur mit der Gefahr, seinen Zustand zu verschlim-
mern, fahig ist, einer Erwerbstétigkeit oder Berufsaus-
bildung nachzugehen. Als Zeitpunkt des Eintritts einer
Arbeitsunfahigkeit gilt der Zeitpunkt der Beendigung
des Wehrdienstverhéltnisses.

2. Als Arbeitsentgelt gelten auch, wenn es ginstiger ist
als das nach den §§ 16a bis 16f des Bundesversor-
gungsgesetzes zu beriicksichtigende Arbeitsentgelt,

a) die vor der Beendigung des Wehrdienstverhaltnis-
ses bezogenen Einkiinfte (Geld- und Sachbeziige)
als Soldat, fiir einen Soldaten, der Wehrsold bezo-
gen hat, zehn Achtel dieser Bezlige oder
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b) fur einen Soldaten, der Wehrsold bezogen und im
letzten Kalendermonat vor Beginn des Wehrdienst-
verhéltnisses Arbeitseinkommen erzielt hat, dieses
Einkommen, wenn es héher ist als die unter Buch-
stabe a genannten Einklinfte.

(2) § 60 des Bundesversorgungsgesetzes gilt mit der
MaBgabe, dass die Versorgung nicht vor dem Tage
beginnt, der auf den Tag der Beendigung des Dienstver-
héaltnisses folgt. § 60 Abs. 1 des Bundesversorgungsge-
setzes gilt auch mit der MaBgabe, dass die Versorgung mit
dem auf den Tag der Beendigung des Dienstverhéltnisses
folgenden Tage beginnt, wenn der Erstantrag eines ehe-
maligen Soldaten oder einer Zivilperson im Sinne des § 80
Satz 2, fiir die im Anschluss an die Wehrdienstbeschadi-
gung ein Wehrdienstverhéltnis bestanden hat, innerhalb
eines Jahres nach Beendigung des Dienstverhéltnisses
gestellt wird. Ist ein Soldat, dessen Hinterbliebenen Ver-
sorgung nach § 80 zustehen wirde, verschollen, so
beginnt die Hinterbliebenenversorgung abweichend von
§ 61 des Bundesversorgungsgesetzes friihestens mit dem
Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, in dem die
Zahlung von Dienstbezligen oder Wehrsold endet.

5. Zusammentreffen von Anspriichen

§84

(1) Die Anspriiche auf Versorgung nach dem Zweiten
Teil und dem Dritten Teil bestehen unbeschadet des
Absatzes 6 nebeneinander.

(2) Besteht neben dem Anspruch auf Unterhaltsbeitrag
fir Verwandte der aufsteigenden Linie nach dem Zweiten
Teil auch Anspruch auf Elternrente nach dem Dritten Teil
dieses Gesetzes oder auf Elternrente nach dem Bundes-
versorgungsgesetz, so wird nur die den Eltern glinstigere
Versorgung gewahrt.

(3) Treffen Anspriiche aus einer Wehrdienstbeschadi-
gung oder aus einer gesundheitlichen Schadigung im
Sinne der §§ 81a bis 81e sowie des § 63d Satz 1 in Verbin-
dung mit § 81c mit Anspriichen aus einer Schadigung nach
§ 1 des Bundesversorgungsgesetzes oder nach anderen
Gesetzen, die das Bundesversorgungsgesetz fiir anwend-
bar erklaren, zusammen, so ist unter Beriicksichtigung der
durch die gesamten Schadigungsfolgen bedingten Minde-
rung der Erwerbsfahigkeit eine einheitliche Rente festzu-
setzen. Das Gleiche gilt, wenn die in Satz 1 genannten
Anspriiche aus diesem Gesetz zusammentreffen.

(4) § 36 des Bundesversorgungsgesetzes gilt nicht fur
den Soldaten, der wahrend des Wehrdienstverhaltnisses
verstorben ist, wenn die Bundeswehr die Bestattung und
Uberfiihrung besorgt hat.

(5) § 55 des Bundesversorgungsgesetzes ist auch beim
Zusammentreffen mit Anspriichen nach dem Dritten Teil
dieses Gesetzes anzuwenden.

(6) § 65 Abs. 1 Nr. 2 des Bundesversorgungsgesetzes
ist mit der MaBgabe anzuwenden, dass einer Versorgung
nach allgemeinen beamtenrechtlichen Bestimmungen
und der beamtenrechtlichen Unfallflirsorge die entspre-
chenden Versorgungsbeziige nach dem Zweiten Teil die-
ses Gesetzes gleichstehen; der Anspruch des Beschadig-
ten auf seine Grundrente nach § 80 dieses Gesetzes in
Verbindung mit § 31 Abs. 1 bis 4 des Bundesversorgungs-
gesetzes ruht jedoch nicht.
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Abschnitt Il

Versorgung beschéadigter
Soldaten wahrend des Wehrdienst-
verhaltnisses und Sondervorschriften

1. Ausgleich fiir Wehrdienstbeschadigung

§85

(1) Soldaten erhalten wegen der Folgen einer Wehr-
dienstbeschadigung wahrend ihrer Dienstzeit einen Aus-
gleich in Héhe der Grundrente und der Schwerstbesché-
digtenzulage nach § 30 Abs. 1 und § 31 des Bundesver-
sorgungsgesetzes.

(2) Trifft eine Wehrdienstbeschadigung oder eine
gesundheitliche Schadigung im Sinne der §§ 81a bis 81e
oder des § 63d Satz 1 in Verbindung mit § 81c mit einer
Schéadigung im Sinne des § 1 des Bundesversorgungsge-
setzes oder eines Gesetzes, das das Bundesversorgungs-
gesetz fir anwendbar erklart, zusammen, so ist die
dadurch bedingte Gesamtminderung der Erwerbsfahig-
keit festzustellen. Von dem sich daraus ergebenden
Betrag des Ausgleichs ist ein Betrag in Hohe der Grund-
rente abzuziehen, die auf die Minderung der Erwerbs-
fahigkeit durch die Schadigung nach dem Bundesversor-
gungsgesetz oder nach dem Gesetz, das das Bundesver-
sorgungsgesetz flir anwendbar erklart, entfallt. Der Rest-
betrag ist als Ausgleich zu gewahren. Die Satze 1 bis 3 gel-
ten entsprechend, wenn gesundheitliche Schadigungen
im Sinne des § 63d Satz 1 in Verbindung mit § 81c und der
§§ 81 bis 81e zusammentreffen.

(3) § 81 Abs. 6 Satz 2 und § 81a finden mit der MaBgabe
Anwendung, dass die Zustimmung vom Bundesministe-
rium der Verteidigung im Einvernehmen mit dem Bundes-
ministerium flr Arbeit und Sozialordnung erteilt werden
muss.

(4) Der Ausgleich beginnt mit dem Monat, in dem seine
Voraussetzungen erfiillt sind. § 60 Abs. 4 Satz 1 und 2
sowie § 62 Abs. 2 und 3 des Bundesversorgungsgesetzes
gelten entsprechend. Der Anspruch auf Ausgleich erlischt
spéatestens mit der Beendigung des Wehrdienstverhéltnis-
ses. Ist ein Soldat verschollen, so erlischt der Anspruch
auf Ausgleich mit Ablauf des Monats, in dem das Bundes-
ministerium der Verteidigung feststellt, dass das Ableben
des Verschollenen mit Wahrscheinlichkeit anzunehmen
ist. Kehrt der Verschollene zurlick, so lebt sein Anspruch
auf Ausgleich fur den Zeitraum wieder auf, flr den Dienst-
bezlige oder Wehrsold nachgezahlt werden.

(5) Der Anspruch auf Ausgleich kann weder abgetreten
noch verpfandet noch gepfandet werden. Im Ubrigen gilt
§ 46 Abs. 1 entsprechend sowie § 50 mit der MaBgabe,
dass mit einer Forderung auf Ruckerstattung zu viel
gezahlten Ausgleichs gegenuber einem Anspruch auf
Ausgleich aufgerechnet werden kann.

2. Erstattung von Sachschaden
und besonderen Aufwendungen

§ 86

(1) Sind bei einem wahrend der Auslibung des Wehr-
dienstes erlittenen Unfall Kleidungsstlicke oder andere
Gegenstande, die der Beschadigte mit sich geflihrt hat,
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beschédigt oder zerstdrt worden oder abhanden gekom-
men, so kann daflr Ersatz geleistet werden. Sind durch
die erste Hilfeleistung nach dem Unfall besondere Kosten
entstanden, so ist dem Beschéadigten der nachweisbar
notwendige Aufwand zu ersetzen. § 85 Abs. 5 ist entspre-
chend anzuwenden.

(2) Ersatz kann auch bei einem Unfall wahrend der Aus-
Ubung einer Tatigkeit im Sinne des § 81a geleistet werden;
die Zustimmung muss vom Bundesministerium der Vertei-
digung im Einvernehmen mit dem Bundesministerium flr
Arbeit und Sozialordnung erteilt werden.

(3) Absatz 1 gilt in den Fallen der §§ 81c und 81d ent-
sprechend.

Vierter Teil

Fiirsorgeleistungen an ehemalige
Soldaten auf Zeit bei Arbeitslosigkeit
(Arbeitslosenbeihilfe, Arbeitslosenhilfe)

§ 86a

(1) Ehemalige Soldaten auf Zeit, die nach Beendigung
einer Wehrdienstzeit von mindestens zwei Jahren arbeits-
los sind, erhalten eine Arbeitslosenbeihilfe. Auf die
Arbeitslosenbeihilfe sind die Vorschriften des Sozialge-
setzbuchs und sonstiger Gesetze mit Ausnahme des Ein-
kommensteuergesetzes Uber das Arbeitslosengeld und
fir die Empféanger dieser Leistung mit folgenden MaBga-
ben entsprechend anzuwenden:

1. FOr den Anspruch auf Arbeitslosenbeihilfe steht die
Wehrdienstzeit als Soldat auf Zeit einschlieBlich der
nach § 40 Abs. 5 des Soldatengesetzes eingerechne-
ten Wehrdienstzeiten der Zeit eines Versicherungs-
pflichtverhéltnisses gleich.

2. Die Dauer des Anspruchs auf Arbeitslosenbeihilfe min-
dert sich um die Zahl von Tagen, die auf den Zeitraum
entfallen, fir den Ubergangsgebiihrnisse laufend oder
in einer Summe gewahrt werden. Fir Soldaten auf Zeit
mit einer Wehrdienstzeit von zwei Jahren wird der
Anspruch auf Arbeitslosenbeihilfe auf 156 Tage be-
grenzt.

3. Bei der Feststellung des Bemessungsentgelts sind fir
die Wehrdienstzeit im Sinne der Nummer 1 die Dienst-
beziige zugrunde zu legen.

4. Bei der Anwendung des § 142 des Dritten Buches
Sozialgesetzbuch steht der Anspruch auf Ubergangs-
geblhrnisse dem dort genannten Anspruch auf
Berufsausbildungsbeihilfe fir Arbeitslose oder Unter-
haltsgeld gleich. Dies gilt auch fiir einen Zeitraum, flr
den Ubergangsgebiihrnisse in einer Summe gewahrt
werden.

5. Der Anspruch auf Arbeitslosenbeihilfe ruht wéhrend
des Zeitraums, fiir den der Arbeitslose die Vorausset-
zungen flr einen Anspruch auf Arbeitslosengeld erfillt
oder nur deshalb nicht erfillt, weil er Arbeitslosengeld
nicht beantragt hat.

6. Der Bezug von Arbeitslosenbeihilfe begriindet keinen
Anspruch auf Férderung der beruflichen Aus- und Wei-
terbildung nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch.
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(2) Ehemalige Soldaten auf Zeit, die nach Beendigung
einer Wehrdienstzeit von mindestens zwei Jahren arbeits-
los sind, erhalten eine Arbeitslosenhilfe. Auf die Arbeits-
losenhilfe sind die Vorschriften des Sozialgesetzbuchs
und sonstiger Gesetze mit Ausnahme des Einkommen-
steuergesetzes Uber die Arbeitslosenhilfe und fir die
Empfénger dieser Leistung mit folgenden MaBgaben ent-
sprechend anzuwenden:

1. Der Bezug von Arbeitslosenbeihilfe und Ubergangs-
gebiihrnissen steht dem Bezug von Arbeitslosengeld
gleich, wenn die besonderen Anspruchsvoraussetzun-
gen nach § 191 Abs. 1 Nr. 1 des Dritten Buches Sozial-
gesetzbuch sonst nicht erfillt sind.

2. Der Bezug von Arbeitslosenhilfe nach diesem Gesetz
begrindet keinen Anspruch auf Férderung der berufli-
chen Aus- und Weiterbildung nach dem Dritten Buch
Sozialgesetzbuch.

Absatz 1 Nr. 3 gilt entsprechend.

(3) Die Abséatze 1 und 2 gelten nicht, wenn ein Soldat auf
Zeit ohne Anspruch auf Versorgung mit Ausnahme der
Beschadigtenversorgung aus dem Dienstverhdltnis aus-
geschieden oder wenn dieser Anspruch spater aus einem
anderen Grunde als dem des Ablaufs des Anspruchszeit-
raums weggefallen ist.

Flinfter Teil

Organisation,
Verfahren, Rechtsweg

1. Dienstzeitversorgung

§87

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung flhrt die
Versorgung nach dem Zweiten Teil dieses Gesetzes bei
Behoérden der Bundeswehrverwaltung durch. § 4 Abs. 4,
§ 5 Abs. 8 und § 10 Abs. 4 bleiben unberihrt.

(2) Die Durchfiihrung des § 11a Abs. 1 obliegt abwei-
chend von Absatz 1 den flr die Zahlung der Anwérterbe-
zlige, der Dienstbezlige oder der sonstigen Bezlige an die
Inhaber eines Eingliederungsscheins zustandigen Behor-
den. Die Ausgleichsbezlige tragt der Bund. Die Ausgaben
sind fir Rechnung des Bundes zu leisten. Die damit
zusammenhéngenden Einnahmen sind an den Bund
abzufuhren. Die Ausgleichsbezlige sind beim Bundesmi-
nisterium der Verteidigung oder der von ihm bestimmten
Stelle zur Erstattung anzumelden. § 88 Abs. 9 gilt entspre-
chend.

(3) Bei Streitigkeiten in Angelegenheiten des Absatzes 1
gelten, soweit es sich nicht um Angelegenheiten des § 41
Abs. 2 handelt, die §§ 172, 174 und 175 des Bundesbe-
amtengesetzes entsprechend; bis zur Beendigung des
Dienstverhéltnisses sind jedoch die Vorschriften der
Wehrbeschwerdeordnung Uber das verwaltungsgericht-
liche Vorverfahren (§ 23 der Wehrbeschwerdeordnung)
anzuwenden. Bei Streitigkeiten in Angelegenheiten des
Absatzes 2 gelten die fir die durchflihrenden Behoérden
maBgebenden Vorschriften.
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2. Beschadigtenversorgung

§ 88

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung fiihrt die
§§ 85 und 86 bei Behdrden der Bundeswehrverwaltung
durch. Im Ubrigen wird der Dritte Teil dieses Gesetzes von
den zur Durchfiihrung des Bundesversorgungsgesetzes
zusténdigen Behdrden im Auftrag des Bundes durchge-
fahrt. In Angelegenheiten des Satzes 2 ist zusténdige
oberste Bundesbehdérde das Bundesministerium fir
Arbeit und Sozialordnung.

(2) Die nach Absatz 1 Satz 1 zusténdigen Behdrden ent-
scheiden auch nach Beendigung des Wehrdienstverhalt-
nisses nach § 41 Abs. 2 sowie den §§ 85 und 86, bevor die
nach Absatz 1 Satz 2 zustadndigen Behérden Uber die
Beschadigtenversorgung flr die Zeit nach Beendigung
des Wehrdienstverhaltnisses entscheiden,

a) bei ehemaligen Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit,

b) bei ehemaligen Soldaten, die auf Grund der Wehr-
pflicht Wehrdienst geleistet haben, wenn das Verfah-
ren bei Beendigung des Wehrdienstverhaltnisses ein-
geleitet, aber noch nicht abgeschlossen worden ist
oder das Verfahren auf Grund des Todes einzuleiten ist
und wenn ein Antrag auf Versorgung nach § 80 oder
§ 82 noch nicht vorliegt.

In allen anderen Fallen entscheiden nach Beendigung des
Wehrdienstverhaltnisses die nach Absatz 1 Satz 2 vor den
nach Absatz 1 Satz 1 zustédndigen Behérden. Die Beendi-
gung des Wehrdienstverhaltnisses beeinflusst nicht den
Lauf der in § 62 Abs. 2 und 3 des Bundesversorgungsge-
setzes genannten Fristen. Entscheidet eine nach Absatz 1
Satz 2 zustandige Behdrde nach Beendigung des Wehr-
dienstverhdltnisses innerhalb dieser Fristen, beginnen
keine neuen Fristen nach § 62 Abs. 2 und 3 des Bundes-
versorgungsgesetzes, es sei denn, zugunsten des Wehr-
dienstbeschadigten ist eine wesentliche Anderung der
Verhéltnisse eingetreten.

(3) Die bekannt gegebene Entscheidung einer Behdrde
der Verwaltung im Sinne des Absatzes 1 Satz 1 oder im
Sinne des Absatzes 1 Satz 2 sowie die rechtskraftige Ent-
scheidung eines Gerichts der Sozialgerichtsbarkeit in
Angelegenheiten des Absatzes 1 ist fir die Behdrde der
jeweils anderen Verwaltung verbindlich. Eine Behoérde
einer Verwaltung kann jedoch von der Entscheidung einer
Behorde der jeweils anderen Verwaltung im Sinne des
Absatzes 1 in deren Benehmen unter den Voraussetzun-
gen der §§ 44 und 45 des Zehnten Buches Sozialgesetz-
buch, von der rechtskréftigen Entscheidung eines
Gerichts der Sozialgerichtsbarkeit unter den Vorausset-
zungen des § 44 des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch
abweichen. Eine nach Absatz 1 Satz 2 zusténdige Behor-
de kann dariber hinaus von der Entscheidung einer nach
Absatz 1 Satz 1 zustandigen Behorde oder von einer
rechtskraftigen Entscheidung eines Gerichts der Sozialge-
richtsbarkeit unter den Voraussetzungen des § 48 des
Zehnten Buches Sozialgesetzbuch abweichen.

(4) Weisungen des Bundesministeriums fir Arbeit und
Sozialordnung in Angelegenheiten des Absatzes 1 Satz 2,
die eine grundsétzliche, tber den Einzelfall hinausgehen-
de Bedeutung haben, eine Versorgung nach § 81 Abs. 6
Satz 2, nach den §§ 81a und 82 Abs. 2 Satz 3 oder einen
Harteausgleich betreffen, ergehen im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium der Verteidigung.
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(5) In Angelegenheiten des Absatzes 1 Satz 1 und des
§ 41 Abs. 2 sind das Gesetz Uber das Verwaltungsver-
fahren der Kriegsopferversorgung, die §§ 60 bis 62 sowie
die §§ 65 bis 67 des Ersten Buches Sozialgesetzbuch und
das Zehnte Buch Sozialgesetzbuch entsprechend anzu-
wenden. In Angelegenheiten des Absatzes 1 Satz 2,
soweit die Beschéadigtenversorgung nicht in der Erbrin-
gung von Leistungen der Kriegsopferflrsorge nach den
§§ 25 bis 27i des Bundesversorgungsgesetzes besteht,
sind das Gesetz Uber das Verwaltungsverfahren der
Kriegsopferversorgung, das Erste und Zehnte Buch So-
zialgesetzbuch mit folgenden MaBgaben entsprechend
anzuwenden:

1. Fir Personen, die als Soldaten dem Bundesnachrich-
tendienst angehort haben, und ihre Hinterbliebenen ist
die fir die Kriegsopferversorgung zusténdige Verwal-
tungsbehdérde oder Stelle 6rtlich zustéandig, die fiir Ver-
sorgungsberechtigte mit Wohnsitz in Kéln zusténdig
ist.

2. Antrédge im Sinne des Dritten Teils dieses Gesetzes
sind auch rechtswirksam gestellt, wenn sie bei einer
Dienststelle der Bundeswehr eingegangen sind.

(6) In Angelegenheiten des Absatzes 1, soweit die
Beschadigtenversorgung nicht in der Gew&hrung von
Leistungen der Kriegsopferfirsorge nach den §§ 25
bis 27i des Bundesversorgungsgesetzes besteht, und des
§ 41 Abs. 2 sind die Vorschriften des Sozialgerichtsgeset-
zes Uber das Vorverfahren entsprechend anzuwenden.
Sie gelten in Angelegenheiten des Absatzes 1 Satz 1 und
des § 41 Abs. 2 mit folgenden MaBgaben:

1. Eines Vorverfahrens bedarf es auch dann, wenn der
Verwaltungsakt vom Bundesministerium der Verteidi-
gung erlassen worden ist.

2. Den Widerspruchsbescheid erldsst das Bundesminis-
terium der Verteidigung. Es kann die Entscheidung fir
Félle, in denen es den Verwaltungsakt nicht selbst
erlassen hat, durch allgemeine Anordnung auf andere
Behorden Ubertragen; die Anordnung ist zu verdffent-
lichen.

3. Bis zur Beendigung des Dienstverhaltnisses sind die
Vorschriften der Wehrbeschwerdeordnung anzuwen-
den; § 23 der Wehrbeschwerdeordnung gilt entspre-
chend.

(7) Bei Streitigkeiten in Angelegenheiten des Absat-
zes 1, soweit die Beschéadigtenversorgung nicht in der
Gewahrung von Leistungen der Kriegsopferflrsorge nach
den §§ 25 bis 27i des Bundesversorgungsgesetzes
besteht, und des § 41 Abs. 2 ist der Rechtsweg vor den
Gerichten der Sozialgerichtsbarkeit gegeben. Die Vor-
schriften des Sozialgerichtsgesetzes sind mit folgenden
MaBgaben entsprechend anzuwenden:

1. Uber Klagen von Personen, die als Soldaten dem
Bundesnachrichtendienst angehdren oder angehort
haben, und ihren Hinterbliebenen entscheidet das
Bundessozialgericht im ersten und letzten Rechtszug.

2. Hat ein Gericht der Sozialgerichtsbarkeit in Angelegen-
heiten des Absatzes 1 Satz 1 Uber die Frage einer
Wehrdienstbeschadigung oder einer gesundheitlichen
Schéadigung im Sinne der §§ 81a bis 81d, § 63d Satz 1
in Verbindung mit § 81c und den urséchlichen Zusam-
menhang einer Gesundheitsstorung mit einem Tatbe-
stand der §§ 81 bis 81d, § 63d Satz 1 in Verbindung mit
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§ 81c oder Uber das Vorliegen einer Gesundheits-
stérung im Sinne des § 81 Abs. 6 Satz 2 rechtskréftig
entschieden, so ist diese Entscheidung insoweit auch
fiir eine auf derselben Ursache beruhende Rechtsstrei-
tigkeit Gber einen Anspruch nach § 80 verbindlich; in
Angelegenheiten des Absatzes 1 Satz 2 ist Halbsatz 1
entsprechend anzuwenden.

In Angelegenheiten des Absatzes 1 Satz 1 und des § 41
Abs. 2 gelten zuséatzlich folgende MaBgaben:

3. Ist fur Angelegenheiten der Kriegsopferversorgung das
Land als Beteiligter am Verfahren bezeichnet, so tritt an
seine Stelle die Bundesrepublik Deutschland.

4. Die Bundesrepublik Deutschland wird durch das Bun-
desministerium der Verteidigung vertreten. Dieses
kann die Vertretung durch eine allgemeine Anordnung
anderen Behdérden Ubertragen; die Anordnung ist im
Bundesgesetzblatt zu verdffentlichen.

(8) Die Aufwendungen fir die Versorgungsleistungen
tragt der Bund. Die Ausgaben sind fir Rechnung des Bun-
des zu leisten. Die damit zusammenh&ngenden Einnah-
men sind an den Bund abzufuhren.

(9) Auf die fir Rechnung des Bundes geleisteten Ausga-
ben und die mit ihnen zusammenhangenden Einnahmen
sind die Vorschriften tGiber das Haushaltsrecht des Bundes
anzuwenden. Die fir die Durchflihrung des Haushalts ver-
antwortlichen Bundesbehdrden kénnen ihre Befugnisse
auf die zusténdigen obersten Landesbehodrden Ubertragen
und zulassen, dass auf die fir Rechnung des Bundes zu
leistenden Ausgaben und die mit ihnen zusammenhén-
genden Einnahmen die landesrechtlichen Vorschriften
Uber die Kassen- und Buchfiihrung der zustandigen Lan-
desbehdrden angewendet werden.

3. Arbeitslosenbeihilfe, Arbeitslosenhilfe

§88a

Mehraufwendungen, die der Bundesanstalt fir Arbeit
durch die Gewahrung der Arbeitslosenbeihilfe (§ 86a
Abs. 1) entstehen, erstattet der Bund. Verwaltungskosten
werden nicht erstattet.

Sechster Teil
Schluss- und Ubergangsvorschriften

1. Begrenzung von Geldleistungen

§ 89

Auf laufende und einmalige Geldleistungen, die nach
diesem Gesetz wegen eines Korper-, Sach- oder Vermo-
gensschadens im Rahmen einer besonderen Verwendung
im Sinne des § 58a Abs. 1 und 2 des Bundesbesoldungs-
gesetzes gewdhrt werden, sind solche Geldleistungen
anzurechnen, die wegen desselben Schadens von ande-
rer Seite erbracht werden. Hierzu gehdren insbesondere
Geldleistungen, die von Drittstaaten oder von zwi-
schenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtungen ge-
wahrt oder veranlasst werden; ausgeschlossen ist die
Anrechnung der Leistungen privater Schadensversiche-
rungen, die auf Beitragen der Soldaten beruhen.

1295

1a. Dienstbeziige

§89a

Dienstbeziige im Sinne der §§ 5, 11 und 12 sind die
Dienstbezlige nach § 1 Abs. 2 Nr. 1 und 3 des Bundesbe-
soldungsgesetzes sowie Amtszulagen, Stellenzulagen
und Ausgleichszulagen. Zu den Dienstbeziigen im Sinne
des § 11a Abs. 1 Satz 2 gehdéren auch Amtszulagen und
die Stellenzulage nach der Nummer 27 der Vorbemerkun-
gen zu den Besoldungsordnungen A und B des Bundes-
besoldungsgesetzes.

1b. Anpassung der Versorgungsbeziige

§89b

Auf die Versorgungsbeziige der Berufssoldaten, der
Soldaten auf Zeit und ihrer Hinterbliebenen findet § 70 des
Beamtenversorgungsgesetzes entsprechende Anwen-
dung.

2. Geburtsjahrgange 1927 bis 1944

§ 90

(1) Ein Berufssoldat, der in der Zeit vom 1. Januar 1927
bis zum 31. Dezember 1944 geboren ist und bis zum
31. Dezember 1975 zum ersten Male als Soldat eingestellt
worden ist, erh&lt beim Eintritt in den Ruhestand einen ein-
maligen Betrag, der bei einem Ruhegehalt bis zu 65 vom
Hundert der ruhegehaltfédhigen Dienstbeziige 1 534 Euro
betrégt. Dieser Betrag verringert sich, ausgenommen in
den Fallen des § 27, mit jedem weiteren Vomhundert des
Ruhegehaltes Giber 65 vom Hundert der ruhegehaltfahigen
Dienstbezlige hinaus um 153,40 Euro. Stirbt der Soldat
vor Eintritt in den Ruhestand, so erhalten seine versor-
gungsberechtigten Hinterbliebenen und, wenn der Tod
infolge einer Wehrdienstbeschadigung eingetreten ist,
auch seine Verwandten der aufsteigenden Linie, die nach
§ 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 40 des Beam-
tenversorgungsgesetzes Anspruch auf einen Unterhalts-
beitrag haben, einen einmaligen Betrag in H6he von zwei
Dritteln des Betrages, den der Verstorbene erhalten hatte,
wenn er am Todestage in den Ruhestand getreten waére.
Sind mehrere Anspruchsberechtigte vorhanden, so wird
der Betrag unter ihnen im Verhéltnis der Bezlige nach dem
Zweiten Teil dieses Gesetzes aufgeteilt.

(2) Der Betrag nach Absatz 1 wird nicht gew&hrt, wenn
der Hochstruhegehaltssatz der ruhegehaltfahigen Dienst-
bezlige erreicht wird oder die Hinterbliebenenbezlige aus
einem solchen Ruhegehalt zu berechnen sind.

3. Ubergangsvorschrift aus Anlass
des Vierzehnten Gesetzes zur
Anderung des Soldatengesetzes
vom 6. Dezember 1990 (BGBI. | S. 2588)

§91

Auf Beurlaubungen, die vor dem Inkrafttreten dieses
Gesetzes beantragt worden sind, sowie auf die Zeit eines
unerlaubten schuldhaften Fernbleibens vom Dienst unter
Verlust der Dienstbezlige oder des Wehrsoldes vor dem
Inkrafttreten dieses Gesetzes ist § 13c nicht anzuwenden.
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3a. Begrenzung der Anspriiche
aus einer Wehrdienstbeschéadigung

§91a

(1) Die nach diesem Gesetz versorgungsberechtigten
Personen haben aus Anlass einer Wehrdienstbeschadi-
gung oder einer gesundheitlichen Schadigung im Sinne
der §§ 81a bis 81d sowie des § 63d Satz 1 in Verbindung
mit § 81c gegen den Bund nur die auf diesem Gesetz
beruhenden Anspriiche. Sie kdnnen Anspriiche nach all-
gemeinen gesetzlichen Vorschriften, die weitergehende
Leistungen als nach diesem Gesetz begriinden, gegen
den Bund, einen anderen &ffentlich-rechtlichen Dienst-
herrn im Bundesgebiet oder gegen die in deren Dienst
stehenden Personen nur dann geltend machen, wenn
die Wehrdienstbeschadigung oder die gesundheitliche
Schadigung im Sinne der §§ 81a bis 81d sowie des § 63d
Satz 1 in Verbindung mit § 81c durch eine vorsétzliche
unerlaubte Handlung einer solchen Person verursacht
worden ist.

(2) Das Gesetz Uber die erweiterte Zulassung von Scha-
denersatzanspriichen bei Dienst- und Arbeitsunfallen in
der im Bundesgesetzblatt Teil Ill, Gliederungsnummer
2030-2-19, veréffentlichten bereinigten Fassung ist anzu-
wenden.

(8) Ersatzanspriiche gegen andere Personen bleiben
unberihrt.

3b.

§91b
(weggefallen)

4. Erlass von Verwaltungsvorschriften
§92

(1) Das Bundesministerium der Verteidigung erlasst die
zur Durchfiihrung dieses Gesetzes mit Ausnahme des
Vierten Teils erforderlichen allgemeinen Verwaltungsvor-
schriften im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
des Innern und dem Bundesministerium der Finanzen, zu
den §§4,5und 7 Abs. 1 Satz 3 sowie zum Dritten Teil auch
im Einvernehmen mit dem Bundesministerium flr Arbeit
und Sozialordnung.

(2) Das Bundesministerium fur Arbeit und Sozialord-
nung kann im Einvernehmen mit dem Bundesministerium
der Verteidigung allgemeine Verwaltungsvorschriften zur
Durchfihrung des Vierten Teils dieses Gesetzes erlassen.

(3) Soweit sich die allgemeinen Verwaltungsvorschriften
an die Landesbehdrden wenden, werden sie von der Bun-
desregierung mit Zustimmung des Bundesrates erlassen.

4a. Ubergangsregelungen aus Anlass
der Herstellung der Einheit Deutschlands

§92a

Die Bundesregierung wird ermachtigt, durch Rechtsver-
ordnung, die bis zum 31. Dezember 2005 zu erlassen ist,
mit Zustimmung des Bundesrates fur die Soldatenver-
sorgung Ubergangsregelungen zu bestimmen, die den
besonderen Verhéltnissen in dem in Artikel 3 des Vertra-

Bundesgesetzblatt Jahrgang 2002 Teil | Nr. 24, ausgegeben zu Bonn am 16. April 2002

ges genannten Gebiet Rechnung tragen. Die Verord-
nungsermachtigung erstreckt sich insbesondere auf Art,
Berechnungsgrundlagen, Héhe von Versorgungsleistun-
gen und Ruhensregelungen abweichend von diesem
Gesetz.

4b. Verteilung
der Versorgungslasten
bei Ubernahme von Berufssoldaten
in ein 6ffentlich-rechtliches Dienst-
verhaltnis eines anderen Dienstherrn

§ 92b

Wird ein Berufssoldat der Bundeswehr in ein 6ffentlich-
rechtliches Dienstverhéltnis eines anderen Dienstherrn
Ubernommen und stimmt das Bundesministerium der Ver-
teidigung der Ubernahme vorher zu, ist § 107b des Beam-
tenversorgungsgesetzes mit folgenden MaBgaben ent-
sprechend anzuwenden:

1. An die Stelle der Vorschriften des Beamtenversor-
gungsgesetzes treten die entsprechenden soldaten-
versorgungsrechtlichen Vorschriften.

2. Andie Stelle der in § 107b Abs. 1 des Beamtenversor-
gungsgesetzes geforderten Voraussetzungen tritt eine
Wehrdienstzeit von mindestens drei Jahren ab der
Ernennung zum Berufssoldaten.

3. Bei Anwendung des Absatzes 2 Satz 2 ist der Vergleich
auf der Grundlage der jeweiligen Besoldungsgruppe
vorzunehmen.

4c. Verteilung der
Versorgungslasten bei erneuter
Berufung in ein 6ffentlich-rechtliches
Dienstverhaltnis eines anderen
Dienstherrn in dem in Artikel 3 des
Einigungsvertrages genannten Gebiet

§92¢c

Erwirbt ein Soldat im Ruhestand auf Grund einer zwi-
schen dem 3. Oktober 1990 und dem 31. Dezember 1999
erfolgten Berufung in ein 6ffentlich-rechtliches Dienstver-
héltnis eines anderen Dienstherrn in dem in Artikel 3 des
Einigungsvertrages genannten Gebiet gegen diesen einen
weiteren Versorgungsanspruch, ist § 107¢c des Beamten-
versorgungsgesetzes mit der MaBgabe entsprechend
anzuwenden, dass die Ruhensvorschrift des § 55 dieses
Gesetzes an die Stelle des § 54 des Beamtenversor-
gungsgesetzes tritt.

5. Benennung eines Kontos

§93

Die Zahlung von Leistungen nach diesem Gesetz kann
davon abhangig gemacht werden, dass der Empfanger
ein Konto im Bundesgebiet benennt, auf das die Uberwei-
sung erfolgen kann. Die Ubermittlungskosten mit Ausnah-
me der Kosten fiir die Gutschrift auf dem Konto des Emp-
fangers tragt die zahlende Stelle; bei einer Uberweisung
der Leistungen auf ein im Ausland gefiihrtes Konto tragt
der Empfanger die Kosten und die Gefahr der Ubermitt-
lung sowie die Kosten einer Meldung nach § 59 der
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AuBenwirtschaftsverordnung in der jeweils geltenden
Fassung. Die Kontoeinrichtungs-, Kontoflihrungs- oder
Buchungsgebuhren tragt der Empfénger. Eine Auszah-
lung auf andere Weise kann nur zugestanden werden,
wenn dem Empfénger die Einrichtung oder Benutzung
eines Kontos aus wichtigem Grunde nicht zugemutet wer-
den kann.

6. Anwendung bisherigen und
neuen Rechts fiir am 1. Januar 1977
vorhandene Versorgungsempfanger

§94

(1) Die Rechtsverhaltnisse der am 1. Januar 1977 vor-
handenen Empfanger von Versorgungsbeziigen regeln
sich nach dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden
Recht mit folgenden MaBgaben:

1. Die Witwenabfindung richtet sich nach diesem Gesetz
in seiner jeweiligen Fassung.

2. Die§§1a, 17 Abs. 2 Satz 2, die §§ 45 bis 49, 55a Abs. 1
Satz 3 bis 5 und 7, Abs. 2 bis 7, die §§ 55c¢ bis 56, 58
Abs. 2, die §§ 59 bis 61, 70, 89b, 97 Abs. 3 und 4 sowie
§ 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 22 Abs. 1
Satz 2 und 3 und § 42 Satz 2 des Beamtenversor-
gungsgesetzes finden Anwendung. § 20 Abs. 1 Satz 4,
§ 22 Abs. 2, § 26a Abs. 1, 3 und 4, § 55a Abs. 1 Satz 1
und 2 und § 55b finden in der bis zum 31. Dezember
1991 geltenden Fassung Anwendung. § 26a Abs. 2
und die §§ 53 und 55 finden in der am 1. Januar 2002
geltenden Fassung Anwendung. In den Fallen des § 27
Abs. 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit den §§ 140
und 141a des Bundesbeamtengesetzes in der Fassung
vom 28. Juli 1972 (BGBI. | S. 1288) richten sich die
ruhegehaltfahigen Dienstbeziige und der maBgebende
Ruhegehaltssatz nach den §§ 36 und 37 des Beamten-
versorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezember
1991 geltenden Fassung; § 97 Abs. 3 und 4 ist in die-
sen Fallen nicht anzuwenden. In den Fallen des § 27
Abs. 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 141a des
Bundesbeamtengesetzes richten sich die ruhegehalt-
féhigen Dienstbezlige und der maBgebende Ruhege-
haltssatz nach § 37 des Beamtenversorgungsgesetzes
und die Héchstgrenze der Hinterbliebenenversorgung
nach § 43 Abs. 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit
§ 42 Satz 1 bis 3 des Beamtenversorgungsgesetzes.
Ist in den Féllen des § 55 die Ruhensregelung nach
dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht fur
den Versorgungsempfénger gunstiger, verbleibt es
dabei, solange eine weitere Versorgung besteht.
Solange ein Uber den 1. Januar 1999 hinaus bestehen-
des Beschaftigungsverhaltnis andauert, finden, wenn
dies fur den Versorgungsempfénger glnstiger ist, die
§§ 53 und 54 in der bis zum 31. Dezember 1998 gelten-
den Fassung, langstens fur weitere sieben Jahre ab
dem 1. Januar 1999, mit folgenden MaBgaben Anwen-
dung:

a) Ist in den Féllen des § 53 die Ruhensregelung nach
dem bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht
flir den Versorgungsempfanger glinstiger, verbleibt
es dabei, solange ein Uber den 31. Dezember 1976
hinaus bestehendes Beschaftigungsverhiltnis an-
dauert.
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b) Istin den Féllen des § 53 die Ruhensregelung nach
dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht
gunstiger, verbleibt es dabei, solange ein Gber den
31. Dezember 1991 hinaus bestehendes Beschéfti-
gungsverhaltnis andauert.

c) Beider Anwendung des § 54 Abs. 1 Satz 1 treten an
die Stelle der dort genannten Vorschriften die ent-
sprechenden Vorschriften des bis zum 31. Dezem-
ber 1976 geltenden Rechts.

d) § 54 gilt nicht, solange eine am 31. Dezember 1991
Uber diesen Zeitpunkt hinaus bestehende Beschaf-
tigung oder Tatigkeit eines Soldaten im Ruhestand
andauert.

3. Die Mindestversorgungsbeziige (§ 26 Abs. 7 Satz 2
und 3) und die Mindestunfallversorgungsbezige be-
stimmen sich nach diesem Gesetz in seiner jeweiligen
Fassung.

4. Die Rechtsverhéltnisse der Hinterbliebenen eines Sol-
daten im Ruhestand, der nach dem 31. Dezember
1976 und vor dem 1. Januar 1992 verstorben ist, regeln
sich nach diesem Gesetz in der bis zum 31. Dezember
1991 geltenden Fassung, jedoch unter Zugrundele-
gung des bisherigen Ruhegehaltes; § 43 dieses Geset-
zes in Verbindung mit § 22 Abs. 1 Satz 2 des Beamten-
versorgungsgesetzes sowie § 55a Abs. 4 dieses
Gesetzes finden in der ab 1. Januar 1992 geltenden
Fassung Anwendung. § 53 findet Anwendung. § 53 fin-
det, wenn dies fir den Versorgungsempfanger glnsti-
ger ist, in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden
Fassung, langstens fir weitere sieben Jahre ab dem
1. Januar 1999, Anwendung, solange ein Uber den
1. Januar 1999 hinaus bestehendes Beschéftigungs-
verhaltnis andauert. § 53 findet, wenn dies firr den Ver-
sorgungsempfanger glnstiger ist, in der bis zum
31. Dezember 1991 geltenden Fassung, langstens fir
weitere sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999, Anwen-
dung, solange ein Uber den 31. Dezember 1991 hinaus
bestehendes Beschaftigungsverhaltnis andauert. § 43
Abs. 2 gilt entsprechend.

5. Die Rechtsverhéltnisse der Hinterbliebenen eines Sol-
daten im Ruhestand, der nach dem 31. Dezember
1991 verstorben ist, regeln sich nach diesem Gesetz,
jedoch unter Zugrundelegung des bisherigen Ruhege-
haltes; § 55b findet in der bis zum 31. Dezember 1991
geltenden Fassung Anwendung.

(2) Haben nach dem bis zum 31. Dezember 1976 gelten-
den Recht Versorgungsbezilige nicht zugestanden, wer-
den Zahlungen nur auf Antrag gewéhrt, und zwar vom
Ersten des Monats an, in dem der Antrag gestellt worden
ist. Antrage, die bis zum 31. Dezember 1977 gestellt wer-
den, gelten als am 1. Januar 1977 gestellt.

(3) Fir am 1. Januar 1977 vorhandene Berufssoldaten
kénnen zum Ausgleich von Hérten Zeiten, die nach dem
bis zum 31. Dezember 1976 geltenden Recht ruhegehalt-
féahig waren, als ruhegehaltfahig galten oder als ruhege-
haltféahig berlcksichtigt werden konnten und bis zum
31. Dezember 1976 zurlickgelegt worden sind, als ruhe-
gehaltfahig bertcksichtigt werden. Die Entscheidung trifft
das Bundesministerium der Verteidigung im Einverneh-
men mit dem Bundesministerium des Innern.

(4) Absatz 1 Nr. 2 Satz 3 ist mit dem Inkrafttreten der
achten auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung
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nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des
Beamtenversorgungsgesetzes nicht mehr anzuwenden.
Ab dem genannten Zeitpunkt finden § 26a Abs. 1 Nr. 3 und
Abs. 2 sowie die §§ 53 und 55 dieses Gesetzes Anwen-
dung.

6a. Anwendung bisherigen und
neuen Rechts fiir am 1. Januar 1992
vorhandene Versorgungsempfanger

§ 94a

Die Rechtsverhéltnisse der am 1. Januar 1992 vorhan-
denen Empfénger von Versorgungsbeziigen regeln sich,
sofern der Versorgungsfall nach dem 31. Dezember 1976
eingetreten ist, nach dem bis zum 31. Dezember 1991 gel-
tenden Recht mit folgenden MaBgaben:

1. Die §§ 46, 47 Abs. 1, die §§ 49, 55a Abs. 1 Satz 3 bis 5
und 7, Abs. 2 bis 7, die §§ 59, 60, 70, 97 Abs. 3, 4 und 6
sowie § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 22
Abs. 1 Satz 2 und 3 und § 42 Satz 2 des Beamtenver-
sorgungsgesetzes finden Anwendung. § 26a Abs. 2
und die §§ 53 und 55 finden in der am 1. Januar 2002
geltenden Fassung Anwendung.

2. Solange ein Uber den 1. Januar 1999 hinaus bestehen-
des Beschéftigungsverhalinis andauert, finden, wenn
dies fiir den Versorgungsempfanger gunstiger ist, die
§§ 53 und 54 in der bis zum 31. Dezember 1998 gelten-
den Fassung, langstens fir weitere sieben Jahre ab
dem 1. Januar 1999, mit folgenden MaBgaben Anwen-
dung:

a) Istin den Fallen des § 53 die Ruhensregelung nach
dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht
gunstiger, verbleibt es dabei, solange ein tber den
31. Dezember 1991 hinaus bestehendes Beschafti-
gungsverhaltnis andauert.

b) Beider Anwendung des § 54 Abs. 1 Satz 1 treten an
die Stelle der dort genannten Vorschriften die ent-
sprechenden Vorschriften des bis zum 31. Dezem-
ber 1991 geltenden Rechts.

c) § 54 gilt nicht, solange eine am 31. Dezember 1991
Uber diesen Zeitpunkt hinaus bestehende Beschaf-
tigung oder Tatigkeit eines Soldaten im Ruhestand
andauert.

3. Die Rechtsverhéltnisse der Hinterbliebenen eines Sol-
daten im Ruhestand, der nach dem 31. Dezember
1991 verstorben ist, regeln sich nach den ab dem
1. Januar 1992 geltenden Vorschriften, jedoch unter
Zugrundelegung des bisherigen Ruhegehaltes. § 55b
findet in der bis zum 31. Dezember 1991 geltenden
Fassung Anwendung.

4. §94 Abs. 1 Nr. 3 gilt entsprechend.

5. Nummer 1 Satz 2 ist mit dem Inkrafttreten der achten
auf den 31. Dezember 2002 folgenden Anpassung
nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des
Beamtenversorgungsgesetzes nicht mehr anzuwen-
den. Ab dem genannten Zeitpunkt finden § 26a Abs. 1
Nr. 3 und Abs. 2 sowie die §§ 53 und 55 dieses Geset-
zes Anwendung.
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6b. Ruhegehaltssatz
fir am 31. Dezember 1991
vorhandene Berufssoldaten

§ 94b

(1) Hat das Dienstverhéltnis des Berufssoldaten, aus
dem er in den Ruhestand tritt, oder ein unmittelbar voran-
gehendes anderes 6&ffentlich-rechtliches Dienstverhéltnis
bereits am 31. Dezember 1991 bestanden, bleibt der zu
diesem Zeitpunkt erreichte Ruhegehaltssatz gewahrt.
Dabei richtet sich die Berechnung der ruhegehaltfédhigen
Dienstzeit und des Ruhegehaltssatzes nach dem bis zum
31. Dezember 1991 geltenden Recht; § 26 Abs. 1 Satz 1
Halbsatz 2 und 3 findet hierbei keine Anwendung. Der sich
nach den Satzen 1 und 2 ergebende Ruhegehaltssatz
steigt mit jedem Jahr, das vom 1. Januar 1992 an nach
dem von diesem Zeitpunkt an geltenden Recht als ruhe-
gehaltfahige Dienstzeit zurtickgelegt wird, um 1 vom
Hundert der ruhegehaltfdhigen Dienstbeziige bis zum
Hochstsatz von 75 vom Hundert; insoweit gilt § 26 Abs. 1
Satz 2 und 4 entsprechend. Bei der Anwendung von Satz 3
bleiben Zeiten bis zur Vollendung einer zehnjahrigen ruhe-
gehaltfahigen Dienstzeit auBer Betracht; § 25 Abs. 1 und
§ 26 Abs. 2 finden in der bis zum 31. Dezember 1991 gel-
tenden Fassung Anwendung.

(2) Hat das Dienstverhaltnis des Berufssoldaten, aus
dem er in den Ruhestand tritt, oder ein unmittelbar voran-
gehendes anderes 6ffentlich-rechtliches Dienstverhéltnis
bereits am 31. Dezember 1991 bestanden und liegt der
Eintritt in den Ruhestand auf Grund der fiir ihn geltenden
Altersgrenzenregelung vor dem 1. Januar 2002, so richtet
sich die Berechnung der ruhegehaltfahigen Dienstzeit und
des Ruhegehaltssatzes nach dem bis zum 31. Dezember
1991 geltenden Recht. Satz 1 gilt entsprechend, wenn ein
von dieser Vorschrift erfasster Berufssoldat vor Eintritt in
den Ruhestand wegen Dienstunfahigkeit in den Ruhe-
stand versetzt wird oder verstirbt.

(3) Der sich nach Absatz 1 oder 2 ergebende Ruhege-
haltssatz wird der Berechnung des Ruhegehaltes zugrun-
de gelegt, wenn er héher ist als der Ruhegehaltssatz, der
sich nach diesem Gesetz fir die gesamte ruhegehaltféhi-
ge Dienstzeit ergibt. Der sich nach Absatz 1 ergebende
Ruhegehaltssatz darf den Ruhegehaltssatz, der sich nach
dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht ergabe,
nicht Ubersteigen.

(4) (weggefallen)

(5) Errechnet sich der Ruhegehaltssatz nach Absatz 1 in
Verbindung mit Absatz 3 Satz 2 oder nach Absatz 2, ist
entsprechend diesen Vorschriften auch der Ruhegehalts-
satz fir die Hochstgrenze nach § 55 Abs. 2 und § 55a
Abs. 2 zu berechnen. Bei Zeiten im Sinne des § 55b
Abs. 1, die bis zum 31. Dezember 1991 zurlickgelegt sind,
ist § 55b in der bis zu diesem Zeitpunkt geltenden Fas-
sung anzuwenden; soweit Zeiten im Sinne des § 55b
Abs. 1 nach diesem Zeitpunkt zurlickgelegt sind, ist § 55b
in der vom 1. Januar 1992 an geltenden Fassung mit der
MaBgabe anzuwenden, dass an die Stelle des Hundert-
satzes von 1,875 der Satz von 1,0 und an die Stelle des
Hundertsatzes von 2,5 der Satz von 1,33 tritt. Errechnet
sich der Versorgungsbezug nach Absatz 2, ist § 55b in der
bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Fassung anzuwen-
den. In Fallen der Satze 2 und 3 wird bei der Berechnung
des Ruhensbetrages auch die Dienstzeit bei einer zwi-
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schen- oder Uberstaatlichen Einrichtung bericksichtigt,
die Uber volle Jahre hinausgeht.

(6) Die Bertiicksichtigung der Zeit einer Kindererziehung
fur ein vor dem 1. Januar 1992 geborenes Kind richtet sich
nach § 20 Abs. 1 Satz 3 und 4 in der bis zum 31. Dezember
1991 geltenden Fassung. Fir nach dem 31. Dezember
1991 innerhalb des Soldatenverhélinisses geborene Kin-
der gilt hinsichtlich der Kindererziehungszeit § 26 Abs. 6
dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 Abs. 1 bis 7 auch
dann, wenn die Berechnung des Ruhegehaltssatzes nach
dem bis zum 31. Dezember 1991 geltenden Recht vorzu-
nehmen ist.

(7) Bei der Anwendung der Abséatze 1 und 2 bleibt der
am 31. Dezember 1991 erreichte Ruhegehaltssatz auch
dann gewahrt, wenn dem Dienstverhéltnis des Berufssol-
daten, aus dem er in den Ruhestand tritt, mehrere 6ffent-
lich-rechtliche Dienstverhéltnisse in unmittelbarem zeitli-
chen Zusammenhang mit dem am 31. Dezember 1991
bestehenden 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis vor-
angegangen sind.

(8) Einem offentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis steht
ein Beschéftigungsverhéltnis im Sinne des § 5 Abs. 1 Nr. 2
und des § 6 Abs. 1 Nr. 2 des Sechsten Buches Sozialge-
setzbuch gleich.13)

6¢. Erneute Berufung in
das Dienstverhiltnis eines Berufssoldaten

§94c

Ist ein Soldat im Ruhestand nach § 50 Abs. 2 des Solda-
tengesetzes in Verbindung mit § 39 des Bundesbeamten-
gesetzes oder nach § 51 des Soldatengesetzes erneut in
das Dienstverhdltnis eines Berufssoldaten berufen wor-
den, bleibt der am Tag vor der erneuten Berufung in das
Dienstverhéltnis eines Berufssoldaten vor Anwendung
von Ruhens-, Kirzungs- und Anrechnungsvorschriften
zustehende Betrag des Ruhegehaltes gewahrt. Tritt der
Berufssoldat erneut in den Ruhestand, wird die ruhege-
haltfahige Dienstzeit und das Ruhegehalt nach dem im
Zeitpunkt der Zurruhesetzung geltenden Recht berechnet.
Bei der Anwendung des § 94b Abs. 1 und 2 gilt die Zeit des
Ruhestandes nicht als Unterbrechung des Dienstverhélt-
nisses; die Zeit im Ruhestand ist nicht ruhegehaltfahig.
Das héhere Ruhegehalt wird gezahlt.

7. Ubergangsregelungen
fur vor dem 1. Juli 1997 bewilligte
Freistellungen oder eingetretene Versorgungsfille

§95

(1) § 23 Abs. 4, § 25 Abs. 1 Satz 3 und § 26 Abs. 7 Satz 4
gelten nicht fur Freistellungen, die vor dem 1. Juli 1997
bewilligt und angetreten worden sind.

(2) Fur Versorgungsfélle, die vor dem 1. Juli 1997 einge-
treten sind, finden § 17 Abs. 2, § 23 Abs. 1 Satz 1, § 25
Abs. 1 Satz 1 und § 27 dieses Gesetzes in Verbindung mit

13) GemaB Artikel 2 Nr. 54 Buchstabe c in Verbindung mit Artikel 20 Abs. 2
Nr. 14 des Gesetzes vom 20. Dezember 2001 (BGBI. | S. 3926) wird in
§ 94b ab 1. Januar 2003 folgender Absatz 9 angefiigt:

»(9) Fur den nach den Absétzen 1 bis 3 ermittelten Ruhegehaltssatz
sowie die in Absatz 5 genannten Vomhundertsétze gilt § 97 Abs. 4 ent-
sprechend.”

1299

§ 36 Abs. 2 des Beamtenversorgungsgesetzes in der bis
zum 30. Juni 1997 geltenden Fassung Anwendung. Satz 1
gilt entsprechend fur kunftige Hinterbliebene eines vor
dem 1. Juli 1997 vorhandenen Versorgungsempfangers.
Versorgungsempfénger, die am 28. Februar 1997 einen
Erhéhungsbetrag nach § 11 Abs. 2 Satz 6 oder § 26 Abs. 5
in der jeweils an diesem Tag geltenden Fassung bezogen
haben, erhalten diesen weiter mit der MaBgabe, dass sich
dieser Erhdhungsbetrag bei der néchsten allgemeinen
Erhéhung der Versorgungsbezige um die Halfte verrin-
gert; die Verringerung darf jedoch die Hélfte der allgemei-
nen Erhdhung nicht Ubersteigen. Bei einer weiteren allge-
meinen Erhéhung der Versorgungsbezlige entfallt der ver-
bleibende Erhéhungsbetrag. Versorgungsempfénger, die
am 30. Juni 1997 einen Anpassungszuschlag gemaB
§ 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 71 des Beam-
tenversorgungsgesetzes in der jeweils an diesem Tag gel-
tenden Fassung bezogen haben, erhalten diesen in Hohe
des zu diesem Zeitpunkt zustehenden Betrages weiter.
Kinftige Hinterbliebene der in den Satzen 3 und 5 genann-
ten Versorgungsempfénger erhalten die jeweiligen Betré-
ge entsprechend anteilig.

8. Ubergangsregelungen fiir vor dem
1. Januar 1999 eingetretene Versorgungsfille
und fiir am 1. Januar 1999 vorhandene Soldaten

§96

(1) Far Versorgungsfalle, die vor dem 1. Januar 1999
eingetreten sind, finden die §§ 18, 21, 26 Abs. 9 und die
§§ 63, 63a in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden
Fassung Anwendung. Satz 1 gilt entsprechend fir kiinfti-
ge Hinterbliebene eines vor dem 1. Januar 1999 vorhan-
denen Versorgungsempféngers.

(2) Fur Soldaten, die vor dem 1. Januar 2001 beférdert
oder in eine héhere Besoldungsgruppe eingewiesen wer-
den, findet § 18 in der bis zum 31. Dezember 1998 gelten-
den Fassung Anwendung.

(3) FUr Berufssoldaten im Sinne des § 50 des Soldaten-
gesetzes, die erstmals vor dem 1. Januar 1999 zu einem
Dienstgrad im Sinne dieser Vorschrift ernannt wurden, fin-
den die §§ 21 und 26 Abs. 9 in der bis zum 31. Dezember
1998 geltenden Fassung Anwendung.

(4) Die §§ 53, 54 und 94b Abs. 4 in der bis zum
31. Dezember 1998 geltenden Fassung finden, wenn dies
flr den Versorgungsempfanger giinstiger ist, 1angstens fur
weitere sieben Jahre ab dem 1. Januar 1999, Anwendung,
solange eine am 31. Dezember 1998 Uber diesen Zeit-
punkt hinaus ausgetibte Beschaftigung oder Tatigkeit des
Versorgungsempféngers andauert. Satz 1 gilt entspre-
chend fur die Anwendung des § 6 Abs. 6 des Personal-
stérkegesetzes vom 20. Dezember 1991 (BGBI. | S. 2376)
in der bis zum 31. Dezember 1998 geltenden Fassung.

(5) § 55b findet Anwendung, soweit Zeiten im Sinne des
§ 55b erstmals nach dem 1. Januar 1999 zurlickgelegt
werden. Im Ubrigen ist § 55b in der bis zum 30. September
1994 geltenden Fassung anzuwenden, es sei denn, die
Anwendung des § 55b in der bis zum 31. Dezember 1998
geltenden Fassung ist fir den Versorgungsempfanger
glinstiger. Bei der Anwendung des Satzes 2 bleibt § 94b
Abs. 5 unberihrt; dies gilt nicht, wenn Zeiten im Sinne des
§ 55b Abs. 1 erstmals ab dem 1. Januar 1999 zuriickge-
legt worden sind.
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8a. Ubergangsregelungen fiir vor dem
1. Januar 2001 eingetretene Versorgungsfille
und fiir am 1. Januar 2001
vorhandene Berufssoldaten

§96a

(1) Auf Versorgungsfalle, die vor dem 1. Januar 2001
eingetreten sind, ist § 25 Abs. 1 Satz 1, § 26 Abs. 10 und
§ 27 Abs. 1 Satz 1 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 36
Abs. 2 des Beamtenversorgungsgesetzes in der bis zum
31. Dezember 2000 geltenden Fassung anzuwenden;
§ 94cistin der bis zum 31. Dezember 2000 geltenden Fas-
sung anzuwenden, wenn dies fir den Versorgungsemp-
féanger gunstiger ist. Satz 1 gilt entsprechend fir kinftige
Hinterbliebene eines vor dem 1. Januar 2001 vorhandenen
Versorgungsempféangers.

(2) Fur am 1. Januar 2001 vorhandene Berufssoldaten,
die bis zum 31. Dezember 2003 wegen Dienstunféhigkeit
in den Ruhestand versetzt werden, gilt Folgendes:

1. § 26 Abs. 10 ist mit folgenden MaBgaben anzuwen-
den:
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(2) Auf Versorgungsfalle, die nach dem 31. Dezember
2001 eintreten, sind § 26 Abs. 1 und 9, § 26a Abs. 1 Satz 1
Nr. 3 und Abs. 2, § 53 Abs. 2 Nr. 3, § 55 Abs. 2 und § 74 in
der bis zum 31. Dezember 2002 geltenden Fassung anzu-
wenden; § 55b Abs. 1 und 7 ist mit der MaBgabe anzuwen-
den, dass an Stelle der Zahl ,,1,79375“ die Zahl ,1,875"
sowie an Stelle der Zahl ,,2,39167* die Zahl ,,2,5“ tritt. § 74
Abs. 1 ist mit der MaBgabe anzuwenden, dass an die Stel-
le der Zahl ,,66,97“ die Zahl , 70" tritt. Die S&tze 1 und 2
sind mit dem Inkrafttreten der achten auf den 31. Dezem-
ber 2002 folgenden Anpassung nach § 89b dieses Geset-
zes in Verbindung mit § 70 des Beamtenversorgungsge-
setzes nicht mehr anzuwenden.

(3) Ab der ersten auf den 31. Dezember 2002 folgenden
Anpassung nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit
§ 70 des Beamtenversorgungsgesetzes werden die der
Berechnung der Versorgungsbezlige zugrunde liegenden
ruhegehaltfahigen Dienstbezilige bis zur siebten Anpas-
sung nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70
des Beamtenversorgungsgesetzes durch einen Anpas-
sungsfaktor nach MaBgabe der folgenden Tabelle vermin-
dert:

Zeitpunkt der
Versetzung in
den Ruhestand

Minderung des
Ruhegehaltes fiir
jedes Jahr des
vorgezogenen
Ruhestandes
(vom Hundert)

Hoéchstsatz der
Gesamtminderung
des Ruhegehaltes

(vom Hundert)

Anpassung nach dem
31.12.2002

Anpassungsfaktor

1.

0,99458

0,98917

0,98375

vor
dem1.1.2002 1,8 3,6
vor
dem1.1.2003 7,2
vor
dem 1. 1.2004 10,8

2. § 25 Abs. 1 Satz 1 ist mit folgenden MaBgaben anzu-

wenden:

Zeitpunkt der Versetzung
in den Ruhestand

Umfang der Beriick-
sichtigung als Zurech-
nungszeit in Zwolfteln

vordem 1. 1. 2002 5
vordem 1.1.2003 6
vordem 1. 1. 2004 7

9. Ubergangsregelungen aus Anlass
des Versorgungsédnderungsgesetzes 2001

§97

(1) Die Rechtsverhaltnisse der am 1. Januar 2002 vor-
handenen Soldaten im Ruhestand, Witwen, Waisen und
sonstigen Versorgungsempfanger regeln sich nach dem
bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Recht mit folgen-
den MaBgaben: Die Absatze 3, 4 und 6, die §§ 13a, 13b,
49, 55a Abs. 1 Satz 3 bis 5 und 7, die §§ 59, 60, 70, 71, 73
und 74, 94b Abs. 9 sowie § 43 dieses Gesetzes in Verbin-
dung mit § 22 Abs. 1 Satz 3 und § 42 Satz 2 des Beamten-
versorgungsgesetzes sind anzuwenden.

0,97833
0,97292
0,96750
0,95208

I S S I i A

Dies gilt nicht fir das Ruhegehalt, das durch Anwendung
des § 26 Abs. 7 Satz 1 und 2 ermittelt ist. Bei der Anwen-
dung von Ruhensvorschriften (§§ 53 bis 55b) gelten die
Sétze 1 und 2 entsprechend. Zu den ruhegehaltfédhigen
Dienstbezligen im Sinne des Satzes 1 gehdren auch die
Anpassungszuschlage, der Strukturausgleich sowie Er-
héhungszuschlége nach den Artikeln 5 und 6 des Sieben-
ten Gesetzes zur Anderung des Bundesbesoldungsgeset-
zes vom 15. April 1970 (BGBI. | S. 339).

(4) In Versorgungsféllen, die vor der achten auf den
31. Dezember 2002 folgenden Anpassung nach § 89b
dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70 des Beamtenver-
sorgungsgesetzes eingetreten sind, wird der den Versor-
gungsbeziigen zugrunde liegende Ruhegehaltssatz mit
dem Inkrafttreten und vor dem Vollzug der achten Anpas-
sung nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70
des Beamtenversorgungsgesetzes mit dem Faktor
0,95667 vervielfaltigt; § 26 Abs. 1 Satz 2 findet Anwen-
dung. Der nach Satz 1 verminderte Ruhegehaltssatz gilt
als neu festgesetzt. Er ist ab dem Tag der achten Anpas-
sung nach § 89b dieses Gesetzes in Verbindung mit § 70
des Beamtenversorgungsgesetzes der Berechnung der
Versorgungsbezlige zugrunde zu legen.

(5) § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 19 Abs. 1
Satz 2 Nr. 1 des Beamtenversorgungsgesetzes ist in der
bis zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung anzuwen-
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den, wenn die Ehe vor dem 1. Januar 2002 geschlossen
wurde. § 43 dieses Gesetzes in Verbindung mit § 20 Abs. 1
Satz 1 des Beamtenversorgungsgesetzes ist in der bis
zum 31. Dezember 2001 geltenden Fassung anzuwenden,
wenn die Ehe vor dem 1. Januar 2002 geschlossen wurde
und mindestens ein Ehegatte vor dem 2. Januar 1962
geborenist. § 72 ist in diesen Fallen nicht anzuwenden. Im
Ubrigen gilt Absatz 1 fir kiinftige Hinterbliebene eines vor
dem 1. Januar 2002 vorhandenen Versorgungsempfan-
gers entsprechend.

(6) FUr die Anwendung des § 27 Abs. 1 dieses Gesetzes
in Verbindung mit § 36 Abs. 3 des Beamtenversorgungs-
gesetzes gilt unbeschadet des § 94b der § 26 Abs. 1
Satz 1 in der bis zum 31. Dezember 2002 geltenden Fas-
sung. In den Féllen des Satzes 1 sowie des § 27 Abs. 1
dieses Gesetzes in Verbindung mit § 37 des Beamtenver-
sorgungsgesetzes sind die Absédtze 3 und 4 sowie § 94b
Abs. 9 nicht anzuwenden.

(7) § 38 Abs. 4 ist mit folgenden MaBgaben anzuwen-
den:

1. FOr Zurruhesetzungen in der Zeit bis zum 31. De-
zember 2009 treten an die Stelle des jahrlichen
Erhéhungsbetrages von 528 Euro fiir die Kalenderjahre
bis 2009 die aus der folgenden Tabelle ersichtlichen
Betrage:
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Kalenderjahr Erhdéhungsbetrag
2002 0
2003 66
2004 132
2005 198
2006 264
2007 330
2008 396
2009 462

2. Berufssoldaten, die nach § 1 des Personalanpas-
sungsgesetzes (Artikel 4 des Bundeswehrneuausrich-
tungsgesetzes) in den Ruhestand versetzt werden,
sind firr die Berechnung des Erhéhungsbetrages so zu
behandeln, als wéren sie zum friihestmaoglichen Zeit-
punkt wegen Uberschreitens der fiir sie jeweils gelten-
den Altersgrenze in den Ruhestand versetzt worden.

(8) Fur die Verteilung der Versorgungslasten bei Berufs-
soldaten, die vor dem 1. Januar 2002 in den Dienst eines
anderen Dienstherrn lbernommen worden sind, gilt § 92b
dieses Gesetzes in Verbindung mit § 107b Abs. 1 des
Beamtenversorgungsgesetzes in der bis zum 31. Dezem-
ber 2001 geltenden Fassung.
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Gesetz

zur Anderung des Bundesversorgungsgesetzes

Vom 11. April 2002

Der Bundestag hat das folgende Gesetz beschlossen:

Artikel 1
Anderung des Bundesversorgungsgesetzes
Das Bundesversorgungsgesetz in der Fassung der

Bekanntmachung vom 22. Januar 1982 (BGBI. | S. 21), 6.
zuletzt geéndert durch Artikel 22 des Gesetzes vom
13. September 2001 (BGBI. | S. 2376), wird wie folgt
geandert: .

1. § 1 Abs. 3 wird wie folgt geéndert:

a) In Satz 2 werden die Woérter ,,des Bundesminis-
ters” durch die Worter ,,des Bundesministeriums*
ersetzt.

b) Satz 3 wird aufgehoben.

2. In § 9 Nr. 2 wird die Angabe ,27i“ durch die An- 8.
gabe ,,27j" ersetzt.

3. § 24a wird wie folgt geédndert:

a) Nach Buchstabe a wird folgender neuer Buch-
stabe b eingefiigt:

,naher zu bestimmen, was als Hilfsmittel und als
Zubehor im Sinne des § 13 Abs. 1 gilt,“.

b) Der bisherige Buchstabe b wird zu ¢ und die Wér- 9.
ter ,,Gesetzen, die dieses Gesetz flir anwendbar
erklaren,” durch die Worter ,Gesetzen, die eine
entsprechende Anwendung dieses Gesetzes vor-
sehen, ersetzt.

c) Der bisherige Buchstabe c wird zu d.

4. In § 25 Abs. 4 Satz 2 Nr. 3 werden die Woérter ,im
Sinne des § 2 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 des Bundeskinder-
geldgesetzes® durch die Worter ,(Personen, mit
denen der Beschadigte durch ein familiendhnliches,
auf langere Dauer berechnetes Band verbunden ist,
sofern er sie in seinen Haushalt aufgenommen hat
und ein Obhuts- und Pflegeverhéltnis zu den Eltern
nicht mehr besteht)” ersetzt.

5. §25d Abs. 3 wird wie folgt gedndert:

In Nummer 4 wird der Punkt durch ein Komma ersetzt
und folgende Nummern werden angefiigt:

»D. bis zum 31. Dezember 2001 fiir minderjéhrige,
unverheiratete Kinder bei einem Kind ein Betrag
in H6he von monatlich 20 Deutsche Mark und bei
zwei oder mehr Kindern in einem Haushalt von
monatlich 40 Deutsche Mark;

6. vom 1. Januar 2002 bis zum 30. Juni 2003 fur
minderjéhrige, unverheiratete Kinder bei einem
Kind ein Betrag in Hohe von monatlich 11 Euro
und bei zwei oder mehr Kindern in einem Haus-
halt von monatlich 21 Euro.”

In § 25f Abs. 5 wird die Angabe ,,§ 24 Abs. 1 Satz 2
oder Abs. 2 Satz 1“ durch die Angabe ,,§ 76 Abs. 2a
Nr. 3 Buchstabe a oder b“ ersetzt.

In § 26¢c Abs. 10 Satz 1 erster Halbsatz werden

a) die Angabe ,Absatz 8 und Absatz 9 Satz 3" durch
die Angabe ,, den Absétzen 2, 8 und 9 Satz 3“ und

b) das Wort ,Rechtsvorschriften“ durch das Wort
,Vorschriften®

ersetzt.

§ 27d wird wie folgt gedndert:
In Absatz 5 Satz 3 werden

a) jeweils nach dem Wort ,Ehegatten® die Worter
»oder Lebenspartner” eingefligt und

b) die Angabe ,,§ 24 Abs. 1 Satz 2 oder Abs. 2“ durch
die Angabe ,,§ 76 Abs. 2a Nr. 3 Buchstabe a oder b*
ersetzt.

§ 30 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 5 Satz 9 werden die Worter ,den
Bundesminister® durch die Worter ,,das Bundes-
ministerium* ersetzt.

b) Absatz 8 Satz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) Nummer 2 wird wie folgt gefasst:

»2. Renten aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung sowie Renten wegen Alters,
Renten wegen verminderter Erwerbs-
fahigkeit und Landabgaberenten nach
dem Gesetz Uber die Alterssicherung der
Landwirte um die Halfte des Vomhundert-
satzes gemindert werden, der fir die
Bemessung des Beitrags zur sozialen
Pflegeversicherung (§ 55 des Elften
Buches Sozialgesetzbuch) gilt, und um
die Halfte des Vomhundertsatzes, den
das Bundesministerium fir Gesundheit
jeweils zum 1. Januar als durchschnitt-
lichen allgemeinen Beitragssatz der Kran-
kenkassen (§ 245 Abs. 1 Satz 1 des Finf-
ten Buches Sozialgesetzbuch) feststellt;
§ 247 Abs. 1 Satz 2 des Fiinften Buches
Sozialgesetzbuch gilt entsprechend,”.
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bb) In Nummer 4 werden die Wérter ,,des in Num-
mer 2 genannten Vomhundertsatzes® durch
die Wérter ,,der in Nummer 2 genannten Vom-
hundertsitze” ersetzt.

10. In § 33a Abs. 1 Satz 2 wird die Angabe ,,§ 33b Abs. 1
bis 4“ durch die Angabe ,,§ 33b Abs. 1 Satz 1 und der
Absatze 2 bis 4“ ersetzt.

11. In § 35 Abs. 2 Satz 5 letzter Halbsatz wird die Anga-
be ,Satz 2“ durch die Angabe ,,Satz 3 ersetzt.

12. Dem § 40b wird folgender Absatz 5 angefiigt:

»(5) Ab 1. Januar 1991 wird in dem in Artikel 3 des
Einigungsvertrages genannten Gebiet der Pflegeaus-
gleich nach den Absétzen 1 bis 3 abweichend von der
Regelung des Absatzes 2 Satz 3 nach dem in diesem
Gebiet jeweils geltenden Betrag der Pflegezulage-
stufe errechnet, nach der der Beschadigte jeweils
Anspruch auf Pflegezulage hatte oder die dem
Umfang seiner Hilflosigkeit nach § 35 Abs. 1 entspro-
chen hatte; dabei ist § 15 Satz 2 zweiter Halbsatz ent-
sprechend anzuwenden. Sobald in dem in Artikel 3
des Einigungsvertrages genannten Gebiet § 56 anzu-
wenden ist, ist Satz 1 nicht mehr anzuwenden.*

13. § 41 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 Buchstabe ¢ werden die Wérter
,die dieses Gesetz flir anwendbar erklaren“ durch
die Woérter ,die eine entsprechende Anwendung
dieses Gesetzes vorsehen” ersetzt.

b) In Absatz 3 Satz 2 wird die Angabe ,,Satz 3" durch
die Angabe ,Satz 4“ ersetzt.

14. In § 48 Abs. 1 Satz 5 letzter Halbsatz wird die Angabe
»~Satz 2“ durch die Angabe ,,Satz 3“ ersetzt.

15. In § 56 Abs. 2 Satz 3 werden nach dem Wort ,Betra-
ge” die Worter ,nach Satz 1 und 2“ eingeftigt.

16. § 72 Abs. 2 Satz 1 wird wie folgt geéndert:
a) Nummer 4 wird aufgehoben.
b) Die bisherige Nummer 5 wird Nummer 4.

17. In§6,§ 8 Satz1und 2, § 33 Abs. 6 Satz 1, § 64 Abs. 1
Satz 2 und Abs. 2 Satz 2, § 64b Abs. 2 Satz 1, § 64c
Abs. 4 Satz 2 und Abs. 5 Satz 2, § 64d Abs. 2 Satz 1,
§ 64e Abs. 3 Satz 1, Abs. 4 Satz 1, Abs. 6 und Abs. 7
Satz 1, § 64f Abs. 1 Satz 2, § 89 Abs. 1 und 2 sowie in
§ 91 Satz 1 und 2 werden jeweils die Worter ,,des Bun-
desministers”, ,,Der Bundesminister®, ,dem Bundes-
minister, ,den Bundesminister® durch die Worter
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»,des Bundesministeriums®, ,Das Bundesministe-
rium“, ,,dem Bundesministerium®, ,,das Bundesminis-
terium“ sowie das Wort ,er” durch das Wort ,,es“ und
das Wort ,,Er“ durch das Wort ,,Es* ersetzt.

18. In § 44 Abs. 5 Satz 2, § 45 Abs. 5, § 51 Abs. 2 Satz 2
und Abs. 8, § 55 Abs. 1 Satz 3 und § 81 werden jeweils
die Worter ,das dieses Gesetz flr entsprechend
anwendbar erklart“ sowie ,die dieses Gesetz fir
anwendbar erklaren® durch die Worter ,das eine ent-
sprechende Anwendung dieses Gesetzes vorsieht”
sowie ,die eine entsprechende Anwendung dieses
Gesetzes vorsehen* ersetzt.

Artikel 2
Anderung des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch

Das Sechste Buch Sozialgesetzbuch - Gesetzliche
Rentenversicherung - in der Fassung der Bekannt-
machung vom 19. Februar 2002 (BGBI. | S. 754) wird wie
folgt gedndert:

1. Dem § 5 Abs. 1 wird folgender Satz angefiigt:

»Die Gewdhrleistung von Anwartschaften begriindet
die Versicherungsfreiheit von Beginn des Monats an, in
dem die Zusicherung der Anwartschaften vertraglich
erfolgt.”

2. In§ 71 Abs. 2 Satz 1 werden die Woérter ,,nach der Ver-
gleichsbewertung” gestrichen.

3. Dem § 230 wird folgender Absatz 5 angeflgt:

»(5) § 5 Abs. 1 Satz 3 ist nicht anzuwenden, wenn vor
dem 1. Februar 2002 aufgrund einer Entscheidung
nach § 5 Abs. 1 Satz 2 bereits Versicherungsfreiheit
nach § 5 Abs. 1 Satz 1 Nr. 2 oder 3 vorlag.”

Artikel 3
Inkrafttreten

(1) Das Gesetz tritt am 1. Mai 2002 in Kraft, soweit nach-
folgend nichts anderes bestimmt ist.

(2) Artikel 1 Nr. 5 tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2000 in
Kraft.

(3) Artikel 1 Nr. 8 Buchstabe a tritt mit Wirkung vom
1. August 2001 in Kraft.

(4) Artikel 1 Nr. 11 und 12 tritt mit Wirkung vom 1. Januar
1991 in Kraft.

(5) Artikel 2 Nr. 1 und 3 tritt am Tag nach der Verkiin-
dung in Kraft.

(6) Artikel 2 Nr. 2 tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2002 in
Kraft.
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Die verfassungsmaBigen Rechte des Bundesrates sind
gewahrt.

Das vorstehende Gesetz wird hiermit ausgefertigt und
wird im Bundesgesetzblatt verkiindet.

Berlin, den 11. April 2002

Der Bundesprasident
Johannes Rau

Der Bundeskanzler
Gerhard Schroder

Der Bundesminister
fir Arbeit und Sozialordnung
Walter Riester
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Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts

Aus dem Beschluss der 2. Kammer des Ersten Senats des Bundesver-
fassungsgerichts vom 18. Februar 2002 - 1 BvR 1644/01 - wird folgende
Entscheidungsformel veréffentlicht:

§ 14 der Berufsordnung der Tierdrztekammer Nordrhein vom 15. Januar 1997
(Deutsches Tierdrzteblatt 3/1997, Seite 284), zuletzt gedndert durch die Sat-
zung zur Anderung der Berufsordnung vom 19. November 1999 (Deutsches
Tierarzteblatt 1/2000, Seite 79), ist mit Artikel 12 Absatz 1 des Grundgesetzes
unvereinbar und nichtig.

Berlin, den 21. Méarz 2002

Die Bundesministerin der Justiz
Daubler-Gmelin

Entscheidung des Bundesverfassungsgerichts

Aus dem Urteil des Bundesverfassungsgerichts vom 6. Méarz 2002 — 2 BvL
17/99 — wird die Entscheidungsformel veroffentlicht:

1. § 19 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 und Absatz 2 Satz 1 des Einkommen-
steuergesetzes in der fir den Veranlagungszeitraum 1996 geltenden Fas-
sung der Bekanntmachung vom 7. September 1990 (Bundesgesetzblatt |
Seite 1898, berichtigt 1991 Seite 808), zuletzt geandert durch das Jahres-
steuer-Erganzungsgesetz 1996 vom 18. Dezember 1995 (Bundesgesetz-
blatt | Seite 1959), einschlieBlich aller nachfolgenden Fassungen, ist mit
Artikel 3 Absatz 1 des Grundgesetzes unvereinbar, soweit einerseits Ver-
sorgungsbeztige bis auf einen Versorgungs-Freibetrag von héchstens ins-
gesamt 6 000 Deutsche Mark zu den steuerpflichtigen Einkiinften aus nicht-
selbstandiger Arbeit gehdren und andererseits Renten aus der gesetzlichen
Rentenversicherung gemaB § 22 Nummer 1 Satz 3 Buchstabe a des Ein-
kommensteuergesetzes in seinen jeweiligen Fassungen nur mit Ertrags-
anteilen besteuert werden, deren Héhe unabhéngig davon festgesetzt ist, in
welchem Umfang dem Rentenbezug Beitragsleistungen der Versicherten
aus versteuertem Einkommen vorangegangen sind.

2. Der Gesetzgeber ist verpflichtet, spatestens mit Wirkung zum 1. Januar
2005 eine Neuregelung zu treffen. Soweit § 19 des Einkommensteuergeset-
zes gemaB Ziffer 1 mit dem Grundgesetz unvereinbar ist, bleibt die Vor-
schrift bis zum Inkrafttreten einer Neuregelung, langstens mit Wirkung bis
zum 31. Dezember 2004, weiter anwendbar.

Die vorstehende Entscheidungsformel hat gemaB § 31 Abs. 2 des Bundes-
verfassungsgerichtsgesetzes Gesetzeskraft.

Berlin, den 21. Marz 2002

Die Bundesministerin der Justiz
D&dubler-Gmelin
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Berichtigung
der Siebten Verordnung zur Anderung der Bundeswahlordnung

Vom 11. April 2002

Die Siebte Verordnung zur Anderung der Bundeswahlordnung vom 12. Februar
2002 (BGBI. I S. 620) ist wie folgt zu berichtigen:

1. In Anlage 2 (zu § 18 Abs. 5) Riickseite der Erstausfertigung Nummer 5.3 ist
das Wort ,Nichmitgliedstaates“ durch das Wort ,Nichtmitgliedstaates“ zu
ersetzen.

2. In Anlage 3 (zu § 19 Abs. 1) FuBnote 5 Satz 3 ist das Wort ,,Automationsbeauf-
tragen“ durch das Wort ,,Automationsbeauftragten” zu ersetzen.

3. In Anlage 5 (zu § 20 Abs. 1) Nummer 4 ist das Wort ,,Wahischein“ durch das
Wort ,,Wahlschein“ zu ersetzen.

4. In Anlage 9 (zu § 26) im grau unterlegten Hinweis ,,Achtung! ist das Wort
~Wahlumschlag“ durch das Wort ,,Wahlbriefumschlag” zu ersetzen.

5. In der Uberschrift der Anlage 17 (zu § 34 Abs. 5 Nr. 3) werden das Wort ,Wahl-
keisbewerbers® durch das Wort ,,Wahlkreisbewerbers® und das Wort ,,Wahl-
keis“ durch das Wort ,Wahlkreis“ ersetzt.

Berlin, den 11. April 2002

Bundesministerium des Innern
Im Auftrag
Schnauhuber

Hinweis auf Verkiindungen im Bundesanzeiger

GemaB § 1 Abs. 2 des Gesetzes Uber die Verkiindung von Rechtsverordnungen in der im Bundesgesetzblatt Teil Ill,
Gliederungsnummer 114 -1, veroffentlichten bereinigten Fassung, zuletzt geandert durch Artikel 4 der Verordnung vom
29. Oktober 2001 (BGBI. | S. 2785), wird auf folgende im Bundesanzeiger verkiindete Rechtsverordnungen nachrichtlich
hingewiesen:

. Bundesanzeiger Tag des
Datum und Bezeichnung der Verordnung Seite (Nr. vom) Inkrafttretens
14.3.2002 Sechsundfiinfzigste Verordnung zur Anderung der AuBenwirt-
schaftsverordnung 6077 (59 26. 3.2002) 27.3.2002
7400-1-6
19.3.2002 Erste Verordnung des Luftfahrt-Bundesamts zur Anderung der
Zweihundertdritten Durchfihrungsverordnung zur Luftver-
kehrs-Ordnung (Festlegung von Flugverfahren fir An- und
Abfliige nach Sichtflugregeln zum und vom Verkehrslandeplatz
Augsburg) 6757 (62 3.4.2002) 4.4.2002
96-1-2-203
20.3.2002 Einhundertste Verordnung zur Anderung der Ausfuhrliste
— Anlage AL zur AuBenwirtschaftsverordnung — 7069 (64 5.4.2002) 6. 4.2002

7400-1-6

2.4.2002 Siebenundfiinfzigste Verordnung zur Anderung der AuBenwirt-
schaftsverordnung 7189 (65 6. 4.2002) 7.4.2002
7400-1-6
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Hinweis auf das Bundesgesetzblatt Teil Il
Nr. 13, ausgegeben am 10. April 2002
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